RESUMO DE CURRICULUM VITAE - ENG. RICARDO MADALENA

Engenheiro civil com sélida formagdo, com carreira consolidada na gestdo publica
e forte atua¢do no desenvolvimento da infraestrutura, construiu uma trajetéria
marcada pela competéncia técnica, lideranga e compromisso com o interesse
coletivo. Ex-superintendente do DNIT-SP destacou-se pela condugio de projetos
estratégicos e pela busca por eficiéncia e transparéncia na execugdo de obras
publicas. Atualmente deputado estadual, atua na defesa de politicas voltadas ao
fortalecimento da engenharia, transporte, mobilidade e do desenvolvimento
sustentdvel. Como candidato a presidente estadual do CREA-SP, propde uma
gestdo moderna, ética e participativa, voltada 3 valorizacdo dos profissionais, ao
aprimoramento da fiscalizagdo e ao fortalecimento institucional do conselho junto
a sociedade.
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