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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DE SAO PAULO - CREA/SP

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2023-GRI/SUPRICOM
TERMO DE FOMENTO PARA IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS DE

VISIBILIDADE PARA AS PROFISSOES DA AREA TECNOLOGICA E
EFICIENCIA DE FISCALIZAGAO EM AMBIENTES DE INOVAGAO

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Sao Paulo, no uso das atribuicées que lhe
confere a alinea “k” do Art. 34 da Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, torna publico o
presente chamamento para celebracdo de TERMO DE FOMENTO PARA IMPLEMENTACAO
DE PROGRAMAS DE VISIBILIDADE PARA AS PROFISSOES DA AREA TECNOLOGICA E
EFICIENCIA DE FISCALIZAGAO EM AMBIENTES DE INOVAGAO, realizado em conformidade
com o disposto na alinea “j” do art. 34 da Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966; a Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, com a redagao alterada pela Lei n.° 13.204, de 14 de dezembro
de 2015, e Marco Regulatério pelo Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016; mediante as
condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

I DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA, FISCAL E
DAS PROPOSTAS

DATA LIMITE E ENDEREGO ELETRONICO PARA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS E
DAS PROPOSTAS

Os documentos e propostas deverao ser apresentadas até as 23h59m do dia 17 de maio de
2023, EXCLUSIVAMENTE por meio do formulario eletrénico:
Link: https://chamamentopublicoentidades.creasp.org.br.

. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este chamamento publico devem ser enviados ao
CREA/SP, até 05 (cinco) dias uteis anteriores a data fixada para a entrega das propostas,
exclusivamente para o endereco eletrénico chamamentopublico@creasp.org.br, com assunto:
“EDITAL N.° 001/2023-GRI/SUPRICOM”.

lll.  ANEXOS DO EDITAL

O presente Edital compde-se dos seguintes anexos parte integrante do mesmo:

Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragdo sobre instalagdes e condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto

da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria;
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Anexo lll — Declaragdo de Endereco e Funcionamento;

Anexo IV — Declaragao do Art. 39 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e relagdo dos
dirigentes da entidade;

Anexo V — Declaragao de Contabilidade Regular;

Anexo VI — Declaracao de Compatibilidade dos Pregos com o Mercado;

Anexo VIl — Plano de Trabalho, baseado nos parametros da Lei n. ° 13.019, de 31 de julho de
2014, alterada pela Lei n. °© 13.204, de 14 de dezembro de 2015, de acordo as metas
estabelecidas;

Anexo VIII — Requerimento da Parceria;

Anexo IX — Declaragao de Comprovagéo de Experiéncia Prévia na Realizagdo do Objeto da
Parceria, em atendimento ao disposto no Art. 26, Inciso Ill do Decreto n. © 8.726/2016;

Anexo X — Minuta do Termo de Fomento;

Anexo X| — Ato Administrativo n. © 49/2022.

1.  PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas para a celebracao
de parceria com o0 CREA/SP, por meio da formalizacio de termo de fomento, para a consecugao
de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
a Entidades privadas sem fins lucrativos, sediadas no Estado de Sao Paulo, conforme condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1.2 O procedimento de selegdo tem por premissa fundamental a estrita observancia dos
principios da moralidade e da transparéncia, balizadores das a¢ées da Administragdo Publica,
regido pelos seguintes diplomas legais: Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n.°
8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigbes
previstas neste Edital.

1.3 Seréao selecionadas até 32 (trinta e duas) propostas, observada a pontuagéo, ordem de
classificagcéo e a disponibilidade orgcamentaria para a celebracdo dos termos de fomento.

2. DO OBJETO

Pagina 2



DocuSign Envelope ID: A051B3CA-D8A9-46C6-A546-AA66530FEOFF

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

DE SAO PAULO - CREA/SP

2.1 O presente chamamento publico tem por objeto selecionar projetos de implementacao de
programas para visibilidade das profissbes da area tecnoldgica e eficiéncia da fiscalizagdo em
ambientes de inovagdo, a partir de propostas que ampliem ag¢des e mecanismos de
empreendedorismo com formato sustentavel e inclusivo, gerando integragéo entre estudantes e
profissionais da area tecnoldgica com o seu entorno, conectando-os e estimulando-os para
geracdo de novas ideias, produtos e servicos que impactem ativamente nas suas areas de

atuacao.

2.2 Para o cumprimento do objeto, serdo consideradas como diretrizes, as referéncias, agdes
ou conceitos promovidos nos programas Crea SP Jovem (https://www.creajovem.com/) ou
CrealLab (https://www.crealab.com.br/) e que contemplem:

2.2.1

222

223

224

225

226

227

2.2.8

229

Uso de recursos atualizados de tecnologias de informagéao e comunicagao
voltadas aos graduandos e aos profissionais da area tecnoldgica;

Mentoria para praticas de gestdo administrativa a partir de atividades de
interesse publico e relevancia social;

Reformulagao de espacgos para agbes de cooperacao institucional com
utilizagdo dos equipamentos e recursos disponiveis em espacgos
compartilhados, estudios multimidia ou laboratério aberto;

Execugao de exposi¢cdes, mostras e intervengdes, virtuais ou presenciais,
além de outras atividades para impulsionar conexdes e processos
colaborativos;

Organizacao de atividades sobre inovagao e a relagdo com o ecossistema
de startups e negocios inovadores visando a alavancagem do
empreendedorismo inovador no estado de Sao Paulo;

Promogao de agdes de fortalecimento institucional, capacitagéo e incentivo
para a cooperacdo com o poder publico oferecendo solugdes derivadas da
aplicagao de conhecimentos, da ciéncia, tecnologia e da inovagao;

Atendimento de necessidades e demandas para melhor qualidade de vida
da populagdo em situacdo de desigualdade social;

Mapeamento de profissionais e empresas que atuam de forma direta ou
indireta junto as areas abrangidas pelo Sistema Confea/Crea/Mutua;

Elaboracdo e publicacdo de material informativo que transmita a
transparéncia das ferramentas, servigos, linguagens e tecnologias de
inovagao aberta;

2.3 Os objetivos especificos da parceria visam:

2.31

Fomentar, estimular, disseminar e desenvolver a cultura empreendedora e
inovativa contribuindo para o real crescimento da inovacéao tecnoldgica, do
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empreendedorismo e da geragcdo de novos negodcios para futuros
profissionais e profissionais de engenharia no Estado de Sao Paulo.

Desenvolver projetos inovadores e novos negdcios explorando novas
oportunidades de cooperagdo no campo da inovagdo e do
empreendedorismo;

Reconhecer os projetos empreendedores desenvolvidos durante agdes de
capacitagao;

Aumentar a massa critica de profissionais das diversas modalidades
ligadas as engenharias;

Fornecer subsidios técnicos para tomada de decisao nas tarefas de gestao
na produgcao de bens e na prestagcado de servigos para colaboradores de
empresas que atuam nas diversas areas do Sistema Confea/Crea/Mutua;

Desenvolver continuamente os profissionais da area tecnoldgica,
ampliando campo de visédo, permitindo a aplicacdo de novas estratégias
para o crescimento profissional, oferecendo uma experiéncia completa
para enfrentar os desafios do mercado, adaptados a transformacao digital,
com foco em resultados positivos;

Celebrar parcerias estratégicas para que o uso dos espacos alcance
escalas de dinamismo multiuso e que catalisem solugdes inovadoras para
problemas publicos;

Articular parcerias com outros ambientes promotores de inovagao para
aumentar a escala e promover a desterritorializagdo de conexdes e
processos colaborativos.

3. DA JUSTIFICATIVA
3.1 O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Sao Paulo - CREA/SP possui como
principal finalidade institucional fiscalizar o exercicio profissional da engenharia e
agronomia, fomentar medidas que objetivem o aperfeicoamento técnico e cultural dos
profissionais do Sistema CONFEA/CREA/MUTUA, nos termos do disposto na Lei n.°
5.194, de 24 de dezembro de 1966 e ainda tem como atribuicdo agir com o Fomento das

“wn

Entidades e Instituicdes de Ensino da area tecnoldgica, conforme disposto na alinea “j”,
do art. 34, da Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966.

3.2 Deste modo, o CREA-SP, na persecugao do interesse publico e a fim de salvaguardar a
sociedade, busca realizar parcerias com Entidades privadas e sem fins lucrativos,
objetivando ampliar o atendimento a sociedade e auxiliar no processo de fiscalizagao dos
servigos abrangidos pelo Sistema CONFEA/CREA, bem como garantir a presencga
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atuante e a efetiva prestacao de servigo publico, na concretizagdo de seus servigos e
competéncias legais.

3.3 Cabe destacar que a insergao das entidades de classe na politica de conscientizagao dos
profissionais, além de ampliar a capilaridade de atendimento e agbes de cunho
institucional, atua no aprimoramento da fiscalizacdo e do exercicio profissional
desenvolvidos pelo Sistema CONFEA/CREA, bem como da sua regulamentagéo por
meio de agdes preventivas/orientativas de modo a evitar que erros ocorram e impedir que
danos se consumem, promovendo a prevencao e protecédo dos cidadaos, a seguranga e
melhoria da qualidade de vida da populagao.

3.4 Nesse sentido, destaca-se ainda a importadncia de fomentar a implementacdo de
mudangas na postura de setores fiscalizados e das ferramentas de quem fiscaliza,
conscientizando as pessoas para o exercicio da cidadania e possibilitando avancos na
seguranga dos usuarios e dos locais fiscalizados.

3.5 No que tange aos objetivos deste Termo de Fomento, consideraremos as iniciativas de
aprimoramento do exercicio ético e das atividades da engenharia, agronomia, tecnologia,
geociéncias e design de interiores, de maneira inovadora ao promover a melhoria no
ambiente de inovagédo, abrindo espago para a construgao colaborativa de solugdes para
o enfrentamento dos diversos desafios publicos. Desta forma, o CREA-SP almeja
aperfeicoar modelos de negdcios técnicos e culturais para alavancar e diversificar as
parcerias e as fontes de recursos por meio da integragdo entre sociedade, governo,
instituicdes de ensino, empresas inovadoras e fiscalizagao.

3.6 Propiciar um ambiente para estimular o encontro de ideias e atores para pensar os
desafios e transformagdes, inclusive mediante exploracdo de novas linguagens e
tecnologias que incentivem o uso da inovagao como ferramenta para solugdo de
problemas publicos em nivel estadual, reforca a razdo pela qual a manutencao de
parcerias com as entidades de classe se revelam fundamentais para a atividade finalistica
do Conselho.

3.70 estimulo para a criaggo de um novo perfil de profissionais do Sistema
CONFEA/CREA/MUTUA visa contemplar caracteristicas como: visao holistica, inovacao,
empreendedorismo, solugdo de problemas, cooperacdo, adogao de perspectivas
multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica. Estes profissionais devem estar
aptos para analisar e compreender os fendmenos por meio de modelos simbdlicos e
outros, verificados e validados por experimentacdo, demonstrando a capacidade de
conceber, projetar e analisar sistemas, produtos, componentes ou processos.
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3.8 Ciente de que os profissionais necessitam desenvolver essas caracteristicas e que nem
sempre esses itens sdo contemplados na grade curricular ou ha metodologia dos cursos
de graduacgdo, o Conselho, cumprindo suas atividades finalisticas, busca fomentar
medidas para aprimoramento profissional e contribuindo com o escopo de politicas de
fiscalizagdo em seu carater preventivo, com o auxilio das Entidades de Classe e
Instituicdes de Ensino, buscando a inovagdo por meio de parcerias que possibilitem ao
profissional, desenvolver habilidades para pensar “fora da caixa”, ou seja, fugir das
alternativas tradicionais e encontrar solugdes inovadoras, praticas e assertivas.

4 DA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1 Poderao celebrar o Termo de Fomento, as Entidades de Classe privadas sem fins
lucrativos que sejam sediadas no Estado de S&o Paulo e que preencham os seguintes
requisitos:

4.1.1 Sejam constituidas sob a forma juridica de Entidade de Classe sem fins lucrativos,
com inscri¢cdo junto ao Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas — CNPJ, da
Receita Federal do Brasil e se encontrem em situagdo regular no momento da
apresentagao das propostas e formalizagao da parceria;

4.1.2 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lein.° 13.019, de 31 de julho de 2014);

4.1.3 Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

4.1.4 Possuam no minimo, dois anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

4.1.5 Possuam experiéncia prévia na realizagao, além das formalizadas com o
Conselho, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo
prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagao da
proposta, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, por meio de
instrumentos de parcerias firmadas com 6rgédos (Confea, Mutua, Autarquias,
Governo Estadual, Prefeitura, etc.), empresas ou outras entidades;

Pagina 6



DocuSign Envelope ID: A051B3CA-D8A9-46C6-A546-AA66530FEOFF

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DE SAO PAULO - CREA/SP

4.1.6 Possuam instalacdes, condicdes materiais e detenham capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento de metas estabelecidas, ou, alternativamente, prever a
sua contratacido ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracdo do representante legal da Entidade. Ndo sera necessaria a
demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagao de
profissionais, aquisicdo de bens e equipamentos ou realizagdo de servigos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

4.1.7 Nao possuam débitos com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;

4.1.8 Na&o estejam impedidas de celebrar parcerias com a Administracdo Publica
Federal nos termos do artigo 39 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

4.1.9 Ser regida por normas da organizagao interna que prevejam, expressamente
escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

5  DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

5.1 A participagdo neste processo implica na aceitagao plena e irrevogavel das normas deste
Edital.

5.2 As Entidades privadas sem fins lucrativos interessadas em estabelecer a parceria, nos
termos do presente Edital, deverao apresentar e preencher a proposta conforme Plano de
Trabalho e demais anexos constantes neste instrumento convocatorio.

5.3 A proposta formulada conforme Plano de Trabalho devera ser acompanhada das respectivas
Declaragbes constantes nos anexos deste edital, bem como dos documentos de “Habilitagdo
Juridica” e “Regularidade Fiscal”, descrita nos itens a seguir:

5.3.1 Habilitacdo Juridica:

5.3.1.1 Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, com no minimo dois anos de

cadastro ativo;

5.3.1.2 Estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

5.3.1.3 Ata de Eleicao e posse, acompanhada de relagao nominal atualizada dos dirigentes da
Entidade, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero
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e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF de cada um deles;

5.3.1.4 Comprovante de enderego, como conta de consumo ou contrato de locagao.

5.3.2 Regularidade fiscal:

5.3.2.1 Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

5.3.2.2 Certidao de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;
5.3.2.3 Certidao de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S&o Paulo;

5.3.2.4 Certiddes de Regularidade da Fazenda Municipal:

5.3.2.4.1 Certidao de Débitos de Tributos Mobiliarios ou Certidao Conjunta;

5.3.2.4.2 Certidao de Débitos de Tributos Imobiliarios (quando imével proprio);

5.3.2.5 Certidao(6es) Negativa de Distribuicdo de Faléncia, Concordata e Recuperagao Judicial
e Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede pessoa juridica ha, no maximo, 60 (sessenta)
dias contados da apresentagdo ao CREA/SP;

5.3.2.6 Certificado de Regularidade do FGTS - CREF;

5.3.2.7 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Paragrafo unico: Os documentos citados no subitem 5.3.2 deverao estar regulares e vigentes na
apresentagao das propostas, na formalizagdo e durante todo o periodo de execucao do objeto
do Termo de Fomento;

5.3.3 Demais documentos da Entidade:

5.3.3.1 Declaracgao de Ciéncia e Concordancia;

5.3.3.2 Declaragéo sobre instalagbes e condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria;

5.3.3.3 Declaracao de Endereco e Funcionamento;

5.3.3.4 Declaragéo do art. 39 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e relagcéo dos dirigentes
da Entidade;
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5.3.3.5 Declaracao de Contabilidade Regular;
5.3.3.6 Declaragcdo de Compatibilidade dos Precos com o Mercado;

5.3.3.7 Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante conforme item 4.1;

5.3.4 Inscricdo Estadual;
5.3.4.1 Inscricdo Municipal;

5.3.4.2 Auto de Licenga de Funcionamento ou protocolo junto ao érgado competente, quando for
0 caso;

5.3.4.3 Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB ou Certificado de Licenca do Corpo de
Bombeiros - CLCB;

5.3.4.4Planta arquitetbnica ou croqui do imével, que demonstre como os espagos serao
organizados para o atendimento pretendido.

5.3.4.5 Plano de Trabalho, baseado nos parametros estabelecidos no Art. 22 daLein.® 13.019,
de 31 de julho de 2014, que devera atender, no minimo, os seguintes requisitos:

5.3.4.10.1 Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser apresentado as
atividades ou projetos pretendidos e o nexo entre essa realidade e as metas a serem atingidas;

5.3.4.10.2 Descricdo de metas a serem atingidas;
5.3.4.10.3 Previsao de receitas e estimativa de despesas a serem realizadas na execucéo das
atividades ou dos projetos, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e discriminacdo dos

custos indiretos necessarios a execug¢ao do objeto;

5.3.4.10.4 Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas;

5.3.4.10.5 Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

5.3.4.10.6 Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
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5.3.4.10.7 Acbes que demandardo pagamento em espécie, devidamente justificada pela
entidade de classe, e, limitando-se ao valor estipulado no Art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, por beneficiario, levando em conta toda a duragao da parceria;

§ 1° A previséo de despesas referente aos servigos e aquisi¢gdes previstas no plano de trabalho
poderao adotar os valores de referéncia definidos neste edital.

§ 2° Na hipoétese de custos e despesas nao relacionadas ou cujos valores forem superiores aos
referenciados neste instrumento, a entidade proponente devera apresentar relagdo de
documentos que embasem a compatibilidade de precos das despesas previstas no plano de
trabalho apresentado, baseados em custos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, tais como cotacbes, tabelas de precos de associagbes profissionais,
publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacgao disponiveis ao publico,
conforme previsto no § 1° do artigo 25 do Decreto 8.726, de 27 de abril de 2016.

5.4 Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014):

5.4.1 Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagcdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

5.4.1.1 Estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
dedicado a parceria; e

5.4.1.2 Sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengodes
coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragao prevista na Tabela
Referencial e do Poder Executivo Federal.

§ 1° O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apés o término da execugao da parceria,
sera proporcional ao periodo de atuagao do profissional na execugdo das metas previstas no
plano de trabalho.

§ 2° As Entidades divulgardo os valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de
remuneragao de sua equipe de trabalho vinculada & execugédo do objeto e com recursos da
parceria, juntamente a divulgagao dos cargos e valores, nos seus sitios eletronicos oficiais e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas agoes, na
forma do § 4° do artigo 42 e art. 80 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016.
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§ 3° Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execugcado do objeto da parceria,
que podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizagdo da sociedade civil ou que
vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exergam agao prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislagéo civel e trabalhista, conforme previsto no artigo 41
do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016.

§ 4° A organizagao da sociedade civil podera pagar despesa em data posterior ao término da
execucao do termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua
vigéncia.

5.4.2 Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacido nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim o exija;

5.4.3 Custos indiretos necessarios a execugcao do objeto, podendo incluir, entre outras
despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e
remuneracgao de servigcos contabeis e de assessoria juridica, seja qual for a propor¢cao em relagao
ao valor total da parceria, conforme previsto no artigo 39 do Decreto 8.726, de 27 de abril de
2016;

544 Locagdo de equipamentos e aquisicdo de materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servicos de adequacgao e/ou manutengao de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagéo dos referidos equipamentos e materiais para a execugao do objeto da

parceria.

Paragrafo unico: O pagamento de remuneragéo da equipe contratada pela entidade de classe
com recursos da parceria nao gera vinculo trabalhista com o Conselho.

5.5 Séao vedadas as despesas previstas no artigo 45 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
e as relacionadas a seguir:

5.5.1 Realizar despesa para finalidade alheia ao objeto da Parceria;

5.5.2 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

5.5.3 Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢cao monetaria, inclusive
referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

5.5.4 Despesas com publicidade de matéria exclusiva da Entidade, festividades e aquelas
caracterizando promog¢ao pessoal de quem quer que seja ou de outras Entidades estranhas a

classe profissional;

5.5.5 Aquisicdo de automéveis, motocicletas, bicicletas, ou similares, para fins de locomogao;
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5.5.6 Brindes para distribuicdo ou sorteio aos associados ou participantes;
5.5.7 Despesas com cartérios (certiddo, autenticagdes, registro e outras);
5.5.8 Mensalidades e/ou contribui¢des a outras Entidades;

5.5.9 Despesas com festividades, homenagens e comemoragdes do dia do profissional, do
Municipio e outras de cunho festivo;

5.5.10 Aquisicdo de materiais como papel e cartucho/tinta para plotter;

5.5.11 Combustivel para funcionarios, diretoria e associados para servigos da Entidade que nao
estejam vinculados ao objeto da parceria;

5.5.12 Beneficios aos empregados, dirigentes ou associados da Entidade, tais como: vale
transporte em pecunia, combustivel, cesta basica, alimentagdo, assisténcia médica, seguro de

vida e outros, salvo quando previstos em acordo ou convengéo coletiva;

5.5.13 Taxas de inscricdes para participacdo em cursos e eventos para membros da diretoria da
Entidade;

5.5.14 Memorial histérico de cursos de graduagédo ou de quaisquer atividades ou fatos da
Entidade ou regiéo;

5.5.15 Viagens técnicas ao exterior;

5.5.16 Viagens técnicas no territorio nacional que ndo atendam aos objetivos da parceira e que
nao facam parte da programacao do evento;

5.5.17 Outras que n&o atendam ao objetivo da parceria.

6 DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 Os valores dos projetos serao avaliados de acordo com os critérios previstos no item 7. DA
AVALIACAO DAS PROPOSTAS deste Edital, considerando os parametros estabelecidos pelo
CREA/SP, condicionados a disponibilidade financeira.

6.2 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da

selecdo, o CREA/SP indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugao das
parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, § 1°, do Decreto n.° 8.726, de 2016).
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6.3 O valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ 2.300.000,00 (dois milhdes e
trezentos mil reais para a execugao das propostas em até 90 dias da data da assinatura limitado
ao dia 31 de outubro de 2023 distribuidos da seguinte forma:

QUANTIDADE | DISPONIBILIDADE
DE FINANCEIRA POR
PROPOSTAS | CATEGORIA DE
ACEITAS PROPOSTAS

VALOR A SER
DISPONIBILIZADO
POR PROPOSTA

PROPOSTAS POR
CATEGORIA

Ambientes de Inovacéo para
fins de implementagéo dos i
projetos relacionados aos ATE
programas

CREALAb ou CREAJovem com
proposta muito superior a
solugao indicada neste termo e R$ 100.000,00
almejada pelo Crea-SP
Ambientes de Inovacéo para
fins de implementagéo dos ,
projetos relacionados aos ATE
programas

CREALAb ou CREAJovem com
proposta superior a solugao
indicada neste termo e R$ 75.000,00
almejada pelo Crea-SP
Ambientes de Inovacéo para
fins de implementacgao dos ATE
projetos relacionados aos
programas

CREALAb ou CREAJovem com
a proposta que se adeque a R$ 50.000,00
solugao indicada neste termo e
almejada pelo Crea-SP

8 R$ 800.000,00

12 R$ 900.000,00

12 R$ 600.000,00

32 R$ 2.300.000,00

6.4 A Dotagdo Orcamentaria para os repasses oriundos das parcerias firmadas com base no
presente Edital advira da rubrica 6.2.2.1.1.01.08.05.002 — TERMO DE FOMENTO.

6.5 O repasse dos recursos esta subordinado a apresentagao dos documentos relacionados no
item 5.3.2, devidamente atualizados.

6.6 Serado consideradas somente as despesas relacionadas aos projetos que contenham prazo
de execucao de acordo com a vigéncia do Termo de Fomento, cuja proposta e respectivos planos
de trabalho tenham sido devidamente aprovados.
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6.7 Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a Entidade devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016.
E recomendavel a leitura integral dessa legislac&o, ndo podendo a Entidade ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancdes cabiveis.

Paragrafo unico: Caso a proposta da Entidade seja reprovada, nenhuma despesa relativa a
referida proposta sera considerada, estando o CREA/SP isento de qualquer responsabilidade
em relagio a tais despesas.

7 DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

7.1 A equipe técnica-operacional da Geréncia de Relacdes Institucionais, integrante da Estrutura
Auxiliar do CREA/SP, competira:

7.1.1  Conferir as propostas recebidas verificando a consisténcia das informacgdes prestadas,
documentagdo e declaragbes apresentadas, confirmando regularidade juridica e fiscal da
Entidade;

7.1.2 Conferir o preenchimento do Plano de Trabalho em relacéo a identificacdo da Entidade,
descricdo do objetivo, metas e aplicagéo dos recursos;

7.1.3 Requerer documentos comprobatorios, quando por qualquer motivo nao for possivel
constatar a validade ou regularidade das informag6es ou documentos apresentados por meio de
consulta pela internet;

7.1.4 Caso verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impega a celebracdo, a Entidade proponente sera comunicada do fato e notificada para
regularizar sua situagéo, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, da data da analise;

7.1.5 Caso seja constatada a necessidade de adequacao no plano de trabalho apresentado
pela Entidade, solicitara a realizagéo de ajustes em até 5 (cinco) dias uteis, da data da analise;

7.2 Além do especificado acima, a equipe técnica-operacional da Geréncia de Relagbes
Institucionais devera analisar as propostas e emitir parecer técnico pronunciando-se, de forma
expressa, a respeito:

7.2.1 do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
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7.2.2 da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua
cooperacao, da parceria;

7.2.3 da viabilidade de sua execucao;
7.2.4 da verificagdo do cronograma de desembolso;
7.2.5 da aprovacgao do Plano ou do Projeto de Trabalho, conforme a modalidade da parceria; e

7.2.6 da descricdo de quais serdao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagao
da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliagao da execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

7.3 ApOs a analise técnica, as propostas serao processadas e julgadas pelo Comité de Selegao
previamente designado em ato especifico da presidéncia do CREA/SP. O Comité de Selegao é
6rgao colegiado destinado a processar € julgar o presente chamamento publico, a ser constituida
na forma de ato administrativo especifico, previamente a etapa de avaliagdo das propostas.

7.4 O membro do Comité de Selecao devera se declarar impedido de participar do processo de
selegcdo quando verificar que sua atuagdo no processo de selegdo configurar conflito de
interesse, nos termos da Lei n.° 12.813, de 16 de maio de 2013.

7.5 A declaragao de impedimento de membro do Comité de Selegdo nao obsta a continuidade
do processo de selegcdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido,
sem necessidade de divulgagao de novo Edital.

7.6 Para subsidiar seus trabalhos, o Comité de Sele¢éo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

7.7 O CREA/SP podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas Entidades ou para esclarecer duvidas e
omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

7.8 Serao classificadas propostas de acordo com os critérios estabelecidos neste edital,
observada a disponibilidade orgamentaria.

7.9 Sera eliminada a proposta que esteja em desacordo com os termos deste edital ou que nao
contenha as seguintes informagdes:

7.9.1 A descri¢do da realidade objeto da parceria e o0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
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7.9.2 As agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdao o
cumprimento das metas;

7.9.3 Os prazos para a execugao das agbes e para o cumprimento das metas;

7.9.4 Clareza nas informagdes;

7.9.5 Nexo entre os valores propostos e os praticados no mercado;

7.9.6 Valor Global,

7.9.7 Proporcionalidade entre o valor da proposta e as atividades a serem realizadas;

7.10 A falsidade de informagbes nas propostas, sobretudo com relagdo aos dados que
subsidiam o julgamento, devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a

aplicagdo de sancao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime, quando

pertinente.

7.11

Analise e classificacdo das propostas:

7.11.1 A Analise individualizada e a pontuagéao serao feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Item da proposta Critérios de avaliacao Pontuacao
1.1 Entendimento da Poptuagao
1. Apresentagéo: realidade maxima
Descricdo da proposta da pontos
parceria com 1.2 Coeréncia entre Pontuagcdo maxima 10
coeréncia/aderéncia 6 rte da entidade Pontuagéo pontos
entre os objetivos da Eelebrante e a parceria maxima 5
Entidade e os da parceria objeto o Edital pontos
2.1 Atendimento das Pqntuagao
atividades maxima 30
2. Plano de Trabalho: pontos
proposta d_e 2.2 Contribuigéo para o Po,n’Fuagao Pontuac&o maxima 75
desenvolvimento das . maxima 25
- : cumprimento das metas pontos.
atividades nas linhas de pontos
agao 2.3 Coeréncia de Po,n’Fuagao
maxima 20
gastos
pontos
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Pontuacéo
3. Plano de Trabalho 3.1 Factibilidade maxima 5
pontos
Complementar: outras =
Pontuacéo ~ .
propostas de ~ - Pontuacdo maxima 15
. 3.2 Inovagéo maxima 5
desenvolvimento de pontos.
. . pontos
atividades nas linhas de =
acéo Pontuacéao
3.3 Estrutura de gastos maxima 5
pontos
TOTAL 100 pontos

§ 1° - A falsidade de informacgdes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de julgamento
acarretara a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sangao
administrativa contra a entidade proponente e comunicacgéo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragado do cometimento de eventual crime.

§ 2° - O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo, local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes.

7.11.2 Classificagao das Propostas:

7.11.2.1 Determinada a pontuacdo das propostas, conforme os critérios previstos no item
“7.11.1”, serao classificadas em ordem decrescente e de acordo com as caracteristicas dos

projetos.

7.11.2.2 Serado eliminadas aquelas propostas que recebam nota “zero” nos critérios de
julgamento; ou ainda que nao contenham, no minimo, as seguintes informacdes:

7.11.2.2.1 a descri¢gdo da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

7.11.2.2.2 as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

7.11.2.2.3 os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e
7.11.2.2.4 o valor global.
7.11.3 Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, § 2°, do Decreto n.° 8.726, de 27 de

abril de 2016); ou com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
de Selegédo a luz da estimativa realizada na forma do § 8° do art. 9° do Decreto n.° 8.726, de 27
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de abril de 2016 e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, inclusive disponibilidade orgamentaria.

7.11.4 As propostas serao classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao
total obtida com base no item 7.11.1, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comissédo de Selecédo, em relagdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.11.5 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagéo obtida no critério de julgamento (2). Persistindo a situagao de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, no critério de
julgamento (1). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a
Entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.11.6 O resultado preliminar do processo sera divulgado na pagina do CREA/SP na internet,
iniciando o prazo de recurso.

8 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1 Osrecursos acerca do resultado da analise do Comité de Sele¢cao deverao ser apresentados
no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados da publicagéo do resultado preliminar na pagina
do CREA/SP na internet. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.2 A interposicao de recurso devera ser feita exclusivamente por meio do endereco de e-mail:
chamamentopublico@creasp.org.br, preenchendo requerimento especifico, os quais serao
apreciados pela citada Comissédo e homologados pelo Plenario do CREA/SP.

8.3 Recebido o recurso, o Comité de Seleg¢ao podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes.

8.4 A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
5 (cinco) dias, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracao de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisbes ou propostas, que neste caso, serao parte integrante do ato
decisério. Nao cabera novo recurso contra essa decisao.

8.5 Os recursos que nao forem reconsiderados pelo Comité de Selegao no prazo de 5 (cinco)
dias, contados do recebimento, deverao ser encaminhados para o Plenario para decisao final

8.6 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no &mbito do Conselho.
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8.7 O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.8 Apods o julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo para sua interposi¢cao, o Plenario
do CREA/SP homologara as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selegéo.

9 DO RESULTADO FINAL
9.1 O resultado final sera divulgado no site do CREA/SP e no Diario Oficial da Uniao.

9.2 O resultado final ndo obrigara os participes a celebrarem o Termo de Fomento, ficando a
celebracao submetida a estrita ordem de classificacdo das propostas, a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitando o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e a conveniéncia da Administragdo Publica.

9.3 Apds o resultado final, respeitada a ordem de classificagdo, a Comissdo Especial de
Convénios e Parcerias do CREA/SP entrara em contato com os responsaveis pelos projetos para
fins de realizagdo dos ajustes necessarios, consolidagao e formalizagao da parceria.

9.4 A Entidade devera adequar o Plano de Trabalho apresentado ao valor atribuido apds a
classificagdo no resultado final.

9.5 A Comissao Especial de Convénios e Parcerias - CCP procedera a verificacdo dos
documentos que comprovem o atendimento pela entidade selecionada dos requisitos previstos
neste Edital.

9.6 Na hipotese de a entidade selecionada nao atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracédo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

9.7 Caso o parecer técnico da equipe operacional da Geréncia de Relagdes Institucionais ou o
parecer juridico tenha concluido pela possibilidade de celebragao da parceria com ressalvas, os
aspectos ressalvados deveréo ser sanados ou a decisdo acerca da parceria devera justificar a
preservacao ou a exclusdo desses aspectos.

9.8 Apds analise e deliberacdo pela Comissido Especial de Convénios e Parcerias — CCP, a

proposta de parceria sera encaminhada a Presidéncia do CREA/SP para decisao e formalizagao.

10 DA CELEBRAGAO DA PARCERIA
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10.1 A celebragao/ formalizagcao do instrumento Termo de Fomento e o repasse da verba
dependera dos seguintes requisitos:

10.1.1 Existéncia de disponibilidade orcamentaria por parte do CREA/SP;

10.1.2 Aprovagao da proposta e do Plano de Trabalho, observando-se o cumprimento das
formalidades previstas neste Edital e nas Leis e normas aplicaveis;

10.1.3 Designagdes do fiscal e gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao;
10.1.4 Confirmacéao da regularidade formal nos documentos apresentados nos termos dos Art.
26 e 27 do Decreto 8.726, de 27 de abril de 2016, ou quando as certidoes referidas no item 5.3.2
estiverem com prazos de vigéncia expirados e novas certiddes nao estiverem disponiveis

eletronicamente, a entidade de classe sera notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias,
regularizar a documentacgao, sob pena de n&o celebracdo da parceria.

10.1.5 Assinatura do Termo de Fomento por ambas as partes por meio de seus representantes
legais;

10.1.6 Realizagcdo de empenho;

10.1.7 Publicagdo em Diario Oficial da Unido — DOU.

11 DOS IMPEDIMENTOS E VEDAGOES

11.1 Ficara impedida de celebrar Termo de Fomento com o CREA/SP a Entidade privada sem
fins lucrativos que:

11.1.1 N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

11.1.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parcerias anteriormente celebradas com o
CREA/SP;

11.1.3 Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao
ou entidade da administragao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de Fomento, estendendo-se a vedagéo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

11.1.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos,
salvo se:
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11.1.4.1 for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

11.1.4.2 for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao;

11.1.4.3 a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

11.1.5 Tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, V, da Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo periodo que durar a penalidade;

11.1.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Conselho ou por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

11.1.7 Tenha entre seus dirigentes pessoa:
11.1.7.1 cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;

11.1.7.2 julgadaresponsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

11.1.7.3 considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do artigo 12 da Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho
de 1992.

11.2 Em qualquer das hipéteses de impedimento previstas neste edital que resultem em danos
ao erario, persistira o impedimento para a celebracido de parcerias enquanto nao houver o
ressarcimento integral, pelo qual seja responsavel a Entidade ou seu dirigente.

12 DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

12.1 A proposta aprovada tera o seu prazo de vigéncia contado da data da assinatura até o dia
31 de outubro de 2023.

13 DA CONFIDENCIALIDADE/SIGILO RELATIVAS AO USO E TRATAMENTO DE
PROTEGAO DOS DADOS

13.1  As PARTES reconhecem, que em caso de necessidade de tratamento de dados
pessoais, 0 mesmo sera realizado exclusivamente para atender as finalidades do objeto do
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presente Termo de Fomento, sendo obrigatério o cumprimento da legislacao aplicavel,
sobretudo, mas nao se limitando a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegéo
de Dados), conforme obrigacbes especificas a serem detalhadas na integra no Termo de
Fomento.

14 DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DA PARCERIA

14.1 O CREA/SP provera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria
conforme previsto na Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto n.° 8.726, de 27 de abril
de 2016.

14.2 O CREA/SP, através do(s) gestor(es) da parceria e da Equipe de Monitoramento, emitira
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comisséao de
Monitoramento e Avaliagao.

15.1 O Relatério Técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria devera ser elaborado de
acordo com os critérios estabelecidos no artigo 61 do Decreto n. ° 8.726, de 27 de abril de 2016,
e deve conter os seguintes elementos, sem prejuizo de outros que lhe forem pertinentes:

15.4.1 Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

15.4.2 Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

15.4.3 Valores efetivamente transferidos pelo CREA/SP, conforme o caso;

15.4.4 Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentadas pela Entidade na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo temo de Fomento;

15.4.5 Analise de eventuais auditorias realizadas pela Equipe de Monitoramento e Avaliagao, ou
demais controles internos e externos, no ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

15.4.6 O Relatdrio Técnico de monitoramento e avaliagao técnico que devera:

15.4.6.1 Avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e

15.4.6.2 Descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes aos impactos

econbmicos ou sociais, ao grau de satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de
sustentabilidade das a¢des apds a concluséo do objeto.
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§ 1° Na hipodtese do relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo evidenciar irregularidade ou
inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a entidade de classe para, no prazo
de trinta dias:

|. sanar a irregularidade;

Il. cumprir a obrigagéo; ou

[ll. apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento
da obrigacéo.

§ 2° O gestor avaliara o cumprimento do disposto no § 1° e atualizara o relatério técnico, conforme
0 caso.

§ 3° Serao glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

§ 4° Na hipétese do § 2°, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério
técnico:

I. caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

1. a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou
a prestagao de contas nao apresentada; e

2. a retencao das parcelas dos recursos; ou
Il. caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

1. a devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou
a prestagao de contas nao apresentada; e

2. a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugao de que trata o item
1, inciso |, § 4°, no prazo determinado.

§ 5° O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo sera submetido a comissdo de
monitoramento e avaliagcao designada, na forma do art. 49 do Decreto n. °© 8.726, de 27 de abiril

de 2016, que o homologara, no prazo de até quarenta e cinco dias, contado de seu recebimento.

§ 6° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de monitoramento e avaliag&o.
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§ 7° As sancgdes previstas no Capitulo VIII do Decreto n. © 8.726, de 27 de abril de 2016 poderao
ser aplicadas independentemente das providéncias adotadas de acordo com o § 6°.

15.5 E prerrogativa do CREA/SP assumir ou transferir a responsabilidade pela execugédo do
objeto, no caso de paralisagédo, de modo a evitar a sua descontinuidade.

15.6 O responsavel pela gestdo do Termo podera, de acordo com a necessidade e para fins de
analise dos relatorios e prestagdes de contas, solicitar informagdes, examinar documentos e
praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente Termo.

15.7 O gestor ou fiscal nomeado podera ser substituido por outra pessoa indicada pelo
Presidente do CREA/SP, a seu critério.

15. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA PARCERIA

15.2 A gestdo das parcerias decorrentes do presente instrumento ficara a cargo das equipes de
analise da Geréncia de Relagdes Institucionais.

15.3 Afiscalizagao técnica do cumprimento do objeto da parceria sera de competéncia do Chefe
Regional da sua jurisdicdo, a quem a Entidade parceira devera reportar-se quanto aos assuntos
oriundos da execugao do objeto, e que ficara encarregada da parte operacional, ou seja, do
acompanhamento cotidiano na execucgéao das atividades relativas ao termo, cabendo-lhe verificar
o cumprimento dos prazos e de outras condi¢cdes estabelecidas pelas obrigagdes assumidas
entre as partes, verificar a veracidade dos fatos e demais documentos apresentados, notificar o
gestor da parceria sobre a necessidade de realizar as devidas adequacdes e readequagdes no
plano de trabalho, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do encerramento da
vigéncia, ou de qualquer descumprimento, evitando o atesto da execugao de itens nao previstos
no ajuste do instrumento juridico para que o gestor juntamente com a Administragao se certifique
que esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

16. DA PRESTACAO DE CONTAS

16.1 A prestacao de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter
elementos que permitam avaliar a execug¢ao do objeto e o alcance das metas.

16.2 Para fins de prestagéo de contas anual e final, a Entidade de Classe devera apresentar
relatério de execucgao do objeto, contendo:
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I. a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagcédo de
contas;

Il. a descri¢do das ac¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lll. os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como lista de presencga, fotos,
videos, entre outros; e

IV.os documentos de comprovacado do cumprimento da contrapartida, quando houver.

§ 1 ° O relatério devera, ainda, fornecer elementos para avaliagao:

I. dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il. do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacao, declaragcao de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

Ill. da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto.

§ 2° As informagbdes de que trata o § 1° serdo fornecidas por meio da apresentacao de
documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV

do caput do art. 25 do Decreto n.° 8726, de 27 de abril de 2016.

§ 3° A Entidade de Classe devera apresentar justificativa na hipotese de ndo cumprimento do
alcance das metas.

16.3 Quando a Entidade de Classe nao comprovar o alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, o CREA/SP exigira a apresentacao de relatério de

execucao financeira, que devera conter:

l. relacéo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem
a comprovacao da observancia do plano de trabalho;

Il. o comprovante da devolugédo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

lll. o extrato da conta bancaria especifica;
IV.memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V. arelagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
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VI. copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da Entidade de Classe e do fornecedor e indicagao do produto ou
servigo.

Paragrafo unico: A memoria de calculo referida no inciso IV, a ser apresentada pela Entidade de
Classe, devera conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fragao, com identificagdo do numero e do 6rgao
ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa.

16.4 A analise do relatério de execugao financeira de que trata o item 16.3 sera feita pelo
CREA/SP e contemplara:

16.4.1 o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagcdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme
aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n.° 8726, de
27 de abril de 2016; e

16.4.2 a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

16.5 Entidade de Classe devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéao
da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentagédo da
prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas.

16.6 Prestacao de Contas:

16.6.1 A entidade de classe devera apresentar a prestacido de contas por meio de Relatério Final
de Execucao do Objeto, que devera conter os elementos previstos no item 17.3, o comprovante
de devolugcdo de eventual saldo remanescente e a previsdo de reserva de recursos para
pagamento das verbas rescisorias, se houver.

16.6.2 A analise da prestacao de contas pelo CREA/SP sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, a ser inserido na plataforma eletrénica, que devera verificar o cumprimento
do objeto e o0 alcance das metas previstas no plano de trabalho e considerara:

16.6.2.1 Relatério final de Execucgéo do Objeto;

16.6.2.2 Relatérios Parciais de Execugao do Objeto;

16.6.2.3 Relatdrio de visita técnica in loco, quando houver;
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16.6.2.4 Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagao;

Paragrafo unico: Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas
no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da
parceria.

16.6.3 Na hipotese de a analise concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas no
plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, notificara a entidade de

classe para que apresente Relatério Final de Execucéo Financeira.

16.6.4 A entidade devera apresentar Relatorio Final de Execugao Financeira, no prazo de 30
(trinta) dias, contado de sua notificagdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria.

16.6.5 O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da
autoridade competente e devera concluir pela:

16.6.5.1 Aprovacgao das contas;
16.6.5.2 Aprovacgao das contas com ressalvas; ou
16.6.5.3 Rejeicao das contas.

§ 1° A aprovagao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas
da parceria, conforme disposto neste Edital.

§ 2° A aprovagéao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
nao resulte em danos ao erario.

§ 3° A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - omiss&o no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
Il - dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 4° A rejeicao das contas nao podera ser fundamentada unicamente na avaliagdo de que trata
o paragrafo unico do art. 16.7.2.

16.6.6 Os débitos a serem restituidos pela entidade de classe serdo apurados mediante
atualizacdo monetaria.
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16.6.7 Havendo indicios fundados de malversagao de bens ou recursos de origem publica serao
aplicados o disposto no Art. 71 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 Em caso de falsas declaragbes e/ou informagdes prestadas, a Entidade ficara sujeita as
sang¢des administrativas, civis e penais aplicaveis.

17.2 Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Sao Paulo - SP para dirimir
eventuais questdes decorrentes deste Edital, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, quando as mesmas nao sejam esclarecidas por via administrativa.

17.3 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

DocuSigned by:

Vinicins Marchese Marinalli
14 Aprii 2035
Engenheiro de Telecomunicagdes VINICIUS MARCHESE MARINELLI
Presidente do CREA/SP
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