CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DE SAO PAULO - CREA/SP

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 006/2022-GRI/SUPCOM
TERMO DE COLABORAGAO PARA VALORIZAGAO PROFISSIONAL — TCV

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de S&o Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe confere a alinea “k” do Art. 34 da Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, TORNA
PUBLICO O PRESENTE CHAMAMENTO PARA CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORACAO PARA VALORIZACAO PROFISSIONAL - TCV, realizado em conformidade
com o disposto na alinea “” do art. 34 da Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966; a Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, com a redagdo alterada pela Lei n.° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, e Marco Regulatério pelo Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016;
mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

l. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA, FISCAL E
DAS PROPOSTAS

DATA LIMITE E ENDERECO ELETRONICO PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
E DAS PROPOSTAS

Os documentos e propostas deverdo ser apresentadas até as 23h59m do dia 19 de
dezembro de 2022, EXCLUSIVAMENTE por meio do formulario eletrénico:
Link: https://chamamentopublicoentidades.creasp.org.br.

Il. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este chamamento publico devem ser enviados ao
CREA/SP, até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data fixada para a entrega das propostas,
exclusivamente para o0 enderego eletrdnico chamamentopublico@creasp.org.br, com
assunto: “Davidas Edital n° 006/2022- GRI/SUPCOM - TERMO DE COLABORACAO PARA
VALORIZACAO PROFISSIONAL - TCV”.

[ll.  ANEXOS DO EDITAL

O presente Edital compde-se dos seguintes anexos parte integrante do mesmo:

Anexo | — Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracdo sobre instalacdes e condicbes materiais para o desenvolvimento do

objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria;
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Anexo lll — Declaracédo de Endereco e Funcionamento;

Anexo IV — Declaracdo do Art. 39 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e relacdo dos
dirigentes da entidade;

Anexo V — Declaracao de Contabilidade Regular;
Anexo VI — Declaracdo de Compatibilidade dos Pre¢cos com o Mercado;

Anexo VIl — Plano de Trabalho, baseado nos parametros da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, alterada pela Lei n.° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, de acordo as metas
estabelecidas;

Anexo VIII — Tabela de Valores Referenciais;
Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracao;

Anexo X — Ato Administrativo n.° 49/2022.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracéo
de parceria com o CREA/SP, por meio da formalizacdo de termo de colaboracdo, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a Entidades privadas sem fins lucrativos, sediada no Estado de Sao Paulo,
conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2 O procedimento de selecdo tem por premissa fundamental a estrita observancia dos
principios da moralidade e da transparéncia, balizadores das acdes da Administracédo Publica,
regido pelos seguintes diplomas legais: Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n.°
8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condicbes
previstas neste Edital.

1.3 Serdo selecionadas propostas, observada a pontuacdo, ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracéo do termo de colaboracéo.

2. DO OBJETO
2.1 O presente chamamento publico tem por objeto selecionar propostas para execucao de

projetos de interesse do Sistema CONFEA/CREA, através de Termo de Colaboragéo, na forma
e condigcOes estabelecidas neste instrumento convocatorio.
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2.2 As propostas deverdo possuir como objeto a execucdo de atividades relacionadas com as
atribuicBes/atividades finalisticas do CREA/SP, atuando no atendimento ao publico, na
capacitacdo e aperfeicoamento técnico dos profissionais e na comunicacdo das acoes,
normativos e atualizacdes voltadas ao Sistema CONFEA/CREA.

2.3 Sao consideradas atividades finalisticas do Conselho:

2.3.1 Registro: Realizar, organizar, manter e controlar o cadastro e registro de profissionais,
instituicbes de ensino e empresas que compdem o Sistema CONFEA/CREA, de forma a
comprovar suas habilitacdes, atribuicdes e experiéncias técnicas, expedindo carteira de registro
profissional, certidbes e demais documentos que comprovem a regularidade da atuagéo
profissional segundo 0s normativos vigentes que regem o exercicio profissional;

2.3.2 Normatizagdo: Experdir normativos derivados das Leis e Decretos regulamentadores
das profissbes que abrangem o Sistema CONFEA/CREA, tanto em seus aspectos
administrativos como de conduta ética;

2.3.3 Fiscalizacdo: Fiscalizar, controlar, orientar e aprimorar o exercicio e atividades
profissionais nas areas da engenharia, agronomia, geologia e meteorologia, além das
atividades dos tecnologos, por meio da verificacdo das condi¢cdes do exercicio profissional, na
existéncia de responsavel técnico e respectivo registro da Anotacdo da Responsabilidade
Técnica ART e utilizacdo do Livro de Ordem, prevenindo e reprimindo infracdes a legislacéo
profissional (art. 6° da Lei n.° 5.194/66), tudo de modo a assegurar a sociedade a participacao
efetiva e declarada de profissionais habilitados nas obras e servicos de engenharia e
agronomia e de outras areas tecnoldgicas (art. 2° da Lei n.° 6.496/77). Garantindo, assim,
padrdes minimos de seguranca e qualidade indispensaveis a natureza de tais servigos
profissionais;

2.3.4 Andlise, julgamento e sanc¢do: Analisar e decidir acerca dos processos administrativos
instaurados por descumprimento dos normativos vigentes contrabalanceando tanto os
elementos constantes nos autos, agravantes ou atenuantes, concluindo pela eventual
necessidade de aplicacdo de sangdo, ante o exercicio profissional face as normas técnicas e
éticas de cada atividade;

2.3.5 Orientagcdo/Capacitacdo Teécnica e Cultural: Entende-se reunidas nessa funcao
diversas competéncias de carater pedagogico ou preventivo, direcionadas diretamente aos
profissionais, podendo indiretamente atingir & sociedade, académicos e até mesmo a outros
orgdos e instituicbes publicas, destinadas a elevar o conhecimento de todos acerca das
normas, regras e procedimentos relacionados ao exercicio da profissdo e ao funcionamento do
Conselho, com objetivo final de reduzir as praticas de atos infracionais ou o desvirtuamento no
comportamento ético.
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2.4 As propostas apresentadas deverdo demonstrar de forma clara e objetiva vinculagdo com
as atribuigcBes/atividades finalisticas do Conselho, conforme definido acima, podendo abranger,
mas néo limitadas, as seguintes atividades:

2.4.1 Instalar e garantir o funcionamento de Unidade de Atendimento do CREA/SP, com
espaco adequado as necessidades do Conselho e as normas de acessibilidade vigentes,
garantindo condi¢cbes adequadas, conservacdo, manutencdo, funcionamento e higiene de
todos os ambientes, dos méveis e dos equipamentos eletrénicos a fim de assegurar e propiciar
um ambiente de qualidade e seguranca para os profissionais, estudantes e membros da
sociedade civil para o apoio de atividades ligadas ao exercicio profissional;

2.4.2 Atender ao publico do Conselho e prestar orientagcbes minimas necesséarias aos
profissionais e empresas do Sistema CONFEA/CREA, alunos de cursos das diversas areas da
engenharia e membros da sociedade civil, garantindo a qualidade e agilidade na prestacéo de
servicos e atendimento ao publico em consonancia com a legislacao vigente;

2.4.3 Realizar acdes de aperfeicoamento técnico e cultural aos profissionais, tais como,
cursos, palestras, workshops, concursos técnicos de matérias cientificas e/ou programas sobre
a capacitacdo do exercicio profissional, seja de forma presencial, hibrida ou via remota,
podendo abordar, mas ndo estando limitadas, aos seguintes:

2.4.3.1 Divulgacao da legislacdo pertinente as atividades do Sistema CONFEA/CREA, dentre
estas conscientizar a importancia de registro de Anotacdes de Responsabilidade Técnica —
ART e do Acervo Técnico, assim como do cédigo de ética profissional;

2.4.3.2 Publicacdo de notas técnicas, pareceres, publicacdes cientificas, analises, entre outros
congéneres, de ambito geral as categorias profissionais;

2.4.3.3 Além das ag0Oes previstas acima, poderdo ser realizados eventos e a¢des voltadas ao
desenvolvimento de soft skills, isto €, habilidades comportamentais, competéncias subjetivas
que sdo expandidas no decorrer da vida profissional, tais como: comunicacdo eficiente,
habilidades de negociacdo, capacidade de lideranca, trabalho em equipe, inteligéncia
emocional, pensamento critico e criativo, espirito empreendedor, busca pelo aprendizado
constante, gestdo empresarial (marketing, formacéo de precos, novas tecnologias, inovacoes)
entre outros;

2.4.3.4 Conscientizagcdo da sociedade acerca da prevencdo de possiveis sinistros na
execucao de obras e demais servi¢os abrangidos pelo Sistema CONFEA/CREA,;

2.4.3.5 Promocao da inovagdo em ambientes fisicos ou virtuais, por meio da conexao e
geracdo de negdécios nas areas tecnoldgicas e dos demais agentes do ecossistema local,
atraindo empreendedores com idéias inovadoras, visando a transformacdo em empresas de
rapido crescimento;
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2.4.4 Elaborar projetos e/ou propostas que visem potencializar meios, tecnologias,
ferramentas, procedimentos e métodos inovadores de fiscalizacdo e de execucdo das
atividades finalisticas do Conselho, tais como os processos de emissao de registro e pessoas
fisicas ou juridicas, concessédo de atribuigcbes profissionais e atendimento ao publico e dos
processos de analise, julgamento e san¢bes aplicadas pelo Sistema CONFEA/CREA;

2.4.5 Realizar eventos, debates e producdo de conteudo técnico do exercicio profissional ou
voltado ao aperfeicoamento das atividades do CREA/SP.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1 O CREA/SP possui como principal finalidade institucional fiscalizar o exercicio profissional
da engenharia e agronomia, fomentar medidas que objetivem o aperfeicoamento técnico e
cultural dos profissionais do Sistema CONFEA/CREA, nos termos do disposto na Lei n.° 5.194,
de 24 de dezembro de 1966 e ainda tem como atribuicdo agir com a colaboracdo das
Entidades e Instituicbes de Ensino da area tecnoldgica, conforme disposto na alinea j”, do art.
34, da Lei n.°5.194, de 24 de dezembro de 1966.

3.2 Deste modo, o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Sao Paulo, na
persecucao do interesse publico e a fim de salvaguardar a sociedade, busca realizar parcerias
com Entidades privadas e sem fins lucrativos, objetivando ampliar o atendimento ao publico e
auxiliar no processo de fiscalizagdo dos servigcos abrangidos pelo Sistema CONFEA/CREA,
bem como garantir a presenca atuante e a efetiva prestacdo de servico publico, na
concretizagdo de seus servigos e competéncias legais.

3.3 Cabe destacar que a insercdo das entidades de classe na politica de conscientizacdo dos
profissionais, além de ampliar a capilaridade de atendimento e a¢fes de cunho institucional,
atua no aprimoramento da fiscalizacao e do exercicio profissional desenvolvidos pelo Sistema
CONFEA/CREA, bem como da sua regulamentacédo, definindo sua forma de colaboracéo e
participacdo por meio de acdes preventivas/orientativas, as quais sempre se revelaram de
extrema importancia, de modo a evitar que erros ocorram e impedir que danos se consumem,
promovendo a prevencao e protecdo dos cidad&os, possibilitando desta forma, a seguranca e
melhoria da qualidade de vida da populagdo, promovendo mudancas na postura de alguns
setores fiscalizados, conscientizando as pessoas (exercicio de cidadania), avancos na
segurancga dos usuarios dos locais fiscalizados, fortalecimento do CREA/SP pela credibilidade
publica, razao pela qual a manutencao de parcerias com as entidades de classe é fundamental
para a atividade finalistica do Conselho.

3.4 A realizagdo de parceria, portanto, visa auxiliar o CREA/SP a desenvolver com maior

eficiéncia e efetividade suas competéncias institucionais em fiscalizar as atividades do Sistema
CONFEA/CREA, ampliacdo e capilarizacdo dos projetos, concretizar o aperfeicoamento técnico
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e cultural, promover a ética do exercicio profissional, de forma a permitir a continuidade e
aprimoramento da sua atividade fim.

4. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1 Podem participar do Chamamento Publico quaisquer Entidades de Classe privadas sem
fins lucrativos que estejam em conformidade com o disposto na Lei n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014, e que preencham os seguintes requisitos:

4.1.1 Sejam sediadas no Estado de Sao Paulo;

4.1.2 Sejam constituidas sob a forma juridica de Entidade de Classe sem fins lucrativos, com
inscricdo junto ao Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas — CNPJ, da Receita Federal do
Brasil e se encontrem em situacdo regular no momento da apresentacdo das propostas e
formalizag&o da parceria;

4.1.3 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promocéo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de
2014);

4.1.4 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolugcdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

4.1.5 Possuam experiéncia prévia na realizacédo, além das formalizadas com o Conselho, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um)
ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo da proposta, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros, por meio de:

4.1.5.1 Instrumentos de parcerias firmadas com 6rgaos (Confea, Mutua, Autarquias, Governo
Estadual, Prefeitura, etc.), empresas ou outras entidades;

4.1.5.2 Relatério de atividades com comprovacédo das ac¢des desenvolvidas;

4.1.5.3 Publicagbes, pesquisas e outras formas de producéo de conhecimento realizadas pela
entidade de classe ou por seus integrantes;

4.1.5.4 Curriculos profissionais de integrantes da entidade de classe, sejam dirigentes,
conselheiros, cooperados, empregados, entre outros;
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4155 Declaracbes de experiéncia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou da natureza semelhante, emitidas
por 6rgados publicos, instituicdes de ensino, redes, entidades de classe, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes, comités de politicas publicas; ou

4.1.5.6 Prémios de relevancia recebidos pela entidade de classe ou de algum de seus
integrantes.

4.1.6 Possuam instalacfes, condicdes materiais e detenham capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0
cumprimento de metas estabelecidas, ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou
aguisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal
da Entidade. N&o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacdo de profissionais, aquisicdo de bens e equipamentos ou realizacdo de
servi¢os de adequacéo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

4.1.7 Nao possuam débitos com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;

4.1.8 Nao estejam impedidas de celebrar parcerias com a Administragdo Publica Federal nos
termos do artigo 39 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

4.1.9 Ser regida por normas da organizagdo interna que prevejam, expressamente
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 A participagdo neste processo implica na aceitacdo plena e irrevogavel das normas deste
Edital.

5.2 As Entidades privadas sem fins lucrativos interessadas em estabelecer a parceria, nos
termos do presente Edital, deverdo apresentar e preencher a proposta conforme Plano de
Trabalho e demais anexos constantes neste instrumento convocatorio.

5.3 A proposta formulada conforme Plano de Trabalho devera ser acompanhada das
respectivas Declara¢cfes constantes nos anexos deste edital, bem como dos documentos de
“Habilitacdo Juridica” e “Regularidade Fiscal’, descrita nos itens a seguir:

5.3.1 Habilitacao Juridica:

5.3.1.1 Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
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5.3.1.2 Estatuto registrado e suas altera¢gfes, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

5.3.1.3 Ata de Elei¢édo e posse, acompanhada de relacdo nominal atualizada dos dirigentes da
Entidade, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, nimero
e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles;

5.3.1.4 Comprovante de endereco, como conta de consumo ou contrato de locacao.

5.3.2 Regularidade fiscal:

5.3.2.1 Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

5.3.2.2 Certidao de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de S&o Paulo;
5.3.2.3 Certidao de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Séao Paulo;

5.3.2.4 Certiddes de Regularidade da Fazenda Municipal:

5.3.2.4.1 Certidao de Débitos de Tributos Mobiliarios ou Certiddo Conjunta;

5.3.2.4.2 Certidao de Débitos de Tributos Imobiliarios (quando imével préprio);

5.3.2.5 Certidao(0es) Negativa de Distribuicdo de Faléncia, Concordata e Recuperacéo Judicial
e Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede pessoa juridica ha, no maximo, 60 (sessenta)
dias contados da apresentacdo ao CREA/SP;

5.3.2.6 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

5.3.2.7 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Paragrafo Unico: Os documentos citados no subitem 5.3.2 deverdo estar regulares e vigentes
na apresentacdo das propostas, na formalizacdo e durante todo o periodo de execucao do
objeto do Termo de Colaboracéao;

5.3.3 Demais documentos da Entidade:

5.3.3.1 Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;
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5.3.3.2 Declaracéo sobre instalacbes e condicBes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria;

5.3.3.3 Declaragéo de Endereco e Funcionamento;

5.3.3.4Declaracéo do art. 39 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e relagéo dos dirigentes
da Entidade;

5.3.3.5 Declaragao de Contabilidade Regular;
5.3.3.6 Declaracéo de Compatibilidade dos Precos com o Mercado;

5.3.3.7 Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante conforme item 4.1;

5.3.3 Dados complementares para proponentes que apresentem projetos voltados a
instalagé@o e funcionamento de unidades de atendimento do Conselho:

5.3.4.1Certiddo de propriedade, matricula e registro de imével emitida pelo Cartorio de
Registro de ImoOveis competente, que contenha copia ou transcrigdo completa de todos os atos
lancados na matricula, quando imével proprio;

5.3.4.2 Contrato de locacao do imdvel, quando imovel alugado;

5.3.4.3 Termo de concessado, Comodato ou parceria, quando for o caso;

5.3.4.4 Notificacdo do IPTU;

5.3.4.5Inscricao Estadual,

5.3.4.6 Inscricdo Municipal;

5.3.4.7 Auto de Licenga de Funcionamento ou protocolo junto ao 6rgdo competente, quando for
0 caso;

5.3.4.8 Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB,;

5.3.4.9Planta arquitetbnica ou croqui do imoével, que demonstre como 0S espagos serao
organizados para o atendimento pretendido.

5.3.4.10 Plano de Trabalho, baseado nos parametros estabelecidos no Art. 22 da Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, que devera atender, no minimo, 0s seguintes requisitos:
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5.3.4.10.1 Descricdo da realidade que ser& objeto da parceria, devendo ser apresentado as
atividades ou projetos pretendidos e 0 nexo entre essa realidade e as metas a serem atingidas;

5.3.4.10.2 Descrigcao de metas a serem atingidas;

5.3.4.10.3 Previsdo de receitas e estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ou dos projetos, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e discriminagdo dos
custos indiretos necessario a execucao do objeto;

5.3.4.10.4 Forma de execucédo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas;

5.3.4.10.5 Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

5.3.4.10.6 Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

5.3.4.10.7 Ac¢bBes que demandardo pagamento em espeécie, devidamente justificada pela
entidade de classe, e, limitando-se ao valor estipulado no Art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, por beneficiario, levando em conta toda a duragéo da parceria,;

§ 1° A previséo de despesas referente aos servigos e aquisi¢cdes previstas no plano de trabalho
poderdo adotar os valores de referéncia definidos neste edital.

§ 2° Na hipétese de custos e despesas nao relacionadas ou cujos valores forem superiores aos
referenciados neste instrumento, a entidade proponente devera apresentar relacao de
documentos que embasem a compatibilidade de precos das despesas previstas no plano de
trabalho apresentado, baseados em custos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, tais como cotaches, tabelas de precos de associacbes profissionais,
publicagbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacgéo disponiveis ao publico,
conforme previsto no § 1° do artigo 25 do Decreto 8.726, de 27 de abril de 2016.

5.4 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014):

5.4.1 Remuneracéo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:
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5.4.1.1 Estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
dedicado a parceria; e

5.4.1.2 Sejam compativeis com o valor de mercado e observem o0s acordos e as convengdes
coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragédo prevista na
Tabela Referencial e do Poder Executivo Federal.

§ 1° O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apos o término da execugdo da parceria,
sera proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas previstas no
plano de trabalho.

§ 2° As Entidades divulgardo os valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de
remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execucdo do objeto e com recursos da
parceria, juntamente a divulgagdo dos cargos e valores, nos seus sitios eletrénicos oficiais e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exer¢cam suas agoes,
na forma do § 4° do artigo 42 e art. 80 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016.

§ 3° Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario & execugdo do objeto da parceria,
gue poderd incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizacdo da sociedade civil ou que
vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exercam acao prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislacéo civel e trabalhista, conforme previsto no artigo 41
do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016.

§ 4° A organizacdo da sociedade civil podera pagar despesa em data posterior ao término da
execucdo do termo de fomento ou de colaboracdo quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

5.4.2 Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

5.4.3 Custos indiretos necessérios a execucdo do objeto, podendo incluir, entre outras
despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e
remuneracdo de servicos contabeis e de assessoria juridica, seja qual for a proporcdo em
relacdo ao valor total da parceria, conforme previsto no artigo 39 do Decreto 8.726, de 27 de
abril de 2016;

5.4.4 Locacdo de equipamentos e aquisicdo de materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servicos de adequacado e/ou manutencédo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacédo dos referidos equipamentos e materiais para a execu¢ado do objeto da
parceria.

Paragrafo unico: O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela entidade de classe
com recursos da parceria hao gera vinculo trabalhista com o Conselho.
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5.5 S&o vedadas as despesas previstas no artigo 45 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
e as relacionadas a seguir:

5.5.1 Realizar despesa para finalidade alheia ao objeto da Parceria;

5.5.2 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

5.5.3 Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcao monetéria, inclusive
referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

5.5.4 Despesas com publicidade de matéria exclusiva da Entidade, festividades e aquelas
caracterizando promocéo pessoal de quem quer que seja ou de outras Entidades estranhas a
classe profissional;

5.5.5 Aquisicao de automoveis, motocicletas, bicicletas, ou similares, para fins de locomocéo;

5.5.6 Brindes para distribuicdo ou sorteio aos associados ou participantes;

5.5.7 Despesas com cartérios (certiddo, autenticacdes, registro e outras);

5.5.8 Mensalidades e/ou contribuicbes a outras Entidades;

5.5.9 Despesas com festividades, homenagens e comemoracfes do dia do profissional, do
Municipio e outras de cunho festivo;

5.5.10 Aquisicado de materiais como papel e cartuchof/tinta para plotter;

5.5.11 Combustivel para funcionarios, diretoria e associados para servicos da Entidade que
ndo estejam vinculados ao objeto da parceria;

5.5.12 Beneficios aos empregados, dirigentes ou associados da Entidade, tais como: vale
transporte em pecunia, combustivel, cesta basica, alimentagéo, assisténcia médica, seguro de

vida e outros, salvo quando previstos em acordo ou convencao coletiva;

5.5.13 Taxas de inscricdes para participacdo em cursos e eventos para membros da diretoria
da Entidade;

5.5.14 Memorial histérico de cursos de graduagcdo ou de quaisquer atividades ou fatos da
Entidade ou regiéo;

5.5.15 Viagens técnicas ao exterior;
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5.5.16 Viagens técnicas no territério nacional que nao atendam aos objetivos da parceira e que
nao facam parte da programacéao do evento;

5.5.17 Outras que ndo atendam ao objetivo da parceria.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 Os valores dos projetos serdo avaliados de acordo com 0s critérios previstos no item 7. DA
AVALIACAO DAS PROPOSTAS deste Edital, considerando os parametros estabelecidos pelo
CREA/SP, condicionados a disponibilidade financeira.

6.2 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o CREA/SP indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucao das
parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, 8 1°, do Decreto n.° 8.726, de
2016).

6.3 O valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ 28.500.000,00 (vinte e oito
milhdes e quinhentos mil reais) para a execucdo das propostas no periodo de maio de 2023
a abril de 2024.

6.4 A Dotacdo Orcamentaria para os repasses oriundos das parcerias firmadas com base no
presente Edital advira da rubrica 6.2.2.1.1.01.08.05.001 — TERMO DE COLABORACAO.

6.5 O recurso financeiro alocado para o projeto aprovado serd repassado a Entidade de
acordo com o cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho.

6.6 O repasse dos recursos estd subordinado a apresentacdo dos documentos fiscais
relacionados no item 5.3.2, devidamente atualizados.

6.7 Serdo consideradas somente as despesas relacionadas aos projetos que contenham prazo
de execucdo de acordo com a vigéncia do Termo de Colaboracdo, cuja proposta e respectivos
planos de trabalho tenham sido devidamente aprovados.

6.8 Nas contratacbes e na realizagcdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a Entidade devera observar o instrumento de parceria e a legislagéo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de
2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a Entidade ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para
evitar as sancdes cabiveis.
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Paragrafo Unico: Caso a proposta da Entidade seja reprovada, nhenhuma despesa relativa a
referida proposta seréd considerada, estando o CREA/SP isento de qualquer responsabilidade
em relacdo a tais despesas.

7. DA AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS

7.1 A Geréncia de Relacbes Institucionais, integrante da Estrutura Auxiliar do CREA/SP,
competira:

7.1.1 Conferir as propostas recebidas verificando a consisténcia das informagfes prestadas,
documentacdo e declaracbes apresentadas, confirmando regularidade juridica e fiscal da
Entidade;

7.1.2 Conferir o preenchimento do Plano de Trabalho em relagéo a identificacdo da Entidade,
descri¢do do objetivo, metas e aplicacdo dos recursos;

7.1.3 Requerer documentos comprobatorios, quando por qualquer motivo ndo for possivel
constatar a validade ou regularidade das informac¢des ou documentos apresentados por meio
de consulta pela internet;

7.1.4 Caso verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impecga a celebracdo, a Entidade proponente sera comunicada do fato e notificada
para regularizar sua situagdo, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, da data da analise;

7.1.5 Caso seja constatada a necessidade de adequacdo no plano de trabalho apresentado
pela Entidade, solicitara a realizacao de ajustes em até 5 (cinco) dias Uteis, da data da analise;

7.2 Além do especificado acima, a Geréncia de Relacdes Institucionais devera analisar as
propostas e emitir parecer técnico pronunciando-se, de forma expressa, a respeito:

7.2.1 do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

7.2.2 da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua
cooperacdo, da parceria;

7.2.3 daviabilidade de sua execucéo;
7.2.4 da verificagdo do cronograma de desembolso;

7.2.5 da aprovacao do Plano ou do Projeto de Trabalho, conforme a modalidade da parceria;
e
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7.2.6 da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacéo
da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

7.3 Ap6s a andlise técnica, as propostas serdo processadas e julgadas pelo Comité de
Selecao previamente designado em ato especifico da presidéncia do CREA/SP. O Comité de
Selec¢do € orgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, a
ser constituida na forma de ato administrativo especifico, previamente a etapa de avaliacdo das
propostas.

7.4 O membro do Comité de Selecdo devera se declarar impedido de participar do processo
de selecdo quando verificar que sua atuacdo no processo de selecdo configurar conflito de
interesse, nos termos da Lei n.° 12.813, de 16 de maio de 2013.

7.5 A declaracgdo de impedimento de membro do Comité de Seleg&o néo obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido,
sem necessidade de divulgacao de novo Edital.

7.6 Para subsidiar seus trabalhos, o Comité de Sele¢do podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

7.7 O CREA/SP podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informagBes e documentos apresentados pelas Entidades ou para esclarecer duvidas e
omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

7.8 Serao classificadas propostas de acordo com os critérios estabelecidos neste edital,
observada a disponibilidade orcamentéria.

7.9 Sera eliminada a proposta que esteja em desacordo com os termos deste edital ou que
ndo contenha as seguintes informagoes:

7.9.1 A descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

7.9.2 As acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo
0 cumprimento das metas;

7.9.3 Os prazos para a execuc¢do das acfes e para o cumprimento das metas;

7.9.4 Clareza nas informacoes;

Pagina 15



CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DE SAO PAULO - CREA/SP

7.9.5 Nexo entre os valores propostos e 0s praticados no mercado;
7.9.6 Valor Global;
7.9.7 Proporcionalidade entre o valor da proposta e as atividades a serem realizadas;

7.9.8 Informacdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela contida no
item 7.11.1, observando o contido no Anexo VIII — Tabela de Valores Referenciais.

7.10 A falsidade de informagBes nas propostas, sobretudo com relacdo aos dados que
subsidiam o julgamento, devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sancao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime, quando
pertinente.

7.11 Andlise e classificacdo das propostas:

7.11.1 A Andlise individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacéao Pontuacdo Pontuacao

Minima Méaxima

Atendimento Pleno = 2 pontos
Atendimento Satisfatorio = 1 ponto

(A) Adequacdo da proposta em | No atendimento ou atendimento insatisfatdrio =
conformidade com o disposto no | 0 pontos 1 2
Edital.
OBS.: A atribui¢cdo de nota “zero” neste critério
implica eliminac@o da proposta, por for¢a do art.
16 § 2°, incisos Il e lll, do Decreto n.° 8.726/, de
27 de abril de 2016.

Atendimento Pleno = 2 pontos
(B) O Plano de Trabalho P

apresentado contém
informagcbes sobre acgbes a
serem executadas, metas a
serem atingidas, etapas e
atividades a serem executadas,
indicadores de cumprimento das
metas e prazos para a
execucdo das acgbes e
cumprimento do objeto.

Atendimento Satisfatério = 1 ponto

N&o atendimento ou atendimento insatisfatério =
0 pontos 1 2

OBS.: A atribuigéo de nota “zero” neste critério
implica eliminagéo da proposta, por for¢a do art.
16 8 29, incisos Il e I, do Decreto n.° 8.726, de
27 de abril de 2016.
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Metodologia de Pontuacéo

Pontuacdo Pontuacéao
Maxima

Minima

Atendimento Pleno = 2 pontos
Atendimento Satisfatério = 1 ponto
(C) Adequacdo das despesas
ao Plano de Trabalho proposto | Ndo atendimento ou atendimento insatisfatério =
(publico  alvo, quantidade, | O pontos 1 2
tempo, proporcionalidade,
valores, etc.) OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta, por for¢a do art.
16 § 2°, incisos Il e Ill, do Decreto n.° 8.726, de
27 de abril de 2016.
Atendimento Pleno = 2 pontos
(©) Capamdadg tegnlgo: Atendimento Satisfatorio = 1 ponto
operacional da instituicdo
propo_nAent.e, por meio de N&o atendimento ou atendimento insatisfatorio =
experiéncia comprovada no
. o 0 pontos
portfélio de realizagbes na 1 2
gesta}o de auwdadgs ou projetos OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
relacionados ao objeto da o Lo
parceria ou de natureza |mp||c§ ellmlr)ag_ao da propgsta, por falta de
semelhante capaudade' tepmca e’operauonal dg OSC (art.
33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014).
Atendimento Pleno = 2 pontos
Atendimento Satisfatorio = 1 ponto
(E) Adequacéao da proposta ao | Ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio =
valor praticado no mercado, 0 pontos 0 2
com apresentacéo de planilha
or¢gamentéria detalhada OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
NAO implica a eliminagdo da proposta, haja vista
que, nos termos de colaboragdo, o valor
estimado pela administracdo publica € apenas
uma referéncia, ndo um teto.
Atendimento Pleno = 2 pontos
Atendimento Satisfatorio = 1 ponto
. . Nao atendimento ou atendimento insatisfatorio =
(F) Caracterizacao objetiva do 0 pontos
projeto com as atividades fins 0 2
do CREA/SP OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
NAO implica a eliminacdo da proposta, haja vista
que, nos termos de colaboragdo, o valor
estimado pela administracdo publica € apenas
uma referéncia, ndo um teto.
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Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagéo Pontuacdo Pontuacéo

Minima WY EYAUE!

(G) Insercéo de metas no
projeto, para instalacao,
funcionamento e gestdo de
unidades de atendimento,
espaco coworking, alinhadas
com as atividades fins do
Conselho

Instalacéo de Espago Coworking = 2 pontos

Instalacdo e Funcionamento de Unidade em
Sede da Entidade = 1 ponto

Nenhuma das instalagdes acima = 0 pontos

Menos de 25 profissionais = 0 pontos
De 25 a 50 profissionais = 1 ponto
De 51 a 100 profissionais = 2 ponto 0 4
De 101 a 200 profissionais = 3 ponto
De 201 ou mais profissionais = 4 ponto

(H) Numero de profissionais do
sistema CONFEA/CREA que
serdo

alcancados pelo projeto

Menos de 2 anos = 0 pontos
De 2 a 4 anos = 1 ponto
De 5 a7 anos = 2 ponto 0 4
De 8 a 10 anos = 3 ponto
De 11 anos ou mais = 4 ponto

(I) Possuam parcerias ativas
com o Conselho

TOTAL GLOBAL 4 22

§ 1° - A falsidade de informagcdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (D), acarretara a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de
san¢cdo administrativa contra a entidade proponente e comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

§ 2° - O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informagfes que julgar relevantes. A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-&
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigédo
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.11.2 Classificacdo das Propostas:
7.11.2.1 Determinada a pontuagdo das propostas, conforme 0s critérios previstos no item

“7.11.1”, serao classificadas em ordem decrescente e de acordo com as caracteristicas dos
projetos descritas no item “57%;
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7.11.2.2 Serdo desclassificadas a proposta cuja a pontuacdo total for inferior a 04 (quatro)
pontos e as que ndo se enquadrarem nas caracteristicas descritas no item “5”;

7.11.2.3 Serdo eliminadas aquelas propostas que recebam nota “zero” nos critérios de
julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes
informacoes:

7.11.2.3.1 a descri¢do da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

7.11.2.3.2 as agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

7.11.2.3.3 os prazos para a execucao das ac¢des e para o cumprimento das metas; e
7.11.2.3.4 o valor global.

7.11.3 Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, § 2°, do Decreto n.° 8.726, de 27 de
abril de 2016); ou com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissdo de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do § 8° do art. 9° do Decreto n.°
8.726, de 27 de abril de 2016 e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive disponibilidade orcamentaria.

7.11.4 As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao
total obtida com base no item 7.11.1, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comisséo de Sele¢do, em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.11.5 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (G). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (H) e (). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora
a Entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao sera decidida por
sorteio.

7.11.6 Seré obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo
total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor
proposto (art. 27, 8 5° da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014);

7.11.7 O resultado preliminar do processo sera divulgado na pagina do CREA/SP na internet,
iniciando o prazo de recurso.
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8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1 Os recursos acerca do resultado da andlise do Comité de Selecdo deverdo ser
apresentados no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados da publicacdo do resultado
preliminar na pagina do CREA/SP na internet. Nao sera conhecido recurso interposto fora do
prazo.

8.2 A interposicao de recurso devera ser feita exclusivamente por meio do endereco de e-mail:
chamamentopublico@creasp.org.br, preenchendo requerimento especifico, 0os quais serao
apreciados pela citada Comissao e homologados pelo Plenario do CREA/SP.

8.3 Recebido o recurso, o Comité de Sele¢éo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes.

8.4 A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragéo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. Nao cabera novo recurso contra essa deciséo.

8.5 Os recursos que nao forem reconsiderados pelo Comité de Sele¢édo no prazo de 5 (cinco)
dias, contados do recebimento, deverdo ser encaminhados para o Plenario para deciséo final

8.6 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do Conselho.

8.7 O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.8 Apo0s o julgamento dos recursos ou transcorrido 0 prazo para sua interposi¢éo, o Plenério
do CREA/SP homologara as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecéo.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 O resultado final sera divulgado no site do CREA/SP e no Diario Oficial da Uniéo.

9.2 O resultado final ndo obrigara os participes a celebrarem o Termo de Colaboracao, ficando
a celebracdo submetida a estrita ordem de classificacdo das propostas, a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, respeitando o interesse publico e desde que

caracterizadas a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo Publica.
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9.3 Apb6s o resultado final, respeitada a ordem de classificacdo, a Comissdo Especial de
Convénios e Parcerias do CREA/SP entrara em contato com 0s responsaveis pelos projetos
para fins de realizacdo dos ajustes necessarios, consolidacéo e formalizagdo da parceria.

9.4 A Comissdo Especial de Convénios e Parcerias - CCP procederd a verificacdo dos
documentos que comprovem o atendimento pela entidade selecionada dos requisitos previstos
neste Edital.

9.5 Na hipétese de a entidade selecionada ndo atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragéo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

9.6 Caso o parecer técnico da Geréncia de Relagfes Institucionais ou o parecer juridico tenha
concluido pela possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, 0s aspectos
ressalvados deverdo ser sanados ou a decisdo acerca da parceria devera justificar a
preservacgdo ou a exclusao desses aspectos.

9.7 Apés andlise e deliberagcédo pela Comissao Especial de Convénios e Parcerias — CCP, a
proposta de parceria sera encaminhada a Presidéncia do CREA/SP para decisdo e
formalizacgéo.

10. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

10.1 A celebracéo/ formalizacdo do instrumento Termo de Colaboracéo e o repasse da verba
dependera dos seguintes requisitos:

10.1.1 Existéncia de disponibilidade orcamentéria por parte do CREA/SP;

10.1.2 Aprovagédo da proposta e do Plano de Trabalho, observando-se o cumprimento das
formalidades previstas neste Edital e nas Leis e normas aplicaveis;

10.1.3 Designagdes do fiscal e gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacéo;

10.1.4 Confirmacéo da regularidade formal nos documentos apresentados nos termos dos Art.
26 e 27 do Decreto 8.726, de 27 de abril de 2016, ou quando as certiddes referidas no item
5.3.2 estiverem com prazos de vigéncia expirados e novas certiddes nao estiverem disponiveis
eletronicamente, a entidade de classe sera notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias,
regularizar a documentacdo, sob pena de nao celebracéo da parceria.
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10.1.5 Assinatura do Termo de Colaboracdo por ambas as partes por meio de seus
representantes legais;

10.1.6 Realizacdo de empenho;

10.1.7 Publicacdo em Diario Oficial da Unido — DOU.

11. DOS IMPEDIMENTOS E VEDACOES

11.1 Ficaré impedida de celebrar Termo de Colaboragdo com o CREA/SP a Entidade privada
sem fins lucrativos que:

11.1.1 N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

11.1.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parcerias anteriormente celebradas com o
CREA/SP;

11.1.3 Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o termo de colaboracéo, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

11.1.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administracédo publica nos ultimos 05 (cinco) anos,
salvo se:

11.1.4.1 for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

11.1.4.2 for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicéo;

11.1.4.3 a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

11.1.5 Tenha sido punida com uma das sancdes estabelecidas no artigo 39, V, da Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo periodo que durar a penalidade;

11.1.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Conselho ou por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;

11.1.7 Tenha entre seus dirigentes pessoa:
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11.1.7.1 cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

11.1.7.2 julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcédo de confianca, enquanto durar a inabilitacéo;

11.1.7.3 considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e Il do artigo 12 da Lei Federal n.° 8.429, de 02 de
junho de 1992.

11.2 Em qualquer das hipéteses de impedimento previstas neste edital que resultem em danos
ao erario, persistird o impedimento para a celebracdo de parcerias enquanto ndo houver o
ressarcimento integral, pelo qual seja responsavel a Entidade ou seu dirigente.

11.3 As vedagbes previstas no inciso ¢, do item 12.1, ndo se aplicam a celebracdo de
parcerias com Entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboracao,
simultaneamente como dirigente e administrador publico.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

12.1 A proposta aprovada terd o seu prazo de vigéncia contado da data da assinatura até o
dia 31 de abril de 2024.

13. DA CONFIDENCIALIDADE/SIGILO RELATIVAS AO USO E TRATAMENTO DE
PROTECAO DOS DADOS

13.1 As PARTES reconhecem, que em caso de necessidade de tratamento de dados
pessoais, 0 mesmo sera realizado exclusivamente para atender as finalidades do objeto do
presente Termo de Colaboracdo, sendo obrigatério o cumprimento da legislacdo aplicavel,
sobretudo, mas nédo se limitando a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados), conforme obrigacdes especificas a serem detalhadas na integra no Termo
de Colaboracéo.

14 DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DA PARCERIA
141 O CREA/SP provera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da

parceria conforme previsto na Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto n.° 8.726, de 27
de abril de 2016.
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14.2 O CREA/SP, através do(s) gestor(es) da parceria e da Equipe de Monitoramento, emitira
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter4d a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacéo.

15. DA GESTAO E FISCALIZACAO DA PARCERIA

15.1 A Gestao das parcerias decorrentes do presente instrumento ficar4 a cargo da Geréncia
de Relac¢des Institucionais.

15.2 A fiscalizagdo técnica do cumprimento do objeto da parceria serd de competéncia do
Chefe Regional da sua jurisdicdo, a quem a Entidade parceira devera reportar-se quanto aos
assuntos oriundos da execucdo do objeto, e que ficara encarregada da parte operacional, ou
seja, do acompanhamento cotidiano na execucdo das atividades relativas ao termo, cabendo-
lhe verificar o cumprimento dos prazos e de outras condi¢des estabelecidas pelas obrigagbes
assumidas entre as partes, verificar a veracidade dos fatos e demais documentos
apresentados, notificar o gestor da parceria sobre a necessidade de realizar as devidas
adequacoOes e readequacgbes no plano de trabalho, com antecedéncia minima de 120 (cento e
vinte) dias do encerramento da vigéncia, ou de qualquer descumprimento, evitando o atesto da
execucgdo de itens ndo previstos no ajuste do instrumento juridico para que o gestor juntamente
com a Administracao se certifique que esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

15.3 A Geréncia de Relagfes Institucionais emitira, com base no relatério de monitoramento e
avaliacdo, o relatério técnico de acompanhamento e avaliacdo da parceria, conforme Decreto
n.° 8.726, de 27 de abril de 2016.

15.4 O Relatério Técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria devera ser elaborado de
acordo com os critérios estabelecidos no artigo 61 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016,
e deve conter os seguintes elementos, sem prejuizo de outros que lhe forem pertinentes:

15.4.1 Descri¢cdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

15.4.2 Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

15.4.3 Valores efetivamente transferidos pelo CREA/SP, conforme o caso;

15.4.4 Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentadas pela Entidade na

prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo temo de colaboracéo;
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15.4.5 Andlise de eventuais auditorias realizadas pela Equipe de Monitoramento e Avaliacéo,
ou demais controles internos e externos, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

15.4.6 Parecer técnico que devera:

15.4.6.1 Avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e

15.4.6.2 Descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes aos impactos
econdmicos ou sociais, ao grau de satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de
sustentabilidade das ac¢des apds a conclusédo do objeto.

§ 1° Na hipotese do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou
inexecucgdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a entidade de classe para, no
prazo de trinta dias:

I. sanar a irregularidade;

[I. cumprir a obrigacéo; ou

lll. apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.

§ 2° O gestor avaliard o cumprimento do disposto no § 1° e atualizard o relatério técnico,
conforme o caso.

§ 3° Serdo glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

§ 4° Na hipotese do 8§ 2°, se persistir irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, o relatorio
técnico:

I. caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

1. a devolucéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugédo apurada
ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e

2. aretencao das parcelas dos recursos; ou
Il. caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, devera determinar:

1. a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada
ou a prestagdo de contas ndo apresentada; e
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2. a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucdo de que trata o item
1, inciso |, § 4°, no prazo determinado.

8§ 5° O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo ser4d submetido a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, na forma do art. 49 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abiril
de 2016, que o homologara, no prazo de até quarenta e cinco dias, contado de seu
recebimento.

8 6° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacao.

8§ 7° As sancgles previstas no Capitulo VIII do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016
poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias adotadas de acordo com o § 6°.

15.5 E prerrogativa do CREA/SP assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do
objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar a sua descontinuidade.

15.6 O responsavel pela gestdo do Termo podera, de acordo com a necessidade e para fins
de andlise dos relatérios e prestacdes de contas, solicitar informacgdes, examinar documentos e
praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente Termo.

15.7 O gestor ou fiscal nomeado podera ser substituido por outra pessoa indicada pelo
Presidente do CREA/SP, a seu critério.

16. DA PRESTACAO DE CONTAS

16.1 A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execuc¢do do objeto e o alcance das metas.

16.2 Para fins de prestacéo de contas anual e final, a Entidade de Classe devera apresentar
relatério de execucao do objeto, contendo:

I. a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de
contas;

Il. a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lll. os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e

IV.o0s documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
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§ 1 ° O relatério devera, ainda, fornecer elementos para avaliacdo:
I. dos impactos econdmicos ou sociais das acbes desenvolvidas;

Il. do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

lll. da possibilidade de sustentabilidade das ac6es ap6s a conclusado do objeto.

§ 2° As informagbes de que trata o 8 1° serdo fornecidas por meio da apresentacdo de
documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV
do caput do art. 25 do Decreto n.° 8726, de 27 de abril de 2016.

§ 3° A Entidade de Classe devera apresentar justificativa na hipétese de ndo cumprimento do
alcance das metas.

16.3 Quando a Entidade de Classe ndo comprovar o alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, 0 CREA/SP exigird a apresentacdo de relatério de
execucao financeira, que devera conter:

I. relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacédo da observancia do plano de trabalho;

Il. o comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

lIl. o extrato da conta bancéria especifica;

IV.memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V. arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI. cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da Entidade de Classe e do fornecedor e indicacdo do produto ou
servico.

Paragrafo Unico: A memoria de calculo referida no inciso 1V, a ser apresentada pela Entidade
de Classe, devera conter a indicacao do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo
de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com identificacdo do niumero e do

orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.
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16.4 A andlise do relatério de execucédo financeira de que trata o item 16.3 sera feita pelo
CREA/SP e contemplaré:

16.4.1 o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme
aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no 8§ 3° do art. 36 do Decreto n.° 8726, de
27 de abril de 2016; e

16.4.2 a verificacdo da conciliacdo bancéria, por meio da afericdo da correlacdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

16.5 Entidade de Classe devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execugcdo da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacdo de contas.

16.6 Prestacdo de Contas Anual:

16.6.1 O prazo para prestar contas é de até 30 (trinta) dias apés o fim de cada exercicio ou ao
término da vigéncia do plano de trabalho.

16.6.2 A prestacdo de contas consistira na apresentacéo do Relatério de Execucéo do Objeto
na plataforma eletrénica, acompanhada dos respectivos documentos comprobatérios;

16.6.3 Na hipdtese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria
notificara a Entidade de Classe para, no prazo de (15) quinze dias, apresentar a prestacdo de

contas.

16.6.4 A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio do Relatério de
Monitoramento e Avaliag&o, quando:

16.6.4.1 For identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no
curso das acgdes de monitoramento e avaliacdo; ou

16.6.4.2 For aceita denuncia de irregularidade na execuc¢éo parcial do objeto, mediante juizo de
admissibilidade realizado pelo gestor.

16.6.5 A prestacdo de contas anual sera considerada regular quando, da analise do Relatorio
Parcial de Execucado do Objeto, for constatado o alcance das metas da parceria.

16.6.6 Na hipétese de ndo comprovacgdo do alcance das metas ou quando houver evidéncia de
existéncia de ato irregular, o CREA/SP notificard a entidade de classe para apresentar no
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prazo de até 30 (trinta) dias, Relatério de Execucdo Financeira, que devera conter o disposto
no item 16.3 e subsidiara a elaboracao do relatorio técnico de monitoramento e avaliagao.

16.7 Prestacdo de Contas Final:

16.7.1 A entidade de classe devera apresentar a prestacdo de contas final por meio de
Relatério Final de Execuc¢éo do Objeto, que devera conter os elementos previstos no item 17.3,
o comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente e a previsdo de reserva de
recursos para pagamento das verbas rescisérias, se houver.

16.7.2 A analise da prestagdo de contas pelo CREA/SP sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, a ser inserido na plataforma eletrénica, que devera verificar o cumprimento
do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho e considerara:

16.7.2.1 Relatério final de Execuc¢ao do Objeto;

16.7.2.2 Relatérios Parciais de Execugao do Objeto;

16.7.2.3 Relatdério de visita técnica in loco, quando houver;

16.7.2.4 Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, quando houver.

Paragrafo Unico: Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas
no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliar4 os efeitos da
parceria.

16.7.3 Na hipétese de a analise concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas
no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do
parecer técnico conclusivo, notificara a entidade de classe para que apresente Relatério Final
de Execucéao Financeira.

16.7.4 A entidade devera apresentar Relatério Final de Execucao do Objeto, no prazo de 30
(trinta) dias, e Relatério Final de Execucado Financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contado
de sua notificacdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria, prorrogavel por até 15

(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacao prévia da entidade de classe.

16.7.5 O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasard a decisdo da
autoridade competente e devera concluir pela:

16.7.5.1 Aprovagéao das contas;

16.7.5.2 Aprovacao das contas com ressalvas; ou
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16.7.5.3 Rejeicdo das contas.

§ 1° A aprovacdo das contas ocorrerd quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria, conforme disposto neste Edital.

§ 2° A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que néo resulte em dano ao erario.

8§ 3° A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - omiss&o no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
lIl - dano ao eréario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 4° A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na avaliagdo de que trata
o paragrafo unico do art. 16.7.2.

16.7.6 Os débitos a serem restituidos pela entidade de classe serdo apurados mediante
atualizagdo monetéria, acrescido de juros.

16.7.7 Havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem publica
serdo aplicados o disposto no Art. 71 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.
17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Em caso de falsas declaragBes e/ou informagdes prestadas, a Entidade ficara sujeita as
sancdes administrativas, civis e penais aplicaveis.

17.2 Fica eleito o foro da Justica Federal, Sec¢édo Judiciaria de Sao Paulo - SP para dirimir
eventuais questdes decorrentes deste Edital, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, quando as mesmas n&o sejam esclarecidas por via administrativa.
17.3 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

ORIGINAL ASSINADO POR

Engenheiro de Telecomunicac¢des VINICIUS MARCHESE MARINELLI
Presidente do CREA/SP
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]
ANEXO |
-]

MODELO
(Elaborar Em papel timbrado da proponente)

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo Paulo

Local e Data.

Ref.: Edital de Chamamento Publico n® 006/2022-GRI/SUPCOM
Termo de Colaboragéo para Valorizacdo Profissional - TCV

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da RG n° , € CPF n°

residente e domiciliado a Rua/Av. representante legal da

[identificacdo da entidade de classe], com Sede a

, n° , Bairro , ha cidade de , inscrito

no CNPJ n° , DECLARO, estad ciente e concorda com as disposi¢cdes
previstas no Edital de Chamamento Publico n°® 006/2022/GRI/SUPCOM e em seus anexos, bem

como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 20

Atenciosamente,

Assinatura e carimbo
Nome do Presidente e/ou Representante Legal
da Entidade
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ANEXO I

MODELO
(Elaborar em papel timbrado da proponente)

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS PARA O
DESENVOLVIMENTO DO OBJETO DA PARCERIA E O CUMPRIMENTO DAS METAS
ESTABELECIDAS OU, ALTERNATIVAMENTE, PREVER A SUA CONTRATACAO OU
AQUISICAO COM RECURSOS DA PARCERIA.

Oficion® ___ /2022.

Local e Data.

Ref.: Edital de Chamamento Publico n° 006/2022-GRI/SUPCOM
Termo de Colaboragéo para Valorizacéo Profissional.

Senhor Presidente,

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da RG n° , € CPF n°
, residente e domiciliado a Rua/Av. , representante legal
da [identificacdo da entidade de classe], com Sede a
, n° , Bairro , ha cidade de \
inscrito no CNPJ n° , DECLARO, sob pena de responsabilidade civil, penal

e administrativa, nos termos da Alinea c, do Art. 33 da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 27 de Abril de 2016, que:

() dispde de instalacdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
() pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.
ou
() dispde de instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como
pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.
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ADMINISTRATIVA
(Listar/ relacionar informacgdes sobre a capacidade. Caso néo haja informacao excluir o item)
TECNICA
(Listar/ relacionar informacgdes sobre a capacidade. Caso néo haja informacao excluir o item)
OPERACIONAL
Listar/ relacionar informagdes sobre a capacidade. Caso ndo haja informacao excluir o item
EXPERIENCIA
(Listar/ relacionar informacdes sobre a capacidade, como: algum convénio, parceria e/ou
projeto executado pelo proponente na mesma area da parceria: executada parceria, prestacao
de contas aprovada. Caso nao haja informacao excluir o item)
PESSOAL QUALIFICADO
(listar / relacionar informacdes sobre a capacidade, como a qualificacdo do pessoal que atuara
na execucado da parceria: auditor, contador, administrador, advogado, etc. Caso nao haja
informac&o excluir o item)
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
(Listar / relacionar informacbes sobre a capacidade, como: a estrutura da Diretoria,
Coordenacéo, Secgdo, etc., que executara a parceria. Caso ndo haja informacao excluir o item)
INSTALACOES
(listar / relacionar informacgdes sobre a capacidade, como: quais sdo as instalacées disponiveis
para a execugdo da parceria: sala de aula, quadra de esportes, galpdo para oficinas, ginasio,
etc. Caso nao haja informacéo excluir o item)
EQUIPAMENTOS
(Listar/ relacionar informacdes sobre a capacidade, como: 0s equipamentos que possui e
serdo usados na parceria. Caso ndo haja informacao excluir o item)
TECNOLOGIA
(Listar/ relacionar informacgdes sobre a capacidade. Caso ndo haja informacao excluir o item)

OBS: A ENTIDADE adotara uma das trés redacfes acima, conforme a sua situacdo. A
presente observacdo devera ser suprimida da verséo final da declaracéo.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Assinatura e carimbo
Nome do Presidente e/ou Representante Legal da Entidade
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ANEXO Il

MODELO
(Elaborar em papel timbrado da proponente)

DECLARAGAO DE ENDERECO E FUNCIONAMENTO

Ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo Paulo

Local e Data.

Ref.: Edital de Chamamento Publico n® 006/2022-GRI/SUPCOM
Termo de Colaboragéo para Valorizacéo Profissional.

[identificacdo da entidade de classe], CNPJ n°
, neste ato representada pelo(a) Sr(a).
(representante legal da empresa e qualificacdo do mesmo, constando inclusive qual a
funcdo/cargo na empresa), portador(a) de RG n° , CPF n° :
DECLARA, para os devidos fins, que a mesma esta situada e em pleno funcionamento no(a)
(endereco completo)

Atenciosamente,

Assinatura e carimbo
Nome do Presidente e/ou Representante Legal da Entidade
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ANEXO IV

MODELO
(Elaborar em papel timbrado da proponente)

DECLARAGAO DO ART. 39 DA LEI N° 13.019, DE 2014, E RELACAO DOS DIRIGENTES DA
ENTIDADE

Ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Sao Paulo

Local e Data.

Ref.: Edital de Chamamento Publico n° 006/2022-GRI/SUPCOM
Termo de Colaboracéo para Valorizagéao Profissional.

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de
2016, que a [identificacdo da entidade de classe] e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse
sentido, a citada entidade:

1. Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territgrio
nacional;

2. Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3. Ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°®
13.019, de 2014;

4. Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢bes de suspensdo de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracédo, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracao publica, suspensao temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e
entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim,
declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéaos e entidades de todas as esferas de governo;

5. Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
e

6. Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido

julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
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Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de
1992.

. Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
0 termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos coOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

. Nado contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exer¢ca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de ¢6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipOteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao
publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou fungcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentérias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administragcéo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de
bens, direitos e valores

NOME DO CARGO ENDERECO
DIRIGENTE | QUEOCUPA | 1C CPF RESIDENCIAL | FONE | EMALL

Atenciosamente,

Assinatura e carimbo
Nome do Presidente e/ou Representante Legal
da Entidade
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]
ANEXO V

- 1]
MODELO
(Elaborar Em papel timbrado da proponente)

DECLARAGAO CONTABILIDADE REGULAR

Ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de S&o Paulo
Local e Data.

Ref.: Edital de Chamamento Publico n.° 006/2022-GRI/SUPCOM
Termo de Colaboragéo para Valorizacéo Profissional.

Declaramos para os devidos fins que a (raz&o social da pessoa
juridica), inscrita no CNPJ sob o n.° , com sede a Rua , n.°

, Bairro , Municipio ,
Estado , possui escrituracdo contabil regular de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. Dados do
responsavel pela escrituragédo contabil:

Nome:

CRC:

Assinatura;

Atenciosamente,

Assinatura e carimbo
Nome do Presidente e/ou Representante Legal da Entidade
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ANEXO VI

MODELO
(Elaborar em papel timbrado da proponente)

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DOS PRECOS COM O MERCADO

Ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de S&o Paulo

Local e Data.

Ref.: Edital de Chamamento Publico n.° 006/2022-GRI/SUPCOM
Termo de Colaboragéo para Valorizacéo Profissional.

[identificacdo da entidade de classe], CNPJ n°

estabelecida no(a) endere¢co completo), neste ato representada
pelo(a) Sr(a). (representante legal da empresa e qualificacdo do
mesmo, constando inclusive qual a fungdo/cargo na empresa), portador(a) de RG n°

, CPF n° , DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as
penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que ao aferir o valor para ( descrever
objeto), obteve o valor médio de R$ (valor por extenso ) e

que este valor é compativel com o praticado no mercado.
Segue em abaixo Mapa Comparativo dos valores aferidos.

Item ‘ Descricao Fonte* Fornecedor Valor (R$)

Média Precos/Menor Preco** R$ -

*(Ata de Registro de Precos, Contratos, Precos Referenciais, Orgcamentos, etc.)
** O usuario podera utilizar o menor preco ou a média dos precos aferidos

Assinatura e carimbo
Nome do Presidente e/ou Representante Legal da Entidade

Pagina 38



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

DE SAO PAULO - CREA/SP

ANEXO VII

MODELO

(Elaborar em papel timbrado da proponente)

PLANO DE TRABALHO
Exercicio 2023/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 006/2022-GRI/SUPCOM- TERMO DE COLABORACAO

1. DADOS CADASTRAIS

RAZAO SOCIAL

CNPJ INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAO MUNICIPAL
ENDERECO N°
BAIRRO MUNICIPIO ESTADO CEP
TELEFONE WEB SITE E-MAIL
REPRESENTANTE LEGAL CPF RG

CARGO TITULO PROFISSIONAL REGISTRO PROFISSIONAL
E-MAIL TELEFONE CELULAR
RESPONSAVEL PELO PROJETO CPF RG

CARGO

TITULO PROFISSIONAL

REGISTRO PROFISSIONAL

E-MAIL

TELEFONE

CELULAR

2. DADOS BANCARIOS DO PROPONENTE

N° BANCO

AGENCIA

CONTA

TIPO
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3. DESCRIGAO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAQO
DD/MM/AA a DD/MM/AA

4. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Finalidade da colaboracédo, de acordo com o termo de referéncia para elaboracdo do Plano de Trabalho

5. OBJETIVOS

(Objetivos a serem alcancados com a execucdo do objeto do termo de colaboragéo, de acordo com o
termo de referéncia para elaborag¢édo do Plano de Trabalho)

6. JUSTIFICATIVA

(Justificativa para realizacéo das agdes previstas no plano de trabalho, evidenciando o nexo causal entre
os objetivos e metas estabelecidos e os resultados esperados e situagbes a serem enfrentadas, de
acordo com o termo de referéncia para elaboracdo do Plano de Trabalho) e especificidades do
municipio.

7. PUBLICO ALVO

(Publico-alvo que serd atendido através da execuc¢do do objeto do termo de colaborac¢éo, de acordo
com o termo de referéncia para elaboracao do Plano de Trabalho)

8. AREA DE ABRANGENCIA

(Regido a ser alcancada com as a¢fes desenvolvidas)

9. METAS DE ATENDIMENTO

(Metas quantitativas e qualitativas que devem ser alcangcadas com a execuc¢do do objeto do termo de
colaboracao, de acordo com o termo de referéncia para elaboracéo do Plano de Trabalho)

10. DESCRICAO DOS SERVICOS

(Descricdo detalhada dos servicos que devem ser executados para cumprimento do objeto do termo de
colaboracéo, de acordo com o termo de referéncia para elaboracdo do Plano de Trabalho)

11. METODOLOGIA A SER APLICADA

(Metodologia de trabalho que deve ser aplicada para cumprimento do objeto do termo de colaboracgéo,
de acordo com o termo de referéncia para elaboracéo do Plano de Trabalho)

12. RESULTADOS ESPERADOS

(Resultados a serem alcangcados com a execucao do objeto do termo de colaboracéo, de acordo com o
termo de referéncia para elaboragcéo do Plano de Trabalho)

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO
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(Indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliacdo das a¢fes previstas no plano de trabalho, dos
objetivos e metas estabelecidos, de acordo com o termo de referéncia para elaboracdo do Plano de
Trabalho)

14. PLANO DE DIVULGAGAO

(Local e forma de divulgacéo das acdes estabelecidas no Plano de Trabalho)

15. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

EQUIPAMENTOS/MATERIAIS | LOCAGCAO/ AQUISICAO QUANTIDADE UNI\I/:?EAISIIDDEADE

Observacgéo: Ressalte-se que todos o0s equipamentos e materiais que forem utilizados no servigo
deverao ser indicados no quadro de recursos fisicos e materiais. Somente serdo pagos com recursos
financeiros da parceria os itens devidamente previstos no plano de trabalho e que guardem relagdo com

0 objeto do servico.
16. RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

—
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Observacdo: Ressalte-se que todos os profissionais que forem atuar no Servigo deverdo ser indicados
no quadro de recursos humanos. Somente serdo pagos com recursos financeiros da parceria os
profissionais devidamente previstos no plano de trabalho e que guardem relagdo com o objeto do

Servico.
17. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESPESAS
QUANTIDADE
UNIDADE DE
MEDIDA
INICIO
TERMINO
VALOR TOTAL
VALOR
PROPONENTE
VALOR
CONCEDENTE
OBSERVACOES

Observacgdo: Ressalte-se que todos as agbes que demandardo pagamento em espécie, apds saque a
conta bancéria especifica da parceria, na hipotese de impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletrbnica, deverdo ser justificadas pela entidade de classe, e, limitando-se ao valor
estipulado no Art. 75 da Lei n°® 14.133/21, por beneficiario, levando em conta toda a duracdo da parceria.

18. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E PLANO DE APLICACAO
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INDICADOR FISICO
QUANTITATIVA | QUALITATIVA

19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES VALOR TOTAL VALOR PROPONENTE COQ’?ESSNTE
MAIO/23
JUNHO/23
JULHO/23
AGOSTO/23
SETEMBRO/23
OUTUBRO/23
NOVEMBRO/23
DEZEMBRO/23
JANEIRO/24
FEVEREIRO/24
MARCO/24
ABRIL/24
TOTAL

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro, para fins de prova junto ao CREA-SP, para

OBJETIVO |META | ESPECIFICACAO DURACAO

efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou Entidade da Administracdo Publica Federal quem impeca a
transferéncia de recursos, na forma deste Plano de Trabalho.

Nestes termos, pede deferimento.

Local e Data

Assinatura e carimbo
Nome do Presidente e/ou Representante Legal da Entidade
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ANEXO VIII

DESCRICAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

VALOR
UNITARIO

FONTE

TABELA DE VALORES REFERENCIAIS

ENDERECO

01 | Agucar kg R$ 5,20 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
02 | Adogante 100 ml 100 ml R$ 6,21 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
03 | Agua copo 200 ml 200 ml R$ 0,58 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
04 | Antivirus peca R$ 87,00 Cotacdes Pesquisa de preco simples
05 | Aquisicdo de Caixa de peca R$ 745,00 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
Som
06 | Aquisi¢do de Cartucho peca R$ 236,83 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
07 | Aquisicdo de peca R$ 1.574,10 | Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
Impressora
Multifuncional
08 | Aquisicao de peca R$ 3.769,00 | Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
Microcomputador
09 | Aguisicdo de Microfone peca R$ 291,50 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
10 | Aquisicdo de Notebook peca R$ 4.000,00 | Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
11 | Aquisi¢do de Pedestal peca R$ 150,00 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
12 | Aquisi¢do de Roteador peca R$ 240,00 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
13 | Aquisi¢do de Tablet peca R$ 2.217,79 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
14 Bloco de Anotagbes peca R$ 6,40 Cotacgbes Pesquisa de preco simples
personalizado
15 Borracha peca R$ 1,00 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
16 Café 500 g 50049 R$ 13,49 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
17 Caneta peca R$ 0,58 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
18 Caneta personalizada peca R$ 2,11 Cotacglbes Pesquisa de preco simples
19 Envelope para peca R$ 3,38 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
correspondéncia
externa 229 x 114mm
20 Envelope para peca R$ 0,37 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
correspondéncia
externa 25 x 35cm
21 Envelope para peca R$ 0,56 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
correspondéncia
externa 31 x 41lcm
22 Etiqueta peca R$ 31,99 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
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UNIDADE

X VALOR
=Y DESCRICAO MEDDII:DA UNITARIO FONTE ENDERECO

23 Filtro café 40 unidades caixa R$ 3,39 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br

24 | Galdo agua 20 lIts litro R$ 11,10 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br

25 Lapis peca R$ 0,30 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br

26 Licenga Office peca R$ 134,50 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br

27 Licenca Windows peca R$ 125,99 | Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br

28 Locacéo de espaco M2 R$ 46,61 FIPE ZAP fipe.org.br/indices/fipezap/fipezap-

202205-comercial

29 Papel Sulfite peca R$ 20,24 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br

30 Pasta com aba e peca R$ 4,44 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
elastico

31 Pasta com orelha peca R$ 1,80 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
personalizada

32 Pasta de eventos ZIP peca R$ 6,00 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br
ZAP

33 Pen Drive peca R$ 22,18 Painel de Pregos paineldeprecos.planejamento.gov.br

34 Pendrive 8gb peca R$ 21,50 Painel de Precos paineldeprecos.planejamento.gov.br
personalizado

35 Salario administrativo/ més R$ 1.500,00 | Acordo Coletivo Acordo Coletivo de Trabalho 2022 -
Secretario(a) Sindsep

36 Servigos de | diversos * SINAPI SISTEMA NACIONAL DE
manutencao predial PESQUISA DE CUSTOS E

INDICES DA CONSTRUCAO CIVIL

Obs.: Na hipotese de custos e despesas nao relacionadas ou cujos valores forem superiores
aos referenciados neste instrumento, a entidade proponente deverd apresentar relacdo de
documentos que embasem a compatibilidade de precos das despesas previstas no plano de
trabalho apresentado, baseados em custos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, tais como cotacdes, tabelas de precos de associacbes profissionais,
publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico,
conforme previsto no § 1° do artigo 25 do Decreto 8.726, de 27 de abril de 2016.
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ANEXO IX

MODELO

TERMO DE COLABORAGAO n.° [ll/2022-TCV
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2022/GRI/SUPCOM

Processo n.° /208 GOVADM

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DE SAO
PAULDO, instituido pelo Decreto Federal n.° 23.569, de 11 de dezembro de 1933 e mantido pela
Lei Federal n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com sede e foro na Avenida Brigadeiro
Faria Lima n.° 1.059, bairro de Pinheiros, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob n.°

60.985.017/0001-77, neste ato representado por seu representante legal, [N
ﬁ, portador da Cédula de Identidade RG
n.c - SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n.° , registrado no
CONSELHO sob n.° , doravante denominado CREA/SP e a

-), com sede na ( ), n.° (

( )ISP, CEP ), inscrita no CNPJ sob n.° , heste ato

representada por seu representante legal, o(a ( ), portador(a) da
Cédula de Identidade RG n.° , inscrito(a) no CPF/MF sob n.° (
), eleito(a) na forma de seus

), registrado(a) no CREA/SP sob n.°
estatutos, doravante denominada simplesmente ENTIDADE, firmam o presente TERMO DE
COLABORACAO, conforme autorizagdo, concordancia do Plenario pelo Sr. Presidente do
CREA/SP, com fundamento na alinea “” do artigo 34 c/c paragrafo unico do artigo 36, ambos
da Lei Federal n.° 5.194/66, na Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, com a redacéo alterada
pela Lei n.° 13.024, de 14 de dezembro de 2015, e Marco Regulatério, no Decreto n.° 8.726, de
27 de abril de 2016, bem como nos principios que regem a Administracdo Publica e demais

normas pertinentes, na forma e condi¢cfes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto estabelecer as condicbes para a
execucdo de projetos de Entidades de Classe com objetivo social nas areas da Engenharia,
Agronomia, Geologia, Geografia e Meteorologia, devidamente cadastradas neste Conselho,
para realizagdo de acdes que objetivem auxiliar no exercicio e regulamentacdo profissional,
fiscalizacdo, ética, valorizacdo profissional e aperfeicoamento técnico e cultural, mediante
realizacdo de eventos de cardter técnico, orientagdo, divulgacdo da legislacdo profissional,
assim como a conscientizacdo dos membros da sociedade civil, dos profissionais e das
empresas que atuam nas areas abrangidas pelo Sistema CONFEA/CREA, atuando no
atendimento ao publico, na capacitacdo e aperfeicoamento técnico dos profissionais e na
comunicacao das acdes, normativos e atualizacdes voltadas ao Sistema CONFEA/CREA.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2.1 Integram este Termo de Colaboracdo, independente de transcricdo, o Plano de
Trabalho, aprovado pelo CREA/SP recebido da ENTIDADE, e toda documentacéo técnica que
dele resultem, cujos dados nele contidos acatam os participes;

2.2 Eventuais ajustes realizados durante a execugcdo do objeto integrardo ao Plano de
Trabalho, desde que ndo haja alteracdo do objeto e sejam submetidos e aprovados
previamente pela autoridade competente das partes;

2.3 As eventuais adequacgbes de Plano de Trabalho deverdo ser encaminhadas pela
ENTIDADE, e serdo analisadas e aprovadas pelo CREA/SP antes que haja a execugéo das
acoes ajustadas e impreterivelmente até 90 (noventa) dias antes do encerramento da vigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS DA ENTIDADE

3.1  S&o compromissos da ENTIDADE, além dos decorrentes da Lei n.° 13.019, de 31 de
julho de 2014, do Decreto n.° 8726, de 27 de abril de 2016, bem como aqueles estabelecidos
no Plano de Trabalho e documentacdo juntada nos autos do respectivo processo
administrativo, e:

3.2 Instalar e garantir o funcionamento de Unidade de Atendimento do CREA/SP, com
espaco adequado as necessidades do Conselho e as normas de acessibilidade vigentes,
garantindo condi¢bes adequadas, conservagdo, manutencdo, funcionamento e higiene de
todos os ambientes, dos méveis e dos equipamentos eletronicos a fim de assegurar e propiciar
um ambiente de qualidade e seguranca para os profissionais, estudantes e membros da
sociedade civil para o apoio de atividades ligadas ao exercicio profissional;

3.3 Atender ao publico do Conselho e prestar orientagbes minimas necessarias aos
profissionais e empresas do Sistema CONFEA/CREA, alunos de cursos das diversas areas da
engenharia e membros da sociedade civil, garantindo a qualidade e agilidade na prestacao de
servigos e atendimento ao publico em consonancia com a legislacao vigente;

34 Realizar acbes de aperfeicoamento técnico e cultural aos profissionais, tais como,
cursos, palestras, workshops, concursos técnicos de matérias cientificas e/ou programas sobre
a capacitacdo do exercicio profissional, seja de forma presencial, hibrida ou via remota,
podendo abordar, mas n&o estando limitadas, aos seguintes:

3.4.1 Divulgacéo da legislacéo pertinente as atividades do Sistema CONFEA/CREA, dentre

estas conscientizar a importancia de registro de Anotacdes de Responsabilidade Técnica —
ART e do Acervo Técnico, assim como do cédigo de ética profissional,
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3.4.2 Publicacdo de notas técnicas, pareceres, publicacdes cientificas, analises, entre outros
congéneres, de ambito geral as categorias profissionais;

3.4.3 Além das acdes previstas acima, poderdo ser realizados eventos e agfes voltadas ao
desenvolvimento de soft skills, isto é, habilidades comportamentais, competéncias subjetivas
que sdo expandidas no decorrer da vida profissional, tais como: comunicacao eficiente,
habilidades de negociagdo, capacidade de lideranca, trabalho em equipe, inteligéncia
emocional, pensamento critico e criativo, espirito empreendedor, busca pelo aprendizado
constante, gestdo empresarial (marketing, formacao de precos, novas tecnologias, inovacoes)
entre outros;

3.4.4 Conscientizacao da sociedade acerca da prevencao de possiveis sinistros na execucao
de obras e demais servigos abrangidos pelo Sistema CONFEA/CREA;

3.4.5 Promogdo da inovacdo em ambientes fisicos ou virtuais, por meio da conexdo e
geracdo de negoécios nas areas tecnolégicas e dos demais agentes do ecossistema local,
atraindo empreendedores com idéias inovadoras, visando a transformacdo em empresas de
rapido crescimento;

3.4.6 Elaborar projetos e/ou propostas que visem potencializar meios, tecnologias,
ferramentas, procedimentos e métodos inovadores de fiscalizacdo e de execugdo das
atividades finalisticas do Conselho, tais como os processos de emissao de registro e pessoas
fisicas ou juridicas, concessdo de atribuicbes profissionais e atendimento ao publico e dos
processos de analise, julgamento e san¢des aplicadas pelo Sistema CONFEA/CREA,;

3.4.7 Realizar eventos, debates e producédo de conteudo técnico do exercicio profissional ou
voltado ao aperfeicoamento das atividades do CREA/SP;

35 Prevenir erros futuros e ndo somente detecta-los apos ocorrido, realizando publicagfes,
cursos, eventos e outros tipos de acdes em parceria com o Conselho, através deste Termo,
gue sao extremamente necessarios para melhorar e incrementar a qualificacdo dos
profissionais, aumentando a exceléncia dos servicos prestados;

3.6 Orientar o maior niumero de profissionais do Sistema CONFEA/CREA e dos municipes
gquanto a importancia da contratacéo de profissionais devidamente habilitados, assim auxiliando
0 Conselho no processo de fiscalizagdo preventiva.

3.7 Empenhar-se para conscientizar:
3.7.1 os profissionais e empresas de sua jurisdicdo para que, na execucdo de qualquer
atividade, obra ou servico de Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia, Meteorologia e

afins, promovam o registro da competente Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, e
cumpram 0s normativos vigentes;
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3.7.2 os profissionais, empresas e entidades do Setor Publico e do Setor Privado da sua
jurisdicdo de que os cargos e fungdes que exigem conhecimentos técnicos de Engenharia,
Agronomia, Geologia, Geografia, Meteorologia e afins somente sejam exercidos por
profissionais habilitados, com atribuicdbes compativeis e devidamente registrados e
regularizados perante o CREA/SP;

3.7.3 a sociedade como um todo para que as atividades, as obras e o0s servigos
desenvolvidos nas areas da Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia, Meteorologia e
afins, na sua jurisdicdo, possuam como responsaveis técnicos profissionais habilitados, com
atribuicdes compativeis e devidamente registrados e regularizados perante o CREA/SP.

3.8 Informar ao CREA/SP sempre que, no cumprimento do objeto da parceria, verificar
infragcbes a quaisquer disposi¢cdes legais do Sistema CONFEA/CREA, especialmente no que
tange & Etica Profissional e Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART;

3.9 Promover a divulgacdo da Anotagédo de Responsabilidade Técnica - ART, bem como, as
suas proprias expensas, disponibilizar pessoal para receber treinamento especifico sobre a
Legislacéo vigente, Etica Profissional e as Anotaces de Responsabilidades Técnicas — ARTS,
a ser ministrado pelo CREA/SP em oportunidades determinadas, e que se responsabilizara
pela orientagdo dos interessados quanto ao seu correto preenchimento;

3.10 Oferecer, quando solicitadas, sugestées que aprimorem ou aumentem a eficacia das
diretrizes de fiscalizag&o elaboradas pelo CREA/SP;

3.11 Distribuir os impressos que o CREA/SP disponibiliza para divulgacéo externa, conforme
designado pelo Fiscal da Parceria;

3.12 Inserir o logotipo do CREA/SP como PARCEIRO em todo material de
divulgacao/publicidade utilizado nos Atos/Eventos durante a vigéncia da Parceria firmada com
o CREA/SP;

3.13 Responsabilizar-se e custear todas as despesas proprias ocorridas na realizacao dos
trabalhos e servigos relacionados nesta parceria, inclusive as que excederem os valores
repassados;

3.14 Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

3.15 Manter atualizados os dados da ENTIDADE e todas e quaisquer alteragfes estatutarias,
incluindo a de composi¢do de sua Diretoria, por ocasido de sua eventual ocorréncia e todos
documentos comprobatoérios da execugdo do objeto da parceria, bem como disponibilizar os
documentos originais quando solicitado pelo Conselho;
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3.16 Manter a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a vigéncia da
parceria, encaminhando periodicamente as certidbes comprobatorias de regularidade para com
a Receita Federal, para com o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, para com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS e Justica do Trabalho (CNDT);

3.17 Aplicar o recurso financeiro de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
CREA/SP;

3.18 Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da ENTIDADE e ao adimplemento deste
Termo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo
Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a
sua execucao;

3.19 Caso a ENTIDADE adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade,
e devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a Administragdo Publica,
conforme previsto no inciso Xlll, da alinea “A” do Artigo 2°, no inciso 10° do caput do artigo 42,
da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e de acordo com o Artigo 23 do Decreto 8.726, de 27 de
abril de 2016;

3.20 Prestar os servicos com qualidade atendendo o publico de modo gratuito, universal e
igualitario;
3.21 Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao

desenvolvimento e acdes do Plano de Trabalho;

3.22 Notificar o gestor da parceria sobre a necessidade de realizar as devidas adequages e
readequacdes no plano de trabalho, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do
encerramento da vigéncia, mediante a apresenta¢do de novo Plano de Trabalho e justificativas
pertinentes;

3.23 Garantir o pleno atendimento a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados a qual cria um cenario
de seguranca juridica, com a padronizacdo de normas e praticas, para promover a protecao

dos dados pessoais de todo cidad&o que esteja no Brasil,

3.24 Prestar contas dos recursos recebidos e do cumprimento e atingimento do objetivo da
parceria nos termos da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais normativos vigentes;

3.25 Apresentar Relatério de execugéo do objeto contendo:
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3.25.1 a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacéo
de contas;

3.25.2 a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

3.25.3 os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros; e

3.25.4 os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

§ 1 ° O relatorio devera, ainda, fornecer elementos para avaliagéo:

I. dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

Il. do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

lll. da possibilidade de sustentabilidade das ac6es apo6s a conclusao do objeto.

§ 2° As informagbes de que trata o 8 1° serdo fornecidas por meio da apresentacdo de
documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV

do caput do art. 25 do Decreto n.° 8726, de 27 de abril de 2016.

§ 3° A Entidade de Classe devera apresentar justificativa na hipétese de ndo cumprimento do
alcance das metas.

3.26 Quando a Entidade de Classe ndo comprovar o alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, 0 CREA/SP exigird a apresentacdo de relatério de
execucdo financeira, que devera conter:

I. relagcdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagéo da observancia do plano de trabalho;

Il. o comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

[ll. o extrato da conta bancéria especifica;
IV. a memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V. arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
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VI. cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da Entidade de Classe e do fornecedor e indicacdo do produto ou
servico.

Paragrafo Unico: A memoria de célculo referida no inciso 1V, a ser apresentada pela Entidade
de Classe, devera conter a indicacéo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo
de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificacdo do niumero e do
orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.

3.27 O prazo para prestar contas é de até 30 (trinta) dias apés o fim de cada exercicio ou ao
término da vigéncia do plano de trabalho. Restituir ao CREA/SP, por ocasido da apresentagéo
do relatorio e da prestacdo de contas anual consolidada, os valores repassados para
consecucgao da parceria, quando os mesmos ndo forem utilizados;

3.28 Na hipétese de a analise concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas
no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do
parecer técnico conclusivo, notificara a entidade de classe para que apresente Relatério Final
de Execugédo Financeira.

3.29 A entidade devera apresentar Relatorio Final de Execug&o do Objeto, no prazo de 30
(trinta) dias, e Relatério Final de Execucado Financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contado
de sua notificacdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da entidade de classe.

3.30 A restituicho dos valores repassados e ndo utilizados, devera ocorrer na sua
integralidade e de forma atualizada monetariamente, quando ndo forem cumpridos quaisquer
dos compromissos assumidos pela ENTIDADE, quando os recursos repassados pelo
CREA/SP forem utilizados em finalidades diversas as estabelecidas na parceria, quando os
recursos repassados pelo CREA/SP ndo forem utilizados dentro do exercicio civil e, ainda,
gquando a prestacao de contas ndo for aprovada pelo CREA/SP;

3.31 Permitir livre acesso dos agentes do CREA/SP, do controle interno e do Tribunal de

Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao
termo, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto.

CLAUSULA QUARTA — DOS COMPROMISSOS DO CREA/SP
4 S&o compromissos do CREA/SP:

4.1 Transferir os recursos a ENTIDADE na forma prevista na Clausula Quarta;
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4.2 Designar o gestor da parceria, com poderes de controle, para elaborar relatério de
atingimento do objeto, atestando as obrigacbes cumpridas pela ENTIDADE e quais foram os
objetivos alcancados;

4.3 Designar o fiscal que sera o responsavel pela fiscalizacdo da execucédo da parceria,;

4.4 Fiscalizar a execucéo do Termo de Colaboracdo, o que néo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da ENTIDADE pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem
por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Paragrafo unico: A Fiscalizacdo sera realizada através de apresentacao de relatorios aferindo a
execucao dos servicos oferecidos, podendo ainda, ser efetuada através de visita in loco.

4.5 Realizar pagamento até o ultimo dia util do més subsequente ao da execucdo, mediante
a confirmacédo da regularidade fiscal e atesto de execucdo, comprovada por meio de Relatério
Mensal de Atividades;

4.6  Apreciar a prestagdo final de contas apresentada, no prazo fixado na Lei n.° 13.019, de
31 de julho de 2014,

4.7 Comunicar formalmente a ENTIDADE qualquer irregularidade encontrada na prestacao
de servicos, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, com prazo para
corrigi-la;

4.8 Dar publicidade ao presente Termo de Colaboracao através da publicagcdo em jornal
oficial.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

5 O CREA/SP repassarda a ENTIDADE o valor do projeto aprovado, no montante de R$

() conforme cronograma de desembolso que guarda consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
nos artigos 33 e 34 do Decreto n.° 8.726, de 2016, dividido em oito parcelas, e conforme os
parametros previamente estabelecidos pelo CREA/SP no Edital de Chamamento Publico n°®
001/2022-GRI/SUPCOM, condicionado a disponibilidade financeira.

CLAUSULA SEXTA — DAS DESPESAS ADMITIDAS
6. Serdo admitidas na prestacdo de contas somente as despesas previstas na Lei n.°

13.019, de 31 de julho de 2014 e no respectivo Edital de Chamamento Publico n.° 006/2022-
GRI/SUPCOM, desde que estejam contempladas no projeto aprovado.

CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

7.1 A Gestao das parcerias decorrentes do presente instrumento ficara a cargo da Geréncia
de Relac¢des Institucionais.
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7.2 A fiscalizagdo técnica do cumprimento do objeto da parceria ser& de competéncia do
Chefe Regional da sua jurisdicdo, a quem a Entidade parceira devera reportar-se quanto aos
assuntos oriundos da execucao do objeto, e que ficar4 encarregada da parte operacional, ou
seja, do acompanhamento cotidiano na execucdo das atividades relativas ao termo, cabendo-
Ihe verificar o cumprimento dos prazos e de outras condicdes estabelecidas pelas obrigacdes
assumidas entre as partes, verificar a veracidade dos fatos e demais documentos
apresentados, notificar o gestor da parceria sobre a necessidade de realizar as devidas
adequacodes e readequacbes no plano de trabalho, com antecedéncia minima de 120 (cento e
vinte) dias do encerramento da vigéncia, ou de qualquer descumprimento, evitando o atesto da
execucgdo de itens ndo previstos no ajuste do instrumento juridico para que o gestor juntamente
com a Administracao se certifique que esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

7.3 A Geréncia de Relacdes Institucionais emitira, com base no relatério de monitoramento e
avaliacdo, o relatorio técnico de acompanhamento e avaliacdo da parceria, conforme Decreto
n.° 8.726, de 27 de abril de 2016.

7.4 O Relatorio Técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria devera ser elaborado de
acordo com os critérios estabelecidos no artigo 61 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016,
e deve conter os seguintes elementos, sem prejuizo de outros que Ihe forem pertinentes:

7.4.1 Descricado sumaria das atividades e metas estabelecidas;

7.4.2 Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

7.4.3 Valores efetivamente transferidos pelo CREA/SP, conforme o caso;

7.4.4 Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela ENTIDADE
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo temo de colaboracao;

7.4.5 Andlise de eventuais auditorias realizadas pela Equipe de Monitoramento e Avaliacéo,
ou demais controles internos e externos, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

7.4.6 Parecer técnico que devera:

7.4.6.1 Avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e
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7.4.6.2 Descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes aos impactos
econdmicos ou sociais, ao grau de satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de
sustentabilidade das ac¢des apds a concluséo do objeto.

8 1° Na hipétese do relatério técnico de monitoramento e avaliagcao evidenciar irregularidade ou
inexecucgdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a ENTIDADE de classe para, no
prazo de trinta dias:

I. sanar a irregularidade;

[I. cumprir a obrigacéo; ou

lll. apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagéo.

§ 2° O gestor avaliard o cumprimento do disposto no § 1° e atualizard o relat6rio técnico,
conforme o caso.

§ 3° Serdo glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

§ 4° Na hipotese do 8 2°, se persistir irregularidade ou inexecucéo parcial do objeto, o relatorio
técnico:

I. caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

1. a devolucéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugédo apurada
ou a prestacao de contas nao apresentada; e

2. aretencao das parcelas dos recursos; ou
Il. caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, devera determinar:

1. a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugcédo apurada
ou a prestagdo de contas ndo apresentada; e

2. a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugcéo de que trata o item
1, inciso |, 8§ 4°, no prazo determinado.

8§ 5° O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo serd submetido a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, na forma do art. 49 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril
de 2016, que o homologara, no prazo de até quarenta e cinco dias, contado de seu
recebimento.
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8§ 6° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo homologado pela comisséo de monitoramento e avaliagéo.

§ 7° As sangOes previstas no Capitulo VIII do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016
poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias adotadas de acordo com o § 6°.

7.5 E prerrogativa do CREA/SP assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo do
objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar a sua descontinuidade.

7.6 O responsavel pela gestdo do Termo podera, de acordo com a necessidade e para fins
de andlise dos relatorios e prestacdes de contas, solicitar informagdes, examinar documentos e
praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente Termo.

7.7 O gestor ou fiscal homeado podera ser substituido por outra pessoa indicada pelo
Presidente do CREA/SP, a seu critério.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1 O periodo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo é de 01/05/2022 até
30/04/2023;

8.2 O término do prazo de vigéncia do Termo ndo eximira os participes dos compromissos
assumidos.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO ANTECIPADA

9.1 Constitui causa obrigatéria de extincdo antecipada do presente Termo de Colaboracao

a sobrevinda de qualquer fato ou disposi¢éo legal que o torne ilegal e impraticavel na sua
totalidade, sem prejuizo de indenizacao pelos prejuizos causados ao CREA/SP.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS
10.1 A prestagdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera

conter elementos que permitam avaliar a execuc¢ao do objeto e o alcance das metas.

10.2 Para fins de prestacdo de contas anual e final, a Entidade de Classe devera apresentar
relatério de execucao do objeto, contendo:

I. a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de
contas;

Il. a descrigao das agdes desenvolvidas para o0 cumprimento do objeto;
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lll. os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e

IV. os documentos de comprovacado do cumprimento da contrapartida, quando houver.

8 1 ° O relat6rio devera, ainda, fornecer elementos para avaliagao:

I. dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

Il. do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

[ll. da possibilidade de sustentabilidade das a¢gfes ap0s a conclusdo do objeto.

§ 2° As informacbes de que trata o § 1° serdo fornecidas por meio da apresentacdo de
documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV

do caput do art. 25 do Decreto n.° 8726, de 27 de abril de 2016.

§ 3° A Entidade de Classe devera apresentar justificativa na hipétese de ndo cumprimento do
alcance das metas.

10.3 Quando a Entidade de Classe ndo comprovar o alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, 0 CREA/SP exigird a apresentacdo de relatorio de
execucao financeira, que devera conter:

I. relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagéo da observancia do plano de trabalho;

Il. o comprovante da devolug¢éo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

lll. o extrato da conta bancéria especifica;

IV. memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V. arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI. copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da Entidade de Classe e do fornecedor e indicagdo do produto ou
servico.

Paragrafo Unico: A memoria de calculo referida no inciso 1V, a ser apresentada pela Entidade
de Classe, devera conter a indicacao do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo
de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagcdo do nimero e do

6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.
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10.4 A analise do relatério de execucdo financeira de que trata o item 16.3 sera feita pelo
CREA/SP e contemplaré:

10.4.1 o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme
aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n.° 8726, de
27 de abril de 2016; e

10.4.2 a verificacdo da conciliacdo bancéria, por meio da afericdo da correlacdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

10.4.3 Entidade de Classe devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execugcdo da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacéo de contas.

10.5 Prestacéo de Contas Anual:

10.5.1 O prazo para prestar contas € de até 30 (trinta) dias apos o fim de cada exercicio ou ao
término da vigéncia do plano de trabalho.

10.5.2 A prestacdo de contas consistird na apresentacdo do Relatério de Execucéo do Objeto
na plataforma eletrénica, acompanhada dos respectivos documentos comprobatérios;

10.5.3 Na hipétese de omissao no dever de prestacdo de contas anual, o gestor da parceria
notificar4 a Entidade de Classe para, no prazo de (15) quinze dias, apresentar a prestacéo de
contas.

10.5.4 A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio do Relatério de
Monitoramento e Avaliacdo, quando:

10.5.5 For identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no
curso das acOes de monitoramento e avaliagdo; ou

10.5.6 For aceita dendncia de irregularidade na execucao parcial do objeto, mediante juizo de
admissibilidade realizado pelo gestor.

10.5.7 A prestacdo de contas anual serd considerada regular quando, da analise do Relatério
Parcial de Execucado do Objeto, for constatado o alcance das metas da parceria.

10.5.8 Na hipétese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou quando houver evidéncia de
existéncia de ato irregular, o CREA/SP notificara a entidade de classe para apresentar no
prazo de até 30 (trinta) dias, Relatério de Execucdo Financeira, que devera conter o disposto
no item 17.3 e subsidiara a elaboracdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacao.

10.6 Prestacdo de Contas Final:

Pagina 57



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DE SAO PAULO - CREA/SP

10.6.1 A entidade de classe devera apresentar a prestacdo de contas final por meio de
Relatério Final de Execuc¢éo do Objeto, que devera conter os elementos previstos no item 10.3,
o0 comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente e a previsdo de reserva de
recursos para pagamento das verbas rescisérias, se houver.

10.6.2 A analise da prestacéo de contas pelo CREA/SP ser& formalizada por meio de parecer

técnico conclusivo, a ser inserido na plataforma eletrénica, que devera verificar o cumprimento
do objeto e o0 alcance das metas previstas no plano de trabalho e considerara:

10.6.2.1 Relatério final de Execucéo do Objeto;

10.6.2.2 Relatérios Parciais de Execucéo do Objeto;
10.6.2.3 Relatério de visita técnica in loco, quando houver;

10.6.2.4 Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagcao, quando houver.

Paragrafo unico: Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas
no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da
parceria.

10.6.3 Na hipotese de a andlise concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas
no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do
parecer técnico conclusivo, notificara a entidade de classe para que apresente Relatério Final
de Execucéao Financeira;

10.6.4 A entidade devera apresentar Relatorio Final de Execugéo do Objeto, no prazo de 30
(trinta) dias, e Relatorio Final de Execucédo Financeira, no prazo de 60 (sessenta) dias, contado

de sua notificacdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacao prévia da entidade de classe;

10.6.5 O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da
autoridade competente e devera concluir pela:

10.6.5.1 Aprovacéo das contas;
10.6.5.2 Aprovacéo das contas com ressalvas; ou

10.6.5.3 Rejeicdo das contas.

§ 1° A aprovacdo das contas ocorrerd quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria, conforme disposto neste Edital.

§ 2° A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e

as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
gue néo resulte em danos ao erério.
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8 3° A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - omissdo no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
[Il - dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico; ou

IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8§ 4° A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na avaliagdo de que trata
o paragrafo unico do art. 16.7.2.

10.6.6 Os débitos a serem restituidos pela entidade de classe serdo apurados mediante
atualizacdo monetaria, acrescido de juros.

10.6.7 Havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem publica
serdo aplicados o disposto no Art. 71 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

10.6.8 A ENTIDADE deve cumprir, além do estabelecido nos itens acima, todas as
obrigatoriedades constantes no arts. 63 a 71 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, nos
arts. 54 a 61 do Decreto n.° 8.726, de 27 de abril de 2016 e demais normativos vigentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1  Os bens adquiridos com recursos oriundos deste Termo ndo integram o patriménio da
ENTIDADE, permanecendo como BENS PUBLICOS afetos a uma atividade de interesse
publico, desenvolvida pela ENTIDADE, por conta do vinculo firmado com o CREA/SP;

11.2 No caso de extingdo da ENTIDADE, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo, 0s
bens adquiridos com recursos oriundos deste deverdo ser devolvidos ao CREA/SP no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias da data do evento que extinguir a Parceria;

11.3 Caso durante a vigéncia do Termo, o bem venha a ser considerado INUTILIZAVEL e/ou
IRRECUPERAVEL, inclusive 0o bem eventualmente FURTADO ou ROUBADO, 0 mesmo
devera ser devolvido de forma imediata ao CREA/SP, mediante a apresentacdo de laudo
técnico ou Boletim de Ocorréncia - BO que comprove a situacdo do bem. Sendo vedada
qualquer outra destinacao ao referido bem sob as penas da legislagédo em vigor;

11.4 No caso de aquisicdo de novos bens contidos na lista de bens remanescentes, sé
poderdo ser efetivados mediante justificativa da necessidade e nexo para o cumprimento e/ou
complemento das a¢des objeto da parceria e constante do Plano de Trabalho aprovado.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1 O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as

clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial;
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12.2 Pela execucgédo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, o CREA/SP podera
aplicar a ENTIDADE as sancfes do artigo 73 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
garantida a prévia defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas com a execucdo da presente parceria correrdo por conta da rubrica
6.2.2.1.1.01.08.05.001 — TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 Para cumprimento da legislagdo em vigor, o extrato do presente Termo sera publicado
no Diéario Oficial da Unido pelo CREA/SP.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES GERAIS

15.1 A ENTIDADE autoriza 0 CREA/SP a acompanhar o cumprimento do objeto da parceria,
por meio de seu preposto, de forma a assegurar ao CREA/SP as condi¢cbes para o efetivo
acompanhamento e fiscalizacdo periédica, inclusive com a solicitacdo de documentos;

15.2 Ficara impedida de celebrar parceria qualquer ENTIDADE que se enquadre no disposto
no artigo 39 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e que tenha sido julgada ou punida
também pelo CREA/SP;

15.3 E vedado ao CREA/SP repassar verba que ndo esteja expressamente prevista no
presente instrumento, no Edital de Chamamento Publico e na legislacdo aplicavel, ainda que
para utilizacdo na parceria objeto deste Termo;

15.4 O CREA/SP néao se responsabilizara por quaisquer ocorréncias de prejuizos causados
as pessoas fisicas e juridicas contratadas pela ENTIDADE ou envolvidas como patrocinadoras,
participantes ou fornecedores de eventos realizados pela ENTIDADE, mesmo que em caso
fortuito e de forgca maior;

15,5 Cada um dos participes utilizarhd seus proprios recursos humanos, financeiros e
materiais para o fiel cumprimento dos compromissos assumidos na parceria.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1 E facultado aos participes rescindirem o Termo de Colaboracéo, objeto do presente
Edital, a qualquer tempo, mediante as condi¢bes, sanc¢des, delimitacbes de responsabilidades
e prazos, conforme previsto na Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

16.2 A comunicacdo da intengdo de rescisdo deve ocorrer no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia;
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16.3 Havendo saldo de recurso a ser restituido pela ENTIDADE ao CREA/SP,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, a
restituicdo deve se dar no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da data do término da
rescisdo da Parceria, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial
do responsavel, além da aplicacdo de multa.

16.4 A CELEBRANTE podera rescindir unilateralmente este Termo quando da
constatacdo das seguintes situagoes:

16.4.1 A utilizacédo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

16.4.2 O retardamento injustificado na realizacdo da execucao do objeto deste Termo;

16.4.3 O descumprimento de clausula constante deste Termo.

CLAUSULA DECIMA SETIM@ — DA CONFIDENCIALIDADE/SIGILO RELATIVAS AO USO E
TRATAMENTO DE PROTECAO DOS DADOS

17.1 Para os fins da LGPD e, nos termos do que estabelece o inciso VI, do art. 5°, da referida
Lei, 0 CREA-SP e a ENTIDADE DE CLASSE reconhecem que, ambos desempenham
atividades de CONTROLADOR DE DADOS, a quem compete as decisdes referentes ao
Tratamento de Dados Pessoais, especialmente relativas as finalidades e aos meios de
Tratamento.

17.1.1 O CREA-SP e a ENTIDADE DE CLASSE declaram estar cientes que o
compartilhamento de dados para cumprimento das obrigacdes estipuladas no Termo original
deve se dar nos termos do inciso I, do art. 7°, da Lei n° 13.709/2018, com a obtencdo do
consentimento do titular dos dados a ser obtida pela ENTIDADE DE CLASSE.

17.1.2 Para fins desta CLAUSULA, as duas Partes serdo designadas em conjunto
CONTROLADORES.

17.2 Os CONTROLADORES declaram e concordam que toda e qualquer atividade de
Tratamento deve atender as finalidades do Termo de Colaboracdo e ser realizada em
conformidade com a legislacdo aplicavel, sobretudo, mas ndo se limitando a Lei n.°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados).

17.3 Nos termos do presente Termo, os CONTROLADORES poderdao compartilhar Dados
Pessoais de terceiros apenas para as finalidades previstas has CLAUSULAS PRIMEIRA,
SEGUNDA e TERCEIRA, do Termo de Colaboracdo comprometendo-se a fazé-lo nos termos
da LGPD.
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17.4 A duracdo do Tratamento devera respeitar a vigéncia do Instrumento, bem como o
disposto na legislacéo aplicavel.

17.5 Ressalvados os casos expressamente autorizados, os CONTROLADORES néo estéo
autorizados a transferir e/ou compartilhar com terceiros os Dados Pessoais tratados em razéo
do presente Termo, a menos que o compartilhamento seja necessério para o cumprimento do
objeto do Convénio e/ou para cumprir obrigacédo legal.

17.6 As Partes se comprometem a ndo tratar ou autorizar o Tratamento de Dados Pessoais
fora do territério brasileiro sem tomar as medidas garantidoras necessérias para que a
transferéncia esteja em conformidade com a LGPD, o que deve incluir, sem limitacdes, a
observancia de regras vinculantes aprovadas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD).

17.7 Ao realizar qualquer atividade de Tratamento, as PARTES garantem e se comprometem
a:

17.7.1 Tratar os Dados Pessoais de acordo com as diretrizes da LGPD e manter publica a
informacg&o sobre os tipos de dados coletados e a forma de sua utilizagéo;

17.7.2 Manter registro dos Dados Pessoais processados para os propésitos do Termo;
17.7.3 Garantir a confidencialidade e a integridade dos Dados Pessoais compartilhados;

17.7.4 Adotar medidas técnicas e administrativas de seguranca da informacdo para evitar o
uso indevido e ndo autorizado de Dados Pessoais;

17.7.5 Adotar medidas eficazes e capazes de comprovar a observancia e o cumprimento das
normas de protecdo de Dados Pessoais, bem como garantir a revisdo periddica das medidas
implementadas;

17.7.6 Garantir a qualidade dos Dados Pessoais e a transparéncia sobre o Tratamento em
relagdo ao Titular, bem como atender as suas requisi¢cdes quando solicitado diretamente pelo
Titular, pela ANPD ou pelo outro CONTROLADOR,;

17.7.7 Durante o Tratamento, cada CONTROLADOR se responsabiliza pela manutencéo de
seu registro escrito das atividades e pela adogcao de padrdes de seguranca sustentados nas
melhores tecnologias disponiveis no mercado, devendo:

17.7.7.1 Restringir o acesso aos Dados Pessoais mediante a definicho de pessoas
habilitadas e responsaveis pelo Tratamento;

17.7.7.2 Adotar medidas técnicas e organizacionais de seguranca que garantam a
inviolabilidade, a confidencialidade, a disponibilidade e a integridade dos Dados Pessoais.

17.7.8 Manter um canal de contato dentro da organizag&o, autorizado a responder a consultas

sobre o Tratamento de Dados Pessoais e que cooperara, de boa-fé, com o outro Controlador,
com o Titular dos Dados Pessoais e com a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).
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17.8 As PARTES garantem que as suas atividades estdo em conformidade com as leis
aplicaveis e se comprometem, caso solicitado pelo outro CONTROLADOR, havendo fundado
motivo, a disponibilizar toda a documentagcdo necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacdes ora estabelecidas e na legislagcéo aplicavel.

17.9 Sempre que solicitado, as PARTES deverdo prover auxilio matuo no atendimento das
requisicdes realizadas por Titulares, ou pela ANPD, providenciando todas as informacgfes
solicitadas de forma imediata ou no prazo maximo de 72 (setenta e duas horas) horas,
justificando os motivos da demora, devendo garantir o cumprimento das seguintes requisicées
do Titular dos Dados Pessoais:

17.9.1 Confirmacéo da existéncia de Tratamento;
17.9.2 Acesso aos Dados Pessoais;
17.9.3 Correcgéo de Dados Pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;

17.9.4 Anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo de Dados desnecessarios, excessivos ou
tratados em desconformidade com a Lei;

17.9.5 Portabilidade dos Dados, nos termos regulados pela Autoridade Nacional de Protec&o
de Dados (ANPD) ou outros 6rgaos competentes;

17.9.6 Eliminacédo dos Dados Pessoais tratados com o consentimento, se aplicavel;

17.9.7 Informacdo sobre entidades publicas e privadas com as quais foi realizado uso
compartilhado de Dados Pessoais, se aplicavel,

17.9.8 Revisdo de decisbes automatizadas tomadas com base no Tratamento de Dados
Pessoais, se aplicavel.

17.10 Na ocorréncia de qualquer Incidente (como perda, delecéo, destruicdo, alteracdo ou
exposicao indesejada ou ndo autorizada) que envolva as informacdes compartilhadas em razéo
do Contrato, as PARTES deverao:

17.10.1 Comunicar a outra PARTE sobre o ocorrido imediatamente e, quando néo
possivel, e desde que a demora seja justificada, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contado a partir da ciéncia do Incidente contendo, no minimo, as seguintes informacdes: (i)
data e hora do Incidente; (ii) data e hora da ciéncia; (iii) relacdo dos tipos de Dados Pessoais
afetados pelo Incidente; (iv) relacédo de Titulares afetados pelo vazamento; e (v) indicacdo de
medidas que estiverem sendo tomadas para reparar 0 dano e evitar hovos Incidentes;

17.10.2 Tomar todas as providéncias necessarias para recuperar e/ou reconstituir todas

as informacdes prejudicadas, sem imputar a outra PARTE qualquer custo adicional pelos
gastos despendidos;
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17.10.3 Manter indene a outra PARTE, obrigando-se a indenizar a parte prejudicada e a
ressarcir todos os danos eventualmente causados ao outro CONTROLADOR, aos Titulares ou
a terceiros, a que comprovadamente tiver dado causa.

17.11 Caso uma das PARTES néo garanta o Tratamento adequado as finalidades do Contrato
e a LGPD, inclusive pelos terceiros com quem, eventualmente, compartiiharam os Dados
Pessoais; ou comprometam a segurancga, a confidencialidade e a integridade das informacdes
compartilhadas, sera responsavel pelos seus atos, bem como de seus respectivos funcionarios,
prepostos, representantes legais, contratados, terceiros relacionados ou qualquer pessoa que
tenha tido acesso a esses Dados Pessoais.

17.12 Caso sejam ajuizadas acOes pelos titulares dos Dados Pessoais contra o0s
CONTROLADORES, ou de serem recebidas pelos CONTROLADORES notificacbes de
quaisquer 6rgaos publicos, com base no uso indevido de Dados Pessoais decorrente de falha
da no tratamento dos dados por um dos CONTROLADORES, ou de eventuais Operadores sob
a responsabilidade dos CONTROLADORES, deverd o CONTROLADOR envolvido intervir no
processo, reivindicando a condicdo de demandado e requerendo a exclusdo do outro
CONTROLADOR e, em caso de condenacado deverd ressarci-lo pelo valor principal pago, bem
como por todos os danos (incluindo lucros cessantes) e todas as despesas envolvidas na
demanda.

17.13 Caso um CONTROLADOR continue a tratar os dados pessoais apds 0 término da
relacdo entre os CONTROLADORES, sera o Unico responsavel por eventual incidente, bem
como pelo cumprimento de qualquer direito dos Titulares de Dados, sem envolver o outro
CONTROLADOR.

17.14 As Partes se comprometem a informar e manter atualizado os dados dos seus
respectivos DPOs (Data Protection Officer) — Encarregado de Dados (nome, e-mail e telefone
de contato), para manter as comunicacdes e solicitacdes entre as partes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1 Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as
questbes que surgirem no presente Termo e eventuais omissbes deverdo observar as
disposi¢des contidas na Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei n.° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e no Ato Administrativo n.° 49/2022.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO DE ELEICAO

19.1 Os participes elegem o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Sao Paulo-SP,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas

oriundas do presente Termo.

19.2 E obrigatéria a prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacéo de 6rgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura do CREA/SP.
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CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1 Constara como anexo do presente Termo de Colaboragdo o plano de trabalho
aprovado, que deste sera parte integrante e indissociavel, nos termos do disposto no paragrafo
anico do Art. 42 da Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, com redacgédo alterada pela Lei n.°
13.204, de 14 de dezembro de 2015.

20.2 E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em

duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam o0s
devidos efeitos legais.

Séo Paulo, EENGSIINGE200N

(Titulo Profissional) (NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL)
CREASP n.°
CREA/SP

(Titulo Profissional) (NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL)
CREASP n.°
Presidente da (RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE DE CLASSE)

TESTEMUNHAS:
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ANEXO X

ATO ADMINISTRATIVO N° 49, de 17 de novembro de 2022.

Dispbe sobre o0s procedimentos para
celebracdo de parcerias e da outras
providéncias.

N O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DE
SAO PAULO - CREA-SP, no uso das atribuicbes que lhe confere a alinea “k” do art. 34 da Lei
n°® 5.194, de 24 de dezembro de 1966; e

Considerando que compete aos Conselhos Regionais atuar na fiscalizagdo do
exercicio profissional, inclusive com a colaboracéo das Entidades de Classe, no que tange a
divulgacado da legislacdo profissional e a conscientizacdo e valorizacdo profissional, na forma
prevista na alinea “j” do art. 34 da Lei n® 5.194, de 1966;

Considerando a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a administragcéo publica e as organizac6es da sociedade civil;

Considerando o Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, que regulamenta a Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico
das parcerias celebradas entre a administragédo publica federal e as organiza¢des da sociedade
civil;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os procedimentos para a celebragédo de parcerias entre o Crea-
SP e entidades, em regime de muatua cooperagdo, para a consecucao de finalidades de
interesse do Sistema Confea/Crea, mediante a execucdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacao.

Art. 2° Para efeito deste ato consideram-se as seguintes definicdes:

| - entidade: entidade privada sem fins lucrativos que néo distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qgualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢éo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,
podendo ser, entre outras, Entidades de Classe ou Instituicdes de Ensino;

Il - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes de
relacdo juridica estabelecida formalmente entre o Crea-SP e entidades, em regime de mutua
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cooperacdo, para a consecucado de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboracdo, em termos de
fomento ou em acordos de cooperacao;

[l - atividade: conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servico necessario a satisfacdo de interesses
compartilhados pelo Crea-SP e pela entidade;

IV - projeto: conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto destinado a satisfacdo de interesses compartilhados pelo Crea-SP e pela entidade;

V - dirigente: pessoa que detenha poderes de administracéo, gestdo ou controle da
entidade, habilitada a assinar termo de colaboracdo, termo de fomento ou acordo de
cooperagdo com o Crea-SP, ainda que delegue essa competéncia a terceiros;

VI - gestor: agente publico responsavel pela gestédo de parceria celebrada por meio
de termo de colaboragédo ou termo de fomento, designado pela presidéncia do Crea-SP, com
poderes de controle e gestao;

VIl - termo de colaboragéo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas
parcerias propostas pelo Crea-SP e que envolvam transferéncia de recurso financeiro;

VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas parcerias
propostas pelas préprias entidades e que envolvam transferéncia de recurso financeiro;

IX - acordo de cooperacdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas
parcerias estabelecidas pelo Crea-SP com entidades e que ndo envolvam transferéncia de
recurso;

X - comité de selecdo: o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacao,
assegurada a participacdo de pelo menos um empregado ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal do Crea-SP;

XI - comité de monitoramento e avaliacdo: 6rgéo colegiado destinado a monitorar e
avaliar as parcerias celebradas com entidades mediante termo de colaboragédo ou termo de
fomento, constituido por ato da presidéncia do Crea-SP publicado em meio oficial de
comunicacéo, assegurada a participacdo de pelo menos um empregado ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal do Crea-SP;

XIl - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar entidades para
firmar parceria por meio de termo de colaboracdo ou de fomento, no qual se garanta a
observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que Ihes s&o correlatos;

XIll - parecer técnico: parecer emitido pela unidade técnica responsavel pela gestéo
de convénios e parcerias do Crea-SP acerca da analise das propostas de parceria;
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XIV - bens remanescentes: bens de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢ao do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam;

XV - prestacdo de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugao
da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance
das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentacdo das contas, de responsabilidade da entidade;

b) andlise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade do Crea-SP,
sem prejuizo da atuagéo dos 6rgdos de controle;

XVI - relatorio de execugéo do objeto: relatorio apresentado pela entidade para fins
de prestacdo de contas anual (se a duracdo da parceria exceder um ano) ou final (apos o
término da vigéncia da parceria), contendo, dentre outros, demonstrativos e comprovantes das
atividades realizadas, do alcance das metas referentes ao respectivo periodo e do
cumprimento do objeto da parceria;

XVII - relatorio de execucao financeira: relatorio apresentado pela entidade quando
nao for comprovado o alcance das metas ou quando houver evidéncia de ato irregular,
devendo conter, entre outros, a relagdo das receitas e despesas realizadas, acompanhada de
cOpia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos;

XVIII - parecer técnico de andlise da prestacdo de contas: parecer emitido pelo
gestor da parceria acerca da avaliagdo dos resultados e das metas alcangcadas pela parceria
referentes ao respectivo periodo;

XIX - parecer técnico conclusivo: parecer de andlise da prestacédo de contas final,
emitido pelo gestor da parceria, abordando a avaliagdo dos resultados e das metas alcangadas
pela parceria e concluindo pela aprovacdo das contas, pela aprovagdo das contas com
ressalvas ou pela rejeicdo das contas;

XX - plano de trabalho: documento apresentado pela entidade ao Crea-SP com
informacdes suficientes para avaliacdo da parceria, contendo 0 objeto, justificativa, objetivo,
programacédo fisica e financeira, cronogramas de execucdo (meta, etapa e fase) e de
desembolso, plano de aplicagédo dos recursos e cronograma fisico-financeiro;

XXI - cronograma de desembolso: previsdo de repasse de recursos financeiros do
Crea-SP a parceira, de acordo com a proposta de execucdo, metas e etapas do plano de
trabalho e a disponibilidade financeira;

XXII - cronograma de execucdo: ordenacdo das metas, especificadas e
guantificadas, em cada etapa, com previséo de data de inicio e fim;

XXIIlI - cronograma fisico-financeiro: planilha de distribuicdo dos recursos

financeiros de acordo com as etapas dos projetos, servigos ou atividades objeto do termo de
colaboracéo ou termo de fomento; e
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XXIV - meta: parcela quantificavel do objeto que se pretende alcancar, descrita no
plano de trabalho.

Art. 3° Sdo fundamentos da parceria a transparéncia na aplicacdo dos recursos
publicos e os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia.

Art. 4° E vedada a celebracdo de parceria que tenha por objeto, envolva ou inclua,
direta ou indiretamente, delegacéo das funcdes de regulacao, de fiscalizacdo, de exercicio do
poder de policia ou de outras atividades exclusivas do Crea-SP.

Art. 5° A celebracdo de termo de colaboracdo e termo de fomento sera precedida
de chamamento publico visando a sele¢céo de participantes que tornem mais eficaz a execucao
do projeto, ressalvadas as hipoteses de dispensa e inexigibilidade previstas nos artigos 30 e 31
da Lei n® 13.019/2014.

CAPITULO |
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 6° A realizacdo de chamamento publico podera se dar por iniciativa do Crea-SP
ou por avaliacdo de oportunidade e conveniéncia de manifestacéo de interesse publico.

Art. 7° A unidade técnica responsavel pela gestdo de convénios e parcerias
realizaré estudo técnico para a realizagdo de chamamento publico, o qual abordaré:

| - aidentificacdo da demanda e motivagdo da parceria,;
Il - a prospecc¢éo de solugbes e de valores de referéncia;

Il - a definicdo dos resultados pretendidos, indicadores e parametros de qualidade;

e

IV - a elaboracéo do edital de chamamento publico.

Art. 8° O edital de chamamento publico devera especificar, no minimo, os seguintes
itens:

| — a programacgdo orcamentaria que autorize e viabilize a celebracdo da parceria;

Il — o objeto da parceria;

Il — a data, o prazo, as condi¢cbes, o local e a forma de apresentacdo das
propostas;

IV — as datas e os critérios de selegéo e julgamento das propostas, inclusive no que
se refere a metodologia de pontuacdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;
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V — as condi¢cdes para interposicdo de recurso administrativo no ambito do
processo de selecéo;

VI — o valor de referéncia para a realizacao do objeto, no termo de colaboracao, ou
o teto, no termo de fomento;

VIl — a previséo justificada de contrapartida em bens e servicos, se for o caso, cuja
expressao monetaria sera identificada no termo de fomento ou de colaboracéo, ndo podendo
ser exigido o depdésito do valor correspondente;

VIIl — a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria; e

IX — as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

8§ 1° Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, o Crea-SP indicara a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execucdo das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

§ 2° Os critérios de julgamento deverdo abranger, no minimo, o grau de adequacéao
da proposta:

| - aos objetivos da parceria; e
[l - ao valor de referéncia ou teto constante do edital.

§ 3° Os critérios de julgamento ndo poderdo se restringir ao valor apresentado para
a proposta.

8§ 4° O edital podera privilegiar critérios de julgamento como inovacao e criatividade.

§ 5° O valor de referéncia ou o teto indicado no edital devera ser compativel com o
objeto da parceria, 0 que serd assegurado por qualquer meio que comprove a estimativa do
valor especificado.

§ 6° E facultada a exigéncia justificada de contrapartida em bens e servicos.

§ 7° Nao serd exigida contrapartida quando o valor global da parceria for igual ou
inferior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).

Art. 9° O Crea-SP adotara procedimentos claros, objetivos e simplificados que
orientem os participantes na apresentacao de suas propostas.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, o Crea-SP estabelecera critérios a serem
seguidos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas:

| — objetos;

Il — metas;
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Il — custos; e
IV — indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliacao de resultados.

Art. 10. O edital de chamamento publico serd encaminhado para andlise e
manifestacdo da unidade de assessoria ou consultoria juridica, que abrangera analise da
juridicidade da parceria.

§ 1° A manifestac@o ndo abrangerd a analise de contetdo técnico de documentos
do processo.

§ 2° A manifestacao individual em cada processo sera dispensada quando ja
houver parecer sobre minuta-padrao.

83° No curso do procedimento administrativo, poderdo ser submetidas consultas
sobre duvidas especificas apresentada no processo.

Art. 11. Concluida a andlise juridica e promovidos eventuais ajustes, adequagdes
ou justificativas, o edital de chamamento publico sera encaminhado para aprovacao e
assinatura da presidéncia do Crea-SP.

Art. 12. O edital de chamamento publico devera ser amplamente divulgado no sitio
oficial do Crea-SP, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de apresentacdo das
propostas.

Secéo |
Da Proposta

Art. 13. A entidade interessada em estabelecer parceria com o Crea-SP devera
encaminhar oficio propondo a parceria, instruido com os seguintes documentos:

| - plano de trabalho;
Il - certidbes de regularidade fiscal (fazendas federal, estadual e municipal e
certificado de regularidade do FGTS), previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida

ativa e certiddo negativa de débitos trabalhistas;

lll - cépia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou consolidacdes, que
devera explicitar o seguinte:

a) objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia para o
Sistema Confea/Crea;

b) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja

transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta
resolucao e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; e
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¢) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

V - relacdo nominal atualizada dos seus dirigentes, com endereco, nimero e 6rgéao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) de cada um deles;

VI - copia de documento que comprove que a interessada funciona no enderecgo por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

VIl - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
gue a entidade existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

VIII - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 0Orgédos e entidades da administragédo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacéo das acdes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela entidade ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da entidade, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizacbes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités de
politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela entidade;

IX - declaracdo do representante legal da entidade com informacdo de que a
organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgbes previstas neste Ato
Administrativo, as quais deverdo estar descritas no documento;

X - declaracéo do representante legal da entidade sobre a existéncia de instalagfes
e outras condicbes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria; e

XI - declaracédo do representante legal da entidade de que:

a) ndo h4, em seu quadro de dirigentes:
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1. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal; e

2. conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas no item “1” desta alinea;

b) ndo contratard, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de 6rgédo ou entidade
da administrag&o publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

¢) ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

1. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal;

2. servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comissao
ou funcéo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragédo publica federal celebrante, ou
seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
e

3. pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracéo

publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

§ 1° A interessada deverd comprovar que se encontra em situagdo regular no
momento da apresentacéo das propostas e formalizacdo da parceria.

§ 2° Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3° A capacidade técnica e operacional independe da capacidade ja instalada,
admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo
de servigos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

84° A entidade interessada podera indicar conta bancaria especifica em banco
oficial federal (Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil) para movimentacdo de valores
repassados pelo Crea-SP.

Art. 14. Devera constar do plano de trabalho da parceria:

| — descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e os projetos e as metas a serem atingidas;

Il — descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;
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Il — previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

IV — forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas; e

V — definicdo dos paradmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

VIl - cronograma de execucdo: ordenacdo das metas, especificadas e
guantificadas, em cada etapa, com previsdo de data de inicio e fim;

VIl - cronograma fisico-financeiro: planilha de distribuicdo dos recursos financeiros
de acordo com as etapas dos projetos, servicos ou atividades objeto do termo de colaboracao
ou termo de fomento; e

IX - as agbes que demandarédo pagamento em espécie, quando for o caso.

Secéo Il
Da Selecdo e Homologacao do Resultado

Art. 15. As propostas serdo analisadas pela unidade técnica responsavel pela
gestdo de convénios e parcerias do Crea-SP, que emitird parecer técnico pronunciando-se, de
forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada,;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em
mutua cooperacdao, da parceria;

c) da viabilidade de sua execucéo;
d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

e) da aprovacdo do Plano ou do Projeto de Trabalho, conforme a modalidade da
parceria; e

f) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdo da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagdo da execucado fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos.

Art. 16. Apds a analise técnica, as propostas serdo processadas e julgadas por um
comité de selecdo previamente designado em ato especifico da presidéncia do Crea-SP.
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§ 1° O comité de selecdo devera ser composto por pelo menos um empregado
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal do Crea-SP.

§ 2° Para subsidiar seus trabalhos, o comité de selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

§ 3° O membro do comité de selecéo devera se declarar impedido de participar do
processo de selecdo quando verificar que sua atuagcdo no processo de seleg¢do configurar
conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 2013.

§ 4° A declaracdo de impedimento de membro do comité de sele¢do ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo e a celebracdo de parceria.

§ 5° O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selecéo.

Art. 17. O critério de julgamento observara as disposi¢cbes do edital, devendo
abranger, no minimo, o grau de adequacédo da proposta aos objetivos da parceria e, quando for
0 caso, ao valor de referéncia ou teto constantes do chamamento.

Art. 18. Encerrado o julgamento e ordenadas as propostas, o Crea-SP divulgara o
resultado preliminar da sele¢cdo do chamamento publico em sua pagina na internet.

§ 1° As entidades poderéo interpor recursos contra o resultado preliminar, no prazo
de cinco dias, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, de acordo com
as condicOes estabelecidas no edital.

§ 2° Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cinco
dias, contados do recebimento, deverdo ser encaminhados ao Plenario do Crea-SP para
deciséo final.

Art. 19. Ap6s o julgamento dos recursos ou transcorrido 0 prazo para sua
interposicao, o Plenario do Crea-SP homologara as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecéo.

8§ 1° A decisdo sera divulgada pelo Crea-SP no seu sitio eletrénico oficial e na
plataforma eletrbnica.

§ 2° Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

§ 3° A homologacdo do resultado autoriza a celebracdo da parceria pela
Presidéncia do Crea-SP, porém, ndo gera direito para a entidade a celebracéo.

CAPiTULO Il N
DA CELEBRACAO E FORMALIZACAO
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Secéo |
Da Celebracéo

Art. 20. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a Comissao
Especial de Convénios e Parcerias - CCP procederd a verificagdo dos documentos que
comprovem o atendimento pela entidade selecionada dos requisitos previstos neste Ato
Administrativo.

8 1° Na hipétese de a entidade selecionada ndo atender aos requisitos exigidos,
aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

§ 2° Caso a entidade convidada nos termos do § 1° aceite celebrar a parceria,
proceder-se-4 a verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos
previstos neste Ato Administrativo.

§ 3° Caso o parecer técnico estabelecido no artigo 15 deste normativo ou o parecer
juridico tenha concluido pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas, 0s
aspectos ressalvados deverao ser sanados ou a decisdo acerca da parceria devera justificar a
preservacgdo ou a exclusao desses aspectos.

Art. 21. Apés andlise e deliberacdo pela Comissdo Especial de Convénios e
Parcerias — CCP, a proposta de parceria serd encaminhada a Presidéncia do Crea-SP para
deciséo e formalizagéo.

Secéo Il
Das Vedacgbes

Art. 22. Podera ser impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a
entidade que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[ll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco
anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;
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b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracgao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

C) suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
entidade ressarcir a administracédo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancéo aplicada com base na alinea c;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcado de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e 1l do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s casos de servicos essenciais
gue ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que
precedida de expressa e fundamentada autoriza¢do da presidéncia do Crea-SP, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para

celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja
responsavel a entidade ou seu dirigente.
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§ 3° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no 8§ 2° ndo serédo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela administracdo
publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a entidade estiver em situacao regular
no parcelamento.

8 4° A vedacdo prevista no inciso Il ndo se aplica a celebragéo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas
naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaborag&o, no termo
de fomento ou no acordo de cooperacdo simultaneamente como dirigente e administrador
publico.

Secéo Il
Da Formalizacéo

Art. 23. Compete ao Presidente do Crea-SP assinar as parcerias, nos termos do
presente Ato Administrativo.

Paragrafo unico. O termo de fomento, o termo de colaboragdo ou o acordo de
cooperacdo somente produzira efeitos apds a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial
da Unido — DOU.

Art. 24. O termo de colaboracgéo, o termo de fomento ou o acordo de cooperacdo
terd como clausulas essenciais:

| - a descricdo do objeto pactuado;

Il - as obriga¢Bes das partes;

Il - o valor total e o cronograma de desembolso, quando for o caso;

IV - a contrapartida, quando for o caso;

V - a vigéncia e as hipéteses de prorrogacao;

VI - a obrigacéo de prestar contas com definicdo de forma, metodologia e prazos;

VII - a forma de acompanhamento e avaliagéo;

VIII - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, quando for o caso;

IX - a definicdo, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na
data da conclusédo ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execucdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parcetria;

X - a prerrogativa atribuida ao Crea-SP para assumir ou transferir a

responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;
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XI - o livre acesso dos funcionarios do Crea-SP aos processos, aos documentos e
as informacdes relacionadas aos termos de colaboracao ou aos termos de fomento, bem como
aos locais de execucado do respectivo objeto;

XIll - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com
as respectivas condi¢bes, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da
estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que nao
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

Xlll - a indicagdo do foro para dirimir as davidas decorrentes da execucdo da
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacao da unidade responséavel pelo assessoramento juridico do Crea-SP;

XIV - a responsabilidade exclusiva da entidade pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal; e

XV - a responsabilidade exclusiva da entidade pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucédo do objeto previsto no
termo de colaboracdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do Crea-SP a inadimpléncia da entidade de classe em relacdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o0 objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricao a sua execugao.

Paragrafo anico. Constarda como anexo do termo de colaboracdo, do termo de
fomento ou do acordo de cooperacdo o plano de trabalho, que dele sera parte integrante e
indissociavel.

Art. 25. Os bens adquiridos com recursos oriundos dos termos de colaboracéo e de
fomento firmados entre o Crea-SP e a entidade n&o integrardo o patriménio desta,
permanecendo como bens publicos do Conselho afetos a uma atividade de interesse publico.

Paragrafo Unico. O termo de parceria podera estabelecer que o0s bens
remanescentes adquiridos com recursos transferidos serdo doados quando, apds a
consecucdo do objeto, ndo forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, observado o disposto na legislagéo vigente.

CAPITULO Il
DA EXECUGAO

Art. 26. A parceria deverd ser executada em estrita observancia as clausulas
avencadas e as normas pertinentes, sendo vedada a utilizacao de recursos a ela vinculados
para finalidade alheia ao seu objeto ou para o pagamento, a qualquer titulo, de funcionario do
Crea.

Art. 27. As parcelas dos recursos da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso apresentado no plano de trabalho.
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§ 1° As parcelas dos recursos da parceria ficardo retidas até o saneamento das
seguintes impropriedades:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o0
inadimplemento da entidade de classe em relacdo as obrigaces estabelecidas no termo de
colaboracao ou de fomento; ou

Il — quando a entidade deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo Crea-SP.

§ 2° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de
trabalho configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no termo de fomento ou de
colaboracéo.

Art. 28. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras, as
seguintes despesas:

| — remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da entidade, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

Il — diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em
gue a execucao do objeto da parceria assim o exija;

[l — custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcao
em relagdo ao valor total da parceria; e

IV — aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecugao
do objeto e servicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.

§ 1° A inadimpléncia do Crea-SP néao transfere a entidade a responsabilidade pelo
pagamento de obrigacdes vinculadas a parceria com recursos proprios.

§ 2° A inadimpléncia da entidade em decorréncia de atrasos na liberacdo de
repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a liberacdo de parcelas
subsequentes.

§ 3° O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela entidade com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o Crea-SP.

§ 4° O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, ainda que apds o

término da execucdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na
execucdo das metas previstas no plano de trabalho.
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8§ 5% A entidade devera dar ampla transparéncia aos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada & execuc¢édo do
objeto e com recursos da parceria, juntamente a divulgacao dos cargos e valores.

Art. 29. As compras e contratacdes de bens e servigos pela entidade com recursos
transferidos pelo Crea-SP adotardo métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

§ 1° A entidade devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacgéo.

§2° Se 0 valor efetivo da compra ou contratacdo for superior ao previsto no plano
de trabalho, a entidade devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com o0s novos
precos praticados no mercado.

§ 3° As entidades deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de servigos
notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ
da entidade e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de
comprovacao das despesas, caso necessario.

§ 4° As entidades deverdo manter a guarda dos documentos originais referidos no §
3°.

Art. 30. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificacdo do beneficiario final.

§ 1° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, o termo de colaboracdo ou de fomento poderéd admitir a realizacdo de pagamentos
em espécie.

§ 2° Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite estabelecido no inciso Il
do art. 75 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, levando-se em conta toda a duragcdo da
parceria.

Art. 31. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo da
entidade, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao Crea-SP, no minimo,
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

Paragrafo Unico. A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de colaboracdo ou
de fomento sera feita pelo Crea-SP quando ele der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Art. 32. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

§ 1° O Crea-SP podera autorizar ou propor a alteracao do termo de fomento ou de

colaboracdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
entidade ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte forma:
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| - por termo aditivo a parceria para:
a) ampliacéo de até trinta por cento do valor global;
b) redugéo do valor global, sem limitacdo de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observados os limites da clausula de vigéncia do termo
de fomento ou de colaboragéo; ou

d) alteracéo da destinacdo dos bens remanescentes; ou
Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hip6teses de alteracao, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execuc¢édo da parceria;

b) ajustes da execuc¢éo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
¢) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

§ 2° Sem prejuizo das alteracdes previstas no §1°, a parceria devera ser alterada
por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da entidade, para:

| - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o Crea-SP tiver dado
causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

Il - indicacé@o dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

§ 3° O Crea-SP devera se manifestar sobre a solicitagcdo de que trata o caput no
prazo de trinta dias, contado da data de sua apresentacdo, ficando o prazo suspenso quando
forem solicitados esclarecimentos a entidade.

§ 4° No caso de término da execucdo da parceria antes da manifestacéo sobre a
solicitacdo de alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da entidade até a decisdo do pedido.

CAPITULO IV
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 33. O Crea-SP promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria.

§ 1° Para a implementacdo do disposto no caput, o Crea-SP podera valer-se do

apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgédos ou entidades
gue se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.
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§ 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, o Crea-SP realizara,
sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

§ 3° Para a implementagdo do disposto no § 2° o Crea-SP podera valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgédos ou entidades
gue se situem préximos ao local de aplicacéo dos recursos.

Art. 34. As acbes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias, e devem ser registradas na
plataforma eletrénica.

§ 1° As acdes de que trata o caput poderdo contemplar, mas néo se limitardo a:
| - analise das informacdes acerca do processamento da parceria constantes da
plataforma eletrnica, incluida a possibilidade de consulta &s movimentacdes da conta bancéria

especifica da parceria;

Il - verificagdo, analise e manifestacdo sobre eventuais dendncias existentes
relacionadas a parceria,

Il - identificacdo de irregularidade ou inexecuc¢éo do objeto;
IV - orientagdo e treinamento quanto a devida execuc¢ao da parceria; e

V - promogdo de agBes e medidas visando contribuir com o cumprimento dos
objetivos pactuados e com a reorientacdo e o ajuste das metas e das a¢fes definidas.

§ 2° As agOes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas
tecnolégicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas as redes sociais na internet,
aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao.

§ 3° Sera realizada visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da
parceria, nas hipoéteses em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto
da parceria e do alcance das metas.

§ 4° O Crea-SP notificara previamente a entidade, no prazo minimo de trés dias
Uteis anteriores a realizacao da visita técnica in loco.

§ 5° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnica in loco, que sera registrado na plataforma eletrbnica e enviado a
entidade para conhecimento, esclarecimentos e providéncias.

Art. 35. A presidéncia do Crea-SP designara em ato especifico:

| - o comité de monitoramento e avaliacdo, que serd responsavel pelo

monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos,
pela padronizacdo de objetos, custos e indicadores e pela producdo de entendimentos voltados
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a priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a
homologacgé&o dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagéo; e

Il — o0 gestor da parceria, que sera responsavel por:
a) acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
0s problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando
em consideracao o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avalia¢ao;

§ 1° O comité de monitoramento e avaliacdo serd constituido por pelo menos um
empregado ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal do Crea-
SP.

§ 2° Sera impedida de participar como gestor da parceria ou como membro do
comité de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido
relacdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das entidades participes.

§ 3° O membro do comité deverd se declarar impedido de participar do
monitoramento e da avaliagcdo da parceria quando verificar que sua atua¢gdo no monitoramento
e na avaliagdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 2013 ou tenha
participado do comité de sele¢éo da parceria.

§ 4° Configurado o impedimento dos 88 2° ou 3°, devera ser designado gestor ou
membro substituto que possua qualificagcéo técnica equivalente a do substituido.

§ 5° Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser empregado publico ou ser
lotado em outro 6rgéo ou entidade, a presidéncia do Crea-SP designara novo gestor.

§ 6° O comité de monitoramento e avaliagdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

§ 7° O Crea-SP poderd estabelecer um ou mais comités de monitoramento e
avaliacdo, observado o principio da eficiéncia.

§ 8° Caso nado seja realizada a indicacdo do gestor por ato especifico da
presidéncia, a gestdo ficard incumbida ao agente publico responsavel pela realizacdo dos
convénios e parcerias conforme definido no organograma do Crea-SP.

§ 9° O parecer técnico conclusivo devera ser subscrito pelo gestor, juntamente, com
o chefe e gerente responsavel pela circunscricdo da entidade parceira.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS
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Art. 36. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
deveréa conter elementos que permitam avaliar a execu¢éo do objeto e o0 alcance das metas.

§ 1° As entidades deverdo apresentar, conforme estabelecido no instrumento da
parceria:

| — prestacdo de contas anual, no prazo de até trinta dias apds o fim de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano;

Il - prestacé@o de contas final, no prazo de até noventa dias a partir do término da
vigéncia da parceria.

§ 2° Para fins do disposto no inciso | do 1°, considera-se exercicio cada periodo de
doze meses de duracdo da parceria, contado da primeira liberacdo de recursos para sua
execucao.

Art. 37. Para fins de prestacdo de contas anual e final, a entidade devera
apresentar Relatorio de Execucdo do Objeto, na plataforma eletrdnica, que contera:

| - a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas;

Il - a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

[l - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

IV - os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando
houver; e

V — 0 comprovante de devolugéo de eventual saldo remanescente e a previsdo de
reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias, no caso de prestacdo de contas
final.

8§ 1 ° O relatério de que trata o caput deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliagéo:

| - dos impactos das agbes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local, entre outros; e

lll - da possibilidade de sustentabilidade das acbes apds a conclusdo do objeto,
gquando for o caso.

§ 2° O Crea-SP podera dispensar a observancia do § 1° deste artigo quando a
exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria, mediante justificativa prévia.

§ 3° A entidade devera apresentar justificativa na hipétese de ndo cumprimento do
alcance das metas.
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Art. 38. Quando a entidade ndo comprovar o alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, o Crea-SP exigira a apresentacdo de Relatério de
Execucao Financeira, que devera conter:

| - a relagéo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
que possibilitem a comprovacdo da observancia do plano de trabalho;

Il - o comprovante da devolu¢cdo do saldo remanescente da conta bancéria
especifica, quando houver;

[l - o extrato da conta bancaria especifica, se houver;

IV - a memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive
holerites, com data do documento, valor, dados da entidade e do fornecedor e indicacdo do
produto ou servigo.

Art. 39. As entidades deverdo manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucdo das parcerias pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da

apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacéo de contas.

Secéo |
Da Analise da Prestacéo de Contas

Art. 40. A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcancados.

Art. 41. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria celebrada
mediante termo de colaboracdo ou termo de fomento considerara o Relatério de Execucao do
Objeto e devera conter:

| — descricdo sumaria das agbes de monitoramento e avaliacdo realizadas;

Il - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

[Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
obtido em razéo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos

e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pelo Crea-SP;
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IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas a serem apresentados
pela entidade na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracdo ou de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias.

§ 1° Na hipotese de ndo comprovacao do alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, o Crea-SP notificara a entidade para apresentar, no
prazo de até trinta dias, Relatorio de Execucdo Financeira, que devera observar o disposto no
art. 38 e subsidiara a elaboragéo do relatério técnico de monitoramento e avaliacéo.

§ 2° A analise do Relatoério de Execucgédo Financeira, quando exigido, contemplara:

| - o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho; e

Il - a verificacdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre
as despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

Art. 42. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido ao gestor
da parceria e, posteriormente, ao comité de monitoramento e avaliagdo designado, para
homologacéo.

Paragrafo Unico. O gestor da parceria emitira parecer técnico de analise da
prestacdo de contas, que devera:

a) avaliar os resultados e as metas ja alcangadas e seus beneficios; e

b) descrever os efeitos da parceria quanto a seus impactos, ao grau de satisfacdo
do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto,
quando for o caso.

Art. 43. A prestacdo de contas anual serd considerada regular quando o relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pelo comité de monitoramento e avaliacao,
constatar o alcance das metas da parceria.

§ 1° Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a entidade para,
no prazo de trinta dias:

| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigagéo; ou
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lll - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade
ou cumprimento da obrigagéo.

§ 2° O gestor avaliara o cumprimento do disposto no § 1° e atualizara o relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo, conforme o caso.

§ 3° Serdo glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa
suficiente.

§ 4° Na hipotese do § 2°, se persistir a irregularidade ou a inexecugao parcial do
objeto, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao:

| - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou
inexecucdo apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e

b) a retencdo das parcelas dos recursos; ou
Il - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolucéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo
apurada ou a prestacao de contas ndo apresentada; e

b) a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugédo de que
trata a alinea “a” no prazo determinado.

§ 5° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pelo comité de monitoramento e avaliag&o.

Art. 44. A anadlise da prestagdo de contas final pelo Crea-SP sera formalizada por
meio de parecer técnico conclusivo, a ser inserido na plataforma eletronica, que devera verificar
o cumprimento do objeto e o0 alcance das metas previstas no plano de trabalho e considerara:

| - o Relatério Final de Execucao do Objeto;

Il - os relatérios parciais de execucdo do objeto, para parcerias com duracao
superior a um ano;

[l - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliagédo, nos termos do art. 41.

Paragrafo Unico. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das
metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo,
avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os impactos das ac¢des desenvolvidas, o0

grau de satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das acdes apos
concluséo do objeto.
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Art. 45. O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final, emitido pelo
gestor da parceria, devera concluir pela:

| - aprovagéo das contas;

Il - aprovagdo das contas com ressalvas; ou

[l - rejeicdo das contas.

§ 1° A aprovagédo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto
e das metas da parceria.

§ 2° A aprovacéo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos
0 objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario.

§ 3° A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - omiss&o no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

[Il - dano ao erario decorrente de ato de gestédo ilegitimo ou antieconémico; ou
IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Art. 46. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que o Crea-SP possui
para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracéo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
guantificagcéo do dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 47. O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final serd
encaminhado ao comité de monitoramento e avaliacdo para homologacao.

Art. 48. O comité de monitoramento e avaliacdo, apés homologacdo do parecer
técnico conclusivo, encaminhard a prestacdo de contas final & Comissdo Permanente de
Orcamento e Tomada de Contas — COTC para andlise, deliberacdo e encaminhamento ao
Plenario do Crea-SP para deciséo.

§ 1° ApGs decisao acerca da prestacdo de contas final, o Crea-SP devera:
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| - no caso de aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na
plataforma eletrdnica as causas das ressalvas; e

Il - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a entidade para que, no
prazo de trinta dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugao
do objeto apurada ou com a prestacao de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboracdo ou de fomento e a area de atuacdo da organizacdo, cuja
mensuracdo econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

§ 2° A solicitagcao de que trata a alinea “b” do inciso Il do caput sera analisada pelo
comité de monitoramento e avaliacdo e submetida a deliberacdo da COTC a qual encaminhara
ao Plenério do Crea-SP para deciséo.

§ 3° A realizacdo das acdes compensatorias de interesse publico ndo devera
ultrapassar a metade do prazo previsto para a execugao da parceria.

§ 4° O nédo ressarcimento ao erério, quando devido, ensejard a instauracdo da
tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente e o registro da rejeicdo da
prestacdo de contas e de suas causas na plataforma eletrénica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeicao.

§ 5° Autorizada e, desde que no prazo para a realizacao de agcdes compensatorias
na forma prevista na alinea “b”, ou procedido o ressarcimento ao erario, inclusive enquanto
perdurar acordo de parcelamento adimplente, podera ser autorizada a realizagcdo de nova
parceria com a entidade.

Art. 49. O prazo de andlise da prestacdo de contas final pelo Crea-SP devera ser
fixado no instrumento da parceria e sera de até cento e cinquenta dias, contado da data de
recebimento do Relatério Final de Execucao do Objeto.

§ 1° O prazo de que trata o caput poderé ser prorrogado, justificadamente, por igual
periodo, ndo podendo exceder o limite de trezentos dias.

§ 2° O transcurso do prazo definido no caput, e de sua eventual prorrogacdo, nos
termos do § 1°, sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a entidade participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacéo a

gque se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados.
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Art. 50. Os débitos a serem restituidos pela entidade serdo apurados mediante
atualizacdo monetéria, acrescido de juros a partir:

| - do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da entidade ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugéo da parceria; ou

Il - do término da execucédo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que
trata no inciso |, com subtracdo de eventual periodo de inércia do Crea-SP quanto ao prazo de
que trata 0 § 3 ° do art. 48.

§ 1° Os débitos de que trata o caput observardo juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia - Selic para titulos federais,
acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de um por cento
no més de pagamento.

§ 2° Sera admitido o parcelamento dos débitos a serem restituidos ao Crea-SP,
cujo pedido sera examinado pela COTC.

Art. 51. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de
trabalho e com a legislacéo especifica, o Crea-SP podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
entidade as seguintes sanc¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com o Crea-SP, por prazo ndo superior a dois anos;

[l - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o Crea-SP, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o Crea-SP, que sera concedida
sempre que a entidade ressarcir 0s prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo de dois
anos.

§ 1° A aplicagéo das sanc¢fes é de competéncia exclusiva do Plenario do Crea-SP.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugéo
da parceria.

CAPI'TUI:O X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52. O Crea-SP e entidades deverdo dar publicidade e promover a transparéncia
das informacgdes referentes a selecdo e a execugéo das parcerias.

Art. 53. Os casos omissos serdo analisados pelo Crea-SP.
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Art. 54. As disposi¢cdes do presente normativo aplicam-se, a partir de sua vigéncia,
a todas as prestacOes de contas em curso no Crea-SP bem como aquelas porventura ainda
nao apresentadas em razao de termos de parceria vigentes.

Art. 55. As normas previstas neste instrumento dever&o ser aplicadas aos pedidos
de reconsideracdo ou recursos pendentes.

Art. 56. Revogam-se o Ato Administrativo n® 33, de 26 de janeiro de 2017, e 0 Ato
Administrativo n° 31, de 17 de marco de 2016.

Art. 57. Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicacao.
ORIGINAL ASSINADO POR

Eng. Telecom. Vinicius Marchese Marinelli
Presidente do Crea-SP
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