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ANEXO Ill

PLANO DE CARREIRA PARA CARGOS DE GESTAO

(CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES DE CONFIANGA**++*)

CARGO (Assessoria, Chefia e Dire¢ao)

Ensino Médio

Cargo Completo Assistente(*)
Chefe de Unidade
Nivel I (**)
Chefe de
Unidade Nivel Il
()
Assessor (*)
Chefe de Unidade
Nivel lII (*+)
Consultor Juridico ( ***)
Superior
Cargos Completo ou ( Ouvidor (***)
wxnx)
Gerente de Departamento (* * *)
Gerente Regional (***)
Superintendente (** *)
Chefe de Gabinete da Presidéncia
( * k k. )
Secretéario Geral (* * *)
29 || 40 43 46 49 52 58 60 62

Degrau Salarial

(*) Funcao especifica a nivel de Assessoria
(**) Fung do especifica a nivel de Chefia
(***) Funcé&o especifica a nivel de Dire¢éo

(****) Nivel Médio nas Areas Tecnolégicas para Chefia das Un  idades de Gestéo das Inspetorias

(*****) Afuncdo de confianca de Assistente pod  era ter progresséo até o degrau 49 e as demais fung

odes de confianca até o degrau 70.




