SERVIGCO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 032/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ L-083/2018

PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA (ME), EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP) E SOCIEDADE COOPERATIVA (COOP) PARA O LOTE 1 (Unico)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo Paulo — CREA-SP, por meio da Unidade de
Licitacoes, sediada a Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1.059 — Pinheiros — Sdo Paulo — SP,
CEP 01452-920, realizar4 licitagcdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do
tipo: Menor Preco, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n°® 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto
n? 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrucao Normativa SEGES/MPDG n® 05, de 26 de
maio de 2017 e da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488,
de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

Data da sesséo: 31/08/2018;

Horario: 9 horas e 30 minutos abertura das propostas;
Horério: 10 horas e 30 minutos realizacao do pregao;

Local: ENDERECO ELETRONICO: www.licitacoes-e.com.br.

1 DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo de empresa especializada na prestacao de servicos para realizacao
da Semana Interna de Prevengao de Acidentes no Trabalho — SIPAT/2018, para
os funcionarios do CREA-SP, contendo 03 (irés) palestras nos temas Seguranca
no Transito, Relacionamento Interpessoal e Administragdo do Tempo, 02 (duas)
oficinas criativas e massagem terapéutica, conforme especificagdes, condi¢oes e

quantidades estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E DA DESPESA

As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacao
orcamentdria propria, prevista no orcamento, oriundo das contas no
6.2.2.1.1.01.04.09.011 — Servicos de Selecdo, Treinamento e Orientacao
Profissional - PJ.

A despesa com a execugao dos servigos de que trata o objeto desta licitagéo é
estimada em R$ 142.467,00 (cento e quarenta e dois mil, quatrocentos e sessenta
e sete reais).

DO CREDENCIAMENTO

Somente podera participar deste Pregéao Eletronico o LICITANTE devidamente
credenciado junto ao provedor do sistema na pagina eletrénica do Banco do Brasil
www.licitacoes-e.com.br, nos termos do art. 3° do Decreto n® 5.450/05.

O Credenciamento € o nivel basico do registro junto ao provedor do sistema, que
permite a participa¢do dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua
forma eletronica, e dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha

pessoal e intransferivel para acesso ao sistema eletrénico.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal
do LICITANTE ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade
técnica para realizacao das transacgdes inerentes ao Pregao Eletrénico.

O uso da senha de acesso pelo LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6érgao ou entidade responsavel por esta
licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.
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DA PARTICIPACAO NO PREGAO

A participacio neste Pregao é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno

porte, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacao.
N&o poderao participar desta licitagdo os interessados:

proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma
da legislacao vigente;

estrangeiros que nao tenham representagcdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 9% da Lei n°® 8.666, de 1993;

que estejam sob faléncia, em recuperagao judicial ou extrajudicial, concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolugao ou liquidagao;

entidades empresariais que estejam reunidas em consércio.

Como condigao para participagao no Pregéo, o Licitante assinalara “sim” ou “n&o”
em campo préprio do sistema eletrénico, se houver, relativo as seguintes

declaracées:

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante néo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006,
mesmo que o Licitante seja qualificado como microempresa ou empresa de

pequeno porte;

que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
Edital;
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que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n® 2, de 16 de setembro de 2009;

que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no
inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal;

que 0s servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislagéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

DO ENVIO DA PROPOSTA

O LICITANTE devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até
a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo,

encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

O LICITANTE sera responsavel por todas as transacées que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas

propostas e lances.

Incumbiré ao LICITANTE acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante
a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo

sistema ou de sua desconexao.
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Até a abertura da sessao, os LICITANTES poderao retirar ou substituir as

propostas apresentadas.

O LICITANTE devera registrar no Sistema (campo Valor Total do Lote), o VALOR
TOTAL GERAL proposto para o objeto desta licitagao:

O Pregoeiro verificara as propostas inseridas por meio do sistema eletronico e
desclassificara, motivadamente, aquela que nao esteja em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste Edital e seus anexos.

Qualquer elemento que possa identificar o LICITANTE nas informagdes
adicionais ou em documento que venha a ser anexado no Sistema Eletrénico
importa a desclassificacao da proposta, sem prejuizo das sancdes previstas

nesse Edital.

A proposta comercial, a ser enviada posteriormente pelo Arrematante, observado
o disposto no item “8.8”, devera ser composta considerando as caracteristicas e o
descrito no Termo de Referéncia — anexo | deste Edital, e conforme segue:

Lote 1 — Unico

Descricao

Contratacao de empresa especializada para realizacao da Semana Interna de Prevencao
de Acidentes no Trabalho — SIPAT, para os funcionarios do CREA-SP.

Palestras - 03 apresentac¢oes de 50 (cinquenta) minutos cada (em cada localidade).

Locais do Valor

Evento Enderecos Turmas Unitario Valor Total
1 | S30 Paulo Rua Nestor Pestana, 87, Consolacgao, > R$ R$
CEP 01303-010 - Sao Paulo, SP
R$ R$
. Rua Albertina, 53, CEP 09195-610,
2 | Santo André Santo André, SP 1 R$ R$
Rua Doutor Orlando Feirabend Filho,
3 Sao Jose dos | 37, Parque Residencial Aquarius, CEP 1 R$ R$
Campos 12246-190 - Sao José dos Campos,
SP
. Avenida Nove de Julho, 409,
4 | Jundiai CEP 13201-019, Jundiai, SP ' |RS RS
5 Presidente Avenida Manoel Goulart, 843, CEP ’ RS$ RS$
Prudente 19015-240 — Presidente Prudente, SP
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Rio Preto — Sao José do Rio Preto, SP 1 R$ R$
Rua Doutor Fuas de Mattos Sabino, 1-
7 | Bauru 15, Jardim América, CEP 17017-332 — 1 R$ R$
Bauru, SP
Rua Joao Gurgel, 1881, CEP 14801-
8 | Araraquara 405 — Araraquara, SP 1 R$ R$
9 Ribeirao Rua Joao Penteado, 2237, CEP 1 R$ RS
Preto 14020-180 — Ribeirao Preto, SP
Rua Piaui, 81, CEP 18035-580 -
10 | Sorocaba Sorocaba, SP 1 R$ R$
SUBTOTAL - PaleStras.....cccocueissmrsssnisssnnsssnsssssssssssmssssssssassmssssmssssanssssansssssnsssssnsnssss R$
Oficinas - 02 Oficinas Criativas (em todas as localidades).
Oficina1 | Arte Terapia 11 R$ R$
Oficina2 | Jogo personalizado em Seguranga do Trabalho 11 R$ R$
SUBTOTAL - OfiCINGS......ciiiiricireiessisscirstessasssncsssassssmsssmssanssssmssssssssssssssessnssssmsssanesn R$
Massagem Terapéutica (em todas as localidades).
Quick Massage, com 02 (duas) cadeiras e 02 (dois) 11 R$ R$
profissionais
SUBTOTAL — Massagem Terap@utiCa..........ccueerresrasmersmsrssmsssmssssssssassssssssmssssmsasasenas R$
VALOR TOTAL GERAL = (Palestras + Oficinas + Massagem Terapéutica)......... R$
5.8 Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos

5.8.1

5.8.2.

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servicos.

A CONTRATADA devera arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, caso o previsto nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666/93;

Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da CONTRATANTE, a Administragéo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizacao, se
necessario e cabivel, de adequacgao contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea “b” do inciso | do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, nos termos do
art. 63, §2° da IN 5/2017);
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Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI, o LICITANTE devera
incluir, no campo das condi¢cdes da proposta do sistema eletrénico, o valor
correspondente a contribuigao prevista no art. 18-B da Lei Complementar n. 123,
de 2006.

O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

Na falta de indicagdo expressa do prazo de validade da proposta, este sera
considerado como de 60 (sessenta) dias.

Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
CONTRATADA.

Para fins de assinatura do futuro contrato, informar:

razao Social;

CNPJ, Inscricdo Estadual e Municipal;

endereco completo da empresa, inclusive CEP;

nome, numero do CPF, numero do RG e cargo do Representante Legal da
empresa com poderes para assinatura do contrato;

nome, numero do CPF, numero do RG do responsavel (preposto), que devera
ser mantido, aceito pelo CREA-SP, para representa-la na execugao do contrato.

A partir do horario previsto no predmbulo do Edital para inicio da sessao publica
do Pregéao Eletrdnico, tera lugar a divulgagao das propostas de pregos recebidas
e em perfeita consonancia com as especificagées e condi¢cdes estabelecidas no
Edital e seus anexos, os quais serao classificados para a etapa de lances.

DA FORMULAGAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 em sesséao publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou nao apresentem

especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia.
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A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com

acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

A néo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizarda campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os LICITANTES.

Iniciada a etapa competitiva, os LICITANTES deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados

do seu recebimento e do valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo Valor Total Geral do lote.

Os LICITANTES poderéao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

N&ao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que

for recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessao publica, os LICITANTES serao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do
LICITANTE.

No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos LICITANTES para
a recepgao dos lances.

O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-4725 / 6545 / 6411/ 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscricdo Estadual: Isenta.



6.14

6.15

6.16

7.1

7.2

7.21

7.2.2

7.2.3

7.3

SERVIGCO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicagao expressa do Pregoeiro aos

participantes.

A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o
que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepgao de lances.

Caso nao seja apresentado lance sera verificado a conformidade entre a proposta
de menor precgo e o valor estimado (clausula “2” — Dos Recursos Or¢camentérios e
da Despesa, do edital, alinea “D” — Valor Estimado, do Termo de Referéncia —
anexo | e Formagao de Precgos Estimativo — anexo Il) deste Edital.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco,
a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificacées do
objeto.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item “9.1” do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 05/2017, que:

contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

apresentar preco final superior ao pre¢co maximo fixado, ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel;

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das
enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A, da SEGES/MPDG N. 5, de 2017.
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Quando o LICITANTE apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos prec¢os ofertados para o0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta
nao for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel
a sua imediata desclassificac@o, sera obrigatoria a realiza¢éo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s

indicios que fundamentam a suspeita.

O Pregoeiro podera convocar o LICITANTE para enviar documento digital, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo
minimo de 30 (trinta) minutos, sob pena de nao aceitagdo da proposta.

O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagcao escrita
e justificada do LICITANTE, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat’ a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao LICITANTE que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a
obtencdo de melhor pregco, vedada a negociagcdo em condi¢cdes diversas das
previstas neste Edital.

Também nas hipbéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o LICITANTE para que seja obtido preco

melhor.

A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais LICITANTES.
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DA HABILITACAO

Como condigao prévia ao exame da documentacao de habilitacao do LICITANTE
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o
eventual descumprimento das condigdes de participacao, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impegca a participacdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

SICAF;

Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/

improbidade adm/consultar requerido.php).

Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unidao — TCU.

A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa LICITANTE e
também de seu so6cio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

Constatada a existéncia de sanc¢éo, o Pregoeiro reputara o LICITANTE inabilitado,
por falta de condicao de participacao.

Para habilitacdo no processo licitatério o LICITANTE ARREMATANTE DO
LANCE devera apresentar a documentacao em conformidade com o disposto
abaixo:

Para empresa Registrada no Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, a

documentacgao exigida no item “8.3” e alineas “a”, “c”, “d” e “e”.

Para empresa nao Registrada no Cadastro de Fornecedores do

CREA-SP, a documentacao exigida no item “8.3” e suas alineas, “b” (b.1.1 a

b.2.6)”, “c”, “d” e “e”.
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8.3

8.3.a

8.3.a.1

8.3.b

8.3.b.1

8.3.b.1.1

8.3.b.1.2

8.3.b.1.3

SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

Da Documentacao
Registrada no Cadastro de Fornecedores do CREA-SP

Declaragao comprovando que o LICITANTE encontra-se registrado no Registro
Cadastral de Fornecedores do CREA-SP, devendo, se for o caso, atualizar seus
documentos.

Nao Registrada no Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, que comprove
possuir os requisitos de habilitacao juridica e regularidade fiscal constantes das
alineas “b.1” e “b.2” abaixo:

Habilitacao Juridica:

. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢ao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.b.1.4 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao

dos seus administradores;

8.3.b.1.5 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela

Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso,
que comprove a condigcdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;

8.3.b.1.6 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidagao respectiva.
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8.3.b.2 Regqularidade Fiscal e Trabalhista:

8.3.b,2.1

8.3.b.2.2.

8.3.b.2.3

8.3.b.2.4

8.3.b.2.5

8.3.b.2.6

8.3.b.2.7

8.3.b.2.8

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita

Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
LICITANTE, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

caso o LICITANTE seja considerado isento dos tributos municipais ou
estaduais relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda Municipal ou Fazenda
Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

caso o LICITANTE detentor do menor prego seja microempresa ou empresa de
pequeno porte, devera apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que estd apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitagao.
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8.3.c

8.3.c.1

8.3.c.2

8.3.c.3

8.3.c4

8.3.c.5

8.3.c.6
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Qualificacao Técnica

O LICITANTE devera apresentar 01 (um) ou mais atestado(s) de capacidade
técnica ou declaracao que comprove aptidao para o desempenho das atividades
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitagdo, especificamente na area de consultoria e prestacdo de servicos em
trabalhos similares ao especificado neste instrumento na forma constante no
objeto deste Edital, ou seja, na realizagdo de palestras e oficinas diversas nos
temas requeridos, expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devendo constar no referido atestado o nome completo do signatario e o numero
do CNPJ.

As informagbes contidas no atestado estardo sujeitas a verificagdo de sua
veracidade por parte do Pregoeiro e equipe de apoio do CREA-SP;

Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade

econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucéao, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item “10.8” da IN SEGES/MPDG
n® 5, de 2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovacgao de quantitativo minimo do servico,
a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdao se equivale, para fins de comprovagdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do
item “10.9” do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

O LICITANTE disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no
item “10.10” do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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8.3.d

8.3.d.1

SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
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Qualificacao Econdmico-Financeira

Certidao negativa de faléncia ou recuperacgao judicial ou extrajudicial expedida
pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica, datada de, no maximo,
90 (noventa) dias anteriores a data limite para entrega das propostas.

8.3.d.1.1 Sendo a certidao positiva, devera ser apresentada "Certiddo de Objeto e Pé"

8.3.d.2

8.3.d.3

8.3.d.4

atualizada referente a agao judicial existente, para constatacdo ou nao de fator
impeditivo de habilitag&o.

No caso de pragas com mais de um cartério distribuidor, deverao ser apresentadas
as certidées de cada um dos distribuidores.

Fica dispensada a apresentacao da certidao citada nesta clausula os LICITANTE
que se enquadrar como cooperativa, de acordo com o art. 4° da Lei n® 5.764, de
16 de dezembro de 1971.

Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, a saber:

sociedades empresariais em geral: registrado ou autenticado na Junta Comercial
da sede ou do domicilio do LICITANTE, acompanhado de copia do termo de
abertura e de encerramento do Livro Diario do qual foi extraido (art. 52, § 22, do
Decreto-Lei n® 486, de 03 de marco de 1969);

sociedades empresaérias, especificamente no caso de sociedades andnimas
regidas pela Lei n2 6.404, 15 de dezembro de 1976: registrado ou autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do LICITANTE e publicado em Diéario Oficial
e em jornal de grande circulacao (art. 289, caput e § 5° da mesma Lei);

sociedades simples: registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede; caso a sociedade simples adote um dos tipos de sociedade
empresaria, deverd sujeitar-se as normas fixadas para as sociedades
empresariais, inclusive quanto ao registro na Junta Comercial;

sociedades cooperativas: arquivo dos documentos pertinentes na Junta Comercial
do Estado onde estiver sediada (Lei n2 5.764, de 16 de dezembro de 1971);
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8.3.d.4.1 Sociedades constituidas no exercicio em curso ou com menos de 01 (um ano)
deverao apresentar balanco conforme abaixo discriminado, com a assinatura do
responsavel por sua contabilidade e do sécio-gerente, devidamente registrado
ou autenticado na Junta Comercial da sede ou do domicilio do LICITANTE:

a) balanco de abertura — sociedades sem movimentacao;
b) balanco intermediario — sociedades com movimentacao.

8.3.d.4.2 A comprovagéao da boa situagao financeira do LICITANTE sera feita por meio da
avaliagéo, conforme o caso:

a) do balanco referido no item “8.3.d.4”, cujos indices de Liquidez Geral (LG), de
Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagao das
formulas a seguir, terdo de ser maiores que um (>1):

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

SG = o e
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante

LC =
Passivo Circulante

b) do balanco referido no item “8.3.d.4.1”, cujo indice de Solvéncia, obtido conforme

formula a seguir, tera de ser maior que um (> 1):

Ativo Total

S —

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

8.3.d.4.3 Os indices de que tratam as alineas “a” e “b” do subitem “8.3.d.4.2” serao
calculados preferencialmente pelo LICITANTE e confirmados pelo responsavel
por sua contabilidade, mediante sua assinatura e a indica¢gdo do seu nome e do
nuamero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.
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8.3.d.5 O LICITANTE que apresentar resultado igual ou menor que 1 (um) nos calculos
de quaisquer dos indices referidos na alinea “a” ou “b”, ambos do subitem
“8.3.d.4.2”, para ser considerada atendida a referida exigéncia devera incluir
comprovante de que possui patriménio liquido minimo ou capital minimo
equivalente a 10% (dez por cento) do valor total estimado para o respectivo lote.

8.3.e  Devera apresentar obrigatoriamente, as seguintes declaracoes:

8.3.e.1 Declaracao expressa do LICITANTE, conforme Decreto n? 4.358, de 05 de
setembro de 2002, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos e
ndo emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, para fins do disposto no Inciso V do art. 27 da Lei de Licitagdes n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei N° 9.854, de 27 de outubro de 1999,
observando o disposto no Inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal;

8.3.e.2 Declaracao expressa do LICITANTE de que é Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte — Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, estando
apta a usufrur do tratamento  favorecido  estabelecido  nos
artigos 42 a 49;

8.3.e.3 Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condigées contidas no ato
convocatério e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos
de habilitagéo definidos no referido documento;

8.3.e.4 Declaragao, sob as penas da lei, de que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

8.3.e.5 Declaragdo de que a proposta apresentada para essa licitagéo foi elaborada de
maneira independente, nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n® 02, de
16 de setembro de 2009;

8.3.e.6 Declaragao de que néo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do
art.12 e no Inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;
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8.3.e.7 Declaracao informando se 0s servigos sdo produzidos ou prestados por empresas

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras
de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no art. 93 da Lei n®
8.213, de 24 de julho de 1991.

O interessado em obter ou atualizar a declaracdo do Registro de Cadastro de
Fornecedores do CREA-SP solicitada no item “8.3.a.1” devera preencher o
formulario Ficha Cadastral de Fornecedores (anexo V do Edital) e apresenta-lo
devidamente preenchido e assinado, juntamente com os documentos
relacionados no mesmo, na Unidade de Licitagbes - ULIC, na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 1059, 7° andar — Pinheiros, Sdo Paulo, SP — das 8h30min as
16h30min.

O cumprimento do item “8.3.a” dispensa o LICITANTE da apresentacdo da
documentacao exigida no item “8.3.b”.

Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicado aos documentos requeridos neste Edital e seus anexos.

Os documentos para habilitagdo deverao ser entregues nos seus respectivos
originais ou por copia autenticada pelos cartérios competentes, vigentes na data
de apresentacao da proposta.

Para fins de habilitagdo o LICITANTE classificado provisoriamente em primeiro
lugar devera enviar, NO PRAZO DE ATE 03 (TRES) HORAS APOS A
SOLICITACAO DO PREGOEIRO a proposta de preco adequada ao ultimo lance,
devidamente preenchida conforme o disposto no Edital, bem como a
documentacéao exigida nesta clausula via e-mail: compras.licitacao@creasp.org.br

devendo o LICITANTE encaminhar posteriormente a proposta de preco e os
documentos originais ou copias autenticadas, no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis, contados da transmissao do e-mail, para a Unidade de Licitagbes - ULIC, na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 7° andar — Pinheiros - Sao Paulo, SP, CEP
— 01452-920, aos cuidados do Pregoeiro.
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8.9

8.10

8.10.a

8.10.b

8.11

8.11.a

8.12
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Em ocorrendo a solicitacao apdés as 16h30min, o prazo de até 03 (irés) horas,
apos a solicitacao do pregoeiro, serd computado a partir das 8h30min do primeiro
dia util subsequente.

Nao serdao aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

Em relagao aos LICITANTES cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, o Pregoeiro, consultara o referido Sistema em relagéo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto nos
arts. 4°, caput, 8°, § 3%, 13 a 18 e 43, lll, da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n® 2,
de 2010.

Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o LICITANTE esteja com alguma documentagao vencida
junto ao SICAF.

Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certidao correspondente através do
sitio oficial, ou na hip6tese de se encontrar vencida no referido sistema, o
LICITANTE sera convocado a encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas,
documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob
pena de inabilitagao, ressalvado o disposto quanto a comprovacgao da regularidade
fiscal dos LICITANTES qualificados como microempresas ou empresas de
pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n? 123, de 2006.

A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que o
LICITANTE qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarado vencedor, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase
de habilitagéo.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera
convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s a declaracao do vencedor,
comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracdo publica, quando requerida pelo LICITANTE, mediante
apresentacgao de justificativa.
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A nao regularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do LICITANTE, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, com
a reabertura da sessao publica.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para

a continuidade da mesma.

Sera inabilitado o LICITANTE que ndo comprovar sua habilitagao, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

Constando o atendimento das exigéncias previstas no Edital e seus anexos, o
LICITANTE sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagao,
na hipétese de inexisténcia de recursos ou, se o LICITANTE classificado em
primeiro lugar desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a
oferta subsequente na ordem de classificagéo, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitagdo, repetindo esse procedimento sucessivamente, se
for necessario, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o
respectivo LICITANTE declarado vencedor.

Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
A sessao publica podera ser reaberta:

Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulag@o de atos anteriores a
realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

Quando houver erro na aceitagdo do pre¢co melhor classificado ou quando o
LICITANTE declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagao fiscal, nos termos do art. 43, § 1°
da LC n® 123/2006. Nessas hipoteses, serao adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.
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Todos os LICITANTES remanescentes deverao ser convocados para acompanhar
a sesséao reaberta.

A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico “chat”, ou, e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

A convocagéo feita por e-mail, dar-se-4 de acordo com o s dados contidos no
cadastro/interessados na licitacao, sendo responsabilidade do LICITANTE manter
seus dados cadastrais atualizados.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

A proposta final do LICITANTE declarado vencedor (ARREMATANTE) devera ser
encaminhada no prazo de até 03 (trés) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro
no sistema eletrénico, conforme item “8.8” deste Edital e, devera:

ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada

e as demais rubricadas pelo LICITANTE ou seu representante legal;

apresentar a formacao de pregos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em

conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.

conter a indicacao do banco, nUmero da conta e agéncia do LICITANTE vencedor,
para fins de pagamento.

Para fins de assinatura do futuro contrato, informar:

razao Social;

CNPJ, Inscricdo Estadual e Municipal;

endereco completo da empresa, inclusive CEP;

nome, numero do CPF, numero do RG e cargo do Representante Legal da
empresa com poderes para assinatura do contrato;

nome, numero do CPF, nimero do RG do responsavel (preposto), que devera
ser mantido, aceito pelo CREA-SP, para representa-la na execug¢ao do contrato.

A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideracdao no decorrer da execugdo do contrato e aplicagdo de eventual
sancao a CONTRATADA, se for o caso.
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10.4 Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
CONTRATADA.

11 DOS RECURSOS

11.1 DECLARADO O VENCEDOR e decorrida a fase de regularizagéo fiscal do
LICITANTE qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for
0 caso, sera concedido o prazo de até 24 (vinte e quatro) horas corridas contadas
da declaragao, para que qualquer LICITANTE que tenha encaminhado proposta
inicial, manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando
contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
proprio do sistema eletrénico, que abrira a opcao “acolhimento de recurso’.

11.3 A manifestacdo da intencdo de apresentar recurso no Sistema devera ser inserida
obrigatoriamente pela opcao “enviar intencao de recurso”.

11.4 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivagéo da intengéao de recorrer, para decidir se admite ou néo o
recurso, fundamentadamente.

11.4.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢cdes de admissibilidade do recurso.

11.4.2 A falta de manifestacdo motivada do LICITANTE quanto a intengdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito, e a adjudicagcao do objeto da licitagdo pelo
Pregoeiro a vencedora.

11.4.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
03 (trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os
demais LICITANTES, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazées também pelo sistema eletrénico, em outros 03 (irés) dias, que
comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.5 As razbes e contrarrazdes de recurso deverao ser entregues via Sistema, por meio
da opcao “Incluir Anexo Proposta” ou “Enviar Documentos Pds Disputa
Virtual”.
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O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de

aproveitamento.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no

endereco constante neste Edital.
DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO

O objeto da licitagao sera adjudicado ao LICITANTE declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso ndao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

DO TERMO DE CONTRATO

Apds a homologacgao da licitagdo, o adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de sua convocacgao, para assinar o Termo de
Contrato, cuja vigéncia ficara adstrita a utilizacao do periodo solicitado para
a prestacao de servicos, conforme disciplinado no contrato.

Previamente a contratacao, a Administracao realizara consulta “on line” ao SICAF,
bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN,
http://www.pgfn.fazenda.gov.br/ divida-ativa-da-uniao/fluxo-da-divida/cadin/),

cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagéao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob

pena de aplicacao das penalidades previstas no edital e anexos.

Alternativamente a convocagao para comparecer perante o érgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR)
ou meio eletrdnico, para que seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da data de seu recebimento.
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O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

Os critérios de recebimento e aceitagao do objeto e de fiscalizagao estao previstos
no item “11” do Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA séo as estabelecidas nos
itens “9” e “10” do Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

DO PAGAMENTO

O CREA-SP efetuara o pagamento a CONTRATADA apés a realizagao do evento,
por meio de crédito em conta bancéria, ou boleto bancario em 15 (quinze) dias
Uteis a contar da data da apresentagao da nota fiscal ou fatura na Sede Faria Lima
do CREA-SP, no Departamento de Recursos Humanos — DRH, sito a Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 2° andar — Pinheiros - S&o Paulo, SP. A emisséo da
Nota Fiscal ou Fatura se dardo mediante prévia autorizagdo para faturamento
emitida pelo Gestor do Departamento de Recursos Humanos - DRH, apds
verificacdo das condicbes expressas no Edital, acompanhada dos seguintes

documentos:

Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigos
(FGTS);

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, que abrange também a prova
de regularidade relativa a Seguridade Social (conforme Portarias n® 358, de 5 de
setembro de 2014 e 1751, de 2 de outubro de 2014);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de CNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas),
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.
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Na nota fiscal a que se refere o item anterior tem de constar os servigcos
discriminados e ser emitida em nome do Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado de S&o Paulo, constando o CNPJ deste. Além disso, devem
ser indicados os tributos incidentes e respectivas aliquotas de retencao.

Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa,
ela sera devolvida a CONTRATADA, pelo representante do CONTRATANTE, e o
pagamento ficara pendente até que sejam providenciadas as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizagdo da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal né&o
acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

O CREA-SP pagara somente pelos servicos efetivamente e regularmente
prestados.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3¢, da Lei n° 8.666, de 1993.

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos servigos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no item 2 do Anexo
Xl da IN SEGES/MPDG n® 5/2017.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
LICITANTE/ADJUDICATARIO que:
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17.1.1 nédo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,

quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
17.1.2 apresentar documentacgao falsa;
17.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
17.1.4 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
17.1.5 n&o mantiver a proposta;
17.1.6 cometer fraude fiscal,

17.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

17.2 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condi¢des de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os LICITANTES, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apoés o
encerramento da fase de lances.

17.3 O LICITANTE/ADJUDICATARIO que cometer qualquer das infragdes
discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

17.3.1  Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do item prejudicado pela
conduta do LICITANTE;

17.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com os 6rgdos pertencentes a Unido, e
descredenciamento no Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos;

17.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancao de
impedimento.

17.5 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
LICITANTE/ADJUDICATARIO, observando-se o procedimento previsto na
Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

17.6 A autoridade competente, na aplicagdo das sancées, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragcéo, observado o principio da proporcionalidade.
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As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no
Termo de Referéncia.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao
publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail,
compras.licitacao@creasp.org.br, e também podera ser lido e/ou obtido na sede
do CREA-SP, localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 7° andar,
Pinheiros, Sao Paulo, SP, CEP — 01452-920, nos dias Uteis, no horario das
8h30min as 16h30min, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerdao com vista franqueada aos interessados.

Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacgao no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas.

Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (irés) dias Uteis anteriores a data designada para
abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no
endereco indicado no Edital.

As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro
serdo entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado, bem como serdo disponibilizados nos
seguintes sistemas eletrénicos www.licitacbes-e.com;br e www.creasp.org.br.
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DAS DISPOSIGCOES GERAIS

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em contrério, pelo Pregoeiro.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificagéao.

A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga
da contratagao.

Os LICITANTES assumem todos os custos de preparagao e apresentagdo de
suas propostas e a Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatorio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos
em dias de expediente na Administracao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do LICITANTE, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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O LICITANTE detentor do lance vencedor sera convocado pelo Pregoeiro, via
sistema, a reapresentar de imediato, a proposta comercial, por meio eletrénico
com os respectivos valores readequados ao lance vencedor.

E expressamente proibida, por parte da CONTRATADA, durante a execucgéo do
objeto desta licitacdo, a contratacao de servidor pertencente ao quadro de pessoal
do CREA-SP.

O Pregoeiro se reserva o direito de promover diligéncia, a seu critério, para
verificar e esclarecer a comprovacao das informag6es constantes das propostas
e documentos enviados.

Sera desclassificada a proposta que nao atender as exigéncias, bem como
inabilitada a empresa que nao apresentar os documentos estabelecidos, neste
Edital.

O pregoeiro, no interesse do Conselho, podera relevar omissées ou erros
puramente formais observados na proposta comercial e documentacao, desde
gue nao contrariem a legislacao vigente e ndo comprometa a lisura da licitagao,
sendo possivel a promog¢do de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusao de novo documento
qgue deveria constar originalmente da proposta ou habilitagao.

A critério do CREA-SP, esta licitacao podera ser:

anulada, por ilegalidade, de oficio ou por provocagcdo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;

revogada, por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente

devidamente comprovado.

O Edital estd disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrdnicos

www.licitacdes-e.com.br e www.creasp.org.br, e também poderao ser lidos e/ou

obtidos no enderego Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 72 andar — Pinheiros
— Séo Paulo, SP, nos dias uteis, no horario das 08h30min as 16h30min, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao
com vista franqueada aos interessados.
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Recomenda-se que o LICITANTE consulte o manual do Sistema “Licitacoes-e”
(Orientacoes para o Fornecedor), disponivel no endereco: http://www.licitacoes-

e.com.br/aop/documentos/CartilhaFornecedor.pdf.

19.17 As regras estabelecidas neste Edital prevalecem sobre os procedimentos
previstos no precitado manual do Sistema quando houver divergéncias.

19.18 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condi¢des contratuais, em face
da superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais, bem como em
razdo da conveniéncia e oportunidade da Administracdo, devidamente
justificadas.

19.19 Fica eleito o Foro da Justica Federal de Sao Paulo, para dirimir qualquer lide
oriunda do cumprimento do estabelecido neste Edital e seus anexos.

19.20 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

19.20.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;

19.20.2 ANEXO Il — Formagéao de Prego Estimativo;

19.20.3 ANEXO Ill — Modelo de Declaragao;

19.20.4 ANEXO IV - Ficha Cadastral de Fornecedores;

19.20.5 ANEXO V — Mapa de Riscos;

19.20.6 ANEXO VI — Estudos Preliminares;

19.20.6 ANEXO VII — Minuta de Contrato.

Sao Paulo, 20 de agosto de 2018.
Original assinado por
Holmes Nogueira B. Naspolini
Superintendente Administrativo
Portaria n¢ 29/2017
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

A OBJETIVO

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servigos para realizagao da
Semana Interna de Prevencao de Acidentes no Trabalho — SIPAT/2018, para os
funcionarios do CREA-SP, contendo 03 (trés) palestras nos temas Seguranga no
Transito, Relacionamento Interpessoal e Administragédo do Tempo, 02 (duas) oficinas
criativas e massagem terapéutica, conforme especificacbes, condicoes e
quantidades estabelecidas neste instrumento.

B JUSTIFICATIVA

De acordo com o previsto na Norma Regulamentadora n® 05 as empresas deverao
promover, anualmente, em conjunto com a Comissao Interna de Prevencédo de
Acidentes - CIPA, a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho —
SIPAT.

A SIPAT tem por objetivo divulgar, orientar e promover a conscientizagdo dos
empregados sobre a importancia da prevencao de acidentes e doengas no ambiente
do trabalho, promog¢éo da saude e bem-estar.

Assim, com o intuito de melhorar o bem-estar dos nossos colaboradores, diminuindo
0s riscos provocados por situacdes estressantes, o CREA-SP juntamente com a
CIPA, vem buscando introduzir a¢des visando a melhoria do clima organizacional,
razao pela qual, a tematica proposta para a SIPAT/2018 é “segurancga no trabalho,
saude fisica e emocional®.

C DA VIGENCIA DO CONTRATO

Seréa firmado contrato com clausula de vigéncia adstrita a utilizacdo do periodo
solicitado para a prestacéo do servigo.

D VALOR ESTIMADO

A despesa com a execucgao dos servicos de que trata o objeto desta licitacao é
estimada em R$ 142.467,00 (cento e quarenta e dois mil, quatrocentos e sessenta e
sete reais).

E DOTACAO ORCAMENTARIA

A Dotagao Orgamentaria para as despesas oriundas da contratagao advira da conta
6.2.2.1.1.01.04.09.011 — Servigos de Selecao, Treinamento e Orientagao Profissional
- PJ.

[F RESPONSAVEL PELO PROJETO

Departamento de Recursos Humanos da Superintendéncia de Gestao de Recursos
do CREA-SP.
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DO OBJETO

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servigos para realizagao
da Semana Interna de Prevencgao de Acidentes no Trabalho — SIPAT/2018, para
os funcionéarios do CREA-SP, contendo 03 (irés) palestras nos temas Seguranca
no Transito, Relacionamento Interpessoal e Administracdao do Tempo, 02 (duas)
oficinas criativas e massagem terapéutica, conforme especificagbes, condi¢des e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

Servigos considerados comuns, de forma nao continua, sem dedicagao exclusiva
de méo de obra.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n° 2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessoérias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgao
LICITANTE, nao inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo
plano de cargos.

A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administragao, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

De acordo com o previsto na Norma Regulamentadora n® 05 as empresas deverao
promover, anualmente, em conjunto com a Comissao Interna de Prevengéo de
Acidentes - CIPA, a Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho —
SIPAT.

A SIPAT tem por objetivo divulgar, orientar e promover a conscientizagdo dos
empregados sobre a importancia da prevencado de acidentes e doengas no
ambiente do trabalho, promog¢éo da saude e bem-estar.

Assim, com o intuito de melhorar o bem-estar dos nossos colaboradores,
diminuindo os riscos provocados por situacoes estressantes, o CREA-SP
juntamente com a CIPA, vem buscando introduzir a¢cdes visando a melhoria do
clima organizacional, razéo pela qual, a tematica proposta para a SIPAT/2018 é
“seguranca no trabalho, saude fisica e emocional®.
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A SIPAT é um evento anual, e devera ser realizada no periodo de uma semana
dentro do horario de trabalho. Porém, considerando a logistica desse Conselho
relativa a distribuicdo de Unidades em todo o Estado de Sao Paulo, e a fim de
possibilitar que o maior niumero de colaboradores tenha acesso as informagdes
de salde, qualidade de vida e seguranga propostas nesse evento, bem como
proporcionar melhor comodidade aos participantes, com a redugao do periodo de
deslocamento, as atividades serdo realizadas em 03 (trés) semanas distintas de
acordo com a regido, distribuidas em 10 (dez) localidades.

Na definicdo da realizagdo da SIPAT em semanas distintas de acordo com a
localidade, foi considerada a avaliacdo dos eventos anteriores, principalmente em
relagdo a limitacdo do quadro de profissionais das empresas para atender as
necessidades deste Conselho simultaneamente em todas as regides, com o
mesmo conteudo e qualidade.

Os temas escolhidos foram objetos de andlise da equipe organizadora, composta
pela CIPA, Medicina Ocupacional e Departamento de Recursos Humanos,
levando em consideracgéao, ainda, as sugestdes dos participantes da SIPAT do ano
anterior. Para atingir os objetivos pretendidos, a SIPAT contara com as seguintes
atividades, detalhadas no item “4”, deste Instrumento:

» Palestras sobre os P Seguranca no Transito

temas:
» Relacionamento Interpessoal

» Administracdo do Tempo

» Oficina Criativa b Arte terapia

» Jogo personalizado em
Seguranca do Trabalho

» Massagem Terapéutica »  Quick massage
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4 FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1 Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:
Atividades por dia de Total de | Total Geral de OBS
evento Turmas Atividades )
01 (uma) Palestra sobre
tema: Seguranga no 11 11
Trénsito
01 (uma) Palestra de sobre Conforme cronograma do evento e
tema: Relacionamento 11 11 detalhamento de atividades constante
Interpessoal do presente Instrumento.
01 (uma) Palestra sobre
tema: Administracdo do 11 11
Tempo
De acordo com detalhamento do
02 (duas) Oficinas criativas 11 22 evento, constante do presente
Instrumento.
02 (duas) cadeiras especificas para
Quick Massage.
02 (dois) profissionais habilitados
Sessbes de  massagem para realizacdo de massagem
11 8h/dia terapéutica.

terapéuticas Quick Massage

A quantidade de participantes
depende no ndamero de participantes
por turma (Média de atendimentos
SIPAT/2017 = 25/turma)

4.2 Detalhamento das atividades:
4.2.1 Palestras:
4.2.1.1 Tema 1 — Palestra: Seguranga no Transito
Objetivo
a) Promover a reflexdo sobre a importdncia da adocdo de atitudes seguras e

solidarias, subsidiando os funcionarios com todas as informacdes relacionadas
aos problemas mais comuns no transito e como evita-los, proporcionando
conhecimento técnico e desenvolvimento de habilidades emocionais. Condutores
emocionalmente treinados sdo mais seguros e equilibrados, seja para evitar

acidentes ou manter a calma em um conflito.

b) A palestra devera ser direcionada a todos os profissionais, independentemente de
estes atuarem diretamente como condutores no dia-a-dia de trabalho, ilustrando
todos os conceitos relacionados a prevencao de acidentes no transito.
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Além da direcdo defensiva para os condutores, deverao ser abordados os deveres
e responsabilidades dos demais membros que compdem o transito, como o

motociclista, o ciclista e o pedestre que sao fontes de acidentes.

Conteudo minimo

Direcao defensiva;

Principais causas e formas de evitar um acidente de transito;
Percepcao e andlise de riscos;

Sinalizacao;

Manutencao do veiculo;

Uso do cinto de segurancga;

Aspectos fisicos, sociais e emocionais do condutor e sua interferéncia na
segurancga no transito;

Mobilidade e sustentabilidade;

Ansiedade, estresse, excesso de confianga;

Acidentes de trajeto;

Uso da tecnologia.

Carga Horaria

50 (cinquenta) minutos

Profissional Habilitado

Especialistas na area, com comprovagao de ter ministrado curso sobre o tema.

Tema 2: Palestra Relacionamento Interpessoal: Como melhorar o ambiente de
trabalho

Objetivo

Promover a reflexdo e conscientizagdo de que o melhor ambiente de trabalho
depende das pessoas. E fato que o profissional passa mais tempo no ambiente
de trabalho do que na propria casa. Assim, a boa convivéncia com os colegas
passa a ser fator primordial para a melhoria da qualidade de vida.
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b) A palestra deve abordar fundamentos que possibilitem o estabelecimento de
conexodes e identificacdo de técnicas que facilitem as relacdes interpessoais no
ambiente, nos diferentes niveis hierarquicos e que contribuam para o bom clima

organizacional.

C) Propiciar o autoconhecimento, visando potencializar competéncias, reconhecer
dificuldades e agir sobre pontos passiveis de mudanga nas relagdes interpessoais,
que faga com que todos sintam-se confortaveis para executar suas atividades,
assim como contribuir para o alcance de resultados, tanto para a empresa, quanto
para os profissionais que nela estédo inseridos.

Conteudo minimo

- Comunicacao assertiva;

- Etica;

- Trabalho em equipe;

- Networking qualitativo;

- Marketing pessoal;

- Inteligéncia emocional;

- O que é relacionamento interpessoal;

- Como estabelecer boas relagdes interpessoais;

- Relacionamento Interpessoal no ambiente de trabalho;

- Métodos para Administragéo de conflitos.

Carga Horaria:

- 50 (cinquenta) minutos

Profissional Habilitado

- Especialistas no tema, Educadores, Psicélogos, Administradores, Coaching,
Palestrantes, outros, com comprovacao de ter ministrado curso ou palestra sobre

o tema.
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4.2.1.3 Tema 3: Palestra Administracao do Tempo

Objetivo

E comum o profissional ficar estressado ou frustrado por causa de uma ma
administragao do tempo. O nao atingimento dos resultados ou cumprimento dos
compromissos pessoais e profissionais comumente leva ao estresse e

implicagbes na saude, como problemas fisico, emocional e até psiquicos.

Assim, esse tema tem por objetivo oferecer ferramentas e técnicas para que o
participante seja capaz de utilizar o seu tempo com mais equilibrio e produtividade,
combater a procrastinagao, desenvolver a disciplina e construir novos habitos e
comportamentos, bem como definir metas e eleger prioridades com clareza e

precisao.

Promover a reflexao sobre as transformacgdes tecnolégicas e sua utilizagéo para
otimizacao do trabalho, desenvolver atitudes e comportamentos necessarios para
que o tempo funcione a favor do profissional de hoje.

Conteudo minimo

O que é o tempo?

Identificacao de agdes e habitos consumidores de tempo;
Equilibro entre vida profissional e pessoal;

Como definir metas e objetivos com eficacia;

Definicao de prioridades com foco em resultados;

Dicas e estratégias de produtividade;

Como identificar e combater os desperdicadores de tempo;
Organizacéo e planejamento;

Controle do uso da tecnologia;

Plano de agéo para melhoria de processos de trabalho.
Carga Horaria:

50 (cinquenta) minutos
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Profissional Habilitado

Especialistas no tema, Educadores, Psicélogos, Administradores, Coaching,
Palestrantes, outros, com comprovacao de ter ministrado curso ou palestra sobre
o tema.

Consideracoes sobre as Palestras:

A metodologia utilizada pela contratada devera propiciar o alinhamento e
contextualizacao dos temas e conteldo a realidade dos participantes por meio de
apresentacao tedrica e com situagoes interativas e participativas para consecugao
do processo de ensino-aprendizagem.

As palestras deverao ser interativas, com palestrantes especializados em saude
e seguranca do trabalho, os quais deverao transmitir de forma leve e agradavel as
informagdes para melhor assimilacdo do publico, com relatos de situagdes
especificas e exemplos fundamentados na realidade deste Conselho;

Y

Cada uma das turmas deverda ser submetida a mesma carga horaria de
treinamento e receber 0 mesmo conteudo programatico referente as palestras e
demais atividades;

Os locais e infraestrutura dos eventos serdao de responsabilidade do CREA-SP,
em formato de auditério, com teldo, Datashow, som e microfone de mao;

Outros recursos necessarios para desenvolvimento das palestras, além dos
especificados no item anterior, ficardo sob a responsabilidade da CONTRATADA.

Oficina Criativa

Oficina 1: Arte Terapia

Objetivo

Prover o funcionario com terapias alternativas que favoregcam a melhoria de sua
qualidade de vida, contribuindo para o desenvolvimento humano, no sentido da
integracao fisica e emocional, a fim de potencializar capacidades individuais e
inter-relacionais. A proposta € desenvolver habilidades cognitivas, psicomotoras,
sociais € emocionais, bem como ampliar possibilidades relacionais e de
aprendizado.
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Metodologia

A CONTRATADA devera apresentar pelo menos 03 (irés) alternativas de oficina,
mediante proposta técnica constando o detalhamento da atividade.

A proposta técnica devera ser entregue ao CREA-SP, de acordo com o
estabelecido no item “7” deste Termo de Referéncia.

Observacgoes:

Infraestrutura — espaco fisico em ambiente interno em formato de auditério, com

telao, Datashow, microfone de mao, som, de responsabilidade do CREA-SP;

Todos os materiais e recursos necessarios para o desenvolvimento da atividade
ficardo sob a responsabilidade da CONTRATADA.

Carga Horaria:
50 (cinquenta) minutos
Profissional Habilitado

Profissional especializado na oficina apresentada, com comprovacao da

experiéncia.
Oficina 2: Jogo Personalizado em Seguranga do Trabalho
Objetivo

Promover o engajamento dos funcionarios por meio da técnica dos jogos, para
facilitar o aprendizado em Seguranca do Trabalho, estimulando o comportamento
seguro de forma concreta, bem como a integragéo e motivacao dos participantes.

Metodologia

Vivéncia, dindmica e/ou jogo em grupo.
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A CONTRATADA devera apresentar pelo menos 03 (trés) alternativas de jogos,
preferencialmente em jogos em grupo/equipe, mediante proposta técnica,
constando o detalhamento da atividade.

A proposta técnica devera ser entreqgue ao CREA-SP, de acordo com o
estabelecido no item “7” deste Termo de Referéncia.

Observacoes

Infraestrutura de responsabilidade do CREA-SP — espaco fisico em ambiente

interno em formato de auditério, com teldo, Datashow, microfone de mao, som.

Todos os recursos necessarios para o desenvolvimento da atividade ficardo sob
a responsabilidade da CONTRATADA;

A CONTRATADA devera apresentar previamente o0 jogo aos representantes do
CREA-SP para alinhamento do conteudo e da dinamica.

Carga Horaria:
50 (cinquenta) minutos
Profissional Habilitado

Profissional especializado na oficina apresentada, com comprovagao da

experiéncia.

Massagem Terapéutica
Quick Massage
Objetivo

Propiciar alivio das tensdes do dia a dia, relaxamento muscular e combate ao
estresse, mediante massagem terapéutica, visando promover o bem-estar dos

funcionarios e colaboradores.
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Metodologia

Realizacdo de massagem rapida executada por profissional habilitado, cuja
técnica é aplicada sobre a roupa, com movimentos rapidos com as maos,
realizada em cadeira especifica para essa finalidade, projetada para ocupar pouco
espaco e ao mesmo tempo manter o cliente em uma posi¢ao confortavel.

A Quick Massage sera realizada concomitantemente a realizagdo das demais
atividades, como palestras e oficinas, mediante lista de interesse dos participantes
a ser elaborada do inicio do evento em cada localidade.

Recursos materiais/profissionais

02 (duas) cadeiras ergonomicamente projetadas para esta finalidade, para
realizacao de Quick Massage;

02 (dois) profissionais habilitados, devidamente uniformizados para a realizagao
das massagens;

Toucas descartaveis para encosto do rosto dos funcionarios, em quantidade
suficiente para atendimento dos participantes, de acordo com a estimativa de
participantes constante do presente Instrumento, com uma margem superior de
aproximadamente 10% (dez por cento).

Carga Horaria
8h p/dia

A duragao do atendimento individual (sessao) sera de no maximo 15 (quinze)
minutos por participantes, podendo ser adequada para atendimento de todos os
interessados.

Caso haja necessidade de adequagdo do tempo das sessdes devera ser
considerado o limite minimo de 08 (oito) minutos € maximo de 15 (quinze) minutos
por participantes. O tempo estimado devera ser avaliado pelo profissional
habilitado da CONTRATADA de acordo com a quantidade de participantes.
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As sessbOes deverdo ser iniciadas de acordo com os representantes do
CREA-SP integrantes da organizacado do evento na localidade, respeitando o
periodo das 8h as 17h.

Os intervalos de descanso dos profissionais da CONTRATADA deverdo ser
acordados com os representantes do CREA-SP, integrantes da organizagédo da
SIPAT, durante o evento, com previsao de até 15 (quinze) minutos pela manha e
a tarde e 01 (uma) hora para almogo.

Os profissionais da CONTRATADA deverao se revezar durante o intervalo para
almoco para ndo haver interrupgéo do atendimento, exceto se houver, orientagao
contraria de representante do CREA-SP integrante da organizagdo da SIPAT,
mediante analise da lista de interesse no local do evento.

Profissional Habilitado

Profissionais com formacdo em terapia corporal ou massoterapia, mediante

comprovacao da experiéncia.
METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os servigos deverao ser executados com base nos parametros minimos a seguir

estabelecidos:

As atividades deverao ser desenvolvidas conforme detalhamento constante no
item “4” (forma de prestacao dos servicos) deste termo, com previséo de inicio as
9h e término as 16h, com intervalos de 15 (quinze) minutos pela manha e a tarde
para coffee-break e 01 (uma) hora de almoco;

A CONTRATADA devera estar no local do evento com pelo menos 30 (trinta)

minutos antes de iniciar as atividades;

Ao final da primeira turma devera ser realizada uma reuniao entre os
representantes deste Conselho e os profissionais da CONTRATADA, para
alinhamento das apresentagdes e execucado das atividades, visando a adequacao
do evento.
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INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucao dos servigos devera ser realizada no periodo improrrogavel de 10 de

setembro a 10 de outubro de 2018.

As datas efetivas do evento em cada localidade constante do quadro abaixo, serao

informadas pelo CREA-SP, previamente a assinatura do contrato.

Locais do
Evento

Sao Paulo

Santo André

Sao Jose dos
Campos

Jundiai

Presidente
Prudente

Sao José do Rio
Preto

Bauru

Araraquara
Ribeirao Preto

Sorocaba

Enderecos

Rua Nestor Pestana n° 87, Consolacao,
CEP 01303-010 - Sao Paulo, SP

Rua Albertina, 53, CEP 09195-610, Santo
André, SP

Rua Doutor Orlando Feirabend Filho, 37,
Parque Residencial Aquarius - 12246-190,
Sao José dos Campos, SP

Avenida Nove de Julho, 409, CEP 13201-
019, Jundiai, SP

Avenida Manoel Goulart, 843, CEP 19015-
240 — Presidente Prudente, SP

Rua Raul Silva, 1417, CEP 15090-260 —
Sao José do Rio Preto, SP

Rua Doutor Fuas de Mattos Sabino, 1-15,
Jardim América, CEP 17017-332 — Bauru,
SP

Rua Joao Gurgel, 1881, CEP 14801-405 —
Araraquara, SP

Rua Jodo Penteado, 2237, CEP 14020-
180 — Ribeirao Preto, SP

Rua Piaui, 81, CEP
Sorocaba, SP

18035-580 -

Horario: das 9h as 16h

7

7.1

REUNIAO PRELIMINAR

Datas
Turmas Previstas

a definir
2

a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir

Até o 3° (terceiro) dia Util seguinte a assinatura do contrato, sera realizada, na

Sede do CREA-SP, em Sao Paulo, reuniao entre o gestor do contrato e/ou o seu
substituto, membros da CIPA e a CONTRATADA para:
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apresentacao pela CONTRATADA do plano de trabalho para personalizagéo do
conteudo para o inicio e a perfeita execugao dos servigos, com base no item “4.2”

deste Instrumento;

apresentagao pela CONTRATADA de relagao nominal dos
instrutores/facilitadores, constando a qualificacdo de cada um dos membros da
equipe técnica que ministrardao as palestras e demais atividades, bem como seus
curriculos onde demonstre a experiéncia profissional na realizagao das atividades
compativeis com o objeto desta licitagao, principalmente o desenvolvimento dos
temas especificos.

A CONTRATADA devera apresentar as propostas técnicas relativas aos subitens
“4.2.21” e “4.2.2.2.”, por ocasiao da realizagdo da reuniao constante no item
anterior, para analise deste Conselho.

A definicado das atividades que serdo realizadas, sera efetuada pelos
representantes do CREA-SP no prazo maximo de até 02 (dois) dias uteis, apds o
recebimento da proposta técnica, mediante comunicacdo formalizada a
CONTRATADA.

DA CERTIFICACAO

Certificado Individual - Os certificados de participacao individual serdo emitidos
pelo CREA-SP aos seus funcionarios apos o evento.

Certificado Coletivo - A CONTRATADA devera encaminhar ao Departamento de
Recursos Humanos, Certificado Coletivo em nome do CREA-SP, contendo na
frente os dados da realizagdo da SIPAT, com tema e logomarca da
CONTRATADA e assinatura do responsavel, e no verso a descri¢gdo resumida das
atividades ministradas e sua duracdo (horas/aula).

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
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Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigco, no prazo e
condicbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seu preposto.

Ficara a critério do érgao fiscalizador do CREA-SP impugnar qualquer servico
executado que nao satisfaca as condigdes aqui prescritas.

Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item “6”
do Anexo Xl da IN SEGES/MP N¢ 5/2017.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n® 8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor
correspondente aos danos sofridos;
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Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a

serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Vedar a utilizagado, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga no érgao
CONTRATANTE, nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI,
quando for o caso;

Apresentar & CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo o 6rgao para a execugao do servico;

Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da

Administragao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestagéo dos servicos;

N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em total compatibilidade com as
obrigacbes a serem assumidas e com todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagéo exigidas na licitagao;
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Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

Arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto
da licitagcao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§ 12 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

A CONTRATADA devera substituir o instrutor, caso este nao esteja atendendo a
contento as necessidades deste Conselho, mediante solicitagdo formal do
CONTRATANTE;

A CONTRATADA deve prezar pelo cumprimento dos horarios de inicio e de
término das atividades de treinamento. Os eventuais atrasos que venham a
ocorrer, por motivo de forca maior, plenamente justificavel, serdao compensados

em horario a ser acertado com o CREA-SP.
DO RECEBIMENTO E ACEITA(;AO DO OBJETO

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos, ap6s comunicagdo formal deste
Conselho, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo de multas, de
acordo com o previsto no item “13” deste Termo de Referéncia.

CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

A gestao do contrato e a fiscalizagdo do cumprimento do objeto contratado sao de
competéncia do Departamento de Recursos Humanos do CREA-SP, a quem a
CONTRATADA devera reportar-se quanto aos assuntos oriundos da execugao do

mesmo.
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DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei
n? 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacées assumidas em
decorréncia da contratacao;

ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
falhar ou fraudar na execugao do contrato;
comportar-se de modo inidéneo; e

cometer fraude fiscal.

Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

Adverténcia por escrito, quando do ndao cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que

nao acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

Multas:

13.2.3.1 Caso a CONTRATADA, por sua exclusiva culpa, venha a inadimplir parcial ou

absolutamente qualquer obrigacdo consignada no contrato, sem prejuizo do ja
estabelecido em lei, ficara sujeita também a:

pagar multa moratéria no montante de 1% (um por cento) do valor global do
contrato, por dia, em se tratando de simples mora no cumprimento da obrigagéo,
até o limite de 10 (dez) dias;

pagar multa compensatoéria no montante de 20% (vinte por cento) do valor global
do contrato, em se tratando de inadimplemento absoluto.

13.2.3.2 Sera facultado ao CREA-SP, na hipétese da CONTRATADA, por sua exclusiva

culpa, dar azo a rescisao do contrato, optar entre:
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a) a efetiva rescisdo do contrato, mas exigindo da CONTRATADA, a multa
compensatoéria prevista na alinea “b” do item “13.2.3.1”, a titulo de indenizac¢ao por
perdas e danos;

b) o efetivo cumprimento da obrigacao em atraso, (a qual nao tenha caracterizado o
inadimplemento absoluto), mas exigindo da CONTRATADA neste caso, também
0 pagamento da multa moratdria prevista na alinea “a” do item “13.2.3.1".

13.2.3.3 Se a obrigacéo, cujo atraso, originar a opg¢ao prevista na alinea “b” do item
“13.2.3.2", vier a caracterizar o inadimplemento absoluto, o CREA-SP podera
exigir da CONTRATADA, concomitantemente, a multa moratéria prevista na alinea
“a” do item “13.2.3.1” (pelo atraso) e multa compensatéria prevista na alinea “b” do
item “13.2.3.1” (pelo inadimplemento absoluto).

13.2.3.4 O CREA-SP podera descontar dos pagamentos eventualmente devidos a
CONTRATADA, os valores correspondentes a aplicacdo de multa contratual ou,
se for o caso, efetuar cobrancga judicial.

13.2.3.5 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

13.2.4 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos.

13.2.5 Sancao de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no Cadastro de Fornecedores do
CREA-SP pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

13.6 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
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13.7 A autoridade competente, na aplicacao das sancdes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

Sao Paulo, 20 de agosto de 2018.

Original assinado por
Holmes Nogueira B. Naspolini
Superintendente Administrativo
Portaria n¢ 29/2017
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ANEXO Il

FORMACAO DE PREGO ESTIMATIVO

Lote — “1” - (Unico)

Descricao

51

Empresa especializada para realizagdo da Semana Interna de Prevencao de Acidentes
no Trabalho — SIPAT, para os funcionarios do CREA-SP, incluindo:

1)

2) Oficinas - 02 Oficinas Criativas (em cada localidade);
3) Massagem Terapéutica - Quick Massage, com 02 (duas) cadeiras e 02 (dois)
profissionais (em cada localidade).

Locais do Evento

Sao Paulo

Enderecos

Rua Nestor Pestana, 87, Consolagcao, CEP 01303-010
- Séo Paulo, SP

Palestras - 03 apresentacdes de 50 (cinquenta) minutos cada (em cada localidade);

Turmas

2 Santo André Rua Albertina, 53, CEP 09195-610, Santo André, SP 1
. Rua Doutor Orlando Feirabend Filho, 37, Parque
Sao Jose dos i ) . . )
3 Residencial Aquarius, CEP 12246-190 - Sao José dos 1
Campos
Campos, SP
o Avenida Nove de Julho, 409, CEP 13201-019, Jundial,
4 Jundiai 1
SP
) Avenida Manoel Goulart, 843, CEP 19015-240 —
5 Presidente Prudente , 1
Presidente Prudente, SP
6 Sao José do Rio Rua Raul Silva, 1417, CEP 15090-260 — Sao0 José do ’
Preto Rio Preto, SP
Rua Doutor Fuas de Mattos Sabino, 1-15, Jardim
7 Bauru . 1
América, CEP 17017-332 — Bauru, SP
Rua Jodo Gurgel, 1881, CEP 14801-405 — Araraquara,
8 Araraquara 1
SP
R Rua Joao Penteado, 2237, CEP 14020-180 — Ribeirao
9 Ribeirao Preto 1
Preto, SP
10 Sorocaba Rua Piaui, 81, CEP 18035-580 — Sorocaba, SP 1

VALOR TOTAL = (Palestras + Oficinas + Massagem Terapéutica)................ R$ 142.467,00
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGCAO

, inscrita no CNPJ/MF sob o n°

o

, sediada a , n ,

Bairro Cidade , CEP , por seu representante legal

infra-assinado e qualificado, declara, sob as penas da lei, que:

a)

b)

c)

d)

g)

esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos € ndo emprega menor, a partir de 14 anos,
salvo na condic¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicao
Federal;

a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 16 de setembro de 2009;

ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢cado, observando o disposto nos incisos III e IV do art.1° e no inciso III do art. 5°
da Constitui¢ao Federal;

os servigos sao produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislag¢do, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991;

€ Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

(local e data)

(representante legal) — Cargo — CPF — RG

Observacao: A declaracdo devera ser elaborada em papel timbrado da empresa.
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ANEXO IV

FICHA CADASTRAL DE FORNECEDORES

Razao Social Telefone (1)

Telefone (2) Fac-simile e-mail

Endereco Complemento

Bairro CEP Cidade Estado

em outra Cidade)

Dados do escritério/filial/representaciio comercial na Cidade de SAO PAULO, se houver. (somente para a empresa que possui sua sede

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
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Endereco Complemento
Bairro Cidade Estado CEP
Telefone Fac-simile e-mail
Objetivo comercial constante do contrato social
Produtos/Servicos que esta apta a fornecer
Capital social Data da ultima atualiza¢io do contrato social CNPJ
Tempo de atividade Inscricio estadual Inscricio municipal
Diretor responsavel (nome) Gerente de vendas (nome)
Nome do responsavel pelas informacoes Assinatura Data
- VIDE VERSO -
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verso do Anexo IV — Ficha Cadastral de Fornecedores

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

DOCUMENTACAO PARA OBTENCAO DE REGISTRO
NO CADASTRO DE FORNECEDOR DO CREA-SP

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — CND/INSS.
Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢os — FGTS.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, do domicilio ou sede do LICITANTE, ou
outra equivalente, na forma da Lei.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do LICITANTE, ou
outra equivalente, na forma da Lei.

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do LICITANTE, ou
outra equivalente, na forma da Lei.

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de CNDT (Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas), nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

10) Ato constitutivo, estatuto ou contrato Social ou Estatuto Social em vigor, devidamente

registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicio de seus administradores.

Observagoes:

a)

b)

c)

Os documentos deverdo ser apresentados nos originais ou em copias autenticadas, podendo este
CREA-SP reconhecer a autenticidade de copias desde que acompanhadas dos seus respectivos
originais.

Os documentos que ndo apresentarem data de validade serdo considerados validos por 90
(noventa) dias a contar da data da emissdo do respectivo documento.

Este cadastro poderd ser atualizado a medida que a documentagdo solicitada tenha o seu prazo
de validade vencido.

CREA-SP - Unidade de Licitagoes - ULIC
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 - 7° andar - Pinheiros
01452-920 - SAO PAULO, SP

Tel.

(11) 3095-4725 — 6411 — 6412 ou 6413

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-4725 / 6545 / 6411/ 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscricdo Estadual: Isenta.
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ANEXO V
MAPA DE RISCOS

OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada para realizacdo da Semana Interna de Prevencéao de
Acidentes no Trabalho — SIPAT, para os funcionarios do CREA-SP, conforme especificagbes
técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia.

FASE DE ANALISE

OBSERVACAO: Os quadros de riscos poderdao ser suprimidos ou acrescentados quantos
forem necessarios correspondentes a quantidade de riscos existentes.

RISCO 01
( x ) Planejamento da Contratacao - ( ) Selecao do Fornecedor - ( ) Gestao do Contrato
Probabilidade ( ) Baixa () Média ( X )Ala
Impacto ( ) Baixa () Média (X )Alta
Dano

Descrever
Demora nos procedimentos para efetivacao da contratacdo que podera impactar nas datas
previstas para a realizagdo do evento.

Acao Preventiva

Responsavel

Descrever
Elaboracao das especificacdes técnicas para a

Equipe de Planejamento da

realizacao da SIPAT e acompanhamento do Contratacao
processo
Acéo de contingéncia Responsavel

Descrever
Priorizagdo na analise e respostas nos

Todas as éareas com interface na
execucao dos procedimentos para

realizacdo do evento

i - contratacao DRH/SUPGER/DAS/

procedimentos para contratagao. UCL e PROJUR/SCS.
RISCO 02
( ) Planejamento da Contratacao - ( ) Selecao do Fornecedor - ( 2 ) Gestao do Contrato
Probabilidade () Baixa ) Média ( x)Alta
Impacto () Baixa ) Média ( )Ala
Dano

Descrever

Profissionais apresentados pela contratada nao terem a habilitagdo técnica necessaria para a

Acao Preventiva

Responsavel

Descrever
Definir a habilitacao técnicas necessaria no Termo de
Referéncia e exigir na habilitacao

Area requisitante — DRH/SUPGER

Acéo de contingéncia

Responsavel

Descrever
Solicitar a substituicdo do profissional de acordo com
previsto em contrato.

Gestor do Contrato

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
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ANEXO VI
ESTUDOS PRELIMINARES (art. 24 IN n®5)

1 - OBJETO DA CONTRATACAO

Contratacdo de empresa especializada para realizacdo da Semana Interna de Prevencao de
Acidentes no Trabalho — SIPAT, para os funcionarios do CREA-SP, conforme especificacdes
técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia.

2 - SUPORTE LEGAL

Norma Regulamentadora n? 05, de 06/07/1978 - Portaria n® 247, de 12/07/2011.

3 — ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR (se houver)

a) Atendeu as necessidades da Administragao?
(x)Plenamente  ( ) Parcialmente ( ) N&o atendeu
Descrever resultados positivos e resultados negativos.

A avaliagao pelos dos participantes da SIPAT/2017 foi satisfatéria, conforme a tabula¢do dos
resultados objetivos pelo preenchimento da Avaliacao de Reacao pelos participantes.

Se houver resultados negativos, descrever fatores determinantes (especificacao, fiscalizacao,
processos de aquisi¢cao/contratacdo, comunicacao, etc.

b) Ha série historica? Descrever.
N&ao se aplica

4 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

De acordo com o previsto na Norma Regulamentadora n® 05 as empresas deverdao promover,
anualmente, em conjunto com a Comissao Interna de Prevencéao de Acidentes - CIPA, a Semana
Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho - SIPAT;

A SIPAT tem por objetivo divulgar, orientar e promover a conscientizagdo dos empregados sobre
a importancia da prevencao de acidentes e doengas no ambiente do trabalho, promocéao da saude
e bem-estar.

Assim, com o intuito de melhorar o bem-estar dos nossos colaboradores, diminuindo os riscos
provocados por situagdes estressantes, o CREA-SP juntamente com a CIPA, vem buscando
introduzir acées visando a melhoria do clima organizacional, razéo pela qual, a tematica proposta
para a SIPAT/2018 é “segurancga no trabalho, saude fisica e emocional®.

A SIPAT é um evento anual, e devera ser realizada no periodo de uma semana dentro do horario
de trabalho. Porém, considerando a logistica desse Conselho relativa a distribuicdo de Unidades
em todo o Estado de Sao Paulo, e a fim de possibilitar que o maior niumero de colaboradores
tenha acesso as informacdes de saude, qualidade de vida e seguranga propostas nesse evento,
bem como proporcionar melhor comodidade aos participantes, com a redugcéo do periodo de
deslocamento, as atividades serdo realizadas em quatro semanas distintas de acordo com a
regido, distribuidas em 09 localidades.

Na definicdo da realizagdo da SIPAT em semanas distintas de acordo com a localidade, foi
considerada a avaliagao dos eventos anteriores, principalmente em relagédo a limitagéo do quadro
de profissionais das empresas para atender as necessidades deste Conselho simultaneamente
em todas as regides, com 0 mesmo conteudo e qualidade.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
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Os temas escolhidos foram objetos de analise da equipe organizadora, composta pela CIPA,
Medicina Ocupacional e Departamento de Recursos Humanos, levando em consideragao, ainda,
as sugestdes dos participantes da SIPAT do ano anterior. Para atingir os objetivos pretendidos, a
SIPAT contara com as seguintes atividades, detalhadas no item 1V, do presente Instrumento:

Seguranga no Transito
Relacionamento Interpessoal
Administragdo do Tempo

» Palestras sobre os temas:

» Oficina Criativa Arte terapia
Jogo personalizado em
Seguranga do Trabalho

Quick massage

v vwvw

-

» Massagem Terapéutica

5 — PLANEJAMENTO (se couber)

Referenciar o instrumento de planejamento do CREA-SP onde esté prevista a contratagao.
PROGRAMA:

Atendimento da legislagao vigente

ACAO:

6 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

a) Elencar os requisitos necessarios ao atendimento da necessidade.
a) Clausulas contratuais estipuladas conforme a legislacao;
b) Cronograma e metodologia relativa a realizagdo dos servicos;

c) A CONTRATADA devera encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos, o
Certificado Coletivo em nome do CREA-SP, contendo na frente os dados da realizagéo da
SIPAT, com tema e logomarca da empresa contratada e assinatura do responsavel, e no
verso a descrigao resumida das atividades ministradas e sua duragéo (horas/aula).

d) A CONTRATADA deve estar em condi¢des de executar os servigos contratados no prazo
maximo de 20 (vinte) dias apds a emissao do Contrato pelo CREA-SP;

e) A CONTRATADA devera substituir o instrutor, caso este néo esteja atendendo a contento
as necessidades deste Conselho, mediante solicitacdo formal do contratante.

f) A CONTRATADA deve prezar pelo cumprimento dos horéarios de inicio e de término das
atividades de treinamento. Os eventuais atrasos que venham a ocorrer, por motivo de
forgca maior, plenamente justificavel, serdo compensados em horario a ser acertado com o
CREA-SP.

g) A CONTRATADA deve se manter, durante o prazo de execucao dos servigcos, em total
compatibilidade com as obrigagbes a serem assumidas e com todas as condigbes de
habilitagdo e qualificacao exigidas no Edital.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
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h) A fim de se evitar instrutores/facilitadores despreparados ou com baixo conhecimento
técnico dos assuntos a serem apresentados, uma vez que esse foi um dos principais itens
avaliados negativamente nos eventos anteriores, solicitamos que por ocasido do processo
licitatério, a documentacéo relativa a qualificagao técnica devera conter:

| - comprovagéao de aptidao para o desempenho das atividades pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagédo, e a indicagdo do pessoal
técnico especializado com a qualificagado de cada um dos membros da equipe técnica que
se responsabilizara pelos trabalhos.

Il — a empresa a ser contratada devera comprovar sua capacidade técnica para a
realizacao desse evento, mediante a apresentagéo dos seguintes documentos:

a) Atestado de Capacidade Técnica e declaracdo constando relagdo nominal dos
instrutores/facilitadores que ministrardo as palestras e demais atividades, em
conformidade como o disposto no Detalhamento do Objeto;

b) Curriculo dos instrutores, que demonstre a experiéncia profissional na realizagao
de atividades compativeis com o objeto, principalmente o desenvolvimento dos
temas especificos, constando, ainda, formagdo compativel com o disposto no
critério de “Habilitacdo” do Detalhamento do Objeto.

i) Sera recusada a empresa que nao comprovar a prestagdo de servico em trabalhos
similares ao objeto deste, no minimo, em 02 (duas) empresas publicas ou privadas.

b) Definir e justificar se o0 servigo possui natureza continuada ou n&o.
()sim (x)nao
Justificativa:

c¢) Incluir, se possivel, critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como
especificagao técnica do objeto ou como obrigacdo da contratada.

N&o se aplica

d) Avaliar a duracéo inicial do contrato de prestagdo de servicos de natureza continuada, que
podera, excepcionalmente, ser superior a 12 meses, e justificar a decisao.

N&o se aplica

e) ldentificar a necessidade de a contratada promover a transi¢cdo contratual com transferéncia
de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

N&o se aplica

f) Elaborar quadro identificando as solu¢cdes de mercado (produtos, fornecedores, fabricantes
etc.) que atendem aos requisitos especificados e, caso a quantidade de fornecedores seja
considerada restrita, verificar se os requisitos que limitam a participagcdo sdo realmente
indispensaveis, de modo a avaliar a retirada ou flexibilizacdo destes requisitos.

Os servicos poderdao ser executados por empresas especializadas em Eventos, Consultoria,
Treinamento e afins relativos a elaboragdo e suporte na execugdo da SIPAT, bem como
palestrantes e/ou profissionais técnico-especializados que ministram cursos, workshops,
palestras sobre os temas e atividades previstas no Termo de Referéncia.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
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Termo de Referéncia.

Empresa e/ou profissional técnico especializado que atenda a todos os municipios elencados no

7 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

a) Definir e documentar o0 método para a estimativa das quantidades a serem contratadas;

Atividades Total de Total Geral de OBS.
por dia de evento Turmas Atividades
01 Palestra sobre tema
) 11 11
Seguranca no Transito
01 Palestra sobre tema Conforme cronograma dQ _evento
Relacionamento 11 11 e detalhamento de atividades
Interpessoal constante do presente
01 Palestra sobre tema 11 11 Instrumento.
Administracdo do Tempo
De acordo com detalhamento do
02 Oficinas criativas 11 22 evento, constante do presente

Instrumento.

Sessdes de massagem
terapéuticas - Quick
Massage

De acordo com a
quantidade
participantes

turma

de
por

02 cadeiras especificas para
Quick massage.

02 profissionais habilitados para
realizacao de massagem
terapéutica.

Média de atendimentos
SIPAT/2017 = 25/turma

e 17h, de segunda a sexta-feira, conforme cronograma a seguir:

LOCAIS E DATAS DE REALIZAGAO DA SIPAT/2018

A SIPAT devera ser realizada nas dependéncias deste Conselho, no horario de trabalho entre 8h

. Datas Estimativa de
Locais do Evento Enderecos Turmas Previstas Participantes(*)
Rua Nestor Pestana n® 87
) 201
1 Sao Paulo Consolagao, CEP 01303-010 - 2 09/08/2018 60
S30 Paulo, SP 10/08/2018 60
. Rua Albertina, 53, CEP
2 Santo André 09195-610, Santo André, SP 1 14/08/2018 20
Rua Doutor Orlando
- Feirabend Filho, 37, Parque
3 gz‘r’n"gze dos Residencial Aquarius — CEP 1 15/08/2018 30
P 12246-190 S&o José dos
Campos - SP
., Av. Nove de Julho, 409, CEP
4 Jundiai 13201-019, Jundiaf, SP 1 16/08/2018 45
. Av. Manoel Goulart, 843, CEP
5 E:ﬁgfﬁge 19015-240 — Presidente 1 21/08/2018 30
Prudente, SP
S0 José do Rio Rua Raul Silva, 1417, CEP
6 P 15090-260 — S&o José do Rio 1 22/08/2018 20
reto
Preto, SP
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Rua Doutor Fuas de Mattos
7 Bauru Sabino, 1-15, Jardim América, 1 23/08/2018 30
CEP 17017-332 — Bauru, SP
Rua Joao Gurgel, 1881, CEP

8 Araraquara 14801-405 — Araraguara, SP 1 28/08/2018 30
Rua Jodo Penteado, 2237,

9 Ribeirao Preto CEP 14020-180 — Ribeirao 1 29/08/2018 30
Preto, SP
Rua Piaui, 81, CEP 18035-

10 | Sorocaba 580 — Sorocaba, SP 1 30/08/2018 30

Total de Participantes 385

b) Utilizar informacdes das contratacbes anteriores, se for o caso;

Média de atendimentos SIPAT/2017 = 25/turma com relagdo a Quick Massage.

¢) Incluir nos autos as memorias de calculo e os documentos que Ihe dao suporte;
N&o se aplica.

d) Para os casos em que houver a necessidade de materiais especificos, cuja previsibilidade
nao se mostra possivel antes da contratacéo, avaliar a inclusdo de mecanismos para tratar
essa questao.

Os materiais e recursos necessarios a execugao das atividades serao de responsabilidade
da contratada, conforme Termo de Referéncia.

8 — JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUCAO A CONTRATAR

a) Considerar diferentes fontes, podendo ser analisadas contratagdes similares feitas por outros
orgaos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias
ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da Administracao;

Utilizada metodologia de contratagdes anteriores.

b) Em situagdes especificas ou nos casos de complexidade técnica do objeto, podera ser
realizada audiéncia publica para coleta de contribui¢cdes a fim de definir a solu¢gdo mais adequada
visando preservar a relagéo custo-beneficio;

N&o se aplica.

9 — ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

a) Definir e documentar o método para estimativa de precos ou meios de previsdo de pregos
referenciais, devendo seguir as diretrizes de normativo publicado pela Secretaria de Gestao do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéao;

j) A proposta comercial devera contemplar o valor de investimento por localidade e total
geral.

k) O valor proposto devera conter todas as despesas necessarias para a realizagdo do
evento, incluindo, taxas, impostos, transporte, alimentacéo e hospedagens dos instrutores,
recursos materiais utilizados nas atividades praticas, entre outras.

) O pagamento sera realizado ap6s o evento, no prazo maximo de 15 dias apo6s o
recebimento da Nota Fiscal, mediante boleto ou depédsito bancario, conforme definicbes
em contrato de prestacéo de servicos.
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m) A empresa contratada deverd apresentar o orcamento conforme modelo de tabela
constante do Termo de Referéncia

b) Demonstrar nos estudos as memorias de calculo da estimativa de pregos ou dos pregos
referenciais e os documentos que lhe dao suporte;

Nao se aplica.

10 — DESCRICAO DETALHADA DO SERVICO

a) Descrever todos os elementos que devem ser produzidos/contratados/executados para que a
contratacdo produza resultados pretendidos pela Administracao;

| - Atividades a ser desenvolvidas pela Contratada:

Atividades Total de Total Geral de OBS.
por dia de evento Turmas Atividades

01 Palestra  sobre tema

; 11 11
Seguranca no Transito
01 Palestra _ sobre  tema Conforme cronograma do evento e
Relacionamento Interpessoal 11 11 detalhamento de atividades constante do
01 Palestra  sobre tema presente Instrumento.
Administracdo do Tempo 11 11
02 Oficinas criativas 11 2 De acordo com detalhamento do evento,

constante do presente Instrumento.

Sessdes de massagem
terapéuticas - Quick Massage

De acordo com
a quantidade de
participantes por
turma

02 cadeiras especificas para Quick
massage.

02 profissionais habilitados para realizagao
de massagem terapéutica.

Média de atendimentos SIPAT/2017 =
25/turma

Il - Detalhamento das atividades

1) Palestras:

Tema 1 - Palestra

Seguranca no Transito

Objetivo

conflito.

Promover a reflexdo sobre a importancia da ado¢ao de atitudes seguras e solidéarias,
subsidiando os funcionarios com todas as informagbes relacionadas aos problemas
mais comuns no transito e como evita-los, proporcionando conhecimento técnico e
desenvolvimento de habilidades emocionais. Condutores emocionalmente treinados
sa0 mais seguros e equilibrados, seja para evitar acidentes ou manter a calma em um

A palestra devera ser direcionada a todos os profissionais, independentemente de estes
atuarem diretamente como condutores no dia-a-dia de trabalho, ilustrando todos os
conceitos relacionados a prevencao de acidentes no transito.
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Além da diregao defensiva para os condutores, deverdo ser abordados os deveres e
responsabilidades dos demais membros que compdem o transito, como o motociclista,
o ciclista e 0 pedestre que sdo fontes de acidentes.

Conteudo minimo

- Direcao defensiva;

- Principais causas e formas de evitar um acidente de transito;

- Percepcao e andlise de riscos;

- Sinalizagao;

- Manutengéao do veiculo;

- Uso do cinto de seguranca;

- Aspectos fisicos, sociais e emocionais do condutor e sua interferéncia na segurancga
no transito;

- Mobilidade e sustentabilidade;

- Ansiedade, estresse, excesso de confianca;

- Acidentes de trajeto;

- Uso da tecnologia.

Carga 50 minutos | Profissional | Especialistas na area, com comprovacao
Horaria: Habilitado | de ter ministrado curso sobre o tema.

Tema 2 - Palestra

Relacionamento Interpessoal: Como melhorar o ambiente de trabalho

Objetivo

Promover a reflexéo e conscientizagao de que o melhor ambiente de trabalho depende
das pessoas. E fato que o profissional passa mais tempo no ambiente de trabalho do
que na propria casa. Assim, a boa convivéncia com os colegas passa a ser fator
primordial para a melhoria da qualidade de vida.

A palestra deve abordar fundamentos que possibilitem o estabelecimento de conexdes
e identificacao de técnicas que facilitem as relagbes interpessoais no ambiente, nos
diferentes niveis hierarquicos e que contribuam para o bom clima organizacional.

Propiciar o autoconhecimento, visando potencializar competéncias, reconhecer
dificuldades e agir sobre pontos passiveis de mudancga nas relagées interpessoais, que
faca com que todos sintam-se confortaveis para executar suas atividades, assim como
contribuir para o alcance de resultados, tanto para a empresa, quanto para os
profissionais que nela estdo inseridos.

Conteudo minimo

- Comunicacéao assertiva;
- Etica;

— Trabalho em equipe;

- Networking qualitativo;
- Marketing pessoal;

- Inteligéncia emocional;
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— O que é relacionamento interpessoal;

- Como estabelecer boas relagdes interpessoais;

- Relacionamento Interpessoal no ambiente de trabalho;
- Métodos para Administragao de conflitos.

Especialistas no tema, Educadores,
Psicologos, Administradores, Coaching,
Palestrantes, outros, com comprovagao de
ter ministrado curso ou palestra sobre o
tema

Profissional
Habilitado

Carga

Horaria: 50 minutos

Tema 3 - Palestra

Administragdo de Tempo

Objetivo

E comum o profissional ficar estressado ou frustrado por causa de uma ma
administracdo do tempo. O nado atingimento dos resultados ou cumprimento dos
compromissos pessoais e profissionais comumente leva ao estresse e implicagoées na
saude, como problemas fisico, emocional e até psiquicos.

Assim, esse tema tem por objetivo oferecer ferramentas e técnicas para que o
participante seja capaz de utilizar o seu tempo com mais equilibrio e produtividade,
combater a procrastinacdo, desenvolver a disciplina e construir novos habitos e
comportamentos, bem como definir metas e eleger prioridades com clareza e precisao.

Promover a reflexdo sobre as transformacdes tecnologicas e sua utilizagdo para
otimizacao do trabalho, desenvolver atitudes e comportamentos necessarios para que
o tempo funcione a favor do profissional de hoje.

Conteudo minimo

- O que é otempo?

- lIdentificagdo de agbes e habitos consumidores de tempo;
- Equilibro entre vida profissional e pessoal;

- Como definir metas e objetivos com eficacia;

- Definigéo de prioridades com foco em resultados;

- Dicas e estratégias de produtividade;

- Como identificar e combater os desperdicadores de tempo;
- Organizagao e planejamento;

— Controle do uso da tecnologia;

- Plano de agéo para melhoria de processos de trabalho.

Especialistas no tema, Educadores,
Psicélogos, Administradores, Coaching,
Palestrantes, outros, com comprovacao de
ter ministrado curso ou palestra sobre o
tema.

Carga . Profissional
Horaria: S0 minutos | 4o hilitado
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Consideracoes sobre as Palestras:

a) A metodologia utilizada pela contratada devera propiciar o alinhamento e contextualizagdo
dos temas e conteudo a realidade dos participantes por meio de apresentacao tedrica e com
situagbes interativas e participativas para consecugcdo do processo de ensino-
aprendizagem.

b) As palestras deverdo ser interativas, com palestrantes especializados em saude e
seguranga do trabalho, os quais deverdao transmitir de forma leve e agradavel as
informacdes para melhor assimilagdo do publico, com relatos de situacdes especificas e
exemplos fundamentados na realidade deste Conselho;

c) O palestrante devera conhecer a realidade deste Conselho, mediante reunido prévia a
realizacao do evento para personaliza¢do do conteltdo;

d) Cada uma das turmas devera ser submetida a mesma carga horaria de treinamento e
receber o mesmo conteudo programatico referente as palestras e demais atividades;

e) Os locais e infraestrutura dos eventos sera de responsabilidade do CREA-SP - em formato
de auditério, com teldao, Datashow, som e microfone de mao;

f)  Outros recursos necessarios para desenvolvimento das palestras, além dos especificados
no item anterior, ficardo sob a responsabilidade da Contratada.

2) Oficina Criativa

Oficina 1
Arte terapia

Objetivo

Prover o funcionario com terapias alternativas que favorecam a melhoria de sua
qualidade de vida, contribuindo para o desenvolvimento humano, no sentido da
integracdo fisica e emocional, a fim de potencializar capacidades individuais e
interrelacionais. A proposta é desenvolver habilidades cognitivas, psicomotoras, sociais
e emocionais, bem como ampliar possibilidades relacionais e de aprendizado.
Metodologia

- A Contratada devera apresentar, por ocasiao da habilitagéo, pelo menos 03 (irés)
alternativas de oficina para realizagdo durante o evento.

- A definicao da oficina sera efetuada pelos representantes do CREA-SP no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis apds o recebimento da proposta, mediante
comunicacao formalizada a Contratada.

OBS.:

- Infraestrutura — espaco fisico em ambiente interno em formato de auditério, com
teldao, Datashow, microfone de mao, som, de responsabilidade do CREA-SP

- Todos os materiais e recursos necessarios para o desenvolvimento da atividade
ficardo sob a responsabilidade da Contratada.
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o Profissional especializado na oficina
ﬁi;gﬁa_ 50 minutos Iz;og:ﬁts;ggal apresentada, com comprovacao da
' experiéncia.
Oficina 2
Jogo personalizado em Seguranca do Trabalho
Objetivo

Promover o engajamento dos funcionarios por meio da técnica dos jogos, para facilitar
o aprendizado em Seguranga do Trabalho, estimulando o comportamento seguro de
forma concreta, bem como a integragdo e motivagéao dos participantes.

Metodologia

- Vivéncia, dindmica e/ou jogo em grupo.

- A Contratada devera apresentar, por ocasidao da habilitagdo, pelo menos 3 (trés)
alternativas de jogos para execuc¢ao durante o evento.

- A definicdo do jogo/vivéncia sera efetuada pelos representantes do CREA-SP no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds o recebimento da proposta, mediante
comunicagao formalizada a Contratada.

OBS.:

- Infraestrutura de responsabilidade do CREA-SP — espacgo fisico em ambiente
interno em formato de audit6rio, com teldo, Datashow, microfone de mao, som.

- Todos 0s recursos necessarios para o desenvolvimento da atividade ficardao sob a
responsabilidade da Contratada;

- A empresa contratada devera apresentar previamente o jogo aos representantes do
CREA-SP para alinhamento do contetdo e da dinamica.

Profissional especializado na oficina
apresentada, com comprovagdo da
experiéncia.

Carga - Profissional
Hordrias | -0 Minutos R iRado

3) Massagem Terapéutica

Tema

Quick Massage

Objetivo

Propiciar alivio das tensdes do dia a dia, relaxamento muscular e combate ao estresse,
mediante massagem terapéutica, visando promover o bem-estar dos funcionarios e
colaboradores.

Metodologia

Realizacdo de massagem rapida executada por profissional habilitado, cuja técnica é
aplicada sobre a roupa, com movimentos rapidos com as maos, realizada em cadeira
especifica para essa finalidade, projetada para ocupar pouco espago € a0 mesmo
tempo manter o cliente em uma posigao confortavel.
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A quick massage serd realizada concomitantemente a realizagdo das demais
atividades, como palestras e oficinas, mediante lista de interesse dos participantes a
ser elaborada do inicio do evento em cada localidade.

Recursos materiais/profissionais

- 02 (duas) cadeiras ergonomicamente projetadas para esta finalidade, para
realizacdo de quick massage;

- 02 (dois) profissionais habilitados, devidamente uniformizados para a realizagéo das
massagens;

- Toucas descartaveis para encosto do rosto dos funcionarios, em quantidade
suficiente para atendimento dos participantes, de acordo com a estimativa de
participantes constante do presente Instrumento, com uma margem superior de
aproximadamente 10%;

Carga Horaria

- A duracao do atendimento individual (sessao) sera de no maximo 15 minutos por
participantes, podendo ser adequada para atendimento de todos os interessados.

- Caso haja necessidade de adequacdo do tempo das sessbes devera ser
considerado o limite minimo de 08 minutos e maximo de 15 minutos por
participantes. O tempo estimado devera ser avaliado pelo profissional habilitado da
Contratada de acordo com a quantidade de participantes.

— As sessoOes deverao ser iniciadas de acordo com os representantes do CREA-SP
integrantes da organiza¢do do evento na localidade, respeitando o periodo das 8h
as 17h.

- Os intervalos de descanso dos profissionais da Contratada deverao ser acordados
com os representantes do CREA-SP, integrantes da organizacdo da SIPAT, durante
o evento, com previsdo de até 15 minutos pela manha e a tarde e 01 hora para
almoco.

- Os profissionais da Contratada deverao se revezar durante o intervalo para almoco
para nao haver interrupcao do atendimento, exceto se houver, orientagéo contraria
de representante do CREA-SP integrante da organizagdo da SIPAT, mediante
andlise da lista de interesse no local do evento.

.. Profissionais com formacdo em terapia
Carga . Profissional Ga 'ap
Horaria: 8h/dia Habilitado corporal ou massoterapia, mediante
) comprovacao da experiéncia.

b) Justificativas para o parcelamento ou ndo da solucéo:

b.1) O parcelamento da solugéo é a regra devendo a licitagao ser realizada por item, sempre que
o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solugéao ou
perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participacao de licitantes, que embora
nao disponham de capacidade para execug¢do da totalidade do objeto, possam fazé-lo com
relagéo a itens ou unidades autbnomas;

N&ao se aplica
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b.2) Definir e documentar o método para avaliar se o objeto € divisivel, levando em consideragéo
o mercado fornecedor, podendo ser parcelado caso a contratacdo nesses moldes assegure,
concomitantemente: ser técnica e economicamente viavel; que ndo havera perda de escala; e que
havera melhor aproveitamento do mercado e ampliagdo da competitividade.

Nao se aplica

11 — BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS DA CONTRATACAO

a) Beneficios Diretos - em termos de economicidade, eficacia, eficiéncia, de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito
a impactos ambientais positivos (por exemplo, diminuigdo do consumo de papel ou de energia
elétrica)

Orientacao aos funcionérios e colaboradores quanto aos assuntos a serem tratados nessa acao
educativa.

b) Beneficios indiretos — impacto para a sociedade, os usuarios do 6rgao, bem como, se for o
caso, de melhoria da qualidade de produtos ou servigos oferecidos a sociedade.

Promocé&o da melhoria da qualidade de vida dos funcionarios e colaboradores.

12 — PROVIDENCIAS PARA A ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO (quando couber)

a) Elaborar cronograma com todas as atividades necessarias a adequagao do ambiente da
organizagao para que a contratacdo surta seus efeitos e com os responsaveis por esses ajustes
nos diversos setores;

O evento sera realizado nas dependéncias deste Conselho, nas localidades indicados no Termo
de Referéncia, mediante autorizagao por Ordem de Servigo e/ou solicitagcao formalizada a ser
encaminhada a érea responsavel.

b)Considerar a necessidade de capacitagéo de servidores para atuarem na contratacao e
fiscalizagcao dos servigos de acordo com as especificidades do objeto a ser contratado;

N&o se aplica

c¢) Juntar o cronograma ao processo e incluir, no Mapa de Riscos, os riscos de a contratacao
fracassar caso os ajustes ndo ocorram em tempo.

Conforme item 7 deste documento.

13 — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Explicitamente declarar se a contratagao € viavel, justificando com base nos elementos
anteriores dos Estudos Preliminares.

E viavel, conforme o acima exposto e contratacdes similares anteriores.

14 — FISCALIZACAO DO CONTRATO

a) Indicar servidores que participardo da fiscalizagcdo do contrato, os quais poderdo ser
convidados a participar do Planejamento da Contratagdo (Nome completo / matr. / E-mail)

b) Avaliagdo da necessidade em classificar em grau de sigilo com base da Lei n® 12.527/2011 -
Lei de Acesso a Informacao.

N&o se aplica
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ANEXO Vi
MINUTA DO CONTRATO

C —****/2018 — DCS
L-083/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DA SEMANA
INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES NO TRABALHO — SIPAT, PARA 0OS
FUNCIONARIOS DO CREA-SP.

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DE SAO
PAULDO, instituido pelo Decreto Federal n.? 23.569, de 11 de dezembro de 1933 e mantido
pela Lei Federal n.® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com sede e foro na Avenida
Brigadeiro Faria Lima n.® 1.059, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob n.® 60.985.017/0001-
77, neste ato representado por seu Presidente, o Engenheiro de Telecomunicagdes
VINICIUS MARCHESE MARINELLI, brasileiro, portador da cédula de identidade
RG n.? 34.123.915-X — SSP/SP e inscrito no CPF/MF n.? 304.423.178-75, registrado no
CREA-SP sob n.? 5062051089, doravante denominado simplesmente CREA-SP, e de

outro lado a Empresa , com sede na
- /| _—CEP___ - inscritano CNPJ sobon.®

, Inscricdo Estadual , CCM n.®
neste ato representado por seu , , portador da
Cédula de Identidade RG. n.2 e inscrito no CPF/MF sob n.° ,

doravante denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem de comum acordo firmar
o presente Contrato, conforme Edital de Pregao Eletrénico n® 032/2018 e respeitavel
despacho de fls. ___, nos termos da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, do Decreto n® 3.555, de
08/08/2000, Decreto n® 5.450, de 31/05/2005 e, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de
21/06/1993 e suas atualizagdes, contidos nos autos do Processo Administrativo n® L-
083/2018, e regido pelas seguintes clausulas e condicdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a prestacao de servigos
para realizacdo da Semana Interna de Prevengéo de Acidentes no Trabalho — SIPAT/2018,
para os funcionarios do CREA-SP, contendo 03 (trés) palestras nos temas Seguranga no
Transito, Relacionamento Interpessoal e Administragdo do Tempo, 02 (duas) oficinas
criativas e massagem terapéutica, conforme especificagdes constantes do Termo de
Referéncia — Anexo | do Edital de Pregao Eletrénico n® 032/2018, que passa a fazer parte

integrante deste contrato como se nele estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos
pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do CREA-SP,

nao inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

2.1 Aprestagao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre
os empregados da CONTRATADA e o CREA-SP, vedando-se qualquer relagdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.  Os servicos serao executados conforme discriminado abaixo:

Atividades por dia de Total de | Total Geral de

evento Turmas Atividades O
01 (uma) Palestra sobre
tema: Seguranga no 11 11
Trénsito
01 (uma) Palestra de sobre Conforme cronograma do evento e
tema: Relacionamento 11 11 detalhamento de atividades constante
Interpessoal do presente Instrumento.
01 (uma) Palestra sobre
tema: Administracdo do 11 11
Tempo
De acordo com detalhamento do
02 (duas) Oficinas criativas 11 22 evento, constante do presente

Instrumento.

02 (duas) cadeiras especificas para

- Quick Massage.
Sessbes de massagem g

terapéuticas Quick Massage 11 8h/dia 02 (dois) profissionais habilitados
P 9 para realizagdo de massagem
terapéutica.
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3.1. Detalhamento das atividades:

1) Palestras:

Tema 1 — Palestra

Seguranca no Transito

Objetivo

Promover a reflexao sobre a importancia da adogao de atitudes seguras e solidarias,
subsidiando os funciondrios com todas as informacdes relacionadas aos problemas
mais comuns no transito e como evita-los, proporcionando conhecimento técnico e
desenvolvimento de habilidades emocionais. Condutores emocionalmente treinados
sa0 mais seguros e equilibrados, seja para evitar acidentes ou manter a calma em um
conflito.

A palestra devera ser direcionada a todos os profissionais, independentemente de
estes atuarem diretamente como condutores no dia-a-dia de trabalho, ilustrando todos
0s conceitos relacionados a prevencao de acidentes no transito.

Além da direcao defensiva para os condutores, deverdo ser abordados os deveres e
responsabilidades dos demais membros que compdem o transito, como o motociclista,
o ciclista e o pedestre que sao fontes de acidentes.

Conteudo minimo

- Direcao defensiva;

- Principais causas e formas de evitar um acidente de transito;
- Percepgéao e analise de riscos;

- Sinalizacao;

- Manutencao do veiculo;

- Uso do cinto de segurancga;

- Aspectos fisicos, sociais e emocionais do condutor e sua interferéncia na
segurancga no transito;

- Mobilidade e sustentabilidade;

- Ansiedade, estresse, excesso de confianca;
- Acidentes de trajeto;

- Uso da tecnologia.

Carga Horaria

50 (cinquenta) minutos

Profissional Habilitado

Especialistas na area, com comprovagao de ter ministrado curso sobre o tema.
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Tema 2 — Palestra

Relacionamento Interpessoal: Como melhorar o ambiente de trabalho

Objetivo

Promover a reflexdo e conscientizacdo de que o melhor ambiente de trabalho depende
das pessoas. E fato que o profissional passa mais tempo no ambiente de trabalho do
que na propria casa. Assim, a boa convivéncia com os colegas passa a ser fator
primordial para a melhoria da qualidade de vida.

A palestra deve abordar fundamentos que possibilitem o estabelecimento de conexdes
e identificacao de técnicas que facilitem as relagdes interpessoais no ambiente, nos
diferentes niveis hierarquicos e que contribuam para o bom clima organizacional.

Propiciar o autoconhecimento, visando potencializar competéncias, reconhecer
dificuldades e agir sobre pontos passiveis de mudanga nas relagdes interpessoais, que
faca com que todos sintam-se confortaveis para executar suas atividades, assim como
contribuir para o alcance de resultados, tanto para a empresa, quanto para os
profissionais que nela estao inseridos.

Conteudo minimo

- Comunicacao assertiva;

- Etica;

- Trabalho em equipe;

- Networking qualitativo;

- Marketing pessoal;

- Inteligéncia emocional;

- O que é relacionamento interpessoal;

- Como estabelecer boas relagdes interpessoais;

- Relacionamento Interpessoal no ambiente de trabalho;

- Métodos para Administragdo de conflitos.

Carga Horaria

50 (cinquenta) minutos

Profissional Habilitado

Especialistas no tema, Educadores, Psicologos, Administradores, Coaching,
Palestrantes, outros, com comprovacao de ter ministrado curso ou palestra sobre o
tema.
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Tema 3 — Palestra

Administragéo do Tempo

Objetivo

E comum o profissional ficar estressado ou frustrado por causa de uma ma
administragdo do tempo. O ndo atingimento dos resultados ou cumprimento dos
compromissos pessoais e profissionais comumente leva ao estresse e implicacées na
saude, como problemas fisico, emocional e até psiquicos.

Assim, esse tema tem por objetivo oferecer ferramentas e técnicas para que o
participante seja capaz de utilizar o seu tempo com mais equilibrio e produtividade,
combater a procrastinagdo, desenvolver a disciplina e construir novos habitos e
comportamentos, bem como definir metas e eleger prioridades com clareza e precisao.

Promover a reflexdo sobre as transformacdes tecnolégicas e sua utilizagdo para
otimizacgao do trabalho, desenvolver atitudes e comportamentos necessarios para que
o tempo funcione a favor do profissional de hoje.

Conteudo minimo

- O que é o tempo?

- Identificacao de agdes e habitos consumidores de tempo;
- Equilibro entre vida profissional e pessoal;

- Como definir metas e objetivos com eficacia;

- Definicao de prioridades com foco em resultados;

- Dicas e estratégias de produtividade;

- Como identificar e combater os desperdicadores de tempo;
- Organizacéo e planejamento;

- Controle do uso da tecnologia;

- Plano de agéo para melhoria de processos de trabalho.

Carga Horaria

50 (cinquenta) minutos

Profissional Habilitado

Especialistas no tema, Educadores, Psicélogos, Administradores, Coaching,
Palestrantes, outros, com comprovacao de ter ministrado curso ou palestra sobre o
tema.
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2) Oficina Criativa:

Oficina 1

Arte Terapia

Objetivo

Prover o funcionario com terapias alternativas que favoregam a melhoria de sua
qualidade de vida, contribuindo para o desenvolvimento humano, no sentido da
integracao fisica e emocional, a fim de potencializar capacidades individuais e inter-
relacionais. A proposta é desenvolver habilidades cognitivas, psicomotoras, sociais e
emocionais, bem como ampliar possibilidades relacionais e de aprendizado.

Observacao:

Infraestrutura — espago fisico em ambiente interno em formato de auditério, com teléo,
Datashow, microfone de mao, som, de responsabilidade do CREA-SP;

Todos os materiais e recursos necessarios para o desenvolvimento da atividade ficarao
sob a responsabilidade da CONTRATADA.

Carga Horaria

50 (cinquenta) minutos

Profissional Habilitado

Profissional especializado na oficina apresentada, com comprovacao da experiéncia.

Oficina 2

Jogo Personalizado em Seguranga do Trabalho

Objetivo

Promover o engajamento dos funcionarios por meio da técnica dos jogos, para facilitar
o aprendizado em Seguranca do Trabalho, estimulando o comportamento seguro de
forma concreta, bem como a integragéo e motivagéo dos participantes.

Observacao:

Infraestrutura de responsabilidade do CREA-SP — espaco fisico em ambiente interno
em formato de auditério, com teldo, Datashow, microfone de méo, som.

Todos 0s recursos necessarios para o desenvolvimento da atividade ficarédo sob a
responsabilidade da CONTRATADA,;

A CONTRATADA devera apresentar previamente o jogo aos representantes do
CREA-SP para alinhamento do conteudo e da dinamica.

Carga Horaria

50 (cinquenta) minutos

Profissional Habilitado

Profissional especializado na oficina apresentada, com comprovagao da experiéncia.
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3) Massagem Terapéutica:

Tema

Quick Massage

Objetivo

Propiciar alivio das tensdes do dia a dia, relaxamento muscular e combate ao estresse,
mediante massagem terapéutica, visando promover o bem-estar dos funcionarios e
colaboradores.

Recursos materiais/profissionais

02 (duas) cadeiras ergonomicamente projetadas para esta finalidade, para realizacao
de Quick Massage;

02 (dois) profissionais habilitados, devidamente uniformizados para a realizagdo das
massagens;

Toucas descartaveis para encosto do rosto dos funcionarios, em quantidade suficiente
para atendimento dos participantes, de acordo com a estimativa de participantes
constante do presente Instrumento, com uma margem superior de aproximadamente
10% (dez por cento).

Carga Horaria

8h/dia

Profissional Habilitado

Profissionais com formacdo em terapia corporal ou massoterapia, mediante
comprovacao da experiéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS
SERVICOS

4 Os servicos deverao ser executados com base nos
parametros minimos a seguir estabelecidos:

41 As atividades deverdo ser desenvolvidas conforme
detalhamento constante na clausula “3” (Da Forma de Prestacdo dos Servicos) deste
Contrato, com previsdo de inicio as 9h e término as 16h, com intervalos de 15 (quinze)
minutos pela manha e a tarde para coffee-break e 01 (uma) hora de almogo.
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4.2 A CONTRATADA devera estar no local do evento com pelo

menos 30 (trinta) minutos antes de iniciar as atividades;

4.3 Ao final da primeira turma devera ser realizada uma reuniao

entre os representantes deste Conselho e os profissionais da CONTRATADA, alinhamento

das apresentagdes e execugao das atividades, visando a adequacao do evento.

CLAUSULA QUINTA — DO INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5. A execucao dos servicos devera ser realizada no

periodo improrrogavel de 10 de setembro a 10 de outubro de 2018.

5.1

seguira o cronograma constante do quadro abaixo:

8

9
10

Locais do
Evento

Sao Paulo

Santo André

Sao Jose dos
Campos

Jundiai

Presidente
Prudente
Sao José do
Rio Preto

Bauru

Araraquara
Ribeirao
Preto
Sorocaba

Enderecos

Rua Nestor Pestana n® 87, Consolacdo, CEP 01303-
010 - Sao Paulo, SP

Rua Albertina, 53, CEP 09195-610, Santo André, SP

Rua Doutor Orlando Feirabend Filho, 37, Parque
Residencial Aquarius - 12246-190, Sao José dos
Campos, SP

Avenida Nove de Julho, 409, CEP 13201-019, Jundiai,
SP

Avenida Manoel Goulart, 843, CEP 19015-240 —
Presidente Prudente, SP

Rua Raul Silva, 1417, CEP 15090-260 — Sao José do
Rio Preto, SP

Rua Doutor Fuas de Mattos Sabino, 1-15, Jardim
América, CEP 17017-332 — Bauru, SP

Rua Joao Gurgel, 1881, CEP 14801-405 — Araraquara,
SP

Rua Jodo Penteado, 2237, CEP 14020-180 — Ribeirao
Preto, SP

Rua Piaui, 81, CEP 18035-580 — Sorocaba, SP

Horario: das 9h as 16h

CLAUSULA SEXTA — DA REUNIAO PRELIMINAR

6.1

As datas efetivas do evento em cada localidade

Turmas @ Datas Previstas

a definir
2

a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir
1 a definir

Até o 3° (terceiro) dia util seguinte a assinatura do Contrato,

sera realizada, na Sede do CREA-SP, em Sao Paulo, reunido entre o CREA-SP, Membros
da CIPA e a CONTRATADA para:
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6.1.1 Apresentagao pela CONTRATADA do plano de trabalho para
personalizacao do conteldo para o inicio e a perfeita execucao dos servigos, com base no
item “3.1” deste Instrumento.

6.1.2 Apresentacao pela CONTRATADA de relacdao nominal dos
instrutores/facilitadores constando a qualificacdo de cada um dos membros da equipe
técnica que ministrarao as palestras e demais atividade, bem como seus curriculos onde
demonstre a experiéncia profissional na realizagdo das atividades compativeis com o

objeto desta licitagao, principalmente o desenvolvimento dos temas especificos.

CLAUSULA SETIMA — DO PRECO E DO PAGAMENTO

7. Pela regular prestacdo de servicos objeto deste
contrato, o CREA-SP pagarda a CONTRATADA o valor de R$

( ).

71 O CREA-SP pagara a CONTRATADA, apés a
realizagdo do evento, por meio de crédito em conta bancaria, ou boleto bancério em
15 (quinze) dias uteis a contar da data da apresentacdo da nota fiscal ou fatura na Sede
Faria Lima do CREA-SP, no Departamento de Recursos Humanos — DRH, sito a Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 2° andar — Pinheiros - Sdo Paulo, SP. A emissdo da Nota
Fiscal ou Fatura se dardo mediante prévia autorizacdo para faturamento emitida pelo
Gestor do CREA-SP, apés verificagcao das condi¢des expressas no Edital, acompanhada
dos seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servigos (FGTS);

b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, que
abrange também a prova de regularidade relativa a Seguridade Social (conforme Portarias
n% 358, de 5 de setembro de 2014 e 1751, de 2 de outubro de 2014);

c) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentagcdo de CNDT (Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas), nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n25.452, de 12 de maio de 1943.
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7.2 Na nota fiscal a que se refere o item anterior tem de constar
0s servigos discriminados e ser emitida em nome do Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado de Sao Paulo, constando o CNPJ deste. Além disso, devem ser
indicados os tributos incidentes e respectivas aliquotas de retencao.

7.3 Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, ela sera devolvida a CONTRATADA, pelo representante do
CONTRATANTE, e o pagamento ficara pendente até que sejam providenciadas as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
regularizagdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando
qualquer énus para 0o CONTRATANTE.

7.4 O CREA-SP pagara somente pelos servicos efetivamente e
regularmente prestados.

7.5 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 3%, da Lei n° 8.666, de 1993.

7.6 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o
“atesto” pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagao da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprovagdées mencionadas no item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.8 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria
prevista na legislagao aplicavel.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO

8. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ficara adstrita
a utilizagao do periodo solicitado para a prestacao de servigos.

8.1 O contrato podera ser rescindido nos termos e hipéteses dos
artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93, e suas atualizagdes.
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CLAUSULA NONA — DO AUMENTO OU SUPRESSAO

9. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condi¢des contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios no objeto
deste contrato, durante a vigéncia contratual, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento),
conforme disposto no artigo 65, § 1%, da Lei no 8.666/93, e suas atualizagdes.

9.1  Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder os limites
estabelecidos no item anterior, salvo para as supressodes resultantes de acordo celebrados
entre as partes.

CLAUSULA DECIMA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

10 Os servigos poderado ser rejeitados, no todo ou em parte,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
Proposta Comercial objeto do Pregéo Eletrdnico n® 032/2018 que faz parte integrante deste
Contrato, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos apds comunicagcado formal deste
Conselho, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagao de multas, de acordo
com o previsto na clausula 14° (décima-quarta) deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11 A gestdo do contrato e a fiscalizagdo do cumprimento do
objeto contratado sdo de competéncia do Departamento de Recursos Humanos do CREA-
SP, a quem a CONTRATADA devera reportar-se quanto aos assuntos oriundos da
execucao do mesmo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO CREA-SP

12  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

12.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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12.2 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua

corregao.
12.3 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do
servico, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

12.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seu preposto.

12.5 Ficara a critério do 6rgao fiscalizador do CREA-SP impugnar

qualquer servigo executado que nado satisfaga as condi¢ées aqui prescritas.

12.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura fornecida pela CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item
“6” do Anexo Xl da IN SEGES/MP N® 5/2017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13 Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocagado dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo
de Referéncia e em sua proposta.

13.1 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregcoes resultantes da execucdo ou dos materiais

empregados.

13.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucao do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor
correspondente aos danos sofridos.
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13.3 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos
basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e

determinagbes em vigor.

13.4 Vedar a utilizagéo, na execugao dos servi¢os, de empregado
que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga
no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

13.5 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso.

13.6 Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagao
nominal dos empregados que adentrardo o 6rgao para a execugao do servigo.

13.7 Responsabilizar-se por todas as obrigagOes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade a CONTRATANTE.

13.8 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as
normas internas do CREA-SP.

13.9 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

13.10 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade
verificada no decorrer da prestacao dos servigos.

13.11 Na&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre.
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13.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagcdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagao.

13.13 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em

decorréncia do cumprimento do contrato.

13.14 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto
da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art.
57 da Lei n® 8.666, de 1993.

13.15 A CONTRATADA deverd substituir o instrutor, caso este
nao esteja atendendo a contento as necessidades deste Conselho, mediante solicitagao
formal do CONTRATANTE.

13.16 A CONTRATADA deve prezar pelo cumprimento dos
horarios de inicio e de término das atividades de treinamento. Os eventuais atrasos que
venham a ocorrer, por motivo de forga maior, plenamente justificavel, serdo compensados

em horéario a ser acertado com o CREA-SP.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666,
de 1993 e da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes
assumidas em decorréncia da contratacao;

b) ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c) falhar ou fraudar na execugao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; e

e) cometer fraude fiscal.

14.1 Pela inexecucgao total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administragéo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:
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14.1.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas
qgue nao acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado.

14.2 Multas:

14.2.1 Caso a CONTRATADA, por sua exclusiva culpa, venha a
inadimplir parcial ou absolutamente qualquer obrigacdo consignada no contrato, sem
prejuizo do ja estabelecido em lei, ficara sujeita também a:

a) pagar multa moratéria no montante de 1% (um por cento)
do valor global do contrato, por dia, em se tratando de simples mora no cumprimento da
obrigacao, até o limite de 10 (dez) dias;

b) pagar multa compensatoéria no montante de 20% (vinte por
cento) do valor global do contrato, em se tratando de inadimplemento absoluto.

14.2.2 Sera facultado ao CREA-SP, na hip6tese da
CONTRATADA, por sua exclusiva culpa, dar azo a rescisdo do contrato, optar entre:

a) a efetiva rescisdo do Contrato, mas exigindo da
CONTRATADA, a multa compensatéria prevista na alinea “b” do item “14.2.1”, a titulo de
indenizacao por perdas e danos;

b) o efetivo cumprimento da obrigacdo em atraso, (a qual nao
tenha caracterizado o inadimplemento absoluto), mas exigindo da CONTRATADA neste
caso, também o pagamento da multa moratéria prevista na alinea “a” do item “14.2.1”.

14.2.3 Se a obrigacao, cujo atraso, originar a opgao prevista na
alinea “b” do item “14.2.2”, vier a caracterizar o inadimplemento absoluto, o CREA-SP
podera exigir da CONTRATADA, concomitantemente, a multa moratéria prevista na alinea
“a” do item “14.2.1” (pelo atraso) e multa compensatoria prevista na alinea “b” do item
“14.2.1” (pelo inadimplemento absoluto).

1424 O CREA-SP podera descontar dos pagamentos
eventualmente devidos a CONTRATADA, os valores correspondentes a aplicacao de multa
contratual ou, se for o caso, efetuar cobranca judicial.
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14.2.5 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos
serdo consideradas independentes entre si.

14.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o
orgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragéo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos.

14.4 Sanc¢éao de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no Cadastro de Fornecedores
do CREA-SP pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

14.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas
realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa
a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

14.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes,
levara em consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15 Asdespesas para atender a esta licitacdo estdo programadas
em dotagdo orcamentaria propria, prevista no orgcamento, oriundo das contas n°
6.2.2.1.1.01.04.09.011 — Servicos de Selecao, Treinamento e Orientagao Profissional — PJ.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DO EXERCIiCIO DOS DIREITOS

16 Qualquer omissao ou tolerancia das partes em exigir o estrito
cumprimento dos termos e condicbes do presente Contrato, ou em exercer uma
prerrogativa dele decorrente, ndo constituird renuncia, nem afetara o direito da parte de
exercé-lo a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA PUBLICACAO

17 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-4725 / 6545/ 6411/ 6412/ 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscricdo Estadual: Isenta.

83



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DAS CONSIDERACOES GERAIS

18 E expressamente proibida, por parte da CONTRATADA,
durante a execucdo do objeto deste Contrato, a contratacdo de servidor pertencente ao
quadro de pessoal do CREA-SP.

18.1 Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condicoes
contratuais, em face da superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais, bem
como em razdo da conveniéncia e oportunidade da Administracdo, devidamente

justificadas.

18.2 A CONTRATADA se compromete a manter durante a
execucgao do presente Contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao exigidas
no Edital de Pregao Eletrénico n° 032/2018.

18.3 Integram o presente Contrato como se nele estivesse
transcrito o Edital de Pregao Eletrénico n® 032/2018 e a Proposta Comercial apresentada
pela CONTRATADA, anexados no processo administrativo L-083/2018.

18.4 O presente Contrato ndo autoriza, nem a CONTRATADA tem
direito, tampouco poderes e nem devera comprometer ou vincular a Administragao Publica
Contratante a qualquer acordo, Contrato ou reconhecimento, nem induzir, renunciar ou
transigir quaisquer dos direitos do CREA-SP ou, ainda, assumir qualquer obrigacao em
nome deste, a qual ndo se responsabilizara por quaisquer reclamacdes de lucros
cessantes ou danos pleiteados por Terceiros em decorréncia ou relacionados com a

celebracao, execucao ou rescisao deste Contrato.

18.5 Caso qualquer das Clausulas deste Contrato seja ou se torne

legalmente ineficaz, a validade do documento como um todo n&o devera ser afetada.

18.6 Os casos omissos serao resolvidos conforme as disposigdes
da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, respectivos decretos regulamentadores, do Decreto
n? 3.555, de 08/08/2000, do Decreto n° 5.450 de 31/05/2005 e da Lei n® 8.666/93, e suas

atualizagdes e demais normas aplicaveis.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-4725 / 6545 / 6411/ 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscricdo Estadual: Isenta.

84



85

SERVIGCO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

CLAUSULA DECIMA-NONA — DO FORO DE ELEICAO

19 As partes, de comum acordo, elegem o Foro da Justica
Federal de Sao Paulo para dirimir qualquer lide oriunda do presente Contrato, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na presenca de 02 (duas)
testemunhas.

Sao Paulo, de de 2018.
Pelo CREA-SP:
Engenheiro VINICIUS MARCHESE MARINELLI
CREA-SP n.2 5062051089
PRESIDENTE DO CREA-SP

Pela CONTRATADA:

nome

CPF/MF n.¢

cargo
TESTEMUNHAS:
1) 2)
Nome: Nome:
RG: RG:
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