SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N 2028/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 2 L-005/2018

Torna-se publico, para conhecimento dos interessage o Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia do Estado de Sao Paulo — CREA-SP, mo mla Unidade de Contratos e
Licitagdo, sediada a Av. Brigadeiro Faria Lima,5B0- Pinheiros — Sdo Paulo — SP, CEP
01452-920, realizara licitagdo, na modalid®REGAO, na formaELETRONICA , do Tipo
Menor Preco, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho @2 280 Decreto n® 5.450, de 31
de maio de 2005, do Decreto n° 2.271, de 7 de jdind 997, das Instru¢coes Normativas
SEGES/MPDG n° 05, de 25 de maio de 2017, n°® 021ak outubro de 2010 e n°® 01, de 19 de
janeiro de 2010, Normas Regulamentadoras do Mitostid Trabalho, a saber: NR 7, NR 9,
NR 10, NR 17, bem como elaboracdo do Laudo Técdam® Condicdes Ambientais do
Trabalho — LTCAT, considerando as NR 15 e NR lébalacdo do Perfil Profissiogréafico
Previdenciério - PBRla Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro 66,200 Decreto

n° 8.538, de 06 de outubro de 2015 e do Decret983, de 8 de abril de 2013, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junh@998, Portaria n°® 409, de 21 de dezembro

de 2016 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

DATA DA SESSAOQ: 26/07/2018;

HORARIO: 9 horas e 30 minutos - abertura das propostas;
HORARIO: 10 horas e 30 minutos - realizacdo do pregao;
LOCAL : ENDERECO ELETRONICOwww.licitacoes-e.com.br.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da ptapoais vantajosa para a contratacao
de empresa especializada na prestacédo de serelgtivas ao ambito da Medicina
Ocupacional, Laudo Ergondmico — NR 17, LTCAT e dierento das NR’s 15 e 16
(Laudos de Insalubridade, Periculosidade, elabordedPPRA NR-09), Laudo Elétrico
— Atendimento da NR 10, Elaboracdo do PPP (Perfifi$siografico Previdenciario),
conforme condi¢cdes, quantidades, exigéncias e ifispedes discriminadas no Termo
de Referéncia e demais documentos anexos a esat Edi
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1.2. A licitacdo seré realizada pelo regime empreitada preco global, sagrando-se
vencedor o licitante que ofertar o menor prego.

2 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E DA DESAPESA

2.1 As despesas para atender a esta licitacdo petgoamadas em dotacdo orgcamentaria
prépria, prevista no orcamento, oriundo da coft&.2.2.1.1.01.04.09.010 - Servicos de
Medicina do Trabalho.

2.2 A despesa com a execucdo dos servicos de apaeotrobjeto desta licitacdo é estimada
mensalmente em R$ 70.451,38 (setenta mil quatragentinquenta e um reais e trinta e
oito centavos), perfazendo o valor total do obges®r contratado para 12 (doze) meses de
R$ 1.783.852,48 (um milhdo, setecentos e oitemtésemil, oitocentos e cinquenta e dois

reais e quarenta e oito centavos).

3 DO CREDENCIAMENTO

3.1 Somente podera participar deste Pregdo Eletérm LICITANTE devidamente
credenciado junto ao provedor do sistema na péagieabnica do Banco do Brasil
www.licitacoes-e.com.hmnos termos do art. 3° do Decretdm50/05.

3.2 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo deecte identificacdo e de senha pessoal e

intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistemalica a responsabilidade legal do
LICITANTE ou de seu representante legal e a présumg sua capacidade técnica para

realizacdo das transacdes inerentes ao Pregadritetr

3.4 O uso da senha de acesso pelo LICITANTE € adeesponsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou porreguesentante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a este Conselho, resporusalal por eventuais danos decorrentes
do uso indevido da senha, ainda que por terceiros

3.5 O Credenciamento é o nivel basico de registro jantprovedor do sistema, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade bcigaPregédo, em sua forma eletrdnica.

3.6 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdosauricada imediatamente ao provedor
do sistema para imediato bloqueio de acesso.
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4 DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 Poderao participar deste Pregao interessadosamjo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagéo.

4.2 N&ao poderéo participar desta licitacdo os intetkssa

4.2.1 proibidos de participar de licitacdes e celebrarti@aos administrativos, na forma
da legislacéao vigente;

4.2.2 estrangeiros que nao tenham representacao ledatasd com poderes expressos
para receber citacdo e responder administratiyadcialmente;

4.2.3 que se enquadrem nas vedacdes previstas no dttilgoL@i n° 8.666, de 1993;

4.2.4 que estejam sob faléncia, em recuperagao judiciaéxdrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processisdelucéo ou liquidagao;

4.2.5 entidades empresariais que estejam reunidas erarcams

4.3 Como condicdo para participacao no Pregédo, otigtassinalara “sim” ou “nao” em
campo proprio do sistema eletrénico, relativo asisees declaracoes:

4.3.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5

4.3.6

que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigda3kei Complementar
n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do trateondavorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.3.1.1 a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira ito efie o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecptevisto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempres
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa;

que esta ciente e concorda com as condi¢cdes comtidgdital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitbstiBtacdo definidos
no Edital;

que inexistem fatos impeditivos para sua habiltagé certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

gue ndo emprega menor de 18 anos em trabalho optperigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvorjrepartir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo XXIX, da Constituicao;

que a proposta foi elaborada de forma independeagetermos da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009

gue ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregadmaitando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto sl e IV do art.1° e
no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,
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4.3.7 que 0s servi¢cos sao prestados por empresas quea@mpcumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa @ditiédcia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendamegss de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto n@®artla Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991.

DO ENVIO DA PROPOSTA

O licitante devera encaminhar a proposta por meisidtema eletronico até a data e
horarios marcados para abertura da sessao, quamédo, encerrar-se-a automaticamente
a fase de recebimento de propostas.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no avikoante a sessdo publica observarao o
horario de Brasilia — DF.

O licitante sera responsavel por todas as transapdéeforem efetuadas em seu home no
sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdedsuas propostas e lances.

Incumbira ao licitante acompanhar as operacfesstens eletrénico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nosrdente da perda de negdcios, diante
da inobservéancia de quaisquer mensagens emitittasipeema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessdo, os licitantes podexfiar ou substituir as propostas
apresentadas.

O licitante devera registrar no Sistema (caiWplor Total do Lote), &/ ALOR TOTAL
GERAL DO LOTE proposto para o objeto desta licitacao:

5.6.1 O Pregoeiro verificara as propostas insenmasmeio do sistema eletrénico e
desclassificara, motivadamente, aquela que nagesteconformidade com os
requisitos estabelecidos neste Edital e seus anexos

5.6.2 Qualquer elemento que possa identificar o LICITANTE nas informagdes
adicionais ou em documento que venha a ser anexadsistema Eletrbnico
importa a desclassificacdo da proposta, sem prejuizlas sanc¢des previstas
nesse Edital.

A proposta comercial, a ser envigoasteriormentepelo Arrematante, observado o
disposto no item “8.11", devera ser composta camaittlo o descrito no Termo de
Referéncia — anexo | deste Edital,encaminhada juntamente com as planilhas
constantes no Anexo Il deste Editaé conforme segue:
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X PRECO
DESCRICAO DOS PRECO TOTAL
ITEM UNID QUANT. UNITARIO
SERVICOS EM REAIS EM REAIS
EXECU(;AO DOS PCMSO 988
/EXAMES CLINICOS / L. al i
proximadamente
1 EXAMES Usuarios (doze meses)
COMPLEMENTARES
FORNECIMENTO DE
SERVICOS _—
2 AMBULATORIAL Profissional 01 (doze meses
MEDICO DO TRABALHO
FORNECIMENTO DE
SERVICOS
3 AMBULATORIAL Profissional 02 (doze meses
ENFERMEIROS DO
TRABALHO
4 EXECUCAO DO LAUDO Posto de 988
ERGONOMICO-NR 17 Trabalho aproximadamenteg
LTCAT E
ATENDIMENTO DA Unidades do
5 NR15 E NR16 (Laudos de 184
. CREA-SP
Insalubridade e
Periculosidade)
o Unidades do
6 ELABORACAO DO PPRA CREA-SP 184
ATENDIMENTO DA NR
10 - LAUDOS .
ELETRICOS (LIE) Ugsgi‘_a;;o
PREDIOS PROPRIOS conforme
. IPARARAIOS o 211" 1
/DIAGRAMA UNIFILAR '
. do Termo
E RELATORIOS DE de
INSPEGAO DAS Referéncia
INSTALACOES
ELETRICAS
ELABORAGAO DO PPP 965
(PERFIL Ari aproximadamente
8 PROFISSIOGRAFICO Usuarios
PREVIDENCIARIO)
VALOR TOTAL GERAL DO LOTE “1” - UNICO......ccciiieiiiis ceeeeeiete s eesie sttt sesaeansnns R$

5.8 Nos valores propostos estardo inclusos todoscusos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, conasce quaisquer outros que incidam direta

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.




SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

ou indiretamente na prestacdo dos servicos, apsiratkdliante o preenchimento do
modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregofrme anexo deste Edital,

5.8.1 A CONTRATADA deverd arcar com o 6nus decdmede eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua propiosasive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, taisocas valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo comple@ks, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atenttb do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nososi@o 81° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

5.8.2 Caso a proposta apresente eventual equividamensionamento dos quantitativos que
favoreca a Contratada, este sera revertido conto burante a vigéncia da contratagéo,
mas podera ser objeto de negociacdo para a eventmalgacao contratual.

5.9 Prazo de validade da proposta € de no minim¢sé§senta) dias, contados da data
estipulada para sua entrega, o qual, se maiorréleee explicitado na proposta.

5.9.1 Na falta de indicacdo expressa do prazo ligade da proposta, este sera considerado
como de 60 (sessenta) dias.

5.10 O valor devera ser apresentado em moeda tomanional, fixo e irreajustavel, para o
periodo da contratacao.

5.11 Descricédo detalhada do objeto, contendo, entras, as seguintes informagdes:

5.11.1 A indicagdo dos sindicatos, acordos colsti@nvencgdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionags executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base amsifiChcdo Brasileira de
Ocupacdes - CBO;

5.12 Todas as especificacdes do objeto contidasapmsta vinculam a Contratada.

5.13 A partir do horério previsto no predmbulo diit&l para inicio da sessdo publica do
Pregdo Eletrbnico, ter4 lugar a divulgacdo das quis de precos recebidas e em
perfeita consonancia com as especificacoes e dmewligstabelecidas no Edital e seus
anexos, 0s quais serao classificados para a etdpaaks.

6 DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em segs8hBlica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicadosengstital.

6.2 O Pregoeiro verificar4 as propostas apresenta@as]agsificando desde logo aquelas
gue nao estejam em conformidade com os requisist@belecidos neste Edital,

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou pé@santem as especificacdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1 A desclassificacdo serd sempre fundamentada etreslgisno sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os pariieipa

6.2.2 A nao desclassificacdo da proposta ndo impede guigamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de ag&it

6.3 O sistema ordenara automaticamente as propostssficadas, sendo que somente estas
participardao da fase de lances.

6.4 O sistema disponibilizarA campo préprio para trdeanensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes devendcaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamentrma#dos do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

6.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total gdwdote.

6.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessiviosereando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidastab Edi

6.7 N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo, yakvalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.8 Durante o transcurso da sessédo publica, os liegss#rao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a ideagio do licitante.

6.9 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no deaaretapa competitiva do Pregéao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivéitaastes para a recepcao dos lances.

6.10 Se a desconexao perdurar por tempo superior ae¥) ifunutos, a sessao sera suspensa e
tera reinicio somente ap0s comunicacao expresBaetmeiro aos participantes.

6.11 O critério de julgamento adotado sera o menor pregoforme definido neste Edital e
Seus anexos.

6.12 A etapa de lances da sessao publica sera enc@oadizcisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrbnico encaminhard aviso de fechamento imindogdances, apds o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleat®nte determinado pelo sistema,
findo o qual ser4d automaticamente encerrada ag&oeaje lances.

6.13 Caso o licitante ndo apresente lances, concor@ra @ valor de sua proposta e, na
hipdtese de desisténcia de apresentar outros |laradeg o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacao das propostas.
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Encerrada a etapa de lances, sera efetivada acaeéib automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O s#sidantificara em coluna propria as
microempresas, empresas de pequeno porte e saeEsedadperativas participantes,
procedendo a comparagdao com os valores da prim@ioaada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadaa, @fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamergeldeDecreto n° 8.538, de 2015.

Nessas condicdes, as propostas de microempresgsesais de pequeno porte e
sociedades cooperativas que se encontrarem nadeigéé 5% (cinco por cento) acima
da proposta ou lance de menor preco serdo condader@mpatadas com a primeira
colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterévé to direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente aor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelaesist contados apdés a comunicacao
automatica para tanto.

6.17 Caso a microempresa, empresa de pequeno porte coedade cooperativa melhor

classificada desista ou ndo se manifeste no pratabeadecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa, empresa de pequamne e sociedade cooperativa que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco potogena ordem de classificacdo, para
o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelewidsubitem anterior.

6.18 Ao presente certame nao se aplica o sorteio cortérior de desempate. Lances

7.2

equivalentes ndo serdo considerados iguais, vezaqoedem de apresentacdo das
propostas pelos licitantes € utilizada como umaiidérios de classificagcao.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

Encerrada a etapa de lances e depois da verificdgduossivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugaento ao preco, a sua
exequibilidade, bem como quanto ao cumprimentaedpscificagcdes do objeto.

Seré& desclassificada a proposta que:
7.2.1 nao estiver em conformidade com os requisitos elgeaidlos neste edital;

7.2.2 contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou spn¢ar irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento;

7.2.3 nao apresentar as especificacdes técnicas exigiddsrmo de Referéncia e/ou
anexos;

7.2.4 contiver oferta de vantagem né&o prevista nestaledhiclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido, ou apresentar pyageantagem baseada nas
ofertas dos demais licitantes;
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7.2.5 Apresentar, na composi¢cdo de seus precos, conimdelo de proposta anexo
X do Edital:

A fim de assegurar o tratamento isondmico entrdicsntes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1%da. 10.192/2001, informa-se que
foram utilizadas as seguintes convencdes coletivasrabalho no célculo do valor
estimado pela Administracao:

7.3.1 Sindicato das Santas Casas de Misericodd@spitais Filantropicos do Estado de
Sé&o Paulo — SINDHOSFIL e Sindicato dos Enfermeim&stado de Sao Paulo —
SEESP/Sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas a@les Laboratorios de
Pesquisas e Analises Clinicas do Estado de Sao PSINDHOSP.

O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens aand@o sdo de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes (Acorddo TCU n° 369/2012), mas sempreesgira 0 cumprimento das
convencoes coletivas adotadas por cada licitamtatante.

O exame da inexequibilidade observara a formprdaista no art. 48, 88 1° e 2° da Lei
n° 8.666, de 1993.

Se houver indicios de inexequibilidade da propdstpreco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao saaeést diligéncias, na forma do § 3°
do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exempfatmimeradas no item 9.4 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017, para que a es@rcomprove a exequibilidade
da proposta.

Quando o licitante apresentar preco final infea®0% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, ndo sendovpbassua imediata desclassificacao
por inexequibilidade, sera obrigatéria a realizacto diligéncias ara o exame da
proposta.

Qualquer interessado poderd requerer que diezemadiligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devapiksentar as provas ou 0s indicios
que fundamentam a suspeita.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para endtsoumento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecemadchat” prazo minimo de 02
(duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta

7.9.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera serogamto por solicitacdo
escrita e justificada do licitante, formulada ardedindo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.9.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo Pedgoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor firgatado.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



10

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

7.9.3 Todos os dados informados pelo licitante em suailpka deveréo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margemate pretendida.

7.9.4 O Pregoeiro, com apoio da area técnica, analisacingatibilidade dos precos
unitarios apresentados na Planilha de Custos edé@mde Precos com aqueles
praticados no mercado em relacéo aos insumos e&tambanto aos salarios das
categorias envolvidas na contratacao.

7.9.5 Erros no preenchimento da planilha n&o constituemtivan para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderdagestada pelo licitante, no
prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao hajaracao do pre¢o proposto.

7.9.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha dicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na fornma SIimples
Nacional, exceto para atividades de prestacéo rdese previstas nos
885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.10 A proposta final, ajustada ao lance vencedor, aeseaminhada apods solicitacdo do
Pregoeiro, devera ser emitida por computador ouodedfada, redigida em lingua
portuguesa, com clareza, sem emendas, rasurasgiatw8 ou entrelinhas, devidamente
datada e assinada, como também rubricadas todasaadolhas pelo licitante ou seu
representante, devera conter:

7.10.1 Especificacbes do objeto de forma clara, observaamsespecificacbes
constantes dos projetos elaborados pela Admingirac

7.10.2 Precos unitarios e valor global da proposta, eraraligno, expresso em moeda
corrente nacional (real), de acordo com os pregasicados no mercado,
considerando o modelo de Planilha Custos anexalaalE

7.10.2.1 Na composicdo dos precos unitarios o licitante deapresentar
discriminadamente as parcelas relativas & mao oe ofateriais,
equipamentos e servicos, se for o caso;

7.10.2.2 Nos precgos cotados deverdo estar incluidos todassamos que
0s compdem, tais como despesas com impostos, téedss,
seguros e quaisquer outros que incidam na condi@tég objeto;

7.10.2.3 Todos os dados informados pelo licitante em suailpadeveréo
refletir com fidelidade os custos especificadosneaagem de lucro
pretendida;

7.10.2.4 Nao se admitir4d, na proposta de precos, custostifidados
mediante 0 uso da expressao “verba” ou de unidgelesricas.

7.10.3 Prazo de validade da proposta nao inferior a Gs€sga) dias, a contar da data
de abertura do certame.
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7.10.4 Em nenhuma hipo6tese podera ser alterado o teoprdgsstas apresentadas,
seja quanto ao preco ou quaisquer outras condigdes importem em
modificacdes de seus termos originais, ressalvagmnas as alteracdes
absolutamente formais, destinadas a sanar evidemtes materiais, sem
nenhuma alteracdo do conteudo e das condicOesdesferdesde que nao
venham a causar prejuizos aos demais licitantes.

7.10.5 Erros formais no preenchimento da planilha ndomsétivo suficiente para a
desclassificacdo da proposta, quando a planilharpedr ajustada sem a
necessidade de majoragao do preco ofertado, atendgddemais condi¢des de
aceitabilidade.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassifiaaévegoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamentalera de classificacao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera @,segeémando no ¢hat' a nova
data e horario para a continuidade da mesma.

O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistel@i®dnico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajosm, edim de negociar a obtencéo de
melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢cOessdssdas previstas neste Edital.

7.13.1 Também nas hipGteses em que 0 Pregoeiro ndo aeefievposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante paaeja obtido preco melhor.

7.13.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistemdenum ser acompanhada
pelos demais licitantes.

Sempre que a proposta nao for aceita, e antes Rlegoeiro passar a subsequente,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da evewit@iréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, segtsado disciplina antes estabelecida,
se for o caso.

DA HABILITACAO

Como condicéo prévia ao exame da documentacaoldédtdio do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Reggo verificara o eventual
descumprimento das condi¢cdes de participacao, ietpeate quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no certame ouueafgontratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF,;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e SusperGBEES, mantido pela
Controladoria-Geral da Unidonvw.portaldatransparencia.gov.br/geis
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8.1.3. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos Irdprobidade

Administrativa, mantido pelo Conselho  Nacional de ustiga
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requeptp);

8.1.4. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Codtag/nido - TCU,;

8.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em norampeesa licitante e também

de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12L.dan® 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as san¢fes impostas ao responséelppica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratam o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da gegl s6cio majoritario

8.1.6. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeirtarépu licitante inabilitado,

8.2

8.2.1

8.2.2

8.3

8.3.a

8.3.a.1

8.3.b

por falta de condicéo de participacao.

Para habilitacdo no processo licitatorioL&CITANTE ARREMATANTE DO
LANCE devera apresentar a documentacdo em conformidade cisposto abaixo:

Para empresa Registrada no Cadastro de Edores do CREA-SP, a documentacao

exigida no item “8.3” e alineas “a”, “c”, “8.4", 8., 8.6".

Para empresa ndo Registrada no Cadastro  denecedores do
CREA-SP, a documentacéo exigida no item “8.3” essal@eas, “b” (b.1.1 a b.2.6)”,
“c”, “8.4", 8.5", 8.6".

Da Documentacgao
Registrada no Cadastro de Fornecedores do CRESP

Declaracdo comprovando que o LICITANTE encontrarsgistrado no Registro
Cadastral de Fornecedores do CREA-SP, devendoprse taso, atualizar seus

documentos.

Nao Registrada no Cadastro de Fornecedor&@R&A-SP, que comprove possuir 0s
requisitos de habilitacdo juridica e regularidadeal constantes das alineas “b.1” e

“b.2" abaixo:
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8.3.b.1

8.3.b.1.1

8.3.b.1.2

8.3.b.1.3

8.3.b.1.4

8.3.b.1.5

8.3.b.1.6

8.3.b.1.7

8.3.b.2
8.3.b.2.1

8.3.b.2.2
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Habilitac&o juridica:

No caso de empresério individual: inSaripo Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respestige;

Em se tratando de Microempreendedor ichaiy — MEI: Certificado da Condicao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aagdto ficard condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio/w.portaldoempreendedor.gov; br

No caso de sociedade empresaria ou empmedvzidual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou nt@to social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da reégpesede, acompanhado de

documento comprobatério de seus administradores;

No caso de sociedade simples: inscrigaatal constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompadégut@va da indicacdo dos

seus administradores;

No caso de microempresa ou empresa despedorte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pesdadslicas, conforme o caso, que

comprove a condicdo de microempresa ou empresaqigepo porte;

Decreto de autorizagcdo, em se tratandeng@esa ou sociedade No caso de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionameatoPais: decreto de
autorizacdo para funcionamento expedido pelo Orgampetente, quando a

atividade assim o exigir.

Os documentos acima deverdo estar actvagppas de todas as alteracdes ou da
consolidagéo respectiva.

Regularidade fiscal e trabalhista:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacioa®eabsoas Juridicas;

Prova de regularidade fiscal perantezartda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela SecretariRelzeita Federal do Brasil

(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nac{®@FN), referente a todos os
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créditos tributarios federais e a Divida Ativa danidd (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Sdgde Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do &miveda Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.b.2.3 Prova de regularidade com o Fundo derBardo Tempo de Servigo (FGTS);

8.3.b.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadduopl perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de CNDT (Certiddo NegdBvBeébitos Trabalhistas),
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das lassTrabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei A5.452, de 4de maio de 1943;

8.3.b.2.5 Prova de regularidade para com a FazBstidual, do domicilio ou sede do

LICITANTE, ou outra equivalente, na forma da Lei.

8.3.b.2.6 Prova de regularidade para com a Fazkhoacipal, do domicilio ou sede do

LICITANTE, ou outra equivalente, na forma da Lei;

8.3.b.3 Caso o LICITANTE seja considerado isento dos tribuds municipais ou estaduais
relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovatal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda Municipal dtazenda Estadual do seu

domicilio ou sede, ou outra equivalente, na formaadlei;

8.3.b.4 Caso o LICITANTE detentor do menor precg seicroempresa ou empresa de
pequeno porte, devera apresentar toda a documen&ggida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo queagstsente alguma restricdo, sob

pena de inabilitagao.

8.3.c  Qualificagdo Técnica:

8.3.c.1 Certiddo comprovando o registro ou vistada empresa no Sistema CONFEA/CREAs
(Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) eiouCAU (Conselho de
Arquitetura e Urbanismo), e no Conselho Regiona\Viédicina (CRM), conforme as
areas de atuacao previstas no Termo de Refer@nciplena validade.

8.3.c.2 Comprovacdo da Capacitacdo Técnico Operacional relativa aos servigos
considerados relevantes, sera exigido que o LICITBMpresente 01 (um) ou mais
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atestado(s) de Capacidade Técnica ou declarac8pdide comprove ter executado os
servigos objeto desta licitagdo (servicos de Mediaillo Trabalho ou Engenharia
atendendo Normas Regulamentadoras do Ministéribraloalho (NR)), emitido(s) em
nome da Licitante, expedido(s) por pessoa juridecdireito publico ou privado, e que
comprove aexecucao de pelo menos 50 % (cinquenta por cemtojuentitativo
considerado relevante.

8.3.c.2.1 Para esta finalidade os servicos coredderrelevantes sao:

a) Execucdo de Programa de Controle Médico de S@ddpacional — PCMSO -
(NR 7);

b) Execucao de Programa de Prevencéo de RiscoseAtals — PPRA - (NR 9);
c) Execucéo de Laudo Ergonémico - (NR 17);

d) Execucéo de Perfil Profissiografico PrevidenoiarPPP;

e) Execucao de Laudo Técnico das Condicbes Amlisethbalrabalho — LTCAT.

8.3.c.2.2 0O(s) atestado(s) acima mencionado(s)cqugrovem a especializacéo e
capacitacdo em servicos de Engenharia de Segudmnc¢BErabalho em
nome do(s) LICITANTE(S), somente serdo aceito(s) estiverem
acervado(s) no respectivo Conselho competente, emen do(s)
responsavel(is) técnico(s), conforme o exigidotamiabaixo “8.3.c.3".

8.3.c.3 Comprovacdala Capacitacdo Técnico Profissional,mediante apresentacdo de
Certiddo de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo BREonselho Regional de
Engenharia e Agronomia) ou CAU (Conselho de Arquitee Urbanismo) da regiao
pertinente, nos termos da legislacdo aplicavel, mome do(s) responsavel(is)
técnico(s) e/ou membros da equipe técnica, que wmEm@ a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - ART ou o Registro dgp&esabilidade Técnica - RRT,

relativo a execucao dos servi¢os objeto destadiéd.

8.3.c.4 Os responsaveis técnicos e/ou membrosuilestgcnica deverao pertencer ao quadro
permanente do LICITANTE, na data prevista paraegpatrda proposta, entendendo-se
como tal, para fins deste Edital, 0 s6cio que cowgiseu vinculo por intermédio de
contrato social/estatuto social; o administradooaliretor; o empregado devidamente
registrado em Carteira de Trabalho e Previdénoa&@ o prestador de servigcos com
contrato escrito firmado com o LICITANT®BuU com declaracdo de compromisso de

vinculagéo contratual futura, caso o LICITANTE sgre vencedor do certame.
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8.3.c.9

8.4

8.4.2

8.4.3

8.4.4
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Serdo aceitos o somatorio de atestadosle dgge comprovem a realizacdo dos

servigos concomitantemente em um mesmo period@ (@oke) meses consecutivos.

As informagBes contidas no(s) atestadogsar@o sujeitas a verificagdo de sua
veracidade por parte do Pregoeiro e Equipe de ApmiGREA-SP.

Os atestados deverao referir-se a senpgestados no ambito de sua atividade

econdmica principal ou secundaria especificadasontrato social vigente.

Somente serdo aceitos atestados expedpliss @ conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de suaugé; exceto se firmado para ser

executado em prazo inferior.

O LICITANTE disponibilizara todas as infagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apredentdentre outros documentos,
cOpia do contrato que deu suporte a contratac@ierego atual da contratante e local

em que foram prestados 0s servicos.

Atestado de Vistoria emitido pelo CREA-SP

8.4.1 O Atestado exigido neste subitem ¢é expediddo pCREA-SP, em
conformidade com o item “4.2.1” do Termo de Refer@nAnexo | do Edital.

ou

Declaragéo de Dispensa de Vistoria

8.4.2.1 Declaragdao de Dispensa de Vistoria expredsa LICITANTE em
conformidade com o item “4.4” do Termo de ReferénciAnexo .

No decorrer da execucao do servi¢o, os profisssot@ique trata o subitem “8.3.c.4”
poderdo ser substituidos, nos termos do artig@B0, da Lei n° 8.666, de 1993, por
profissionais de experiéncia equivalente ou supedesde que a substituicdo seja
aprovada pela Administracao.

Em relagdo as licitantes cooperativas serd, aiexigida a seguinte documentacéo
complementar:
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8.4.4.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requigitmécos exigidos para a

8.4.4.2

8.4.4.3

8.44.4
8.4.4.5

8.4.4.6

8.4.4.7

8.5.d

contratagcdo e que executardo o0 contrato, com @eaesms atas de inscricdo e a
comprovacdo de que estdo domiciliados na localidd@esede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl,jiddiso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764
de 1971;

A declaracao de regularidade de situacao do camtiindividual — DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

A comprovacao do capital social proporcional ao eforde cooperados necessarios a
prestacéo do servico;

O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

A comprovacéo de integracdo das respectivas qpatdss por parte dos cooperados
gue executardo o contrato; e

Os seguintes documentos para a comprovacao daregule juridica da cooperativa:

a) ata de fundacéo; b) estatuto social com a atasdambleia que o aprovou; c)
regimento dos fundos instituidos pelos cooperaci®, a ata da assembleia; d) editais
de convocacéo das trés ultimas assembleias geta®mrelinarias; e) trés registros de
presenca dos cooperados que executardo 0 contratassembleias gerais ou nas
reunides seccionais; e f) ata da sessdo que ogreams autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitagéo;

A Ultima auditoria contébil-financeira da cooperaticonforme dispde o art. 112 da Lei
n. 5.764/71 ou uma declaracado, sob as penas dielgile tal auditoria ndo foi exigida
pelo 6rgéo fiscalizador.

Qualificacdo Econdmico-Financeira:

8.5.d.1 Certiddo negativa de faléncia ou recuperggdicial ou extrajudicial expedida pelo

cartério distribuidor da sede da pessoa juridiegadh de, no maximo, 90 (noventa)

dias anteriores a data limite para entrega dasoptag.

8.5.d.1.1Sendo a certiddo positiva, devera sesaptada "Certiddo de Objeto e Pé" atualizada

referente a acdo judicial existente, para consdlatap ndo de fator impeditivo de
habilitacao.

8.5.d.2 No caso de pracas com mais de um cart@iobdidor, deverdo ser apresentadas as

certidoes de cada um dos distribuidores.
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b)

d)

8.5.d.5

a)
b)

8.5.d.6

18

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

Fica dispensada a apresentacdo da ceditd@i@ nesta clausula os LICITANTE que
se enquadrar como cooperativa, de acordo com goat®i da Lei H5.764, de 16 de
dezembro de 1971.

Balanco Patrimonial e Demonstracfes Contailsedo ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que aorapr a boa situagéo financeira da

empresa, vedada a sua substituicdo por balanaeteslancos provisorios, a saber:

sociedades empresariais em geral: registradautanticado na Junta Comercial da
sede ou do domicilio do LICITANTE, acompanhado dpia do termo de abertura e
de encerramento do Livro Diario do qual foi extea{drt. 5°, § 2°, do Decreto-Lef n
486, de 03 de marco de 1969);

sociedades empresarias, especificamente nadeasaciedades andnimas regidas pela
Lei n°® 6.404, 15 de dezembro de 1976: registrado ou ticddo na Junta Comercial
da sede ou domicilio do LICITANTE e publicado enmaid Oficial e em jornal de
grande circulacao (art. 289, caput e 8 5° da mésma

sociedades simples: registrado no Registro @asl Pessoas Juridicas do local de sua
sede; caso a sociedade simples adote um dos tgpesaiedade empresaria, devera
sujeitar-se as normas fixadas para as sociedadpsegamais, inclusive quanto ao

registro na Junta Comercial;

sociedades cooperativas: arquivo dos documgradmentes na Junta Comercial do
Estado onde estiver sediada (L&bti764, de 16 de dezembro de 1971).

sociedades constituidas no exercicio esoau com menos de 01 (um) ano deveréo
apresentar balanco conforme abaixo discriminado) aeoassinatura do responsavel
por sua contabilidade e do sécio-gerente, devideanegistrado ou autenticado na

Junta Comercial da sede ou do domicilio do LICITANT
balanco de abertura — sociedades sem movimentaca
balanco intermediario — sociedades com movingéota

A comprovacao da boa situacao financeird I@TANTE sera feita por meio da

avaliacao, conforme o caso:
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8.6.e
8.6.e.l
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do balanco referido no item “8.5.d.4”, cujos ingicge Liquidez GeralLG), de
Solvéncia Geral §G) e de Liquidez CorrenteLC), resultantes da aplicacédo das

férmulas a seguir, terdo de ser maiores que um (>1)

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = mmm s
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

O = o
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

do balanco referido no item “8.5.d.5”, cujo ioelide Solvéncia, obtido conforme

férmula a seguir, tera de ser maior que um (> 1):

Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Os indices de que tratam as alineas “d@” @l6 subitem “8.5.d.6” serdo calculados
preferencialmente pelo LICITANTE e confirmados petesponsavel por sua
contabilidade, mediante sua assinatura e a indicdgaseu nome e do numero de

registro no Conselho Regional de Contabilidade.

O LICITANTE que apresentar resultado igualmenor que 1 (um) nos célculos de
quaisquer dos indices referidos na alinea “a” gudimbos do subitem “8.5.d.6”, para
ser considerada atendida a referida exigéncia deweluir comprovante de que
possui patrimoénio liquido minimo ou capital minirequivalente a 10% (dez por

cento) do valor total estimado para o(s) respe(s)Mote(s).

Devera o LICITANTE apresentar obrigatoriamente, as seguintes declaragdes:

Declaracdo de que possui ou possuirda na assinatraontrato as seguintes
comprovacoes:

a) comprovacao da capacitacdo técnico operacionalretagdo as atividades de
Engenharia Elétrica, demonstrando possuir profissidevidamente habilitado
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e registrado no Conselho Profissional competera tomo prova do vinculo
do profissional com a Ajudicataria;

b) comprovacdo da capacitacdo técnico operacionalretagdo as atividades de
Enfermagem, demonstrando possuir profissionaisddewvente habilitados e
registrados no Conselho Profissional competente, d@mo prova do vinculo
dos profissionais com a Adjudicataria.

Declaracio expressa do LICITANTE, conforme Decrétd.358, de 05 de setembro
de 2002, de que ndo emprega menor de 18 (dezoitty eam trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de &gdeis) anos e ndo emprega
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, salvo naicaa de aprendiz, para fins do
disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei de Licitag@® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei N° 9.854, de 27 de outubro d#d18bservando o disposto no
Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal;

Declaracéao expressa do LICITANTE de que é Micraexsg ou Empresa de Pequeno
Porte — Lei Complementaf 123, de 14 de dezembro de 2006, estando aptdraitsu
do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 49, se for o caso;

Declaracdo de que estd ciente e concorda com mdicbes contidas no ato
convocatério e seus anexos, bem como de que cuplgmamente os requisitos de
habilitacao definidos no referido documento;

Declaracdo, sob as penas da lei, de que até enpeafata inexistem fatos impeditivos
para a sua habilitacdo no presente processo dicdatciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

Declaracéao de que a proposta apresentada parbceaagsao foi elaborada de maneira
independente, nos termos da Instrucdo Normatival/BIPOG n° 02, de 16 de
setembro de 2009;

Declaragédo de que nao possui, em sua cadeia padempregados executando
trabalho degradante ou for¢cado, observando o dspas incisos Il e IV do art.1° e
no Inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

Declaracao informando se os servicos sdo prodsizndgorestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos preeistalei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia &oei que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, conforrseadito no art. 93 da Lei n® 8.213, de
24 de julho de 1991.

O interessado em obter ou atualizar a declaragh Registro de Cadastro de
Fornecedores do CREA-SP solicitada no item “8.3@etvera preencher o formulario

Ficha Cadastral de Fornecedores (anexo VII do Edtapresenta-lo devidamente
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preenchido e assinado, juntamente com o0s documeglBnsonados no mesmo, na
Unidade de Contratos e Licitagdo, na Avenida BregadFaria Lima, 1059, 7° andar —
Pinheiros, S&o Paulo, SP — das 8h30min as 16h30min.

O cumprimento do item “8.3.a” dispensa o LICNPFE da apresentacdo da

documentacéo exigida no item “8.3.b”".

N&o serdo aceitos protocolos de entrega ocitagho de documentos em substituicao

aos documentos requeridos neste Edital e seus@anexo

Os documentos para habilitacdo deverao sexgei®s nos seus respectivos originais
ou por copia autenticada pelos cartérios compedenigentes na data de apresentacéo

da proposta.

Para fins de habilitacdo o LICITANTE classfio provisoriamente em primeiro lugar
devera enviar, NO PRAZO DE ATE 03 (TRES) HORAS APOS A
SOLICITACAO DO PREGOEIRO a proposta de preco adequada ao Gltimo lance,
devidamente preenchida conforme o disposto no IE¢ié&n como adocumentacéo
exigida nesta clausula via e-maitompras.licitacao@creasp.org.ldevendo o
LICITANTE encaminhar posteriormente a proposta dec@ e o0s documentos
originais ou coOpias autenticadas, no prazo maxiem63l(trés) dias Uteis, contados da
inclusédo no sistema, para a Unidade de Contratbgimcdo - UCL, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 7° andar — Pinhei&:do Paulo, SP, CEP — 01452-
920, aos cuidados do Pregoeiro.

8.11.1 Em ocorrendo a solicitacdo apés as 16h30min, copdazaté 03 (trés) horas,
apos a solicitacdo do pregoeiro, sera computadarar glas 8h30min do
primeiro dia atil subsequente.

N&o serédo aceitos documentos com indicac&&NIRI/CPF diferentes, salvo aqueles

legalmente permitidos.

Em relacdo aos LICITANTES cadastrados no @&stele Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, o Pregoeiro, consultara eridef Sistema em relacdo a
habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e tthiséa, conforme disposto nos
arts. 4°caput 8°, § 3°, 13 a 18 e 43, lll, da Instrugdo NorwaasLTI/MPOG n° 2, de

2010.
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O SICAF sera utilizado para afericdo daltab#o juridica e da regularidade fiscal
federal e trabalhista por meio de consutia lin€'.

Também poderdo ser consultados os sitios oficiaissseres de certiddes,
especialmente quando o LICITANTE esteja com algdo@mentacao vencida junto
ao SICAF.

Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certiddrespondente através do sitio
oficial, ou na hipotese de se encontrar vencidaeferido sistema, o licitante sera
convocado a encaminhar, no prazo de 02 (diumsas, documento valido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Editdl, pena de inabilitacao,
ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da amdpde fiscal das

microempresas, empresas de pequeno porte e scEsedadperativas, conforme

estatui o art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

Se a menor proposta ofertada for de microempresangaresa de pequeno porte e
uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdque tange a regularidade
fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo décifgo) dias uteis, apos

solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico, pronar a regularizacdo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critdaadministragdo publica, quando
requerida pelo LICITANTE, mediante apresentacausificativa.

A nao regularizacdo fiscal no prazo previsto noitsaub anterior acarretara a
inabilitacdo do LICITANTE, sem prejuizo das sancfesvistas neste Edital, sendo
facultada a convocagéo dos LICITANTES remanescenge®rdem de classificagao.
Se, na ordem de classificacédo, seguir-se outreoengoresa ou empresa de pequeno
porte com alguma restricdo na documentacao fiseaf concedido 0 mesmo prazo

para regularizacao.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente ooameéntos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessédo, informando no “ehativa data e horario para a

continuidade da mesma.
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Sera inabilitado o LICITANTE que ndo comprovar shabilitacdo, deixar de
apresentar quaisquer dos documentos exigidos gaahilitacdo, ou apresenti-los em

desacordo com o estabelecido neste Edital.

No caso de inabilitacdo, havera nova verificac@&t pistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 dank@23, de 2006, seguindo-se a

disciplina antes estabelecida para aceitacéo gepgt® subsequente.

Como condicdo para a aplicacdo do tratamento didexdo previsto na Lei

Complementar n. 123/2006, o Pregoeiro podera eeatiansultas e diligéncias para
verificar se o0 somatério dos valores das ordenscdr@s recebidas pela
ME/EPP/COOP, no exercicio anterior, extrapola atéirprevisto no artigo 3°, inciso
Il, da referida Lei, ou o limite proporcional deegtrata o artigo 3°, 82°, do mesmo

diploma, em caso de inicio de atividade no exeygonsiderado.

Para a microempresa ou empresa de pequeno partmsalta também abrangera o
exercicio corrente, para verificar se o somatoas hlores das ordens bancarias por
ela recebidas, até o més anterior ao da sesséogdhllicitacdo, extrapola os limites
acima referidos, acrescidos do percentual de 20#%e(ypor cento) de que trata o
artigo 3°, 88 9°-A e 12, da Lei Complementar n°,1#32006;

A participacdo em licitacdo na condicdo de micro@sg ou empresa de pequeno
porte, sem que haja o enquadramento nessas categensejara a aplicacdo das

sancdes previstas em Lei e a exclusdo do regirtratdenento diferenciado.

O LICITANTE que estiver concorrendo em mais de uemi ficard obrigado a

comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativemesob pena de inabilitagao.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
A sessao publica podera ser reaberta:
Nas hipoteses de provimento de recurso que leveulagio de atos anteriores a

realizacdo da sessdo publica precedente ou em gj@easulada a propria sessao
publica, situagdo em que serdo repetidos os atdadws e 0s que dele dependam.
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9.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhssifitado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, na@ametiinstrumento equivalente ou
nao comprovar a regularizacao fiscal, nos termoarto43, 81° da LC n° 123/2006.
Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimenémBaiamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

9.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser catho® para acompanhar a sessao
reaberta.

9.2.1 A convocacdo se dara por meio do sistema eletréfictmat”), e-mail, ou,
ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procaatinlicitatorio.

9.2.2 A convocagéao feita por e-mail ou fac-simile daésge acordo com os dados
contidos no CREA-SP, sendo responsabilidade di@ahit@ manter seus dados
cadastrais atualizados.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta finaldo LICITANTE declarado vencedor devera ser enchada ngprazo
de até 03 (trés) horasa contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistere&roelico,
conforme item “8.11” deste Edital e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografaddigitada, em uma via, sem

emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, deaailima folha ser assinada e
as demais rubricadas pelo LICITANTE ou seu repitasea legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formacéo de qrdewidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo arsexaste instrumento
convocataorio.

10.1.3 conter a indicacdo do banco, numero da conta ecegé&wo LICITANTE
vencedor, para fins de pagamento.

10.1.4 inserir prazo de validade da proposta que, naoisiendor a 60 (sessenta) dias, a

contar da data de sua apresentacao.

10.2 Para fins de assinatura do futuro contratornmar:
a) razao Social,
b) CNPJ, Inscricdo Estadual e Municipal;

c) endereco completo da empresa, inclusive CEP;
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d) nome, numero do CPF, nimero do RG e cargo deeRemtante Legal da empresa com
poderes para assinatura do contrato;
e) Nome, numero do CPF, nimero do RG do responfareglosto), que devera ser

mantido, aceito pelo CREA-SP, para representa-Exeaucao do contrato.

10.3 A proposta final devera ser documentada nos ausEélevada em consideracdo no
decorrer da execucgdo do contrato e aplicacdo deéwalesancdo a CONTRATADA, se

for o caso.

10.3.1Todas as especificacbes do objeto contidas na s@peinculam a
CONTRATADA.

11. DOS RECURSOS

11.1. DECLARADO O VENCEDOR e decorrida a fase de regularizacdo fiscal do
LICITANTE qualificado como microempresa ou empresapequeno porte, se for o
caso, sera concedido o prazo de até 24 (vinte gojuaoras corridas contadas da
declaracdo, para que qualquer LICITANTE que tenm@aminhado proposta inicial,
manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivest@a €, indicando contra qual(is)
decisédo(bes) pretende recorrer e por quais motews,campo proprio do sistema

eletrdnico, que abrira a opcacolhimento de recurso”.

11.2. A manifestagdo da intencdo de apresentar recurs&istema devera ser inserida

obrigatoriamente pela opcéenviar intencéo de recurso”

11.3. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeirficaera tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrala pacidir se admite ou ndo o

recurso, fundamentadamente.

11.3.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mé&diorsal, mas apenas

verificara as condi¢cdes de admissibilidade do sexur

11.3.2. A falta de manifestacdo motivada do LICITANTE quard intencdo de
recorrer importard a decadéncia desse direito,adjadicacdo do objeto da
licitagdo pelo Pregoeiro a vencedora.
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11.3.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera,rér ke entdo, o prazo de 03
(trés) dias para apresentar as razdes, pelo sigetnanico, ficando os demais
LICITANTES, desde logo, intimados para, querendopresentarem
contrarrazdes também pelo sistema eletronico, emoo®3 (trés) dias, que
comecgardo a contar do término do prazo do receyreendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis aaefeseus interesses.
11.4. As razbes e contrarrazdes de recurso deverdo segees via Sistema, por meio da

opcao’Incluir Anexo Proposta” ou “Enviar Documentos POsDisputa Virtual” .

11.5. O acolhimento do recurso invalida tdo somente @siasuscetiveis de aproveitamento.
11.6. Os autos do processo permanecerdo com vista fradg@®s interessados, no endereco

constante neste Edital.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitadéelarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recuuspela autoridade competente, apos a
regular decisdo dos recursos apresentados.

12.2. Sera exigido por ocasido da assinatura do coréitgeguintes comprovacgoes, caso ja
nao tenham sido apresentadas, conforme segue:

12.2.1 Comprovagdo da capacitacdo técnico operacional oelagdo as atividades de
Engenharia Elétrica, demonstrando possuir profissiadevidamente habilitado e
registrado no Conselho Profissional competente, lsemo prova do vinculo do
profissional com a Ajudicataria;

12.2.2 Comprovacdo da capacitacdo técnico operacional oelacdo as atividades de
Enfermagem, demonstrando possuir profissionaisddevente habilitados e registrados
no Conselho Profissional competente, bem como pdovainculo dos profissionais
com a Adjudicatéria.

12.3 Apo6s a fase recursal, constatada a regularidadeatitss praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

13 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE
13.2 Apos a homologacéo da licitagdo, o adjudicatanié teprazo de 05 (cinco) dias uteis,

contados a partir da data de sua convocacao, gaman o Termo de Contrato ou
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aceitar o instrumento equivalente, conforme o caeb, pena de decair do direito a

contratacdo, sem prejuizo das sancdes previsttesBdital.

13.3 Previamente a contratacdo, a Administracao realizansulta “on line” ao SICAF, bem
como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Qagad CADIN, cujos resultados
serdo anexados aos autos do processo.

13.3.1 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAFgontratado devera
regularizar a sua situacao perante o cadastro amp mte até 05 (cinco) dias,
sob pena de aplicacdo das penalidades previseditabe anexos.

13.3.2 Alternativamente a convocagado para comparecer {geaidrgdo ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato ou aceitesttamento equivalente, a
Administracdo podera encaminha-lo para assinatu@eite do adjudicatario,
mediante correspondéncia postal com aviso de meegid (AR) ou meio
eletrnico, para que seja assinado ou aceito rmw @@ 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data de seu recebimento.

13.4 O prazo previsto para assinatura ou aceite po@endrerrogado, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e acegpAdministragéo.

13.5 Se o adjudicatéario, no ato da assinatura do Temn@ahtrato ou aceite do instrumento
equivalente, ndo comprovar que mantém as mesmaticbes de habilitagdo, ou
quando, injustificadamente, recusar-se a assinauraceite, podera ser convocado
outro licitante, desde que respeitada a ordem aksificacao, para, apos a verificagao
da aceitabilidade da proposta, negociacao e coragosvos requisitos de habilitacéo,

celebrar a contratacdo, sem prejuizo das sanceéestps neste Edital e das demais
cominagoes legais.

14 DAS RESPONSABILIDADES, CONTROLE E FISCALIZACAO DA E XECUCAO
DOS SERVICOS

14.1 Os critérios de gestdo e de fiscalizacdo @wvgices estdo previstos no Termo de
Referéncia.

15 DO REAJUSTE

15.2 O preco consignado no contrato serd corrigido amerile, observado o interregno

minimo de um ano, contado a partir da data limée @ apresentacéo da proposta, pela
variacdo ddNPC-IBGE.
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DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZ ACAO

Os critérios de recebimento e aceitacdo do objede &scalizacdo estdo previstos no
Termo de Referéncia.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigagdes da Contratante e da Contratddaas estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DA REPACTUACAO

Visando a adequacgdo aos novos precos prasicamlonercado, desde gselicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo del (um) anocontado na
forma apresentada no subitem que se seguira, @ valtsignado neste Termo de
Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADSétificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoria de cédcyllanilhas apropriadas para
analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, menéo estatuida no Decreto n°
2.271, de 1997, e nas disposicOes aplicaveis dai¢d@® Normativa SEGES/MPDG n°
5, de 2017.

A repactuacao podera ser dividida em tantas pareplantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamelos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos partdi a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas difadas;i tais como 0S custos
decorrentesla mao de obra e 0s custos decorrentes dos ins\@uessarios a execucao
do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primapactuacao sera contado:

18.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculadista-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros dordo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresiamtdg proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato

18.3.2 Para os insumos discriminados na planilha de cuestimsmacéo de precos
que estejam diretamente vinculados ao valor deoppéblico (tarifa): do
altimo reajuste aprovado por autoridade governaaheod realizado por
determinacao legal ou normativa,

18.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo degpdecmercado: a partir da
data limite para apresentacéo das propostas comstai:dital.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o gmercee um ano serd computado da
dltima repactuacdo correspondente a mesma pardgédoode nova solicitagdo.
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Entende-se como ultima repactuacao, a data emnaudios seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada oulagbest

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacaweera-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acdigsidio ou convencao coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da caeposfissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigénciacaldrato, caso nao haja
prorrogacao.

Caso a CONTRATADA néao solicite a repactuacao temmesente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito acgmcao.

Nessas condic¢des, se a vigéncia do contrato fivermsorrogada, nova repactuacao so
poderd ser pleiteada apds o decurso de novo igterreninimo de 1 (um) ano,
contado:

18.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencédo e@alednterior, em relacao
aos custos decorrentes de méao de obra;

18.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade goveemaah ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumaidiinados na planilha
de custos e formacéo de precos que estejam dinatami@culados ao valor
de preco publico (tarifa);

18.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos daempagsio da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variacao de pdecoercado;

Caso, na data da prorrogacdo contratual, aindaterdta sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categouainda néo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculosvidios, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacam pesguardar o direito futuro a
repactuacgao, a ser exercido tdo logo se disponha&alores reajustados, sob pena de
precluséao.

Quando a contratacdo envolver mais de uma categorigssional, com datas base
diferenciadas, a repactuacéo devera ser divididé&aatas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas dagarés envolvidas na contratacao.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacédeueficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem olgigst por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencéao eidis€oletivo de Trabalho.

A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢ées corgtidm Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento tieipacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, derimat&o trabalhista, ou que
estabelecam direitos néo previstos em lei, taisocesiores ou indices obrigatorios de
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encargos sociais ou previdenciarios, bem como dsopr para 0S insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

18.12 Quando a repactuacdo referir-se aos custos da maobi, a CONTRATADA
efetuard a comprovacédo da variacdo dos custosetaigas por meio de Planilha de
Custos e Formacéao de Precos, acompanhada da apgésetio novo acordo, dissidio
ou convencdao coletiva da categoria profissionamgida pelo contrato.

18.12.1 Quando a repactuacao referir-se aos demais Cust@ONTRATADA
demonstrara a variagdo por meio de Planilha deo€ustFormacdo de
Precos e comprovard o aumento dos precos de merdagoitens
abrangidos, considerando-se especialmente o ilNdRE-IBGE que retrate
a variacdo dos precos relativos a alguma parcedacdstos dos servigos,
desde que devidamente individualizada na Planih&dstos e Formacao
de Precos da Contratada, sem prejuizo das vebisagbaixo mencionadas:

18.12.2 os precos praticados no mercado ou em outros ¢asla Administracéo;
18.12.3 as particularidades do contrato em vigéncia,
18.12.4 a nova planilha com variacao dos custos apresesjtado

18.12.5 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes,resloficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

18.12.6 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para amfa variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

18.13 Os novos valores contratuais decorrentes das tegdiEts terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

18.13.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deuscauspactuacao;

18.13.2 em data futura, desde que acordada entre as paHdss,prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das m®ximepactuacdes
futuras; ou

18.13.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador,usk@mente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de méo deesbrque o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convergietiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroatipadendo esta ser
considerada para efeito de compensacédo do pagach@ritio, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacéeasutur

18.14 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardoit@stexclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca pomeeexistente.
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18.15 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve is@mfe prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entdegacomprovantes de variagdo dos
custos.

18.16 O prazo referido no subitem anterior ficara suspergjuanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacaotadicpela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacao dos custos.

18.17 As repactuacdes serdo formalizadas por meio detilaposnto, exceto quando
coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em dpverédo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

18.18 O CONTRATADO devera complementar a garantia comaadinteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cirrcoepto) em relagdo ao valor
contratado, como condi¢do para a repactuacao,eno®$ da alinea K do item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

19 DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento relativo aos servicos de Medicina dabdlho, serd efetuado pela
Contratante mensalmente no prazo de 30 (trintg deagados do Atesto da Nota Fiscal
ou Fatura do més subsequente a prestacdo doseryps a entrega e aceite por parte
da fiscalizacdo, e mediante a apresentacao daRimal/Fatura;

19.1.1 O pagamento para demais servigos por serem executados apenas em determinado
periodo, serdo pagos por meio da medigcdo mesrsalima s6 parcelano prazo de 30
(trinta) dias do més subsequente a prestacido dwgase apos a entrega e aceite por
parte da fiscalizacdo e mediante apresentacao @aA\stTal/Fatura;

19.1.2 Para efeito dos pagamentos serdo considerados egespunitarios oferecidos na
Proposta de precos multiplicados pelos quantitatiefetivamente executados por
ocasiao do faturamento;

19.1.3 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedidaegtoado gestor do contrato acerca
da execugéo dos servicos previstos em cada etagervado o cronograma

19.2 A Nota Fiscal ou Fatura, devera ser entregugeator contratual, no Departamento de
Recursos Humanos — DRH, deste Conselho, localinadAvenida Brigadeiro Faria,
1059 — 2° andar - Pinheiros - S&o Paulo, SP, CEBBZ2%20, acompanhada
mensalmente dos seguintes:

19.2.1 Prova de regularidade relativo ao Fundo aleu@ia do Tempo de Servicos (FGTS);

19.2.2 Prova de regularidade para com a Fazenderdtedue abrange também a prova de
regularidade relativa a Seguridade Social (confoPmetarias ¥ 358, de 5 de setembro
de 2014 e 1751, de 2 de outubro de 2014);
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19.2.3 Prova de inexisténcia de débitos inadimpliglerante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de CNDT (Certiddo Negativa de Défitabalhistas), nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Traballaprovada pelo Decreto-Lei® n
5.452, de 4de maio de 1943;

19.2.4 Copia das guias de recolhimento Prevideonaado deposito do FGTS;
19.2.5 Copia da folha de pagamento, recibo assioaditeposito bancério, se for o caso;

19.2.6 Copia do recibo de pagamento dos beneffmegistos em Convencdo Coletiva da
categoria;

19.2.7 Copia dos cartbes de ponto assinados pelomharios.
19.3 O CREA-SP pagara somente pelos servigos afetinte prestados.

19.4 Retencdo de impostos: o CREA-SP efetuardemg@b dos impostos eventualmente
incidentes sobre o valor do bem/servico, confornesigto na Lei Federal’r9.430, de
27 de dezembro de 1996, e Instrucdo Normativa RFB.284, de 11 de janeiro de
2012, e seu anexo.

19.5 Caberda a CONTRATADA destacar na Nota Fiscaltrimitos que eventualmente
incidam sobre o valor do bem/servico, nos termesigio na Lei Federal®r9.430/96,
Instrucdo Normativa RFB®r..234/12, e seu anexo.

19.6 A CONTRATADA é responsavel pelos encargosafisdrabalhistas e previdenciarios,
incidentes.

19.7 Se a CONTRATADA descumprir qualquer termo oandicdo a que se obrigar neste
certame, por sua exclusiva culpa podera o CREASEr o pagamento, até que seja
sanado o respectivo inadimplemento, ndo sobrevipdotanto, qualquer 6nus ao
CREA-SP resultante desta situacao.

19.8 Na hipotese do CREA-SP, por sua exclusivaagcugdetuar com atraso qualquer
pagamento previsto no instrumento contratual, dicasjeito & multa de 2% (dois por
cento) ao més sobre o valor devido, calculada poopmalmente aos dias em atraso.

19.9 O pagamento somente sera autorizado depoefetigado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprevagieionadas no item “2” do
Anexo XI da IN SEGES/MPDG N° 05/2017, bem como eonfarmidade a
apresentacao das comprovacdes mencionadas nosliéehd a 19.2.7”.

19.10 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiatad~ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impecguadhcdo da despesa, como por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorretge penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado a& ajContratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipbétese, o prazo pgameato iniciar-se-a4 apés a
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comprovacdo da regularizagdo da situacdo, naoetmado qualquer 6nus para a
Contratante.

Caso se constate o descumprimento de obrigacdeshistas ou da manutencao das
condicOes exigidas para habilitacdo podera serechth@ um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacfes, quando mAddentificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacao.

N&o sendo regularizada a situacéo da Contratagazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se ndo for possivel azaafio desses pagamentos pela propria
Administracdo, os valores retidos cautelarmentéoselepositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exechmmente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como dasibcigies sociais e FGTS
decorrentes.

Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamentpprpianal a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis,smeonstate que a Contratada:

19.13.1 n&o produziu os resultados acordados;

19.13.2 deixou de executar as atividades contratadas, ouasdexecutou com a
gualidade minima exigida;

19.13.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humaxagdos para a execugao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidaéerior & demandada.

Serd considerada data do pagamento o dia em gutaca@omo emitida a ordem
bancaria para pagamento;

Antes de cada pagamento a contratada, sera reattpadulta ao SICAF para verificar
a manutencao das condi¢des de habilitacado exigmlasital;

Constatando-se, a situacdo de irregularidade d&ratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo degidso) dias, regularize sua situacao
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prdeoapser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

N&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa cosxd@danprocedente, a contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis peldiZeéag@ da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem comotquamxisténcia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meiisePEEs e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

m)

Persistindo a irregularidade, a contratante dewsldtar as medidas necessérias
rescisdo contratual nos autos do processo admaitivstrcorrespondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.
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Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagameetd® realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, camttr@tada ndo regularize sua situagéo
cadastral.

Somente por motivo de economicidade, segurancamalcou outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, emgyea caso, pela maxima autoridade
da contratante, ndo sera rescindido o contrato ®pstuedo com a contratada
inadimplente quanto a sua situacao regularidadalfis

A Contratada regularmente optante pelo Senplacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servicos previstas A& 880 artigo 18, da LC 123, de
2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quantarapestos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime, observando-se as excecoes meefistps. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagiianeio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecidoriste na referida Lei Complementar.

A Nota Fiscal/Fatura sera emitida pela Contratadaadordo com 0s seguintes
procedimentos:

19.22.1 Ao final de cada etapa da execucdo contratual ocoa previsto no Cronograma, a

Contratada apresentara a fiscalizacdo contratuahedicdo prévia dos servicos
executados no periodo, por meio de relatério.

19.22.2 Uma etapa seré considerada efetivamente concluialq os servigos previstos para

19.23

20
20.1

20.1.1

20.2

aguela etapa, no Cronograma, estiverem executadau@ totalidade e devidamente
atestados pelo gestor do contrato.

A aprovacao da medicao prévia apresentada peladand ndo a exime de qualquer
das responsabilidades contratuais, nem implicatem@a definitiva dos servigos
executados.

DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SH@ESG N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depoésito Vinculada a que se reterénexo XII da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 séo as estabelecidas no pedséital.

A implantacdo da Conta-Deposito Vinculadalequeada para movimentacdo sera
levada a efeito apds inicio do contrato, mediantgsoa prévio a empresa
CONTRATADA com antecedéncia de no minimo 30 (tjinthas, em face da
estruturacdo a ser realizada em conjunto com o rizepanto Financeiro do CREA-
SP.

A CONTRATANTE deve autorizar a Administracdo cotdrde, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nasmaftl realizar os pagamentos dos
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salarios e demais verbas trabalhistas diretamesgetrabalhadores, bem como das
contribuicbes previdencidrias e do FGTS, quando dé&monstrado o cumprimento

tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o ntordamegularizacdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis.

Quando nao for possivel a realizacado desses pat@snaela propria Administracao
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tamacéolha de pagamento, rescisdes
dos contratos e guias de recolhimento), os valoetislos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com otiebjede serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salérios e das sleerdias trabalhistas, bem como
das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

Autorizar o provisionamento de valores para o pagdmdas férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contrabsa como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quécelepositados pela contratante em
conta-deposito vinculada especifica, em nome dstagter dos servigos, bloqueada
para movimentacdo, conforme disposto no anexo Xl ldstrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais somente sdyémadios para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas ceadegdabelecidas no item 1.5 do
anexo VII-B da referida norma.

O montante dos depdsitos da conta vinculada, cmeforem 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 seréd igual ao somatério dasesdas provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracado, mgg@mentacdo dependera de
autorizacdo do orgao ou entidade promotora dad&a e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacoes:

20.2.3.1 13° (décimo terceiro) salario;
20.2.3.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

20.2.3.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para asisées sem justa causa;
e

20.2.3.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro)isalar

20.2.3.5 Os percentuais de provisionamento e a forma deuloakerdo aqueles
indicados no Anexo XlIl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

O saldo da conta-deposito sera remunerado peloeirti correcdo da pouparma
rata die conforme definido em Termo de Cooperacdo Técfiwaado entre o
promotor desta licitagdo e instituicdo financeiEaentual alteracdo da forma de
correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperé@éénica.
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Os valores referentes as provisées mencionadas edihl que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o vakmsal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servicos.

Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bangaiasoperacionalizacdo da conta-
deposito, 0s recursos atinentes a essas despesss debitados dos valores
depositados.

A empresa contratada podera solicitar a autorizdgddrgédo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito paragamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indebes trabalhistas aos

empregados, decorrentes de situacdes ocorridastd@aigéncia do contrato.

20.2.7.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa deveraespae os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trehadhe seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apdés a confirmacdocdaéncia da
situacdo pela Administracdo, serd expedida a aaf@o para a
movimentacdo dos recursos creditados na contadiiepdaculada, que
sera encaminhada a Instituicdo Financeira no pnaaximo de 5 (cinco)
dias lteis, a contar da data da apresentacdo damdatos comprobatorios
pela empresa.

20.2.7.2 A autorizacdo de movimentacdo deverd especificae gB destina
exclusivamente para o pagamento dos encargosltistal ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favarscid

20.2.7.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidadeatamte, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da moviagéat, 0 comprovante
das transferéncias bancérias realizadas para ac#oitdas obrigacdes
trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados nta-dapdsito serd liberado a
respectiva titular no momento do encerramento cdratw, na presenca do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contstagleando couber, e apds a
comprovacao da quitacdo de todos os encargoshistaal e previdenciarios relativos
ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEESP®G n. 5/2017.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

Comete infragdo administrativa, nos termos Lea n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

21.1.1ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirarstrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade gaopta;
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21.1.2 apresentar documentacgéo falsa;

21.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no ceftam
21.1.4 ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto;
21.1.5ndo0 mantiver a proposta;

21.1.6 cometer fraude fiscal;

21.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

21.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outmosleclaracdo falsa quanto as
condicbes de participacdo, quanto ao enquadrancento ME/EPP ou o conluio entre
os licitantes, em qualquer momento da licitagdgmueapos o0 encerramento da fase de
lances.

21.3 O licitante/adjudicatério que cometer qualqueridéacdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da resgwmlidade civil e criminal, as seguintes
sancodes:

21.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas camoelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objetoa@ratacao;

21.3.2 Multa de até 0,5% (zero virgula cinco por centdreco valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.3.3 Impedimento de licitar e de contratar com a Uniaddescredenciamento no
Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, pelo praatédis (cinco) anos;

21.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulatvaéen com a sancao de
impedimento.

21.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previseizar-se-4a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio mmpladefesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei r663.6e 1993, e subsidiariamente na
Lei n°© 9.784, de 1999.

21.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sarlgd@sa em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da péem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da propordiciade.

21.7 As sanc0Oes por atos praticados no decorrer daatag@io estdo previstas no Termo de
Referéncia.
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22 DA IMPUGNA(;AO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMEN TO
22.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada @aabertura da sesséo publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma ele@mdn pelo e-mail

compras.licitacao@creasp.orgdu por peticdo dirigida ou protocolada na Uniddde

Contratos e Licitagdo — UCL, na Avenida Brigadekaria Lima, 1059 — 7° andar
Pinheiros — S&o Paulo, SP, CEP 01452-920.

22.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacaoramo ple até 24 (vinte e quatro)
horas.

22.4 Acolhida a impugnacéao, sera definida e publicadeantata para a realizagdo do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a estesgmlicitatério deverao ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriordsta designada para abertura da sessao
publica, exclusivamente por meio eletrdnico vialinet, no endereco indicado no Edital.

22.6 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nersilsm 0S prazos previstos no
certame.

22.7 As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentgsagws pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio &&sstdisponiveis para consulta por
gualquer interessado, bem como seréo disponibdiads seguintes sistemas eletronicos
www.licitacoes-e.com.be www.creasp.org.br

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer faperseniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sesgdautematicamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horarierarmente estabelecido, desde que

nao haja comunicag¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

23.2 No julgamento das propostas e da habilitacdo, goeme podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, desndotos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em atassivel a todos, atribuindo-lhes

validade e eficacia para fins de habilitacdo esdiaacao.

23.3 A homologacéo do resultado desta licitagdo naoigad direito a contratacao.
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23.4 As LICITANTES, quando solicitadas, deverdo dispdizér todas as informagdes

necessarias a comprovacdo da legitimidade dosadtesstsolicitados, apresentando,

bY

dentre outros documentos, coOpia do contrato que Sigorte a contratagdo e das
correspondentes Certiddes de Acervo Técnico (CAmjlereco atual da contratante e
local em que foram executadas as obras e servicesgkenharia.

23.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo senmpeepretadas em favor da ampliacado
da disputa entre os interessados, desde que na@raoetam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidaa seguranca da contratacao.

23.6 Os LICITANTES assumem todos os custos de preparacapresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum EEsponsavel por esses custos,

independentemente da conducgao ou do resultadadesso licitatério.

23.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste EdialseAnexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se imitia vencem 0s prazos em dias de

expediente na Administracao.

23.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo esseméa importara o afastamento do
LICITANTE, desde que seja possivel o aproveitameéat@to, observados os principios

da isonomia e do interesse publico.

23.9 O LICITANTE detentor do lance vencedor sendvooado pelo Pregoeiro, via sistema, a
reapresentar de imediato, a proposta comercialmsio eletrénico com 0s respectivos

valores readequados ao lance vencedor.

23.10 E expressamente proibida, por parte da CONTEE, durante a execugdo do objeto
desta licitacdo, a contratacdo de servidor perteaca quadro de pessoal do CREA-
SP.

23.11 O Pregoeiro se reserva o direito de promdWig€ncia, a seu critério, para verificar e
esclarecer a comprovagdo das informacgdes constdategropostas e documentos

enviados.

23.12 Sera desclassificada a proposta que naoeatascexigéncias, bem como inabilitada a

empresa que nao apresentar os documentos estdbg|ewste Edital.
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O pregoeiro, no interesse do Conselho, poddegar omissdes ou erros puramente
formais observados na proposta comercial e docag@nt desde que ndo contrariem a
legislacdo vigente e ndo comprometa a lisura dtag¢#o, sendo possivel a promocéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complemeanirastrucdo do processo, vedada a
inclusdo de novo documento que deveria constarinafigente da proposta ou

habilitacao.
A critério do CREA-SP, esta licitacdo podara

anulada, por ilegalidade, de oficio ou por poagdo de terceiros, mediante parecer

escrito e devidamente fundamentado;

revogada, por razdes de interesse publico datterde fato superveniente devidamente

comprovado.

Em caso de divergéncia entre disposicdes destaledile seus anexos ou demais pecas

gue compdem o processo, prevalecera as deste. Edital

O Edital esta disponibilizado, na integra, no eedereletronicowww.licitacoes-

e.com.bre www.creasp.org.hre também poderdo ser lidos e/ou obtidos no egdere

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 7° andar rhRiros - SP, nos dias uteis, no
horario das 08h30min as 16h30min, mesmo enderggeriedo no qual os autos do
processo administrativo permanecerdao com vist@fr@aada aos interessados.

Recomenda-se que o LICITANTE consulte o mlamloa Sistema “Licitacoes-e”

(Orientacbes para o Fornecedor), disponivel no regde http://www.licitacoes-

e.com.br/aop/documentos/CartilhaFornecedor.pdf

As regras estabelecidas neste Edital prearalesobre os procedimentos previstos no

precitado manual do Sistema quando houver diveig&nc

Fica ressalvada a possibilidade de alteragéocondi¢cdes contratuais, em face da
superveniéncia de normas federais, estaduais oucipais, bem como em razéo da

conveniéncia e oportunidade da Administragcéo, @dewehte justificadas.

Fica eleito o Foro da Justica Federal dePa&@do, para dirimir qualquer lide oriunda do

cumprimento do estabelecido neste Edital e seuane
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23.21 Integram este Edital, para todos os fins e efett®seguintes anexos:

23.21.1 Anexo | - Termo de Referéncia;
23.21.2 Anexo Il — Relagéo das Unidades do CREA-SP;
23.21.3 Anexo lIl — Planilhas de Custos FormacaPmgos Estimativos;
23.21.4 Anexo IV - Relatério de indice de Medic&oREsultados — IMR;
23.21.5 Anexo V — Relatério Mensal de Acompanhamento det@tm
23.21.6 Anexo VI — Modelo de Declaracgao;
23.21.7 Anexo VII - Ficha Cadastral de Fornecedores;
23.21.8 Anexo VIII - Modelo Atestado Vistoria;
23.21.9 Anexo IX - Modelo da Declaracéo de Dispensa deoviest
23.21.10 Anexo X — Formagao de Pregos Estimativos;
23.21.11 Anexo Xl - Modelo de Proposta;
23.21.12 Anexo Xll — Mapa de Risco;
23.21.13 Anexo Xlll — Estudos Preliminares;
23.21.14 Anexo XIV - Minuta de Termo de Contrato.
Sé&o Paulo, 12 de julho de 2018.
Original assinado por

Holmes Nogueira B. Naspolini
Superintendente Administrativo
Portaria 29/2017
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

OBJETIVO

Contratacdo de empresa especializada na prestac8erdcos relativos ao ambito
Medicina Ocupacional, Laudo Ergonémico — NR 17, BTG: atendimento das NR’s 1
e 16 (Laudos de Insalubridade, Periculosidade,oedgdo de PPRA NR-09), Laud
Elétrico — Atendimento da NR 10, Elaboracdo do P@erfil Profissiografico
Previdenciério), conforme condi¢cdes, quantidadegjgéacias e especificacd
discriminadas neste Termo de Referéncia.

| JUSTIFICATIVA

a) Necessidade da contratacdo de servicos espadmdi em Medicina do Trabalh
tendo em vista ao disposto na Lei n® 6.514 de 2P9¥Z, Portaria 3.214/78, atray
da Norma regulamentadora (NR 7) e Convencdo 1610¢R (Organizacad
Internacional do Trabalho) o qual trata da Obrigattade da elaboracdo e execu
Programa de Controle Médico e Saude OcupaciondM3JD, exame médico co
avaliacdes clinicas e emissdo de atestados de saugacional — ASOs, afim d
monitorar a satde dos funcionarios do CREA-SP.

b) Atendimento a legislacédo, especificamente asnderRegulamentadoras: NR7, NH
NR10, NR15, NR16 e NR17.

c) Nao haver no quadro funcional, profissionaisilitados para a referida prestagao (

do

da

Ses

servi¢cos, bem como, ndo haver estrutura fisicalatkgpara atendimento da alud
demanda.
| C VIGENCIA DO CONTRATO
Sera firmado contrato com clausula de vigéncia Ziengéses, a contar da assinatura
contrato.
O contrato podera ser rescindido nos termos e dspétdos arts. 77 a 80 da L&i
8.666/93, e suas atualizacdes.
D DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas para atender a esta licitacdo estgoapradas em dotacdo or¢camentaria
prépria, prevista no orcamento para o exercici®@H8, classificada no Elemento de
Despesa: h6.2.2.1.1.01.04.09.010 — Servigos de Medicina @bdlho.
A despesa com a execucao dos servicos de quentrdipeto desta licitacdo € estima
mensalmente em R$ 70.451,38 (setenta mil quatrasentinquenta e um reais e trinta e
oito centavos), perfazendo o valor total do obgeter contratado para 12 (doze) me
de R$ 1.783.852,48 (um milhdo, setecentos e oieemtéds mil, oitocentos e cinquenta e
dois reais e quarenta e oito centavos).
G RESPONSAVEIS PELO PROJETO

Departamento de Recursos Humanos - DRH do CREA-SP.
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OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacg@rdcos relativos ao ambito da
Medicina Ocupacional, Laudo Ergonémico — NR 17, BTCG: atendimento das NR’s
15 e 16 (Laudos de Insalubridade, Periculosidatidoeacdo de PPRA NR-09),
Laudo Elétrico — Atendimento da NR 10, Elaboracad”®P (Perfil Profissiografico
Previdenciario), conforme condi¢fes, quantidadesigéacias e especificacoes
discriminadas neste Termo de Referéncia e demaismkntos anexos a este Edital.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

Necessidade da contratacdo de servicos espec@dizad Medicina do Trabalho, tendo
em vista ao disposto na Lei n°® 6.514 de 22/12/1Pdwnaria 3.214/78, através da Norma
regulamentadora (NR 7) e Convencdo 161 da OIT (@rzgedo Internacional do
Trabalho) o qual trata da Obrigatoriedade da eat#ar e execucdo Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional — PCMSO, exame meédioo aealiacbes clinicas e
emissdo de atestados de saude ocupacional — ASisda monitorar a saude dos
funcionarios do CREA-SP.

Atendimento a legislacédo, especificamente as NorRegulamentadoras: NR7, NR9,
NR10, NR15, NR16 e NR17.

N&o haver no quadro funcional, profissionaibiltados para a referida prestacdo dos
servicos, bem como, ndo haver estrutura fisica sy para atendimento da aludida
demanda.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

A contratacdo dos servicos detalhados neste TeemRefleréncia podera ser mediante
pregao, regida pela Lei n°® 10.520/2002, que asspdd em seu artigo 1°:

“Art.1° - Para aquisicdo de bens e servicos comynzglera ser adotada a licitacdo na
modalidade pregao, que serda regida por esta lei”.

Cito a seguir o Acordao n° 2.487/2007 — Plenarior@&J, o qual aborda a questdo da
utilizagéo da modalidade Pregéo para a contra@dedervicos de engenharia:

(--)

“ 5. Transcrevo, a seguir, parte da instrugcdo da&8cex que analisa 0os argumentos
contidos na representacéo (art.1°, § 3°, |, da8.443/92):

(...)

2.1.1 A possibilidade da utilizacdo do pregdo paeavicos de engenharia esta superada pela
alteracao da legislagéo e pela jurisprudéncia doUrque veio se adaptando as mudancgas.

2.1.2 A Decisao 195, Ata 7/2002 - Plenario, trazpmio Representante, foi exarada em 13 de
marco de 2002, quando vigia a Medida Proviséria82-18, de 23 de agosto de 2001 e o
Decreto 3.555/2000, o qual trazia um rol dos bessr@igcos comuns.
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2.1.3 Em 17 de julho de 2002 foi promulgada a 102620 a qual “ndo contém expressa previsao
de determinacdo do conteddo do conceito de bensergicgs comuns por disposicdo
regulamentar” (Voto do Ministro Marcos Vinicios ¥da no Acérddo 1329, Ata 31/2006 -
Plenario). Em decorréncia das alteracGes trazidaw psta lei, as jurisprudéncias seguintes
aceitaram a utilizagdo do pregéo para obras e sg@side engenharia.

2.1.4 Seguindo a Lei 10.520/2002, no Acordao 8&,14¢2005 - 12 Camara, o Ministro Valmir
Campelo destacou:

Ainda como razdes de decidir, recordo que a Leil@%520, de 2002, condiciona 0 uso da
modalidade Pregdo somente aos servicos comunsexidoindo previamente quaisquer espécies
de servicos e contratacdes, e o rol de bens ecgmrndgomuns previstos no decreto regulamentar é
meramente exemplificativo. Assim, a existénciaeths le servicos comuns devera ser avaliada pelo
administrador no caso concreto, mediante a exisééde circunstancias objetivas constantes da
fase interna do procedimento licitatorio.

2.1.5 Ressaltamos que o TCU, no Acérdao acimagajdifestou o entendimento de que o Decreto
3.555/2000 excedeu os limites impostos pela L&20D02002 ao vedar a utilizacdo do pregéo para
obras e servi¢os de engenharia pois “o Unico candamento que a Lei do Pregdo estabelece é a
configuracdo do objeto da licitagdo como bem owiger comum” (voto do Ministro Valmir
Campelo no Acordao 87, Ata 14/2005 - 12 Camara).

2.1.6 Outros exemplos de jurisprudéncias do TCUtaoego a utilizacdo do pregao eletrénico
para servicos comuns de engenharia sdo o Acorddo 8th 14/2005 - 12 Camara, Acérdao 331,
Ata 11/2006 - Plenario, Acordao 1329, Ata 31/200Blenario e o Acordao 286, Ata 4/2007 - 12
Camara (...)"

(Relator: Raimundo Carreiro; Data do julgamento/21/2007)

A fim de esclarecer quaisquer dividas acerca da,téranscrevo a Sumula n.° 257/2010,
editada pelo TCU'O uso do pregéo nas contratacdes de servicos caentignengenharia

encontraamparo na Lei n°® 10.520/2002".

Por fim, segue transcricdo de trecho parcial cotstao Edital do Tribunal de Justica do
Distrito Federal e Territorios — 12 Vara da InfaneiJuventude do Distrito Federal sobre a
definicdo clara em relacdo ao que séo servicos uosinou ndo em obras e servicos aos

olhos da lei:

“O representante do Tribunal de Contas da Unido #nBaeta explicou que das muitas obras que
tém indicios de irregularidades graves e que samlfgdas as causas ndo sdo oriundas da
modalidade da licitagdo, mas sim da m& contratagédga por meio de editais mal elaborados,
além da deficiéncia dos quadros técnicos na egiétdica. A jurisprudéncia do Tribunal aponta
gue é possivel o uso do pregdo para contratacaddetes e servicos comuns, entre esses, 0S
servicos de engenharia que sejam comuns. Entendgmeos pregdo, em alguns casos, traz uma
série de beneficios, entre eles a inversao da desbabilitacdo e de abertura da proposta de
preco. Outro beneficio, a fase de lances, de afgot@cos com a negociacdo feita entre o
pregoeiro e o ganhador traz ganhos. Numa concoieérte procedimento licitatério ndo é
permitido. Entdo, por tudo isso, entendemos quedec@ do pregdo para aqueles servicos
comuns de engenharia representa um ganho em rekatggislacdo atual”’(Pregéo Eletrénico n®
003/2012 — P.A. N.00.024/2012rww.tjdft.jus.bi).
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3.2 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empoegaiitre os empregados da Contratada
e a Administracao, vedando-se qualquer relacae @stes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

4 VISTORIA
4.1 Sera facultadaao LICITANTE a realizacdo de vistoria técnica @&sa8 envolvidas na
prestacdo dos servigcos, para o conhecimento eromifacdo de entendimento quanto as

condicOes para a prestacao dos servicos, objeti® Bddal e seus anexos.

4.2 Para o correto dimensionamento e elaborac&oal@roposta, o licitanfgodera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucéo eleg;ss, agendando com a Sra. lIzildinha
pelo telefone (11) 3095-6528, de segunda a seiktg-tgpenas em dias Uteis das 09 horas
as 16 horas, devendo o agendamento ser efetuadarpemte. podendo sua realizacéo
ser comprovada por:

4.2.1) Atestado de Vistoria.

4.3 Ao término da vistoria serd emitido, em 02 &uaas, o Atestado de Vistoria, conforme
modelo constante danexo VIII deste Edital. O documento devera ter a assindinira
representante da empresa e do responsavel pelo-SREA ser entregue juntamente com
a documentacgéo de habilitagcdo, conforme item “8.did Edital,

ou
4.4 O LICITANTE que optar pela néo realizacdo dastdfia Técnica devera entregar,
juntamente com a documentacédo da habilitacdo, ‘i84#n2.1", Declaracdo de Dispensa
de Vistoria, conforme modelo constante Aaexo 1X do Edital.

4.4.1 O prazo para vistoria iniciar-se-4 no diasgguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data pieeyiara a abertura da sesséo
publica;

4.5 Na&o serdo aceitas alegacOes posteriores qaamtesconhecimento dessas informacoes.

5 SERVICOS RELATIVOS NO AMBITO DA MEDICINA OCUPACIONA L:

5.1 Servicos meédicos no ambito da medicina ocupaci@mal cumprimento a Norma
Regulamentadora NR-7 — PCMSO — Programa de Coritético de Saude Ocupacional
e legislacéo vigente, conforme localidades descritaquadro anexo;
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Servicos ambulatoriais de 02 (dois/duas) Enferrsgjas) do Trabalho, para expediente
em Ambulatério Médico, sendo 01 profissional pasede “Faria Lima” e 01 para a sede
“Angélica” do CREA-SP, com expediente de segundaxda-feira, das 8h as 17h, com
intervalo de 01 (uma) hora para almoco;

Fornecimento de todo medicamento e/ou materiakidgepos socorros necessarios para
o atendimento ambulatorial nos dois ambulatorios;

Fornecimento de kits basicos de primeiros socqrana todas as Unidades do Conselho
gue possuem funcionarios, com quantidade de miatevimpativel a demanda da
Unidade;

Acompanhamento e reposi¢ao dos referidos kits quaadessario;

Servicos de 01 (um/uma) Médico (a) do Trabalho pagaediente em Ambulatorio
Médico na sede “Faria Lima” ou Angélica do CREA-8&n cumprimento de 16 horas
semanais, sendo que a jornada diaria ndo podendfeseor a 04 (quatro) horas diarias e
nem superior a 08 (oito) horas diarias, de acomin a necessidade do Conselho, para
elaboracdo e coordenacdo do Programa de Controfiicdée Saude Ocupacional —
PCMSO, atendimento médico clinico e urgéncia, bemmcc andlise dos atestados
meédicos e solicitacdes de reembolso apresentatimsfpacionarios;

Execucéo de todos os Exames admissionais, pergdimedancas de funcao, retorno ao
trabalho, demissionais, bem como todos os examemplementares necessarios, que
deverdo seguir as orientacées da legislacdo vigenteeterminacdes constantes no
PCMSO e PPRA;

A marcagcao dos exames, mencionados no item acier@po sde acordo com as
informacdes oferecidas pelo Departamento de Resttsmanos do CREA-SP.

Elaboracéo, coordenacdo e responsabilidade tépeloaPrograma de Controle Médico
de Saude Ocupacional - PCMSO — Norma Regulameiat®di®+7, conforme localidades
em que o CREA-SP possuir unidades (vide quadrocareefuncionarios.

Fornecer dados técnicos para elaboracdo do Peofis§iografico Previdenciario, bem
como fornecer o respectivo Perfil Profissiografirevidenciario de todos os
funcionarios do Conselho quando solicitado.

Fornecer Atestado de Saude Ocupacional — ASO, pueforitérios da NR-7.

Organizar, manter e administrar rede de estabetedon, para a prestacdo dos servigos
objeto desta contratacéo, de acordo com as lodalsdem que o CREA-SP tiver Unidade

funcionando (vide quadro anexo), bem como nas WUeslgue vierem a ser inauguradas
posteriormente;

Manter uma rede credenciada e/ou propria no Esladao Paulo, em nivel regional,
composta por clinicas médicas e/ou meédicos dolhahzara a realizacdo dos exames
estabelecidos do PCMSO, garantindo o atendimentaoglas as cidades em que o
CREA-SP possuir funcionarios;

Manter profissionais devidamente formados e regisis nos respectivos Conselhos
Regionais (Medicina, Enfermagem) e Ministério dabaiho e Emprego — MTE;
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5.15 No caso de necessidade de substituicdo dos poofesiacima mencionados observar o
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sendoajauséncia de qualquer um dos
profissionais, sem a devida substituicdo acarretar&orrespondente desconto no
faturamento;

5.16 Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, tradtathie previdenciarios incidentes sobre
0S servicos prestados;

5.17 Oferecer bimestralmente material educativo parduosionarios do CREA-SP, com o
objetivo de prevencado e promogdo a saude ocupd@anslidade de vida, por meio de
folder ou eletronicamente;

5.18 Oferecer no minimo 2 (duas) palestras anuais seto ad CREA-SP, a serem realizadas
em suas sedes, com profissionais especializades, @oobjetivo de prevencédo e
promocao a saude ocupacional e qualidade de vilpetsoas;

5.19 Realizacédo de treinamento para estimulo a prevesg@&alude mental, vocal, auditiva e
visual, bem como informar a correta utilizacdo debitiérios e equipamentos dos postos
de trabalho, para os Operadores de Teleatendimerdoga horaria, conteudo
programético e demais condi¢des conforme prevstdarma Regulamentadora n® 17.

5.20 Local de Realizacdo: Municipio de Sdo PaulBapital, em local a ser definido pelo
CREA-SP.
Participacfes Estimadas: 20 funcionarios.
Recurso Material: Material didatico; apostilas eterial de apoio a serem utilizados no
desenvolvimento do curso; Certificados individual/oue coletivo sob a
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA.

5.21 Realizar programas de saude em todas as ésidag o0 CREA-SP possuir funcionarios,
em conformidade com as necessidades levantadasdeisa promocdo da saude dos
funcionarios do CREA-SP;

Dos servicos ambulatoriais do (a) Enfermeiro (a) d@rabalho:

6.1 Atendimento ambulatorial relativo a sua funf@arativos, orientacbes de enfermagem,
rotinas gerais de ambulatorio médico, atendimerdgoethergéncia, acionamento de
transporte visando deslocamento do usuario paradiatento hospitalar quando
necessario, encaminhamento e acompanhamento amo Bacorro até a chegada de um
responsavel/familiar);

6.2 Utilizacdo e atualizacdo do Mddulo de Medicina gusanca do Trabalho em sistema
informatizado do CREA-SP;

6.3 Organizacao, zelo e manutencao de arquivos médigess da estrutura do ambulatério
médico, controle e manutencdo de estoque de meelitame materiais da enfermaria,
bem como da realizacdo dos exames ocupacionaistioena NR7;

6.4 Auxilio na realizacdo de programas de promocacesepvacdo da saude, qualidade de
vida, prevencédo de acidentes, doencas e riscoaciongis;
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6.5 Auxilio em levantamentos e estatisticas dos furdios sobre aspectos de
doencas/afastamentos ocupacionais e/ou clinico$éprecoe orientagdo do Departamento
de Recursos Humanos e Médico do Tralbalho

6.6 Acompanhamento de eventos, reunides e treinamarieryaos e/ou externos do CREA-
SP visando atendimento de ocorréncias e emergérsgas prejuizo do atendimento
ambulatorial nas sedes Faria Lima e Angélica.

Dos servigos ambulatoriais do (a) Médico (a) do Tkalho:

7.1 Elaboracdo e Coordenacédo do Programa de GCeritétlico de Saude Ocupacional —
PCMSO, conforme localidades em que o CREA-SP poddnidades (vide quadro
anexo), incluindo as Unidades a serem instaladstepormente;

7.2 Levantamento e reconhecimento dos riscos otums em todas as Unidades do
CREA-SP;

7.3 Responsabilidade pelos documentos confidenciaipatte exclusivo do ambulatério
meédico, que possam servir de subsidio documental @adepartamento de Recursos
Humanos do CREA-SP;

7.4 Informacdes ao Departamento de Recursos Human@R&A-SP para aprimorar suas
instalacdes de acordo com a legislacdo, de fornedaa pela boa saude dos funcionarios;

7.5 Realizacdo de exames ocupacionais (NR-7) ou espema funcionarios/estagiarios do
CREA-SP;

7.6 Orientagcbes e atendimentos médicos de urgéncia efdinicos aos
funcionarios/estagiarios do CREA-SP;

7.7 Apoio técnico ao Departamento de Recursos HumaodSREA-SP, para resolucdo de
casos como: afastamentos indevidos, auditoria maédisporadica, avaliagdo e
acompanhamento dos Acidentes do Trabalho, das Bsddcupacionais e ocorréncias
com funcionérios relacionados a saude, entre outras

7.8 Analise dos atestados apresentados pelos funaisnéri solicitacbes de reembolso
medicamento, visando a homologacédo, bem cpossibilitar o acompanhamento da
saude ocupacional e o desenvolvimento de campanhas;

7.9 Visitas técnicas, conforme localidades em que o &8P possui unidades;

7.10 Medidas para atendimento de emergéncia e promogatrethamento em primeiros
socorros de acordo com a necessidade do CREA-SP;

7.11 Medidas de seguranca e protecdo a saude de furiogna

7.12 Promocéo de campanhas e atividades de prevengéomocdo a saude e qualidade de
vida, em conjunto com o Departamento de Recursosardas do CREA-SP.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



19

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

8 TOTAL DE USUARIOS MENSAL:

a) 988 usuariogaproximadamente), com vinculo empregaticio e &siag, para o
PCMSO;

b) 300 usuarios (aproximadamenpaya os servicos de 01 Enfermeiro (a) do Trabalho e
01 Médico (a) do Trabalho para a Sede Faria Lima,

c) 90 usuarios (aproximadamente) para os servicosldenfermeiro (a) do Trabalho
para a Sede Angélica e, eventualmente, médicabaltro;

d) E outros usuarios esporadicos (funcionarios deasutrnidades, aprendizes e
terceiros) decorrentes da realizacdo de reunio&suria Lima e Angélica.

9 LOCAIS DE ATENDIMENTO:

9.1 Os servigcos meédicos no ambito da medicina atapal — PCMSO deverdo abranger as
localidades constantes no quadro anexo, bem comaisldocalidades em que houver
unidades do CREA-SP, incluindo as inauguradas posteente a contratacdo em pauta,
sendo estes servicos pagos através dos precosamdterecidos na planilha de precos.

10 LAUDO ERGONOMICO- NR17

10.1 Elaboracdo de Andlise Ergondmica do Trabaffzwa a avaliacdo das condi¢Bes de
trabalho a que os empregados do CREA-SP estadotegpdsirante a execucéo de suas
atividades nos postos de trabalho existentes eas tasl suas unidades conforme relagao
em anexo e as inauguradas posteriormente. Pata ééepresente proposta considerar a
execucao de aproximadamente 988(novecentos e akentto) postos de trabalho nas
Unidade na Capital e no Interior do Estado.

10.2 O Processo compde-se de:

10.2.1 Estudo detalhado dos processos utilizadodesenvolvimento das atividades,
(Fisica, cognitiva e organizacional), avaliando ifi@to, equipamentos,
adaptacdo das condicdes de trabalho, caractesispsecofisiologicas dos
trabalhadores, verificando as condi¢fes a que asi@idos os funcionarios em
suas atividades durante o processo produtivo daresap identificando e
avaliando os fatores de causa;

10.2.2 Emitir parecer técnico dos postos de trabalho dgsregados da Autarquia, por
meio da apresentacdo do relatério de Analise Emgaraddo Trabalho incluindo
fotos dos locais analisados;

10.2.3 Recomendar as melhorias necessérias das condiedeabdlho e os cuidados
apropriados a saude para trabalhadores que podesnwidver distlrbios nos
musculos esqueléticos de acordo com a atividadeutada no posto de
trabalho;

10.2.4 Devera ser realizado o monitoramento de riscos emtdis, através de
avaliacdes qualitativas e quantitativas de ruidoluindo DOSIMETRIAS DE
RUIDO, especialmente para os agentes fiscais eo®upostos quando
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eventualmente necesséario, indice de temperatut@agféuminancia, umidade
relativa e velocidade do ar de acordo com os pads@belecidos pela NR 17 e
pelas NBR’s 10152 e 5413.

10.2.5 Os trabalhos terédo inicio apés reunido entre o Dmpanto de Recursos
Humanos do CREA-SP e a empresa contratada e deserd@oncluidos
conforme cronograma estabelecido entre o CREA anpresa contratada,
devendo a contratada dar o inicio aos trabalhaomddiato, apds a assinatura do
referido contrato firmado com o CREA-SP.

10.3 Os Trabalhos serao divididos em duas etapas, & sabe

10.3.1 Primeira etapa — Consiste em fornecer um relasu@into de forma a:

a) Estabelecer os métodos e os parametros que sdiZarlos para coleta de dados;

b) Informar a metodologia que sera utilizada;

c) Descricdo sobre a visita macro nos postos de trapabm objetivo de analisar a
demanda do servico;

d) Realizar um reconhecimento dos riscos gerais qtias dos postos de trabalho;

e) Apresentar um cronograma de trabalho para a segaga do servico;

f) Revisar total ou parcialmente o relatério, em cad® incorrecbes e/ou
inconsisténcia técnica, apos analise critica dassao de fiscalizacao.

10.4 Segunda parte - Consiste nas seguintes etapas:
a) Realizar as avaliagdes ergondmicas dos postosloiho;
b) Entregar o relatorio de avaliagdo ergondmica ens dies fisicas originais e duas
em arquivo eletrénico (CD);
c) Revisar total ou parcialmente o relatério de agdlaergonémica, em caso de
incorrecbes e/ou inconsisténcia técnica, apds &sanéritica da comissédo de
fiscalizacéo.

11 Prazo para execucéo das etapas
11.1 Primeira etapa

a) O CREA-SP tera prazo de 10 (dez) dias corridoss ap@&ntrega do relatorio, para
analise e aceite do referido relatorio. Caso sejamstatadas nele incorrecbes e/ou
inconsisténcia técnica, 0 CREA-SP devolvera odalat Empresa contratada, que tera
um prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos pararfas devidas correcdes. Nesse
caso, somente sera dado o aceite apds a entregkativio com as corre¢des atendidas.

11.2 Segunda etapa

a) As atividades terdo inicio imediatamente apés acdd CREA SP dos trabalhos
realizados na primeira etapa e deverdao ser consldth 150 (cento e cinquenta) dias
corridos.

b) O CREA-SP tera prazo de 15 (quinze) dias corricirs analise e aceite do referido
relatorio.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



11.3

114

11.5

11.6

11.7

11.8

12

51

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

Caso nele sejam constatadas incorrecdes e¢omsisténcia técnica, a Fiscalizacéo
devolvera o relatério a Empresa contratada, g@eusr prazo maximo de 15 (quinze)
dias uteis para as devidas correcfes. Nesse aavente sera dado o aceite apos a
entrega do relatorio de andlise ergondmico do inabaom as corre¢des atendidas.

Deverdo ser obedecidas as Normas de Higien@éralmalho da FUNDACENTRO,
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalhegislacbes e Normas
Internacionais, quando necessario;

Deverao ser descritas variaveis ambientamspg@eatura, pressdo, umidade relativa do
ar, velocidade do vento) e operacionais. Deverdoestbelecidas estratégias de
amostragem e metodologia analitica;

Deveréao ser realizadas, no minimo, todasasaeafies ambientais previstas na NR-17 —
Ergonomia, com acompanhamento integral, cobrinda #jornada de trabalho de cada
cargo e turnos existentes na dependéncia avaliaelera constar dia e a hora dos
levantamentos realizados. O resultado das amodéesrd estar correlacionado com
limites de tolerancia previstos na NR-17, da pa@atar® 3.214/78- Ministério do
Trabalho;

Em caso de invalidacdo das amostras, de acwydo as Normas de Higiene e
Seguranca do Trabalho, essas deverao ser repstithasusto adicional ao CREA SP;

Deveréao estar relacionados os efeitos magtios agentes ergonémicos analisados;

LOCAL PARA EXECUCAO

12.1 O Local para elaboragédo do relatério de Aedisgonémica do Trabalho sera aquele

13.1

onde estédo todas as unidades que possuem Empretm@iEA-SP, conforme relacdo
em anexo na capital e no interior do estado de F&#ido, bem como as Unidades
inauguradas posteriormente.

FORNECIMENTO DE DADOS

13.1.1 O CREA-SP fornecera os seguintes dados:

a) ldentificacdo do empregado;

b) Cargo/Funcao;

c) Ocupacao;

d) Descricdo das atividades;

e) Jornada de trabalho;

f) Local de trabalho;

g) Dados Gerais da Empresa;

h) Endereco completo da dependéncia;
i) CNPJ.
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14 RELATORIO DA ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

14.1 A CONTRATADA devera executar levantamentoslitpivos e quantitativos dos
agentes ERGONOMICOS, sendo que devera a Empresatenia fazer uso dos seus
equipamentos, devidamente calibrados, comprovanoertdicacdo, em conformidade
com o INMETRO e com a legislacéo trabalhista vigent

14.2 As avaliagbes ambientais quantitativas e tiaias, obrigatoriamente, deverdo ser
executadas tendo por responsavel técnico um Médidoabalho.

14.3 A Contratada devera elaborar e apresentar ARBIRIO-ANALISE ERGONOMICA
DO TRABALHOQ", citados no item 14 e seus subitermnco levantamento completo
das condicdes ergondmicas, em todas as areasdadéis das dependéncias, bem como
propor medidas que possibilitem a neutralizacdceliminacdo do agente nocivo a
saude, devendo ser entregue em 02(duas) vias dexidia assinadas e 02(duas) copias
em meio magnético (CD ROM ou similar), de acordoncns prazos previstos no
contrato assinado.

14.4 O Relatorio da Analise Ergonémica do Traballeee conter, no minimo, além do
especificado os seguintes dados:

a) Introducéo;
b) Caracterizacdo da Empresa;
c) Explicitacdo dos objetivos da pesquisa,

d) Descricdo da metodologia ergonémica que esta serligada, se analise
qualitativa, se andlise quantitativa (colocar acdedo do método em anexo), se
check-list (também colocar o modelo dos check-liseedos em anexo);

e) Descricdo dos resultados encontrados;
f) Recomendacoes;

g) Bibliografia.

15 METODOLOGIA

15.1 A CONTRATADA devera descrever a metodologidizaidla para a avaliagdo dos
agentes ergondémicos descritos no Relatério de sen@ligondmica do Trabalho.

15.2 PARAMETROS PARA AS AVALIACOES ERGONOMICAS
15.2.1 RUIDO (prever a elaboracdo de dosimetrias de ruido naedessario)

a) ldentificacdo da area;
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b) Identificag&o do tipo de ruido;

c) Identificacdo da fonte geradora;

d) Instrumentacdo utilizada (caracteristicas);

e) Analise dos resultados;

f) Descricdo técnica e de amostragem;

g) Numero e identificacdo de empregados expostos;

h) Regime do trabalho;

i) Tipo de atividade;

j) Medidas de controle utilizadas pela Contratdotéetiva e individual);

k) Concluséao.

15.3TEMPERATURA

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
1)

Identificacéo das areas;

Metodologia de avaliacdo; descricao técnica;

Instrumentacéo utilizada;

NUumero e nome dos empregados expostos;

Regime de trabalho (tempo de exposicao) e tipdidielade;

Taxa de metabolismo por tipo de atividade;

Analise dos resultados;

Medidas de controle utilizadas pela Contratantée{e@ e individual);

Conclusao.

15.4ILUMINAMENTO

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Identificacéo da area;

Identificacé&o dos postos de trabalho;

Instrumentacéo utilizada;

Metodologia de avaliacéo;

Numero e nome de empregados expostos;

Identificac&o do sistema de iluminagéo (naturatié@al) especificar.
Analise dos resultados;

Medidas de controle utilizadas pela Contratant&e{e@ e individual);
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i) As avaliagbes devem ser efetuadas nas condicoéavdes/eis, adotando-se as
ponderacdes da NBR 5413;

]) Conclusao.

15.5 CONDICOES DE CONFORTO

16.
16.1

16.2

16.3

16.4

17

17.1

a) Avaliacao de ventilacao;

b) Avaliacdo de umidade relativa do ar;

c) Avaliacédo de conforto térmico;

d) Avaliagéo de ruido;

e) Avaliagéo de iluminamento;

f) Avaliacdo de mobilidrios nas areas de trabalho;

g) Avaliagdo de equipamentos;

h) Avaliacdo do transporte e movimentacao de cargss/pe
i) Avaliacdo do trabalho realizado em pé;

J) Identificacdo do problema e proposta de solucdesnaltivas.

ATIVIDADES DE TRABALHO

Deverdo ser descritas as atividades diariasnfiregado incluindo todos os tipos de
tarefa que compdem a funcado, segundo o plano darear

Deverao ser considerados todas as etapasodespo e os ciclos de trabalho, sendo
especificada a jornada de trabalho;

Devera ser observado o risco ergonémico asquexpdem os empregados durante a
jornada de trabalho e determinada a periodicidageogempregado fica exposto a este
risco, caracterizando a exposicdo como habituam@eente, intermitente e eventual,

Avaliacdo do trabalho que exige movimentositiests, repetitivos, de rotacdes de
membros do corpo, ciclos de movimentos e ou deastde trabalho;

LTCAT E ATENDIMENTO DA NR15 E NR16 (Laudos de Insalubridade e
Periculosidade)

Elaboracdo do Laudo Técnico de Condi¢cbes Amddee do Trabalho, envolvendo a
elaboracdo dos Laudos de Insalubridade e Peridaldsi seguindo as exigéncias das
NR’s 15 e 16, de acordo com a Instrucdo NormatiwalNISS vigente, e Normas
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Regulamentadoras estabelecendo a criticidade desdarsaide dos funcionarios do
CREA-SP

17.2 DOS SERVICOS

17.2.1 Os servicos deverao ser realizados em apaotamente 180 (cento e oitenta) Unidades
que sao dependéncias do CREA-SP na Capital eteooln respeitando os locais e
horarios de funcionamento, mais as 04 (quatro) Skxmlizadas na Capital (Unidade
Faria Lima, Reboucas, Angélica e Barra Funda).

17.3 METODOLOGIA DE AMOSTRAGEM, PARAMETROS LEGAIS E
INSTRUMENTOS DE MEDICAO

17.3.1 Os agentes deverao ser avaliados de acordoas metodologias especificas para o
agente, na forma apresentada pela FUNDACENTRO, ACGINormas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho ou Nerinternacionais (caso nao haja
normatizacao nacional similar). Deverédo ser obskryas parametros legais (Limites
de Tolerancia) e os Instrumentos de Medicao dev@rasuir os respectivos certificados
de calibracédo (copias dos certificados de calilralg/idamente autenticadas deveréo
estar presentes nos laudos técnicos).

17.4 DAS AVALIACOES A SEREM REALIZADAS

17.4.1 Avaliacdo quantitativa da exposicdo ocupedioaos agentes nocivos pelos
trabalhadores por posto de trabalho, observand&r@sos Homogéneos Ocupacionais,
com emissao dos respectivos Laudos Técnicos.

17.5 DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATADA: AVALIACAO QU ANTITATIVA
NOS POSTOS DE TRABALHO DO CREA-SP

17.5.1 Fornecer Laudos Técnicos das Condi¢des Artdisede Trabalho — LTCAT, de acordo
com Instrucdo Normativa do INSS vigente, com osodatécnicos referentes aos
respectivos postos de trabalho avaliados, recongéadade medidas de protecao
visando eliminar, reduzir ou neutralizar eventuaisos registrados, com as assinaturas
dos responsaveis técnicos, bem como recolhimenso relgpectivas Anotacbes de
Responsabilidade Técnica.

17.5.2 Desenvolver o cronograma de trabalho enuatmicom o CREA-SP, o qual devera ser
finalizado no prazo de 15 (quinze) dias a contaagtanatura do contrato, devendo ser
observado os prazos limites definidos, para exerugas avaliacbes ambientais,
inclusive considerando as eventuais dosimedieasiido (obrigatorias para o posto de
agentes fiscal), que serdo necessarias realizdorayp do contrato, devendo a
Contratada atender os prazos estipulados no teapemnograma de trabalho.
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Cumprir, nas dependéncias do CREA-SP, am&®iRegulamentadoras da Portaria
3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, retstia Seguranca e Saude no
Trabalho.

Possuir os equipamentos e materiais nea@sgpara a execucao dos servigos.

Fornecer Certificados de Calibracdo dosrunstntos de medicao utilizados nas
avaliacdes, devidamente atualizados.

A CONTRATADA devera fornecer mao de obraid@wmente habilitada para a
execucao dos servicos, bem como 0s equipamentssgiganca, e cumprir com as
obrigagOes trabalhistas e encargos sociais e quértisentes.

Quando houver a constatacdo que os ressilalolodos nas avaliacdes nédo sejam
representativos, considerando os valores historgastentes, a contratada devera
realizar nova avaliacdo, sem custos adicionais.

ELABORACAO DO PPRA - NR-9

ESCOPO DOS SERVICOS:

Execucdo de servicos de elaboracdo do PPRFgrama de Prevencdo de Riscos
Ambientais, de acordo com a Norma Regulamentad®r®,nPortaria 3214/78 do
Ministério do Trabalho em aproximadamente 180 (reatoitenta) unidades do
CREA-SP na Capital e no Interior conforme listagamaxa, mais as 04 (quatro) sedes
localizadas na Capital, (Unidade Faria Lima, ArgglReboucas e Barra Funda).

Estrutura do PPRA:

Estratégia de desenvolvimento do programatedologia de agéo:

a) A estratégia de acao divide-se nas seguintes etapas

b) A caracterizacédo basica da empresa atraves dasvesgntrevistas na empresa.

c) A estrutura do PPRA sera descrita num documente-ipas devera ser apresentado
ao CREA-SP.

d) O desenvolvimento do programa tera as seguirdesist
* Antecipacéo de riscos
* Reconhecimento dos riscos
» Estabelecimento de prioridades de avaliacdo eaentr
» Avaliacédo quantitativa dos riscos
 Recomendacfes de medidas de controle

* Monitoramento das exposic¢des criticas
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* Registro das exposicdes e divulgacdo dos dados

e Andlise anual do desenvolvimento do programa

18.3 Periodo de Execucéo dos Servicos:

18.3.1 Os servicos de levantamento de dados paliaagio dos PPRA’s deverao iniciar-se
obedecendo a vigéncia dos PPRA’s existentes, devendlocumento base ser
entregue 90 (noventa) dias, antes da finalizacdoomdrato. A empresa Contratada
deverd ser especializada em servicos de MediciEmgenharia de Seguranca do
Trabalho e possuir inscricdo no CREA-SP (Consellegidhal de Engenharia e
Agronomia do Estado de Sao Paulo) permitindo qu@oseam realizar estes servigos
assumindo a responsabilidade técnica por eles.

19 ELABORACAO DO PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO).

19.1 A CONTRATADA devera elaborar o PPP document Rrevidéncia Social,
destinado a registrar todo histérico do trabalha@oempresa, principalmente no que
tange a sua exposicdo a agentes nocivos, congildesansua natureza, intensidade e
concentracdo, visando a orientagcdo do INSS no gsocde aposentadoria especial,
conforme previsto na Instrugdo Normativa n © 8820 atualizacgoes.

19.2 Deverao ser inclusos no documento em refexénsi dados da empresa e do
trabalhador conforme solicitado no formulario, dadie todas as ocorréncias de
emissdo de CAT para o trabalhador, requisitosuda&o, descricdo da atividade do
trabalhador, setor, cargo, funcdo, CBO, period@xqmsicdo, agente (sua natureza,
intensidade e concentracao), codigo da GFIP, irdgéi®s sobre os exames abrangidos
pela NR 7, e demais normas pertinentes.

19.3 Todos os dados deverédo ser inseridos no sistéarmatizado do CREA-SP, a fim de
possibilitar pesquisa, por parte do Conselho, goamedessario.

20  ATENDIMENTO DA NR 10 — LAUDOS ELETRICOS E RELATO RIOS DE
INSPECOES DAS EDIFICACOES NO QUE TANGE AS INSTALACOES
ELETRICAS.

20.1 A empresa contratada devera elaborar os laldbtcos de avaliagdo das condigbes
das instalag@es elétricas (LIE) nas(@Bico) sedes do Conselho localizadas na Capital
(Unidade Faria Lima, Nestor Pestana, Reboucas, lisage Barra Funda) — (item 8.0)

e nas 07 (sete) UGl.s sedes préprias do Consetlatizadas no Interior (Presidente
Prudente, Mogi Guacu, Sédo Carlos, Botucatu, CarspiBdo José dos Campos e
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Taubaté — (item 7.0), baseados no disposto na N®OIMTE e NBR 5410 da ABNT.
Para isto devera:

20.1.1 Realizar as medi¢Oes técnicas necessariascbmo os levantamentos em
campo para compor os Laudos Técnicos e os Relatdmenicos abaixo
referentes ao Sistema de Protecdo Contra DescAtgassféricas (SPDA) e
apresentacao de relatério técnico onde se fizerssacio.

20.1.2 Instalacbes elétricas - descrever o que estaconflto com a Norma
Regulamentadora, evidenciando e apresentando torielécnico embasado
nas Normas vigentes, sendo que os laudos devenésr o@ minimo:

a) Caracterizacédo da empresa, razéo social, endeasgo de atividade, grau de risco,
namero de trabalhadores, horéarios de trabalhosesu
b) Caracteristicas das instalacdes elétricas.

c) Entrada de energia, poténcia disponivel, consumdido, poténcia instalada e
relacdo de carga dos equipamentos por setor.

d) Protecdes das instalacfes elétricas.
e) Seletividade dos sistemas de protecéo e cabos.
f) Aterramento.

g) Aterramento dos para-raios e das maquinas eamentos que utilizam energia
elétrica.

h) Recomendacgées.

i) Orientacdo para a adequacdo normativa dasagéis elétricas.
j) Programa de manutencao preventiva e corretiva.

k) Conclusdes.

20.1.3 Estes servicos deverao ser iniciado, a@ssiaatura do contrato, com prazo
de execucdo final de 150 (cento e cinquenta) dis,(antes do término do
contrato.

QUANTIDADE DE LAUDOS DE INSTALACOES ELETRICAS:

Para efeitos dos Laudos de Instalacfes HEstgonsiderar a execucdo de 05 (cinco)

unidades na Capital e 07 (sete) UGIS localizadattswior que sdo sede propria do
Conselho (Presidente Prudente, Mogi Guagu, Sde€;@&btucatu, Campinas, Sao José
dos Campos e Taubaté), conforme quadro abaixo:

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



59

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

SEDE PAV ENDERECO BAIRRO
Angélica 3 Av. Angélica, 2330 Consolacédo
Barra Funda 1 Rua José Gomes Falcéo, 120 Barra Funda
Faria Lima 17 Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059 Pinheiros
Reboucas 6 Av. Rebougas, 1028 Jardim Paulista
Nestor 1 Rua Nestor Pestana, 87, 12 sobreloja Consolacéo
Pestana

Pres. Prudente 1 Av. Manoel Goulart, 843 Centro

Mogi Guacu 1 Rua Décio Bueno, 67 V. Beatriz

Séo Carlos 1 Rua Sorbone, 400 Centreville
Botucatu 1 Rua Prefeito Tonico de Barros, 612 Centro
Campinas 1 Av. Monte Castelo, 368 Jd. Proenca
Sao José dos 1 Rua Dr. Orlando Feirabend Filho, 37 Pg. Residencial
Campos Aquarius
Taubaté 1 Av. Santa Luiza de Marilac, 1347 Jd. Ana Emilia

22

22.1

AVALIACOES QUANTITATIVAS, QUALITATIVAS E EXAMES
COMPLEMENTARES

Cabera a CONTRATADA em funcéo de sua expeaéaexpertise, na execug¢do dos
servicos objetos do presente documento, visitarlogais de trabalho, se julgar
necessario, e identificar aos possiveis agentesequantitativos considerando sempre
a boa técnica da Medicina e normas técnicas vigemeuindo em seus precos
unitarios todos os custos de transportes, refei@stadias, exames complementares e
outros insumos adicionais necessarios na formagapreco final em sua proposta
comercial para elaboracdo do PCMSO e execugcdo d@snes clinicos e
complementares necessarios, PPRA, LTCAT, LAUDOS BRGMICOS e LAUDOS
ELETRICOS/ RELATORIOS DE INSPECAO.
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RESPONSABILIDADE CIiVIL E CRIMINAL

A empresa CONTRATADA deverd assumir plenaspaesabilidades legais,
administrativas e técnica, pela perfeita execucés servicos objeto da presente
licitacdo, responsabilizando-se civil e criminalteepor todos os atos e omissdes que
seus empregados ou prepostos diretos ou indiretamermeterem na execucdo dos
Servigos.

DESPESAS DIVERSAS

A empresa CONTRATDA arcara com todas as daspés alimentagdo, transporte,
estacionamento, para locomocéao até todas as usidzalérios, encargos fiscais, sociais
e trabalhistas, tributos e outros que venham aimdaireta ou indiretamente, sobre a
prestacdo dos servicos durante todo o tempo deigkeao contrato. Devera também
fornecer o pessoal, material e equipamentos qlizesem necessarios a execucao de
todos os servicos, arcando com as respectivassiespe

DIVERSOS

Deverdo constar no “Relatério” dos servicosregmes os nomes dos Médicos
funcionarios da empresa responsaveis pela exedasieervicos na area medica, bem
Ccomo 0s responsaveis técnicos que executam ogaeleé Engenharia e Seguranca do
Trabalho e Elétrica, e neste casempre acompanhados das competentes ART.s
Anotacdo de Responsabilidade Técnica ou RRT — Regiss de Responsabilidade
Técnica, sendo estas recolhidas e preenchidas levando-seorta o0s registros do
profissionais e da empresa obrigatoriamente comuaresa especializada, obedecendo
toda legislagcdo profissional dos respectivos Ctsgl ndo sendo aceitas
subempreitadas, salvo o disposto no item 25.2 abaix

25.2 Sera admitido que a Contratada subcontratareelp do objeto correspondente aos

servicos relativos a Elaboracdo dos Laudos Eléripara atender a NR-10, e, quanto
aos exames complementares laboratoriais, as andjisntitativas e qualitativas de

agentes em laboratério, bem como os exames climicogacionais nos funcionarios

poderdo ser executados em clinicas conveniadasunimio onde 0s mesmos estejam
lotados, sendo estes exames feitos sob superves@b dp médico coordenador do

PCMSO, sendo que este devera obrigatoriamentedsier, ®u contratado na forma da
legislacdo vigente. A licitante devera obrigatomamte junto com a documentacao
habilitatéria em sua proposta fornecer prova dosculdos empregaticios dos

responsaveis técnicos, com a empresa em todapesadslades dos servigcos objeto da
presente licitacdo, conforme solicitado no iten3:84” do Edital;
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25.3 A empresa CONTRATADA deve disponibilizar ao pAgamento de Recursos
Humanos, material sobre a implantacdo do servigdona eletronica, sem 6nus, para
a divulgacéo a todos os funcionarios, através dwersbs canais de comunicacado do
CREA-SP.

26 HORARIO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

26.1 Todo trabalho a ser desenvolvido, a principera executado no periodo diurno de
segunda a sexta-feira das 08h00 as 17h00, em camnardo e programacao com 0
CREA SP. N&o sera permitida a permanéncia de egeipi®s e materiais no local dos
servi¢os ao término do periodo de trabalho.

27 LOCAIS DE ATENDIMENTO:

27.1 Os servicos médicos no ambito da medicinaamapal — PCMSO deverao abranger as
localidades constantes do Anexo Il

28 DA PRORROGA(;AO CONTRATUAL E FORMA DE REAJUSTE DE VA LOR
28.1 O contrato podera ser prorrogado, por iguais essiaes periodos, até o limite maximo
de 60 (sessenta) meses.

28.2 Os contratos de servicos de natureza cont@npaderdo ser prorrogados, a cada 12
(doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) mgsa&sdo comprovadamente vantajosos
para a Administracdo, desde que haja autorizagéoafoda autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

I 0s servi¢os tenham sido prestados regularmente;

I a Administracdo mantenha interesse na realizdgagervico;

[l o valor do contrato permaneca economicamentéay@so para a Administracao; e
IV a contratada manifeste expressamente interespeoinrogacao.

28.3 A vantajosidade econdmica para prorrogacaocdosratos de servigcos continuados
estarq assegurada, sendo dispensada a realizagésqgigisa de mercado, quando o
contrato contiver previsdes de que:

a) os reajustes dos itens envolvendo a folha de sal&@rdo efetuados com base em
convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei

b) os reajustes dos itens envolvendo insumos (exaeintg a obrigacdes decorrentes de
acordo ou convencédo coletiva de trabalho e de éai)ateriais serdo efetuados com
base em indices oficiais, previamente definidoscaotrato, que guardem a maior
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correlacdo possivel com 0 segmento econémico enesfegam inseridos tais insumos
ou materiais ou, na falta de qualquer indice sa{dNIPC - IBGE.

28.4 A administracdo devera realizar negociacadratal para a reducao e/ou eliminacdo
dos custos fixos ou variaveis nao renovaveis guenam sido amortizados ou pagos
no primeiro ano da contratacao.

29 DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

29.1 As atividades de gestao e fiscalizacdo daugdeccontratual sdo o conjunto de acdes
que tem por objetivo aferir o cumprimento dos r@glds previstos pela Administragéo
para 0 servigco contratado, verificar a regularidads obrigagbes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio sirugdo processual e o
encaminhamento da documentacédo pertinente aodeetmwntratos para a formalizacéo
dos procedimentos relativos a repactuacdo, alerag@equilibrio, prorrogacéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sancles, extuhgamontrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas adasge a solucdo de problemas
relativos ao objeto.

29.2 O conjunto de atividades de gestao e fisg@lzaompete ao gestor da execucao do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizag@nita, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, de acordo com as seguintes dighesi

I Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenag8oatividades relacionadas a
fiscalizacéo técnica, administrativa, setorial B gaiblico usuéario, bem como dos atos
preparatorios a instrucdo processual e ao encamarita da documentacao pertinente
ao setor de contratos para formalizacdo dos pnoesdos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibriqgapgento, eventual aplicacdo de
sanc¢odes, extingao do contrato, dentre outros;

I Fiscalizagdo Técnica: € o acompanhamento corbjetieo de avaliar a execucao do
objeto nos moldes contratados e, se for o casor aéea quantidade, qualidade, tempo
e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeisos indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convaxafiara efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado psetafizacéo pelo publico usuario;

Il Fiscalizagdo Administrativa:é o acompanhameniims aspectos administrativos da
execucao dos servi¢cos, quanto as obrigacdes prevddias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casioadimplemento;

IV Fiscalizacdo Setorial: € 0 acompanhamento dawé® do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dEYVICOS ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em uvesddelsconcentradas de um mesmo
orgao ou entidade; e
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V  Fiscalizacdo pelo Publico Usuério: € o acompardrm da execucao contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com otivdbjele aferir os resultados da
prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais eraedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator detemte para a avaliacdo dos aspectos
qualitativos do objeto.

29.2.1 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setodafrgdo ou entidade devera
designar representantes nesses locais para atoaneonfiscais setoriais.

29.3 As atividades de gestao e fiscalizagdo dauggeccontratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podeseloexercidas por servidores, equipe
de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, reycésio dessas atribuicdes, fique
assegurada a distincdo dessas atividades e, em daz&olume de trabalho, n&o
comprometa o desempenho de todas as acdes reldaso&estdo do Contrato.

29.4 A fiscalizacdo administrativa podera ser efgla com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactemntvabtm como um todo e néo
apenas erros e falhas eventuais no pagamento a@algantagem a um determinado
empregado.

29.5 Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢@mlhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovac¢des (0s documentterdmo ser originais ou copias
autenticadas por cartério competente ou por senddoAdministracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacéo das Leis dalfafCLT):

a. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a TRABWADA devera apresentar a
seguinte documentacao:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome compéetm ou funcéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (R@ anscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveisctexipela execucdo dos servicos,
guando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ®Té&éos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servig@s)dq for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregad@3O8RATADA que prestardo os
Sservicos.

b. entrega até o dia trinta do més seguinte aoakgrado dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes doctosemuando ndo for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema dadl@ de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Goadiributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);
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d.4.
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certiddes que comprovem a regularidade perastd-azendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (TND

entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, deaisquer dos seguintes
documentos:

extrato da conta do INSS e do FGTS de qualgrmapregado, a critério da
CONTRATANTE;

copia da folha de pagamento analitica de gealoés da prestacao dos servigos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

copia dos contracheques dos empregados osativqualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia desede depdsitos bancarios;

comprovantes de entrega de beneficios suptanesnvale-transporte, vale-alimentacéao,
entre outros), a que estiver obrigada por forcaledeou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més m&stpcado dos servicos e de qualquer
empregado; e

comprovantes de realizagcdo de eventuais cdesdieinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

entrega de copia da documentacéo abaixo reltamuando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos ssiwip prazo definido no contrato:

termos de rescisdo dos contratos de trabadBoethpregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo citalida categoria;

guias de recolhimento da contribuicdo preiteia e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

extratos dos depdsitos efetuados nas comasladas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

exames médicos demissionais dos empregadmndados.

A CONTRATANTE devera analisar a documentagéicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dosrdentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria do IN&8 relacdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;
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b) recolhimento da contribuicdo previdenciaria em g&ba a parcela de
responsabilidade da Cooperativa;

c) comprovante de distribuicdo de sobras e producao;

d) comprovante da aplicacdo do Fundo Assisténcia ¢ackducacional e Social
(Fates);

e) comprovante da aplicacdo em Fundo de reserva;
f) comprovacao de criacdo do fundo para pagament@Usalario e férias; e
g) eventuais obrigacdes decorrentes da legislacacegeeas sociedades cooperativas

29.8 Sempre que houver admissado de novos empregatiogontratada, os documentos
elencados no subitem 29.5 acima deverao ser apadssn

29.9 Em caso de indicio de irregularidade no reécwmhto das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contteterao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

29.10 Em caso de indicio de irregularidade no hegwnto da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiaviamstério do Trabalho.

2911 O descumprimento das obrigacfes trabalhist@sr@o manutencdo das condicfes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo &isg® contratual, sem prejuizo
das demais sancoes.

29.12 A CONTRATANTE podera conceder prazo para gu@ONTRATADA regularize
suas obrigagOes trabalhistas ou suas condi¢cOeslitdtao, sob pena de resciséo
contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a iacagade de correcao.

29.13 Além das disposi¢des acima citadas, a ficagdio administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

29.13.1 Fiscalizacé&o inicial (no momento em queesatpcao de servicos € iniciada):

a) Seré elaborada planilha-resumo de todo o con&@ministrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestavicos, com 0S Seguintes
dados: nome completo, numero de inscricdo no CBR¢ab exercida, salario,
adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, especificacdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentacédo), horario de trabal férias, licencas, faltas,
ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empsegadio conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informacgfes nelas inseddimcidem com as informacdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;
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O numero de terceirizados por funcdo deve adiin@om o previsto no contrato
administrativo;

O salario ndo pode ser inferior ao previsto otrato administrativo e na Convencgao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

Serdo consultadas eventuais obrigacdes adisiooanstantes na CCT para a
CONTRATADA;

Sera verificada a existéncia de condicdes ifmsakiou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer detadosnEquipamentos de Protec&o
Individual (EPI).

No primeiro més da prestacdo dos servicos, gatada devera apresentar a seguinte
documentagéo:

relacdo dos empregados, com nome completop carguncéo, horario do posto de

trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RBs&icdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técrpeta execucdo dos servigos,
quando for o caso;

CTPS dos empregados admitidos e dos resposstieomicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assirmdagontratada;

exames médicos admissionais dos empregadosomtaatada que prestardo 0s
Servigos; e

declaracdo de responsabilidade exclusiva déiatada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes danpagto da fatura):

Deve ser feita a retencéo da contribuicdo prevideiacno valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos émteb sobre a prestacao do servico;

Deve ser consultada a situagéo da empresa jurStCaTF;

Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (Ckigtiva a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o CertificagdRkgularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDTsoc esses documentos néo
estejam regularizados no Sicaf;

Devera ser exigida, quando couber, comprovacaae@@mpresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reallitda Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.66619@3.

Fiscalizacéo diaria:
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Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTidas aos terceirizados.
As solicitagbes de servicos devem ser dirigidapraposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamacgdes ou cobrancas relatasr@os empregados terceirizados
devem ser dirigidas ao preposto.

Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacd®eiico, como a negociacao de
folgas ou a compensacao de jornada, deve ser ayviimtha vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

Devem ser conferidos, por amostragem, diariamestempregados terceirizados que
estdo prestando servicos e em quais funcdes, std&e eumprindo a jornada de
trabalho.

Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato fivarise a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licerag@s empregados, respeita a
estabilidade provisoéria de seus empregados e @Gbaattata-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregadaa agedrcentual previstos.

29.16.1 O gestor devera verificar a necessidadeedproceder a repactuacdo do contrato,

29.17

inclusive quanto a necessidade de solicitacao afatada.

ACONTRATANTE devera solicitar, por amostrageras empregados, seus extratos
da conta do FGTS e que verifiquem se as contriesigevidenciarias e do FGTS
estdo sendo recolhidas em seus nomes.

29.17.1 Ao final de um ano, todos os empregadosrdder seus extratos avaliados.

29.18

a)

b)

d)

A CONTRATADA devera entregar, no prazo de(dinze) dias, quando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos

extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquepregado, a critério da
CONTRATANTE;

copia da folha de pagamento analitica de quelonés da prestacdo dos servigcos, em
que conste como tomador a CONTRATANTE;

copia dos contracheques assinados dos empregetiis’os a qualguer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necess@p@ de recibos de depdsitos
bancarios; e

comprovantes de entrega de beneficios suplemsntdvale-transporte, vale-
alimentacé&o, entre outros), a que estiver obrigmniegorca de lei, Acordo, Convencao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualgmés da prestacdo dos servicos e
de qualquer empregado.

29.18.1 A fiscalizacéo técnica dos contratos aréal@nstantemente a execugdo do objeto e

utilizara o Instrumento de Medi¢do de ResultadoR)JMconforme modelo previsto
como Anexo IV, ou outro instrumento substituto paf@ricdo da qualidade da
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prestacdo dos servigos, devendo haver o redimemms&mo no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONARAT

a) (qualidade minima exigida as atividades conteetaolu

b) deixar de utilizar materiais e recursos humaexigidos para a execucdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidadierior a demandada.

29.18.2 A utilizacdo do IMR néao impede a aplicacdocomitante de outros mecanismos para
a avaliacao da prestacao dos servicos.

29.19 Durante a execugdo do objeto, o fiscal técdievera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sgerteracdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a corregéo das faltas, fatbhasegularidades constatadas.

29.20 O fiscal técnico deverd apresentar ao prepdst CONTRATADA a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagidedempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada.

29.20.1 Em hipétese alguma, sera admitido que @riprACONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestag@eilacos realizada.

29.21 A CONTRATADA podera apresentar justificatipara a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser apeim fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, eagaltexclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

29.22 Na hip6tese de comportamento continuo deod&smidade da prestacdo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quandoudtsapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dogdatoedutores, devem ser aplicadas
as sancfes a CONTRATADA de acordo com as regrassgas no ato convocatorio.

29.23 O fiscal técnico podera realizar avaliacériai semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliarseupr o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos.

29.24 O fiscal técnico, ao verificar que houve s$olgshsionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo digosedevera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova aaghg contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limigealtéracdo dos valores contratuais
previstos no 8§ 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, d319

29.25 A conformidade do material a ser utilizado ex@cucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATAd& contenha sua relacao
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Téenf®eferéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e esped#fsatgcnicas, tais como: marca,
gualidade e forma de uso.
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29.26 O representante da CONTRATANTE devera promaveegistro das ocorréncias

verificadas, adotando as providéncias necessavidielacumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 20d&7 da Lei n° 8.666, de 1993.

29.27 O descumprimento total ou parcial das obdigag responsabilidades assumidas pela

29.28

CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdtrabalhistas, nao
recolhimento das contribuicbes sociais, previderasaou para com o FGTS ou a néo
manutencdo das condicbes de habilitacdo, ensejarapl@acdo de sancdes
administrativas, previstas no instrumento conva@® na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, por ato unilateragéscrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666.993.

Caso ndo seja apresentada a documentacdorobatdpia do cumprimento das
obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e para cofRGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamelstdatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situaefregularizada.

29.28.1 Nao havendo quitacdo das obrigactes pte garCONTRATADA no prazo de quinze

dias, a CONTRATANTE poderéa efetuar o pagamentoateigyacdes diretamente aos

empregados da contratada que tenham participa@aetaicdo dos servigos objeto do
contrato.

29.28.2 O sindicato representante da categoriaralalhador devera ser notificado pela

CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das veneagionadas.

29.28.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo eggticio ou implicam a assuncéao de

29.29

29.30

29.31

29.32

responsabilidade por quaisquer obrigacdes deleretes entre a contratante e os
empregados da contratada.

O contrato s6 sera considerado integralmeuateprido apdés a comprovacédo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacOebalingsstas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes adeabra alocada em sua execuc¢ao,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

O acompanhamento e a fiscalizacado da execucaordmtmpd consistem na verificagdo
da conformidade da prestacdo dos servicos, dos miatetéxnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito curmptamdo ajuste, que serao
exercidos por um ou mais representantes da Camigataspecialmente designados, na
forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.

O representante da Contratante devera ter a qaghfd necessaria para o
acompanhamento e controle da execuc¢éo dos see/mmgontrato.

A verificacdo da adequacao da prestacdo do sedeigera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.
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29.33 A conformidade do material/técnica/equipamento & dizado na execucdo dos
servi¢os devera ser verificada juntamente com omeato da Contratada que contenha
a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo comabekstido neste Termo de
Referéncia, informando as respectivas quantidaégspecificacdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.

29.34 O representante da Contratante devera promovegistnedas ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel carapto das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 dav.8.666, de 1993.

29.35 O descumprimento total ou parcial das obrigacOoessponsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigacfes e @scaogiais e trabalhistas, ensejard a
aplicacdo de sanc¢bes administrativas, previstase néermo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisadraial, conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

29.36 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquegularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, mprego de material inadequado ou de
gualidade inferior e, na ocorréncia desta, néo icapem corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, derroodde com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

30 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

30.1 O recebimento provisério ou definitivo do abj@do exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorestacucao do contrato.

30.2. O recebimento provisoério sera realizado fist@l técnico, administrativo e setorial ou
pela equipe de fiscalizagéo.

30.2.1 Ao final de cada periodo mensal, o fiscahigo deverd apurar o resultado das
avaliacdes da execucado do objeto e, se for o eamoalise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigcos realizados em consonémuiads indicadores previstos no
ato convocatorio.

30.2.2 Ao final de cada periodo mensal, o fiscahiadtrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarias obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o0 FGTS do més anterior.

30.2.3 Seré elaborado relatério circunstanciadm oegistro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, o qual ser@renhado ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.
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30.2.3.1 Quando a fiscalizacao for exercida pormico servidor, o relatorio circunstanciado
deverd conter registro, analise e conclusdo aagasaocorréncias na execucao do
contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e adtrativa, devendo ser encaminhado
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

30.3 O recebimento definitivo, ato que concretizateste da execucdo dos servicos, sera
realizado pelo gestor do contrato.

30.3.1 O gestor do contrato analisara os relatGidesda documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso hajgularidades que impegcam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicaradasuths contratuais pertinentes,
solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respeasicorrecoes.

30.3.2 O gestor emitird termo circunstanciado pefieito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatorios e dodagéo apresentados, e comunicara
a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatocen o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo com base no Insmtonde Medicdo de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

31 DA VIGENCIA CONTRATUAL

31.1 Sera firmado contrato com clausula de vigémnigal2 (doze) meses, a contar da
assinatura do contrato;

31.2 O contrato podera ser rescindido nos termbip@eses dos arts. 77 a 80 da L&i n
8.666/93, e suas atualizacdes.

32 FISCALIZACAO PELO CREA-SP
32.1 Todos os servicos a serem executados secatiZeglos pelo CREA - SP

32.2 O CREA- SP tera plenos poderes para fiscatizenompanhar a execu¢ao dos servigos,
por si ou por intermédio de prepostos devidameutigrizados;

32.3 A fiscalizagdo podera fundamentalmente susataxecucdo dos servigos, total ou
parcialmente, em definitivo ou temporariamente, loemo glosar da fatura os valores
correspondentes aos servicos que ndo tenham sdata”os satisfatoriamente.

32.4 A fiscalizacdo podera ordenar a imediataad#irdo local, de qualquer empregado da
CONTRATADA que embaracar ou dificultar sua acaocdigzadora, ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critérioajulgconveniente, comprometendo-se
a CONTRATADA, desde ja, a providenciar a subst@oido mesmo;

32.5 A acdo, omissdo, total ou parcial, por parte fibcalizacdo, ndo eximira a
CONTRATADA da total responsabilidade pela execud® servicos;
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DAS RESPONSABILIDADES

Equipe de Fiscalizacdo: Responsavel pela &gédi da Contratada utilizando o
Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servicoeneaminhamento de toda
documentacéo ao Gestor do Contrato.

Gestor do Contrato: Responsavel pela congdlidaas avaliacdes recebidas e pela
apuracao do percentual de liberagdo da faturasponelente.

GESTAO CONTRATUAL: A gestdo do contrato seearésponsabilidade da Gerencia
do Departamento de Recursos Humanos.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cbes assagmpdla Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua pappost

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo doscesrvpor servidor o@womisséao
especialmente designadaotando em registro préprio as falhas detectaddsando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregadoduawveente envolvidos,
encaminhando os apontamentos a autoridade comp@tana as providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorrénciaedentuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugsenlvicos, fixando prazo para a sua
correcaogertificando-se de que as solugdes por ela prapssfam as mais adequadas;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestigdervico, conforme cronograma;

Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre lor v@a fatura de servicos da
Contratadaem conformidade com o Anexo Xl, Item 6 da IN SEQ&E3N°® 5/2017

Realizar avaliacfes periddicas da qualidade descest apos seu recebimento.

35 OBRIGACOES DA CONTRATADA

35.1

35.2

35.3

A CONTRATADA devera cumprir, além das clausukstipuladas em contrato, as
seguintes obrigacoes:

Apresentar, previamente, cronograma e metg@oldo processo de avaliacdo dos
agentes ergondémicos, para aprovacdo da Comissdeisdalizacdo ou a quem o
CREA/SP delegar;

Apresentar relatério de Analise Ergondmicd dibalho, constando os seguintes itens:

1. Dados da Empresa (razao social, ramos de alizéda endereco);
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2.  Setor do Trabalho, descricéo fisica dos locaisa, condicbes gerais de higiene,
ventilacdo, iluminacdo e tipo de construgcdo), dawisos realizados em cada
setor;

3. Condicdes ambientais do local de trabalho;

B

Registro dos agentes nocivos, sua concentragaintensidade e tempo de
exposicao;

Duracéao da jornada de trabalho;
Métodos e equipamentos utilizados na avaliagganémica;
Historico das atividades diaria/cargos, fungescidos pelo empregado;

Descricdo das atividades desenvolvidas/ ineseagecargo ou fungao;

© © N o 0

Data do inicio no cargo ou fungao;

10. Localizacdo e descricdo dos setores onde osegagps desenvolvem suas
atividades;

11. Devem constar informacdes sobre a existénctaatwlogia de protecdo coletiva
e individual que diminua a intensidade do everdgainte agressivo;

12. Deverdo ser registradas no Relatério de Andlisgondmica as condicdes
ambientais de trabalho para todos os empregadas recamendacdes para a
melhoria dos locais e ou condi¢des de trabalho;

35.4 As despesas referentes a todos 0s equipamentasteriais utilizadas nos servigos
objetos deste oficio correrdo a expensas da CONHEXI e deve ser de qualidade
competindo a CONTRATADA a observancia dessa conglica

35.5 Além de fornecer os equipamentos imprescimgligara a realizacdo das tarefas, a
CONTRATADA devera dotar seus empregados de equipmwede protecdo
individuais inerentes ao desenvolvimento das atkes$, conforme preceituado pelas
Normas de Medicina e Seguranca do Trabalho;

35.6 Deverda ainda a CONTRATADA, adquirir e fornec@or conta prépria, todo
equipamento ou material necesséario a execucaceddasas contratados;

35.7 Submeter-se a fiscaliza¢do na execugdo dasaer
35.8 Manter seus empregados devidamente uniforwsziaéntificados;

35.9 Assumir responsabilidades legais, administiate técnica pela execucédo dos servicos
e qualidade dos mesmos;

35.10 Indenizar a CONTRATANTE ou terceiros de inaéalipor danos causados por agcéo ou
omissao de seus empregados ou prepostos, decerdanpeestacao de servigos;

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

35.11Informar ao CREA SP de imediato qualquegii@idade observada nas instalagdes

para adocdo das providéncias que se fizerem neesssa

35.12 Tomar as precaucdes necessdrias para qeEeEcaés dos servicos previstos seja feita

de maneira segura em relacédo aos empregados esdesuarios do CREA-SP;

35.13 Manter com a fiscalizacdo contato diario ilg@do a orientacéo e fiel execucédo dos

servicos;

34.14A CONTRATADA devera supervisionar permanermet® 0S Servicos por ela

a)
b)
c)

36
36.1

36.2

executados, objetivando:
Manter elevado padréo de qualidade nos serpigssados;
Proceder eventuais substituicdes de seus entmgga

Manter permanente contato com a Fiscalizacda,ggducéo de eventuais problemas.

DA SUBCONTRATACAO

E permitida a subcontratacdo de acordo coispmsto no item “25.2” deste Termo de
Referéncia, conforme segue:

36.1.1 a parcela do objeto correspondente aoscesrvelativos a Elaboracdo dos
Laudos Elétricos, para atender a NR-10;

36.1.2 aos exames complementares laboratoriais, as anglisatitativas e qualitativas
de agentes em laboratorio, bem como os examegadirocupacionais nos
funcionarios poderéo ser executados em clinicagetn@das no municipio onde
0S mesmos estejam lotados, sendo estes exames delicsupervisao geral do
meédico coordenador do PCMSO, sendo que este debeigatoriamente ser
sécio, ou contratado na forma da legislacdo vige#telicitante devera
obrigatoriamente junto com a documentacdo hafdilfiatem sua proposta
fornecer prova dos vinculos empregaticios dos resp®is técnicos, com a
empresa em todas as especialidades dos servigis dhjpresente licitacao.

Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, pewsraa responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucdo contratual, chbdre realizar a supervisdo e
coordenacdo das atividades da subcontratada, bemo aesponder perante a
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigag@atratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacéo.
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37 DAS SANCOES ADMINSTRATIVAS

37.1 Comete infracdo administrativa nos termosean® 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

37.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das abfigs assumidas em
decorréncia da contratacao;

37.1.2 ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
37.1.3 falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;
37.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

37.1.5 cometer fraude fiscal;

37.1.6 nao mantiver a proposta;

37.1.7 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdatenal da avenca, sem
prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e dedmgnto para licitar e
contratar com a Unido, nos termos do art. 7° dd.Q&20, de 2002, aquele que:

37.1.8 nao promover o recolhimento das contribuicbes ivaat ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até 0 momento da aptasdo da fatura;

37.1.9 deixar de realizar pagamento do salario, do valesporte e do auxilio
alimentag&o no dia fixado.

37.2 Pela inexecucdao total ou parcial do objetéedesntrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

37.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumgrto de quaisquer das
obrigacbes contratuais consideradas faltas lewssmaentendidas aquelas que
nao acarretam prejuizos significativos para o sergontratado;

37.1.2 Multa de:

37.2.2.1.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décinmscpnto) por
dia sobre o valor adjudicado em caso de atrasoxaeugado dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) diagds o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no casoegecucdo com
atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto,fodma a
configurar, nessa hipotese, inexecucao total deyagio assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca,

37.2.2.1.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cesbye o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucao do pp@tgeriodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de ingdme parcial da
obrigag&o assumida;
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37.2.2.1.30,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze poraesbbre o
valor adjudicado, em caso de inexecucdo total dagad#io
assumida;

37.2.2.1.40,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do cantrednforme
detalhamento constante dabelas 1 e 2abaixo; e

37.2.2.1.50,07% (sete centésimos por cento) do valor do anor dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja pargaefarpor ocasiao
de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (doiscpato). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autatizadministracdo
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

37.2.2.1.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos ds/esgrdo
consideradas independentes entre si.

37.2.3 Sancdo de impedimento de licitar e contratar cogda® e entidades da Uniao,
com o consequente descredenciamento no SICAF peto ple até cinco anos.

37.2.4 As sancbes de adverténcia e de impedimento darlieicontratar com a Unido
poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente cosn d@ multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

37.2.5 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragéesas@buidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
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INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir  situacdo que crie a

1 possibilidade de causar dano fisicq, 05
lesdo corporal ou consequéncias letaif,
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivd

5 de forca maior ou caso fortuito, 09 04

servigos contratuais por dia e pof
unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificagé@o
3 para executar 0os servicos contratadog, 03
por empregado e por dia;

Recusar-se a  executar  servigp
4 determinado pela fiscalizagdo, pof 02
servico e por dia;

Retirar funcionarios do servigo durante
0 expediente, sem a anuéncia prévia o
CONTRATANTE, por empregado e por
dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
6 assiduidade e a pontualidade de sdqu 01
pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinacdo formal ou
7 instrucdo complementar do o6rgaq 02
fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduzade 01
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modo inconveniente ou ndo atenda 3s
necessidades do servico, por funcionario
e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e
seus Anexos ndo previstos nesta tabdla
de multas, apos reincidénciqg 03
formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10

Indicar e manter durante a execucao dq
contrato 0s prepostos previstos np 01
edital/contrato;

11

Providenciar treinamento para seug

L 01
funcionarios.

37.3

37.4

37.5

38
38.1

A aplicacdo de qualquer das penalidades previseizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio empla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei 363.8e 1993, e subsidiariamente a
Lei n®9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sanigdasa em consideracéo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da péean como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da propordiciade.

Quanto a obrigatoriedade do registro das penaldaae SICAF, ndo se aplica ao
CREA-SP, uma vez que o sistema ainda néo esta sitidado por este Orgio.

DA CONTA VINCULADA

A CONTRATADA reserva-se ao direito de implantar naetie prévio aviso com no
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, Compébito Vinculada — Bloqueada
para Movimentacdo, aberta pela Administracdo emendanempresa CONTRATADA,
destinada exclusivamente ao pagamento de fériagd&8imo terceiro) salario e verbas
rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, derdacocom as regras

especificadas na clausula “19” do Edital.
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39 PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:
39.1 A CONTRATADA deverd promover a¢bes visando ao corsuacional de agua,
energia elétrica;
39.2 Os funcionarios da CONTRATADA deverdo obedecer rogamente as regras de
reciclagem implantadas nas Sedes do CREA-SP.
Sé&o Paulo, 12 de julho de 2018.
Original assinado por

Holmes Nogueira B. Naspolini
Superintendente Administrativo
Portaria 29/2017
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ANEXO Il - RELACAO DAS UNIDADES DO CREA-SP

UNIDADES REFERENCIAIS DO CREA-SP PARA ELABORACAO DA PROPOSTA ONDE OS
SERVICOS SERAO EXECUTADOS NA CAPITAL E NO ESTADO D E SAO PAULO

SEDES
MUNICIPIO PAV ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Angélica 3 Av. Angélica, 2330 /2346 / 1364 | Consolacdo 61
Barra Funda 1 Rua José Gomes Falcao, 120 Barra Funda 10
Faria Lima 17 Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059. Pinheiros 202
Reboucas 6 Av. Reboucas, 1028 Jardim Paulista 0
TOTAL 273
GRE-1
UGI-ARACATUBA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Andradina UoP Pg. Sto 1
Avenida Bardo do Rio Branco, 435 Antonio
Aracatuba UGl Rua Antbnio Pavan, 75 Jardim 11
Icaray
Birigui UOP Av. Paulo da Silva Nunes, 129 Parque das 1
Paineiras
llha Solteira UOP Rua Rio Tapajos, 205 Zona Norte 1
Penapolis UoOP Rua Fernando Ribeiro de Barros, 1136. | Vila Martins 1
Pereira Barreto UOP Rua Ary Dornellas Carneiro, 1997. Vila 1
Municipal
Guararapes UPS A INSTALAR 0
Mirandopolis UPS A INSTALAR 0
GRE-1
UGI-PRESIDENTE PRUDENTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Adamantina UOP Rua Dona Josefina Dall'Antonia Tiveron, 1
140 Centro
Dracena UoOP Jardim 1
Rua Miguel do Nascimento, 1.016 Jussara
Osvaldo Cruz UoP Av. Brasil, 931 Centro 1
Presidente UOoOP Rua Porto Alegre, 1-18 Centro 1
Epit4cio
Presidente UGl Av. Manoel Goulart, 843 Centro 7
Prudente
Presidente UOP Rua Rodrigues Alves n.° 356 Vila Baruta 2
Venceslau
Rosana UOP Travessa das ltaubas, 15 - quadra 34 Primavera 1
Teodoro Sampaio UPS Rua Pedro Rodrigues, 1187 Centro 1
Pres. Bernardes UPS Rua José Soares Marcondes, 246 Centro 0
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Pirapozinho UPS A INSTALAR 0
GRE-2
UGI-AMERICANA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Americana UGl Rua dos Coqueiros, 187 Jardim Séo 6
Paulo
Hortolandia UoP Av. Olivio Franceschini, 1458 - salas 4 | Remanso 1
eb Campinense
Santa Béarbara UOP Rua Duque de Caxias, 764, salas 8 e Centro 0
d'Oeste 9, 2°andar
Sumaré UOP Rua Luiza Rodrigues da Silva, 69 Jardim 0
Planalto do
Sol
Nova Odessa UOP Rua XV de Novembro, 81 - sala 1 Centro 1
GRE-2
UGI-CAMPINAS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Artur Nogueira UOP Rua Nossa Senhora das Dores, 789 Centro 1
Campinas (CREA) UGl Av. Monte Castelo, 368 Jardim 21
Proenca
Campinas (AEAC) UPS Av. Moraes Salles, 884 - 2° andar Centro 2
Cosmopolis UOP Rua Dr. Moacir do Amaral, 733 Vila José 1
Kalil Aun
Holambra UOP Rua Lazinho Fogassa, 174 - casa 4 Centro 1
Indaiatuba UOP Av. Eng. Fabio Roberto Barnabé, 1799 | Vila Sfeir 1
Jaguariana UOP Rua José Alves Guedes, 1317 Jardim 1
Sonia
Paulinia UoP Av. Presidente Getulio Vargas, 264 - Santa 1
sala B1 Cecilia
Monte Mor UPS A Instalar 0
Pedreira UOP A Instalar 0
CAC-Clube dos UPS Rua Eleutério Rodrigues, 64 Vila Nova 0
Agronomos
GRE-2
UGI-PIRACICABA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Piracicaba UGl Rua Ipiranga, 166 Centro 7
Capivari UOP A Instalar 0
Rio das Pedras UPS A Instalar 0
Séo Pedro UPS A Instalar 0
GRE-2
UGI- UGI-JUNDIAI
MUNICIPIO ENDERECO | BAIRRO | EFETIVO
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Atibaia UOP Rua César Memolo, 420 Jardim 1
Paulista
Braganca Paulista UOP Rua Felipe Sigueira, 38 Santa Luzia 1
Jundiai UGl Av. Nove de Julho, 409 Jardim 10
Brasil
Varzea Paulista UoP Rua Sao Paulo, 83 Vila Santa 1
Terezinha
Campo Limpo UOP Av. Manoel Tavares da Silva, 433 Vila Tavares 0
Paulista
Caieiras UOP A Instalar 0
Franco da Rocha UOP A Instalar 0
ltupeva UOP A Instalar 0
Louveira UOP A Instalar 0
Vinhedo UOP A Instalar
Itatiba UOP Rua Miguel Hércules, 211 Jardim 1
Tereza
Valinhos UOP Avenida Joaquim Alves Corréa, 3.819 Pargue Nova 1
Suica
GRE-3
UGI-BARRETOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Barretos UGI Rua DI-6, 303 Distrito 3
Industrial
Bebedouro UOP Rua Norberto Rangel, 601 Vila Major 1
Cicero
Carvalho
Olimpia UOP Alameda Francisco Boitara, 250 Jardim 0
Universitario
Guaira UOP R. Quatro, 294 Centro 1
Monte Azul UPS Rua Quintino Bocaitva, 306 Centro 1
Paulista
Colina UPS A Instalar 0
GRE-3
UGI-FRANCA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Batatais UOP Av. Chiguinho Arantes, 759 Centro 2
Franca UGl Rua Voluntario Jaime de Aguiar Santa Rita 8
Barbosa, 1270
ltuverava UOP Rua Espanha, 280 Parque das 1
Nacoes
Orlandia UOP Av.07, 282 Centro 0
S&o Joaquim da UOoP Rua Voluntario Geraldo, 1071 Centro 1
Barra
Igarapava UPS Rua Coronel Francisco Martins, 386 - sala | Bairro 0
2 Centro
Pedregulho UPS A Instalar 0
Brodrowski UPS A Instalar 0
Altinépolis UPS A Instalar 0
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GRE-3
UGI-RIBEIRAO PRETO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Ribeirdo Preto UGl Rua Joao Penteado, 2237 Jardim Séo 11
Luiz
Sertaozinho UoP Rua Expedicionério Lellis, 1618 Centro 1
Mococa UOP Rua Romeu Verzola, 40 Jardim 2
Chico
Piscina
Sao José do Rio UOP Avenida Benedito dos Reis Scigliani, 241 Buenos Aires 2
Pardo
Cravinhos UPS A Instalar 0
Jardindpolis UPS A Instalar 0
Santa Rosa UPS A Instalar 0
Viterbo
GRE-4
UGI-REGISTRO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Registro UGl Rua Teiti Koki, 55 Vila Florida 5
GRE-4
UGI-SANTOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Bertioga UOP Av. Luiz Pereira de Campos, 1086 Vila 1
Itapanhad
Cubatéo UOP Rua Benedito Aires, 130 Vila Paulista 1
Guaruja UOP Rua Quintino Bocailva, 521 Centro 1
Itanhaém UOP Rua Aécio Mennucci, 271 Jardim 1
Fazendinha
Mongagué UOP Av. Sdo Paulo, 1999 Centro 1
Peruibe UOP Rua Ataliba Leonel, 777 Centro 1
Praia Grande UOP Rua Djair Borges, 78 Boqueirdo 1
Santos UGl Rua Doutor Artur Porchat de Assis, 47 | Boqueirdo 15
S&o Vicente UOP Rua Tibirica, 516 Centro 1
GRE-5
UGI-CAPITAL CENTRO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Sédo Paulo (CREA) Rua Nestor Pestana, 87 - 12 Sobreloja | Consolacao 17
Séo Paulo UGl Rua 24 de Maio, 104 - 108 Andar Centro 0
(AEASP)
Séo Paulo UPS Praca Julio Prestes, 185 - 7° Andar Campos 0
(ASSEF) Elisios
Séo Paulo UPS Rua Teixeira Mendes, 147 Cambuci 0
(ATEESP)
Sao Paulo UPS Rua Maria Paula, 122 - cj 106 Bela Vista 0
(IBAPE)
Sé&o Paulo (SEAM) UPS Av. Ipiranga, 318 - Bloco A - 1° Andar Republica 1
Angélica UPS Av. Angélica, 2330 - 2364 Consolacdo | Ja
computado
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acima
APAEST UPS Rua Genebra, 25 - 5.° andar Bela Vista 0
AEEFESJ UPS Rua José Paulino, 07 - Portdo 7 CPTM | Bom Retiro 0
APEMEC UPS Al. Santos, 1909, 1° andar Cerqg. Cesar 0
GRE-5
UGI-CAPITAL NORTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séo Paulo UGl RUA DUARTE DE AZEVEDO, 431, Santana 10
SALAS 81-8° ANDAR
GRE-5
UGI-CAPITAL OESTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séo Paulo (CREA) UGl Av. Brig; Faria Lima, 1059 — Térreo - | Pinheiros *22
J& mencionado acima) Ja somado
Séo Paulo Av. Reboucas, 1028 — Térreo - | Jardim
(Angelica) Ja mencionado acima) Paulista
GRE-5
UGI-CAPITAL SUL
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séo Paulo (CREA) UGl Av. Dr. Cardoso de Melo, 1666 - 1° Vila Olimpia 13
Andar
Séo Paulo (IE) UPS Av. Dr. Dante Pazzanese, 120 Vila Mariana 2
Séo Paulo UPS Rua Caramuru, 417, cj. 47 Saude 1
(APEAESP)
SINTESP UPS Rua Visconde de Piraja, 338 A Alto do 0
Ipiranga
GRE-5
UGI-BARUERI
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Barueri UGl Calcada Copos de Leite n° 45 Centro 12
Comercial
de
Alphaville
Carapicuiba UOP Avenida Sandra Maria, 444 Vila Silvania 1
Cotia UOP Av. Santo Antonio n° 294 Portéo 1
Embu UOP Estrada dos Orquiddfilos, 307 - Sala 2 Maria 0
Auxiliadora
Itapecerica da UOP Av. XV de Novembro, 1208 - ¢j 2 Centro 1
Serra
Itapevi UOP Rua Dr. José Pedro de Castro 128 Centro 1
Osasco UOP RUA NATHANAEL TITO SALMON,313 | Centro 1
Santana de UOP Rua Santa Edwirges, 118 Jardim Rubi 1
Parnaiba
Tabodao da Serra UOP Rua Jo&o Queiroz, 55 Jd. Maria 1
Rosa
Vargem Grande UOP Avenida Elias Alves da Costa 411- sala | Centro 1

Paulista

19
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Jandira UOP A Instalar 0
Cajamar UPS Avenida Deovair Cruz de Oliveira, 385 - 1° | Jordanésia 0
and. - SI. 5 - Cond. Penteado

GRE-6
UGI-SAO JOSE DOS CAMPOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Caraguatatuba UOP Av. Frei Pacifico Wagner, 489 Centro 4
S&o Sebastido UOP Rua Vitorino Gongalves dos Santos, Centro 1
152 - Bloco B - Lojas 17/18/19
Ilha Bela UOP Nao Instalada 0
Jacarei UOP Av. Pensilvania, 531 Jardim 0
Flérida
GRE 06 GRE Rua Dr. Orlando Feirabend Filho, 37 Pq. 1
Residencial
Aquarius
S&o José dos UGl Av. Anchieta, 551 Jardim 12
Campos Esplanada
Embraer UPS N&ao Instalada 0
Paraibuna UPS N&ao Instalada 0
GRE-6
UGI-TAUBATE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Aparecida UOP Praca Dr. Benedito Meirelles, 79 - sala | Centro 1
1
Cacapava UOP Rua Engenheiro Mério A. Trepichio, 77 | Centro 0
Campos do UOP Rua Inacio Caetano, 467 - sala 2 Abernéssia 1
Jord&o
Cruzeiro UOP Rua Capitdo Avelino Bastos n° 910 Centro 1
Guaratingueta UOP Av. Ariberto Pereira da Cunha, 978 Pedregulho 2
Lorena UOP Rua Dom Bosco, 284 Centro 1
Pindamonhangaba UOP Rua Senador Dino Bueno, 204 Centro 1
Taubaté UGl Av. Santa Luiza de Marilac, 1347 Jardim Ana 07
Emilia
Ubatuba UOP Rua Orlando Carneiro, 98 Centro 1
Cachoeira Paulista UOP N&ao Instalada 0
Tremembé UOP N&ao Instalada 0
GRE-7
UGI-LESTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séo Paulo UGl Rua Francisco Marengo, 500 Tatuapé 16
(ALEASP)
ABEE UPS R. Fidelis Papini, 95 V. Prudente 01
GRE-7
UGI-GUARULHOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Aruja UoP Rua Mato Grosso, 189 Jardim 1
Planalto
Guarulhos UGl Av. Senador Salgado Filho, 2486 Vila Rio de 7
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Janeiro
Mairipora UOP Av. José Gianesella, n°® 1500 - Loja 14 - | Centro 1
Bloco 3
Santa Isabel UPS A Instalar 0
GRE-7
UGI-MOGI DAS CRUZES
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Itaquaquecetuba UOP Rua Araxa n°® 355 Vila Virginia 1
Mogi das Cruzes UGl Rua Julio Perotti, 57 Jardim 7
Arménia
Poa UOP Av. Leonor Bolsoni Marques da Silva, Centro 1
420
Suzano UoP Travessa Guaio, 183 Centro 3
Ferraz UOP Nao Instalada 0
Vasconcelos
Guararema UoP Nao Instalada 0
GRE-7
UGI-SANTO ANDRE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Santo André UGl Rua Albertina, 53 Vila Pires 11
Sao Caetano do UOP Rua Roma, 61/63 Osvaldo 2
Sul Cruz
Ribeirdo Pires UOP Rua Capitdo José Galo, 348 Centro 1
Maua UoP Av. Queiroz Pedroso, 468 Jd. Pedroso 0
GRE-7
UGI-SAO BERNARDO DO CAMPO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séao Bernardo do UGl Rua Mediterraneo, 607 Jardim do 6
Campo Mar
Diadema UoP Nao Instalada 0
Sintec UPS Nao Instalada 0
GRE-8
UGI-BAURU
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Bauru UGl Rua Dr. Fuas de Mattos Sabino, 1-15 Jardim 10
América
Ibitinga UOP Rua Antonio Casemiro, 45 Petrépolis 1
Jau UOoOP Rua Rui Barbosa, 2345 Jardim 1
Ferreira
Dias
Barra Bonita UOP Rua Paschoal Buonarotti, 103 Vila Narcisa 1
Lencéis Paulista UoOP Rua Coronel Joaquim Gabriel, 637 Centro 1
Bariri UPS Av. Claudionor Barbieri, 1263 Centro 0
Pirajui UPS Rua Nova Republica, 1269 Centro 0
Agudos UPS N&o Instalada 0
Pederneiras UPS Nao Instalada 0
GRE-8
UGI-MARILIA
MUNICIPIO | ENDERECO | BAIRRO | EFETIVO
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Garca UOoOP Alameda Vereador Luiz Botino, 83 Estacdo Velha 1
Lins UOP Travessa Guanabara, 39 Junqueira 2
Marilia UGl Rua Mecenas Pinto Bueno, 1207 Jardim Isabel 8
Promisséao UPS Avenida Rio Grande, 916 Centro 1
Tupa UOP Rua Ant6énio Pereira Gaspar, 550 Parque 1
Universitario
Pompeia UPS N&ao Instalada 0
GRE-8
UGI-OURINHOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Assis UOP Rua Dionizio Dias Paiao, 355 Vila Fiuza 2
Ourinhos UGl Av. Armando Silva, 210 Distrito 5
Industrial |
Paraguacu UOP Rua Doze de Margo, 767 Centro 2
Paulista
Piraju UOP Rua 13 de maio, 565 Centro 1
Santa Cruz do Rio UOP Rua Antonio Mardegan, 554 Centro 1
Pardo
Palmital UPS Rua Manoel Ledo Rego, 149 Centro 1
Candido Mota UPS Nao Instalada 0
Chavantes UPS Nao Instalada 0
GRE-9
UGI — SAO JOSE DO RIO PRETO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Catanduva UoP Rua Beberibe, 1151 Jardim dos 1
Coqueiros
Fernandopolis UOP Rua Rio de Janeiro, 1597 Centro 1
Sao José do Rio UGl Rua Raul Silva, 1417 Nova 12
Preto Redentora
Votuporanga UOP Rua Bahia, 2270 Jardim 1
Progresso
MIRASSOL UOP Rua Treze de maio, 2303 Centro 0
José Bonifacio UPS Nao Instalada 0
Monte Aprazivel UPS N&o Instalada 0
Novo Horizonte UPS Nao Instalada 0
GRE-9
UGI - JALES
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Jales UGl Av. Jodo Amadeu, 470 Distrito 2
Industrial Il
SANTA FE DO SUL UOP Rua Dezoito, 316 Centro 1
GRE-10
UGI-PIRASSUNUNGA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Leme |  UOP Rua Flavio Zillo, 110 Cidade 1
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Jardim
Pirassununga UGl Rua Felipe Boller Junior, 4255 Jd Séo 6
Fernando
Porto Ferreira UOP Av. Prof. Henrique da Mota Fonseca Vila Daniel 1
Junior, 918
Sta Cruz UPS Nao Instalada 0
Palmeiras
Sta Rita Passa UPS Nao Instalada 0
Quatro
Tambau UPS Nao Instalada 0
GRE-10
UGI-ARARAQUARA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Araraguara UGl Rua Joao Gurgel, 1881 Centro 9
Araraguara UPS Major Carvalho Filho, 11 Centro 1
Itpolis UOP Avenida Duque de Caxias, 1.440 Vila Santos 1
Jaboticabal UOoP Av. Carlos Berchieri, 300 Centro 2
Matao UOoOP Av. Baldan, 2705 Residencial 1
Olivio
Benassi
Monte Alto UOP Rua Francisco Frigo, 100 Res. 1
Barbizan
Taquaritinga UOP Rua Matheus Cosentino, 245 Conj. 1
Residencial
Ipiranga
Américo UPS Nao Instalada 0
Brasiliense
Guariba UPS Nao Instalada 0
GRE-10
UGI-SAO CARLOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Descalvado UOP Rua Coronel Rafael Tobias, 2417 Novo Jardim 1
Belém
Sao Carlos UGl Rua Sorbone, 400 Centreville 6
Brotas UPS Nao Instalada 0
GRE-11
UGI-BOTUCATU
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Avaré UOP Rua dos Engenheiros, 26 Colina da 1
Boa Vista
Botucatu UGl Rua Prefeito Tonico de Barros, 612 Centro 6
Sao Manuel UOP Av. Irméao Aldo Marini, 50 Vila 1
Kennedy
Taquarituba Rua Dr. Ataliba Leonel, 1.092 Centro 0
Aguas Sta UOP N&o Instalada 0
Barbara
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Paranapanema UPS | N&o Instalada 0
GRE-11
UGI-ITAPEVA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Itapeva UGl Av. Orestes Gonzaga, 440 Jardim 2
Ferrari I
Apiai UPS N&ao Instalada 0
Itararé UPS N&o Instalada 0
GRE-11
UGI-SOROCABA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Itapetininga UOP Rua Pedro Cardoso, 75 Jardim 1
Mesquita
Itu UOP Rua Arquiteto Méarcio Jodo de Arruda, Vila Leis 2
300
Piedade UOoP Rua 21 de abril, 85 Centro 1
Salto UOP Rua Dr, Barros Junior, 636 Centro 1
Sao Roque UOP Rua Garfield Pereira Barreto, 95 Centro 1
Sorocaba UGl Rua Piaui, 81 Vila Santa 11
Terezinha
Tatui UOP Rua Joaquim Teixeira, 350 Chécara 1
Junqueira
Cerquilho UPS Rua Paulo Bettini, 55 Centro 1
Laranjal Paulista UPS Rua Antonio Alves Martins, 45 Jardim 0
Ambiental
Capao Bonito UPS Av. Placido Batista da Silveira, 355 Jd. Cruzeiro 0
Aluminio UOP Néo Instalada 0
Tieté uUoP N&o Instalada 0
Boituva uUoP Néo Instalada 0
Mairinque UOP N&o Instalada 0
Votorantin UOP N&o Instalada 0
Aracoiaba UOP N&o Instalada 0
Cabreuva UOP N&o Instalada 0
Ibiuna UPS N&o Instalada 0
Pilar do Sul UPS N&o Instalada 0
Porto Feliz UPS N&o Instalada 0
Séao Miguel UPS N&o Instalada 0
Arcanjo
GRE-12
UGI-LIMEIRA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Araras UOP Rua Maria Martha Nunes, 189 Jardim 1
Fatima
Conchal UPS Rua Dr. Altino Arantes, 470 Centro 1
Limeira UGl Vila Cidade 6
Rua Santos Dumont, 93 Jardim
Rio Claro UOP Av. Dez, 2180 Jardim Sao 0
Paulo
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Cordeiropolis | UPS | A Instalar 0
GRE-12
UGI-MOGI GUACU
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Amparo UOP Av. Prefeito Raul de Oliveira Fagundes, 1
995
Espirito Santo do UOP Rua Benedito Forni, 45 Jardim 1
Pinhal Baronesa
Itapira UOP Rua Firmino Vieira da Silva Campos, V.Boa 1
70 Esperanca
Mogi Guacu UGl Rua Décio Bueno, 67 Vila Beatriz 09
Mogi Mirim UOP Rodovia Luiz Gonzaga de Amoedo Jardim 2
Campos, 685 Patricia
Sao Jodo da Boa UOP Rua Hélio Corréa da Fonseca, 246 Jardim 1
Vista Santa Rita
1l
Serra Negra UOP Rua Adelina Humbert Quency, 232 - Campo do 1
casal Sete
Socorro UOP Av. José Maria de Faria, 71 Salto 2
Aguai UOP A Instalar 0
Aguas de Linddia UOP A Instalar 0
Linddia UOP A Instalar 0
Casa Branca UOP A Instalar 0
Vargem Grande UPS A Instalar 0
Sul
TOTAL INTERIOR 461 180 Unidades Instaladas
TOTAL DO 734 734
EFETIVO

SIGNIFICADO DAS SIGLAS:

GRE | Gerencia Regional

UOP | Unidade Operacional de Inspetoria
UPS | Unidade de Posto de Servico

UGl Unidade de Gestdo de Inspetoria
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ESTIMATIVOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SERVICOS DE MEDICINAOCUPACIONAL
LOCAL: CREA-SP
Processo n.2
Pregdo n.2
Data da apresentacio da proposta: / / a4 . horas
TIPO DE SERVICO MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM MEDICINA DO TRABALHO
2. Saldrio Normativo conforme Acordo,
Convengaio Coletiva de acordo com a
jornada de trabalho
3. Categoria Profissional de MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM MEDICINA DO TRABALHO
4. Data Base da Categoria: 01/01/18
Il - DISCRIMINAGAO DO POSTO DE SERVIGO]
Nome do Posto de Senvico CARGO: Médico com Especializagdo em Medicina do Tr__abalho
SIMESP CNPJ
Nome do sindicato da categoria 45.877.446/0001-
37
|- MAC-DE-OBRA
Remuneracao Percentual Valor
1 SALARIO 4 dias por semana 13 AS 17 hrs R$| 7.948,00
RB REMUNERAGAO BASICA R$| 7.948,00)
MO VALOR DA MAO-DE-OBRA R$| 7.948,00|
IV~ ENCARGOS SOCIAIS (percentuais em relagao a MO)
Iltem | Item Percentual Valor
Grupo A
1 * INSS 20,00% R$| 1.589,60
2 * SESIOU SESC 1,50%| R3] 119,22
3 * SENAIOU SENAC 1,00% RS| 79,48
4 *INCRA 0,20% RS| 1590
5 * SALARIO EDUCAGAO 2,50%| R$| 198,70
6 * FGTS 8,00%| R3] 635,84
7 * SEGURO DE ACIDENTE DO TRABALHO (SAT)/INSS 2,00% RS| 158,96
8 * SEBRAE 0,60% RS| 47,69
Total do Grupo A 35,80%) R$| 2.845,39|
|Grupo B
9 * FERIAS 11,11%| R$| 883,02
10 AUXILIO DOENGA 2,87%)| R$| 228,11
11 LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE 1,05% R$| 8345
12 FALTAS LEGAIS 2,24% R9| 178,04
13 ACIDENTE DE TRABALHO 0,98% R$| 7789
14 AVISO PREVIO 2,17%) R$| 17247
15 * 132 SALARIO 8,33% RS| 662,07
Total do Grupo B 28,75%) 2.285,05|
|GrupoC
16 AVISO PREVIO INDENIZADO 2,07% RS)| 164,52
17 INDENIZAGAO ADICIONAL 2,19%| R$| 174,06
18 INDENIZAGAO (FGTS NA RESCISAO SEM JUSTA CAUSA) 1,80% R$| 142,91
[Total do Grupo C 6,06% R$[ 481,49
|Grupo D |
19 J[ENCARGOS DO GRUPO A SOBRE OS ITENS DO GRUPO B 10,2925%) REI Els‘os_l
IE!a\ do Grupo D 10,29%| R3] 818,05
ES [VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 80,90%) R9| 6.429,97
S1 ITOTAL MO+ES R3] 14.377,97
V= INSUMOS (percentuais em relagao a MO) | |
Item Percentual Valor
1 Uniforme / epi 1,24% RS)| 36,00
2 Vale refeicdo 4 Xsemana 13 AS 17 hrs 0,00%| R$| -00
21 Desconto sobre o vale refeigao R$|
3 Transporte - auxilio estacionamento RS| 250,00
3.1 Desconto sobre o saldrio relativo a vale transporte RS| -00
4 Auxilio creche 0,05% RS| 1000
5 Seguro de vida em grupo 0,08%) R$| 15,00
6 Cesta basica ou vale alimentacio 0,48% R$| 90,00
7 Assisténcia social familiar sindical 0.13% R$| 25,00
71 Auxilio funeral 0,05% R$| 10,00
8 Assisténcia hospitalar 0,72%) R$| 135,16
9 Equipamentos, Utensilios, Materiais 0,04% RS| 817
IN VALOR DOS INSUMOS R$| 579,33
S2 TOTAL MO+ES+IN RS| 14.957 30
Vi - DEMAIS COMPONENTES (percentuais em relagao a S2)
Item Percentual Valor
1 DESPESAS OPERACIONAIS 3,00% RS)| 448,71
2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 3,00% R9| 448,71
3 LUCRO 3,00%| R3] 475,64
bc VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 9,00% R$| 1373,06
S3 [TOTAL MO+ES+IN+DC R3| 16.330,36
[Vil— TRIBUTOS (percentual embutido em relacao a PM) |
Componentes % Embutido
[a) Especificagao dos tributos. 53 2,00%) 376,84
(*) Obs. Relativamente a esses tributos o
ICREA-SP faz o recolhimento de acordo com a|COFINS 3,00%) 565,26
IN 1234/2012, com percentual fixo de 9,45%
PIS 0.65%| 12247
IRPJ 4,80%) 904,42
CSLL 2,88%) 542,65
TOTAL DAS TAXAS x
VALOR TRIBUTO = TPERCENTUAL 13,33% 251164
100 - PERCENTUAL
[Vill— PRECO DO POSTO DE SERVIGO
PRECO MENSAL : 18.842,00
[QUANTIDADE 1
PRECO MENSAL DA CONTRATACAO 18.842,00
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

LOCAL: CREA-SP
Processo n.2
Pregdo n.2

Data da apresentagdo da proposta: / / as : horas

TIPO DE SERVICO

3. Categoria Profissional de

ENFERMAGEM DO TRABALHO

2. Saldrio Normativo conforme Acordo, Convengdo
Coletiva de acordo com a jornada de trabalho

ENFERMAGEM DO TRABALHO

4. Data Base da Categoria: 01/01/18
[ [ [
I - DISCRIMINAGAO DO POSTO DE SERVICO | | |
Nome do Posto de Servigo CARGO: Enfermagem do Trabalho
Nome do sindicato da categoria 1(I;N AUDE CNPJ 60890 92870001
Il - MAO-DE-OBRA |
Remuneragédo Percentual Valor
1 SALARIO R$ 3.464,37|
RB REMUNER BASICA + ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 3.655,17|
MO VALOR DA MAO-DE-OBRA R$ 3.655,17|
IV— ENCARGOS SOCIAIS (percentuais em relagédo a MO)
Item Percentual Valor
Grupo A
1 *INSS 20,00% R$ 731,03
2 * SESIOU SESC 1,50%!| R$ 54,83
3 * SENAI OU SENAC 1,00%!| R$ 36,55
4 *INCRA 0,20% R$ 7,31
5 * SALARIO EDUCAGAO 2,50% R$ 91,38
6 *FGTS 8,00% R$ 292,41
7 * SEGURO DE ACIDENTE DO TRABALHO (SAT)/INSS 2,00% R$ 73,10
8 * SEBRAE 0,60% R$ 21,93
Total do Grupo A 35,80% R$ 1.308,54|
Grupo B
9 * FERIAS 11,11%| R$ 406,09
10 AUXILIO DOENGA 2,57% R$ 93,94
11 LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE 2,57% R$ 93,94
12 FALTAS LEGAIS 2,47% R$ 90,28
13 ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 36,55
14 AVISO PREVIO 2,38% R$ 86,99
15 *13° SALARIO 8,33% R$ 304,48
Total do Grupo B 30,43% R$ 1.112,27
Grupo C
16 AVISO PREVIO INDENIZADO 1,54%| R$ 56,29
17 INDENIZAGAO ADICIONAL 1,54% R$ 56,29
18 INDENIZAGAO (FGTS NA RESCISAO SEM JUSTA CAUSA) 1,29%) R$ 47,15
[ Total do Grupo C 4,37% R$ 159,73
Grupo D
19 ENCARGOS DO GRUPO ASOBRE OS ITENS DO GRUPO B 10,8939% R$ 398,19
[ Total do Grupo D 10,89% R$ 398,19
ES VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 81,49% R$ 2.978,74
S1 TOTAL MO+ES R$ 6.633,91
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V— INSUMOS (percentuais em relacéo a MO)

Item Percentual Valor
1 Uniforme / epi 0,90% R$| 87,85
2 Vale refeicéo 2,70%) RS 264,00
21 Desconto sobre o vale refeicdo R$| -1,00
3 Transporte 3,13%| R$| 306,24
3.1 Desconto sobre o salario relativo a vale transporte R$| -00
4 Auxilio creche 0,20%| R$| 20,00
5 Seguro de vida em grupo 0,15%| R$| 15,00
6 Cesta basica ou vale alimentagéo 0,00% R$| -00
7 Assisténcia social familiar sindical 0,26%| R$| 25,00
71 Auxilio funeral 0,26% R$| 25,00
8 Assisténcia hospitalar 1,61%| R$| 157,00
9 Lanche noturno R$|
10 Exames médicos ocupacionais 0,13% R$| 12,56
10 Exames médicos ocupacionais 0,13% R$| 12,56
IN VALOR DOS INSUMOS R 911,65
S2 TOTAL MO+ES+IN R$| 7.545,56
VI - DEMAIS COMPONENTES (percentuais em relagéo a S2)
Item Percentual Valor
1 DESPESAS OPERACIONAIS 4,50% RS 339,55
2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4,50% R$| 339,55
3 LUCRO 3,00% RS 246,73
DC VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 12,00% R$| 925,83
S3 TOTAL MO+ES+IN+DC RS| 8.471,39
VIl - TRIBUTOS (percentual embutido em relacéo a PM)
[Componentes % Embutido
a) Especificacdo dos tributos (*): ISS 2,00% 195,49
ie)c(o)l?\S\r.nento de acordoacf)sr:easlltln?;g)élslzoo(ll;iﬁ“m Fee COFINS 3.00% 20323
PIS 0,65% 63,53
IRPJ 4,80% 469,17
CSLL 2,88% 281,50
TOTAL DAS TAXAS x PERCENTUAL 13,33% 130291
100 - PERCENTUAL
VIl - PRECO DO POSTO DE SERVICO
PRECO MENSAL : 9.774,29
[QUANTIDADE 2,00
PRECO MENSAL DA CONTRATACAO 19.548,57
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' , ANEXO IV
RELATORIO DE INDICE DE MEDIGAO DE RESULTADOS — IMR

Comgato n":

Unipave:

PeRiopo:

Dara:

Comzatana:

Responsével pera FiscaLizagao:

Gestor po Comrato:

Ouamivape pe Iens yistorianos (‘X”)

Ouamipape Comvaréncia Pomtos oBtmos
Itens yistoRIanos

(“a") (e*) (Y= "a" 2 “e*)
Ouamiae e “Geimo” = 2100  (“Ovmo®) =
Ouamvape pe “Bom” = 280 (*Bom®) =
Ouamivape pe “ReclLaR” = 250 (*Recurar”)-
Ouantivape pe “RuM” = 230 (*Runn®) =
TOtAL

A nota (*NN”) serd oBvIDa meprame 0 ReSULYaDO DA SOMatORIa toval Dos Pomtos oBvDOS (“Y*) DIVIDIDO PeLo mimeRo toval De
Ivens vistorianos (“X*).

(0D ¢
nwam-= ___
X

PERCeMUAL De LIBeRACAO NOA OBLIDA NA AYALIACAO
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LiBeRacéo voral Da Favura 1NO0tR MAIOR OU IGUAL R 90 PONTOS
LiBeracdo pe 90% pa ravira 1NOA emze 70 a 89,9 POIOS
Liseracao pe 80% pa ravuma 1NOR emze 60 a 69,9 POITOS
LiBeracdo pe 65% Da FatuRa 1NOA emze 50 a 59,9 POIOS

LiBeragdo pe 50% pa raruna

1NOtA MENOR OU IGUAL A 49,9 PONTOS

Nora: fissmatura po Responsével pelLa
FiscaLrzacao:

fAssmatura Do ResponsdveL Da | fssmatura D0 GestoR Do
ComnRatana: Comzato:
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ANEXO V

RELATORIO MENSAL DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATO

2

Empresa KXXXXX
contratada:
Contratacdo de empresa especializada para prestacédo de servigos relativos
ao ambito da Medicina Ocupacional, Laudo Ergondmico — NR 17, LTCAT e
Objeto: atendimento das NR’s 15 e 16 (Laudos de Insalubrida de, Periculosidade,
elaboracdo de PPRA NR-09), Laudo Elétrico — Atendiment o da NR 10,
Elaboracao do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario ).
P 30 (trinta) di d
Processo: L-XXX Pagamento: r:s\ z0 (trinta) dias do
més subsequente
Contrato: C-XXXXX Vigéncia: De xx/xx/2018 a xx/xx/2 018
Valor do Contrato:
Preposto:
Gestor do Contrato:
Fiscal do Contrato:
Periodo:
1 — AVALIACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS
Item Descricédo Al AP  NA NI
1. APRESENTACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO
11 Os prestadores de servico da contratada se apresent  am
' portando uniformes, crachas?
12 Os prestadores de servicos cumprem a carga horaria
' estabelecida em contrato?
13 No caso de substituicAo do prestador de servico a
' contratada atende o previsto em contrato?
2. MATERIAIS/PECAS/EQUIPAMENTOS
21 A contratada fornece os materiais/pe¢cas/equipamento s
' necessarios a execucao dos servi¢cos?

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
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A qualidade dos materiais/pecas/equipamentos €

2:2 satisfatéria?
3. EQUIPE DE TRABALHO
31 A contratada mantém profissionais suficientes para a
' prestacéo do servico?
A contratada mantém profissionais com a qualificaca 0
3.2 exigida no Projeto Basico/Termo de Referéncia para a
prestacéo do servigo?
Item Descricéo Al AP NA NI
4, FERIAS
4.1 A empresa vem cumprindo o cronograma de férias?
5. PRAZOS CONTRATUAIS
51 A contratada vem cumprindo o0s prazos contratuais
| previstos?
6. ATIVIDADES
6.1 A contratada vem cumprindo as obrigacdes previstas no
' Projeto Béasico/Termo de Referéncia?
6.2 Os servicos estdo sendo realizados de forma eficaz e
' com qualidade?
As atividades estédo sendo realizadas dentro das nor  mas
6.3 legais, dos regulamentos disciplinares da Administr acéo
e de todos os procedimentos de seguranca?
6.4 A contratada vem executando 0s servicos de maneira
' satisfatoria?
7. SUPERVISAO
71 A supervisdo do preposto vem sendo realizada de for ma
' satisfatéria?
8. PROPRIEDADE DO CONSELHO

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
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Os utensilios/bens/materiais ou equipamentos da
8.1 Administracdo estdo sendo  preservados  pela
contratada?
9. RETRABALHO
91 Havendo eventual necessidade de refazer o servico, o]
' mesmo foi corrigido com eficiéncia pela contratada? '

Al Atencido AP - Atendido

Integralmente Atendido

Observacdes:

Quando apontado “Atendido Parcialmente” ou “Ndo Aten dido”, detalhar o problema no campo
EXECU(;AO CONTRATUAL.

N&o deixar campo em branco. Caso algum item ndo se aplique ao contrato avaliado, preencher o mesmo
com “NI” (ndo se aplica).

Caso ndo tenha ocorrido a necessidade de refazer o servigo, preencher o campo com “NI” (ndo se
aplica).

— EXECUCAO CONTRATUAL:

(Relatar como vém sendo prestados os servi¢os, os p  roblemas verificados, os fatores de
risco e todos os atos e fatos relevantes para o reg istro formal das ocorréncias. Anexar
documentos, quando for o caso).

— PROVIDENCIAS:

(Relatar as providéncias adotadas junto a contratad a para a solugcdo de cada problema
identificado na execucao).
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— RESULTADO:

(No caso de terem sido identificados problemas no m
ou ndo e quais as consequéncias geradas).

és anterior, informar se foram sanados

— PROCEDIMENTO APURATORIO:

(Em caso positivo, mencionar o n°® do processo admin
motivo e informar o andamento atual, inclusive, se

istrativo de ordem “C”, relatar o

for o caso, a penalidade aplicada).

2 — AVALIAGAO DAS OBRIGAGCOES TRABALHISTAS

Item Descricao Al AP NA NI
1. SALARIO
11 O pagamento dos salarios dos prestadores de servico s foi
' efetuado até o quinto dia Gtil do més seguinte aov ~ encido?
2. VALE REFEICAO/ALIMENTACAO
O pagamento do vale refeicdo/alimentacdo dos
2.1 . .
prestadores de servico foi efetuado dentro do prazo ?
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3. VALE TRANSPORTE

31 O pagamento do vale transporte dos prestadores de
' servico foi efetuado dentro do prazo?

4, OUTROS BENEFICIOS

a1 Os pagamentos dos demais beneficios previstos no
' contrato foram pagos dentro do prazo?

5. FGTS

51 O recolhimento do FGTS dos prestadores de servicos foi
| efetuado?

6. CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA

6.1 O recolhimento da contribuicdo previdenciaria dos

prestadores de servigos foi efetuado?

2.1 — OCORRENCIAS NAS OBRIGACOES TRABALHISTAS:

(Detalhar os problemas identificados no fatu

trabalhistas).

ramento, relacionados as obrigacbes

— PROVIDENCIAS:

(Relatar as providéncias adotadas junto a contratad

identificado).

a para a solugdo de cada problema
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— RESULTADO:

(No caso de terem sido identificados problemas nom  és anterior, informar se foram sanados

ou ndo e quais as consequéncias geradas).

Gestor do Contrato

(assinatura e carimbo)

Fiscal do Contrato

(assinatura e carimbo)

Data:

Data:
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ANEX0 Y1 )
—MODELO DE DECLARACAO

, itnscno  CNPJ/MF sob o
n° , sediada a , n° , Bairro
Cidade , CEP S@orrepresentante legal infra-
assinado e qualificaddgclara, sob as penas da lei, que:

a) esté ciente e concorda com as condi¢cbes contid&slital e seus anexos, bem como de
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitdefinidos no Edital;

b) inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdaertame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

c) ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em tralaitwno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos e naegampenor, a partir de 14 anos,
salvo na condicdo de aprendiz, nos termos do arfigociso XXXIll, da Constituicdo
Federal;

d) a proposta foi elaborada de forma independente,termsos da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 16 de setembro de 2009;

e) nao possui, em sua cadeia produtiva, empregadasitexelo trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il eldévart.1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal,

f) 0s servigos sao produzidos ou prestados por engpgesacomprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa ediciédcia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras deildlidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, ddjulho de 1991;

g) ¢é Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — lrep@émentar H 123, de 14 de
dezembro de 2006¢ for o0 caso.

(local e data)

(representante legal) — Cargo — CPF — RG

Observacéo:A declaracéo devera ser elaborada em papel timloa@mpresa.
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FICHA CADASTRAL DE FORNECEDORES

Razao Social

Telefone (1)

Telefone (2) Fac-simile e-mail
Endereco Complemento
Bairro CEP Cidade Estado

Dados do escritérioffilial/representagdo comerciaha Cidade de SAO PAULO, se houver(somente para a empresa que possui fua

sede em outra Cidage

Enderecgo Complemento

Bairro Cidade Estado CEP
Telefone Fac-simile e-malil

Objetivo comercial constante do contrato social

Produtos/Servicos que esta apta a fornecer

Capital social Data da Ultima atualizag&o do contrato social CNPJ

Tempo de atividade

Inscri¢éo estadual

Inscricdo municipal

Diretor responsavel (nome)

Gerente de vendas (nome)

Nome do responséavel pelas informagdes Assinatura

Data

- VIDE VERSO -
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verso do Anexo VIl — Ficha Cadastral de Fornecedlore

DOCUMENTACAO PARA OBTENCAO DE REGISTRO
NO CADASTRO DE FORNECEDOR DO CREA-SP

1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessimich - CNPJ.

2) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinteslaat, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade mgativel com o objeto contratual.

3) Prova de inscrigcdo no cadastro de contribuintesicipat, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividad®mpativel com o objeto contratual.

4) Prova de regularidade relativa a Seguridade SecND/INSS.
5) Prova de regularidade relativo ao Fundo de GardotiBempo de Servicos — FGTS.

6) Prova de regularidade para com a Fazenda Federdfrdicilio ou sede do LICITANTE, ou outra
equivalente, na forma da Lei.

7) Prova de regularidade para com a Fazenda Estaidudgmicilio ou sede do LICITANTE, ou outra
equivalente, na forma da Lei.

8) Prova de regularidade para com a Fazenda Muniaipatomicilio ou sede do LICITANTE, ou
outra equivalente, na forma da Lei.

9) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peram Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo deNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista®)s termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo crdbelei
n°5.452, de 1de maio de 1943

10) Ato constitutivo, estatuto ou contrato Social osakgo Social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, nodeasociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

Observacoes:

a) Os documentos deverdo ser apresentados nos osgomaiem copias autenticadas, podendo este
CREA-SP reconhecer a autenticidade de coOpias dgedeacompanhadas dos seus respectivos
originais.

b) Os documentos que ndo apresentarem data de validad® considerados validos por 90
(noventa) dias a contar da data da emisséo do Esmedocumento.

c) Este cadastro podera ser atualizado a medida qdecamentacédo solicitada tenha o seu prazo de
validade vencido

CREA-SP - Unidade de Contratos e Licitacdo-UCL
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 - 7° andarntieiros
01452-920 - SAO PAULO, SP

Tel.  (11) 3095-4725 — 6411 — 6412 ou 6413
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ANEXO VIl

(Modelo)
ATESTADO DE VISTORIA

Atesto, sob as penas da lei, que a empresa , Inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ/MFosaumero , com
sede na , por interrdédieu representante legal, Senhor(a)

, Infra-assinado, g¢mrtada carteira de identidade

namero , expedida pela do eadastro de Pessoa Fisica,

CPF/MF, sob o numero itowias dependéncias do Conselho

Regional de Engenharia e Agronomia do Estado dePa@to — CREA-SP , tendo tomado
conhecimento do local onde serdo prestados oscesnobjeto do Pregao Eletronico
n° 028/2018 - Processo Administrativo L-005/2018estando plenamente consciente da

infraestrutura e das condicdes a sua disposicao.

Sao Paulo, de de 2018.

Representante da Empresa

Representante do CREA-SP
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ANEXO IX

A (Modelo)
DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , inspotaCadatro Nacional de Pessoa

Juridica, CNPJ/MF T | -, por intelimé&o(a) Senhor(a)

indicado expressamente como seu representantayaést conhecimento suficiente do servigo
a ser prestado, de acordo com o0 que consta do ldedit®regdo Eletronico
n° 028/2018 e seus anexos - Processo Administratid@5/2018, dispensando a necessidade

da vistoria “in loco” prevista no Edital.
Declara, ainda, que se responsabiliza pela dispepeasituacdes supervenientes.

Declaro que me foi dado acesso as dependénciasodselio Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado de Sdo Paulo — CREA-SP, comfatem expresso no citado Edital e

anexos.

, de de 2018.

Representante da Empresa
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ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UNID QUANT. PRECO PRECO PRECO TOTAL EM
UNITARIO REAIS
MENSAL
EXECUC;;Z\O DOS PCMSO /EXAMES CLINICOS / L. 9088 R$ 384.727,20
! EXAMES COMPLEMENTARES Usuarios aproximadamente R$ 32,45 R$ 32.060,60 (voze meses)
FORNECIMENTO DE SERVICOS AMBULATORIAL - R$ 18.842,20 R$ 226.106,40
2 MEDICO DO TRABALHO Profissional 01 R$ 18.842,20 A
FORNECIMENTO DE SERVICOS AMBULATORIAL - R$ 19.548,58 R$ 234.582,96
3 ENFERMEIROS DO TRABALHO Profissional 02 R$9.774,29 (doze meses)
4 EXECUCAO DO LAUDO ERGONOMICO-N,R 17 Posto de ' 9088 R$45329 | e R$ 447.850,52
Trabalho aproximadamente
LTCAT E ATENDIMENTO DA NR15 E NRI16 Unidades do
5 (Laudos de Insalubridade e Periculosidade)) CREA-SP 184 R$52339 | e R$ 96.303,76
ELABORA(;AO DO PPRA Unidades do
6 CREA-SP 184 R$508,04 | = - R$ 93.479,36
ATENDIMENTO DA NR 10 — LAUDOS ELETRICOS Unidades do
(LIE) PREDIOS  PROPRIOS  /PARARAIOS CREA-SP
7 /DIAGRAMA  UNIFILAR E RELATORIOS DE conforme item 1 R$282.23568 | e R$ 282.235,68
INSPECAO DAS INSTALAGCOES ELETRICAS “21.1" do Termo
de Referéncia
ELABORA(;AO DO PPP (PERFIL . 965
8 PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO) Usuarios , R$1924 | - R$ 18.566,60
aproximadamente
VALOR TOTAL GERAL DO LOTE “1” = UNICO....ciiiiiis ctetiteteeete st st et ete e et eteteeta st seste s stesesesse s stesestatassseessetase st et ese st ese e esese st ess et e st stese et et essstebe et ase st st et et ete e ebesssbetssearens R$ 1.783.852,48
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MODELO DE PROPOSTA
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EMPRESA:
CNPJ:
PRECO
ITEM DESCRIGAO DOSSERVIGOS UNID QUANT. UNITARIO EM PRECO TOTAL EM
REAIS
REAIS

EXECUGAO DOS PCMSO /EXAMES 988

1 CLINICOS / EXAMES Usuarios aproximadamente (doze meses)
COMPLEMENTARES
FORNECIMENTO DE SERVICOS

2 AMBULATORIAL MEDICO DO Profissional 01 (doze meses)
TRABALHO
FORNECIMENTO DE SERIVICOS

3 AMBILATORIAL ENFERMEIROS DO Profissional 02 (doze meses)
TRABALHO

4 EXECUGAO DO LAUDO Posto de 988
ERGONOMICO-NR 17 Trabalho aproximadamente
LTCAT E ATENDIMENTO DA NR15 Unidades do

5 E NR16 (Laudos de Insalubridade e 184

) : CREA-SP

Periculosidade))

6 ELABORAGCAO DO PPRA Unidades do 184

CREA-SP

ATENDIMENTO DA NR 10 - Unidades do
LAUDOS ELETRICOS (LIE) CREA-SP

7 PREDIOS PROPRIOS /PARARAIOS conforme item 1
/IDIAGRAMA UNIFILAR E “21.1" do
RELATORIOS DE INSPEGAO DAS Termo de
INSTALAGOES ELETRICAS Referéncia
ELABORACAO DO PPP (PERFIL 965

8 PROFISSIOGRAFICO Usuarios aproximadamente
PREVIDENCIARIO).

VALOR TOTAL GERAL DO LOTE “1” - UNICO

R$

NOTA: E imprescindivel que seja fornecido pela Licitantea PLANILHA DE PRECOS ACIMA preenchida com todos osseus
precos unitarios e totais, quantitativos e qualitavos exatamente conforme modelo. Durante a execugéo contrato 0s servicos seréo

pagos levando-se em conta 0s pregos unitarios estltidos nesta proposta.
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ANEXO Xl - MAPA DE RISCOS
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FASE DE ANALISE

( X) Planejamento da Contratacéo e Selecdo do Falmece

() Gestado do Contrato

RISCO 01 — Demora na concluséo do processo licifaio

Probabilidade: ( X)Baixa ( )Média ( )Alta
Impacto: ( )Baixa ( )Meédia ( X)Alta
Id Danos

1. | Atraso na contratagao.

2. | Empresa sem os servigos de medicina ocupacional.

Id Acéo Preventiva Responsével
1. | Prorrogagao emergencial do contrato existente L UC
Id Acdo de Contingéncia Responsével
1 Priorizacdo na andlise e conclusdo do processtatédo, bem comg UCL

contratacdo da empresa ganhadora.

RISCO 02 - CONTRATAGCAO DE EMPRESA QUE PRESTA SERVICO EM DESACORDO

COM O PREVISTO NO TERMO DE REFERENCIA
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Probabilidade: ( X)Baixa ( )Média ( )Alta
Impacto: ( )Baixa ( )Meédia ( X)Alta
Id Danos

1. | Nao atendimento do previsto nas Normas Regul@ueras

Id Acéo Preventiva Responsével

Exigir da empresa a ser contratada todos os dodomeelativos a registrp
1. | nos 6rgdos competentes dos profissionais que ae@ins trabalhos que estao

serdo contratados, UCL
Id Acéo de Contingéncia Responsavel
1. | Priorizar a analise dos documentos a seremepieeios. UCL

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Responséavel/ Responsaveis
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ANEXO XlIl - ESTUDOS PRELIMINARES
ESTUDOS PRELIMINARES (art.24 IN n°5)

1 - OBJETO DA CONTRATACAO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos relativos ao ambito da
Medicina Ocupacional, Laudo Ergondmico — NR 17, LTCAT e atendimento das NR’s 15 e 16
(Laudos de Insalubridade e Periculosidade, elaboracdo de PPRA NR-9), Laudo Elétrico —
Atendimento da NR 10, Elaboracao do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

2 — SUPORTE LEGAL
v Normas Regulamentadoras: NR 07, NR 09, NR 10, NR 15, NR 16 e NR 17.

v Lei n°10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 5450, de 31 de maio de 2005, e,
subsidiariamente, a Lei n°® 8666, de 21 de junho de 1993, e suas atualizagdes. (compete a
area de contratos e licitacdes avaliar esse tipo de suporte)

3 — ANALISE DA CONTRATAGCAO ANTERIOR (se houver)

Atendeu as necessidades da Administragdo? ( X ) Plenamente? () Parcialmente? ( )
N&o atendeu?

Descrever resultados positivos e resultados negativos.
Resultados positivos:
v Definir uma politica de Saude e Seguranca no Trabalho.
v Elaborar e implantar um Programa Integrado de Saude e Seguranca no trabalho.

Se houver resultados negativos, descrever fatores determinantes (especificacao,
fiscalizacdo, processos de aquisigdo/contratagdo, comunicagao, etc)

Ha série histérica? Descrever.

Resultados negativos:

v' Comprovacgéao da capacitacdo técnico operacional com relacao as atividades de
engenharia elétrica, demonstrando possuir profissional devidamente habilitado e
capacitado, bem como prova de vinculo do profissional com a adjudicataria.

4 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

v' Atendimento do disposto nas Normas Regulamentadoras: NR 07, NR 09, NR 10, NR
15, NR 16 e NR 17;

v O CREA-SP nao tem em seu quadro funcional profissional habilitado para a referida
prestacéo de servigos.

5 — PLANEJAMENTO
(referenciar o instrumento de planejamento do CREA-SP onde esta prevista a contratagao)

PROGRAMA: Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional integrado com a
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Segurancga do Trabalho
ACAO: Contratar a empresa especializada para realizar os servicos

6 — REQUISITOS DA CONTRATACAO
a) Elencar os requisitos necessarios ao atendimento da necessidade:

v Clausulas contratuais estipuladas conforme legislacao;
v" Cronograma e metodologia relativos a realizacdo dos servigos;
v' Atender as condi¢des constantes do Termo de Referéncia.

b) Definir e justificar se 0 servigco possui natureza continuada ou nao

( X)sim
( )néo

Justificativa:

v" Face a complexidade dos servigos e atendimento das Normas Regulamentadoras
mencionadas o contrato ndo pode sofrer descontinuidade, bem como troca de
empresa continuamente.

c¢) Incluir, se possivel, critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como
especificacdo técnica do objeto ou como obrigacdo da contratada:

v Ja existe a pratica do descarte do lixo hospitalar que é obrigacdo da contratada.

d) Avaliar a duracéo inicial do contrato de prestacdo de servi¢cos de natureza continuada, que
podera, excepcionalmente, ser superior a 12 meses, e justificar a decisao:

v' 12 meses é o ideal, devendo ser prorrogado até o limite de 60 meses.

e) ldentificar a necessidade de a contratada promover a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:

v' Considerando que os documentos constantes dos prontuarios médicos dos
funcionarios, bem como as informagfes constantes do sistema informatizado séo
sigilosos, em toda transicao contratual o Médico responsavel pelos ambulatérios deve
passar o ambulatério diretamente para o médico responsavel da empresa que sera
contratada, bem como 0s acessos no sistema informatizado também devem ser
passados a nova empresa contratada.

v" Deve ser passado para a nova empresa a ser contratada toda a politica que envolve
0s servicos de Medicina Ocupacional.

f) Elaborar quadro identificando as solu¢cdes de mercado (produtos, fornecedores, fabricantes
etc.) que atendem aos requisitos especificados e, caso a quantidade de fornecedores seja
considerada restrita, verificar se 0s requisitos que limitam a participacdo sdo realmente
indispensaveis, de modo a avaliar a retirada ou flexibilizacdo destes requisitos.
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Justificar: Devem ser cotadas pelo menos 03 empresas que realizam 0s servi¢os, uma vez
gue o mercado que disponibiliza esses servi¢cos é imenso.

Nao h& possibilidade de flexibilizar os requisitos que constara no Termo de Referéncia, uma
vez que a prestacdo dos servicos devem ser de acordo com o0 previsto nas Normas
Regulamentadoras.

7 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

a)

b)

d)

Definir e documentar o método para a estimativa das quantidades a serem contratadas:

v" Numero de funcionarios constantes do Quadro aprovado de Funcionarios;
v" Numero de Unidades ativas do Conselho.

Utilizar informacdes das contratacfes anteriores, se for o caso;
v' Os numeros devem ser atualizados anualmente.

Incluir nos autos as memdrias de calculo e os documentos que |he dao suporte;
v" Quadro de Pessoal aprovado no Plano de Cargos e Salarios
v" Quadro de Unidades atual ativas.

Para os casos em que houver a necessidade de materiais especificos, cuja
previsibilidade ndo se mostra possivel antes da contratagdo, avaliar a inclusdo de
mecanismos para tratar essa questéo.

v" Nao se aplica

8 — JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUCAO A CO NTRATAR

a)

b)

9—

a)

Considerar diferentes fontes, podendo ser analisadas contratagbes similares feitas por
outros 6rgdos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia de novas
metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendam as necessidades da
Administracao;

v" N&o ha necessidade

Em situacOes especificas ou nos casos de complexidade técnica do objeto, podera ser
realizada audiéncia publica para coleta de contribuices a fim de definir a solu¢cdo mais
adequada visando preservar a relacéo custo-beneficio;

v" N&o ha necessidade
ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS:

Definir e documentar o método para estimativa de precos ou meios de previsdo de
precos referenciais, devendo seguir as diretrizes de normativo publicado pela Secretaria
de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

v" Modelo de planilha de cotacdo de precos em anexo
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b) Demonstrar nos estudos as memarias de calculo da estimativa de pre¢cos ou dos pregos
referenciais e os documentos que Ihe d&o suporte;

v Planilha de cotagéo de pregos
10 — DESCRICAO DETALHADA DO SERVICO

a) Descrever todos os elementos que devem ser produzidos/contratados/executados para
gue a contratagcéo produza resultados pretendidos pela Administragéao:

v PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
Médico do Trabalho;

Enfermeiras do Trabalho;

PPRA — Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

LTCAT — Laudo Técnico das condi¢cdes ambientais de trabalho;
Laudo Ergonémico;

Laudos Elétricos;

PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario.

D N N NI N N NI N

b) Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugéo:

b.1 O parcelamento da solucdo € a regra devendo a licitacdo ser realizada por
item, sempre que o objeto for divisivel , desde que se verifique ndo haver prejuizo para
0 conjunto da solucéo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla
participacdo de licitantes, que embora n&do disponham de capacidade para execucdo da
totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacéo a itens ou unidades autbnomas;

v" Nao se aplica ao presente caso.

b.2 Definir e documentar o método para avaliar se o objeto é divisivel, levando em
consideracdo o mercado fornecedor, podendo ser parcelado caso a contratacdo nesses
moldes assegure, concomitantemente: ser técnica e economicamente viavel; que nao
havera perda de escala; e que havera melhor aproveitamento do mercado e ampliacédo
da competitividade.

v" Nao se aplica ao presente caso.

11 — BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS DA CONTRATACAO

a) Beneficios Diretos (em termos de economicidade, eficacia, eficiéncia, de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive com
respeito a impactos ambientais positivos (por exemplo, diminuicdo do consumo de papel
ou de energia elétrica);

v" Nao se aplica

b) Beneficios indiretos ( impacto para a sociedade, os usuarios do 6rgdo, bem como, se
for o caso, de melhoria da qualidade de produtos ou servicos oferecidos a sociedade).

v" Nao se aplica
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12 — PROVIDENCIAS PARA A ADEQUACAO DO AMBIENTE DO O RGAO (quando
couber)

a) Elaborar cronograma com todas as atividades necessarias a adequacdo do ambiente da
organizacao para que a contratagdo surta seus efeitos e com 0s responsaveis por esses
ajustes nos diversos setores;

v" Nao se aplica

b) Considerar a necessidade de capacitacdo de servidores para atuarem na contratacéo e
fiscalizacdo dos servigos de acordo com as especificidades do objeto a ser contratado;

v" Nao se aplica

c) Juntar o cronograma ao processo e incluir, no Mapa de Riscos, 0s riscos de a
contratacdo fracassar caso 0s ajustes ndo ocorram em tempo.

v" Nao se aplica
13 — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

(explicitamente declarar se a contratacdo € viavel, justificando com base nos elementos
anteriores dos Estudos Preliminares)

v' Trata-se de contratacdo para atendimento das NR.s 07, 09, 10, 15, 16 e 17.
14 — FISCALIZACAO DO CONTRATO

a) indicar servidores que participardo da fiscalizacdo do contrato, os quais poderdo ser
convidados a participar do Planejamento da Contratacéo:

Edileide Cerqueira da Cruz Pinheiro — Gerente de RH;
Izildinha Ap. Amaral Vieira — Analista de RH,;
Joelma Santos de Jesus - Compradora

b) Avaliacdo da necessidade em classificar em grau de sigilo com base da Lei n°
12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacéo

v' Para os servicos a serem contratados o sigilo se aplica apenas a nao divulgacao
dos dados relativos a saude dos funcionarios.
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ANEXO XIV

MINUTA DE CONTRATO

C - **/2018 - PROJUR
L — 005/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS RELATIVOS AO AMBI TO DA MEDICINA
OCUPACIONAL, LAUDO ERGONOMICO — NR 17, LTCAT E ATEN DIMENTO DAS NR'S 15
E 16 (LAUDOS DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE, ELAB ORACAO DE PPRA NR-
09), LAUDO ELETRICO — ATENDIMENTO DA NR 10, ELABORA CAO DO PPP (PERFIL
PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO) PARA O CREA-SP.

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO, instituido pelo Decreto Federal n.° 23.569, de 11 de
dezembro de 1933 e mantido pela Lei Federal n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com
sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima n.° 1.059, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob
n.° 60.985.017/0001-77, neste ato representado por seu Presidente, Engenheiro de
Telecomunicac¢des VINICIUS MARCHESE MARINELLI, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG n° 34.123.915 X SSP/SP e inscrito no CPF/MF n° 304.423.178-75, registrado
no CREA-SP sob n® 5062051089, doravante denominado simplesmente CREA-SP, e de

outro lado a Empresa , com sede na ,
- - / - CEP: , inscrita no CNPJ sob o n.°
, Inscricdo Estadual , CCM n.° , heste ato representado
por seu : , portador da Cédula de Identidade RG. n.°
e CPF sob n.° , doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato, conforme Edital de
Pregdo “Eletrbnico” n.° ***/2018 e respeitavel despacho de fls. |, nos termos da Lei n.°

10.520, de 17/07/2002, do Decreto n.° 3.555 de 8/08/2000, Decreto n°5.450 de 31/05/2005 e,
subsidiariamente, a Lei n.° 8.666, de 21/06/1993 e suas atualiza¢des, contidos nos autos do
Processo Administrativo n.° L-005/2017, e regido pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1- Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servicos
relativos ao ambito da Medicina Ocupacional, Laudo Ergonémico — NR 17, LTCAT e
atendimento das NR’s 15 e 16 (Laudos de Insalubridade, Periculosidade, elaboracdo de
PPRA NR-09), Laudo Elétrico — Atendimento da NR 10, Elaboracdo do PPP (Perfil
Profissiogréafico  Previdenciario), conforme condi¢bes, quantidades, exigéncias e
especificacBes discriminadas neste Termo de Referéncia e demais documentos anexos ao
Edital de Pregédo Eletrénico n° --/2018 que faz parte integrante deste Contrato.
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CLAUSULA SEGUNDA — DOS SERVICOS RELATIVOS NO AMBITO DA MEDICINA
OCUPACIONAL

2- Servicos médicos no ambito da medicina ocupacional em
cumprimento & Norma Regulamentadora NR-7 — PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional e legislacdo vigente, conforme localidades descritas no quadro anexo;

2.1-  Servigos ambulatoriais de 02 (dois/duas) Enfermeiros (as)
do Trabalho, para expediente em Ambulatério Médico, sendo 01 profissional para a sede
“Faria Lima” e 01 para a sede “Angélica” do CREA-SP, com expediente de segunda a sexta-
feira, das 8h as 17h, com intervalo de 01 (uma) hora para almoco;

2.2- Fornecimento de todo medicamento e/ou material de
primeiros socorros necessarios para o atendimento ambulatorial nos dois ambulatérios;

2.3- Fornecimento de kits basicos de primeiros socorros para
todas as Unidades do Conselho que possuem funcionarios, com quantidade de material
compativel a demanda da Unidade;

2.4-  Acompanhamento e reposicdo dos referidos kits quando
necessario;

2.5- Servigos de 01 (um/uma) Médico (a) do Trabalho para
expediente em Ambulatério Médico na sede “Faria Lima” ou Angélica do CREA-SP, com
cumprimento de 16 horas semanais, sendo que a jornada diaria ndo podera ser inferior a 04
(quatro) horas diarias e nem superior a 08 (oito) horas diarias, de acordo com a necessidade
do Conselho, para elaboracdo e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, atendimento médico clinico e urgéncia, bem como analise dos
atestados médicos e solicitacBes de reembolso apresentados pelos funcionarios;

2.6- Execucdo de todos os Exames admissionais, periodicos,
mudancas de funcdo, retorno ao trabalho, demissionais, bem como todos o0s exames
complementares necessarios, que deverdo seguir as orientacdes da legislacdo vigente e
determinagdes constantes no PCMSO e PPRA,;

2.7- A marcacdo dos exames, mencionados no item acima,
serdo de acordo com as informacdes oferecidas pelo Departamento de Recursos Humanos
do CREA-SP.

2.8- Elaboracéo, coordenacao e responsabilidade técnica pelo
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO — Norma Regulamentadora
NR-7, conforme localidades em que o CREA-SP possuir unidades (vide quadro anexo) e
funcionarios.

2.9- Fornecer dados técnicos para elaboracdo do Perfil
Profissiografico Previdenciario, bem como fornecer o respectivo Perfil Profissiogréfico
Previdenciario de todos os funcionéarios do Conselho quando solicitado.
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2.10- Fornecer Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
conforme critérios da NR-7.

2.11- Organizar, manter e administrar rede de
estabelecimentos, para a prestacédo dos servigos objeto desta contratacéo, de acordo com as
localidades em que o CREA-SP tiver Unidade funcionando (vide quadro anexo), bem como
nas Unidades que vierem a ser inauguradas posteriormente;

2.12- Manter uma rede credenciada e/ou prépria no Estado de
Sao Paulo, em nivel regional, composta por clinicas médicas e/ou médicos do trabalho para a
realizacdo dos exames estabelecidos do PCMSO, garantindo o atendimento em todas as
cidades em que o CREA-SP possuir funcionarios;

2.13- Manter profissionais devidamente formados e registrados
nos respectivos Conselhos Regionais (Medicina, Enfermagem) e Ministério do Trabalho e
Emprego — MTE;

2.14- No caso de necessidade de substituicdo dos profissionais
acima mencionados observar 0 prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sendo que a
auséncia de qualquer um dos profissionais, sem a devida substituicdo acarretara o
correspondente desconto no faturamento;

2.15- Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios incidentes sobre os servigos prestados;

2.16- Oferecer bimestralmente material educativo para os
funcionarios do CREA-SP, com 0 objetivo de prevencéo e promocdo a saude ocupacional e
gualidade de vida, por meio de folder ou eletronicamente;

2.17- Oferecer no minimo 2 (duas) palestras anuais sem custo
ao CREA-SP, a serem realizadas em suas sedes, com profissionais especializados, com o
objetivo de prevencéo e promocao a salude ocupacional e qualidade de vida das pessoas;

2.18- Realizacdo de treinamento para estimulo a prevencao da
saude mental, vocal, auditiva e visual, bem como informar a correta utilizacdo de mobiliarios e
equipamentos dos postos de trabalho, para os Operadores de Teleatendimento, carga
horaria, conteado programético e demais condigcbes conforme previsto na Norma
Regulamentadora n° 17.

2.19- Local de Realizagdo: Municipio de Sdo Paulo — Capital,
em local a ser definido pelo CREA-SP.

a) Participacdes Estimadas: 20 funcionarios.

b) Recurso Material: Material didatico; apostilas e material
de apoio a serem utilizados no desenvolvimento do curso; Certificados individual e/ou coletivo
sob a RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA.
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2.20- Realizar programas de salude em todas as Unidades que
0 CREA-SP possuir funcionérios, em conformidade com as necessidades levantadas, visando
a promocao da saude dos funcionarios do CREA-SP;

2.21- Dos servicos ambulatoriais do (a) Enfermeiro (a) do
Trabalho:

2.21.1- Atendimento ambulatorial relativo a sua funcao
(curativos, orientagfes de enfermagem, rotinas gerais de ambulatorio médico, atendimento de
emergéncia, acionamento de transporte visando deslocamento do usuario para atendimento
hospitalar quando necessario, encaminhamento e acompanhamento ao Pronto Socorro até a
chegada de um responsavel/familiar);

2.21.2- Utilizacdo e atualizacdo do Mobdulo de Medicina e
Segurancga do Trabalho em sistema informatizado do CREA-SP;

2.21.3- Organizacao, zelo e manutencao de arquivos médicos e
itens da estrutura do ambulatério médico, controle e manutencdo de estoque de
medicamentos e materiais da enfermaria, bem como da realizagcdo dos exames ocupacionais
previstos na NR7;

2.21.4- Auxilio na realizacdo de programas de promocdo e
preservacdo da saude, qualidade de vida, prevencdo de acidentes, doencas e riscos
ocupacionais;

2.21.5- Auxilio em levantamentos e estatisticas dos funcionarios
sobre aspectos de doengas/afastamentos ocupacionais e/ou clinicos, conforme orientagdo do
Departamento de Recursos Humanos e Médico do Trabalho;

2.21.6- Acompanhamento de eventos, reunides e treinamentos
internos e/ou externos do CREA-SP visando atendimento de ocorréncias e emergéncias, sem
prejuizo do atendimento ambulatorial nas sedes Faria Lima e Angélica.

2.22- Dos servicos ambulatoriais do (a) Médico (a) do
Trabalho:

2.22.1- Elaboracdo e Coordenacdo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, conforme localidades em que o CREA-SP possuir
Unidades (vide quadro anexo), incluindo as Unidades a serem instaladas posteriormente;

2.22.2- Levantamento e reconhecimento dos riscos ocupacionais
em todas as Unidades do CREA-SP;

2.22.3- Responsabilidade pelos documentos confidenciais de
porte exclusivo do ambulatério médico, que possam servir de subsidio documental para o
Departamento de Recursos Humanos do CREA-SP;
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2.22.4- Informacdes ao Departamento de Recursos Humanos do
CREA-SP para aprimorar suas instalagdes de acordo com a legislacéo, de forma a zelar pela
boa saude dos funcionéarios;

2.22.5- Realizacdo de exames ocupacionais (NR-7) ou especiais
aos funcionarios/estagiarios do CREA-SP;

2.22.6- OrientagBes e atendimentos meédicos de urgéncia e/ou
clinicos aos funcionérios/estagiarios do CREA-SP;

2.22.7- Apoio técnico ao Departamento de Recursos Humanos
do CREA-SP, para resolucdo de casos como: afastamentos indevidos, auditoria médica
esporadica, avaliacdo e acompanhamento dos Acidentes do Trabalho, das Doencas
Ocupacionais e ocorréncias com funcionérios relacionados a saude, entre outras.

2.22.8- Andlise dos atestados apresentados pelos funcionarios e
solicitagcdes de reembolso medicamento, visando a homologa¢édo, bem como possibilitar o
acompanhamento da saude ocupacional e o desenvolvimento de campanhas;

2.22.9- Visitas técnicas, conforme localidades em que o CREA-
SP possui unidades;

2.22.10- Medidas para atendimento de emergéncia e
promocéao de treinamento em primeiros socorros de acordo com a necessidade do CREA-SP;

2.22.11- Medidas de seguranga e protecdo a saude de
funcionarios;

2.22.12- Promocdo de campanhas e atividades de

prevencdo e promocao a saude e qualidade de vida, em conjunto com o Departamento de
Recursos Humanos do CREA-SP.

CLAUSULA TERCEIRA — DO TOTAL DE USUARIOS MENSAL

3- 988 usuarios (aproximadamente), com  vinculo
empregaticio e estagiarios, para o PCMSO;

3.1- 300 usuérios (aproximadamente) para os servicos de 01
Enfermeiro (a) do Trabalho e 01 Médico (a) do Trabalho para a Sede Faria Lima;

3.2- 90 usuérios (aproximadamente) para os servicos de 01
Enfermeiro (a) do Trabalho para a Sede Angélica e, eventualmente, médico do trabalho;

3.3- E outros usuarios esporadicos (funcionarios de outras
unidades, aprendizes e terceiros) decorrentes da realizacdo de reunibes na Faria Lima e
Angélica.
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CLAUSULA QUARTA — DOS LOCAIS DE ATENDIMENTO

4- Os servicos médicos no ambito da medicina ocupacional
— PCMSO deverao abranger as localidades constantes no quadro anexo, bem como demais
localidades em que houver unidades do CREA-SP, incluindo as inauguradas posteriormente a
contratacdo em pauta, sendo estes servicos pagos através dos precos unitarios oferecidos na
planilha de precos.

CLAUSULA QUINTA — DO LAUDO ERGONOMICO — NR17

5- Elaboracdo de Analise Ergondmica do Trabalho, para a
avaliagdo das condicbes de trabalho a que os empregados do CREA-SP estdo expostos,
durante a execucdo de suas atividades nos postos de trabalho existentes em todas as suas
unidades conforme relacdo em anexo e as inauguradas posteriormente. Para efeito da
presente proposta considerar a execugao de aproximadamente 988(novecentos e oitenta e
oito) postos de trabalho nas Unidade na Capital e no Interior do Estado.

5.1- O Processo compbe-se de:

5.1.1- Estudo detalhado dos processos utilizados no
desenvolvimento das atividades, (Fisica, cognitiva e organizacional), avaliando mobiliario,
equipamentos, adaptacdo das condicdes de trabalho, caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores, verificando as condicbes a que estdo sujeitos os funciondrios em suas
atividades durante o processo produtivo da empresa, identificando e avaliando os fatores de
causa;

5.1.2- Emitir parecer técnico dos postos de trabalho dos
empregados da Autarquia, por meio da apresentacdo do relatério de Analise Ergonémica do
Trabalho incluindo fotos dos locais analisados;

5.1.3- Recomendar as melhorias necessarias das condicbes de
trabalho e os cuidados apropriados a salude para trabalhadores que podem desenvolver
distdrbios nos musculos esqueléticos de acordo com a atividade executada no posto de
trabalho;

5.1.4- Deverd ser realizado o monitoramento de riscos
ambientais, através de avaliacbes qualitativas e quantitativas de ruido, incluindo
DOSIMETRIAS DE RUIDO, especialmente para os agentes fiscais e outros postos quando
eventualmente necessério, indice de temperatura efetiva, iluminancia, umidade relativa e
velocidade do ar de acordo com os padrfes estabelecidos pela NR 17 e pelas NBR’s 10152 e
5413.
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5.1.5- Os trabalhos terdo inicio apds reunido entre o
Departamento de Recursos Humanos do CREA-SP e a empresa contratada e deveréo ser
concluidos conforme cronograma estabelecido entre o CREA e a empresa contratada,
devendo a contratada dar o inicio aos trabalhos de imediato, apés a assinatura do referido
contrato firmado com o CREA-SP.

5.2- Os Trabalhos seréo divididos em duas etapas , a saber:

5.2.1- Primeira etapa - Consiste em fornecer um relatério
sucinto de forma a:

g) Estabelecer os métodos e os parametros que serdo
utilizados para coleta de dados;

h) Informar & metodologia que seré utilizada;

i) Descricdo sobre a visita macro nos postos de trabalho,
com objetivo de analisar a demanda do servico;

1) Realizar um reconhecimento dos riscos gerais
gualitativos dos postos de trabalho;

K) Apresentar um cronograma de trabalho para a segunda
etapa do servico;

)] Revisar total ou parcialmente o relatério, em caso de

incorre¢des e/ou inconsisténcia técnica, apos analise critica da comissao de fiscalizagao.

5.2.2- Segunda parte - Consiste nas seguintes etapas:

d) Realizar as avaliacbes ergondmicas dos postos de
trabalho;

e) Entregar o relatorio de avaliacdo ergonémica em duas
vias fisicas originais e duas em arquivo eletrénico (CD);

f) Revisar total ou parcialmente o relatério de avaliacédo

ergondmica, em caso de incorre¢fes e/ou inconsisténcia técnica, apos a analise critica da
comissdao de fiscalizacéo.

CLAUSULA SEXTA — DO RELATORIO DA ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

6- A CONTRATADA devera executar levantamentos qualitativos
e quantitativos dos agentes ERGONOMICOS, sendo que devera a Empresa contratada fazer
uso dos seus equipamentos, devidamente calibrados, comprovando a certificacdo, em
conformidade com o INMETRO e com a legislacéo trabalhista vigente.

6.1- As avaliacbes ambientais quantitativas e qualitativas,
obrigatoriamente, deverdo ser executadas tendo por responsavel técnico um Médico do
Trabalho.
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6.2- A Contratada devera elaborar e apresentar “RELATORIO-
ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO”, citados no item 14 e seus subitens, com o
levantamento completo das condi¢cbes ergondmicas, em todas as &reas e atividades das
dependéncias, bem como propor medidas que possibilitem a neutraliza¢do ou eliminacéo do
agente nocivo a saude, devendo ser entregue em 02(duas) vias devidamente assinadas e
02(duas) copias em meio magnético (CD ROM ou similar), de acordo com 0s prazos previstos
no contrato assinado.

6.3- O Relatério da Analise Ergonémica do Trabalho deve
conter, no minimo, além do especificado os seguintes dados:

h) Introducéo;

i) Caracterizacdo da Empresa;

) Explicitacdo dos objetivos da pesquisa;

K) Descricdo da metodologia ergondmica que esta sendo

utilizada, se andlise qualitativa, se andlise quantitativa (colocar a descricdo do método em
anexo), se check-list (também colocar o modelo dos check-lists usados em anexo);

) Descricdo dos resultados encontrados;
m) Recomendacbes;

n) Bibliografia.

CLAUSULA SETIMA — DO LOCAL E DOS PRAZOS PARA A EXEC UCAO DAS ETAPAS

7- O Local para elaboracdo do relatério de Andlise
Ergondmica do Trabalho serd aquele onde estdo todas as unidades que possuem
Empregados do CREA-SP, conforme relagdo em anexo na capital e no interior do estado de
Séo Paulo, bem como as Unidades inauguradas posteriormente.

7.1- Prazo para execuc¢ao das etapas
7.1.1- Primeira etapa

b) O CREA-SP tera prazo de 10 (dez) dias corridos, apos a
entrega do relatério, para analise e aceite do referido relatorio. Caso sejam constatadas nele
incorre¢gdes e/ou inconsisténcia técnica, o CREA-SP devolvera o relatério & Empresa
contratada, que tera um prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos para fazer as devidas
correcBes. Nesse caso, somente serd dado o aceite apds a entrega do relatério com as

correcdes atendidas.

7.1.2- Segunda etapa
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7.1.3- As atividades terdo inicio imediatamente apds aceite do
CREA SP dos trabalhos realizados na primeira etapa e deverao ser concluidos em 150 (cento
e cinquenta) dias corridos.

C) O CREA-SP ter& prazo de 15 (quinze) dias corridos para
andlise e aceite do referido relatdrio.

7.2- Caso nele sejam constatadas incorrecdes e/ou
inconsisténcia técnica, a Fiscalizacdo devolverd o relatério a Empresa contratada, que tera
um prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis para as devidas correcdes. Nesse caso, somente
sera dado o aceite apos a entrega do relatério de andlise ergondmico do trabalho, com as
correcdes atendidas.

7.3- Deverao ser obedecidas as Normas de Higiene do Trabalho
da FUNDACENTRO, Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, Legislacdes e
Normas Internacionais, quando necessario;

7.4- Deverdo ser descritas varidveis ambientais (temperatura,
pressdo, umidade relativa do ar, velocidade do vento) e operacionais. Deverdo ser
estabelecidas estratégias de amostragem e metodologia analitica;

7.5- Deverdo ser realizadas, no minimo, todas as avaliacdes
ambientais previstas na NR-17 — Ergonomia, com acompanhamento integral, cobrindo toda a
jornada de trabalho de cada cargo e turnos existentes na dependéncia avaliada. Devera
constar dia e a hora dos levantamentos realizados. O resultado das amostras devera estar
correlacionado com limites de tolerancia previstos na NR-17, da portaria n° 3.214/78-
Ministério do Trabalho;

7.6- Em caso de invalidacdo das amostras, de acordo com as
Normas de Higiene e Seguranca do Trabalho, essas deverdo ser repetidas sem custo
adicional ao CREA SP;

7.7- Deverdo estar relacionados os efeitos maléficos dos
agentes ergondémicos analisados;

CLAUSULA OITAVA — DO FORNECIMENTO DOS DADOS

8- O CREA-SP forneceréa os seguintes dados:
1) Identificacdo do empregado;

K) Cargo/Funcéao;

)] Ocupacéo;

m) Descricdo das atividades;

n) Jornada de trabalho;
0) Local de trabalho;
p) Dados Gerais da Empresa;
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Q)
r)

Endereco completo da dependéncia;
CNPJ.

CLAUSULA NONA — DA METODOLOGIA

O-

A CONTRATADA devera descrever a metodologia

utilizada para a avaliacdo dos agentes ergonOmicos descritos no Relatério de Analise

Ergondmica do Trabalho.

9.1-
ERGONOMICAS

9.1.1-
onde necessario)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
)
)
individual);

k)

9.1.2-

atividade;

PARAMETROS PARA AS AVALIACOES
RUIDO (prever a elaboragdo de dosimetrias de ruido

Identificacdo da area;

Identificacdo do tipo de ruido;

Identificac&o da fonte geradora;

Instrumentacao utilizada (caracteristicas);
Andlise dos resultados;

Descricdo técnica e de amostragem;

Numero e identificacdo de empregados expostos;
Regime do trabalho;

Tipo de atividade;

Medidas de controle utilizadas pelo CREA-SP (coletiva e

Conclusao.

TEMPERATURA

Identificacdo das éareas;

Metodologia de avaliacédo; descricao técnica;
Instrumentacéo utilizada;

NuUmero e nome dos empregados expostos;

Regime de trabalho (tempo de exposicédo) e tipo de

Taxa de metabolismo por tipo de atividade;

Andlise dos resultados;
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Q)

9.1.3-

Medidas de controle utilizadas pelo CREA-SP (coletiva e

Conclusao.

ILUMINAMENTO

Identificacdo da éarea;

Identificacdo dos postos de trabalho;
Instrumentacao utilizada;

Metodologia de avaliacéo;

NuUmero e nome de empregados expostos;

Identificacdo do sistema de iluminacédo (natural e artificial)

Analise dos resultados;

Medidas de controle utilizadas pelo CREA-SP (coletiva e

As avaliagcbes devem ser efetuadas nas condi¢cOes

desfavoraveis, adotando-se as ponderacdes da NBR 5413;

alternativas.

B

9.1.4-
K)

Conclusao.

CONDICOES DE CONFORTO

Avaliacdo de ventilacéo;

Avaliacdo de umidade relativa do ar;

Avaliacdo de conforto térmico;

Avaliacéo de ruido;

Avaliacdo de iluminamento;

Avaliacédo de mobiliarios nas areas de trabalho;
Avaliacdo de equipamentos;

Avaliacdo do transporte e movimentacdo de cargas/peso;
Avaliagéo do trabalho realizado em pé;

Identificacdo do problema e proposta de solucdes
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CLAUSULA DECIMA — DAS ATIVIDADES DE TRABALHO

10- Deverdo ser descritas as atividades diarias do empregado
incluindo todos os tipos de tarefa que compdem a fungéo, segundo o plano de carreira;

10.1- Deveréo ser considerados todas as etapas do processo e
os ciclos de trabalho, sendo especificada a jornada de trabalho;

10.2- Devera ser observado o risco ergonbémico a que se
expbem os empregados durante a jornada de trabalho e determinada a periodicidade que o
empregado fica exposto a este risco, caracterizando a exposi¢cdo como habitual, permanente,
intermitente e eventual,

10.3- Avaliacdo do trabalho que exige movimentos estaticos,
repetitivos, de rotacdes de membros do corpo, ciclos de movimentos e ou de etapas de
trabalho;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO LTCAT E ATENDIMENTO D A NR15 DA E NR16
(LAUDOS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE)

11- LTCAT E ATENDIMENTO DA NR15 E NR16 (Laudos
de Insalubridade e Periculosidade)

11.1- Elaboracdo do Laudo Técnico de Condicdes Ambientais
do Trabalho, envolvendo a elaboracdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade
seguindo as exigéncias das NR’s 15 e 16, de acordo com a Instrucdo Normativa do INSS
vigente, e Normas Regulamentadoras estabelecendo a criticidade de danos a saude dos
funcionarios do CREA-SP

11.2- DOS SERVICOS

11.2.1- Os servicos deverdo ser realizados em aproximadamente
180 (cento e oitenta) Unidades que sdo dependéncias do CREA-SP na Capital e no Interior,
respeitando os locais e horarios de funcionamento, mais as 04 (quatro) Sedes localizadas na
Capital (Unidade Faria Lima, Reboucas, Angélica e Barra Funda).

11.3- METODOLOGIA DE AMOSTRAGEM, PARAMETROS
LEGAIS E INSTRUMENTOS DE MEDICAO

11.3.1- Os agentes deverdo ser avaliados de acordo com as
metodologias especificas para o agente, na forma apresentada pela FUNDACENTRO,
ACGIH, Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho ou Normas Internacionais
(caso nao haja normatizacdo nacional similar). Deverdo ser observados os parametros legais
(Limites de Tolerancia) e os Instrumentos de Medicdo deverdo possuir 0s respectivos
certificados de calibracdo (copias dos certificados de calibracdo devidamente autenticadas
deverédo estar presentes nos laudos técnicos).
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11.4- DAS AVALIACOES A SEREM REALIZADAS

11.4.1- Avaliacdo quantitativa da exposicdo ocupacional aos
agentes nocivos pelos trabalhadores por posto de trabalho, observando os Grupos
Homogéneos Ocupacionais, com emissao dos respectivos Laudos Técnicos.

11.5- DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATADA:
AVALIACAO QUANTITATIVA NOS POSTOS DE TRABALHO DO CR EA-SP

11.5.1- Fornecer Laudos Técnicos das Condi¢cdes Ambientais de
Trabalho — LTCAT, de acordo com Instrugcdo Normativa do INSS vigente, com os dados
técnicos referentes aos respectivos postos de trabalho avaliados, recomendac¢fes de medidas
de protecdo visando eliminar, reduzir ou neutralizar eventuais riscos registrados, com as
assinaturas dos responsaveis técnicos, bem como recolhimento das respectivas Anotacdes
de Responsabilidade Técnica.

11.5.2- Desenvolver o cronograma de trabalho em conjunto com
0 CREA-SP, o qual devera ser finalizado no prazo de 15 (quinze) dias a contar da assinatura
do contrato, devendo ser observado os prazos limites definidos, para execucdo das
avaliacdes ambientais, inclusive considerando as eventuais dosimetrias de ruido (obrigatorias
para o posto de agentes fiscal), que serdo necessarias realizar ao longo do contrato,
devendo a Contratada atender os prazos estipulados no respectivo cronograma de trabalho.

11.5.3- Cumprir, nas dependéncias do CREA-SP, as Normas
Regulamentadoras da Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, relativas a
Seguranga e Saude no Trabalho.

11.5.4- Possuir os equipamentos e materiais necessarios para a
execucao dos servigos.

11.5.5- Fornecer Certificados de Calibracdo dos instrumentos de
medicdo utilizados nas avaliagGes, devidamente atualizados.

11.5.6- A CONTRATADA devera fornecer mao de obra
devidamente habilitada para a execucdo dos servicos, bem como o0s equipamentos de
seguranca, e cumprir com as obrigacoes trabalhistas e encargos sociais e outros pertinentes.

11.5.7- Quando houver a constatacdo que os resultados obtidos
nas avaliacbes ndo sejam representativos, considerando os valores historicos existentes, a
contratada deverd realizar nova avaliagdo, sem custos adicionais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ELABORACAO DO PPRA—-N R9
12- ESCOPO DOS SERVICOS:

12.1- Execucéo de servicos de elaboracdo do PPRA (Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais, de acordo com a Norma Regulamentadora n.° 9,
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho em aproximadamente 180 (cento e oitenta)

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



129

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

unidades do CREA-SP na Capital e no Interior conforme listagem anexa, mais as 04 (quatro)
sedes localizadas na Capital, (Unidade Faria Lima, Angélica, Reboucas e Barra Funda).

12.2- Estrutura do PPRA:

12.2.1- Estratégia de desenvolvimento do programa e
metodologia de acéo:

e) A estratégia de acao divide-se nas seguintes etapas:

f) A caracterizagdo basica da empresa através de visitas e
entrevistas na empresa.

9) A estrutura do PPRA seré descrita num documento-base
que devera ser apresentado ao CREA-SP.

h) O desenvolvimento do programa tera as seguintes
etapas:

. Antecipacao de riscos

. Reconhecimento dos riscos

. Estabelecimento de prioridades de avaliacdo e controle

. Avaliacdo quantitativa dos riscos

. Recomendactes de medidas de controle

. Monitoramento das exposicdes criticas

. Registro das exposicdes e divulgacao dos dados

. Analise anual do desenvolvimento do programa

12.3- Periodo de Execucao dos Servicos:

12.3.1- Os servigos de levantamento de dados para realizagéo
dos PPRA’s deverdo iniciar-se obedecendo a vigéncia dos PPRA'’s existentes, devendo o
documento base ser entregue 90 (noventa) dias, antes da finalizacdo do contrato. A empresa
Contratada deverd ser especializada em servigcos de Medicina e Engenharia de Seguranca do
Trabalho e possuir inscricdo no CREA-SP (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do
Estado de S&o Paulo) permitindo que se possam realizar estes servicos assumindo a
responsabilidade técnica por eles.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ELABORACAO DO PPP_(PE _RFIL
PROFFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO)

13- A CONTRATADA devera elaborar o PPP documento da
Previdéncia Social, destinado a registrar todo histérico do trabalhador na empresa,
principalmente no que tange a sua exposi¢cdo a agentes nocivos, considerando-se sua
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natureza, intensidade e concentragdo, visando a orientacdo do INSS no processo de
aposentadoria especial, conforme previsto na Instrucdo Normativa n © 84/2002 e atualizagfes.

13.1- Deverdo ser inclusos no documento em referéncia os
dados da empresa e do trabalhador conforme solicitado no formulério, dados de todas as
ocorréncias de emissdo de CAT para o trabalhador, requisitos da funcéo, descricdo da
atividade do trabalhador, setor, cargo, funcdo, CBO, periodo de exposi¢do, agente (sua
natureza, intensidade e concentracdo), cddigo da GFIP, informacdes sobre os exames
abrangidos pela NR 7, e demais normas pertinentes.

13.2- Todos os dados deverdo ser inseridos no sistema
informatizado do CREA-SP, a fim de possibilitar pesquisa, por parte do Conselho, quando
necessario.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO ATENDIMENTO DA NR 10 — LAUDOS ELETRICOS E
RELATORIOS DE INSPECOES DAS EDIFICACOES NO QUE TANG E AS INSTALACOES
ELETRICAS

14- A empresa contratada devera elaborar os laudos elétricos de
avaliacdo das condi¢Bes das instalacdes elétricas (LIE) nas 05 (cinco) sedes do Conselho
localizadas na Capital (Unidade Faria Lima, Nestor Pestana, Reboucas, Angélica e Barra
Funda) — (item 8.0) e nas 07 (sete) UGI.s sedes proprias do Conselho localizadas no Interior
(Presidente Prudente, Mogi Guacgu, Sdo Carlos, Botucatu, Campinas, Sao José dos Campos
e Taubaté — (item 7.0), baseados no disposto na NR 10 do MTE e NBR 5410 da ABNT. Para
isto deveré:

14.1- Realizar as medicOes técnicas necesséarias bem como os
levantamentos em campo para compor os Laudos Técnicos e 0s Relatérios Técnicos abaixo
referentes ao Sistema de Prote¢do Contra Descargas Atmosféricas (SPDA) e apresentacao
de relatorio técnico onde se fizer necessario.

14.2- InstalacBes elétricas - descrever o que estd em conflito
com a Norma Regulamentadora, evidenciando e apresentando o relatdrio técnico embasado
nas Normas vigentes, sendo que os laudos deverdo conter no minimo:

a) Caracterizacdo da empresa, razao social, endereco, ramo de
atividade, grau de risco, nimero de trabalhadores, horéarios de trabalhos e turnos.
b) Caracteristicas das instalacdes elétricas.

c) Entrada de energia, poténcia disponivel, consumo medido,
poténcia instalada e relacdo de carga dos equipamentos por setor.

d) Protecdes das instalacoes elétricas.
e) Seletividade dos sistemas de protecéo e cabos.
f) Aterramento.

g) Aterramento dos péra-raios e das maquinas e equipamentos
gue utilizam energia elétrica.
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h) Recomendacdes.

i) Orientacdo para a adequacdo normativa das instalacdes
elétricas.

i) Programa de manutencédo preventiva e corretiva.
k) Conclusbes.

14.3- Estes servicos deverdo ser iniciados, apds a assinatura
do contrato, com prazo de execucdo final de 150 (cento e cinquenta) dias Uteis, antes do
término do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA QUANTIDADE DE LAUDOS DE INSTALACOES
ELETRICAS

15- Para efeitos dos Laudos de Instalacdes Elétricas considerar
a execucgdo de 05 (cinco) unidades na Capital e 07 (sete) UGIS localizadas no Interior que
sdo sede propria do Conselho (Presidente Prudente, Mogi Guacgu, Sdo Carlos, Botucatu,
Campinas, Sao José dos Campos e Taubaté), conforme quadro abaixo:

SEDE PAV ENDERECO BAIRRO
Angélica 3 Av. Angélica, 2330 Consolacao
Barra Funda 1 Rua José Gomes Falcéo, 120 Barra Funda
Faria Lima 17 Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059 Pinheiros
Reboucas 6 Av. Reboucas, 1028 Jardim Paulista
Nestor 1 Rua Nestor Pestana, 87, 12 sobreloja Consolacéo
Pestana
Pres. 1 Av. Manoel Goulart, 843 Centro
Prudente
Mogi Guagu 1 Rua Décio Bueno, 67 V. Beatriz
Sao Carlos 1 Rua Sorbone, 400 Centreville
Botucatu 1 Rua Prefeito Tonico de Barros, 612 Centro
Campinas 1 Av. Monte Castelo, 368 Jd. Proenca
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Sao José dos 1 Rua Dr. Orlando Feirabend Filho, 37 Pg. Residencial
Campos Aquarius
Taubaté 1 Av. Santa Luiza de Marilac, 1347 Jd. Ana Emilia

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS AVALIACOES QUANTITATIVA S, QUALITATIVAS E
EXAMES COMPLEMENTARES

16- Cabera a CONTRATADA em fungdo de sua experiéncia e
expertise, na execucdo dos servicos objetos do presente documento, visitar os locais de
trabalho, se julgar necesséario, e identificar aos possiveis agentes e seus quantitativos
considerando sempre a boa técnica da Medicina e normas técnicas vigentes incluindo em
seus precos unitarios todos os custos de transportes, refeicdes, estadias, exames
complementares e outros insumos adicionais necessarios na formacao do preco final em sua
proposta comercial para elaboragdo do PCMSO e execugdo dos exames clinicos e
complementares necesséarios, PPRA, LTCAT, LAUDOS ERGONOMICOS e LAUDOS
ELETRICOS/ RELATORIOS DE INSPECAO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIZACAO CIVEL _E CRIMINAL

17- A empresa CONTRATADA deverd assumir plenas
responsabilidades legais, administrativas e técnica, pela perfeita execucdo dos servicos
objeto da presente licitacdo, responsabilizando-se civil e criminalmente por todos os atos e
omissbes que seus empregados ou prepostos diretos ou indiretamente, cometerem na
execucao dos servicos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DESPESAS DIVERSAS

18- A empresa CONTRATADA arcara com todas as despesas
de alimentacdo, transporte, estacionamento, para locomoc¢ao até todas as unidades, salarios,
encargos fiscais, sociais e trabalhistas, tributos e outros que venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre a prestacao dos servigos durante todo o tempo de execucédo do contrato.
Dever4 também fornecer o pessoal, material e equipamentos que se fizerem necessérios a
execucado de todos os servi¢os, arcando com as respectivas despesas.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DOS DIVERSOS

19 Deverdo constar no “Relatorio” dos servigos entregues 0s
nomes dos Médicos funciondrios da empresa responsaveis pela execucado dos servigos na
area meédica, bem como 0s responsaveis técnicos que executam os servi¢cos de Engenharia e
Segurancga do Trabalho e Elétrica, e neste caso, sempre acompanhados das competentes
ART’s Anotacdo de Responsabilidade Técnica ou RRT —  Registros de Responsabilidade
Técnica, sendo estas recolhidas e preenchidas levando-se em conta o0s registros do
profissionais e da empresa obrigatoriamente como empresa especializada, obedecendo toda
legislacdo profissional dos respectivos Conselhos, ndo sendo aceitas subempreitadas,
salvo o disposto no item 19.1 abaixo:

19.1 Sera admitido que a Contratada subcontrate a parcela do
objeto correspondente aos servicos relativos a Elaboracdo dos Laudos Elétricos, para atender
a NR-10, e, quanto aos exames complementares laboratoriais, as andlises quantitativas e
qualitativas de agentes em laboratorio, bem como o0s exames clinicos ocupacionais nos
funcionarios poderéo ser executados em clinicas conveniadas no municipio onde os mesmos
estejam lotados, sendo estes exames feitos sob supervisdo geral do médico coordenador do
PCMSO, sendo que este devera obrigatoriamente ser socio, ou contratado na forma da
legislacdo vigente. A licitante devera obrigatoriamente junto com a documentacao habilitatéria
em sua proposta fornecer prova dos vinculos empregaticios dos responsaveis técnicos, com a
empresa em todas as especialidades dos servicos objeto da presente licitacdo, conforme
solicitado no item “8.3.c.4” do Edital;

19.2 A empresa CONTRATADA deve disponibilizar ao
Departamento de Recursos Humanos, material sobre a implantacdo do servico, de forma
eletrbnica, sem 6nus, para a divulgacdo a todos os funcionarios, através dos diversos canais
de comunicacdo do CREA-SP.

CLAUSULA VIGESIMA — DO HORARIO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS E DOS
LOCAIS DE ATENDIMENTO

20- Todo trabalho a ser desenvolvido, a principio, sera
executado no periodo diurno de segunda a sexta-feira das 08h00 as 17h00, em comum
acordo e programacdo com o CREA SP. Nao sera permitida a permanéncia de equipamentos
e materiais no local dos servigos ao término do periodo de trabalho.

20.1- LOCAIS DE ATENDIMENTO:

20.1.1- Os servicos médicos no ambito da medicina ocupacional
— PCMSO deveréo abranger as localidades constantes do Anexo Il.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

21- Serd firmado contrato com clausula de vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da assinatura do contrato;
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21.1- O contrato podera ser rescindido nos termos e hipoteses
dos arts. 77 a 80 da Lei n® 8.666/93, e suas atualizacdes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PRORROGACAO CONTRATU AL E DA FORMA
DE REAJUSTE DE VALOR

22- O contrato podera ser prorrogado, por iguais e
sucessivos periodos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

22.1- Os contratos de servicos de natureza continuada poderao
ser prorrogados, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando
comprovadamente vantajosos para a Administracdo, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e observados 0s seguintes requisitos:

I- Os servicos tenham sido prestados regularmente;
II- A Administragcdo mantenha interesse na realizagédo do servico;

llI- O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso
para a Administracéo; e

IV- A contratada manifeste expressamente interesse na
prorrogacao.

22.2- A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos
contratos de servicos continuados estard assegurada, sendo dispensada a realizacdo de
pesquisa de mercado, quando o contrato contiver previsées de que:

c) Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios
serdo efetuados com base em convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

d) Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto
guanto a obrigacdes decorrentes de acordo ou convencao coletiva de trabalho e de Lei) e
materiais serdo efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato,
que guardem a maior correlacdo possivel com o segmento econdmico em que estejam
inseridos tais insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, INPC - IBGE.

22.3- A administracdo devera realizar negociagédo contratual
para a reducdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham
sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacao.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAQ

23- Visando a adequacdo aos novos precos praticados no
mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de
1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado

Y

neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
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comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas
para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°
2.271, de 1997, e nas disposi¢Bes aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n°5, de
2017.

23.1- A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas
guantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do
Servico.

23.2- O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira
repactuacao sera contado:

23.2.1- Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a
data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

23.2.2- Para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacédo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do
ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal
ou normativa,;

23.2.3- Para os demais custos, sujeitos a variagcao de precos do
mercado: a partir da data limite para apresentagéo das propostas constante do Edital.

23.3- Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno
de um ano serd computado da Ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de
nova solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacéo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

23.4- O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao
encerra-se na data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva que fixar os novos custos de médo de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja
prorrogacao.

23.5- Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao
tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a
repactuacao.

23.6- Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido
prorrogada, nova repactuacao sO poderd ser pleiteada apés o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:
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23.6.1- da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva
anterior, em relacao aos custos decorrentes de mao de obra;

23.6.2- do dltimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa, para 0S insumos
discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

23.6.3- do dia em que se completou um ou mais anos da
apresentacao da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pre¢os do mercado;

23.7- Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha
sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao
tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.

23.8- Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria
profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo deverad ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencBes coletivas das categorias
envolvidas na contratacao.

23.9- E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatoérios por forca
de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

23.10- A CONTRATANTE n&o se vincula as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencfes Coletivas que tratem do pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

23.11- Quando a repactuacao referir-se aos custos da méo de
obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacdo da variagdo dos custos dos servi¢cos por
meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

23.12- Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a
CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacédo de
Precos e comprovard o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-
se especialmente o indice especifico, setorial ou geral ----------- que retrate a variacdo dos
precos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacao de Precos da Contratada, sem prejuizo das
verificagOes abaixo mencionadas:
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23.12.1- 0S precos praticados no mercado ou em outros
contratos da Administracao;

23.12.2- as particularidades do contrato em vigéncia,;

23.12.3- a nova planilha com variagdo dos custos
apresentados;

23.12.4- indicadores setoriais, tabelas de fabricantes,
valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

23.12.5- A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias

para conferir a variacdo de custos alegada pela CONTRATADA.

23.13- Os novos valores contratuais decorrentes das
repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

23.13.1- a partir da ocorréncia do fato gerador que deu
causa a repactuacao;

23.13.2- em data futura, desde que acordada entre as
partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuacoes futuras; ou

23.13.3- em data anterior a ocorréncia do fato gerador,
exclusivamente quando a repactuacao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o
proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacgédo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacoes futuras.

23.14- Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente.

23.15- A deciséo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita
no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos.

23.16- O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso
enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada
pela CONTRATANTE para a comprovacao da variacdo dos custos.

23.17- As repactuacbes serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que
deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

23.18- O CONTRATADO devera complementar a garantia
contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢édo de 5% (cinco por
cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢cdo para a repactuagdo, nos termos da
alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO RECEBIMENTO E DA ACEI TACAO DO OBJETO

24- O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do
contrato.

24.1- O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal
técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizacao.

24.2- Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera
apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério.

24.3- Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigac¢@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

24.4- Serd elaborado relatério circunstanciado, com registro,
analise e conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, o qual sera
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

24.5- Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor,
o relatério circunstanciado deverd conter registro, analise e conclusédo acerca das ocorréncias
na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e administrativa, devendo ser
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

24.6- O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execuc¢ao dos servicos, serd realizado pelo gestor do contrato.

24.7- O gestor do contrato analisara os relatérios e toda
documentacdo apresentada pela fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicard as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des.

24.8- O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentacéo
apresentados, e comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARI OS

24- As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento, oriundo da conta n°
6.2.2.1.1.01.04.09.010 - Servicos de Medicina do Trabalho.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO PRECO E DO PAGAMENTO

26- O pagamento relativo aos servicos de Medicina do
Trabalho, sera efetuado pelo CREA-SP mensalmente no prazo de 30 (trinta dias) contados do
Atesto da Nota Fiscal ou Fatura do més subsequente a prestacdo dos servicos, apls a
entrega e aceite por parte da fiscalizagédo, e mediante a apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura;

26.1- O pagamento para 0s demais servicos , por serem
executados apenas em determinado periodo, serdo pagos por meio da medicdo mensal, em
uma so parcela, no prazo de 30 (trinta) dias do més subsequente a prestacdo dos servicos,
ap0s a entrega e aceite por parte da fiscalizacdo e mediante apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura;

26.2- Para efeito dos pagamentos serdo considerados o0s
precos unitarios oferecidos na Proposta de precos multiplicados pelos quantitativos
efetivamente executados por ocasido do faturamento;

26.3- A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do
atesto do gestor do contrato acerca da execucdo dos servicos previstos em cada etapa,
observado o cronograma.

26.4- A Nota Fiscal ou Fatura, devera ser entregue ao gestor
contratual, no Departamento de Recursos Humanos — DRH, deste Conselho, localizada na
Avenida Brigadeiro Faria, 1059 — 2° andar - Pinheiros - Sdo Paulo, SP, CEP-01452-920,
acompanhada mensalmente dos seguintes:

26.5- Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servicos (FGTS);

26.6- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, que
abrange também a prova de regularidade relativa a Seguridade Social (conforme Portarias n®
358, de 5 de setembro de 2014 e 1751, de 2 de outubro de 2014);

26.7- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de CNDT (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas), nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

26.8- Copia das guias de recolhimento Previdenciario e do
depésito do FGTS;

26.9- Copia da folha de pagamento, recibo assinado ou
depésito bancério, se for o caso;

26.10- Copia do recibo de pagamento dos beneficios previstos
em Convencdo Coletiva da categoria;

26.11- Cépia dos cartbes de ponto assinados pelos funcionarios.
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26.12- O CREA-SP pagara somente pelos servicos efetivamente
prestados.

26.13- Retencao de impostos: 0 CREA-SP efetuard a retengao
dos impostos eventualmente incidentes sobre o valor do bem/servigo, conforme previsto na
Lei Federal n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e Instrugdo Normativa RFB n® 1.234, de 11
de janeiro de 2012, e seu anexo.

26.14- Caberd a CONTRATADA destacar na Nota Fiscal os
tributos que eventualmente incidam sobre o valor do bem/servigo, nos termos previsto na Lei
Federal n® 9.430/96, Instrucdo Normativa RFB n® 1.234/12, e seu anexo.

26.15- A CONTRATADA ¢é responsével pelos encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios, incidentes.

26.16- Se a CONTRATADA descumprir qualquer termo ou
condicdo a que se obrigar neste certame, por sua exclusiva culpa podera o CREA-SP, reter o
pagamento, até que seja sanado o respectivo inadimplemento, ndo sobrevindo, portanto,
qualquer 6nus ao CREA-SP resultante desta situacéo.

26.17- Na hipétese do CREA-SP, por sua exclusiva culpa,
efetuar com atraso qualquer pagamento previsto no instrumento contratual, ficara sujeito a
multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor devido, calculada proporcionalmente aos
dias em atraso.

26.18- O pagamento somente serd autorizado depois de
efetuado o “atesto” pelo servidor competente, devidamente acompanhada das comprovagdes
mencionadas no item “2” do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG N° 05/2017, bem como em
conformidade a apresentacdo das comprovacdes mencionadas nos itens “26.5 a 26.11"

26.19- Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou
dos documentos pertinentes a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade
imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacao da regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer énus para o CREA-SP.

26.20- Caso se constate o descumprimento de obrigacfes
trabalhistas ou da manutencéo das condi¢des exigidas para habilitacdo podera ser concedido
um prazo para que a Contratada regularize suas obriga¢des, quando ndo se identificar ma-fé
ou a incapacidade de corrigir a situacao.

26.21- Nao sendo regularizada a situacdo da Contratada no
prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizacéo
desses pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes
sociais e FGTS decorrentes.
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26.22- Serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento,
proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate
gue a Contratada:

26.22.1- ndo produziu os resultados acordados;

26.22.2- deixou de executar as atividades contratadas, ou
ndo as executou com a qualidade minima exigida;

26.22.3- deixou de utilizar os materiais e recursos humanos
exigidos para a execucdo do servi¢o, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

26.23- Ser4 considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancaria para pagamento;

26.24- Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada
consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condicBes de habilitagcdo exigidas no
edital;

26.25- Constatando-se, a situacdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco)
dias, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CREA-SP.

26.26- Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa
considerada improcedente, o CREA-SP dever4 comunicar aos 0rgdos responsaveis pela
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

26.27- Persistindo a irregularidade, o CREA-SP devera adotar
as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

26.28- Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
nao regularize sua situacao cadastral.

26.29- Somente por motivo de economicidade, seguranca
nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade do CREA-SP, nao sera rescindido o contrato em execucao
com a contratada inadimplente quanto a sua situacao regularidade fiscal.

26.30- A Contratada regularmente optante pelo Simples
Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacdo de servigcos previstas no 85°-C, do
artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrer4 a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime, observando-se as excecdes nele previstas. No

BN

entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
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documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

26.31- A Nota Fiscal/Fatura ser4 emitida pela Contratada de
acordo com os seguintes procedimentos:

26.31.1- Ao final de cada etapa da execucdo contratual,
conforme previsto no Cronograma, a Contratada apresentard a fiscalizagdo contratual a
medicdo prévia dos servigos executados no periodo, por meio de relatdrio.

26.31.2- Uma etapa serd considerada efetivamente
concluida quando os servicos previstos para aquela etapa, no Cronograma, estiverem
executados em sua totalidade e devidamente atestados pelo gestor do contrato.

26.32- A aprovagdo da medicdo prévia apresentada pela
Contratada ndo a exime de qualquer das responsabilidades contratuais, nem implica
aceitacao definitiva dos servicos executados.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA CONTA-DEPOSITO VINCUL ADA

27- Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN
SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depoésito Vinculada a que se refere o
Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sao as estabelecidas no presente Edital.

27.1- A implantacdo da Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada
para movimentacao sera levada a efeito apds inicio do contrato, mediante aviso prévio a
empresa CONTRATADA com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, em face da
estruturacdo a ser realizada em conjunto com o Departamento Financeiro do CREA-SP.

27.2- A CONTRATADA deve autorizar a Administracdo CREA-
SP, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagfes, até o0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

27.3- Quando ndo for possivel a realizagdo desses
pagamentos pela propria Administracéo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

27.3.1- Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
CREA-SP em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo XII da Instrucdo Normativa
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SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma.

27.3.2-0 montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme
item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das
provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagado
dependerd de autorizacdo do Orgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

27.3.2.1- 13° (décimo terceiro) salario;

27.3.2.2- Férias e um terco constitucional de férias;

27.3.2.3- Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as
rescisdes sem justa causa; e

27.3.2.4- Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro)
salério.

27.3.2.5- Os percentuais de provisionamento e a forma de

calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

27.3.3- O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice
de correcao da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica
firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma
de correcao implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

27.3.4- Os valores referentes as provisbes mencionadas neste
edital que sejam retidos por meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

27.3.5- Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios
para operacionalizacdo da conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serao
debitados dos valores depositados.

27.3.6- A empresa contratada podera solicitar a autorizagéo do
orgao ou entidade CREA-SP para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

27.3.6.1- Na situagédo do subitem acima, a empresa devera
apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmacéo da ocorréncia da situagéo
pela Administracdo, serd expedida a autorizagcdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatorios pela empresa.
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27.3.6.2- A autorizacdo de movimentagdo devera
especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

27.3.6.3- A empresa devera apresentar ao Orgdo ou
entidade CREA-SP, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacao, o
comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

27.3.7- O saldo remanescente dos recursos depositados na
conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os contratados, quando couber,
e apbés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES

28- Equipe de Fiscalizacdo: Responsavel pela Avaliacdo da
Contratada utilizando o Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servicos e
encaminhamento de toda documentacéo ao Gestor do Contrato.

28.1- Gestor do Contrato: Responséavel pela consolidacdo das
avaliacles recebidas e pela apuracéo do percentual de liberacéo da fatura correspondente.

28.2- GESTAO CONTRATUAL: A gestdo do contrato sera de
responsabilidade da Gerencia do Departamento de Recursos Humanos.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DAS OBRIGACOES DO CREA-SP

29- Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas
pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

29.1- Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos
servicos, por servidor ou comissao especialmente designada, anotando em registro préprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

29.2- Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as solucbes por ela
propostas sejam as mais adequadas;

29.3- Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do
servico, conforme cronograma,
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29.4- Efetuar as retenc¢des tributarias devidas sobre o valor da
fatura de servicos da Contratada, em conformidade com o Anexo Xl, Item 6 da IN SEGES/MP
n° 5/2017,

29.5- Fornecer por escrito as informag¢des necessérias para o
desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;

29.6- Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servigos,
apos seu recebimento.

CLAUSULA TRIGESIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

30- A CONTRATADA devera cumprir, além das clausulas
estipuladas em contrato, as seguintes obrigagoes:

30.1- Apresentar, previamente, cronograma e metodologia do
processo de avaliacdo dos agentes ergondmicos, para aprovacdo da Comissao de
Fiscalizacdo ou a quem o CREA-SP delegar;

30.2- Apresentar relatério de Analise Ergonémica do Trabalho,
constando os seguintes itens:

30.2.1- Dados da Empresa (raz&o social, ramos de atividades e
endereco);

30.2.2- Setor do Trabalho, descricdo fisica dos locais (area,
condicbes gerais de higiene, ventilacdo, iluminacdo e tipo de construgcdo), dos servicos
realizados em cada setor;

30.2.3- Condi¢cBes ambientais do local de trabalho;

30.2.4- Registro dos agentes nocivos, sua concentragdo ou
intensidade e tempo de exposicao;

30.2.5- Duragéo da jornada de trabalho;

30.2.6- Métodos e equipamentos utilizados na avaliacdo
ergondémica;

30.2.7- Historico das atividades diaria/cargos, funcdes exercidos
pelo empregado;

30.2.8- Descrigdo das atividades desenvolvidas/ inerentes ao
cargo ou funcgéo;

30.2.9- Data do inicio no cargo ou funcao;

30.2.10- Localizagdo e descricdo dos setores onde o0s
empregados desenvolvem suas atividades;

30.2.11- Devem constar informagfes sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva e individual que diminua a intensidade do eventual agente
agressivo;
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30.2.12- Deverdo ser registradas no Relatério de Andlise
Ergonbmica as condicbes ambientais de trabalho para todos os empregados e as
recomendacdes para a melhoria dos locais e ou condi¢des de trabalho;

30.3- As despesas referentes a todos os equipamentos e
materiais utilizadas nos servigos objetos deste oficio correrdo a expensas da CONTRATADA
e deve ser de qualidade competindo a CONTRATADA a observéancia dessa condicéo;

30.4- Além de fornecer os equipamentos imprescindiveis para a
realizacao das tarefas, a CONTRATADA devera dotar seus empregados de equipamentos de
protecdo individuais inerentes ao desenvolvimento das atividades, conforme preceituado
pelas Normas de Medicina e Seguranca do Trabalho;

30.5- Devera ainda a CONTRATADA, adquirir e fornecer, por
conta propria, todo equipamento ou material necessario a execucao dos servicos contratados;

30.6- Submeter-se a fiscaliza¢@o na execugdo dos servigos;

30.7- Manter seus empregados devidamente
uniformizados/identificados;

30.8- Assumir responsabilidades legais, administrativas e
técnica pela execucdo dos servi¢cos e qualidade dos mesmos;

30.9- Indenizar & CREA-SP ou terceiros de imediato por danos
causados por acdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, decorrentes da prestacao
de servicos;

30.10- Informar ao CREA-SP de imediato qualquer
irregularidade observada nas instalacdes para adogdo das providéncias que se fizerem
necessarias;

30.11- Tomar as precaucdes necessdrias para que a execucao
dos servicos previstos seja feita de maneira segura em relacdo aos empregados e demais
usuarios do CREA-SP;

30.12- Manter com a fiscalizacdo contato diario objetivando a
orientacao e fiel execucdo dos servicos;

30.13- A CONTRATADA devera supervisionar
permanentemente 0s servigos por ela executados, objetivando:

a) Manter elevado padrao de qualidade nos servicos prestados;
b) Proceder eventuais substituicdes de seus empregados;

c) Manter permanente contato com a Fiscalizacdo, para solucdo
de eventuais problemas.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E DA FISC ALIZACAO DA
EXECUCAO
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31- As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo
contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir 0 cumprimento dos resultados
previstos pela Administragcdo para o0 servico contratado, verificar a regularidade das
obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo
processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacéo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extincdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto.

31.1- O conjunto de atividades de gestao e fiscalizagdo compete
ao gestor da execucdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposicdes:

a) Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenagdo das
atividades relacionadas a fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario,
bem como dos atos preparatérios a instrugcdo processual e ao encaminhamento da
documentacéo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sanc¢0fes, extincdo do contrato, dentre outros;

b) Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de
avaliar a execucao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuario;

c) Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos
aspectos administrativos da execucdo dos servicos, quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

d) Fiscalizagdo Setorial: € 0 acompanhamento da execugéo do
contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo
orgdo ou entidade; e

e) Fiscalizacdo pelo Publico Usuéario: é o acompanhamento da
execucado contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0s recursos materiais e os procedimentos utilizados
pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos
gualitativos do objeto.

31.2- Quando a contratacéo exigir fiscaliza¢é@o setorial, o 6rgéo
ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais
setoriais.
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31.3- As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo
contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser
exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio
dessas atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

31.4- A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com
base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

31.5- Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacbes
trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacdes (0os documentos
poderdo ser originais ou coOpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolida¢céo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagéo dos servigos, a CONTRATADA
devera apresentar a seguinte documentacao:

a.l) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou funcéo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos
pela execucédo dos servicos, quando for o caso;

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servi¢os, quando for o
caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3) exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo o0s servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacédo dos
servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
guando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

b.1) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2) certidbes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

C) entrega, quando solicitado pelo CREA-SP, de quaisquer dos
seguintes documentos:
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c.l) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da CREA-SP;

c.2) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servi¢os, em que conste como tomador CREA-SP;

c.3) copia dos contracheques dos empregados relativos a
qualquer més da prestagdo dos servi¢cos ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

c.4) comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigcos e de qualquer empregado; e

c.5) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de coOpia da documentacdo abaixo relacionada,
guando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no
prazo definido no contrato:

d.1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

d.2) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d.4) exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

31.6- O CREA-SP devera analisar a documentacao solicitada na
alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apdés o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

31.7- No caso de cooperativas:

h) recolhimento da contribuicdo previdenciaria do INSS em
relacéo a parcela de responsabilidade do cooperado;

i) recolhimento da contribuigdo previdenciaria em relagéo a
parcela de responsabilidade da Cooperativa,

1) comprovante de distribuicdo de sobras e producéo;

K) comprovante da aplicacdo do Fundo Assisténcia Técnica

Educacional e Social (Fates);

) comprovante da aplicacdo em Fundo de reserva;
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m) comprovacdo de criacdo do fundo para pagamento do
13° salario e férias; e

n) eventuais obriga¢gbes decorrentes da legislacdo que rege
as sociedades cooperativas

31.8- Sempre que houver admissdo de novos empregados pela
contratada, os documentos elencados no subitem 31.5 acima deverao ser apresentados.

31.9- Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das
contribuicbes previdenciérias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

31.10- Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da
contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

31.11- O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo
manutencao das condi¢cdes de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

31.12- O CREA-SP poderd conceder prazo para que a
CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitac&do, sob
pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

31.13- Além das disposicbes acima citadas, a fiscalizacéo
administrativa observard, ainda, as seguintes diretrizes:

31.13.1- Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestacao de
servicos é iniciada):

a) Serad elaborada planilha-resumo de todo o contrato
administrativo, com informacdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servicos, com 0s seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo
exercida, salario, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos, sua especificacdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas,
ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados
serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informag8es nelas inseridas coincidem
com as informacdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o
previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais
constantes na CCT para a CONTRATADA;
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f) Sera verificada a existéncia de condi¢cbes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecéo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada
devera apresentar a seguinte documentacao:

g.1) relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo
dos servigos, quando for o caso;

g.2) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

g.3) exames médicos admissionais dos empregados da
contratada que prestardo os servicos; e

g.4) declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada
sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

31.14- Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da
fatura):

e) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciéria
no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a
prestacéo do servico;

f) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao
SICAF;

g) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND)
relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

h) Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que
a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

31.15- Fiscalizacédo diaria:

d) Devem ser evitadas ordens diretas do CREA-SP dirigidas
aos terceirizados. As solicitacBes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa.
Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

e) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do
servigo, como a negociacdo de folgas ou a compensacédo de jornada, deve ser evitada, uma
vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.
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f) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, 0s
empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.

31.16- Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a
CONTRATADA observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e licengcas aos
empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base
da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos.

31.17- O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a
repactuacao do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

31.18- O CREA-SP devera solicitar, por amostragem, aos
empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiguem se as contribuicbes
previdenciarias e do FGTS estédo sendo recolhidas em seus nomes.

31.18.1- Ao final de um ano, todos os empregados devem ter
seus extratos avaliados.

31.19- A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15
(quinze) dias, quando solicitado pelo CREA-SP quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado,
a critério da CREA-SP;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servi¢os, em que conste como tomador o CREA-SP;

c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos
a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdésitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos e de qualquer empregado.

31.20- A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara
constantemente a execucdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado
(IMR), conforme modelo previsto como Anexo IV do Edital, ou outro instrumento substituto
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para
a execucao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

31.21- A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante
de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.
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31.22- Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servi¢cos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

31.23- O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da
CONTRATADA a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

31.24- Em hipétese alguma, serd admitido que a propria
CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.

31.25- A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a
prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal
técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

31.26- Na  hipétese de comportamento continuo de
desconformidade da prestacdo do servico em relacéo a qualidade exigida, bem como quando
esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sancfes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

31.27- O fiscal técnico poderé realizar avaliagdo diaria, semanal
ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir
0 desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

31.28- O fiscal técnico, ao verificar que houve
subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do
servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos
valores contratuais previstos no 8 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

31.29- A conformidade do material a ser utilizado na execucao
dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e
na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.

31.30- O representante do CREA-SP devera promover o registro
das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

31.31- O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das
obrigac¢@es trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicBes sociais, previdenciarias ou para
com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigBes de habilitagdo, ensejard a aplicagdo de
sancbes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente,
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podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CREA-SP, conforme
disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

31.32- Caso nao seja apresentada a documentacdo
comprobatéria do cumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, o CREA-SP comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

31.33- Ndo havendo quitagdo das obrigagbes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, o CREA-SP podera efetuar o pagamento das
obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugéo
dos servigcos objeto do contrato.

31.34- O sindicato representante da categoria do trabalhador
devera ser notificado pelo CREA-SP para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

31.35- Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou
implicam a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o
CREA-SP e os empregados da contratada.

31.36- O contrato sO sera considerado integralmente cumprido
apoés a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucdao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

31.37- O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do
contrato consistem na verificacdo da conformidade da prestacéo dos servi¢cos, dos materiais,
técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes do CREA-SP, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.

31.38- O representante do CREA-SP devera ter a qualificacdo
necessaria para o acompanhamento e controle da execucao dos servigos e do contrato.

31.39- A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico
devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

31.40- A conformidade do material/técnica/equipamento a ser
utilizado na execucdo dos servigos deverd ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

31.41- O representante do CREA-SP devera promover o registro
das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

31.42- O descumprimento total ou parcial das obrigacBes e
responsabilidades assumidas pela Contratada, sobretudo quanto as obrigagfes e encargos
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sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacao de san¢des administrativas, previstas neste Termo
de Referéncia e na legislagédo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

31.43- A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do CREA-SP ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

32- Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520,
de 2002, a CONTRATADA que:

32.1- inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigactes
assumidas em decorréncia da contratacao;

32.2- ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
32.3- falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
32.4- comportar-se de modo iniddneo; ou

32.5- cometer fraude fiscal;

32.6- n&o mantiver a proposta;

32.7- Comete falta grave, podendo ensejar a resciséo unilateral
da avenca, sem prejuizo da aplicacdo de sancao pecuniaria e do impedimento para licitar e
contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

32.8- nao promover o recolhimento das contribuicBes relativas
ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacéo da fatura;

32.9- deixar de realizar pagamento do salario, do vale-
transporte e do auxilio alimentacdo no dia fixado.

32.10- Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato,
a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sanc¢des:

32.11- Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
guaisquer das obrigagbes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas
gue ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

32.12- Multa de:

32.12.1- 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois
décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da
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Administracéo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto,
de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo
da resciséo unilateral da avenca;

32.12.2- 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por
cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucéo parcial da obrigacdo assumida;

32.12.3- 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por
cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigacdo assumida;

32.12.4- 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do
contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

32.12.5- 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso na apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogacado), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizard a Administracdo CREA-SP a promover a rescisao do contrato;

32.12.6- as penalidades de multa decorrentes de fatos
diversos serdo consideradas independentes entre si.

32.13- Sancéao de impedimento de licitar e contratar com érgaos
e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até
cinco anos.

32.14- As sancOes de adverténcia e de impedimento de licitar e
contratar com a Unido poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

32.15- Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes séo
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagéo que crie a
possibilidade de causar dano fisico,
leséo corporal ou consequéncias
letais, por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo
motivo de forgca maior ou caso
fortuito, os servicos contratuais por
dia e por unidade de atendimento;

04

Manter funcionério sem
gualificacdo para executar os
servi¢cos contratados, por
empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo
4 determinado pela fiscalizacao, por 02
servico e por dia;

Retirar funcionarios do servico
durante o expediente, sem a

5 . . 0
anuéncia prévia do CREA-SP, por 8
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a
5 assiduidade e a pontualidade de 01

seu pessoal, por funcionario e por
dia;

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP — CEP 01452-920 Tel. (11) 3095-4725/ 6411/
6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



158

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

Cumprir determinacao formal ou
7 instrugdo complementar do 6rgéo 02
fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se
conduza de modo inconveniente ou
nao atenda as necessidades do
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do
Edital e seus Anexos néo previstos
nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada
pelo 6rgéo fiscalizador, por item e

por ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a
10 execucédo do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus

o 01
funcionarios.

11

32.16- A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas
realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

32.17- A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes,
levara em consideracado a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

32.18- Quanto a obrigatoriedade do registro das penalidades no
SICAF, ndo se aplica ao CREA-SP, uma vez que o sistema ainda nao esta sendo utilizado por
este Orgéo.
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CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — DAS PRATICAS DE SUSTE NTABILIDADE

33- A CONTRATADA devera promover agfes visando ao
consumo racional de 4gua, energia elétrica;

33.1- Os funcionarios da CONTRATADA deverdo obedecer
rigorosamente as regras de reciclagem implantadas nas Sedes do CREA-SP.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA — DO PREPOSTO DA CONTRATA DA

34- Fica estabelecido que o Preposto da CONTRATADA para
representd-la perante o CREA-SP na execucdo do presente Contrato € o Senhor (a)

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA — DA RESCISAO

35- O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas
hipGteses previstas no art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

35.1- Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

35.2- A CONTRATADA reconhece os direitos da CREA-SP em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

35.3- O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera
precedido:

35.3.1- Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou
parcialmente cumpridos;

35.3.2- Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

35.3.3- Indenizagdes e multas.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA — DAS VEDACOES

36- E vedado & CONTRATADA:

36.1- caucionar ou utlizar este Termo de Contrato para
gualquer operacéo financeira,
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36.2- interromper a execucdo dos servicos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CREA-SP, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — DO AUMENTO OU SUPRESSAO

37- Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela
disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG
n° 05, de 2017.

37.1- A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas
condicbes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

37.2- As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as
partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA — DO EXERCICIO DOS DIREIT OS

38- Os casos omissos serdo decididos pelo CREA-SP,
segundo as disposi¢cOes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cbes contidas na
Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA — DA PUBLICACAO

39- Incumbira ao CREA-SP providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de
1993.

CLAUSULA QUADRAGESIMA — DO FORO DE ELEICAO

40- As partes, de comum acordo, elegem o Foro da Justica
Federal de Sdo Paulo para dirimir qualquer lide oriunda do presente Contrato, com rendncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o
presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.
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Sao Paulo, de de 2018.

Engenheiro VINICIUS MRCHESE MARINELLI
CREA-SP n°® 5062051089
PRESIDENTE DO CREA-SP

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
Nome: Nome:
RG: RG:
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