SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2024/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 L-057/2018

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo Paulo — CREA-SP, por meio da Unidade de Contratos
e Licitacdo, sediada a Av. Brigadeiro Faria Lima, 1.059 — Pinheiros — Sdo Paulo — SP, CEP 01452-
920, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor prego,
nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005,
do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das
Instru¢bes Normativas SEGES/MPDG n° 05, de 25 de maio de 2017, n° 02, de 11 de outubro de
2010 e n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Portaria n°® 409, de 21 de

dezembro de 2016 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 26/06/2018;

Horério: 9 horas e 30 minutos abertura das propostas;

Horéario: 10 horas e 30 minutos realizacdo do pregéo;

Local: ENDERECO ELETRONICO: www.licitacoes-e.com.br.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
empresa para prestacdo de servigos continuos terceirizados de mensageiros para as Sedes do
CREA-SP, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus

anexos.
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2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E DESPESA

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo or¢camentéria
propria, prevista no orcamento, oriundo da conta n® 6.2.2.1.1.01.04.09.056 — Demais
Servicos de Terceiros — PJ.

2.2. A despesa com a execucdo dos servigos de que trata o objeto desta licitacdo é estimada
mensalmente em R$ 30.623,36 (trinta mil seiscentos e vinte e trés reais e trinta e seis
centavos), perfazendo um valor total para 12 (doze) 'meses de
R$ 367.480,32 (trezentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e oitenta reais e trinta e dois

centavos).

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Somente poderd participar deste Pregdo Eletronico o LICITANTE devidamente
credenciado junto ao provedor do sistema na pagina eletrénica do Banco do Brasil
www.licitacoes-e.com.br, nos termos do art. 3° do Decreto n® 5.450/05.

3.2. O Credenciamento € o nivel basico do registro junto ao provedor do sistema, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma
eletronica, e dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha pessoal e
intransferivel para acesso ao sistema eletronico.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
LICITANTE ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao Pregéo Eletronico.

3.4. O uso da senha de acesso pelo LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta licitacéo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao

provedor do sistema para imediato blogueio de acesso.
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DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o

objeto desta licitacdo.

4.2. N&o poderéo participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.
4.2.4.

4.2.5.

proibidos de participar de licitagcbes e celebrar contratos administrativos, na forma
da legislacdo vigente;

estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagéo e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolu¢édo ou liquidacao;

entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.3. Como condicdo para participagdo no Pregdo, o Licitante assinalara “sim” ou “ndo” em

campo préprio do sistema eletrdnico, se houver, relativo as seguintes declaracoes:

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,

de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.

42 a 49.

43al a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante
ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n°® 123, de 2006, mesmo que o Licitante seja qualificado como
microempresa ou empresa de pequeno porte;

que esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital e seus anexos, bem

como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no Edital;

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
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4.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

4.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugédo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;

4.3.6. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no
inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.7. que 0s servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na

legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a data e
horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente
a fase de recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo
0 horério de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacGes no sistema eletrdnico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.5. Ate a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

5.6. O LICITANTE devera registrar no Sistema (campo Valor Total do Lote), o VALOR
TOTAL GERAL MENSAL proposto para o objeto desta licitagéo:
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5.6.1. O Pregoeiro verificara as propostas inseridas por meio do sistema eletronico e
desclassificara, motivadamente, aquela que ndo esteja em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste Edital e seus anexos.

5.6.2. Qualquer elemento que possa identificar o LICITANTE nas informacGes
adicionais ou em documento que venha a ser anexado no Sistema Eletrénico
importa a desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sangfes previstas
nesse Edital.

5.7. A proposta comercial, a ser enviada posteriormente pelo Arrematante, observado o

disposto no item “8.8”, devera ser composta considerando o descrito no Termo de
Referéncia — anexo | deste Edital, e encaminhada juntamente com as planilhas
constantes no Anexo IV deste Edital e conforme segue:

LOTE “1” - Unico

) Valor Total
) Descricédo dos
Item Local dos Servigos ) Qtde. Geral Mensal
Servigos
(R$)
. Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059 — Supervisor 1
Pinheiros- Sdo Paulo/SP. Mensageiro 5
Av. Angélica, 2364 — Consolacao — Séo )
2 Mensageiro 1
Paulo/SP.
Valor Total Geral Mensal - Lote “17 - UNiCO..........ccceoveueueereieeeeieeeceeeeeeeens R$

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante o

preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Precos, conforme anexo
deste Edital;
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5.8.1. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.8.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos que favoreca a Contratada, este sera revertido como lucro durante a
vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogacgéo contratual.

5.9. Prazo de validade da proposta é de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data
estipulada para sua entrega, o qual, se maior, devera ser explicitado na proposta.

5.9.1. Na falta de indicacdo expressa do prazo de validade da proposta, este serd
considerado como de 60 (sessenta) dias.

5.10. O valor devera ser apresentado em moeda corrente nacional, fixo e irreajustavel, para o
periodo da contratacao.
5.11. Descricdo detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informacoes:

5.11.1. A indicagéo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0 servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes - CBO;
5.11.1.1. A quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual.

5.12.  Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no
Termo de Referéncia.

6.2.1. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos 0s participantes.

6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

6.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e 0S
licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5.1. O lance deveré ser ofertado pelo valor geral mensal do lote.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.10. No caso de desconexd@ com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a

recepcdo dos lances.
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Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos
participantes.

O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrbnico encaminharé aviso de fechamento iminente dos lances, apés o
que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao
de lances.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipdtese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o Gltimo lance por ele
ofertado, para efeito de ordenacéo das propostas.

Encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificar4 em coluna propria
as microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de

menor prego serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima

oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo

de 05 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica

para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se

manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e

empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
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ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

S6 se aplica o sorteio quando houver empate entre as propostas e auséncia de lances. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentacao pelos licitantes

é utilizada como um dos critérios de classificagéo.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro

examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade,

bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

Serd desclassificado o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN

SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

7.2.1. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

7.2.2. ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.2.3. apresentar preco final superior ao pregco maximo fixado, ou que apresentar prego

manifestamente inexequivel.
7.2.3.1. considera-se inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:
7.2.3.1.1. comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou
de valor zero, incompativeis com o0s precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatdrio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.
7.2.3.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores

aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais
como leis, medidas provisorias e convencOes coletivas de trabalho

vigentes.
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7.2.3 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a

7.3.

74.

7.5.

7.6.

7.7.

contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se
que foram utilizadas as seguintes convencdes coletivas de trabalho no célculo do
valor estimado pela Administracéo.
7.2.3.2. SINDEPRESTEM - Sindicato das Empresas de Prestacdo de
Servigos a Terceiros, Colocacdo e Administracdo de Mé&o de Obra de
Trabalho Temporério no Estado de Séo Paulo.
O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizacdo obrigatdria pelos
licitantes (Acdérddo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento das
convengoes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.
Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3°
do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante
e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, serd obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.
Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios
que fundamentam a suspeita.
O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 30
(trinta), sob pena de néo aceitacdo da proposta.
7.7.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacao escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e

formalmente aceita pelo Pregoeiro.
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7.7.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.7.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.7.4. O Pregoeiro, com apoio da area técnica, analisard a compatibilidade dos precos
unitéarios apresentados na Planilha de Custos e Formacéo de Precos com aqueles
praticados no mercado em relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das
categorias envolvidas na contratacao;

7.75. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no
prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoracdo do prego proposto.
7.7.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de

recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, exceto para atividades de prestacdo de servigos previstas nos
§85°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.8.  Se aproposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

7.9. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

7.10. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor preco, vedada a negociacdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

7.10.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e
passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido preco melhor.

7.10.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.11. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o0 Pregoeiro passar a subsequente,

havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
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previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes

estabelecida, se for o caso.

8. DA HABILITACAO

8.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante

detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o

eventual descumprimento das condi¢es de participagdo, especialmente quanto a

existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura

contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1.
8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.
8.1.5.

SICAF,;
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sancBes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual

seja socio majoritério.

8.1.6. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,

por falta de condicéo de participagéo.
8.2. Para habilitacdo no processo licitatorio o LICITANTE ARREMATANTE DO

LANCE devera apresentar a documentacdo em conformidade com o disposto abaixo:

8.2.1. Para empresa Registrada no Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, a

documentacao exigida no item “8.2” e alineas “a”, “c”, “d”, “e” e “f.

Avenida Brigadeiro Faria
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8.2.2. Para empresa nao Registrada no Cadastro de Fornecedores do

CREA-SP, a documentagdo exigida no item “8.2” e suas alineas, “b” (b.1.1 a
b.2.5)”, “c”, “d”, “e” e “f”.
8.3. Da Documentacéo

8.3.a Registrada no Cadastro de Fornecedores do CREA-SP

8.3.a.1 Declaragdo comprovando que o LICITANTE encontra-se registrado no Registro
Cadastral de Fornecedores do CREA-SP, devendo, se for o caso, atualizar seus
documentos.

8.3.b N&ao Registrada no Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, que comprove
possuir 0s requisitos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal constantes das
alineas “b.1” e “b.2” abaixo:

8.3.b.1 Habilitac8o Juridica:

8.3.b.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.b.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.3.b.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.b.1.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

8.3.b.1.5 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme
0 caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno

porte;

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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8.3.b.1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou
da consolidacéo respectiva.
8.3.b.2 Reqgularidade Fiscal e Trabalhista:

8.3.b,2.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.3.b.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.3.b.2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.3.b.2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

8.3.b.2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.3.b.2.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.b.2.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais ou estaduais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal ou Fazenda Estadual do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.3.b.2.8 caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de

pequeno porte, devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
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comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma

restricdo, sob pena de inabilitacdo.

8.3.c Qualificacdo Técnica

8.3.c.1 O LICITANTE devera apresentar Atestados de Capacidade Técnica emitidos por
contratantes titulares, pessoas juridicas de direito publico ou privado, em nome da
licitante, especificamente para a presente licitagdo, comprovando aptidao para prestacéo
de servicos pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto licitado, cujas parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo, estdo

descritas a seguir:

8.3.c.1.1 Comprovar além da experiéncia minima de 03 (trés) anos (subitem 8.3.c.8),
a execucdo de pelo menos 50 % (cinquenta por cento) do quantitativo
exigido nesta licitacéo.
8.3.c.2  As informacBes contidas no atestado estardo sujeitas a verificacdo de sua
veracidade por parte do Pregoeiro e equipe de apoio do CREA-SP.

8.3.c.3  Atestado de Vistoria emitido pelo CREA-SP
8.3.c.3.1 O Atestado exigido neste subitem é expedido pelo CREA-SP,
em conformidade com o item “3.2” do Termo de Referéncia-

Anexo | do Edital.
ou

8.3.c.4 Declaracgao de Dispensa de Vistoria
8.3.c.4.1 Declaracdo de Dispensa de Vistoria expressa do LICITANTE em
conformidade com o item “3.4.” do Termo de Referéncia — Anexo
l.
8.3.c.5 Declaracdo de que o Licitante possui ou instalara escritorio no municipio de
Séo Paulo ou Grande Sédo Paulo, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato; em cumprimento ao
disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII-A da IN SLTI/MP n° 05/2017,
conforme modelo do Anexo VI deste Edital.
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Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN
SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade
de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situagéo se equivale, para fins de comprovacgéo
de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual
da contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.3.d Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.3.d.1 Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial ou extrajudicial expedida pelo

cartorio distribuidor da sede da pessoa juridica, datada de, no maximo, 90 (noventa)

dias anteriores a data limite para entrega das propostas.

8.3.d.1.1Sendo a certiddo positiva, devera ser apresentada "Certiddo de Objeto e Pé"

atualizada referente a acéo judicial existente, para constatacdo ou néo de fator
impeditivo de habilitag&o.
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8.3.d.2 No caso de pragas com mais de um cartério distribuidor, deverdo ser apresentadas as
certiddes de cada um dos distribuidores.
8.3.d.3  Fica dispensada a apresentacdo da certiddo citada nesta cldusula os LICITANTE que
se enquadrar como cooperativa, de acordo com o artigo 4° da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro de 1971.
8.3.d.4 Balanco patrimonial e demonstrages contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisorios, a saber:

a) sociedades empresariais em geral: registrado ou autenticado na Junta
Comercial da sede ou do domicilio do LICITANTE, acompanhado de
copia do termo de abertura e de encerramento do Livro Diario do qual foi
extraido (art. 5°, § 2°, do Decreto-Lei n® 486, de 03 de marco de 1969);

b) sociedades empresarias, especificamente no caso de sociedades an6nimas
regidas pela Lei n® 6.404, 15 de dezembro de 1976: registrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do LICITANTE e
publicado em Diario Oficial e em jornal de grande circulacdo (art. 289,
caput e § 5° da mesma Lei);

c) sociedades simples: registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede; caso a sociedade simples adote um dos tipos de
sociedade empresaria, devera sujeitar-se as normas fixadas para as
sociedades empresariais, inclusive quanto ao registro na Junta Comercial;

d) sociedades cooperativas: arquivo dos documentos pertinentes na Junta
Comercial do Estado onde estiver sediada (Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro de 1971);

8.3.d.4.1 Sociedades constituidas no exercicio em curso ou com menos de 01 (um ano)
deverdo apresentar balango conforme abaixo discriminado, com a assinatura
do responsavel por sua contabilidade e do soOcio-gerente, devidamente
registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou do domicilio do
LICITANTE:
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a) balanco de abertura — sociedades sem movimentacao;
b) balango intermediario — sociedades com movimentag&o.

8.3.d.4.2 A comprovacdo da boa situagdo financeira do LICITANTE sera feita por
meio da avaliacdo, conforme o caso:

a) do balanco referido no item “8.3.d.2”, cujos indices de Liquidez Geral
(LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicacdo das formulas a seguir, terdo de ser maiores que
um (>1):

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = e e
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =
Passivo Circulante
b) do balango referido no item “8.2.d.2.1”, cujo Indice de Solvéncia, obtido
conforme formula a seguir, ter& de ser maior que um (> 1):
Ativo Total
T
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Os indices de que tratam as alineas “a” e “b” do subitem “8.3.d.3”serdo calculados
preferencialmente pelo LICITANTE e confirmados pelo responsavel por sua
contabilidade, mediante sua assinatura e a indicacdo do seu nome e do nimero de

registro no Conselho Regional de Contabilidade.

8.3.d.5 O LICITANTE que apresentar resultado igual ou menor que 1 (um) nos calculos de
quaisquer dos indices referidos na alinea “a” ou “b”, ambos do subitem “8.3.d.3”, para

ser considerada atendida a referida exigéncia devera incluir comprovante de que
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possui patriménio liquido minimo ou capital minimo equivalente a 10% (dez por

cento) do valor total estimado para o(s) respectivo(s) lote(s).

8.3.e Devera apresentar obrigatoriamente, as seguintes declaragdes:

8.3.e.1 Declaracdo expressa do LICITANTE, conforme Decreto n° 4.358, de 05 de setembro
de 2002, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos e ndo emprega
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, para fins do
disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei de Licitagcdes n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei N° 9.854, de 27 de outubro de 1999, observando o disposto no
Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal;

8.3.e.2

8.3..3

8.3.e4

8.3.e.5

8.3.e.6

8.3.e.7

Declaracdo expressa do LICITANTE de que € Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte — Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a
49, se for o caso;

Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no ato
convocatorio e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente 0s requisitos
de habilitacdo definidos no referido documento;

Declaracédo, sob as penas da lei, de que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

Declaracdo de que a proposta apresentada para essa licitacdo foi elaborada de
maneira independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 02,
de 16 de setembro de 2009;

Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forgcado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art.1° e no Inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

Declaracdo informando se os servi¢cos sdo produzidos ou prestados por
empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto
no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

8.4 O interessado em obter ou atualizar a declaracdo do Registro de Cadastro de

Fornecedores do CREA-SP solicitada no item “8.3.a.1” deverd preencher o
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formulério Ficha Cadastral de Fornecedores (anexo VI do Edital) e apresenta-lo
devidamente preenchido e assinado, juntamente com os documentos relacionados
no mesmo, na Unidade de Contratos e Licitacdo, na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, 1059, 7° andar — Pinheiros, Sdo Paulo, SP — das 8h30min as 16h30min.

85 O cumprimento do item “8.2.a” dispensa o LICITANTE da apresentacdo da
documentacao exigida no item “8.2.b”.

8.6 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos neste Edital e seus anexos.

8.7 Os documentos para habilitacdo deverdo ser entregues nos seus respectivos
originais ou por cdpia autenticada pelos cartérios competentes, vigentes na data de
apresentacao da proposta.

8.8 Para fins de habilitacdo o LICITANTE classificado provisoriamente em primeiro
lugar devera enviar, NO PRAZO DE ATE 03 (TRES) HORAS APOS A
SOLICITACAO DO PREGOEIRO a proposta de preco adequada ao Gltimo lance,
devidamente preenchida conforme o disposto no Edital, bem como a documentagéo

exigida nesta clausula via e-mail: compras.licitacao@creasp.org.br devendo o

LICITANTE encaminhar posteriormente a proposta de pre¢co e 0s documentos
originais ou coOpias autenticadas, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados
da incluséo no sistema, para a Unidade de Contratos e Licitacdo - UCL, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 7° andar — Pinheiros - Sdo Paulo, SP, CEP — 01452-
920, aos cuidados do Pregoeiro.

8.8.1 Em ocorrendo a solicitagdo apés as 16h30min, o prazo de até 03 (trés) horas,
apos a solicitacdo do pregoeiro, serd computado a partir das 8h30min do
primeiro dia Gtil subsequente.

8.9  N&o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles

legalmente permitidos.

8.10 Em relacdo aos LICITANTES cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, o Pregoeiro, consultara o referido Sistema em relacdo a habilitacéo
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto nos arts. 4°, caput, 8°, § 3°,
13 a 18 e 43, 111, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.
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8.10.a  Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto
ao SICAF.

8.10.b  Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do
sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o
licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, documento
vélido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal
das licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte,
conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

8.11 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que o
LICITANTE qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarado vencedor, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.11.a A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacéo.

8.12 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, € uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, ap6s a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O
prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica,
quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

8.13 A ndo regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo
do LICITANTE, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, com a reabertura da
sessao publica.

8.14 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da

mesma.
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8.15 Sera inabilitado o LICITANTE que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nédo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.16 Constando o atendimento das exigéncias previstas no Edital e seus anexos, o
LICITANTE sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitacdo, na
hipGtese de inexisténcia de recursos ou, se 0 LICITANTE classificado em primeiro
lugar desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente na ordem de classificacao, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
sua habilitacdo, repetindo esse procedimento sucessivamente, se for necessario, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo LICITANTE
declarado vencedor.

8.17 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

9 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1  Asessdo publica podera ser reaberta:

9.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prdpria sessao
publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2  Quando houver erro na aceitacdo do pre¢o melhor classificado ou quando o licitante

declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou
ndo comprovar a regularizacdo fiscal, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006.
Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

9.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao

reaberta.
9.2.1 A convocacdo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou,

ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.
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9.2.2 A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados

cadastrais atualizados.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do LICITANTE declarado vencedor deverd ser encaminhada no
prazo de até 03 (trés) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletronico, conforme item “8.8” deste Edital e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo LICITANTE ou seu representante legal.

10.1.2 apresentar a formacdo de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em
conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.

10.1.3 conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do LICITANTE vencedor,
para fins de pagamento.

10.1.4 inserir prazo de validade da proposta que, ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacéao.

10.2 Para fins de assinatura do futuro contrato, informar:

a) razdo Social;

b) CNPJ, Inscricdo Estadual e Municipal;

c) endereco completo da empresa, inclusive CEP;

d) nome, nimero do CPF, nimero do RG e cargo do Representante Legal da
empresa com poderes para assinatura do contrato;

e) Nome, nimero do CPF, nimero do RG do responsavel (preposto), que
devera ser mantido, aceito pelo CREA-SP, para representa-la na execucéo
do contrato.

10.3 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao

no decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a

CONTRATADA, se for o caso.
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11 DOS RECURSOS

111 DECLARADO O VENCEDOR e decorrida a fase de regularizacdo fiscal do
LICITANTE qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for
0 caso, sera concedido o prazo de até 24 (vinte e quatro) horas corridas contadas da
declaracdo, para que qualquer LICITANTE que tenha encaminhado proposta
inicial, manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra
qual(is) decisdo(bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do

sistema eletrdnico, que abrira a opcao “acolhimento de recurso”.

11.2 A manifestacdo da intencdo de apresentar recurso no Sistema devera ser inserida

obrigatoriamente pela opc¢ao “enviar intencdo de recurso”.

11.3 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.3.a Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condicGes de admissibilidade do recurso.

11.3.b A falta de manifestacdo motivada do LICITANTE quanto a intencdo de
recorrer importard a decadéncia desse direito, e a adjudicacdo do objeto da
licitacdo pelo Pregoeiro a vencedora.

11.3.c Uma vez admitido o recurso, 0 recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
03 (trés) dias para apresentar as raz@es, pelo sistema eletronico, ficando os
demais LICITANTES, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros 03 (trés) dias, que
comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

11.4 As razdes e contrarrazdes de recurso deverao ser entregues via Sistema, por

meio da op¢do “Incluir Anexo Proposta” ou “Enviar Documentos Pés

Disputa Virtual”.
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115 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
11.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,

no endereco constante neste Edital.

12 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente,
apo6s a regular decisdo dos recursos apresentados.

12.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologara o procedimento licitatorio.

13 DA GARANTIA DE EXECUQAO
13.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de
Contrato, prestara garantia de 5% (cinco por cento), do valor do contrato, que sera
liberada de acordo com as condicBes previstas neste Edital, conforme disposto no
art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obriga¢fes contratuais. O
prazo para apresentacdo da garantia poderad ser prorrogado por igual periodo a
critério da Administracdo contratante.
13.1.a A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
13.1.b O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e 11 do art. 78 da Lei n. 8.666
de 1993.
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13.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

13.3 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
13.3.a prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

13.3.b prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

13.3.c multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

13.3.d obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com 0
FGTS, nédo adimplidas pela contratada, quando couber.

13.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos 0s eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

13.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

13.6 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0S mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

13.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10
(dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

13.8 Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

13.9 A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias a trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ‘¢’, do anexo VII-B da IN
SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislacdo que rege a matéria.

13.10 Apos a execugédo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias

decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em
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outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao dos
respectivos contratos de trabalho.
13.11 Seré considerada extinta a garantia:

13.11.a com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

13.11.b no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato,
caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando
0 prazo serd ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 05/2017.

14 DO TERMO DE CONTRATO
14.1 Apo6s a homologacdo da licitacdo, o adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias
Gteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de
Contrato, cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
disciplinado no contrato.
14.2 Previamente a contratacdo, a Administracdo realizard consulta “online” ao SICAF,
bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN,
http://www.pgfn.fazenda.gov.br/divida-ativa-da-uniao/fluxo-da-divida/cadin/, cujos

resultados serdo anexados aos autos do processo.

14.2.a Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob
pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

14.3  Alternativamente a convocagdo para comparecer perante 0 0rgdo ou entidade para a

assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura,
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mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico,
para que seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu

recebimento.

14.4 O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

15 DA REPACTUACAO

15.1 As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

16 DA ACEITAGCAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

16.1 Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

17 DAS OBRIGAQ@ES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

18 DO PAGAMENTO

18.1 O CREA-SP pagard a CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias, do més subsequente
ao da prestacdo dos servigos, desde que atendidos todos os requisitos contratuais e
mediante apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, a qual devera ser entregue ao gestor
contratual, preferencialmente via correio eletrénico, a ser informado por ocasido do
inicio_do_contrato, ou na Unidade de Servicos Administrativos — USA, deste
Conselho, localizada na Avenida Brigadeiro Faria, 1059 — 5° andar - Pinheiros - S&o
Paulo, SP, CEP-01452-920, com no minimo 07 (sete) dias Uteis de antecedéncia do seu
vencimento para quitagdo, acompanhada mensalmente dos seguintes:
18.1.1 Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servicos

(FGTS);
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Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, que abrange também a
prova de regularidade relativa a Seguridade Social (conforme Portarias n®
358, de 5 de setembro de 2014 e 1751, de 2 de outubro de 2014);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdio de CNDT (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

Copia das guias de recolhimento Previdenciario e do deposito do FGTS;
Copia da folha de pagamento, recibo assinado ou depdsito bancério, se for o
caso;

Copia do recibo de pagamento dos beneficios previstos em Convencgédo
Coletiva da categoria;

Copia dos cartdes de ponto assinados pelos funcionarios.

NOTA: Devera ser emitida 01 (uma) Nota Fiscal/Fatura contemplando
todos os postos, a qual devera ser encaminhada a Unidade de
Servicos Administrativos — USA, localizada na Avenida
Brigadeiro Faria, 1059 -
5° andar - Pinheiros - S&o Paulo, SP, CEP-01452-
920preferencialmente via correio eletrénico ou na Sede Faria
Lima.

18.2 O CREA-SP pagara somente pelos servicos efetivamente prestados.

18.3 Retencdo de impostos: 0 CREA-SP efetuara a retencdo dos impostos eventualmente

incidentes sobre o valor do bem/servico, conforme previsto na Lei Federal n® 9.430,
de 27 de dezembro de 1996, e Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro

de 2012, e seu anexo.

18.4 Cabera a CONTRATADA destacar na Nota Fiscal os tributos que eventualmente incidam

sobre o valor do bem/servico, nos termos previsto na Lei Federal n® 9.430/96, Instrucéo

Normativa RFB n® 1.234/12, e seu anexo.

18.5 A CONTRATADA é responsavel pelos encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios,

incidentes.
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18.6 Se a CONTRATADA descumprir qualquer termo ou condicdo a que se obrigar neste
certame, por sua exclusiva culpa poderd o CREA-SP, reter o pagamento, até que seja
sanado o respectivo inadimplemento, ndo sobrevindo, portanto, qualquer 6nus ao CREA-
SP resultante desta situacao.

18.7 Na hipdtese do CREA-SP, por sua exclusiva culpa, efetuar com atraso qualquer
pagamento previsto no instrumento contratual, ficard sujeito a multa de 2% (dois por
cento) ao més sobre o valor devido, calculada proporcionalmente aos dias em atraso.

18.8 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no item “2” do
Anexo X1 da IN SEGES/MPDG N° 05/2017, bem como em conformidade a apresentacéo
das comprovagdes mencionadas nos itens “18.1.1 a 18.1.7”.

18.9 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipOtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

18.10 Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencdo das
condicdes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir
a situacao.

18.10.1 Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou
nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo
desses pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢bes sociais e
FGTS decorrentes.
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18.11 Serad efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
18.11.1 né&o produziu os resultados acordados;

18.11.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

18.11.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.12 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento;

18.13 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencdo das condic¢des de habilitacdo exigidas no edital;

18.14 Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua situacédo
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

18.15 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o0 recebimento de seus créditos.

18.16  Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

18.17 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nédo
regularize sua situacao cadastral.

18.18 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse

publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
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autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execu¢do com a
contratada inadimplente quanto a sua situacao regularidade fiscal.

18.19 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagdo de servigos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC 123, de
2006, nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

previsto na referida Lei Complementar.

19 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1  Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depoésito Vinculada a que se refere o Anexo XIlI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 séo as estabelecidas no presente Edital.

19.1.1 A implantacdo da Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para
movimentacao sera levada a efeito apds inicio do contrato, mediante aviso
prévio a empresa CONTRATADA com antecedéncia de no minimo 30
(trinta) dias, em face da estruturagdo a ser realizada em conjunto com o
Departamento Financeiro do CREA-SP.

19.2 A CONTRATANTE deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das san¢Oes cabiveis.

19.2.1  Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha
de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores

retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
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objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigcdes sociais e FGTS
decorrentes.

19.2.2  Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo
depositados pela contratante em conta-dep6sito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo, conforme
disposto no anexo XII da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo
VI11-B da referida norma.

19.2.3 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo
Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do érgdo ou entidade promotora da
licitacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:
19.2.3.1 13°(décimo terceiro) salario;
19.2.3.2 Férias e um terco constitucional de férias;
19.2.3.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem

justa causa; e
19.2.3.4  Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
19.2.3.5  Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo
aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
19.2.4 O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica

firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual
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alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacéao
Técnica.

19.2.5 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

19.2.6 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizacdo
da conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

19.2.7 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-deposito para 0 pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacgdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.
19.2.7.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s

documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas
e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacéo
da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a
autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacédo
dos documentos comprobatorios pela empresa.

19.2.7.2 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.2.7.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagéo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacéo

das obrigacdes trabalhistas.
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19.2.8 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato,
na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e ap6s a comprovacdo da quitagdo de
todos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

20 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
20.1.1  ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
20.1.2  apresentar documentacdo falsa;
20.1.3  deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4  ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
20.1.5  ndo mantiver a proposta;
20.1.6  cometer fraude fiscal;
20.1.7  comportar-se de modo inidoneo;

20.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento
da fase de lances.

20.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

20.3.1  Multa de 0,5.% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;
20.3.2  Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no

SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
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20.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.

20.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurarda 0 contraditorio e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

20.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sangOes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

20.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.8 As san¢Oes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo

de Referéncia.

21 DA IMPUGNAC}AO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
21.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.
21.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-

mailcompras.licitacao@creasp.org.br ou por peticdo dirigida ou protocolada na

Unidade de Contratos e Licitacdo — UCL, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 —
7° andar Pinheiros — Sdo Paulo, SP, CEP 01452-920.

21.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas.

21.4 Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizagcdo do
certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego

indicado no Edital.
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As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no

certame.

21.7 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo

22
22.1

22.2

22.3
22.4

22.5

22.6

22.7

entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado, bem como serdo disponibilizados nos seguintes sistemas

eletrénicos www.licitacdes-e.com:br e www.creasp.org.br.

DAS DISPOSICOES GERAIS

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para
o0 primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde
que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nado alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes validade e eficécia para fins de habilitacdo e classificacao.

A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

Os licitantes assumem todos 0s custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgdo ou do resultado do processo licitatério.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios

da isonomia e do interesse publico.
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22.8 Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.9 O LICITANTE detentor do lance vencedor serd convocado pelo Pregoeiro, via

sistema, a reapresentar de imediato, a proposta comercial, por meio eletrénico com os

respectivos valores readequados ao lance vencedor.

22.10 E expressamente proibida, por parte da CONTRATADA, durante a execucio do objeto

desta licitacdo, a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CREA-
SP.

22.11 O Pregoeiro se reserva o direito de promover diligéncia, a seu critério, para verificar e

esclarecer a comprovacgdo das informagfes constantes das propostas e documentos

enviados.

22.12 Sera desclassificada a proposta que ndo atender as exigéncias, bem como inabilitada a

empresa que ndo apresentar os documentos estabelecidos, neste Edital.

22.13 O pregoeiro, no interesse do Conselho, podera relevar omissdes ou erros puramente

22.14

22.15

formais observados na proposta comercial e documentacgdo, desde que ndo contrariem
a legislacdo vigente e ndo comprometa a lisura da licitacdo, sendo possivel a promocéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo de novo documento que deveria constar originalmente da proposta
ou habilitag&o.

A critério do CREA-SP, esta licitacdo podera ser:

a) anulada, por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer

escrito e devidamente fundamentado;
b) revogada, por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente

devidamente comprovado.

O Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrénicos www.licitacdes-

e.com.br Licitagdo n°® 714082 e www.creasp.org.br, e também poderdo ser lidos e/ou

obtidos no endereco Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 7° andar — Pinheiros - SP, nos dias
ateis, no horario das 08h 30min as 16h 30min, mesmo endereco e periodo no qual os autos

do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
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Recomenda-se que o LICITANTE consulte o manual do Sistema “Licitacoes-¢”

(Orientacbes para o Fornecedor), disponivel no endereco: http://www.licitacoes-

e.com.br/aop/documentos/CartilhaFornecedor.pdf.

As regras estabelecidas neste Edital prevalecem sobre os procedimentos previstos no
precitado manual do Sistema quando houver divergéncias.

Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢des contratuais, em face da
superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais, bem como em razdo da
conveniéncia e oportunidade da Administracdo, devidamente justificadas.

Fica eleito o Foro da Justica Federal de Sdo Paulo, para dirimir qualquer lide oriunda do
cumprimento do estabelecido neste Edital e seus anexos.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

22.20.1  ANEXO I - Termo de Referéncia;

22.20.2  ANEXO Il- Relatdrio de indice de Medic3o de Resultados — IMR;

22.20.3  ANEXO Il — Metodologia da Avaliacao da Execucao dos Servicos;

22.20.4  ANEXO IV - Planilha de Custos e Formacao de Pregos Estimativos;
22.20.5  ANEXO V - Modelo de declaracéo;

22.20.6  ANEXO VI - Ficha Cadastral de Fornecedores;

22.20.7  ANEXO VII - Declaracdo de Representante na Cidade;

22.20.8  ANEXO VIII — Modelo Atestado Vistoria;

22.20.9  ANEXO IX - Modelo da Declaracdo de Dispensa de Vistoria

22.20.10 ANEXO X - Minuta do Termo de Contrato

Sé&o Paulo, 13 de junho de 2018.

Original assinado por
Holmes Nogueira B. Naspolini
Superintendente Administrativo
Portaria n® 29/2017

Avenida

Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP - CEP 01452-920

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.


http://www.licitacoes-e.com.br/aop/documentos/CartilhaFornecedor.pdf
http://www.licitacoes-e.com.br/aop/documentos/CartilhaFornecedor.pdf

40

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

A OBJETIVO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuos terceirizados de mensageiros
para as Sedes do CREA-SP, conforme especificacbes constantes deste Termo de
Referéncia.

B JUSTIFICATIVA

Conforme dispde o 81° do artigo 1° do Decreto 2.271/1997, as atividades de mensageiro
serdo, de preferéncia, objeto de execucdo indireta. Tendo em vista que 0 CREA-SP ndo
dispde de quadro de pessoal especifico para a prestacdo do servico em questdo, faz-se
necessaria a contratacdo de empresa especializada, com devido amparo legal.

Objetivo da contratacdo € a otimizacdo do uso de mdo de obra do quadro funcional,
desonerando-a das atividades de menor complexidade que podem ser terceirizadas.
Ressaltamos que o Nucleo de Protocolo da Unidade de Servigcos Administrativos efetua a
distribuicdo diaria de aproximadamente 2.000 (duas mil) correspondéncias, sendo que Vvarios
desses documentos devem atender prazos.

O extravio ou atraso na entrega desse material pode trazer prejuizos ao corpo funcional e a
Instituicao.

Trata-se de servico comum, de carater continuado, com dedicacdo exclusiva de mado de obra.

C DO CONTRATO

Serd firmado contrato com clausula de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de
30/08/2018.

D VALOR ESTIMADO

A despesa com a execucdo dos servicos de que trata o objeto desta licitacdo é estimada
mensalmente em R$ 30.623,36 (trinta mil, seiscentos e vinte e trés reais e trinta e seis
centavos), perfazendo um  valor total para 12  (doze) meses de
R$ 367.480,32 (trezentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e oitenta reais e trinta e dois
centavos).
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E DOTACAO ORCAMENTARIA

A Dotacdo Orcamentéria para as despesas oriundas da contratacdo advird da conta
n®6.2.2.1.1.01.04.09.056 — Demais Servicos de Terceiros — PJ.

F RESPONSAVEL PELO PROJETO

Unidade de Servigos Administrativos - USA do Departamento Administrativo e de
Suprimentos do CREA-SP.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao
de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos terceirizados de
mensageiros para as sedes do CREA-SP, conforme especificagfes constantes neste
Termo de Referéncia.

1.2. DAS ESPECIFICACOES

1.2.1. Prestacao de servicos de mensageiros para as sedes do CREA-SP.

1.2.2. DA IDENTIFICACAO DO SERVICO

1.2.3. Locais de trabalho e Quantitativo de Pessoal:

1.2.3.1 Os servicos serdo prestados de 2% (segunda-feira) a 6 feira (sexta-feira), em
dias uateis, no horario das 8h as 17h, com 1 (uma) hora de intervalo para
refeicdo, perfazendo o total de 40 (quarenta) horas semanais.

1.2.3.2 O mensageiro Supervisor sera o responsavel pelos postos da Faria Lima e

Angélica.

ENDERECO QTDE CARGO

Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059
- Pinheiros; e Supervisor (a)
Av. Angélica, 2364 - Centro

Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059

o 5 Mensageiros (as)
—Pinheiros
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Av. Angélica, 2364 - Centro 1 Mensageiro(a)

2. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. Servico comum, continuo e distinto da atividade fim da autarquia.

2.2. A prestacao de servico terceirizado de MENSAGEIROS (AS) pretendida encontra respaldo
no Decreto n® 2.271 de 07 de julho de 1997 e na IN SLTI/MPOG 05/2017.

2.3. DA FUNDAMENTACAO: Decreto-Lei 5452/43-CLT e suas alteragbes; Decreto
2271/1997; Lei 8666/1993 e IN 05/2017, MPOG-SLTI.

3 DA VISTORIA

3.1  Seréa facultada ao LICITANTE a realizagdo de vistoria técnica as areas envolvidas na
prestacdo dos servigos, para o conhecimento e uniformizacdo de entendimento quanto as
condicdes para a prestacdo dos servicos, objeto deste Edital e seus anexos.

3.2  Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servicos, agendando com a Sra. Regina
Sueishi pelo telefone (11) 3095-6403, de segunda a sexta-feira, apenas em dias Uteis das 09
horas as 16 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente. podendo sua
realizacdo ser comprovada por:

3.2.1)  Atestado de Vistoria.

3.3 Ao término da vistoria serd emitido, em 02 (duas) vias, o Atestado de Vistoria, conforme
modelo constante do Anexo VIII deste Edital. O documento deverd ter a assinatura do
representante da empresa e do responsavel pelo CREA-SP, e ser entregue juntamente com a
documentac¢ao de habilitagcdo, conforme item “8.3.c.3.1”, do Edital;
ou

3.4 O LICITANTE que optar pela ndo realizacdo da Vistoria Técnica deverd entregar,
juntamente com a documentagao da habilitagdo, item “8.3.c.4.1”, Declaragdo de Dispensa
de Vistoria, conforme modelo constante no Anexo I1X do Edital.

3.4.1 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do

Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da
sessdo publica;

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

43

4 DO INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1  Os servicos deverdo ser iniciados no dia 30/08/2018.

5 DA FORMA DE EXECUCAO

5.1  Os funcionarios disponibilizados pela Contratada deverao:

a) Entregar as garrafas de café nos andares as 8h:30min e as 13h:30min e
recolher as 11h:30min e 16h:30min;

b)  Entregar os jornais nos andares as 8:30h;

c)  Receber, conferir e distribuir os malotes encaminhados das varias unidades
do CREA e as correspondéncias recebidas;

d) Efetuar saida de documentos nos andares as 8:00h e as 13:00h;

e)  Listar e entregar os documentos nos andares as 10h:30min e as 15:00h;

f)  Listar e preparar para postagem os malotes das Unidades do CREA do
interior, promovendo a embalagem adequada e necessaria, segundo a
natureza do material;

g) Listar e deixar preparado os malotes das Unidades da capital para serem
entregues via transporte de pequenas cargas e moto frete;

h)  Entregar nos andares os materiais encaminhados do almoxarifado para
distribuicéo;

i)  Realizar recebimentos, assinando ou solicitando protocolos para
comprovar a execucao dos servicos;

j)  Entregar e efetuar a troca, quando solicitado, dos garrafées de agua dos
bebedouros;

k)  Preenchimento de controles informatizados referentes a entrada e saida de
documentos e prestar informacdes sobre a distribuicdo dos mesmos;

I)  Fazer verificagédo, conferéncia, triagem de documentos, enderecamento de
correspondéncia, atendimento telefénico, arquivo, abertura de pastas,

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - Sdo Paulo, SP - CEP 01452-920
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producdo de copias de documentos e processos, operacdo de equipamentos

de escritorio (fax, impressoras, scanners) e atividades congéneres;

m) Realizar servicos externos de natureza simples, levando documentos, pequenos

pacotes e/ou valores em espécie (obs. as despesas referente ao transporte serdo de

responsabilidade da Contratante);

n) Demais atividades inerentes ao cargo, e necessérias ao bom desempenho do

trabalho.

5.1.1 Do Perfil Exigido

a)

9)

Capacidade de leitura, escrita e interpretacdo de textos, atencdo
concentrada, dinamismo, desembarago, polidez, capacidade de
relacionamento, fluéncia na comunicacéo;

Organizacao;

Responsabilidade;

Pontualidade;

Iniciativa;

NocOes basicas de informatica (world, excel) para operacdo de
microcomputadores;

Nocdes basicas de operagdo de copiadora, impressora e scanner;

52 DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.2.1 Paraaexecuc¢do dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes

a seguinte categoria de ocupacao, conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupacfes -

CBO:

Atividade ou Servico Cadigo Ocupacéo

Mensageiro 4122-05 mensageiro

6 METODOLOGIA DA AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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6.1 ITENS DE AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS DE
MENSAGEIRO

6.2 APRESENTAC}AO/UNIFORMES

6.2.1 qualidade dos servicos serd avaliada conforme itens constantes no Anexo Il e

conforme segue:

RUI Nao se
M Aplica

OTIMO | BOM | REGULAR

Postura

Uniforme

Confiabilidade e sigilo

6.3 EXECUCAO DAS TAREFAS:

. N&o se
OTIMO | BOM | REGULAR | RUIM )
Aplica

Recebimento, conferéncia e distribui¢do
de malotes e correspondéncias.

Preenchimento de controle

informatizado.

Cumprem os horéarios de entrega de café
e jornais, e saida de documentos.

Promovem embalagem adequada para
cada tipo de material.

Cumprem horario de entrega de malotes

nos diversos setores.

Cumprem horario de fechamento de
malotes das unidades do interior e

capital.

Prestam informacdes sobre a

distribuicdo de documentos.
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Os arquivos séo feitos com preciséo.

Cumprem a jornada de trabalho.

6.4 ATENDIMENTO ADMINISTRATIVO:

RUI Nao se
M Aplica

OTIMO | BOM | REGULAR

Equipamentos fornecidos.

Prazo para substitui¢do funcionario.

Envio de documentacdo de acordo com

contrato.

6.5 CRITERIOS

Na avaliacdo devem ser atribuidos, ao formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos, 0s

conceitos “Otimo”, “Bom”, “Regular” e “Ruim”, equivalentes, respectivamente, aos valores 100,

80, 50 e 30 para cada um dos itens avaliados.

6.5.1 A qualquer tempo poderdo ser incluidos itens para avaliacdo. Os itens incluidos, para fins de

IMR seréo considerados ap6s 30 (trinta) dias da incluséo.

6.6 RESPONSABILIDADES

6.6.1

6.6.2

6.6.3

Equipe de Fiscalizacdo: Responsavel pela Avaliacdo da Contratada
utilizando o Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servigcos e
encaminhamento de toda documentacéo ao Gestor do Contrato.

Gestor do Contrato: Responsavel pela consolidagdo das avaliagOes
recebidas e pela apuracdo do percentual de liberacdo da fatura
correspondente.

Gestdo Contratual: A gestdo do contrato sera de responsabilidade do
Chefe da Unidade de Servicos Administrativos, do Departamento

Administrativo e de Suprimentos, Superintendéncia Administrativa.

Avenida Brigadeiro Faria
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DESCRICAO DO PROCESSO

Cabe a Unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, com base na relagdo de itens a serem avaliados e no Formulério de
Avaliacdo da Qualidade dos Servicos, efetuar o acompanhamento diario do
servigo prestado, registrando e arquivando as informacbes de forma a
embasar a avaliacdo mensal da Contratada.

No final do més de apuragdo, a equipe responsavel pela fiscalizacdo do
contrato deve encaminhar, em até 5 (cinco) dias apds o fechamento das
medi¢des, os Formularios de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos gerados
no periodo para o Gestor do Contrato.

Cabe a Unidade, por meio do respectivo Gestor do Contrato, mensalmente,
e com base em todos os Formularios de Avaliacdo da Qualidade dos
Servicos gerados durante este periodo, consolidar a avaliacdo de
desempenho da Contratada frente ao contrato firmado, utilizando-se do
Relatdrio de Indice de Medicdo de Resultados - IMR, apurar o percentual de

liberacdo da fatura correspondente e encaminhar uma via para a Contratada.

7 DOS UNIFORMES
7.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo

ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante,

compreendendo pecas para todas as estacGes climaticas do ano, sem qualquer repasse

do custo para 0 empregado, observando o disposto nos itens abaixo.

7.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

7.2.1 01 (um) casaco na cor azul escuro ou preta;

7.2.2 02 (duas) calcas podendo ser social, sarja ou jeans na cor preta ou azul escuro;

7.2.3 02 (duas) malhas de 1a na cor azul escuro ou preta;

7.2.4 03 (trés) camisas podendo ser social de botdo ou polo na cor azul escura;

7.2.5 01 (um) par de sapatos na cor preta;

7.2.6  As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade;

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



48

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

7.2.7 02 (dois) conjuntos completos devem ser entregues ao empregado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido, a cada 6 (seis) meses, 01 (um)
conjunto completo de uniforme ou, a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita do Conselho, sempre que nédo
atendam as condi¢Ges minimas de apresentacéo;

7.2.8 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.2.9 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor

responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

8 EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS
a) 03 (trés) microcomputadores;

b) 02 (duas) impressoras monocromaticas.

9 DA APROVACAO DOS FUNCIONARIOS TERCEIRIZADOS
a) O funcionério a ser alocado deve atender a todas as exigéncias contidas neste Edital,
b) Dois dias antes do inicio da prestacdo de servigos, os documentos dos

empregados terceirizados, conforme detalhado no item 10.4 deste Termo de
Referéncia, devem ser encaminhados para analise e arquivamento pela
Administracao;

c) Sempre que o funcionéario alocado ausentar-se, a contratada devera alocar um
novo funcionério, atendendo todas as condic¢Ges deste Edital;

d) Reserva-se ao CREA-SP o direito de dar uma adverténcia a contratada, caso haja
o descumprimento dos itens “8a”, “8b” e/ou “8c”, acima mencionados;

e) Caso a CONTRATADA apresente 03 (trés) adverténcias ndo justificadas, estara

sujeita a penalidade contratual relativa a mora;
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f) A empresa devera substituir o funcionario em no maximo 02(duas) horas
posteriores a notificagdo, no caso de doenca, acidente ou imprevisto alheio a
vontade do CREA-SP.

10 DA GARANTIA

10.1 O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia correspondente a percentual de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, que sera liberada de acordo com as condicBGes previstas neste Edital,
conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as
obrigagBes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo contratante.

10.2 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total  do
contrato por dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois por cento).

10.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um

periodo de 90 dias, apds o término da vigéncia contratual, conforme art. 2°, 82° V, da

Portaria MP n° 409, de 2016.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.5.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

10.5.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

10.5.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e,

10.5.4 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para om o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

10.5.5 A contratada podera optar entre qualquer uma das formas de garantia previstos no
artigo 56 da Lei 8.666.

Avenida
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No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera

ser ajustada a nova situacéo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando

da contratacao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer

obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10

(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

Apds a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes

da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de

prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgédo dos respectivos contratos de trabalho.

10.9.1  Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execu¢do contratual, conforme
arts. 19-A e 35 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 2008, conforme
obrigacdo assumida pela contratada.

10.9.2 Sera considerada extinta a garantia:

10.9.3 Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

10.9.4 No prazo de 03 (trés) meses ap0s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera

ampliado, nos termos da comunicacao.

11 RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
11.1 Para a realizacdo dos servicos ajustados, a CONTRATADA designara empregados

seus, assumindo total responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e
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pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias,
inclusive as decorrentes de acidentes, indenizagbes, multas, seguros, normas de
salde publica e regulamentadoras do trabalho.

A CONTRATADA se obriga a exigir que seus empregados, durante o periodo que
permanecerem nas dependéncias da Contratante, trajem uniforme adequado e
completo, apresentem boa aparéncia geral, portem cracha de identificacdo, onde
constara a razdo social, o0 nome do funcionario, seu nimero de registro na empresa
e 0 respectivo horario de trabalho.

A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitacdo formal e a critério
da Autarquia Contratante, qualquer de seus empregados designados para executar
as tarefas objeto da contratacdo, que ndo estejam correspondendo ao padrdo
estabelecido pela Contratante. A CONTRATADA tera prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da data da solicitacdo para proceder a troca.

No inicio da prestagdo dos servicos a CONTRATADA devera apresentar ao
CREA-SP:

Certiddo Negativa de Débito junto a Seguridade Social;

Certificado de Regularidade com o FGTS;

Certidao Negativa de Débito Salarial, Infracdo e llicitos Trabalhistas, emitida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, conforme disposto na Portaria 144, de 18 de
julho de 2006;

Copia autenticada da carteira de Trabalho e Previdéncia Social, das Paginas que
identifiquem o mensageiro e seu vinculo empregaticio;

Copia autenticada da Ficha de Registro de Empregado de cada mensageiro;

Relacdo nominal dos empregados designados para o0s servi¢os contratados.

Copias dos exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo

0S Servigos.

11.5 Mensalmente, a CONTRATADA devera apresentar ao CREA-SP:

a) Certiddo Negativa de Débito
b)  Cdpia autenticada do comprovante de recolhimento previdenciario
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



52

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

Copia autenticada do comprovante de deposito do FGTS
Certificado de Regularidade com 0 FGTS

Copia dos cartdes de ponto (assinados)

Copia do recibo de pagamento de salario

Nota Fiscal de Servigos

11.5.1 A CONTRATADA devera emitir mensalmente 1 (uma) nota fiscal/fatura a qual

dever ser entregue na Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 5° Andar — Pinheiros,
AJC Chefe da Unidade de Servicos Administrativos.

1152 NOTA: A apresentacdo da nota fiscal/fatura e dos demais documentos

relacionados no item 10.5 acima poderé ser feita preferencialmente via correio-

eletronico, a ser informado por ocasido do inicio do contrato, com no minimo

07 (sete) dias Uteis de antecedéncia do seu vencimento.

11.6  Anualmente a CONTRATADA devera apresentar ao CREA-SP:

a)
b)

12
121

12.2

12.3

12.4

Copia da Folha de Pagamento do 13° Salario dos empregados prestadores de servigos
Copia dos Recibos de Férias dos empregados prestadores dos servigos

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Substituir os empregados faltosos, bem como 0s que néo se apresentarem devidamente
uniformizados, observando a qualificacdo necessaria € 0 horario de execucdo dos
Servigos.

Substituir qualquer empregado, sempre que seus servicos e/ou conduta forem
considerados insatisfatorios e/ou inconvenientes & Contratante.

Pagar até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal, os
encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, encaminhando mensalmente, ou
sempre que solicitado pela Administracdo, as comprovacoes respectivas.

Executar os servigos conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das

clausulas contratuais.
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125 Aplicar, na execucdo do contrato, profissionais devidamente treinados e
comprovadamente com a formacdo legal exigida para o exercicio das atividades
contratadas, conforme requisitos profissionais exigidos.

12.6 A fiscalizacdo, quando exercida por servidor designado para acompanhar a prestacéo
dos servigos, ndo exime ou reduz a responsabilidade da CONTRATADA perante as
obrigacOes aqui estabelecidas.

12.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.8 Disponibilizar a Contratante o0s empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, quando for o caso, e nos horarios predeterminados
pela Administracao.

12.9 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

12.10 Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo
de novo empregado na execuc¢do do contrato, relagdo nominal constando nome, numero do
documento de identidade, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a
disposicao da Administracdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia e exames
médicos admissionais dos empregados que prestardo servigos.

12.11 De igual modo, o desligamento do empregado no curso do contrato de prestacdo de servigos
deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato.

12.12 Responsabilizar-se por qualquer acidente que venha a sofrer seus funcionarios quando em
servico, a titulo de dolo ou culpa, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

12.13 A Contratada ficara responsavel pelos danos causados diretamente a administragédo

ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



54

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

12.14 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, inclusive Convencéo
Coletiva de Trabalho, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante.

12.15 Observar que caracteriza falta grave a falha na execu¢do do contrato, 0 néo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢es sociais previdenciérias,
bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacéo,
que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancao
pecuniaria.

12.16  Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servigo, conforme descrito
neste Termo de Referéncia.

12.17 Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo.

12.18 Dentre as instalacbes necessarias a realizacdo do objeto da licitacdo, deve a
Contratada possuir ou montar filial ou escritério no municipio de Sdo Paulo ou
Grande Sao Paulo, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos o0s procedimentos
pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios, conforme
exigido no item “8.3.c.5” do Edital.

12.19 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos.

12.20 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, o0s
comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios

dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante.
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12.21 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificagdo exigidas
na licitag&o.

12.22  Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

12.23 Designar um funciondrio da empresa para relacionar-se com 0s gestores

contratuais.

13 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

13.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

13.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

13.4 N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para
0 qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

13.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

13.6  Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

13.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

13.7.1  exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo

reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
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qguando o0 objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
Servicos de recepGao e apoio ao USUario;

13.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

13.7.3  promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relagdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

13.7.4  considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para
efeito de concessdo de diérias e passagens.

13.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,

previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

13.8.1 A concessao de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude,
quando for devido;

13.8.2 O recolhimento das contribuicBes previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execucdo dos servicos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

13.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

13.8.4 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, apds a extin¢do ou rescisao do contrato.

14 DA PRORROGACAO CONTRATUAL E FORMA DE REAJUSTE DE VALOR

14.1 O contrato podera ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite
méaximo de 60 (sessenta) meses.

14.2  Os contratos de servigos de natureza continuada poderdo ser prorrogados, a cada 12

(doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovadamente
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vantajosos para a Administracdo, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e observados 0s seguintes requisitos:

a)  0s servigos tenham sido prestados regularmente;

b) a Administracdo mantenha interesse na realizacdo do servico;

c) o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracédo; e

d) a contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

14.3 A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos contratos de servigos continuados

estara assegurada, sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado, quando o
contrato contiver previsoes de que:
a)  os reajustes dos itens envolvendo a folha de saléarios serdo efetuados com base em
convengéo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.
b)  os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacfes decorrentes
de acordo ou convencdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados
com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a
maior correlacdo possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais
insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, IPC-FIPE.
A administracdo devera realizar negociacao contratual para a reducdo e/ou eliminacdo dos
custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que j& tenham sido amortizados ou pagos no

primeiro ano da contratagéo.

DA REPACTUACAO

As repactuacdes do Contrato serdo permitidas, desde que observado o interregno minimo
de um ano, a contar da data limite para a apresentacao da proposta ou da data do or¢gamento
a que a proposta se referir, ou ainda da data da Gltima repactuacao.

Serd adotada, como data do orcamento a que a proposta se referir, a data de acordo,
convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a
época da apresentacdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido de repactuacao, de

antecipacdes e beneficios ndo previstos originariamente.

Avenida
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15.3 Nas repactuacOes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera contado a partir da

data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuagdo ocorrida.

15.4 A repactuacdo serd precedida de célculo e demonstracdo analitica do aumento ou da

reducdo dos custos, de acordo com a Planilha de Composicdo de Custos e Formagdo de

Precos Vigente, devendo ser observada a adequacao aos novos precos de mercado.

155

15.6

15.7

Os efeitos financeiros da repactuacdo sdo devidos para os custos da méao-de-obra a
partir da entrada em vigor da convengéo coletiva que a empresa vai seguir e, para
os demais itens, a contar da solicitacdo, desde que devidamente acompanhada dos
documentos comprobatorios, cabendo a parte interessada a iniciativa e o encargo
dos célculos e da demonstracao analitica do aumento ou da reducéo dos custos.

A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatdria da variacdo dos custos
ensejara o arquivamento da solicitacao.

As alteracdes relativas a repactuacdo Contratual serdo formalizadas anualmente, em
Termo Aditivo, ainda que os efeitos financeiros possam se dar em datas distintas

para mao-de-obra e materiais.

15.8 A CONTRATADA podera exercer, perante 0 CREA-SP, seu direito a repactuacdo dos

precos do contrato até o término da vigéncia contratual.

15.9 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta

inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca

normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

15.10Quando da solicitacdo da repactuacdo, esta somente sera concedida mediante negociacdo

entre as partes, considerando-se:

a)
b)
c)
d)

e)

As particularidades do contrato em vigéncia;

O novo acordo ou convencao coletiva das categorias profissionais;

A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

A disponibilidade orcamentéria do CREA-SP;

15.11 0s novos valores contratuais decorrentes da repactuacéo produzirdo efeitos:
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a) A partir da assinatura do termo aditivo;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das repactuages futuras;

c) em data anterior a repactuacdo, somente quando esta envolver méo-de-obra e
estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo ou sentenca normativa,
podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do
reajuste salarial ser considerada para efeito da compensacdo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuages futuras.

15.12 O CREA-SP podera prever o pagamento retroativo do periodo em que a proposta de
repactuacdao permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de
Divida.

15.13 Na hipdtese do item anterior, o periodo em gue a proposta permaneceu sob analise do
CREA-SP sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade

da préxima repactuacéo.

16 DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1  As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de
acOes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucéo
processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo,
reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancOes, extingdo do
contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

16.2 O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucdo do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e

pelo pablico usuario, de acordo com as seguintes disposigdes:
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I.  Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenacdo das atividades relacionadas
a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem
como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacgdo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancGes, extin¢do do contrato,
dentre outros;

Il. Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigcos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados
no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo
ser auxiliado pela fiscalizacao pelo pablico usuario;

I1l.  Fiscalizagdo  Administrativa: € o0 acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servicos, quanto as obrigacoes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV. Fiscalizacdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de
um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V. Fiscalizagdo pelo Publico Usuério: € o acompanhamento da execucdo
contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir
os resultados da prestacdo dos servicos, 0S recursos materiais € 0S
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.2.1 Quando a contratagédo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgao ou entidade devera

designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.
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16.3 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucao contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe
de fiscalizacdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicGes, fique
assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, nédo
comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.4 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e nédo
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

16.5 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacdes (0os documentos poderdo ser originais ou
cdpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no
caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagéo:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA,; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo 0s servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigcos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):
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b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. cobpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancérios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou
rescisdo do contrato, ap6s o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo
definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes

as rescisdes contratuais;
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d.3. tratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;
d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.6 A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

16.7 No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria do INSS em relacdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;

b) recolhimento da contribuicdo previdencidria em relacdo a parcela de
responsabilidade da Cooperativa;

c) comprovante de distribuicdo de sobras e producao;

d) comprovante da aplicacdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social
(Fates);

e) comprovante da aplicacdo em Fundo de reserva;

f) comprovacédo de criacdo do fundo para pagamento do 13° salario e férias; e

g) eventuais obrigacBes decorrentes da legislacdo que rege as sociedades
cooperativas

16.8 Sempre que houver admisséo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 15.5 acima deverdo ser apresentados.

16.9 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

16.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.11 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo

das demais sancoes.
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16.12 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisao
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

16.13  Além das disposi¢Oes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.13.1 Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informac@es sobre todos os empregados terceirizados que prestam servi¢cos, com
0s seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdio no CPF, funcéo
exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horério de
trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) de que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as
informacBes O nimero de terceirizados por funcéo deve coincidir com o previsto
no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na

Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;
f) Seré verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no

local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

)] No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagé&o:

g.1l. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no
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Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;
CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucgao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos; e
g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.
Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze
por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do
Servico;
Deve ser consultada a situagcdo da empresa junto ao SICAF;
Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos néo estejam regularizados no Sicaf;
Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.
calizacdo diaria:
Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da
empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagfes ou cobrancas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.
Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociacao
de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva da CONTRATADA.

Avenida

Brigadeiro
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c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, 0s empregados
terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.

16.16 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria
prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos.

16.16.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do

contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.17 ACONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos
da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS
estdo sendo recolhidas em seus nomes.

16.17.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos
avaliados.
16.18 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos,
em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) codpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convencado ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



67

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

16.18.1 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucao
do objeto e utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme modelo previsto como Anexo Il, ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade

inferior a demandada.

16.18.2 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros

16.19

16.20

16.21

16.22

mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o

nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir

para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da

execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagcdo de desempenho e qualidade da

prestacdo dos servicos realizada.

16.20.1 Em hipotese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA
materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizada.

A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico

com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde

que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do

servigo em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os

niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,

Brigadeiro
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devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

16.23 O fiscal técnico poderé realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

16.24 O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.25 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.26 O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacGes trabalhistas, ndo
recolhimento das contribui¢fes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a
ndo manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sancGes
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.27 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

16.27.1 Nao havendo quitacdo das obrigacOes por parte da CONTRATADA no
prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham

participado da execugao dos servicos objeto do contrato.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



16.28

16.29

69

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

16.27.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

16.27.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacfes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da contratada.

O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigaces trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

171

17.2

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato.

O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial

ou pela equipe de fiscalizagéo.

17.2.1 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado
das avaliacBes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em

consonancia com os indicadores previstos no ato convocatario.

Avenida
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17.2.2 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

17.2.3 Seréa elaborado relatorio circunstanciado, com registro, analise e conclusédo
acerca das ocorréncias na execucao do contrato, o qual sera encaminhado ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.
17.2.3.1 Quando a fiscalizagcdo for exercida por um Unico servidor, o

relatorio circunstanciado deverd conter registro, andlise e
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em
relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa, devendo ser
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
17.3 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos, sera
realizado pelo gestor do contrato.

17.3.1 O gestor do contrato analisard os relatérios e toda documentagdo
apresentada pela fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicara as clausulas contratuais pertinentes,

17.3.2 O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servicos prestados, com base nos relatdrios e documentacdo
apresentados, e comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal
ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no

Instrumento de Medicédo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

18 DA VIGENCIA CONTRATUAL

18.1 Sera firmado contrato com clausula de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de
30/08/2018;

18.2 O Contrato, podera prorrogado por até 60 (sessenta) meses nos termos do artigo 57,
inciso Il da Lei 8.666/93.
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DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, 0s
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios no objeto desta licitacdo, durante
a vigéncia contratual, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme
disposto no artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93, e suas atualizagdes.
Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder os limites estabelecidos no item

anterior, salvo para as supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

DA SEGURANCA DO TRABALHO

Em até 30 (trinta) dias ap6s o inicio da prestacdo de servicos, a Contratada devera
apresentar PPRA, PCMSO, ASO, relativos aos locais de prestacdo de servico e
funcionérios alocados.

A documentacdo serd encaminhada a analise de profissional de Seguranca do
Trabalho indicado pelo CREA-SP, que poderéa solicitar documentos complementares,

se julgar necessario.

DA CONTA VINCULADA

A CONTRATADA reserva-se ao direito de implantar mediante prévio aviso com no
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, Conta-Depdsito Vinculada — Bloqueada
para Movimentacdo, aberta pela Administracdo em nome da empresa
CONTRATADA, destinada exclusivamente ao pagamento de férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, de

acordo com as regras especificadas na clausula “19” do Edital.

DO RECESSO
Os recessos determinados pela Presidéncia do CREA-SP serdo comunicados a

contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
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22.2 Nos periodos de recesso, nos quais as dependéncias do CREA-SP permanecerao
fechadas, os funcionarios terceirizados ficardo a disposicao da contratada;
22.3  Os dias de recesso ndo serdo computados para a pagamento da fatura mensal,

23 PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

23.1 A CONTRATADA devera promover ac¢les visando ao consumo racional de agua,
energia elétrica;

23.2 Os funcionarios da CONTRATADA deverdo obedecer rigorosamente as regras de

reciclagem implantadas nas Sedes do CREA-SP.
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24 DA COMUNICACAO
24.1 A comunicacdo com os gestores e fiscais do contrato e a CONTRATADA se dara
por telefone, e-mail, oficio, sendo preferivel o0 uso de e-mail para tratativas das

questdes operacionais.

25 DAS SANQOES ADMINSTRATIVAS
25.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a

CONTRATADA que:

25.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacéo;

25.1.2 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

25.1.3 falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

25.1.4 comportar-se de modo inidoneo; ou

25.1.5 cometer fraude fiscal;

25.1.6 ndo mantiver a proposta;

25.1.7 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem
prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e
contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele
que:

25.1.8 ndo promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até 0 momento da apresentacdo da fatura;

25.1.9 deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo no dia fixado.

25.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes san¢oes:
25.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacOes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas

que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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25.2.2 Multa de:
25.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por
dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o decimo
quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de execugdo com
atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
25.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;
25.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacéo
assumida;
25.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
25.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido
de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;
25.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si.
25.2.3 Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até

cinco anos.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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25.2.4  As sanc¢Oes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar
com a Unido poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

25.2.5  Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes sdo atribuidos
graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de
) forga maior ou caso fortuito, 0s servigos 04
contratuais por dia e por unidade de
atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para 03
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

76

executar os servigos contratados, por

empregado e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado

pela fiscalizagdo, por servico e por dig;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do
servigo durante o expediente, sem a anuéncia
préviado CONTRATANTE, por empregado e

por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,

por funcionério e por dig;

01

Cumprir determinagédo formal ou instrugdo
complementar do 6rgéo fiscalizador, por

ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de
modo inconveniente ou ndo atenda as
necessidades do servico, por funcionario e por

dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo

orgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execucéo do

contrato 0s prepostos previstos no

01

Avenida Brigadeiro Faria

Lima,

1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo,

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.

SP

CEP 01452-920
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edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus
11 funcionarios conforme previsto na relagéo de 01
obrigacbes da CONTRATADA

25.3 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente
a Lein®9.784, de 1999.

25.4 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

25.5 Quanto a obrigatoriedade do registro das penalidades no SICAF, ndo se aplica ao
CREA-SP, uma vez que o sistema ainda ndo esta sendo utilizado por este Orgéo.

Séao Paulo, 13 de maio de 2018.
Original assinado por
Holmes Nogueira B. Naspolini
Superintendente Administrativo
Portaria n® 29/2017

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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ANEXO 11

RELATORIO DE INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

Contrato n°:
Unidade:
Periodo:
Data:

Contratada:

Responsavel pela Fiscalizacéo:

Gestor do Contrato:

Quantidade de itens vistoriados (“X”)

- Quantidade Equivaléncia Pontos obtidos
Itens vistoriados
(“a”) (“e”) (Y= “a” X “e”)
Quantidade de “6timo” = x 100 (“Otimo”) =
Quantidade de “bom” = x80 (“Bom”)=
Quantidade de “regular” = x50 (“Regular”)=
Quantidade de “ruim” = x30 (“Ruim”)=
TOTAL

A nota (“N”) serd obtida mediante o resultado da somatdria total dos pontos obtidos (“Y™)

dividido pelo nimero total de itens vistoriados (“X”).

>Y
NOTA(N)=
X
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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PERCENTUAL DE LIBERACAO

NOTA OBTIDA NA AVALIACAO

Liberacdo total da fatura

NOTA MAIOR OU IGUAL A 90 PONTOS

Liberacdo de 90% da fatura

NOTA entre 70 a 89,9 PONTOS

Liberacdo de 80% da fatura

NOTA entre 60 a 69,9 PONTOS

Liberacdo de 65% da fatura

NOTA entre 50 a 59,9 PONTOS

Liberacdo de 50% da fatura

NOTA MENOR OU IGUAL A 49,9 PONTOS

Nota: Assinatura do Assinatura do Assinatura do Gestor
Responsavel pela responsavel da do Contrato:
Fiscalizacao: Contratada:
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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ANEXO Il - METODOLOGIA DA AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

ITENS DE AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS DE MENSAGEIRO

APRESENTAGCAO/UNIFORMES

OTIMO

BOM

REGULAR

RUIM

Nao se
Aplica

Postura

Uniforme

Confiabilidade e sigilo

EXECUGCAO DAS TAREFAS:

OTIMO

BOM

REGULAR

RUIM

Nao se
Aplica

Recebimento, conferéncia e
distribuicdo de malotes e
correspondéncias

Preenchimento de controle
informatizado

Cumprem os horérios de entrega
de café e jornais, e saida de
documentos

Promovem embalagem adequada
para cada tipo de material

Cumprem horéario de entrega de
malotes nos diversos setores

Cumprem horéario de fechamento
de malotes das unidades do interior
e capital

Prestam informacdes sobre a
distribuicdo de documentos

Os arquivos sao feitos com
precisao

Cumprem a jornada de trabalho

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7°

andar,

Bairro:

Pinheiros

Sao

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.

Paulo,
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ATENDIMENTO ADMINISTRATIVO

OTIMO | BOM | REGULAR | RUIM | Naose
Aplica
Equipamentos fornecidos
Prazo para substituicdo
funcionario
Envio de documentacéo de
acordo com contrato
Nota: Assinatura do Assinatura do Assinatura do Gestor
Responsavel pela responsavel da do Contrato:
Fiscalizac&o: Contratada:
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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ANEXO IV-PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS STIMATIVOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVICOS DE MENSAGEIRO

LOCAL: Sede Faria Lima e Reboucgas - CREA-SP

Mensageiro (SUPERVISAQ)
Segunda a Sexta-Feira das 08:00 as 17:00

TIPO DE SERVICO

2 . Salario Normativo oficial vigente de R$ 1.320,00 , homologado em Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho 2017/2018
3. Categoria Profissional de MENSAGEIRO

4. Data Base da Categoria: |1° de maio

|. REMUNERACAO

A. Salario R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
B. Adicional Noturno 0,00%| R$ -
C. Hora Extra 0,00%| R$ -
D. Adicional de Insalubridade 0,00%| R$ -
E. Adicional de Risco de Vida 0,00%| R$ -
G. Descanso Semanal Remunerado - DSR 0,00%| R$ -

A Incluséo destes itens na composicdo da Remuneracdo dependera das peculiaridades do respectivo Acordo, Convencgéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, e do Posto em guesté&o.
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO: [ [ [R$ 1.320,00

1. ENCARGOS SOCIAIS: Incidentes sobre o valor da Remuneragao. [ [ [

Grupo "A"

01 - INSS 20,00% R$ 264,00
02 - SESlou SESC 1,00% R$ 13,20
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 13,20
04 - INCRA 1,00% R$ 13,20
05 - Salario Educacéo 2,50% R$ 33,00
06 - FGTS 8,00% R$ 105,60
07 - FGTS (s/rescisédo) 4,00% R$ 52,80
08 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 39,60
09 - SEBRAE | 0,50% R$ 6,60
Grupo "B"

10 - Férias 11,11% R$ 146,65
11 - Auxilio Doenca 4,17% R$ 55,04
12 - Licenca Maternidade 3,30% R$ 43,56
13 - Licenca Paternidade 1,50% R$ 19,80
14 - Faltas Legais 2,50% R$ 33,00
15 - 13° Salario 8,33% R$ 109,96
Grupo "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 8,33% R$ 109,96
17 - Indenizac&o Adicional 0,00% R$ -
18 - Indenizacdo (rescisdo sem justa causa) 3,33% R$ 43,96
Grupo "D" [

19 - Incidéncia dos Encargos do Grupo "A" sobre os itens do Grupo "B" 12,67% R$ 167,28
(=Grupo “A” x Grupo “B”)

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 0,00% | R$ 1.270,41
VALOR DA MAO-DE-OBRA | R$ 2.590,41
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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1ll. INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

A. Transporte (QTD x R$ 8,00) - 6% 0,00% R$ 165,44
B. Vale Refeicdo (QTD x R$ 15,60) 0,00% R$ 343,20
C. Cesta Bésica 0,00% R$ 106,60
D. Assisténcia Médica Qdontologica 0,00% R$ 13,18
E. Seguro de Vida 0,00% R$ 2,40
F. Auxilio Creche 0,00% R$ 10,00
G. Uniformes ( 02 uniformes COMPLETOS) 0,00% R$ 110,00
H. Materiais/Equipamentos 0,00% R$ 200,00
I. PLR - Programa de Participacdo nos Resultados 0,00%

* O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado)

VALOR TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA: [ [ [R$ 950,82
Quadro Resumo da Remuneragéo da M&o-de-Obra [ [ [

IV. MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL [ [ [

A - Remunerac&o 0,00% R$ 1.320,00
B - Encargos Sociais 0,00% R$ 1.270,41
C - Insumos da M&o-de-Obra 0,00% R$ 950,82
D - Subtotal (A+B+C) 0,00% R$ 3.541,23
E - Reserva Técnica 10,00% R$ 354,12
TOTAL DE MAO-DE-OBRA, R$ 3.895,35

O valor da reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual de "E" sobre o Valor de "D" (subtotal da mé&o-de-obra).

V. DEMAIS COMPONENTES | | | |

A - Despesas Administrativas/ Operacionais [ 12,00%] [R$ 467,44
B - Lucro [ [ 7,00%] [R$ 305,40
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES (01+02) | | | R$ 772,84
\VI- TRIBUTOS [ [ [
1. Contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS 3,00% R$ 148,43
2. Programa de Integragéo Social — PIS/PASEP 0,65% R$ 32,16
3. Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 2,00% R$ 98,95
5,65%
R$ 279,55

a)  Tributos [ %) = To

100
b) (I+ Il + Il + V) = Po R$ 4.668,19
c) Po/(1-To) = P1 R$ 4.947,74
VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po) = R$ 279,55
PRECO MENSAL DOS SERVICOS (POR POSTO) R$ 4.947,74
(I+10+1+NV+\V)
VALOR TOTAL |R$  4.947,74

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVICOS DE MENSAGEIRO

LOCAL: Sede Faria Lima e Reboucas - CREA-SP

Mensageiro
Segunda a Sexta-Feira das 08:00 as 17:00

TIPO DE SERVICO

2 . Salario Normativo oficial vigente de R$ 1.076,20 , homologado em Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho 2017/20178
3. Categoria Profissional de MENSAGEIRO

4. Data Base da Categoria: |1° de maio

I. REMUNERACAO

A. Salario R$ 1.076,20 R$ 1.076,20
B. Adicional Noturno 0,00%| R$ -
C. Hora Extra 0,00%| R$ -
D. Adicional de Insalubridade 0,00%| R$ -
E. Adicional de Risco de Vida 0,00%| R$ -
G. Descanso Semanal Remunerado - DSR 0,00%| R$ -

A Incluséo destes itens na composicdo da Remuneracéo dependera das peculiaridades do respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, e do Posto em quest&o.
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO: | | | R$ 1.076,20

Il. ENCARGOS SOCIAIS: Incidentes sobre o valor da Remuneragao. | [ |

Grupo "A"

01 - INSS 20,00% R$ 21524
02 - SESlou SESC 1,00% R$ 10,76
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 10,76
04 - INCRA 1,00% R$ 10,76
05 - Salario Educacéo 2,50% R$ 26,91
06 - FGTS 8,00% R$ 86,10
07 - FGTS (s/rescisao) 4,00% R$ 43,05
08 - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$ 32,29
09- SEBRAE | 0,50% R$ 5,38
Grupo "B"

10 - Férias 11,11% R$ 119,57
11 - Auxilio Doenca 4,17% R$ 44,88
12 - Licenca Maternidade 3,30% R$ 35,51
13 - Licenca Paternidade 1,50% R$ 16,14
14 - Faltas Legais 2,50% R$ 26,91
15 - 13° Salario 8,33% R$ 89,65
Grupo "C"

16 - Aviso Prévio Indenizado 8,33% R$ 89,65
17 - Indenizacéo Adicional 0,00% R$ -
18 - Indenizacdo (rescisdo sem justa causa) 3,33% R$ 35,84
Grupo "D" |

19 - Incidéncia dos Encargos do Grupo "A" sobre os itens do Grupo "B" 12,67% R$ 136,39
(=Grupo “A” x Grupo “B”)

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 0,00% | R$ 1.035,77
VALOR DA MAO-DE-OBRA [R$ 2.111,97
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢cdo Estadual: Isenta.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

85

Il. INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

A. Transporte (QTD x R$ 8,00) - 6% 0,00% R$ 165,44
B. Vale Refeicdo (QTD x R$ 15,60) 0,00% R$ 343,20
C. Cesta Basica 0,00% R$ 106,60
D. Assisténcia Médica Odontologica 0,00% R$ 13,18
E. Seguro de Vida 0,00% R$ 2,40
F. Auxilio Creche 0,00% R$ 10,00
G. Uniformes ( 02 uniformes COMPLETOS) 0,00% R$ 110,00
H. Materiais/Eguipamentos 0,00% R$ 200,00
I. PLR - Programa de Participacdo nos Resultados 0,00%

* O valor informado deverda ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado)

VALOR TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA: [ [ [R$ 950,82
Quadro Resumo da Remuneragéo da M&o-de-Obra [ [ [

IV. MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL [ [ [

A - Remuneracao 0,00% R$ 1.076,20
B - Encargos Sociais 0,00% R$ 1.035,77
C - Insumos da Mao-de-Obra 0,00% R$ 950,82
D - Subtotal (A+B+C) 0,00% R$ 3.062,79
E - Reserva Técnica 10,00% R$ 306,28
TOTAL DE MAO-DE-OBRA, R$ 3.369,07

O valor da reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual de "E" sobre o Valor de "D" (subtotal da mao-de-obra).

V. DEMAIS COMPONENTES | [ | |

A- Despesas Administrativas/ Operacionais [ 12,00%] [R$ 404,29
B - Lucro [ [ 7,00%] [R$ 264,13
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES (01+02) [ [ [R$ 668,42
VI - TRIBUTOS [ [ [
1. Contribuigéo para a Seguridade Social - COFINS 3,00% R$ 128,38
2. Programa de Integracéo Social — PIS/PASEP 0,65% R$ 27,82
3. Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS 2,00% R$ 85,59
5,65%
R$ 241,78

a)  Tributos [ %) =To

100
b) (L+ 1L+ I+ V) = Po R$ 4.037,49
c) Po/(1-To) = P1 R$ 4.279,27
VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po) = R$ 241,78

I
PRECO MENSAL DOS SERVICOS (POR POSTO) R$ 4.279,27
I+l +1l+NV+V)
VALOR TOTAL |R$  4.279,27
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO

, inscrita no CNPJMF sob o n°

, sediada a , n° , Bairro

Cidade , CEP , por seu representante legal infra-assinado

e qualificado, declara, sob as penas da lei, que:

a)

b)

c)

d)

9)

esta ciente e concorda com as condic@es contidas no Edital e seus anexos, bem como de que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos e ndo emprega menor, a partir de 14 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal;

a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 16 de setembro de 2009;

ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicao Federal;

0s servicos sdo produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

é Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, se for o caso.

(local e data)

(representante legal) — Cargo — CPF — RG

Observacao: A declaracdo devera ser elaborada em papel timbrado da empresa.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



87

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

ANEXO VI
Razéo Social i i ) i Telefone (1)
FICHA CADAS TRAL DE FORNECEDUORIES
Telefone (2) Fac-simile e-mail
Endereco Complemento
Bairro CEP Cidade Estado

Dados do escritorioffilial/representacdo comercial na Cidade de SAO PAULO, se houver. (somente para a empresa que possui sua
sede em outra Cidade)

Endereco Complemento
Bairro Cidade Estado CEP
Telefone Fac-simile e-mail

Objetivo comercial constante do contrato social

Produtos/Servicos que esté apta a fornecer

Capital social Data da Ultima atualizagdo do contrato social CNPJ
Tempo de atividade Inscrigdo estadual Inscrigdo municipal
Diretor responsavel (nome) Gerente de vendas (nome)
Nome do responsavel pelas informacdes Assinatura Data
- VIDE VERSO -
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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verso do Anexo VI — Ficha Cadastral de Fornecedores

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9

DOCUMENTAGAO PARA OBTENGAO DE REGISTRO
NO CADASTRO DE FORNECEDOR DO CREA-SP

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — CND/INSS.
Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigos — FGTS.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, do domicilio ou sede do LICITANTE, ou outra
equivalente, na forma da Lei.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do LICITANTE, ou outra
equivalente, na forma da Lei.

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do LICITANTE, ou outra
equivalente, na forma da Lei.

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de CNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas), nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1° de maio de 1943.

10) Ato constitutivo, estatuto ou contrato Social ou Estatuto Social em vigor, devidamente registrado, em

se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢fes, acompanhado de documentos
de eleicéo de seus administradores.

Observacoes:

a) Os documentos deverdo ser apresentados nos originais ou em coOpias autenticadas, podendo este
CREA-SP reconhecer a autenticidade de cdpias desde que acompanhadas dos seus respectivos
originais.

b) Os documentos que ndo apresentarem data de validade serdo considerados validos por 90 (noventa)
dias a contar da data da emisséo do respectivo documento.

c) Este cadastro podera ser atualizado a medida que a documentacao solicitada tenha o seu prazo de

validade vencido.

CREA-SP - Unidade de Contratos e Licitacdo-UCL
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 - 7° andar - Pinheiros
01452-920 - SAO PAULO, SP

Tel.

(11) 3095-4725 — 6411 — 6412 ou 6413

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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ANEXO VII
(Modelo)

DECLARACAO DE REPRESENTANTE NA CIDADE

A empresa , inscrita no Cadatro Nacional de Pessoa Juridica,
CNPJ/MF T | -, por intermédio do(a) Senhor(a) , indicado

expressamente como seu representante, DECLARA que caso ndo disponha de matriz, filial ou

escritorio no municipio de S&o Paulo ou Grande Séo Paulo, providenciara a instalacdo de
escritorio no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da assinatura do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6. “a” do anexo VII-A da IN SLTI/MP n° 05/2017.

, de de 2018.

Representante da Empresa

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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ANEXO VIII

(Modelo)
ATESTADO DE VISTORIA

Atesto, sob as penas da lei, que a empresa , Inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ/MF sob o nimero , com sede
na , por intermédio de seu representante legal, Senhor(a)

, infra-assinado, portador da carteira de identidade

nimero , expedida pela e do cadastro de Pessoa Fisica,

CPF/MF, sob o namero visitou as dependéncias do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de S&o Paulo — CREA-SP , tendo tomado

conhecimento do local onde serdo prestados 0s servicos objeto do Pregdo Eletronico
n° 024/2018 - Processo Administrativo L-057/2018 e, estando plenamente consciente da

infraestrutura e das condicdes a sua disposicao.

Sao Paulo, de de 2018.

Representante da Empresa

Representante do CREA-SP

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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ANEXO IX

A (Modelo)
DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , inscrita no Cadatro Nacional de Pessoa Juridica,

CNPJ/MF T -, por intermédio do(a) Senhor(a) , indicado

expressamente como seu representante, declara ter conhecimento suficiente do servigo a ser
prestado, de acordo com o0 que consta do Editaldo Pregdo Eletronico
n° 024/2018 e seus anexos - Processo Administrativo L-057/2018, dispensando a necessidade da

vistoria “in loco” prevista no Edital.
Declara, ainda, que se responsabiliza pela dispensa e por situagdes supervenientes.

Declaro que me foi dado acesso as dependéncias do Conselho Regional de Engenharia e

Agronomia do Estado de S&o Paulo — CREA-SP, conforme item expresso no citado Edital e

anexos.
, de de 2018.
Representante da Empresa
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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ANEXO X
MINUTA DE CONTRATO

C —**/2018 - PROJUR
L -057/2018

MINUTA DE CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS TERCEIRIZADOS
DE MENSAGEIROS PARA AS SEDES DO CREA-SP.

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DO ESTADO DE SAO PAULO, instituido pelo Decreto Federal n.° 23.569, de 11
de dezembro de 1933 e mantido pela Lei Federal n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com
sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima n.° 1.059, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob n.°
60.985.017/0001-77, neste ato representado por seu Presidente, o Engenheiro VINICIUS
MARCHESE MARINELLLI, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.° 34.123.915-X e do
CPF/MF n.° 304.423.178-75, registrado no CREA-SP sob n.° 5062051089, doravante

denominado simplesmente CREA-SP, e de outro lado a Empresa
, com sede na —

/__ - CEP - , inscrita ho CNPJ sob o n.° ,

Inscricdo Estadual , CCM n.° , heste ato representado
por seu(a) : , portador da Cédula de
Identidade RG. n.° e inscrito no CPF/MF sob n.° ,

doravante denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem de comum acordo firmar o
presente Contrato, conforme Edital de Pregao “Eletrénico” n° ***/2018 e respeitavel despacho de
fls. __, nos termos da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, do Decreto n° 5.450 de 31/05/2005 e,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21/06/1993 e suas atualizagdes, contidos nos autos do
Processo Administrativo n°® L-057/2018, e regido pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servicos
continuos terceirizados de mensageiros para as sedes do CREA-SP.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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1.1 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao,
identificado no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.2  DAS ESPECIFICACOES

1.2.1 Prestacdo de servicos de mensageiros para as sedes do

CREA-SP.

1.2.2 DA IDENTIFICAGAO DO SERVICO

1.2.3 Locais de trabalho e Quantitativo de Pessoal:

1.2.3.1Os servicos serdo prestados de 22 (segunda-feira) a 62 feira

(sexta-feira), em dias uteis, no horario das 8h as 17h, com 1 (uma) hora de intervalo para

refeicdo, perfazendo o total de 40 (quarenta) horas semanais.

1.2.3.30 mensageiro Supervisor serd o responsavel pelos postos

da Faria Lima e Angélica.

Centro

ENDERCO QTDE CARGO
Av. Brigadeiro Faria
Lima, 1059 - Pinheiros;
e 1
Supervisor (a)

Av. Angélica, 2364 -
Centro
Av. Brigadeiro Faria
Lima, 1059 — Pinheiros 5 Mensageiros (as)
Av. Angélica, 2364 - _

1 Mensageiro (a)

CLAUSULA SEGUNDA — DO INIiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7°

andar,

Bairro:  Pinheiros

Sao

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.

Paulo, SP -

CEP 01452-920



94

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

2. Os servicos deverao ser iniciados no dia 30/08/2018.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE EXECUCAO
3. Os funcionérios disponibilizados pela Contratada deveréo:

3.1  Entregar as garrafas de café nos andares as 8h:30min e as
13h:30min e recolher as 11h:30min e 16h:30min;

3.2 Entregar os jornais nos andares as 8:30h;

3.2.1 Receber, conferir e distribuir os malotes encaminhados das
varias unidades do CREA e as correspondéncias recebidas;

3.2.2 FEfetuar saida de documentos nos andares as 8:00h e as
13:00h;

3.2.3 Listar e entregar os documentos nos andares as 10h:30min e
as 15:00h;

3.2.4 Listar e preparar para postagem os malotes das Unidades do
CREA do interior, promovendo a embalagem adequada e necesséria, segundo a natureza do
material;

3.2.5 Listar e deixar preparado os malotes das Unidades da capital
para serem entregues via transporte de pequenas cargas e moto frete;

3.2.6 Entregar nos andares os materiais encaminhados do
almoxarifado para distribuicéo;

3.2.7 Realizar recebimentos, assinando ou solicitando protocolos
para comprovar a execugao dos servicos;

3.2.8 Entregar e efetuar a troca, quando solicitado, dos garrafées de
agua dos bebedouros.

3.2.9 Preenchimento de controles informatizados referentes a
entrada e saida de documentos e prestar informacdes sobre a distribuicdo dos mesmos;

3.2.10 Fazer verificacdo, conferéncia, triagem de documentos,
enderecamento de correspondéncia, atendimento telefénico, arquivo, abertura de pastas, producéo
de copias de documentos e processos, operacdo de equipamentos de escritério (fax, impressoras,

scanners) e atividades congéneres;

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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3.211 Realizar servicos externos de natureza simples,
levando documentos, pequenos pacotes e/ou valores em espécie (obs. as despesas referente ao
transporte serdo de responsabilidade da Contratante);

3.2.12 Demais atividades inerentes ao cargo, e necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

3.2.13 Do Perfil Exigido

h) Capacidade de leitura, escrita e interpretagdo de textos,
atencdo concentrada, dinamismo, desembaraco, polidez, capacidade de relacionamento, fluéncia na

comunicacao;

i) Organizacao;

) Responsabilidade;

K) Pontualidade;

) Iniciativa;

m) NocOes basicas de informatica (world, excel) para

operacgdo de microcomputadores;
n) Nocdes basicas de operagdo de copiadora, impressora

€ scanner,

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE PRESTACAO DE SERVICOS

4. Para a execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera
disponibilizar profissionais pertencentes a seguinte categoria de ocupacédo, conforme a Classificacdo

Brasileira de Ocupacdes - CBO:

Atividade ou Caddigo Ocupacao
Servigo
Mensageiro 4122-05 mensageiro

CLAUSULA QUINTA — DOS UNIFORMES

5. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus

empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgédo Contratante,

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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compreendendo pecas para todas as estacfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo
para o empregado, observando o disposto nos itens abaixo.

5.1 O uniforme dever4d compreender as seguintes pecas do
vestuario:

5.1.1 01 (um) casaco na cor azul escuro ou preta;

5.1.2 02 (duas) calgas podendo ser social, sarja ou jeans na cor
preta ou azul escuro;

5.1.3 02 (duas) malhas de I& na cor azul escuro ou preta;

5.1.4 03 (irés) camisas podendo ser social de botéo ou polo na cor
azul escura;

5.1.5 01 (um) par de sapatos na cor preta;

5.1.6 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de
gualidade;

5.1.7 02 (dois) conjuntos completos devem ser entregues ao
empregado no inicio da execucéo do contrato, devendo ser substituido, a cada 6 (seis) meses, 01
(um) conjunto completo de uniforme ou, a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, ap6s comunicacéo escrita do Conselho, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de
apresentacéo;

5.1.8 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser
apropriados para a situacéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.1.9 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja
cOpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor

responsavel pela fiscalizacéo do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DOS EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS
6. 03 (trés) microcomputadores;

6.1 02 (duas) impressoras monocromaticas.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA

7. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele
fixado no Edital, com inicio na data de ... | [on.... € encerramento em
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920

Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.
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........... oovecod.........., podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados
0S seguintes requisitos:

7.1.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;

7.1.2 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao
dos servigcos tem natureza continuada;

7.1.3 Sejajuntado relatério que discorra sobre a execucdo do
contrato, com informacdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

7.1.4 Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realiza¢do do servico;

7.1.5 Sejacomprovado que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso para a Administracao;

7.1.6 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o
interesse na prorrogacao;

7.1.7 Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes

iniciais de habilitacéo.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no orgcamento, oriundo da no 6.2.2.1.1.01.04.09.056 —
Demais Servicos de Terceiros - PJ.

CLAUSULA NONA — DO PRECO E DO PAGAMENTO

9. Pelo regular fornecimento objeto deste contrato, 0 CREA-SP pagara

a CONTRATADA o valor total mensal de R$ ( ).
9.1 O CREA-SP pagar4d a CONTRATADA, no prazo de 10 (dez)

dias, do més subsequente ao da prestacdo dos servigos, desde que atendidos todos os requisitos

contratuais e mediante apresentacéo da Nota Fiscal ou Fatura, a qual devera ser entregue ao gestor
contratual, preferencialmente via correio eletrdnico, a ser informado por ocasiao do inicio do contrato,
ou na Unidade de Servigos Administrativos — USA, deste Conselho, localizada na Avenida Brigadeiro
Faria, 1059 — 5° andar - Pinheiros - Sdo Paulo, SP, CEP-01452-920, com no minimo 07 (sete) dias

Uteis de antecedéncia do seu vencimento para quitacdo, acompanhada mensalmente dos seguintes:

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
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9.1.a Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servicos (FGTS);

9.1.b Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, que
abrange também a prova de regularidade relativa a Seguridade Social (conforme Portarias nos 358,
de 5 de setembro de 2014 e 1751, de 2 de outubro de 2014);

9.1.c Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacdo de CNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas), nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 10 de maio de 1943;

9.1.d Cdpia das guias de recolhimento Previdenciario e do depdsito do
FGTS;

9.1.e Copia da folha de pagamento, recibo assinado ou depdsito
bancario, se for o caso;

9.1.f Cépia do recibo de pagamento dos beneficios previstos em
Convencéo Coletiva da categoria,;

9.1.g Cépia dos cartbes de ponto assinados pelos funcionarios.

NOTA: Deveréa ser emitida 01 (uma) Nota Fiscal/Fatura contemplando
todos os postos, a qual deverd ser encaminhada a Unidade de Servicos Administrativos — USA,
localizada na Avenida Brigadeiro Faria, 1059 -
5° andar - Pinheiros - Sdo Paulo, SP, CEP-01452-920preferencialmente via correio eletrdnico ou na

Sede Faria Lima.

9.2 O CREA-SP pagara somente pelos servicos efetivamente
prestados.

9.3 Retencdo de impostos: 0 CREA-SP efetuara a retengdo dos
impostos eventualmente incidentes sobre o valor do bem/servico, conforme previsto na Lei Federal
no 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e Instrucdo Normativa RFB no 1.234, de 11 de janeiro de
2012, e seu anexo.

94 Caber4d & CONTRATADA destacar na Nota Fiscal os tributos
gue eventualmente incidam sobre o valor do bem/servico, nos termos previsto na Lei Federal no

9.430/96, Instrucdo Normativa RFB no 1.234/12, e seu anexo.

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



99

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

7

9.5 A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios, incidentes.

9.6 Se a CONTRATADA descumprir qualquer termo ou condicéo a
gue se obrigar neste certame, por sua exclusiva culpa podera o CREA-SP, reter o pagamento, até
gue seja sanado o respectivo inadimplemento, ndo sobrevindo, portanto, qualquer 6nus ao CREA-
SP resultante desta situacéao.

9.7 Na hipétese do CREA-SP, por sua exclusiva culpa, efetuar
com atraso qualquer pagamento previsto no instrumento contratual, ficara sujeito a multa de 2% (dois
por cento) ao més sobre o valor devido, calculada proporcionalmente aos dias em atraso.

9.8 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o
“atesto” pelo servidor competente, devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no
item “2” do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG N° 05/2017, bem como em conformidade a apresentacao
das comprovagdes mencionadas nos itens “9.1.aa 9.1.g”.

9.9 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos
documentos pertinentes a contrata¢éo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa,
como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4& apdés a comprovacdo da
regularizacéo da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CREA-SP.

9.10 Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas
ou da manutencéo das condicOes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que
a CONTRATADA regularize suas obriga¢fes, quando néo se identificar ma-fé ou a incapacidade de
corrigir a situagao.

9.10.1 Na&o sendo regularizada a situacdo da CONTRATADA no
prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizacdo desses
pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

9.11 Sera efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional
a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
CONTRATADA:

9.11.1 né&o produziu os resultados acordados;
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9.11.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as
executou com a qualidade minima exigida;

9.11.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos
para a execugao do servi¢o, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.12 Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancéria para pagamento;

9.13 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada
consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condi¢gbes de habilitacdo exigidas no edital;

9.14 Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

9.15 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 0Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

9.16 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

9.17 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacao cadastral.

9.18 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente quanto a sua situagdo regularidade fiscal.

9.181 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples
Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacdo de servigos previstas no 85°-C, do artigo
18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes

abrangidos por aquele regime, observando-se as excecdes nele previstas. No entanto, 0 pagamento
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ficard condicionado a apresentacdo de comprovacéao, por meio de documento oficial, de que faz jus

ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA

10 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do
Termo de Contrato, prestara garantia correspondente a percentual de 5% (cinco por cento) do valor
do contrato, que serd liberada de acordo com as condi¢des previstas neste Edital, conforme disposto
no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obriga¢cfes contratuais. O prazo para
apresentacdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragcdo
contratante.

10.1 Ainobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia
acarretara a aplicagado de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

10.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Contratante a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

10.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade
escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias, apds o término da vigéncia contratual, conforme
art. 2°, 82°, V, da Portaria MP n° 409, de 2016.

10.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade
escolhida, o pagamento de:

10.4.1 Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

10.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de
culpa ou dolo durante a execucao do contrato;

10.4.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a
Contratada; e,

10.4.4 Obrigacg0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza
e para om o FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

10.4.5 A contratada podera optar entre qualquer uma das formas de

garantia previstos no artigo 56 da Lei 8.666.
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10.5 No caso de alteracédo do valor do contrato, ou prorrogacéo de
sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo 0os mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

10.6 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.7 O CREA-SP executara a garantia na forma prevista na
legislacéo que rege a matéria.

10.8 ApOs a execucao do contrato, sera verificado o pagamento das
verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou a realocacéo dos empregados da CONTRATADA
em outra atividade de prestacio de servicos, sem que ocorra a interrupcéo dos respectivos contratos
de trabalho.

10.8.1 Caso a CONTRATADA nédo logre efetuar uma das
comprovacgdes acima indicadas até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia
contratual, o CREA-SP podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar 0 pagamento direto das verbas rescisorias
aos trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugdo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 2008, conforme obrigagdo assumida pela contratada.

10.8.2 Seré considerada extinta a garantia:

10.8.3 Com a devolugdo da apdlice, carta fiangca ou autorizagédo para
o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo do CREA-SP, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas
as clausulas do contrato;

10.8.4 No prazo de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia do
contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera

ampliado, nos termos da comunicagao.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11 Para a realizacdo dos servicos ajustados, a CONTRATADA
designara empregados seus, assumindo total responsabilidade pelo controle de frequéncia,

disciplina e pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059, 7° andar, Bairro: Pinheiros - S&o Paulo, SP - CEP 01452-920
Tel. (11) 3095-6411 / 6412 / 6413 - CNPJ 60.985.017/0001-77 - Inscri¢do Estadual: Isenta.



103

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

as decorrentes de acidentes, indenizagbes, multas, seguros, normas de salde publica e
regulamentadoras do trabalho.

11.1 A CONTRATADA se obriga a exigir que seus empregados,
durante o periodo que permanecerem nas dependéncias do CREA-SP, trajem uniforme adequado e
completo, apresentem boa aparéncia geral, portem cracha de identificagdo, onde constaré a razao
social, 0 nome do funcionario, seu nimero de registro na empresa e o respectivo horario de trabalho.

11.2 A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitacdo
formal e a critério do CREA-SP, qualquer de seus empregados designados para executar as tarefas
objeto da contratacdo, que ndo estejam correspondendo ao padréo estabelecido pelo CREA-SP. A
CONTRATADA tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da solicitacdo para
proceder a troca.

11.3 No inicio da prestacdo dos servicos a CONTRATADA devera
apresentar ao CREA-SP:

h) Certidao Negativa de Débito junto a Seguridade Social;

i) Certificado de Regularidade com o FGTS;

) Certiddo Negativa de Deébito Salarial, Infracdo e llicitos
Trabalhistas, emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, conforme disposto na Portaria 144, de
18 de julho de 2006;

k) Cépia autenticada da carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, das Péaginas que identifiguem o mensageiro e seu vinculo empregaticio;

) Copia autenticada da Ficha de Registro de Empregado de
cada mensageiro;

m) Relagc&o nominal dos empregados designados para 0s servigos
contratados.

n) Copias dos exames médicos admissionais dos
empregados da Contratada que prestarao o0s servigos.

11.4 Mensalmente, a CONTRATADA devera apresentar ao CREA-

SP:

h) Certiddo Negativa de Débito

i) Copia autenticada do comprovante de recolhimento
previdenciario
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) Cépia autenticada do comprovante de depdsito do
FGTS

k) Certificado de Regularidade com 0 FGTS

) Copia dos cartbes de ponto (assinados)

m) Copia do recibo de pagamento de salério

n) Nota Fiscal de Servigos

11.4.1 A CONTRATADA devera emitir mensalmente 1 (uma) nota
fiscal/fatura a qual devera ser entregue na Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059 — 5° Andar — Pinheiros,
A/C Chefe da Unidade de Servicos Administrativos.

11.4.2 NOTA: A apresentacdo da nota fiscal/fatura e dos demais
documentos relacionados no item 10.5 acima podera ser feita preferencialmente via correio-
eletrdnico, a ser informado por ocasido do inicio do contrato, com no minimo 07 (sete) dias Uteis de
antecedéncia do seu vencimento.

11.5 Anualmente a CONTRATADA devera apresentar ao CREA-
SP:

c) Cépia da Folha de Pagamento do 13° Salario dos empregados
prestadores de servicos.

d) Cépia dos Recibos de Férias dos empregados prestadores dos

Servicos.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E DA
FISCALIZACAO

12. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual
séo o conjunto de acbes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e 0 encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangbes,
extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas

e a solucéo de problemas relativos ao objeto.
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12.1 O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao
gestor da execucdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

l. Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenacdo das
atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem
como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancoes,
exting&o do contrato, dentre outros;

I. Fiscalizacdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de
avaliar a execucéo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
gualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagéo pelo publico usuario;

M. Fiscalizagdo Administrativa: é o0 acompanhamento dos
aspectos administrativos da execucdo dos servi¢os, quanto as obrigacBes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

V. Fiscalizagdo Setorial: € 0 acompanhamento da execugéo do
contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 4rgao ou
entidade; e

V. Fiscalizagdo pelo Publico Usuério: € o acompanhamento da
execucdo contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
CONTRATADA, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos
qualitativos do objeto.

12.1.1 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgao ou
entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

12.2  As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucdo contratual
devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemética, podendo ser exercidas por

servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigcdes,
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fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa
o desempenho de todas as ac¢bes relacionadas a Gestao do Contrato.

12.3 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base
em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo
e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

12.4 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais
ou cépias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigcos, a CONTRATADA
devera apresentar a seguinte documentacao:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcéo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responséaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA,; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo os servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos
servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo
for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

e) entrega, quando solicitado pelo CREA-SP, de quaisquer dos

seguintes documentos:
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c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado,
a critério do CREA-SP;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servi¢os, em que conste como tomador o CREA-SP;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancérios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servicos e de qualquer
empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento
e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

f) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada,
guando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacéo dos servi¢os, no prazo
definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. tratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

125 O CREA-SP devera analisar a documentacdo solicitada na
alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

12.6 No caso de cooperativas:

a) recolhnimento da contribuicdo previdenciaria do INSS em
relacéo a parcela de responsabilidade do cooperado;

b) recolhnimento da contribuicdo previdenciaria em relagdo a
parcela de responsabilidade da Cooperativa;

c) comprovante de distribuicio de sobras e producéo;
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d) comprovante da aplicagdo do Fundo Assisténcia Técnica
Educacional e Social (Fates);

e) comprovante da aplicacdo em Fundo de reserva;

f) comprovacdo de criacdo do fundo para pagamento do 13°
salério e férias; e

0) eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que rege as

sociedades cooperativas

12.7 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela
contratada, os documentos elencados no subitem 15.5 acima dever&o ser apresentados.

12.8 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das
contribui¢cBes previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita Federal do
Brasil (RFB).

129 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da
contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

12.10 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a néo
manutencdo das condicdes de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sancgoes.

12.11 O CREA-SP podera conceder prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢bes de habilitagdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

12.11.1 Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizacéo
administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

12.12 Fiscalizacédo inicial (no momento em que a prestacdo de
servicos € iniciada):

a) Ser4 elaborada planilha-resumo de todo o contrato
administrativo, com informacdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos,
com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcéo exercida, salario,
adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras

trabalhadas;
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b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serao
conferidas, a fim fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) de que se possa verificar se as informacfes nelas inseridas
coincidem com as informagdes O numero de terceirizados por fungéo deve coincidir com o previsto
no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes
na CCT para a CONTRATADA,;
f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de

periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos
de Protecé&o Individual (EPI).

0) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada
devera apresentar a seguinte documentacao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou
funcédo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada
gue prestarao os servicos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre
a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

12.13 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da
fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no
valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacéo
do servico;

b) Deve ser consultada a situacéo da empresa junto ao SICAF,;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a

Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
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(CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam
regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a
empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

12.14 Fiscalizacao diéria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas do CREA-SP dirigidas aos
terceirizados. As solicitacfes de servigcos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico,
como a negociacao de folgas ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta € exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, 0s
empregados terceirizados que estéo prestando servi¢os e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a
jornada de trabalho.

12.15 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a
CONTRATADA observa a legislacao relativa a concessao de férias e licencas aos empregados,
respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

12.15.1 O gestor devera verificar a necessidade de se
proceder a repactuacao do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

12.16 O CREA-SP devera solicitar, por amostragem, aos
empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢cdes previdenciarias e
do FGTS estéo sendo recolhidas em seus nomes.

12.16.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter
seus extratos avaliados.

12.17 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze)
dias, quando solicitado pelo CREA-SP quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado,
a critério do CREA-SP;
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b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servicos, em que conste como tomador o CREA-SP;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos
a qualgquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servicos e
de qualguer empregado.

12.18 A fiscalizagéo técnica dos contratos avaliara constantemente a
execucdo do objeto e utilizar4 o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto como Anexo Il, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

12.18.1 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacéo
concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacéo dos servigos.

12.19 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigcos para evitar a sua degeneracéo, devendo
intervir para requerer & CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

12.20 O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da
CONTRATADA a avaliacdo da execucgéo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e
gualidade da prestacdo dos servigos realizada.

12.21 Em hip6tese alguma, sera admitido que a propria
CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigcos
realizada.

12.22 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a
prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores

imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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12.23 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade
da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s
niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

12.24 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou
mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

12.25 O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucéo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacéao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65
da Lei n° 8.666, de 1993.

12.26 O representante do CREA-SP devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.27 O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigactes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigcbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a
ndo manutengcdo das condi¢cdes de habilitacdo, ensejara a aplicagdo de sanc¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, por ato unilateral e escrito do CREA-SP, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°®
8.666, de 1993.

12.28 Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatoria
do cumprimento das obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

12.28.1 Ndo havendo quitacdo das obrigacbes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, 0 CREA-SP podera efetuar o pagamento das obrigacfes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos
objeto do contrato.

12.28.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador

devera ser notificado pelo CREA-SP para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
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12.28.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio
ou implicam a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o
CREA-SP e os empregados da CONTRATADA.

12.29 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds
a comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada em sua execugao, inclusive
guanto as verbas rescisorias.

12.30 A fiscalizac&@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz
a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
gue resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do CREA-SP ou de

seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

13. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a

responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

13.1 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico,
administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizagéo.

13.2 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar
o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
gualidade da prestagéo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio.

13.2.1 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacéo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacfes trabalhistas,
previdenciarias e com 0 FGTS do més anterior.

13.2.2 Seré elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise
e conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

13.2.21 Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico
servidor, o relatdrio circunstanciado devera conter registro, andlise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execucao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa, devendo ser

encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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13.3 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servicos, sera realizado pelo gestor do contrato.

13.3.1 O gestor do contrato analisara os relatorios e toda
documentacédo apresentada pela fiscalizacéo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades
que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes.

13.3.2 O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de
recebimento definitvo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentacao
apresentados, e comunicard a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou

instrumento substituto.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14, Substituir os empregados faltosos, bem como os que néo se
apresentarem devidamente uniformizados, observando a qualificagdo necessaria e o horario de
execucgao dos servigos.

14.1 Substituir qualquer empregado, sempre que seus Servicos e/ou
conduta forem considerados insatisfatorios e/ou inconvenientes ao CREA-SP.

14.2 Pagar até o 5° (quinto) dia atii do més subsequente ao
vencido, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no
prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, encaminhando mensalmente, ou
sempre que solicitado pela Administracdo, as comprovagfes respectivas.

14.3 Executar os servi¢os conforme especificacdes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais.

14.4  Aplicar, na execucdo do contrato, profissionais devidamente
treinados e comprovadamente com a formacdo legal exigida para o exercicio das atividades
contratadas, conforme requisitos profissionais exigidos.

145 A fiscalizacdo, quando exercida por servidor designado para
acompanhar a prestacédo dos servigos, ndo exime ou reduz a responsabilidade da CONTRATADA

perante as obrigacfes aqui estabelecidas.
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14.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucao do objeto, ficando o CREA-SP autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

14.7 Disponibilizar ao CREA-SP o0s empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, quando for o caso, e nos horarios
predeterminados pela Administragéo.

14.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus
empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes.

14.9 Apresentar ao CREA-SP, quando do inicio das atividades, e
sempre que houver alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relagdo nominal
constando nome, nuamero do documento de identidade, enderegco residencial e telefone dos
empregados colocados a disposicdo da Administracdo, bem como as respectivas Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de
conferéncia e exames médicos admissionais dos empregados que prestarao servigos.

14.10 De igual modo, o desligamento do empregado no curso do
contrato de prestacdo de servigcos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato.

14.11 Responsabilizar-se por qualquer acidente que venha a sofrer
seus funcionarios quando em servico, a titulo de dolo ou culpa, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

14.12 A CONTRATADA ficara responsavel pelos danos causados
diretamente a administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do
contrato.

14.13 Responsabilizar-se por todas as obrigacfes trabalhistas,
sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, inclusive
Convencdo Coletiva de Trabalho, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
CONTRATANTE.

14.14 Observar que caracteriza falta grave a falha na execucédo do

contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigbes sociais previdenciérias,
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bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagéo, que podera dar
ensejo a rescisao do contrato, sem prejuizo da aplicacéo de sangéo pecuniaria.

14.15 Atender as solicitacbes do CREA-SP quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigac@es relativas a execucao do servi¢co, conforme descrito neste Termo de
Referéncia.

14.16 Deter instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico
adequados e disponiveis para a realizagcdo do objeto da licitagéo.

14.17 Dentre as instalacdes necessarias a realizacao do objeto da
licitacdo, deve a CONTRATADA possuir ou montar filial ou escritério no municipio de Séo Paulo ou
Grande S&o Paulo, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda do CREA-SP, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo,
treinamento, admissao e demissao dos funcionarios, conforme exigido no item “8.3.¢.5” do Edital.

14.18 Relatar ao CREA-SP toda e qualquer irregularidade verificada
no decorrer da prestagcao dos servicos.

14.19 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela
CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados
colocados a disposicéo do CREA-SP.

14.20 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo.

14.21 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato.

14.22 Designar um funcionario da empresa para relacionar-se com

0s gestores contratuais.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CREA-SP
15 Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela

CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
15.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por

servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
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més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

15.2 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

15.3 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem
horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagéo trabalhista;

15.4 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do
servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

15.5 Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da fatura
de servicos da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

156 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da
CONTRATADA, tais como:

15.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da
CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigcos de
recepgao e apoio ao usuario;

15.6.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas
empresas contratadas;

15.6.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relacéo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

15.6.4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como
colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacéo, especialmente
para efeito de concessao de diarias e passagens.

15.7 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das
obrigaces trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

15.7.1 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do
respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for

devido;
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15.7.2 O recolhimento das contribuicBes previdenciarias e do FGTS
dos empregados que efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;

15.7.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingao do contrato.

15.7.4 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do
pessoal empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA PRORROGACAO CONTRATUAL E DA FORMA DE
REAJUSTE DE VALOR

16 O contrato podera ser prorrogado, por iguais e sucessivos
periodos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

16.1 Os contratos de servicos de natureza continuada poderdo ser
prorrogados, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando
comprovadamente vantajosos para a Administracdo, desde que haja autorizacdo formal da

autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

e) 0s servicos tenham sido prestados regularmente;

f) a Administragdo mantenha interesse na realiza¢do do servico;

s)] o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso
para a Administracdo; e

h) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na

prorrogacao.

16.2 A vantajosidade econdmica para prorrogacao dos contratos de
servicos continuados estara assegurada, sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado,
guando o contrato contiver previsdes de que:

C) os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serao
efetuados com base em convencgéao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

d) 0s reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a
obrigactes decorrentes de acordo ou convencéo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo

efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior
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correlacdo possivel com o segmento econémico em que estejam inseridos tais insumos ou materiais
ou, na falta de qualquer indice setorial, IPC-FIPE.

16.3 A administracdo deverd realizar negociacdo contratual para a
reducdo e/ou eliminagcdo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido
amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagdo.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DAS PENALIDADES

17 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520,

de 2002, a CONTRATADA que:

17.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacoes
assumidas em decorréncia da contratacao;

17.1.2 ensejar o retardamento da execucao do objeto;

17.1.3 falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

17.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

17.1.5 cometer fraude fiscal;

17.1.6 ndo mantiver a proposta;

17.1.7 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da
avenga, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar
com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

17.1.8 ndo promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao
FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacéo da fatura;

17.1.9 deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e
do auxilio alimentacéo no dia fixado.

17.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracéo pode aplicar &8 CONTRATADA as seguintes sangoes:

17.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
guaisquer das obrigacbes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servi¢co contratado;

17.2.2 Multa de:

17.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por
cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a

incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
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execucao com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

17.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento)
sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execuc¢édo do objeto, por periodo superior ao previsto
no subitem acima, ou de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

17.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento)
sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigagdo assumida;

17.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

17.2.25 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacgao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo CREA-SP a promover a rescisao do contrato;

17.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos
serao consideradas independentes entre si.

17.2.3 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

17.2.4 As sancbes de adverténcia e de impedimento de licitar e
contratar com a Unido poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

17.2.5 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragfes sdo atribuidos

graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO GRAU

Permitir situacéo que crie a possibilidade
de causar dano fisico, leséo corporal ou 05

consequéncias letais, por ocorréncia,

Suspender ou interromper, salvo motivo
de forca maior ou caso fortuito, os 04
servigos contratuais por dia e por unidade

de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacao para
executar os servigos contratados, por 03

empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo
determinado pela fiscalizacdo, por servigco 02

e por dia;

Retirar funcionéarios ou encarregados do
servico durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do CREA-SP, por

empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:
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Registrar e controlar, diariamente, a
6 assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinacao formal ou
7 instrucdo complementar do 6rgéo 02

fiscalizador, por ocorréncia,

Substituir empregado que se conduza de
modo inconveniente ou ndo atenda as
necessidades do servico, por funcionario

e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e
seus Anexos hao previstos nesta tabela
9 de multas, apds reincidéncia formalmente 03
notificada pelo érgao fiscalizador, por

item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do
10 contrato 0s prepostos previstos no 01

edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus
11 funcionéarios conforme previsto na relacéo 01
de obrigacdes da CONTRATADA

17.3 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-
a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784,
de 1999.
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17.4 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

175 Quanto a obrigatoriedade do registro das penalidades no
SICAF, ndo se aplica ao CREA-SP, uma vez que o sistema ainda ndo esta sendo utilizado por este
Orgao.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DA RESCISAQO

18. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas
hipGteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacéo das sanc¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

18.1 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

18.2 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

18.3 O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

18.3.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

18.3.2 Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.3.3 Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA-NONA — DAS VEDACOES

19. E vedado & CONTRATADA:

19.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacao financeira;

19.2 Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte do CREA-SP, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS ALTERACOES.
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20 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do
art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993. , bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

20.1 A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.2 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes
CONTRATANTES poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA SUPERVISAO DOS SERVICOS

21- A CONTRATADA reportar-se-a a
do CREA-SP, quanto aos assuntos oriundos

deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO PREPOSTO DA CONTRATADA

22 - Fica estabelecido que o Preposto da CONTRATADA para
representa-la perante o CREA-SP na execucédo do presente Contrato é o(a) Senhor
, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
e inscrito no CPF sob n.°

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — DO EXERCICIO DOS DIREITOS

23. Os casos omissos serdo decididos pela CREA-SP, segundo as
disposi¢cBes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA — DA PUBLICACAO
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24 - IncumbirA ao CREA-SP providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA — DO FORO DE ELEICAO

25 - As partes, de comum acordo, elegem o Foro da Justica Federal
de Sé&o Paulo para dirimir qualquer lide oriunda do presente Contrato, com renincia expressa de
gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o
presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na presenca de
02 (duas) testemunhas.

Sao Paulo, de de 2018.

Pelo CREA-SP:

11 Engenheiro VINICIUS MARCHESE MARINELLI
CREA-SP n.° 5062051089
PRESIDENTE DO CREA-SP

Pela CONTRATADA:

nome
CPF/MF n.°

cargo
TESTEMUNHAS:
1) 2)
Nome: Nome:
RG: RG:
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