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1  INTRODUÇÃO 

 

Este Relatório de Gestão Individual integra o processo de Tomada de Contas do 

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de São Paulo – CREA-SP, 

exercício de 2017.  

Apresenta a síntese dos resultados das ações empreendidas pelo CREA-SP no 

esforço de melhor cumprir suas competências constitucionais e legais como órgão de 

fiscalização profissional, bem como demonstra a utilização dos recursos financeiros 

arrecadados e orçamentários previstos. 

A elaboração do documento norteou-se pelas normas de organização e 

apresentação de relatórios e de peças complementares integrantes dos processos de 

contas da Administração Pública Federal, em especial, a Instrução Normativa-TCU (IN-

TCU) nº 63, de 1º de setembro de 2010, as Decisões Normativas-TCU (DN-TCU) nº 

161, de 01 de novembro de 2017,163 de 06 de novembro de 2017e a Portaria-TCU nº 

65 de 28 de fevereiro de 2018. 

As informações estão estruturadas, por item, nos termos do Anexo II da DN-TCU 

nº 161/2017, adequando-se especialmente ao Sistema de Prestação de Contas (e-

Contas). 

As figuras, quadros e tabelas estão numerados sequencialmente na ordem em 

que aparecem no texto. 

Alguns dos quadros referenciados no Anexo Único da Portaria-TCU nº 65 de 28 

de fevereiro de 2018, não foram apresentados no Relatório, por tratarem de situações 

não ocorridas no exercício ou que não se aplicam ao CREA-SP. Na introdução do 

respectivo capítulo, será noticiada a supressão. 

As informações financeiras e orçamentárias abrangem ações desenvolvidas no 

exercício, em consonância com o Orçamento aprovado, contemplando os 

demonstrativos da execução orçamentária do CREA-SP, com realce para os principais 

aspectos e contas que compõem os Balanços Orçamentário, Financeiro e Patrimonial, 

bem como a Demonstração das Variações Patrimoniais e a Composição das 

Disponibilidades Financeiras. 
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Considerando que este Relatório de Gestão Individual estará no Portal CREA-

SP (www.creasp.org.br) para consulta pública, entende-se que o documento fornecerá 

à sociedade elementos para a completa avaliação da gestão do Conselho em 2017. 
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2   VISÃO GERAL DA UNIDADE 

 

Esta seção tem como objetivo apresentar os principais dados que identificam o 

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de São Paulo – CREA-SP e 

também as informações que melhor caracterizam a entidade, como sua estrutura, 

contexto de atuação, principais macroprocessos, competências, dentre outras. 

 

Tabela 1 - Identificação da unidade jurisdicionada agregada 

IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE JURISDICIONADA AGREGADA 

Denominação Completa 
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do 

Estado de São Paulo 

Denominação Abreviada CREA-SP 

Natureza Jurídica Autarquia Federal 

CNPJ 60.985.017/0001-77 

Principal Atividade Administração Pública Federal 

Código CNAE 84.11-6-00 

Telefones / Fax de 
contato 

(11) 3095-6421 

(11) 3095-6419 

(11) 3095-6536 

(11) 3095-4859 

(11) 3095-6478 

Endereço Eletrônico presidente@creasp.org.br e ddi@creasp.org.br 

Página na Internet http://www.creasp.org.br/ 

Endereço Postal 
Av. Brigadeiro Faria Lima, 1059 – Pinheiros – São 

Paulo – SP – CEP: 01452-920 

Fonte: DDI 

 

2.1  FINALIDADE E COMPETÊNCIAS 

 

O CREA-SP é uma instituição que tem como função precípua a fiscalização do 

exercício das profissões nas áreas da Engenharia e Agronomia, no âmbito do Estado 

de São Paulo, abrangendo tanto as titulações profissionais de nível superior quanto das 

áreas de segundo grau técnico.  

As competências legais e institucionais do CREA-SP estão definidas na Lei  nº 

5.194, de 1966, e em seu Regimento. 

mailto:presidente@creasp.org.br
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2.2  NORMAS E REGULAMENTO DE CRIAÇÃO, ALTERAÇÃO E FUNCIONAMENTO 

DA ENTIDADE / CONSELHO. 

  

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de São Paulo é 

uma autarquia criada pela Lei Federal nº 5.194/1966 e possui personalidade jurídica de 

direito público, patrimônio e receita própria (Brasil – Decreto-Lei nº 200 de 1967/DL 900 

de 1969). O Conselho, apesar de não depender de verba da União, está alicerçado na 

legislação das entidades públicas, como impõe a Lei Federal      nº 4.320/1964. 

 

A estrutura do Conselho, conforme seu Regimento Interno divide-se em:  

 Estrutura básica é responsável pela criação de condições para o desemprenho 

integrado e sistemático das finalidades do Conselho Regional, sendo composta 

por órgão de caráter decisório ou executivo, composta pelo Plenário, Câmaras 

Especializadas, Presidência, Diretoria e Inspetoria. 

 

 Estrutura de suporte – É composta por órgãos de caráter permanente, especial 

ou temporário, compreendendo: Comissões Permanentes, Comissões 

Especiais, Grupos de Trabalho e Órgãos Consultivos. É responsável pelo apoio 

aos órgãos da Estrutura Básica nos limites de sua competência específica. 

 

 Estrutura auxiliar – É responsável pelos serviços administrativos, financeiros, 

jurídicos e técnicos e tem por finalidade prover apoio para o funcionamento da 

estrutura básica e da estrutura de suporte, para a fiscalização do exercício 

profissional e para a gestão do Conselho, sendo esta estrutura subordinada a 

Presidência. 
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2.3  BREVE HISTÓRICO DA ENTIDADE 

 

CREA-SP é a sigla que identifica o Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Estado de São Paulo. 

O CREA-SP é responsável pela fiscalização de atividades profissionais nas 

áreas da Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia e Meteorologia, além das 

atividades dos Tecnólogos e das várias modalidades de Técnicos Industriais de nível 

médio. 

O CREA-SP fiscaliza, controla , orienta e aprimora o exercício e as atividades 

profissionais da Engenharia Civil, Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitarista, 

Engenharia de Infraestrutura Aeronáutica, Engenharia Hídrica, Engenharia Elétrica, 

Engenharia de Computação, Engenharia de Telecomunicações, Engenharia de 

Controle e Automação, Engenharia Eletrônica e Eletrotécnica, Engenharia Mecânica, 

Engenharia Industrial, Engenharia de Produção, Engenharia de Operação, Engenharia 

Metalúrgica, Engenharia Aeronáutica, Engenharia Naval, Engenharia Química, 

Engenharia de Alimentos, Engenharia de Materiais, Engenharia Têxtil, Geologia, 

Engenharia de Minas, Engenharia de Geologia, Engenharia de Agrimensura, 

Engenharia Cartográfica, Geografia, Agronomia (ou Engenharia Agronômica), 

Engenharia Florestal, Engenharia Agrícola, Engenharia de Pesca, Engenharia de 

Aquicultura, Meteorologia e Engenharia de Segurança do Trabalho, além das 

atividades dos Técnicos Agrícolas e Técnicos em Agropecuária e das várias 

modalidades de Técnicos Industriais e Tecnólogos. 

Como se processa a fiscalização do Conselho: 

Os Agentes Fiscais do CREA-SP, lotados em doze Regiões Administrativas 

distribuídas no Estado, realizam pesquisas internas e externas, além das diligências de 

rotina pelas ruas das cidades onde atuam. 

O CREA-SP realiza essas diligências de rotina com sua frota própria de 

veículos, equipados com tecnologia de monitoramento e processamento de dados de 

última geração. 

Elas se constituem em visitas dos Agentes Fiscais as obras em geral, as 

empresas privadas ou órgãos públicos, para verificação da responsabilidade técnica 

pelos serviços executados nas áreas de Engenharia, Agronomia e afins. 
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Segundo a legislação, a responsabilidade técnica sobre obras e serviços nas 

áreas citadas só pode ser atribuída a profissionais habilitados com registro no CREA-

SP. 

Quando a obra não conta com responsável técnico, ou quando o "responsável 

técnico" identificado é um leigo, o CREA-SP parte para uma ação mais objetiva: o 

Agente Fiscal, constatando realmente a irregularidade, procede à lavratura da 

Notificação e, quando necessário, do Auto de Infração. Quando este Auto não é 

atendido dentro das exigências da Lei, o CREA-SP gera um processo administrativo, 

conforme a tipificação pertinente à atividade e/ou irregularidade encontrada. 

A atual Administração, com o objetivo de fortalecer sempre a atuação do CREA-

SP, tem desenvolvido ajustes na estrutura organizacional diante dos novos desafios, 

buscando o aperfeiçoamento do fluxo de processos, informatização e integração dos 

sistemas e a qualificação do quadro de funcionários de acordo com a necessidade.  

 

2.4  ORGANOGRAMA 

 

Informações sobre as áreas ou subunidades estratégicas 

Para o desenvolvimento de suas ações, o Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Estado de São Paulo é organizado administrativamente em: estrutura 

básica, de suporte e auxiliar. A estrutura básica é responsável pela criação de 

condições para o desempenho integrado e sistemático das finalidades do Conselho 

Regional, sendo composta por órgãos de caráter decisório ou executivo, 

compreendendo: 

 Plenário; 

 Câmaras Especializadas; 

 Presidência; 

 Diretoria, e 

 Inspetoria. 

 

A estrutura de suporte é responsável pelo apoio aos órgãos da estrutura básica 

nos limites de sua competência específica, sendo composta por órgãos de caráter 

permanente, especial ou temporário, compreendendo: 

 Comissão Permanente; 
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 Comissão Especial; 

 Grupo de Trabalho; e; 

 Órgãos consultivos. 

 

A estrutura auxiliar, subordinada à Presidência, é responsável pelos serviços 

administrativos, financeiros, jurídicos e técnicos e tem por finalidade prover apoio ao 

funcionamento da estrutura básica e da estrutura de suporte para a fiscalização do 

exercício profissional e para a gestão do Conselho Regional. As Superintendências são 

responsáveis pela execução dos serviços da estrutura auxiliar e para tanto coordenam 

e controlam as atividades desenvolvidas pelos Departamentos e Unidades. 

Apresentamos a seguir, o organograma geral do CREA-SP e o resumo das 

atividades das principais subunidades da estrutura que contribuem para as atividades 

finalísticas do CREA-SP. 

 
Figura 1 - Organograma geral 

 
Fonte: Departamento de Recursos Humanos – DRH/SUPGER 

 

2.4.1 Gabinete da Presidência – GP 

Compete ao Gabinete da Presidência planejar, organizar, coordenar, revisar e 

orientar a execução das atividades afetas à Presidência, com rigoroso cumprimento 

das mesmas, para atender as demandas do Presidente, bem como do Chefe de 

Gabinete e Diretoria. Deve Assessorar o Presidente em suas representações 

administrativas e, para tanto, organizar e coordenar as tarefas do Gabinete da 

Presidência; assessorar o Presidente em eventos, solenidades e reuniões; coordenar o 
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atendimento direto aos Diretores, Inspetores, Conselheiros e Presidentes de Entidades 

e Instituições de Ensino ligados ao Sistema Confea / Crea. 

 

2.4.2 Assessorias - AS 
 

Compete às Assessorias dar suporte aos interesses do CREA-SP visando 

atender as demandas do presidente. Assessorar o Presidente em suas representações 

administrativas. Responsáveis pela viabilização das políticas do CREA. 

 

2.4.3 Divisão de Desempenho Institucional - DDI 
 

Compete a DDI a verificação da eficiência do serviço público prestado pelo 

Conselho. Tem o papel de coordenar o sistema de informações institucionais, 

coletando, avaliando e divulgando-as tanto para suporte do planejamento, como para 

responder às solicitações de entidades internas e externas. Para tanto, integram essa 

divisão as ações relativas ao Planejamento Estratégico, aferição da efetividade do 

modelo de gestão e Auditoria Interna, dentre essas: acompanhar a execução dos atos 

das unidades estruturais do CREA-SP e apontar, em caráter sugestivo, preventivo ou 

corretivamente, as ações a serem desempenhadas com vistas a informar os gestores 

sobre a legalidade e legitimidade dos atos da administração, do cumprimento das 

diretrizes e metas estabelecidas possibilitando a correção de eventuais desvios;  

analisar os estudos e pareceres conjunturais e estruturais do CREA-SP para formar os 

cenários prospectivos;  receber, analisar e verificar a pertinência e aplicação das 

diretrizes do Confea no tocante ao Planejamento Estratégico;  apresentar os estudos e 

pareceres às demais Superintendências e estruturas subordinadas à Presidência  para 

subsidiar a revisão das ações estratégicas e do plano de ação, em consonância com o 

programa de gestão da presidência. 
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2.4.4 Consultoria Jurídica - CJ 
 

Compete consultoria jurídica, envolver-se todas as questões que suscitem 

dúvidas sobre a interpretação e aplicação da legislação em questões de alta 

complexidade. 

 

2.4.5 Ouvidoria - OUV 

 

Compete a Ouvidoria fortalecer e ampliar o nível de comunicação entre o usuário 

e o CREA-SP; acolher todas as manifestações externas e intermediar com as unidades 

organizacionais competentes; interagir com as demais áreas para atuar 

preventivamente com vistas à redução de conflitos; proporcionar transparência na 

administração e agregar valor às relações institucionais e sociais. Atuar em última 

instância de atendimento, na mediação de demandas, após esgotadas as 

possibilidades de ação pelas demais áreas. 

 

2.4.6 Superintendência de Gestão de Recursos – SUPGER 

 

A Superintendência de Gestão de Recursos é composta por 02 Departamentos 

e por 05 Unidades. Seu papel principal é participar e propor o desenvolvimento 

organizacional do CREA-SP, planejar, organizar, dirigir, controlar e avaliar as ações e 

procedimentos técnicos e operacionais no âmbito dos Departamentos de Recursos 

Humanos e de Finanças. Também compete a SUPGER  supervisionar os processos 

financeiro, contábil, fiscal e de cobrança judicial do CREA-SP, inclusive o 

planejamento, coordenação e controle das atividades correlatas, com o intuito de 

mensurar os resultados das áreas de Orçamento, Finanças e Contabilidade, fixando 

seus objetivos e metas, bem como o estabelecimento de diretrizes para formalização e 

acompanhamento de convênios e parcerias. 
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Figura 2 - Estrutura organizacional - SUPGER 

 

Fonte: Departamento de Recursos Humanos – DRH/SUPGER 

 

2.4.6.1 Departamento de Recursos Humanos 
 

Possui como atribuição assegurar a adoção de estratégias e estabelecimento de 

planos e programas para garantir o atendimento adequado e oportuno das 

necessidades do CREA-SP relativos aos recursos humanos. Também compete-lhe 

planejar, desenvolver e coordenar as atividades relacionadas à Gestão de Pessoas e 

de Administração de Pessoal, a formulação de estratégias, políticas, diretrizes 

vinculadas aos processos de gestão do ativo humano e a criação de condições para 

que o CREA-SP possa desenvolver, treinar e motivar os recursos humanos 

necessários ao seu próprio crescimento, respeitando a legislação e as normas 

vigentes. Ainda incumbe ao DRH coordenar e gerenciar as atividades de administração 

de pessoal, garantir o desenvolvimento dos trabalhos afetos à folha de pagamento, 

encargos sociais, controle de benefícios, admissões, demissões, férias, obrigações 

trabalhistas/previdenciárias e orçamento de pessoal. 

 

2.4.6.2 Departamento de Finanças 

 

Compete ao Departamento coordenar a elaboração de relatórios e interpretação 

dos resultados em termos financeiros, avaliar o impacto financeiro das decisões da 

administração para garantir o fluxo de caixa adequado para a sustentação das 

atividades planejadas com proteção dos recursos por meio de controles adequados, 

consolidação de dados de receita/despesa e fornecimento de panorama financeiro para 

o planejamento das atividades e operações do CREA-SP.  Ainda é atribuição do 

Departamento assegurar o gerenciamento dos recursos financeiros do CREA-SP, 
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analisar e consolidar as demonstrações contábeis, assistir, orientar e apoiar 

tecnicamente os gestores quanto às despesas e responsabilidades por bens, direitos e 

obrigações da Instituição, zelando pela aprovação das contas do Presidente pelo 

CONFEA, TCU e outros órgãos de controle e fiscalização. 

 

2.4.7 Superintendência Administrativa – SUPADM 
 

A Superintendência Administrativa é composta por 02 Departamentos e por 06 

Unidades. Seu papel principal é o de planejar, organizar, dirigir, controlar e avaliar as 

ações e procedimentos técnicos e operacionais no âmbito do Departamento 

Administrativo e de Suprimentos, bem como do Departamento de Informática. 

 

Figura 3 - Estrutura organizacional – SUPADM 

 
Fonte: Departamento de Recursos Humanos – DRH/SUPGER 

 

2.4.7.1 Departamento Administrativo e de Suprimentos 

 

Compete ao Departamento gerenciar os serviços de apoio administrativo para 

atender às unidades de alcance do departamento, zelar pela ordem e segurança das 

pessoas e dos bens públicos do CREA-SP, acompanhar as alterações da legislação e 

regulamentação vigentes, sugerir mudanças e melhorias para o aperfeiçoamento 

contínuo do trabalho executado pelas unidades sob sua responsabilidade. É também 

sua a responsabilidade pelo gerenciamento dos processos de licitação de compras de 

materiais, equipamentos, locação, serviços, em conformidade aos parâmetros 

adequados de preço, custos, quantidades, prazos e qualidade e gerenciar o controle 
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patrimonial dos bens, o inventário físico periódico dos bens patrimoniais e dos materiais 

consumíveis. 

 

2.4.7.2 Departamento de Informática  

 

Compete ao Departamento elaborar o PDTI - Plano Diretor de Tecnologia da 

Informação, revisá-lo periodicamente e acompanhar a execução de suas ações,  

propor, implementar e administrar soluções de comunicação e transmissão de dados 

para as demais áreas, propor soluções de automação, propor políticas e procedimentos 

relacionados aos recursos de informática, abrangendo softwares, hardwares e 

processos e gerir as solicitações relacionadas à tecnologia de informação. Ainda é de 

sua atribuição planejar, pesquisar, especificar e solicitar as aquisições de bens e 

serviços de informática para atender as necessidades do CREA-SP; planejar, 

acompanhar, controlar, gerenciar a comunicação, a negociação e aferir os resultados 

referentes aos projetos de tecnologia da informação; buscar a melhoria contínua nos 

processos e ações da Informática e o alinhamento com os objetivos estratégicos do 

CREA-SP. 

 

2.4.8 Superintendência dos Colegiados – SUPCOL 
 

A Superintendência é composta por 04 Departamentos de Apoio aos 

Colegiados. Sua função é coordenar e controlar toda e qualquer ação que possa prover 

os recursos necessários ao desenvolvimento das atividades dos órgãos colegiados da 

Instituição, como suporte, parâmetros e apoio logístico às ações no âmbito das 

Câmaras, Plenário, Comissões e Grupos de Trabalho. Também lhe comete manter 

interface com as demais Superintendências e com a estrutura básica e de suporte, 

realizar análise dos processos pertinentes à SUPCOL, provendo o apoio técnico-

administrativo para o exercício do mandato dos Conselheiros. 
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Figura 4 - Estrutura organizacional - SUPCOL 

 

Fonte: Departamento de Recursos Humanos – DRH/SUPGER 

 

2.4.8.1 Departamento de apoio ao colegiado 1 – DAC 1 

 

Compete ao Departamento assegurar o apoio administrativo para o exercício do 

mandato dos Conselheiros e assessorar o Plenário e as Comissões, dentre essas a 

Comissão de Renovação do Terço, providenciar o apoio logístico e/ou de infraestrutura 

necessários à realização das sessões plenárias, assim como o suporte técnico-

administrativo, confecção de atas, decisões e demais documentos resultantes das 

mesmas, conforme estabelecido no Regimento do CREA-SP; assessorar todo o 

processo de renovação do terço de acordo com os trâmites estabelecidos em 

resolução do Confea, controle da frequência, dos mandatos e do prontuário dos 

conselheiros e as ações decorrentes. 

 

2.4.8.2 Departamento de apoio ao colegiado 2 – DAC 2 

 

Compete ao Departamento assegurar o apoio técnico e administrativo às 

atividades das Câmaras Especializadas de Engenharia Civil e Agrimensura, conforme o 

disposto no Regimento do CREA-SP, visando suporte ao exercício do mandato dos 

conselheiros e aos trabalhos das câmaras, supervisionar os trabalhos executados no 

Departamento de Apoio ao Colegiado 2 para que seja administrado e acompanhado o 

calendário e o trabalho dos colegiados em termos quantitativos e qualitativos. 
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2.4.8.3 Departamento de apoio ao colegiado 3 – DAC 3 

 

É de competência do Departamento assegurar o apoio técnico e administrativo 

às atividades das Câmaras Especializadas de Engenharia Elétrica, Agronomia e 

Geologia, conforme o disposto no Regimento do CREA-SP, visando suporte ao 

exercício do mandato dos conselheiros e aos trabalhos das câmaras,  supervisionar os 

trabalhos executados no Departamento de Apoio ao Colegiado 3 para que seja 

administrado e acompanhado o calendário e o trabalho dos colegiados em termos 

quantitativos e qualitativos. 

 

2.4.8.4 Departamento de apoio ao colegiado 4 – DAC 4 

 

Compete ao Departamento assegurar o apoio técnico-administrativo às 

atividades das Câmaras Especializadas de Engenharia Mecânica, Química e 

Segurança do Trabalho, conforme o disposto no Regimento do CREA-SP, visando 

conferir suporte ao exercício do mandato dos conselheiros e aos trabalhos das 

câmaras, supervisionar os trabalhos executados no Departamento de Apoio ao 

Colegiado 4 para que seja administrado e acompanhado o calendário e o trabalho dos 

colegiados em termos quantitativos e qualitativos. 

 

2.4.9 Superintendência de Fiscalização – SUPFIS 
 

A Superintendência de Fiscalização é composta por 12 Departamentos 

Regionais e 01 Departamento Operacional contendo, esse último, duas unidades 

subordinadas. Possui como objetivo coordenar as ações de fiscalização do exercício 

profissional da área tecnológica, assim como a prestação dos serviços executados nas 

Unidades de Gestão de Inspetoria e Operacionais no Estado de São Paulo.  
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Figura 5 - Estrutura organizacional - SUPFIS 

 

Fonte: Departamento de Recursos Humanos – DRH/SUPGER 

 

2.4.9.1 Departamento operacional 

 

Compete ao Departamento coordenar o planejamento e avaliar os resultados 

dos planos de ação de fiscalização elaborados pelas Câmaras Especializadas; 

planejar, propor e coordenar eventos de natureza específica no âmbito da 

Superintendência (SEFISC, Seminários, Reuniões e Treinamentos), propor e 

supervisionar as ações de fiscalização do tipo “blitz” e/ou força tarefa, manter 

atualizado um sistema de informações das atividades afetas à Superintendência de 

Fiscalização para subsidiar as decisões da Presidência, estabelecer as diretrizes 

básicas para instrução de processo de registro, cadastro e fiscalização de empresa, 

profissional, instituição de ensino, recolhimento de ART e concessão de acervo técnico. 

 

2.4.9.2 Departamentos (Gerências) regionais – GRE’s 

 

Compete aos Departamentos, organizados na forma de gerências, elaborar e 

acompanhar o planejamento anual das ações de fiscalização, fiscalizar o exercício 

profissional na região sob sua jurisdição, estabelecer parcerias com órgãos da 

comunidade pública para melhorar tanto o papel exercido como a representatividade do 

CREA-SP, elaborar e submeter cronograma físico-financeiro das atividades realizadas 

no âmbito de seu Departamento e Unidade subordinadas, assim como apresentar os 
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resultados internos e externos das unidades; orientar os usuários do sistema quanto às 

legislações pertinentes à área tecnológica, atendendo e prestando serviços ao público.  

 

2.4.10  Superintendência de Comunicação e Eventos – SUPCEV 
 

A Superintendência é composta por dois Departamentos. Possui como atribuição 

planejar, organizar e operacionalizar eventos e a área de comunicação do CREA-SP. 

Compete, assim, à Superintendência, apoiar a direção do Conselho na elaboração da 

programação anual de eventos, propor e operacionalizar ações que visem a divulgação 

do CREA-SP e suas atividades para as comunidades externa/interna e promover ações 

de “marketing institucional”.  

 

Figura 6 - Estrutura organizacional - SUPCEV 

 

Fonte: Departamento de Recursos Humanos – DRH/SUPGER 
 

2.4.10.1 Departamento de comunicação 

 

Compete ao Departamento elaborar pautas, levantar assuntos e temas, realizar 

reportagens sobre assuntos ligados ao Sistema Confea/Creas, redigir textos e preparar 

matérias jornalísticas (press-releases) de assuntos afetos ao CREA-SP para 

divulgação na imprensa, assessorar as Comissões e outros Colegiados; desenvolver e 

manter o Portal (sítio) do CREA-SP com a participação do Departamento de 

Informática no que se refere aos serviços on lineI, acompanhar as ações, projetos e 

eventos da Presidência, Diretoria, Comissões e outros Colegiados, e/ou divulgar para 

os públicos interno/externo, produzir em todos os seus estágios e/ou assessorar, 

quando o caso assim o exigir, a produção de revistas, manuais e folders de assuntos 
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do CREA-SP, gerenciar serviço de seleção e coleta de notícias e informações (clipping) 

de interesse do CREA-SP para divulgação. 

 

2.4.10.2 Departamento de marketing e eventos 

 

Compete ao Departamento dar suporte logístico à realização das Sessões 

Plenárias, das Câmaras Especializadas, Congressos, Seminários, Encontros, Colégios 

de Inspetores e outros, mediante prévio agendamento por parte das unidades 

diretamente envolvidas. Ademais, compete-lhe planejar, organizar e operacionalizar 

eventos do CREA-SP, devendo, para tanto, prospectar espaços físicos e levantar os 

respectivos custos envolvidos, identificar as necessidades relativas a material de 

escritório, refeição, transporte e acomodação dos participantes desses eventos, 

planejar e conduzir as pesquisas de marketing do CREA-SP, definindo as ferramentas 

e instrumentos de pesquisa e o público alvo, visando diagnóstico preciso das 

necessidades de investimento nesta área, criar e programar planos de marketing, 

observando ameaças e oportunidades de mercado, auxiliando no estabelecimento de 

metas e objetivos relativos ao atendimento das necessidades dos profissionais e 

empresas do sistema Confea/Crea. 

 

2.4.11 Procuradoria Jurídica – PROJUR  

 

A Procuradoria é estruturada em nível de Superintendência, sendo composta por 

três Subprocuradorias, formalizadas enquanto Departamento. Possui como 

prerrogativa supervisionar o acompanhamento das alterações da legislação e 

regulamentação vigentes, processos em andamento e execuções fiscais, sugerindo 

mudanças e melhorias para o aperfeiçoamento contínuo do trabalho executado pelas 

áreas sob sua responsabilidade. 
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Figura 7 - Estrutura organizacional - PROJUR 

 

Fonte: Departamento de Recursos Humanos – DRH/SUPGER 
 

2.4.11.1 Subprocuradoria de execução fiscal e conciliação 

 

Compete à Subprocuradoria estabelecer ações de conciliação e execução de 

débitos objetivando o crescimento da recuperação da receita, por meio de cronograma 

de cobrança, analisar questões jurídicas e administrativas, processos judiciais, 

intimações e decisões afetas à dívida ativa para elaboração de parecer/proposta, 

petições e recursos, visando a melhor solução para os assuntos relativos ao passivo.  

 

2.4.11.2 Subprocuradoria do contencioso  

 

Compete à Subprocuradoria gerir demandas do contencioso das áreas 

administrativa, cível, trabalhista, criminal e tributária afetas ao Conselho, buscando 

solucionar questões e demandas judiciais, administrar o contencioso da Autarquia, em 

todas as instâncias, acompanhando os processos administrativos e judiciais, 

preparando recursos, impetrando mandados de segurança ou tomando as providências 

necessárias para garantir os direitos e interesses do Conselho. 

 

2.4.11.3 Subprocuradoria do consultivo 

 

Compete à Subprocuradoria responder às consultas encaminhadas à 

Subprocuradoria de Consultivo pelas diversas áreas do Conselho, visando orientar os 

atos e procedimentos necessários de acordo com a legislação vigente, avaliar e 
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elaborar contratos estratégicos de todas as naturezas com vistas a compatibilizar as 

necessidades das áreas com a legislação vigente, analisar todos os tipos de contratos 

firmados pela empresa e avaliar os riscos envolvidos, para garantir a segurança jurídica 

em todas as negociações e contratos firmados com terceiros. Participar de processos 

licitatórios, mediante pareceres jurídicos, visando à adoção das providências 

necessárias para garantir a legalidade e resguardar os interesses do Conselho. 

Conforme demonstrado na Tabela 2, as Unidades Organizacionais no exercício 

de 2017 foi composta pelos seguintes gestores: 

 
Tabela 2- Relação dos gestores por unidade organizacional 

MATR. NOME FUNÇÃO UNID. ORGANIZACIONAL PERÍODO 

848 ADEMIR ALVES DO AMARAL 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 7ª REG. Ano 2017 

3951 ADRIANA BASTOS LEME 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UNIDADE DE 
DESENVOLVIMENTO-UDE 

Ano 2017 

4408 
ALCEU PENTEADO 

NAVARRO 
PROCURADOR PROCURADORIA 

Até 
02.02.2017 

4408 
ALCEU PENTEADO 

NAVARRO 
CONSULTOR 

JURIDICO 
CONSULTORIA JURIDICA 

A partir de 
02.02.2017 

346 ALCIDES CANDIDO VIEIRA 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI GUARULHOS Ano 2017 

4430 
ALEXANDRE GALDINO DA 

SILVA 
CHEFE DE 
UNIDADE III 

UGI SANTOS 
A partir de 
15.05.2017 

4399 ANA MARIA PACOLO ASSESSOR 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
Ano 2017 

4427 ANDRE GRISI 
CHEFE DE 
UNIDADE III 

UGI SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 
A partir de 
14.03.2017 

1848 ANDRE LUIS SANCHES 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL II 
UGI MOGI GUAÇU 

Até 
02.02.2017 

1848 ANDRE LUIS SANCHES 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 
UGI PIRASSUNUNGA 

A partir de 
02.02.2017 

3532 
ANDRE LUIZ DE CAMPOS 

PINHEIRO 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 

DEPTO APOIO AO 
COLEGIADO-DAC 

Até 
16.03.2017 

3532 
ANDRE LUIZ DE CAMPOS 

PINHEIRO 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPTO APOIO AO 

COLEGIADO-DAC 4 
A partir de 
16.03.2017 

4393 ANDRE SIERRA FILHO 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI CENTRO Ano 2017 

3414 
ANDREIA AP. BUENO 

COELHO DE OLIVEIRA 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 

DEPTO DE CONTABILIDADE E 
FINANÇAS-DIF 

Ano 2017 

4416 ANTONIO D'AVILA PEREIRA 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UNIDADE DE SUPORTE AO 
USUÁRIO-USU 

A partir de 
12.01.2017 

4127 
ANTONIO ROBLES 

SOBRINHO 
CHEFE DE 
UNIDADE III 

UGI CAMPINAS Ano 2017 

4056 ARAKEN SEROR MUTRAN 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 3ª REG. Ano 2017 

4422 CARLOS CONSOLMAGNO 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 6ª REG. 
A partir de 
22.03.2017 

4018 CARLOS MARTINS PLENTZ GERENTE DE DEPTO APOIO AO Até 
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MATR. NOME FUNÇÃO UNID. ORGANIZACIONAL PERÍODO 

DEPARTAMENTO COLEGIADO-DAC 1 16.10.2017 

4018 CARLOS MARTINS PLENTZ SUPERINTENDENTE 
SUPERINTENDENCIA 

COLEGIADO 
A partir de 
16.10.2017 

4419 
CELSO LUIZ CARVALHO 

CAMARA 
ASSESSOR 

ASSESSORIA DA 
PRESIDÊNCIA 

Até 
29.06.2017 

4419 
CELSO LUIZ CARVALHO 

CAMARA 

CHEFE 

 EXECUTIVO 

DIVISAO DE DESEMPENHO 
INSTITUCIONAL 

A partir de 
29.06.2017 

4092 CESAR DIAS BAPTISTA 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 
UGI BOTUCATU Ano 2017 

4426 
CHARLES GOMES DE 

FRANÇA JUNIOR 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI SÃO BERNARDO DO 
CAMPO 

A partir de 
06.03.2017 

4407 
DANNIEL DE HOLANDA 

ASSIS 
CONSULTOR 

JURÍDICO 
CONSULTORIA JURIDICA Ano 2017 

3998 
DINAH SAYURI IWAMIZU 

SHIROMA 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPTO PLENARIO-DPL 

Até 
16.03.2017 

3998 
DINAH SAYURI IWAMIZU 

SHIROMA 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 

DEPTO APOIO AO 
COLEGIADO-DAC 3 

Até 
17.10.2017 

3998 
DINAH SAYURI IWAMIZU 

SHIROMA 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 

DEPTO APOIO AO 
COLEGIADO-DAC 1 

A partir de 
18.10.2017 

2422 
EDILEIDE CERQUEIRA DA 

CRUZ PINEIRO 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPTO DE RECURSOS 

HUMANOS-DRH 
Ano 2017 

4213 EDSON RICCI DO CARMO 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL II 
UGI PIRACICABA 

Até 
02.02.2017 

4213 EDSON RICCI DO CARMO 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL II 
UGI AMERICANA 

A partir de 
02.02.2017 

4036 ERICK MENDES 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 

DEPARTAMENTO DE 
INFORMATICA 

Ano 2017 

3383 EUGENIO AZZOLINI 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI SÃO BERNARDO DO 
CAMPO 

Até 
24.02.2017 

3383 EUGENIO AZZOLINI 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI SANTO ANDRÉ 
A partir de 
24.02.2017 

4392 FABIO DE SANTI 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI CENTRO 
Até 

23.03.2017 

4392 FABIO DE SANTI 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI SÃO CARLOS 
A partir de 
23.03.2017 

4429 
FRANCISCA RAMOS DE 

QUEIROZ 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI OESTE 

A partir de 
02.05.2017 

até 
02.10.2017 

4429 
FRANCISCA RAMOS DE 

QUEIROZ 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI LESTE 
A partir de 
02.10.2017 

266 
GENARO SAO MARCOS 

LOPES 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI SUL Ano 2017 

4402 
GUMERCINDO FERREIRA DA 

SILVA 
ASSESSOR 

ASSESSORIA DA 
PRESIDÊNCIA 

Ano 2017 

4414 
GUSTAVO AUGUSTO 

BERTONI RODRIGUES 
ASSESSOR 

ASSESSORIA DA 
PRESIDÊNCIA 

Até 
23.01.2017 

4414 
GUSTAVO AUGUSTO 

BERTONI RODRIGUES 
SUPERINTENDENTE 

SUPERINTENDENCIA 
COMUNICACAO E EVENTOS 

A partir de 
31.05.2017 

4414 
GUSTAVO AUGUSTO 

BERTONI RODRIGUES 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPARTAMENTO DE 

COMUNICAÇÃO 
Até 

31.05.2017 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               34 

34 

MATR. NOME FUNÇÃO UNID. ORGANIZACIONAL PERÍODO 

4421 
HELIO AUGUSTO FERREIRA 

JORGE 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI FRANCA 
A partir de 
06.02.2017 

4011 
HUGO LEONARDO RIBEIRO 

BRANCO DRAGONE 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPTO APOIO AO 

COLEGIADO-DAC 2 
A partir de 
16.03.2017 

2855 
IEDA SOUZA DA SILVA 

SANTOS 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 
UNIDADE DE FINANÇAS-UFI 

Ano 2017 

 

2814 IRACEMA KINUE SHIOMI 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI ITAPEVA Ano 2017 

3669 JANAINA MACEDO CALVO ASSESSORA 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
Até 

23.01.2017 

3669 JANAINA MACEDO CALVO 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UNIDADE DE CONTABILIDADE-
UCO 

A partir de 
24.01.2017 

2008 JOAO BATISTA NOVAES SUPERINTENDENTE 
SUPERINTENDENCIA 

COLEGIADO 
Até 

16.10.2017 

4062 
JOSE ANTONIO PIRES DA 

CHAO 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 
UNIDADE DE PLANEJAMENTO 

E FISCALIZAÇÃO-UPF 
Até 

06.03.2017 

4062 
JOSE ANTONIO PIRES DA 

CHAO 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 
UNIDADE DE FISCALIZAÇÃO E 

REGISTRO-UFR 

De 07.03 
2017 até 

02.10.2017 

4062 
JOSE ANTONIO PIRES DA 

CHAO 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL II 
UGI OESTE 

A partir de 
02.10.2017 

4420 
JOSE EDUARDO VIDA DOS 

SANTOS 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI BARUERI 
A partir de 
01.02.2017 

4405 JOSE DE SOUZA JUNIOR 
CONSULTOR 

JURÍDICO 
CONSULTORIA JURIDICA 

Até 
02.02.2017 

4308 JOSE PAULO SAES 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 9ª REG. Ano 2017 

3588 
JOSE RIBEIRO DE ABREU 

FILHO 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI SOROCABA Ano 2017 

3763 
JUSSARA DA ANUNCIACAO 

RALISSE 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 

UNIDADE 
INSTITUCIONAL/REGISTRO-

UIR 

Até 
07.03.2017 

3763 
JUSSARA DA ANUNCIACAO 

RALISSE 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 

UNIDADE DE PARCERIAS E 
CONVÊNIOS-UPC 

A partir de 
07.03.2017 

3430 
KATIA REGINA C 

RODRIGUES 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UNIDADE DE SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS-USA 

A partir de 
01.10.2017 

1935 
KLEDSON CESAR DOS 

SANTOS TURRA 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL II 
UGI CENTRO 

Até 
09.01.2017 

1935 
KLEDSON DOS SANTOS 

TURRA 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL II 
UGI LESTE 

De 
10.01.2017 

até 
02.02.2017 

1935 
KLEDSON DOS SANTOS 

TURRA 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPTO OPERACIONAL-DOP 

A partir de 
02.10.2017 

4423 
LEANDRO CARLOS DE 

SOUZA 
OUVIDOR OUVIDORIA 

A partir de 
03.02.2017 

4415 LEANDRO SARTORI MOLINO ASSESSOR 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
Ano 2017 

3141 
LEONARDO LEMOS 

MONTEIRO 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UNIDADE DE ATENDIMENTO-
UAT 

Ano 2017 
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MATR. NOME FUNÇÃO UNID. ORGANIZACIONAL PERÍODO 

4406 LINTI ALI MIRANDA FAIAD ASSESSOR 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
Até 

24.01.2017 

4401 
LOURIVAL JUNIOR 

FRANKLIN FERREIRA 
SUPERINTENDENTE 

SUPERINTENDENCIA 
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO 

Até 
26.05.2017 

4401 
LOURIVAL JUNIOR 

FRANKLIN FERREIRA 
SUPERINTENDENTE 

SUPERINTENDÊNCIA DE 
GESTÃO DE RECURSOS 

A partir de 
26.05.2017 

4428 LUCAS MAZON SERENI ASSESSOR 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
A partir de 
02.05.2017 

4435 
LUCAS TIVERON 

RODRIGUES 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI ADAMANTINA 
A partir de 
02.10.2017 

4139 LUCIANA PAGANO ROMERO SUBPROCURADOR 
SUBPROCURADORIA 

CONSULTIVO 
Ano 2017 

4394 
LUIZ ANTONIO PELLEGRINI 

BANDINI 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI NORTE Ano 2017 

4410 LUIZ ANTONIO TAVOLARO ASSESSOR 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
Até 

02.02.2017 

4410 LUIZ ANTONIO TAVOLARO PROCURADOR PROCURADORIA 
A partir de 
02.02.2017 

4410 LUIZ ANTONIO TAVOLARO SUBPROCURADOR 
SUBPROCURADORIA 

CONTENCIOSO 
Até 

02.02.2017 

4403 
LUIZ AUGUSTO CARDOSO 

PINTO 
ASSESSOR 

ASSESSORIA DA 
PRESIDÊNCIA 

Ano 2017 

3722 LUIZ GUSTAVO MAION 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI AMERICANA 
Até 

02.02.2017 

3722 LUIZ GUSTAVO MAION 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI JUNDIAÍ 
A partir de 
02.02.2017 

4425 MARCELO BRUNI 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 5ª REG. 
A partir de 
06.03.2017 

3417 MARCELO PAES MACIEL 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL II 
UGI LIMEIRA 

A partir de 
02.02.2017 

3287 
MARCIA LAGROZAM 
SAMPAIO MENDES 

SUBPROCURADOR 

SUBPROCURADORIA DE 
EXECUÇÃO FISCAL E 

CONCILIAÇÃO 

Até 
28.07.2017 

3600 
MARCIO REZENDE DOS 

SANTOS 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI JUNDIAÍ 
Até 

02.02.2017 

3600 
MARCIO REZENDE DOS 

SANTOS 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI OURINHOS 
A partir de 
02.02.2017 

3740 
MARCOS DE ALMEIDA 
PERNAMBUCO FILHO 

GERENTE 
REGIONAL 

REG. 11ª REG. 
Até 

14.06.2017 

1079 MARIA EDITH DOS SANTOS SUPERINTENDENTE 
SUPERINTENDENCIA 

FISCALIZACAO 
Ano 2017 

4432 
MAURICIO BACHERT 

TORRES 
SUPERINTENDENTE 

SUPERINTENDENCIA 
ADMINISTRATIVA 

A partir de 
03.07.2017 

4434 
MAURICIO FERRACCIU 

PAGOTTO 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI MOGI DAS CRUZES 
A partir de 
04.09.2017 

1322 
NADIA CHRISTHINA 

GUARIENTE DE MEDEIROS 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UNIDADE DE RECURSOS 
MATERIAIS-URM 

Ano 2017 

 

1323 
NORBERTO VIEIRA DOS 

REIS 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPTO ADM E DE 
SUPRIMENTO-DAS 

Ano 2017 

4417 ORANI APARECIDA DOS CHEFE DE UNIDADE DE COMPRAS E A partir de 
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SANTOS GUIDA UNIDADE I LICITAÇÕES-UCL 18.01.2017 

4411 OSMAR RODRIGUES JUNIOR 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 1ª REG. 
A partir de 
06.09.2017 

4404 
PAULO EDUARDO DE 

GRAVA 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 8ª REG. Ano 2017 

4063 
RAFAEL ALBIERI 

FRANCISCO 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI MARILIA 
A partir de 
13.03.2017 

4424 RAFAEL ARRUDA JANEIRO 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 10ª REG. 
A partir de 
13.02.2017 

4433 
RENATO JOSE DOS SANTOS 

PINTO 
CHEFE DE 
UNIDADE I 

UGI REGISTRO 
A partir de 
01.08.2017 

4082 RICARDO CURY 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI ARAÇATUBA Ano 2017 

4400 RODRIGO BUCCI ZORZETTO 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI LIMEIRA 
Até 

02.02.2017 

4400 RODRIGO BUCCI ZORZETTO 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI MOGI GUAÇU 
A partir de 
02.02.2017 

4000 ROSELY MUNIZ 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 

DEPTO APOIO AO 
COLEGIADO-DAC 3 

A partir de 
17.10.2017 

3914 
SANDRA FERNANDES 

BANDEIRA 
CHEFE DE 
UNIDADE II 

UGI ARARAQUARA Ano 2017 

279 SONIA MARIA DE A BRITO 
GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 
DEPTO EVENTOS-DEV 

Até 
22.03.2017 

4418 TATIANA MAISA FERRAGINA ASSESSOR 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
A partir de 
23.01.2017 

4052 
THIAGO CESAR MARCHETTI 

VIEIRA 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL I 
UGI BARRETOS 

A partir de 
31.03.2017 

4052 
THIAGO CESAR MARCHETTI 

VIEIRA 
CHEFE DE 

UNIDADE NIVEL III 
UGI RIBEIRÃO PRETO 

A partir de 
20.07.2017 

4412 TIAGO JUNQUEIRA RUIZ ASSESSOR 
ASSESSORIA DA 

PRESIDÊNCIA 
Ano 2017 

4409 VALDIR ZARPELON JUNIOR 
GERENTE 
REGIONAL 

REG. 2ª REG. Ano 2017 

4431 
WALMIR DE GOIS NERY 

FILHO 
SUBPROCURADOR 

SUBPROCURADORIA 
CONTENCIOSO 

A partir de 
22.05.2017 

Fonte: DRH/SUPGER 
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3    PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHOS ORÇAMENTÁRIO E 

OPERACIONAL 

 

Missão: Fiscalizar, atualizar, orientar e valorizar o exercício profissional da área 

tecnológica, contribuindo para a segurança e qualidade de vida da comunidade.  

Visão: Que o CREA-SP seja reconhecido como uma organização ágil e eficaz, 

com credibilidade perante os profissionais e empresas da área tecnológica e 

sociedade, pela qualidade dos serviços prestados. 

Valores: Lealdade e imparcialidade em todas as nossas relações internas e 

externas, visualizando sempre os clientes e sociedade como merecedores de toda a 

nossa atenção, educação e cortesia, garantindo-lhes confidencialidade e sigilo, espírito 

de equipe, responsabilidade, ética e compromisso pessoal com a missão e visão do 

CREA-SP, são as nossas convicções.  

 

3.1  PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL 

 

O CREA-SP tem como principal objetivo atuar de forma eficiente na fiscalização 

e no aperfeiçoamento do exercício e das atividades profissionais dos engenheiros. 

Questões como estratégia, transparência e controle social são aspectos 

fundamentais para a organização, porém até o presente exercício encontra-se em fase 

de estruturação. 

O Conselho retoma importante análise sobre o tema a partir de setembro de 

2016 estabelecendo diretrizes importantes e construindo um plano de ação para que o 

planejamento estratégico seja estruturado ao longo do exercício de 2017. 

Após algumas reuniões de alinhamento foram definidos quatro importantes 

pilares para ações imediatas conforme figura a seguir. 
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Figura 8 - Pilares do planejamento estratégico 

 

                  Fonte: Comissão Estratégica do Planejamento (Portaria nº 07/2017) 
 

Serviços:  

 Reformulação na atuação da fiscalização visando torná-la ainda mais efetiva; 

 Melhoria na prestação de serviços aos profissionais e à sociedade com inovações 

através de parcerias que possam agregar valor ao profissional registrado. 

Valorização: 

 Fortalecer os convênios com as Entidades de Classe para que juntos possam 

oferecer ao profissional engenheiro cursos de qualificação nas áreas 

administrativa, jurídica e específicas. Proporcionar a profissional oportunidade de 

melhorias na sua área de atuação. 

Receita: 

 Sanear a base de dados do Conselho e rever a gestão de cobrança, 

modernizando o sistema de controle interno para maior transparência e agilidade.  

Imagem: 

 Melhorar significativamente a imagem do Conselho participando ativamente de 

debates e discussões de temas relevantes para a classe, opinando e defendendo 

os interesses da área. Implantar ações de marketing para que os profissionais e a 

sociedade conheçam um conselho ativo, efetivo e que agregue valor para não 

apenas aos profissionais, mas especialmente ao cômputo da sociedade. 
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3.2  DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO 

 

O orçamento do CREA-SP integra um conjunto de informações relativas às 

ações estabelecidas nas atividades e investimentos do Conselho, atendendo ao 

princípio do orçamento bruto. 

A programação orçamentária do Conselho não depende do orçamento da União, 

e suas atividades são financiadas com recursos provenientes das anuidades devidas 

pelos profissionais e empresas de engenharia, dos emolumentos, anotações de 

responsabilidade técnica, multas de infração e outras previstas na legislação. 

Em atendimento do disposto no artigo 6º da Resolução nº 1.037/2011, que 

institui normas para a elaboração de propostas e reformulações orçamentárias para o 

Sistema CONFEA/CREA e Mútua, o CREA-SP, deverá enviar a Proposta Orçamentária 

até do dia 15 de outubro de cada ano para o CONFEA; essa mesma norma, em seu 

artigo 13º, autoriza aos CREA’s, no período de março a dezembro, a modificarem seus 

orçamentos por meios de reformulações orçamentárias.  

No exercício de 2017 foram realizada pontual Reformulação Orçamentária. 

O Orçamento para este Exercício foi aprovado na Sessão Plenária de             nº 

2015, realizada em 13 de outubro de 2016, onde foi estimada a receita de            R$ 

265.114.000,00 (duzentos e sessenta e cinco milhões cento e quatorze mil reais) e 

fixou-se a Despesa em igual valor. 

Em 09 de março de 2017, na Sessão Plenária de nº 2021, foi aprovada a 1ª 

Reformulação Orçamentária, com a finalidade de abertura de crédito suplementar na 

ordem de R$ 33.524.000,00, advindo do Superávit Financeiro, apurado no Balanço 

Patrimonial de 2016, conforme prevê o artigo 43 parágrafos I, inciso III da Lei 4.320/64, 

bem como, foi feito a revisão da previsão de arrecadação, suplementando R$ 

6.044.000,00, passando assim, a estimativa da Receita para R$ 304.682.000,00 

(trezentos e quatro milhões, seiscentos e oitenta e dois mil reais), fixando a despesa 

em igual valor.  

 

3.2.1 Execução descentralizada com transferência de recursos 

 

No exercício de 2017, foram celebrados 133 Termos de Colaboração regidos 

pelo Ato Administrativo nº 33, de 26 de janeiro de 2017, do CREA-SP, com o objetivo 

de estabelecer as condições para a execução de projetos de Entidades de Classe com 
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objetivo social nas áreas da Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia e 

Meteorologia, devidamente cadastradas neste Conselho, para a realização de ações 

que visem ampliar a fiscalização do exercício profissional, conscientização e 

valorização da sociedade e dos profissionais sobre a importância do registro da 

Anotação de Responsabilidade Técnica – ART.  

 

Tabela 3- Visão geral dos recursos repassados a entidades no exercício de referência 

HISTÓRICO 

EXERCÍCIO 2017 

Quantitativo 
de Convênios 

Quantitativo 
de Entidades 
Beneficiadas 

Total de Recursos 
Repassados 

Fonte de recursos do Ato 33/17 
Termo de Colaboração 

133 133 R$ 9.596.168,96 

Fonte de recursos do Ato 33/17 
Termo de Fomento 

0 0 - 

Outras fontes 1 1 - 

Fonte de recursos - PRODESU 0 0 - 

Fonte: UPC/DFI/SUPGER 

 

Para a que a execução das parcerias realizadas através dos Termos de 

Colaboração se concretizasse foi repassado um montante de R$ 9.596.168,96 (nove 

milhões, quinhentos e noventa e seis mil, cento e sessenta e oito reais e noventa e seis 

centavos), beneficiando 133 Entidades de Classe e consequentemente centenas de 

profissionais. Também foi celebrada parceria com uma Entidade Pública, no total de R$ 

186.329,00 (cento e oitenta e seis mil, trezentos e vinte e nove reais), que se encontra 

em aprovação da prestação de contas. 
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Tabela 4 - Caracterização dos instrumentos de transferências vigentes no 

exercício de 2017 

Fonte: UPC/DFI/SUPGER 

 

  

OBJETO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 

Inserir a Entidade de Classe na política de aprimoramento da fiscalização 
desenvolvida pelo CREA-SP, conforme diretrizes, critérios, procedimentos e 

forma de prestação de contas dos recursos repassados definidos nos termos de 
colaboração e no Ato Administrativo nº 33/2017. 

 

 

 

 

 

 

ESPECIFICAÇÃO 

DA 

CONTRAPARTIDA 

 

 

 

 

 

 

Implantação de medidas preventivas voltadas ao cumprimento da 

legislação profissional e valorização das profissões do Sistema 

CONFEA/CREA, com a finalidade de reduzir a ocorrência de 

infrações à Lei nº 6.496/1977, por meio da divulgação da 

legislação profissional e da conscientização da sociedade e dos 

profissionais sobre o registro da Anotação de Responsabilidade 

Técnica - ART, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado por 

Comissão Especial constituída para tal finalidade e pelo Plenário 

do CREA-SP. 

Os valores referentes à contrapartida financeira dos proponentes 

são distribuídos por percentuais constantes do Plano de Trabalho 

Anual - PTA das entidades de classe, caracterizadas pelas 

despesas com conta telefônica de 50%, disponibilização de 

funcionário (salário e encargos) de 50%, revistas e jornais 

contendo artigos técnicos de 25%, entre outras despesas 

compartilhadas entre as partes. 

Além da contrapartida financeira existe a compensação 

institucional através da inserção do Logotipo do Conselho em 

todos os materiais de divulgação e palestras institucionais. 

VALOR TOTAL DA 

CONCEDENTE 

Repasse mensal, conforme PLANO DE TRABALHO APROVADO 

e recursos previstos em dotação orçamentária. 
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Tabela 5 - Resumo dos instrumentos celebrados pelo Conselho nos três últimos 
exercícios 

RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELO CONSELHO NOS TRÊS 
ÚLTIMOS EXERCÍCIOS 

Origem dos 
recursos 

Quantidade de 
Instrumentos 

Celebrados em cada 
Exercício 

Montantes Repassados em Cada Exercício, 
Independentemente do ano de Celebração do 

Instrumento (em R$). 

2015 2016 2017 2015 2016 2017 

Recursos de 
ART 

129 0 0 8.573.810,08 - - 

Recurso de 
PRODESU 

0 0 0 - - - 

Outras fontes 9 142 134 115.260,00 7.355.020,27 9.782.497,96 

Totais 138 142 134 8.689.070,08 7.355.020,27 9.782.497,96 

Fonte: UPC/DFI/SUPGER 

Tabela 6 - Resumo da prestação de contas sobre transferências concedidas pela 
entidade no exercício em referência 

RESUMO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS SOBRE TRANSFERÊNCIAS 
CONCEDIDAS PELA ENTIDADE NO EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

Exercício da 
Prestação das 

Contas 

Quantitativos e Montante Repassados Instrumentos (Qtde. e 
Montante Repassado) 

2017 

Contas Prestadas 

Quantidade 0 

Montante Repassado - 

Contas NÃO 
Prestadas 

Quantidade 134 

Montante Repassado R$ 9.782.497,96 

2016 

Contas Prestadas 

Quantidade 142 

Montante Repassado R$ 7.355.020,27 

Contas NÃO 
Prestadas 

Quantidade 0 

Montante Repassado - 

2015 

Contas Prestadas 

Quantidade 138 

Montante Repassado R$ 8.689.070,08 

Contas NÃO 
Prestadas 

Quantidade 0 

Montante Repassado - 

Anteriores a 

2014 
Contas NÃO 
Prestadas 

Quantidade 0 

Montante Repassado - 

Fonte: UPC/DFI/SUPGER 
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Tabela 7 - Visão geral da análise das prestações de contas de convênios e contratos de 
repasse 2017 

VISÃO GERAL DA ANÁLISE DAS PRESTAÇÕES DE CONTAS DE CONVÊNIOS E 
CONTRATOS DE REPASSE 2017 

Exercício da 
Prestação das 

Contas 
Quantitativos e Montantes Repassados Instrumentos 

2017 

Quantidade de Contas Prestadas 
 

Contas 
analisadas 

Quantidade Aprovada 0 

Quantidade Reprovada 0 

Quantidade de TCE 0 

Montante Repassado - 

Contas NÃO 
Analisada 

Quantidade 134 

Montante Repassado R$ 9.782.497,96 

2016 

Quantidade de Contas Prestadas 142 

Com Prazo 
de Análise 
ainda não 
Vencido 

Contas 
Analisadas 

Quantidade Aprovada 142 

Quantidade Reprovada 0 

Quantidade de TCE 1 

Montante Repassado 
(R$) 

R$ 7.355.020,27 

Contas NÃO 
Analisada 

Quantidade 0 

Montante Repassado 
(R$) 

- 

Com Prazo 
de Análise 
Vencido 

Contas 
Analisadas 

Quantidade Aprovada 0 

Quantidade Reprovada 0 

Quantidade de TCE 0 

Montante Repassado 
(R$) 

- 

Contas NÃO 
Analisada 

Quantidade 0 

Montante Repassado 
(R$) 

- 

Montante Repassado - 

2015 

Quantidade de contas prestadas 138 

Contas 
Analisadas 

Quantidade Aprovada 138 

Quantidade Reprovada 0 

Quantidade de TCE 0 

Montante repassado R$ 8.689.070,08 

Contas NÃO 
Analisada 

Quantidade 0 

Montante repassado (R$) - 

Exercício 
Anterior a 

2014 

Contas NÃO 
Analisada 

Quantidade 0 

Fonte: UPC/DFI/SUPGER 
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3.2.2 Informações sobre a realização das receitas 

 

A Receita efetivamente arrecadada foi de R$ 270.922.834,43 (duzentos e 

setenta milhões novecentos e vinte e dois mil, oitocentos e trinta e quatro reais e 

quarenta e três centavos), representando 99,91% do valor total estimado de 

271.158.000, excluindo-se o Superávit do Exercício Anterior do total orçamentário, que 

foi utilizado para abrir créditos suplementares na despesa. 

 

3.2.2.1 Execução da receita 

 

O Crea registrou uma arrecadação inferior em 0,09% comparado ao valor 

orçado, excluindo-se o superávit financeiro do exercício anterior. A tabela 8 apresenta o 

comparativo das receitas operacionais dos exercícios de 2016 e 2017 e das demais 

receitas financeiras e outras. 

As receitas de contribuições atingiram 97,69% do orçamento previsto e 

representam 54,22% do total das receitas correntes arrecadadas. 

As receitas tributárias alcançaram 104,45% do orçamento previsto, 

representando 34,26% do total das receitas correntes. 

As receitas de serviços atingiram 107% em relação à receita prevista e 

representam 3,30% em relação ao total das receitas correntes. 

As receitas financeiras, decorrentes de aplicações, juros e encargos sobre 

empréstimos, atingiram 78,65% a previsão orçamentária, representando 4,16% do total 

arrecadado. 

Destaque para a arrecadação com Dívida Ativa, 45,46% acima do previsto, pelo 

resultado obtido nas Juntas de Conciliação. Trabalho este, que começou em 2013. 
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Tabela 8 - Receita orçada x arrecadada 2016 e 2017 

 

EXERCÍCIO DE 2016 EXERCÍCIO DE 2017 

PREVISTO REALIZADO % PREVISTO REALIZADO % 

RECEITAS DE 
CONTRIBUICOES 

138.192.000 136.677.615 98,90% 150.345.000 146.875.574 97,69% 

Anuidades de 
Pessoas Físicas 

99.192.000 98.381.260 99,18% 108.219.000 105.402.784 97.40% 

Anuidades de 
Pessoas Jurídicas 

39.000.000 38.296.355 98,20% 42.126.000 41.472.790 98,45% 

RECEITA TRIBUTÁRIA 85.497.000 84.069.038 98,33% 88.873.000 92.824.929 104,45% 

ART 85.497.000 84.069.038 98,33% 88.873.000 92.824.929 104,45% 

RECEITA DE 
SERVICOS 

8.158.000 7.601.468 93,18% 8.363.000 8.948.578 107,00% 

Emolumentos com 
inscrições 

1.128.000 1.218.493 108,02% 1.341.000 1.404.228 104,71% 

Emolumentos com 
expedição de carteiras 

3.800.000 3.596.775 94,65% 3.956.000 4.503.289 113,83% 

Emolumentos com 
expedição de certidões 

2.950.000 2.220.065 75,26% 2.442.000 2.107.538 86,30% 

Emolumentos com 
vistos de registros 

43.000 34.560 80,37% 39.000 38.073 97,62% 

Receitas diversas de 
serviços 

237.000 531.575 224,29% 585.000 895.450 153,07% 

RECEITA 
PATRIMONIAL 

12.596.000 13.080.117 103,84% 14.388.000 11.259.679 78,26% 

Aluguéis 372.000 65.275 17,55% 72.000 0,00 0% 

Juros e Corr. Monet. 
de Aplicação Fin. 

12.224.000 13.014.842 106,47% 14.316.000 11.259.679 78,65% 

RECEITA FINANCEIRA 4.000 25.305 632,63% 28.000 21.212,53 75,76% 

OUTRAS RECEITAS 
CORRENTES 

5.323.000 7.417.835 139,35% 8.161.000 10.976.123 134,49% 

Divida Ativa 3.500.000 5.739.469 163,98% 6.314.000 9.184.605 145,46% 

Multas de Infração 733.000 569.991 77,76% 627.000 558.804 89,12% 

Recuperação de 
Despesa 

990.000 967.934 97,77% 1.065.000 1.231.230 115,61% 

Demais Receitas 
Correntes 

100.000 140.441 140,44% 155.000 1.484 0,96% 

TOTAL DE RECEITAS 
CORRENTES 

249.770.000 248.871.378 99,64% 270.158.000 270.906.096 100,28% 

RECEITAS DE 
CAPITAL 

0 0  1.000.000 16.738 1,67% 

Alienação de bens    1.000.000 16.738 1,67% 

TOTAL DE RECEITAS 
DE CAPITAL 

0 0  1.000.000 16.738 1,67% 

TOTAL GERAL DAS 
RECEITAS 

249.770.000 248.871.378 99,64% 271.158.000 270.922.834 99,91% 

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 
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A tabela 8 demonstra as variações nos principais grupos da receita: 

 

 Receita de Contribuições: crescimento de 7,46% na arrecadação de pessoa física 

e jurídica; 

 Receita Tributária: crescimento de 10,42% na arrecadação de A.R.T.s  - Anotação 

de Responsabilidade Técnica; 

 Receita de Serviços: crescimento de 17,72%, com destaque para Receitas 

Diversas de Serviços na rubrica de honorários advocatícios, face ao crescimento 

da arrecadação de Dívida Ativa; 

 Receita Patrimonial: decréscimo de -13,92% comparado ao período anterior, 

devido a redução da taxa de juros no ano de 2017. 

 Receita Financeira, o decréscimo, deve-se basicamente pela redução da taxa 

Selic, onde teve impacto na rentabilidade das aplicações. 

 Em Outras Receitas Correntes: acréscimo de 47,97% comparado com o exercício 

anterior, destaca-se a variação expressiva com a arrecadação da Dívida Ativa, 

pelo resultado obtido nas juntas de conciliação; 

 Demais Receitas Correntes: Representa os depósitos não identificados de pessoa 

física e jurídica.  Apesar de ser negativo, demonstra uma melhoria nos trabalhos 

da identificação da Receita, e 

 No geral, incremento de Receitas em 8,85% no comparativo de 2017 e 2016. 

 

No exercício de 2017 a receita do CREA-SP, obteve um crescimento efetivo de 

6,64% acima da inflação, considerando o INPC acumulado no exercício de 2017 na 

ordem de 2,07%.  

  

3.2.3 Informações sobre a realização das despesas 

 

3.2.3.1 Execução da despesa 

 

Da despesa fixada em R$ 304.682.000,00 (Trezentos e quatro milhões, 

seiscentos e oitenta e dois mil reais), foi efetivamente empenhada                          R$ 

250.867.112,56 (duzentos e cinquenta milhões, oitocentos e sessenta e sete mil, cento 
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e doze reais e cinquenta e seis centavos), representando 82,34% do total orçado, 

resultando em uma despesa inferior à autorizada em R$ 53.814.887,44 (cinquenta e 

três milhões, oitocentos e quatorze mil, oitocentos e oitenta e sete reais e quarenta e 

quatro centavos). 

 

3.2.3.2 Despesa por modalidade de contratação 

 

Tabela 9 - Demonstração das despesas por modalidade de contratação 

MODALIDADES 
VALOR 

CONTRATADO 
% 

Pregão Eletrônico R$ 23.215.596,55 86,20 

Pregão Presencial R$ 313.184,63 1,16 

Tomada de Preços R$ 219.750,00 0,82 

Contratação Direta art. 24 R$ 927.748,92 3,44 

Contratação Direta por 
Inexigibilidade do art. 25 

R$ 2.254.835,77 8,37 

TOTAL R$ 26.931.115,87 100% 

Fonte: UCL/DAS/SUPADF 

  

Figura 9 - Demonstração das despesas por modalidade de contratação 

 
                 Fonte: UCL/DAS/SUPADF 
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A tabela 10 demonstra as despesas efetivamente empenhadas pela 

Administração através de contratações diretas e por inexigibilidade de realização de 

procedimento licitatório:  

 

Tabela 10 - Demonstração das despesas por modalidade de contratação 

PROCEDIMENTOS VALOR CONTRATADO MÉDIA 

Contratação Direta art. 24 R$ 927.748,92 29,15% 

Contratação Direta por 
inexigibilidade 

R$ 2.254.835,77 70,85% 

TOTAL R$ 3.182.584,69 100% 

Fonte: UCL/DAS/SUPADM 

 

Figura 10 – Demonstrativo das contratações 

 
           Fonte: UCL/DAS/SUPADM 

 

3.2.3.3 Despesas por grupo e elemento de despesa 

 

Tabela 11 - Demonstrativo de despesas por grupo e elemento de despesa no exercício de 
2017 

 

DESPESA DO EXERCÍCIO DE 
2016 

DESPESA DO EXERCÍCIO DE 2017 
RP NÃO 

PROCESSADOS 

EMPENHADA LIQUIDADA PAGA EMPENHADA LIQUIDADA PAGA 2016 2017 

PESSOAL E 
ENCARGOS SOCIAIS 

108.654.862 108.654.862 108.017.353 111.604.346 111.604.346 110.835.559 

  

Remun. de Pessoal 67.692.399 67.692.399 67.692.399 70.113.058,36 70.113.058,36 69.968.828 

  

REALIZADAS DE FORMA DIRETA 
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DESPESA DO EXERCÍCIO DE 
2016 

DESPESA DO EXERCÍCIO DE 2017 
RP NÃO 

PROCESSADOS 

EMPENHADA LIQUIDADA PAGA EMPENHADA LIQUIDADA PAGA 2016 2017 

Encargos Patronais 22.728.711 22.728.711 22.709.558 22.217.222,64 22.217.222,64 22.217.223 

  

Benefícios a Pessoal 13.458.367 13.458.367 12.840.010 14.604.143,99 14.604.143,99 13.979.587 

  

Benefícios Assistenc. 4.775.386 4.775.386 4.775.386 4.669.920,70 4.669.920,70 4.669.921 

  

Demais Elementos do 
Grupo 

   1.520 1.520 1.486   

USO DE BENS E 
SERVIÇOS 

1.769.943 934.251 878.809 1.300.000,00 1.299.848,19 1.171.771 835.694 152 

DIÁRIAS E LOCOM. 9.873.185 9.873.185 9.377.641 21.576.044 21.576.044 21.143.770 

  

Diárias 5.042.236 5.043.101 4.777.833 12.904.677 12.904.677 12.703.985 

  

Locomoção 4.830.491 4.829.626 4.599.350 8.671.367 8.671.367 8.439.785 

  

SERVICOS 
TERCEIROS - 

PESSOAS JURÍDICAS 
45.535.121 44.125.202 38.785.233 46.047.021 46.039.031 41.001.407 1.409.919 7.990 

Serviços de 
Informática 

5.999.148 5.852.116 3.432.762 3.720.378 3.720.378 3.242.473 147.032 

 

Serviços de Limpeza, 
Conserv. e 
Jardinagem 

2.046.753 2.046.753 1.855.094 2.007.225 2007.225 1.837.071 
  

Serviços de 
Segurança Predial e 

Preventiva 
1.384.168 1.384.168 1.221.551 2.023.743 2.023.743 1.710.323 

  

Serviços de Medicina 
do Trabalho 

1.224.276 1.224.276 1.034.441 1.158.523 1.158.523 1.051.058 

  

Serviços de Seleção, 
Trein. e Orientação 

Profis. 
306.128 180.688 167.168 112.781 110.441 107.406 125.440 2.340 

Remuneração de 
Menores Aprendizes 

409.216 409.216 369.216 445.141,07 445.141,07 405.490,71 

  

Locação de Bens 
Móveis, Máquinas e 

Equipamentos 
1.855.355 1.855.355 1.686.597 2.117.192 2.117.192 1.915.163 

  

Manutenção e 
Conservação Bens 

Móveis 
780.737 779.052 720.640 586.854 586.854 523.388 1.685 

 

Manutenção e 
Conservação dos 

Bens Imóveis 
133.956 126.366 109.621 182.096 182.096 168.215 7.590 

 

Serviços Transporte, 
Taxi, Passagem Aérea 

e Pedágios 
337.057 337.057 315.269 828.765 828.765 788.003 0 

 

Festividades, 
Congressos e 
Exposições 

4.219.031 4.204.434 3.417.668 352.230 352.230 352.230 14.597 

 

Semana Oficial de 
Engenharia 

194.041 194.041 185.849 682.785 682.785 682.121 

  

Convênio c/ 
Associações - Uso e 

Espaço 
14.339.785 14.339.785 13.809.660 16.636.415 16.636.415 16.630.339 
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DESPESA DO EXERCÍCIO DE 
2016 

DESPESA DO EXERCÍCIO DE 2017 
RP NÃO 

PROCESSADOS 

EMPENHADA LIQUIDADA PAGA EMPENHADA LIQUIDADA PAGA 2016 2017 

Demais Elementos do 
Grupo 

12.305.468 11.191.893 10.459.697 15.192.893 15.187.243 11.588.126 1.113.575 5.650 

TRIBUTÁRIAS E 
CONTRIBUTIVAS 

49.692.268 49.692.268 49.689.643 54.834.752 54.834.752 54.834.253 

  

Impostos e Taxas 202.836 202.836 202.836 54.675 54.675 54.526 

  

Cota Parte Mutua SP 11.769.665 11.769.665 11.769.665 12.995.479 12.995.479 12.995.479 

  

Cota Parte Confea 32.617.896 32.617.896 32.617.896 35.840.021 35.840.021 35.840.021 

  

Cota Parte Mutua DF 5.044.142 5.044.142 5.044.142 5.569.491 5.569.491 5.569.491 

  

Demais Elementos do 
Grupo 

57.728 57.728 55.103 375.086 375.086 374.736 

  

DEMAIS DESPESAS 
CORRENTES 

5.293.265 5.293.265 5.243.067 1.404.177 1.404.177 1.399.102 

  

Sentenças Judiciais 5.148.617 5.148.617 5.098.418 1.066.104 1.066.104 1.061.029 

  

Despesas de 
Exercícios Anteriores 

129.291 129.291 129.291 321.971 321.971 321.971 

  

Despesas Miúdas de 
Pronto Pagamento 

15.358 15.358 15.358 16.102 16.102 16.102 

  

FINANCEIRAS 2.581.603 2.581.603 2.581.160 3.463.773 3.463.773 3.463.773 

  

Despesas Bancárias 34.233 34.233 33.790 45.705 45.705 45.705 

  

Despesas Com 
Cobrança 

2.547.370 2.547.370 2.547.370 3.418.069 3.418.069 3.418.069 

  

SUBVENÇÕES 
SOCIAIS 

6.708.397 6.708.397 6.303.991 9.822.687 9.822.687 9.541.101 

  

Convênios, Acordos e 
Ajuda a Entidades 

6.708.397 6.708.397 6.303.991 9.822.687 9.822.687 9.541.101 

  

TOTAL DESPESAS 
CORRENTES 

230.108.645 227.863.033 220.876.897 250.054.819 250.046.178 243.392.222 2.245.613 8.641 

CRÉDITO DISPONÍVEL 
DESPESA DE CAPITAL 

   

   

  

INVESTIMENTOS 17.479.200 5.277.355 5.277.355 812.294 812.294 618.551 12.201.845  

Obras , Instalações 
em andamento e 

Reformas 
14.224.573 3.659.027 3.659.027 0 0 0 10.565.546  

Equipamentos e 
Materiais 

Permanentes 
3.254.627 1.618.328 1.618.328 812.294 812.294 618.551 1.636.299  

Demais Elementos do 
Grupo 

0 0 0 0 0 0 0  

INVERSÕES 
FINANCEIRAS 

327.530 313.730 313.730 0 0 0 13.800  

Terrenos 5.414 5.414 5.414 0 0 0 

 

 

Direito de Uso 13.800 0 0 0 0 0 13.800  
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DESPESA DO EXERCÍCIO DE 
2016 

DESPESA DO EXERCÍCIO DE 2017 
RP NÃO 

PROCESSADOS 

EMPENHADA LIQUIDADA PAGA EMPENHADA LIQUIDADA PAGA 2016 2017 

Software 

Aquisição Software 308.316 308.316 308.316 0 0 0 0,00  

TOTAL DESPESAS 
DE CAPITAL 

17.806.729 5.591.085 5.591.085 812.294 812.294 618.551 12.215.645  

TOTAL GERAL DE 
DESPESAS 

247.915.374 233.454.118 226.467.982 250.867.113 250.858.472 244.010.772 14.461.258 8.641 

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 

3.2.3.4 Análise crítica da realização da despesa 

 

Considerações comparativas sobre os grupos de despesas liquidadas: 

 

 Pessoal e Encargos sociais: Incremento de 2,70%, em virtude do dissídio 

coletivo e seus reflexos nos encargos sociais e benefícios; 

 Uso de Bens e Serviços: Acréscimo de 39,10%, face cancelamento de algumas 

Atas de Registro de Preços, que não foram utilizadas em 2016; 

 Diárias e Locomoção: acréscimo de 118% em decorrência das ações de 

fiscalização e do aumento da quantidade de eventos realizados em 2017, 

envolvendo a participação de conselheiros, Inspetores e colaboradores; 

 Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica, com os seguintes destaques: 

o Serviços de Informática, redução de 36,4% face a melhorias no sistema 

de telecomunicações; 

o Festividades, Congressos e Exposições: redução de 91,6% devido à nova 

metodologia adotada para a efetuação dos lançamentos contábeis. A 

verba relativa a diárias e locomoção passou a ser classificada em contas 

específicas. 

 Tributárias e Contributivas: Acréscimo de 10,35% em decorrência do aumento 

de arrecadação; 

No geral, o grupo de despesas correntes apresentou uma variação de 9,7%. 

Porém, ao descontar o efeito da inflação no período, medida pelo INPC de 2,07%, o 

percentual totaliza 7,46%. 
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3.2.4 Resultado orçamentário 

 

A execução Orçamentária do exercício de 2017 apresentou um superávit de R$ 

20.055.721,87 (vinte milhões, cinquenta e cinco mil, setecentos e vinte e um reais e 

oitenta e sete centavos):   

 

 Receita Orçamentária   R$ 270.922.834,43 

 Despesa Orçamentária  R$ 250.867.112,56 

 Superávit Orçamentário  R$   20.055.721,87 

 

3.3  DESEMPENHO OPERACIONAL 

 

3.3.1 Plano de fiscalização 

 

Descentralização do plano de fiscalização para as Gerencias Regionais de forma 

a atender as peculiaridades regionais, de acordo com o estabelecido no plano de 

fiscalização das Câmaras Especializadas.  

 

3.3.2 Ações de fiscalização planejada 

 

3.3.2.1 1º semestre 2017 

 

Foi feita a Força Tarefa de Fiscalização em regiões do Estado de São Paulo com 

elevada demanda de atividades sujeitas à fiscalização do Crea. 

No período de fevereiro a maio foi realizada fiscalização em estabelecimentos 

hospitalares em todo o Estado. 

O CREA-SP fiscalizou os eventos carnavalescos em todo o Estado de São 

Paulo no mês de fevereiro. 

O Conselho praticou, também, a fiscalização orientativa / preventiva em todas as 

Prefeituras do Estado no período janeiro a junho. 
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3.3.2.2 2º semestre 2017 

 

Foi executada “Blitz” de fiscalização para caracterização de empréstimo de 

nome de profissionais com número elevado de ART e Celebração de TAC – Termo de 

Ajustamento de Conduta Profissional. 

No mês de agosto a fiscalização foi redirecionada para a força tarefa na Cidade 

de Limeira, e em novembro para a Cidade de Peruíbe. 

No mês de novembro foram realizadas as Fiscalizações de Barragens de 

Contenção de Rejeitos de Mineração no Estado de São Paulo e em Empresas 

Concessionárias de Serviços Públicos estabelecidos no Estado de São Paulo.  

 

3.3.3 Convênios, projetos específicos e solicitações 

 

Ação Intensiva e Corretiva sobre o Mau Exercício Profissional – Empréstimo de 

Nome. 

Instrução de processos, acompanhamento do cumprimento dos Termos de 

Ajustamento de Conduta firmado com profissionais que cometeram infração à alínea 

“b” do artigo 6º da Lei 5.194/66. 

 

3.3.4 Veículos e equipamentos da fiscalização 

 

Controle e acompanhamento da frota de veículos e equipamentos (tablets, 

impressoras térmicas e Equipamento de Proteção Individual - EPIs) utilizados pela 

fiscalização; 

Gerenciamento e fiscalização dos contratos de prestação de serviços 

relacionados à frota de veículos da fiscalização como rastreamento dos veículos, 

seguro, manutenção e abastecimento; 

Administração da documentação da frota de veículos promovendo as 

providências para pagamento do seguro obrigatório, bem como de seus licenciamentos 

com a requisição dos certificados de registro e licenciamento junto ao DETRAN-SP; 

Gestão da telefonia móvel e acesso a dados, bem como dos equipamentos e do 

contrato mantido com a empresa Claro S.A.; 

Controle das infrações de trânsito cometidas ao volante dos veículos da 

fiscalização do Conselho, adotando procedimentos para identificação do condutor e 
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posterior encaminhamento àquele infrator, objetivando que o mesmo realizasse o 

pagamento de eventuais multas recebidas. 

 

3.3.5 Implantação de sistema de tecnologia da informação para apoio à atividade 

de fiscalização 

 

Gestão, acompanhamento e melhorias do Sistema Informatizado denominado 

GIDFis (Gestão Inteligente de Demandas e Fiscalização); 

Gerenciamento, acompanhamento e melhorias do módulo “Perfis” (Profissionais, 

Empresas e ARTs), para identificação de indícios do mau exercício profissional; 

Implantação e melhorias do aplicativo FiscCrea, para Android e Iphone, de uso 

dos senhores Conselheiros, Inspetores e Agentes Fiscais, permitindo a consulta do 

registro de empresas e profissionais, assim como o de ARTs (Anotações de 

Responsabilidade Técnica), além de ser possível indicar à fiscalização 

empreendimentos com prováveis irregularidades; 

Acompanhamento e melhorias da Ordem de Serviço - OS. 

Foram criados 05 Procedimentos Operacionais, cujos títulos são: “Nº 055 

UFR/DOP – “Estabelece nova rotina de prorrogação e baixa de registro provisórios no 

CREA-SP e revoga os POPs nº 09 e 18”; nº 056 UFR/DOP “ Estabelece procedimento 

para análise dos pedidos de registro de MEI – Microempreendedor individual”; nº 057 

UFR/DOP “Estabelece procedimento referente ao registro de Engenheiros brasileiros e 

portugueses através do Termo de Reciprocidade CONFEA – Conselho Federal de 

Engenharia e Agronomia e OEP – Ordem dos Engenheiros de Portugal”; nº 058 

UFR/DOP “ Estabelece procedimento para alteração do Tipo de Empresa no Creanet” 

e nº 060 UFR/DOP “Estabelece procedimento para atualização cadastral de contatos 

de profissionais e empresas”. 

 

3.3.6 Treinamentos de fiscalização 

 

1º Encontro Estadual de Presidentes e Atendentes de Entidades de Classe e 

Treinamento de Agentes Fiscais e Administrativos do CREA-SP 

 Serra Negra, de 30/06 a 02/07/2017. 
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3.3.7 Parcerias com entidades de classe nos termos do ato administrativo nº 33 

de 26 de janeiro de 2017, do CREA-SP 

 

Foram celebradas 134 (cento trinta e quatro) parcerias com Entidades 

cadastradas neste Conselho, distribuídas em 01 (um) Termo de Convênio e 133 (centro 

e trinta e três) Termos de Colaboração, de acordo com o que dispõe o Ato 

Administrativo nº 33, de 26 de janeiro de 2017, do CREA-SP. 

As Entidades parceiras promoveram cursos, seminários, palestras, conferências, 

debates, e outros meios de divulgação de informações, direcionadas para estudantes, 

profissionais, empresas e coletividade, versando sobre a legislação profissional, com 

destaque para a Anotação de Responsabilidade Técnica – ART e sua importância para 

o regular exercício profissional. 

Empenharam-se para conscientizar profissionais e empresas de sua jurisdição 

para que, na execução de qualquer atividade, obra ou serviço de Engenharia, 

Agronomia, Geologia, Geografia, Meteorologia e afins, promovam o registro da 

competente Anotação de Responsabilidade Técnica – ART e para que cumpram a 

legislação profissional do Sistema;  

Conscientizaram profissionais, empresas e entidades do Setor Público e do 

Setor Privado da sua jurisdição sobre o fato de que de os cargos e funções que exigem 

conhecimentos técnicos de Engenharia e afins somente sejam exercidos por 

profissionais habilitados, com atribuições compatíveis e devidamente registrados e 

regularizados perante o CREA-SP, além da sociedade como um todo para que as 

atividades, as obras e os serviços desenvolvidos nas áreas relativas ao Sistema 

CONFEA/CREA, na sua jurisdição, possuam como responsáveis técnicos profissionais 

habilitados, com atribuições compatíveis e devidamente registrados e regularizados 

perante o CREA-SP. 

Informaram ao CREA-SP, no cumprimento do objeto da parceria, sempre que 

verificadas infrações a quaisquer disposições legais do Sistema CONFEA/CREA’s, 

especialmente no que tange à Ética Profissional e Anotação de Responsabilidade 

Técnica – ART. 

Promoveram a divulgação da Anotação de Responsabilidade Técnica – ART, 

bem como, às suas próprias expensas, disponibilizaram pessoal para receber 

treinamento específico sobre a Legislação vigente, Ética Profissional e as Anotações 

de Responsabilidades Técnicas – ARTs, a ser ministrado pelo CREA-SP em 
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oportunidades determinadas, e que se responsabilizará pela orientação dos 

interessados quanto ao seu correto preenchimento. 

 

3.3.8 Contratos com entidades de classe, relativos à prestação de serviços e 

cessão e uso de instalações 

 

Concessão de uso pode ser definida como uma modalidade de contrato 

administrativo, submetido ao regime jurídico de direito público, firmado por órgão ou 

entidade da Administração Pública, cujo objetivo é o uso privativo de bem público. A 

concessão de uso apresenta natureza jurídica obrigacional, não tem caráter precário – 

como a autorização de uso e a permissão de uso. 

Foram celebrados 169 (cento e sessenta e nove) Contratos com Entidades de 

Classe do Estado de São Paulo, num montante de R$ 16.853.424,00 (dezesseis 

milhões, oitocentos e cinquenta e três mil e quatrocentos e vinte e quatro reais) com o 

objetivo de cessão de uma parte ideal da sede da ENTIDADE DE CLASSE para uso 

exclusivo do CREA-SP, a prestação de serviços, pela ENTIDADE DE CLASSE, de 

manutenção e conservação do imóvel e preservando os equipamentos, além da 

prestação de serviços ao CREA-SP de auxílio às atividades relacionadas à fiscalização 

do exercício profissional da Engenharia e Agronomia e profissões afins. 

 

3.3.9 Nomeação de Inspetores para o Triênio 2015/2017 - Distribuição por 

Região Administrativa do Estado de São Paulo 

 

No Exercício de 2017, de acordo com o Regulamento das Inspetorias, 

Representações e Comissões Auxiliares de Fiscalização em vigor, nomeou-se 235 

Inspetores, foram afastados 157 Inspetores, divididos pelas 12 (doze) regiões, 

chegando num montante de 1.591 Inspetores no Estado de São Paulo. 

Destacamos que dos 645 (seiscentos e quarenta e cinco) municípios do Estado 

de São Paulo, o CREA-SP nomeou Inspetores em 571 (88,5%) daqueles. 
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3.3.10 Convênios Institucionais  

 

 Defensoria Pública do Estado de São Paulo - Processo de Ordem C-43/2007 

V16 e V16 T.2, Termo de Cooperação Técnica celebrado entre a Defensoria Pública do 

Estado de São Paulo e o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de 

São Paulo visando o recrutamento e indicação de profissionais que prestem serviços 

de assistência técnica e perícias aos beneficiários da assistência jurídica gratuita no 

Estado de São Paulo. 

Esta parceria já dura aproximadamente 20 anos, tendo sido renovada em 

01/10/2014 através de novo termo, com vigência de 60 (sessenta) meses, em que o 

CREA-SP obriga-se a realizar anualmente a renovação das inscrições. 

 

 Convênio com Ministério Público Federal - Processo de ordem C-995/2009, 

Termo de Cooperação Técnica formalizado entre o CREA-SP e o MPF visando 

estabelecer um mecanismo de ação conjunta e eficiente da fiscalização nos serviços, 

obras, atividades e empreendimentos de engenharia e agronomia, com o objetivo de 

assegurar o cumprimento das normas legais de acessibilidade, proteção ambiental, 

Código de Defesa do Consumidor, responsabilidade técnica e demais preceitos legais 

correlatos, administradas por entidades da administração pública federal, direta e 

indireta, entidades privadas, inclusive Agências de Correios e Casas Lotéricas; e 

assegurar a integridade física e patrimonial de pessoas. 

A parceria tem vigência até junho de 2018, pode ser renovada e aperfeiçoada 

para o próximo exercício. 

 

 Protocolo de Intenções com o Corpo de Bombeiros do Estado de São 

Paulo - Processo de ordem C-1057/2013, Protocolo de Intenções celebrado entre o 

Corpo de Bombeiros do Estado de São Paulo CB/SP e o CREA-SP visando aprimorar 

a fiscalização do exercício e atividades profissionais nas áreas de engenharia de 

proteção e segurança contra incêndio no Estado de São Paulo. 

O CB/SP é responsável pela análise de cerca de 1.000.000 (um milhão) de 

processos administrativos. Visando dar prosseguimento as tratativas o Protocolo de 

Intenções tem como objetivo elaborar e formalizar um novo termo de convênio o qual 

tratará da troca de dados entre os dois órgãos, onde o CREA-SP terá acesso a todos 

os serviços técnicos examinados pelo Corpo de Bombeiros. 
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Com vigência até novembro de 2018, a parceria já gerou frutos através da 

divulgação da alteração do modelo do auto de vistoria do corpo de bombeiros. 

 

 Associação Brasileira de Normas Técnicas - ABNT - Processo de ordem C-

810/2012, parceria formalizada com o objetivo de disponibilizar ao profissional 

devidamente registrado a consulta gratuita as Normas Técnicas da ABNT nas unidades 

de atendimento do CREA-SP, bem como desconto de 50% na aquisição de normas 

técnicas aos profissionais registrados no Conselho. 

 

 Associação Brasileira de Engenharia Clínica – ABECLIN - Processo de 

ordem C- 759/2017, parceria celebrada especificamente para a realização do evento 

denominado 1º Encontro Paulista de Engenharia Clínica, onde abordamos uma nova 

gama de profissionais da área da saúde para orientação quanto a importância do 

preenchimento de ART, assim como a fiscalização na área clínica hospitalar. 

 

 Departamento Nacional de Produção Mineral – DNPM - Processo de ordem 

C-986/2016, termo de cooperação formalizado com o objetivo de estabelecer um 

sistema de consulta e troca de informações recíprocas entre as atividades 

desenvolvidas por profissionais do sistema CONFEA/CREAs em empresas e 

instituições da área de exploração mineral, bem como a formalização de intenção dos 

dois órgãos em colaborarem, dentro de suas atribuições no exercício da fiscalização, e, 

na valorização profissional do corpo técnico de ambas as instituições em consonância 

com a legislação vigente. 

 

 Instituto de Direito Público de São Paulo – IDP - Processo de ordem C-

758/2017 acordo de cooperação técnico celebrado visando o desenvolvimento de 

atividades de mútuo interesse no âmbito acadêmico, voltados para os temas de 

interesse e as necessidades das categorias profissionais e técnicas abrangidas pelo 

Sistema CONFEA/CREAs. 

 O objeto da parceria engloba o oferecimento de benefícios aos profissionais, 

técnicos e tecnólogos registrados no CREA-SP, bem como, aos empregados do 

Conselho, para os Cursos de Graduação, Pós Graduação e Extensão já oferecidos 

pelo IDP / São Paulo, bem como a possibilidade de criação, desenvolvimento e 

oferecimento de Cursos de Extensão na área do Direito, inclusos eventos, congressos, 
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cursos de capacitação, treinamentos, organização de grupos de estudo e publicações 

científicas, entre outros, na modalidade presencial ou à distância, especificamente de 

acordo com temas sugeridos ou de interesse específicos das categorias profissionais e 

técnicas e empregados do CREA-SP, respeitadas as condições definida pelas partes.  

Podem fazer parte do Acordo de Cooperação, além do oferecimento de 

descontos para os Cursos de Especialização já oferecidos pelo IDP / São Paulo, o 

desenvolvimento de Cursos de Especialização a partir de temas/áreas de interesse das 

partes, de modo que a organização desses cursos dependa de um número mínimo de 

inscritos que viabilizem o seu desenvolvimento, assim como devem respeitar a 

legislação aplicável e as prerrogativas da instituição, devidamente credenciada pelo 

Ministério da Educação para essa finalidade, de modo que, nesses casos, a 

participação do CREA-SP se restringe a eventuais questões logísticas, operacionais e 

de divulgação. 

 

 Universidade Estadual Paulista - UNESP e Universidade Virtual do Estado 

de São Paulo – UNIVESP - Processo de ordem C-1329/2017, protocolo de intenções 

que visa desenvolver projeto experimental intitulado "Estimulando o empreendedorismo 

e a inovação tecnológica nas engenharias", cujo principal objetivo é a transferência de 

conhecimento, capacitação técnica e aprimoramento profissional na área de inovação 

tecnológica e novos negócios, para os profissionais registrados no CREA-SP. 

 

Por fim, apesar de não constituírem convênios, o CREA-SP destaca o 

atendimento urbano e cordato de diversas solicitações de auxílio técnico que lhe são 

encaminhadas através de Ofícios por órgãos como a CDHU, CEUSO, CONSEMA, 

entre outros.  

 

3.3.11 Projetos de sedes 

 

O processo de construção de unidades de atendimento no Estado sob o 

conceito de “Casa da Engenharia”, resultante do Ato Administrativo que dispões sobre 

os parâmetros/ procedimentos a serem adotados para a construção de novas sedes, 

ampliações, reforma e adequação das sedes para instalação de UGI’s, UOP’s e UPS’s 

do CREA-SP, teve todas as obras paralisadas desde setembro de 2016, devido à 

denúncia no Ministério Público. 
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3.3.12 Eventos sob a coordenação / operacionalização da SUPFIS 

 

O CREA-SP, no cumprimento de sua missão atribuída pela Lei Federal nº 5.194, 

de 1966, realiza Congressos, Seminários, Simpósios, Colégios, “Workshops”, 

Encontros e diversas Reuniões visando promover a valorização e o aperfeiçoamento 

de seus Conselheiros Regionais, Inspetores, Diretores, funcionários e demais 

profissionais da área tecnológica, incluindo os estudantes. Desta forma, coordenou e 

operacionalizou eventos fomentando a valorização profissional. Assim, foram 

realizados no exercício de 2017, 06 (seis) Colégios Regionais de Inspetores, 01 (um) 

Colégio Estadual de Inspetores e 01 (um) Seminário de fiscalização. 

 

3.3.13 Da atividade de registro 

 

Essa área de atuação tem como competência e atribuições, estabelecer 

diretrizes e instituir procedimentos sobre o registro de profissionais, empresas, 

preenchimento de ART, Acervo Técnico, entre outros, ligados à área operacional e seu 

sistema informatizado, voltados principalmente ao atendimento ao público e 

fundamentado nos instrumentos normativos que disciplinam o assunto.  

No início do exercício de 2017, apurou-se o total de 332.540 (trezentos e trinta e 

dois mil, quinhentos e quarenta) registros ativos, realizando 22.157 (vinte e dois mil, 

cento e cinquenta e sete) novas inscrições, 647 (seiscentos e quarenta e sete) registros 

cancelados, 11.382 (onze mil, trezentos e oitenta e dois) interrompidos e 4.740 (quatro 

mil, setecentos e quarenta) reativados, assim encerrando o exercício com o total de 

347.408 (trezentos e quarenta e sete mil, quatrocentos e oito) profissionais ativos. 

Acrescente-se ainda, os quantitativos de serviços de Emissão de Carteiras de 

Identidades Profissionais (registros e 2º Vias): 11.903 (Empresa Valid – janeiro/abril) e 

17.144 (UFR – maio/dezembro), perfazendo um total de 29.047 (vinte e nove mil e 

quarenta e sete). 

Destacam-se também os quantitativos de registros de empresas ativas: 65.401 

(sessenta e cinco mil quatrocentos e um). 
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3.3.14 Das atividades diversas e acontecimentos relevantes no CREA-SP 

operacionalizados pela SUPFIS 

 

 Treinamento e Implantação do SEI – Sistema Eletrônico de Informações 

(Projeto Piloto); 

 Treinamento do Módulo de ART/Acervo; 

 Solicitação de CAT On-Line; 

 Cancelamento de ART; 

 Baixa de ART. 

 Monitoramento e distribuição dos Serviços da WEB – Acervo Técnico CAT On-

Line, Baixa de ART, Cancelamento de ART, ART + Fácil; 

 Revisão de serviços constantes do Site do CREA-SP; 

 Orientação de procedimentos operacionais referentes a diversos assuntos; 

 Inserção de diversos tipos de obras/serviços e complementos no Cadastro 

Básico de ART, de Profissionais e Empresas do Sistema CreaNet conforme 

solicitado por profissionais, empresas e funcionários; 

 Pesquisas na Internet visando obter informações para o desenvolvimento de 

estudos para assuntos em análise na UFR – área de registro; 

 Pesquisas nos Sistemas CreaNet, CREADOC, SIC, legislação profissional para 

a elaboração e preparação de informação e/ou despachos em processo ou 

decorrentes de e-mails; 

 Implantação do SEI – Sistema Eletrônico de Informações; 

 

3.4  GESTÃO DAS MULTAS APLICADAS EM DECORRÊNCIA DA ATIVIDADE DE 

FISCALIZAÇÃO 

 

O CREA-SP conta com 124 (cento e vinte e quatro) Agentes Fiscais em 

atividades externas no Estado, distribuídos entre as suas 12 (doze) Gerências 

Regionais, os quais apuraram as situações abaixo: 
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3.4.1 Irregularidades detectadas – exercício de 2017  

 

No exercício de 2017 o CREA-SP detectou como “Exercício ilegal da 

profissão” os apontamentos a seguir: 

 Pessoa jurídica SEM REGISTRO no CREA (COM objetivo social 

relacionado às atividades privativas de profissionais fiscalizados pelo 

Sistema CONFEA/CREA): 11.747. 

 Exercício ilegal da profissão/leigos: 6.818. 

 Exercício ilegal: ausência de profissional habilitado - pessoa jurídica 

registrada no CREA, COM objetivo pertinente às atividades sujeitas à 

fiscalização: 5738. 

 Ausência de ART: 8.792. 

 Exercício ilegal da profissão: pessoa jurídica SEM objetivo social 

relacionado às atividades privativas de profissionais fiscalizados pelo 

Sistema CONFEA / CREA: 2.667. 

 Exercício ilegal da profissão - profissional sem registro no CREA: 988. 

 Exercício Ilegal da profissão - exorbitância de atribuição: 357. 

 Exercício ilegal da profissão - pessoa jurídica com registro cancelado: 

506. 

 Exercício Ilegal da profissão - profissional com registro cancelado: 351. 

 Falta de placa: 440. 

 Exercício Ilegal da profissão – acobertamento: 97. 

 Impedir atividades do CREA(Negativa de informações) com exceção de 

empresas privada:133. 

 Ausência de visto de registro de profissional ou pessoa jurídica: 188. 

 Exercício Ilegal da Profissão: pessoa jurídica NÃO ENQUADRADA no art. 

59 da Lei nº 5.194, de 1966, mas que possui alguma seção ligada ao 

exercício profissional da Engenharia ou da Agronomia: 101 

 Não cumprimento do salário mínimo profissional: 72 

 Ausência do título profissional / trabalho executado pelo corpo técnico de 

pessoa jurídica: 33 

 Uso indevido do título profissional: 57 

 Razão social indevida: 46 
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 Modificação de plano ou projeto sem o consentimento do autor: 30 

 Submeter estudos, plantas, projetos, laudos e outros trabalhos de 

Engenharia e de Agronomia, elaborados por leigos ou profissionais não 

habilitados, à consideração de autoridades competentes: 9 

 Exercício ilegal da profissão – profissional com registro suspenso:23 

 Utilização de plano ou projeto sem o consentimento do autor: 3 

O total de irregularidades encontradas foi o de 39.196 (trinta e nove mil e cento e 

noventa e seis). 

 

3.4.2 Empreendimentos fiscalizados – Exercício de 2017  

 

Foram fiscalizadas 17.488 pessoas jurídicas, 12.785 obras/serviços de pequeno 

porte, 4.914 órgãos públicos, 4.647 obras/serviços de médio porte, 4.341 pessoas 

físicas, 2.238 obras/serviços de grande porte, 2.740 empreendimentos diversos, 857 

instituições de ensino, 1.464 empreendimentos de diversão/lazer e/ou eventos, 142 

empreendimentos rurais e 107 concessionárias de serviços públicos, totalizando um 

geral de 51.723 empreendimentos fiscalizados em 2017.  

 

3.4.3 Atividade técnica fiscalizada por câmara especializada e por UGI – 

Exercício de 2017  

 

Foram registradas atividades técnicas fiscalizadas da Câmara Especializada em 

Engenharia Civil (74.744); Da Câmara Especializada de Engenharia Mecânica e 

Metalúrgica (20.646); Da Câmara em Engenharia Elétrica (21.941); Da Câmara 

Especializada em Agronomia (3.352). Da Câmara Especializada em Engenharia de 

Segurança do Trabalho (2.872); Da Câmara Especializada em Engenharia Química 

(2.276); da Câmara de Geologia e Engenharia de Minas (1.433); da Câmara de 

Engenharia de Agrimensura (1.072), totalizando 128.336 atividades técnicas 

fiscalizadas em 2017, das quais já foram identificadas 39.196 irregularidades. 
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3.4.4  Autos de infração lavrados – Exercício de 2017 

 

Tabela 12- Autos de infração lavrados em 2017 

ATIVIDADES 
QUANTIDADE DE 

IRREGULARIDADES 

QUANTIDADE 
DE AUTO DE 
INFRAÇÃO 
LAVRADO 

QUANTIDADE 
REGULARIZADA 

OU EM 
APURAÇÃO 

Exercício Ilegal da Profissão: pessoa jurídica 
SEM REGISTRO no CREA (COM objetivo social 

relacionado às atividades privativas de 
profissionais fiscalizados pelo Sistema 

CONFEA/CREA) 

11747 2243 9504 

Exercício Ilegal da profissão / leigos: 6818 470 6348 

Exercício ilegal: ausência de profissional 
habilitado - pessoa jurídica registrada no CREA, 
COM objetivo pertinente às atividades sujeitas 

à fiscalização: 

5738 889 4849 

Ausência de ART: 8792 518 8274 

Exercício ilegal da profissão: pessoa jurídica 
SEM objetivo social relacionado às atividades 
privativas de profissionais fiscalizados pelo 

Sistema CONFEA / CREA: 

2667 228 2439 

Exercício ilegal da profissão - profissional sem 
registro no CREA: 

988 74 914 

Exercício Ilegal da profissão - exorbitância de 
atribuição: 

357 176 181 

Exercício ilegal da profissão - pessoa jurídica 
com registro cancelado: 

506 99 407 

Exercício Ilegal da profissão - profissional com 
registro cancelado: 

351 25 326 

Falta de placa: 440 10 430 

Exercício Ilegal da profissão – acobertamento: 97 14 83 

Ausência de visto de registro de profissional ou 
pessoa jurídica: 

188 27 161 
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ATIVIDADES 
QUANTIDADE DE 

IRREGULARIDADES 

QUANTIDADE 
DE AUTO DE 
INFRAÇÃO 
LAVRADO 

QUANTIDADE 
REGULARIZADA 

OU EM 
APURAÇÃO 

Impedir atividades do CREA (Negativa de 
informações) com exceção de empresas 

privadas: 
133 6 127 

Exercício Ilegal da Profissão: pessoa jurídica 
NÃO ENQUADRADA no art. 59 da Lei nº 5.194, 
de 1966, mas que possui alguma seção ligada 
ao exercício profissional da Engenharia ou da 

Agronomia: 

101 15 86 

Não cumprimento do salário mínimo 
profissional: 

72 9 63 

Ausência do título profissional / trabalho 
executado pelo corpo técnico de pessoa 

jurídica: 
33 1 32 

Uso indevido do título profissional: 57 5 52 

Razão social indevida: 46 5 41 

Modificação de plano ou projeto sem o 
consentimento do autor: 

30 6 24 

Submeter estudos, plantas, projetos, laudos e 
outros trabalhos de Engenharia e de 
Agronomia, elaborados por leigos ou 

profissionais não habilitados, à consideração 
de autoridades competentes: 

9 0 9 

Utilização de plano ou projeto sem o 
consentimento do autor: 

3 0 3 

Exercício ilegal da profissão – profissional com 
registro suspenso 

23 0 23 

O TOTAL DE IRREGULARIDADES 
ENCONTRADAS FOI 

39.196 4.820 34.376 

Fonte: SUPFIS 

 

Das 39.196 irregularidades apuradas, 34.376 foram regularizadas ou estão em 

apuração, o que corresponde a um percentual total de 87,70% de regularizações. 

Ainda assim, foram lavrados 4.820 autos de infração, que representam 12,3% do total 
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de irregularidades. Tais autos de infração geram o mesmo quantitativo de processos 

instaurados, os quais tramitarão pela estrutura do Conselho nos próximos anos. 

 

3.4.5  Implantação de metodologia de fiscalizações de solicitações de certidões 

de acervo técnico – CAT’s 

 

Foi estabelecido que as solicitações de acervos técnicos deverão ser alvo de 

prévia fiscalização sempre que apresentarem indícios de irregularidades, ou que o 

agente responsável por sua emissão encontre fato que deva ser melhor esclarecido. 

Tal determinação visa a coibir tentativas de fraudes em solicitações de CAT’s e 

aumentar a segurança no processo de emissão de tais certidões, valorizando o 

documento, conferindo a necessária credibilidade para sociedade e órgãos públicos 

que solicitam a apresentação dos documentos em seus processos licitatórios. 
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4  GOVERNANÇA 

 

4.1 DESCRIÇÃO DAS ESTRUTURAS DE GOVERNANÇA 

 

Com o objetivo de atender à demanda por informações sobre Estrutura de 

Governança, subitem 4.1 do relatório de gestão, apresentamos os conceitos de 

instâncias internas de governança e de instâncias internas de apoio à governança 

apresentado no Referencial Básico de Governança Aplicável a Órgãos e Entidades de 

Administração Pública, bem como as referidas instâncias no âmbito do CREA-SP:  

 As instâncias internas de governança são responsáveis por definir ou avaliar a 

estratégia e as políticas, bem como monitorar a conformidade e o desempenho destas, 

devendo agir nos casos em que desvios forem identificados. São, também, 

responsáveis por garantir que a estratégia e as políticas formuladas atendam ao 

interesse público servindo de elo entre principal e agente. 

 As instâncias internas de apoio à governança realizam a comunicação entre 

partes interessadas internas e externas à administração. 

O Plenário é integrado por todos os Conselheiros e presidido pelo Presidente do 

Conselho. É composto por Conselheiros e suas competências estão arroladas no artigo 

9º do Regimento Interno do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado 

de São Paulo. 

A Alta Administração é composta pela Presidência, e suas competências estão 

listadas no art. 90 do Regimento Interno. 

A Divisão de Desempenho Institucional, Gabinete, Assessores, 

Superintendentes e Ouvidoria são unidades básicas, vinculadas à Presidência, com 

finalidade de exercer as funções de apoio estratégico, técnico e administrativo 

necessárias ao funcionamento do CREA-SP. 
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Figura 11- Instâncias de governança do CREA-SP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fonte: Modelo adaptado para o CREA-SP da figura 5 (Sistema de Governança em órgãos e entidades 
da administração pública) constante do Referencial Básico de Governança – TCU pág 44 – Brasília, 
2014. 

 

4.2 INFORMAÇÕES SOBRE DIRIGENTES E COLEGIADOS 

 

Os dirigentes do CREA-SP são o Presidente, Diretores e Conselheiros que 

compõem o colegiado conforme segue. 

 

4.2.1  Composição dos Colegiados, indicando as Exigências e a Representação 

dos Membros 

 

4.2.1.1 Plenário 

 

O Plenário do CREA-SP é composto por profissionais de nível superior, 

brasileiros, registrados no Sistema Confea Creas integrantes dos Grupos Profissionais 

da Engenharia e suas diversas modalidades e da Agronomia, qualificados como 

Conselheiros, indicados por instituições de ensino e eleitos por entidades de classe, 

conforme artigos 37 a 39 da Lei Federal nº 5.194, de 24 de dezembro de 1966,  que se 
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renova por um terço anualmente, bem como por um Presidente eleito pelo universo de 

profissionais registrados no Sistema Confea Creas no âmbito do Estado de São Paulo 

tanto de nível superior, quanto de nível técnico, com mandato de três anos,  conforme 

disposto na Lei Federal nº 8.195, de 27 de janeiro de 1991. Os conselheiros dispõem 

de suplentes indicados/eleitos nas mesmas condições de seus titulares. 

Em 2017, o Plenário do CREA-SP foi constituído com o total de 270 (duzentos e 

setenta) representações, sendo 191 (cento e noventa e uma) de entidades de classe 

de profissionais de nível superior e 79 (setenta e nove) de instituições de ensino 

superior, conforme representações aprovadas através da Decisão Plenária Confea nº 

PL-0029/2017, do Confea. 

Presidente: Eng. Telecom. Vinícius Marchese Marinelli. 

No item 9.1 deste Relatório é apresentada tabela da composição do plenário 

2017 com as indicações de nome, título e suas representações (titular e suplente). 

 

4.2.1.2 Câmaras especializadas 

 

Os profissionais que compõem o Plenário integram as Câmaras Especializadas 

distribuídas por modalidade profissional, constituídas na primeira sessão plenária 

ordinária do ano, sendo coordenadas por um coordenador e um coordenador - adjunto 

eleitos entre os seus pares. 

O CREA-SP possui 8 (oito) câmaras especializadas, a saber: 

 Câmara de Engenharia Civil 

 Câmara de Engenharia Elétrica 

 Câmara de Engenharia Mecânica e Metalúrgica 

 Câmara de Engenharia Química 

 Câmara de Geologia e Engenharia de Minas 

 Câmara de Engenharia de Agrimensura 

 Câmara de Engenharia de Segurança do Trabalho 

 Câmara de Agronomia 

No item 9.1 deste Relatório é apresentada a tabela da composição contendo 

nome e título (titular e suplente) das câmaras especializadas. 
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4.2.1.3 Comissões permanentes 

 

Órgão deliberativo integrante da estrutura de suporte que tem por finalidade 

auxiliar o plenário e as câmaras especializadas no desenvolvimento de atividades 

contínuas relacionadas a um tema específico de caráter legal, técnico ou 

administrativo. São compostas por membros das câmaras especializadas eleitos 

anualmente pelo Plenário na primeira sessão do ano. 

O CREA-SP possui 9 (nove) comissões permanentes a saber: 

 Comissão Permanente de Ética Profissional 

 Comissão Permanente de Orçamento e Tomada de Contas 

 Comissão Permanente de Renovação do Terço 

 Comissão Permanente de Relações Públicas 

 Comissão Permanente de Legislação e Normas 

 Comissão Permanente de Educação e Atribuição Profissional 

 Comissão Permanente de Meio Ambiente 

 Comissão Permanente CREA-SP Jovem 

 Comissão Permanente de Acessibilidade 

No item 9.1 deste Relatório é apresentada tabela da composição contendo nome 

e título (titular e suplente) das comissões permanentes.  

 

4.2.1.4 Comissões especiais 

 

Órgão deliberativo integrante da estrutura de suporte, constituída por 

Conselheiros, que tem por finalidade auxiliar os colegiados da estrutura básica no 

desenvolvimento de atividades de caráter temporário que não sejam de competência 

das comissões permanentes e, quando necessárias, são instituídas pelo Plenário. Seus 

integrantes são conselheiros escolhidos pelas câmaras especializadas ou pelo 

Plenário. 

O CREA-SP instituiu em 2017 as seguintes Comissões Especiais: 

 Comissão de Mérito 

 Comissão Eleitoral Regional 

 Comissão de Acompanhamento de Processos de Convênio e Parcerias 

Firmados Pelo CREA-SP/2017 
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 Comissão Processos Eletrônicos dos Colegiados – WEBCOL 2017 

No item 9.1 deste Relatório é apresentado o tabela da composição contendo 

nome e título (titular e suplente) das comissões especiais. 

 

4.2.1.5 Grupos de trabalho 

 

Colegiado de caráter temporário que tem por finalidade subsidiar os colegiados 

das estruturas básica e de suporte por meio de estudo de tema específico, objetivando 

fixar entendimentos e apresentar propostas, instituído pelo Plenário, composto por, no 

mínimo três e no máximo seis profissionais do Sistema Confea Crea e sugestão de 

composição apresentada pela Presidência, pela Diretoria ou por câmara especializada.  

O CREA-SP contou em 2017 com 28 Grupos de Trabalho: 

 Grupo de Trabalho "Vant" e a Responsabilidade Técnica do Profissional 

do Sistema Confea/Crea 

 Grupo de Trabalho Aplicação do Livro de Ordem 

 Grupo de Trabalho Avaliação e Perícias  

 Grupo de Trabalho Consema - Conselho Estadual do Meio Ambiente 

 Grupo de Trabalho Controle de Pragas Urbanas 

 Grupo de Trabalho Decretos Regulamentares Alusivos à Lei 

Complementar 1.257/2015 

 Grupo de Trabalho Engenharia no Trabalho em Altura Nr35 - Anexo II 

Sistemas de Ancoragem 

 Grupo de Trabalho Engenharia, Infraestrutura e Desenvolvimento 

 Grupo de Trabalho Equidade de Gênero 

 Grupo de Trabalho Estudos dos Sistemas de Transportes, Trânsito e 

Mobilidade Urbana 

 Grupo de Trabalho Fiscalização em Serviços de Saúde 

 Grupo de Trabalho Gás e Petróleo Proveniente do Xisto 

 Grupo de Trabalho Inspeção de Equipamentos Médicos Hospitalares  

 Grupo de Trabalho Inspeção e Fiscalização Predial Periódica  

 Grupo de Trabalho Manual Para Obras e Serviços Técnicos em 

Condomínios-NBR16280 

 Grupo de Trabalho Matriz Energética 
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 Grupo de Trabalho Parceria entre CREA-SP, Prefeituras Municipais e 

Entidades de Classe 

 Grupo de Trabalho Poda de Árvores  

 Grupo de Trabalho Receituário Agronômico  

 Grupo de Trabalho Recursos Hídricos  

 Grupo de Trabalho Regulamentação e Fiscalização de Heliportos na 

Cidade de São Paulo 

 Grupo de Trabalho Saneamento   

 Grupo de Trabalho Sombreamento de Atividades em Outros Conselhos 

(CAU)  

 Grupo de Trabalho Tecnologia da Informação e Telecomunicação 

 Grupo de Trabalho Estádios de Futebol 

Grupo de Trabalho Estudos, Implementações Ações Instalações de Energia 

Distribuídas Fotovoltaicas Eólicas 

 Grupo de Trabalho Gestão da Iluminação Pública pelas Prefeituras 

 Grupo de Trabalho Transporte, Manuseio e Armazenamento de Cargas 

Perigosas 

No item 9.1 deste Relatório é apresentado o tabela da composição contendo 

nome e título (titular e suplente) dos grupos de trabalho do CREA-SP. 

 

4.2.1.6 Órgãos consultivos 

 

Colegiados que possuem regulamento próprio proposto pelo presidente e 

aprovado pelo Plenário. 

O CREA-SP instituiu os seguintes órgãos consultivos: 

 

 Fórum das Entidades de Classe – constituído pelos conselheiros representantes 

das entidades de classe que se reúnem uma vez ao mês, no mesmo dia da sessão 

plenária, para discutir assuntos relativos à relação Crea-entidades de classe. É 

coordenado por um coordenador denominado Diretor de Entidades de Classe, indicado 

anualmente pelo Presidente dentre os conselheiros regionais, conforme Regulamento 

aprovado. 
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 Fórum das Instituições de Ensino – constituído pelos conselheiros 

representantes das instituições de ensino que se reúnem uma vez ao mês, no mesmo 

dia da sessão plenária, para discutir assuntos relativos à relação Crea-instituições de 

ensino. É coordenado por um coordenador denominado Diretor de Educação, indicado 

anualmente pelo Presidente dentre os conselheiros regionais, conforme Regulamento 

aprovado. 

 Colégio de Entidades Regionais de São Paulo - estabelece os critérios para 

credenciamento das entidades de classe. Podem integrar o CDER as entidades 

municipais, intermunicipais e estaduais representativas das profissões jurisdicionadas 

pelo Sistema Confea/Crea e credenciadas junto ao CREA-SP. 

 Diretora de Entidades de Classe: Eng. Civil e Eng. Seg. Trab. Cláudia Aparecida 

Ferreira Sornas Campos. 

 Diretor de Educação: Eng. Quim. José Guilherme Pascoal de Souza 

 Coordenador do Colégio de Entidades Regionais de São Paulo: Tec. Eletron. 

Daniel Montagnoli Robles. 

 Coordenador-Adjunto do Colégio de Entidades Regionais de São Paulo: Eng. 

Mec. José Geraldo Trani Brandão. 

 

4.2.2 Papéis e funcionamento dos colegiados 

 

O Plenário do CREA-SP é o órgão colegiado decisório que tem por finalidade 

decidir sobre os assuntos relacionados às competências do Conselho Regional, 

constituindo a segunda instância de julgamento no âmbito de sua jurisdição, ressalvado 

o caso de foro privilegiado. O CREA-SP realiza sessões plenárias ordinárias, 

preferencialmente, uma vez por mês em número definido no calendário anual aprovado 

pelo Plenário. O Plenário pode se reunir extraordinariamente, a juízo do presidente, ou 

por iniciativa de, pelo menos, dois terços dos conselheiros, indicando a pauta. A 

convocação e a pauta da sessão plenária devem ser encaminhadas ao conselheiro 

com antecedência de três dias. 

Em 2017, o Plenário realizou 17 (dezessete) sessões e apreciou 1.268 (um mil e 

duzentos e sessenta e oito) processos, através de 1.278 (um mil e duzentos e setenta 

e oito) decisões. A diferença entre decisões geradas e processos julgados se dá por 

conta de outros assuntos que são discutidos e apreciados pelo Plenário, mas que não 
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constituem processo, como por exemplo, as eleições para composição da diretoria, 

comissões permanentes e representantes do plenário nas câmaras. 

A câmara especializada é o órgão que tem por finalidade apreciar e decidir os 

assuntos relacionados à fiscalização do exercício profissional, e sugerir medidas para o 

aperfeiçoamento das atividades do Conselho Regional, constituindo a primeira 

instância de julgamento no âmbito de sua jurisdição, ressalvado o caso de foro 

privilegiado. A câmara especializada desenvolve suas atividades por meio de reuniões 

ordinárias conforme calendário aprovado pela Diretoria e homologado pelo Plenário, 

podendo se reunir de modo extraordinário por convocação do coordenador, após 

autorização da Presidência, mediante justificativa e pauta pré-definida. A convocação e 

a pauta de reuniões ordinárias das câmaras especializadas são encaminhadas com 

antecedência mínimas de oito dias. 

Em 2017, as câmaras especializadas realizaram 89 (oitenta e nove) reuniões e 

143 (cento e quarenta e três) reuniões de Grupos Técnicos de Trabalho, compostos por 

membros das Câmaras Especializadas. O grupo de estudo entre a CEEMM X CEEQ 

(Vasos de Pressão) realizou 03 (três) reuniões. Foram realizadas 03 (três) Workshops 

de Coordenadoria de Câmaras Especializadas, 01 (um) Encontro de Coordenadores de 

Cursos do Grupo Agronomia. Foram realizados 48 (quarenta e oito) Cursos de 

Legislação. 

Foram julgados pelas Câmaras Especializadas 14.746 (quatorze mil, setecentos 

e quarenta e seis) processos, que geraram 6.896 (seis mil, oitocentos e noventa e seis) 

decisões. Ao todo, foram analisados 9.000 (nove mil) processos pela estrutura auxiliar 

dos Colegiados. 

As comissões permanentes e especiais, bem como os grupos de trabalho 

obedecem à regulamentação estabelecida para o funcionamento de câmara 

especializada, no tocante à organização e à ordem dos trabalhos com as devidas 

adaptações. 

Em 2017 foram realizadas ao todo 113 (cento e treze) reuniões de Comissões 

Permanentes, e o total de 479 (quatrocentas e setenta e nove) deliberações, das quais 

103 (cento e três) foram feitas pela Comissão Permanente de Ética Profissional, que 

deliberou por: 19 (dezenove) aplicações de Advertências Reservadas; 18 (dezoito) 

aplicações de Censuras Públicas; 59 (cinquenta e nove) arquivamentos; e 07 (sete) 

providências diversas. 
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Na Comissão Permanente de Ética Profissional foram convocados 148 (cento e 

quarenta e oito) depoentes, entre denunciantes, denunciados e testemunhas. Destes, 

86 (oitenta e seis) convocados não compareceram e 62 (sessenta e dois) 

compareceram e prestaram depoimento.  

Em 2017 foram realizadas ao todo 63 (sessenta e três) reuniões de Comissões 

Especiais, e o total de 498 (quatrocentas e noventa e oito) deliberações. 

Foram realizadas ao todo 148 (cento e quarenta e oito) reuniões de Grupos de 

Trabalho em 2017. 

 

4.2.3 Processo de escolha de dirigentes exigências quanto ao perfil 

 

A Diretoria do CREA-SP é composta por um Presidente, profissional do Sistema 

Confea Crea, eleito pelos profissionais desse Sistema, no âmbito de sua jurisdição, 

com mandato de três anos, por um Vice-Presidente indicado anualmente pelo 

Presidente dentre os Conselheiros Regionais e por demais diretores eleitos anualmente 

pelo Plenário, também dentre os Conselheiros Regionais, tendo estes mandatos de um 

ano, conforme segue:  

 

 Diretor Administrativo; 

 Diretor Financeiro; 

 Diretor Administrativo-Adjunto; 

 Diretor Financeiro-Adjunto; 

 Diretor Técnico; 

 Diretor Técnico-Adjunto; 

 Diretor de Valorização Profissional; 

 Diretor de Valorização Profissional-Adjunto; 

 Diretor de Relações Profissionais e 

 Diretor de Relações Institucionais. 

 

4.3 ATUAÇÃO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA 

 

A estrutura organizacional da Divisão de Desempenho Institucional foi definida 

para atender a demanda necessária de auditoria interna, tendo efetivado análises para 
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atender essa demanda, tendo atuado em 2017 também com um analista auditor na 

Unidade. 

 

4.4 ATIVIDADES DE CORREÇÃO E APURAÇÃO DE ILÍCITOS ADMINISTRATIVOS 

 

Tabela 13 - Processos administrativos 2017 

PROC. TIPO 

P
O

R
T

A
R

IA
 

FUNCION. OCORRÊNCIA COMISSÃO 

S
IT

U
A

Ç
Ã

O
 

RESULTADO FINALIZAÇÃO 

C-205/2016 

P
A

D
 

Port. 
10/20

16 

Port. 
15/2016 

FABIO OLIVEIRA 
FREITAS 

Abertura de PAD para apurar 
falta funcional do funcionário nos 
procedimentos irregulares (1)de 
utilizar o sistema CREANET, os 
instrumentos oficiais de 
comunicação interna e os 
recursos do Conselho, para 
realizar atividades alheias as 
suas atividades funcionais.(2) 
utilizar de seu horário de 
trabalho, dos equipamentos e 
recursos do Conselho, para 
peticionar perante o Ministério 
Publico do Trabalho, defendendo 
interesses particulares e de 
modo a prejudicar o CREA. 

José Antonio Pires 
Chao,reg.4062(Preside
nte),Humberto Marques 
de Jesus 
reg.3930(1ºmembro), 
Edmira Cristina 
A.Oliveira,reg.3802(2º 
membro) e Roberto 
Tener Gyori, 
reg.4136(membro 
suplente). Em razão de 
problemas de saúde do 
integrante José Antonio 
Pires da Chão, foi 
expedida a Portaria nº. 
15/2016, alterando a 
Comissão de PAD para 
Edmira Cristina 
A.Oliveira,reg.3802 
(Presidente), Humberto 
Marques de Jesus 
reg.3930 (1ºmembro) e 
Elaine Florencio Oshiro, 
reg. 4034. 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Advertência por escrito, 
aplicada em 13.07.2016, 
em razão de ter se 
utilizado dos recursos 
do CREA-SP para a 
realização de atividades 
alheias as suas funções, 
durante o expediente de 
trabalho, expondo o 
Conselho a terceiros, 
transgredindo o disposto 
no inciso V do parágrafo 
1º e inciso VIII do 
parágrafo 2º, todos do 
artigo 1º da Instrução nº. 
2366/2003. 
ADVERTÊNCIA 
ANULADA, EM 
19.05.2017, EM RAZÃO 
DO RESULTADO DO 
PROCESSO C-
1216/2016 RELATIVO 
À SOLICITAÇÃO DE 
REVISÃO 
ENCAMINHADA PELO 

FUNCIONÁRIO FABIO 
OLIVEIRA FREITAS 

ADVERT. 
ANULADA, EM 
19.05.2017, EM 

RAZÃO DO 
RESULTADO 

DO 
PROCESSO  

C-1216/2016 

C-539/2016 

S
IN

D
IC

Â
N

C
IA

 

Port. 
18/20

16 
- 

Instaurar Processo de 
Sindicância, visando à apuração 
de responsabilidade pelas 
ocorrências relatadas no 
Memorando nº. 008/2016-
DCF/SUPADF, datado de 
28.03.2016, concernente às 
inconsistências ocorridas no 
fechamento do balanço de 2015. 

Jose Antonio Pires da 
Chão, Registro 4062, 
Chefe de Unidade Nivel 
I (Presidente), Marcelo 
de Mattos Fioroni, 
Registro 3831, 
Advogado (1º Membro), 
e Neusa Abadia Costa 
Aguiar, Registro 2909, 
Analista de Serviços 
Administrativos (2° 
membro). 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

A Comissão de PAD 
entendeu que não 
houve falha imputável a 
nenhum funcionário do 
Conselho nas 
inconsistências 
ocorridas no balanço de 
2015 e não houve 
prejuízo financeiro, não 
tendo o valor sequer 
saído das contas do 
CREA-SP. 

Processo 
arquivado 
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PROC. TIPO 

P
O

R
T

A
R

IA
 

FUNCION. OCORRÊNCIA COMISSÃO 

S
IT

U
A

Ç
Ã

O
 

RESULTADO FINALIZAÇÃO 

C-997/2016 

P
A

D
 Port. 

37/20
16 

FRANCINE 
HELOISE E 

SILVA 

Instaurar PAD para constituir 
Comissão Especial, visando 
apurar eventual conduta irregular 
da funcionária Francine Heloise 
e Silva, Registro 3654, 
concernente ao constante no 
Memorando nº. 882/2016-
UGISOROCABA e seus anexos, 
bem como ao disposto na 
manifestação da Associação dos 
Engenheiros e Arquitetos de Itu, 
formalizada pelo Engenheiro 
Civil Antonio Luiz Gatti de 
Oliveira. 

Rafael Augusto T. de 
Moraes, Registro 3442, 
Chefe de Unidade Nivel 
I (Presidente), 
Humberto Marques de 
Jesus, Registro 3930, 
Advogado (1º Membro), 
Sergio Parra da Silva, 
Registro 3816, Agente 
Administrativo (2° 
membro), e Renata 
Valeria Pinho Casale 
Cohen, Registro 3850, 
Advogado (Suplente). 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

A Comissão de PAD 
sugeriu advertência por 
escrito à funcionária 
envolvida para o fim de 
orientá-la de como 
proceder em situação 
da natureza tartada no 
presente processo, bem 
como acompanhamento 
do DRH quanto ao 
andamento das 
atividades da 
funcionária, efetuando 
treinamento necessário 
com relação à prátia de 
atendimentoa ao 
público. Advertência por 
escrito aplicada em 
21.03.2017. 
Planejamento da 
capacitação pendente. 

Processo 
arquivado 

C-1000/2016 

P
A

D
 Port. 

38/20
16 

RICARDO 
GARCIA  GOMES 

Instaura Processo Administrativo 
Disciplinar e designa 
funcionários para compor a 
comissão especial que conduzira 
o referido processo de apuração 
de responsabilidade, por 
possível transgressão à 
Instrução nº. 2366/2003, à CLT 
e/ou Código Penal brasileiro. 

Danniel de Holanda 
Assis, Registro 4407, 
Consultor Jurídico 
(Presidente), Maria 
Edith dos Santos, 
Registro 1079, 
Superintendente (1º 
Membro), Amelia 
Harumi Hirama, 
Registro 362, Analista 
Contábil Financeiro (2° 
membro). P

R
O

C
E

S
S

O
 S

U
S

P
E

N
S

O
 P

O
R

  
 

D
E

C
IS

Ã
O

 J
U

D
IC

IA
L

 

  

C-1072/2016 

R
E

V
IS

Ã
O

 D
E

 P
A

D
 

Port. 
51/20

16 
GP 

WALDIR 
RONALDO 

RODRIGUES 

Deferimento e processamento do 
pedido de revisão disciplinar de 
forma que corra apensado aos 
autos do C-1020/2013, nos 
temors do art. 178, da Lei nº. 
8.112/90. 

Maria Edith dos Santos, 
Reg. 1079, Presidente, 
Marcelo de Mattos 
Fioroni, Reg. 3831, 
Advogado, Nilva 
Rodrigues Pires de 
Almeida, Reg. 0642, 
Encarregada de 
Serviços. 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Acolhidas as conclusões 
a que chegou a 
Comissão de Revisão 
do PAD C-1020/2013, e 
declarada a ocorrência 
da prescrição da 
pretensão punitiva, bem 
como a irregularidade 
da aplicação de 
penalidade aplicada ao 
Sr. Waldir Ronaldo 
Rodrigues, declarando-a 
sem efeito, 
restabelecendo seus 
direitos funcionais, 
exceto recebimentos de 
eventuais direitos a 
verbas não percebidas 
durante o período em 
que prevaleceu a 
punição disciplinar, as 
quais já estão sendo 
pleitedas perante a 
Justiça do Trabalho, 
competente para dirimir 
a questão jurídica sobre 
o direito ou não a tais 
valores. 

Processo 
arquivado no 

DRH 
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PROC. TIPO 

P
O

R
T

A
R

IA
 

FUNCION. OCORRÊNCIA COMISSÃO 

S
IT

U
A

Ç
Ã

O
 

RESULTADO FINALIZAÇÃO 

C-1179/2016 

P
A

D
 

P
o

rt
. 

6
1
/2

0
1
6
 c

o
m

p
le

m
e
n

ta
d

a
 p

e
la

 P
o

rt
a
ri

a
 0

2
/2

0
1

7
 

FABIANA 
BARBOSA      DE 
PAULA PEREIRA 

Instaurar Processo 
Administrativo Disciplinar para 
constituir Comissão Especial, 
visando apurar eventual conduta 
irregular da funcionária Fabiana 
Barbosa de Paula Pereira, 
concernente ao constante no 
Memorando nº. 032/2016 
UGIFRANCA, e seus anexos 
(Solicitação de Reembolso, 
datada de 03/10/16 no valor de 
R$ 800,00, Nota Fiscal nº 9635, 
emitida pela Ótica Popular no 
valor de R$ 800,00, Cópia da 
Receita Médica emitida pela 
Clínica Toller Oftalmologia, e 
Cópia da Nota Fiscal nº 9635, 
emitida pela Ótica Popular no 
valor de R$ 300,00 

Renata Valeria Pinho 
Casale Cohen, Registro 
3850, Advogada 
(Presidente), Marcia 
Felisbino Mendes de 
Carvalho, Registro 
4197, Analista de 
Recursos Humanos, (1º 
Membro) e Danielle 
Araujo Silva, Registro 
4111, Agente 
Administrativo (2° 
membro) 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Processo encerrado 
com Rescisão do 
contrato de trabalho por 
justa causa 

 

C-1187/2016 

P
A

D
 Port. 

62/20
16 

JEANE 
TENNENBAUM 

Instaurar Processo 
Administrativo Disciplinar para 
constituir Comissão Especial, 
visando apurar eventual conduta 
irregular da funcionária Jeane 
Tennenbaum, Registro 3770, 
Agente-Administrativo, lotada 
atualmente na UGI Leste, 
concernente ao constante no 
despacho datado de 07/11/2016, 
bem como nos processos L-
000108/2015 e L-000100/2016, 
relativos à contratação de 
empresa para locação de 
software de sistema de 
transcrição de fala/voz para 
confecções de atas e sumulas de 
reuniões do CREA-SP 

Marcelo de Mattos 
Fioroni, Registro 3821, 
Advogado (Presidente), 
Danilo Batista, Registro 
3267, Analista de 
Serviços Administrativo 
(1º Membro), e Rosana 
Cristina Silva Lahoz, 
Registro 3879, Analista 
de Recursos Humanos 
(2° membro) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
 

  

C-012/2017 

S
IN

D
IC

Â
N

C
IA

 

01/20
17 

- 

Instaura Processo de 
sindicância, visando à apuração 
de responsabilidade e tomadas 
de providências legais cabiveis 
quanto à contratação 
anteriormente realizada de 
prestação de serviços de 
recepcionista em diversas 
Unidades do CREA-SP, 
conforme processo L-114/2015 

Portaria 01/2017 - 
Luciana Pagano 
Romero Registro 4139, 
Subprocuradora 
(Presidente), Aldo 
Antonio da Silva, 
Registro 1161, Analista 
de Serviços 
Administrativos (1º 
Membro), Izildinha 
Aparecida Amaral 
Vieira, Registro 530, 
Analista de Recursos 
Humanos (2° membro), 
Leonilda da Silva 
Souza, Registro 1725, 
Analista Contábil 
Financeiro (Suplente). 
Portaria 25/2017 - 
Retificação da Portaria 
01/2017, altera a 
composição da 
Comissão (Dra. Luciana 
Pagano foi substituída 
pelo Dr. Ricardo Garcia 
Gomes) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
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PROC. TIPO 

P
O

R
T

A
R

IA
 

FUNCION. OCORRÊNCIA COMISSÃO 

S
IT

U
A

Ç
Ã

O
 

RESULTADO FINALIZAÇÃO 

C-22/2017 

S
IN

D
IC

Â
N

C
IA

 

0
3
/2

0
1

7
 

- 

Instaura Processo de 
sindicância, visando à apuração 
de responsabilidade pelas 
ocorrências relatadas no 
Memorando nº. 030/16 - UCT, 
datado de 19.12.2016, bem 
como pela elaboração do teor e 
envio dos e-mails anexos ao 
referido documento. 

Renata Valeria Pinho 
Casale Cohen, Registro 
3850, Advogada 
(Presidente), Erick 
Mendes, Registro 4036, 
Gerente de 
Departamento (1º 
Membro), Flavia dos 
Santos Mattos Vieira, 
Registro 3984, Analista 
de Recursos Humanos 
(2° membro), Marcelo 
de Mattos Fioroni, 
Registro 3831, 
Advogado (Suplente) 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Em 04/08/2017 relatório 
da Comissão acatado 
pela Presidência. A 
Comissão concluiu que 
o registro da suposta 
troca de mensagens era 
falso. 

Processo 
arquivado 

1
9
/2

0
1

7
 

Adita a Portaria 03/2017 
referente à processo de 
sindicância, visando incluir no 
objeto do Processo de 
Sindicância a apuração de 
alegada falsidade e autoria dos 
documentos de fls. 06 e 17 a 27 
do processo C-22/2017. 

Renata Valéria Pinho 
Casale Cohen, registro 
3850 (Presidente), Erick 
Mendes, registro 4036 
(1º membro), Flávia dos 
Santos Mattos Vieira, 
registro 3984 (2º 
membro), Marcelo de 
Mattos Fioroni, registro 
3831 (membro 
suplente). 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

C-182/2017 

S
IN

D
IC

Â
N

C
IA

 

15/20
17 

LUIZ    
ROBERTO SEGA 

Instaura processo administrativo 
disciplinar, visando apuração de 
fatos constantes na informação 
elaborada pela Superintendente 
de Fiscalização, a qual manifesta 
que o funcionário participou, 
juntamente com um grupo de 
pessoas a invasão da Sede Faria 
Lima, bem como a ausência no 
trabalho por motivo de 
participação em manifestações 
públicas, prejudicando o 
atendimento às empresas, 
profissionais e sociedade em 
geral. 

Janaina Macedo Calvo, 
registro 3669, Chefe de 
Unidade I (Presidente), 
Humberto Marques de 
Jesus, registro 3930, 
Advogado (1º membro) 
e Carmen Cristina 
Fernandes Andalaft, 
Analista de Recursos 
Humanos (2º membro) 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 
Em 18/01/2018, foi 
indicado o 
arquivamento, 
considerando o relatório 
da Comissão e 
manifestação da 
PROJUR, bem como 
que o as providências 
relativas as assunto 
estão sendo tratadas 
nos processos C- 
1046/2016 e C-
1057/2016. 

 

C-1216/2016 

R
E

V
IS

Ã
O

 D
E

 P
A

D
 

20/20
17 

FABIO OLIVEIRA 
FREITAS 

Revisão do Processo 
Administrativo Disciplinar C-
205/2016, instituído pela Portaria 
nº. 010/2016 que resultou na 
penalidade de Advertência por 
Escrito ao funcionário Fabio 
Oliveira Freitas, Assistente 
Técnico, Reg. 4006, em face das 
alegações constantes no 
memorando 029/16-UCT. 

Luciana Pagano 
Romero, Registro 4139, 
SubProcuradora 
(Presidente), Hugo 
Leonardo Ribeiro 
Branco Dragone, 
Registro 4011, Chefe 
de Undiade Nivel I (1º 
Membro), e Ana Maria 
Pacolo, Registro 4399, 
Assessora (2° membro) 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Penalidade anulada e 
substituída por 
Orientação por escrito. 
Termo de Ajuste de 
Conduta aplicado em 
17/05/2017. 

Processo 
arquivado 
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PROC. TIPO 

P
O

R
T

A
R

IA
 

FUNCION. OCORRÊNCIA COMISSÃO 

S
IT

U
A

Ç
Ã

O
 

RESULTADO FINALIZAÇÃO 

C-310/2017 

R
E

V
IS

Ã
O

 D
E

 P
E

N
A

L
ID

A
D

E
 

D
IS

C
IP

L
IN

A
R

 D
E

 A
D

V
E

R
T

Ê
N

C
IA

 

22/20
17 

SANDRA 
FERNANDES 
BANDEIRA 

Reavaliação de penalidade 
disciplinar de advertência que lhe 
foi aplicada em 31/03/2016, com 
sugestão de cancelamento. 

Marcelo Mattos Fioroni, 
Registro 3831, 
Advogado (Presidente), 
Soraia Kessuane Bego, 
Registro 3940, Analista 
de Recursos Humanos 
(1º membro) e José 
Roberto Pereira de 
Moraes, Registro 730, 
Agente Fiscal (2º 
membro). 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Advertência cancelada, 
em 05.07.2017, por 
ocasião do resultado do 
Processo C-310/2017 
referente à revisão de 
penalidade disciplinar. 
Cópia do relatório final 
arquivado em prontuário 
funcional.  

Processo 
arquivado 

C-312/2017 

R
E

V
IS

Ã
O

 D
E

 A
P

U
R

A
Ç

Ã
O

 D
E

 

C
O

N
D

U
T

A
 

23/20
17 

JOSÉ LUIS 
DANTAS 

Que seja revisto o Processo de 

ordem C-841/2015 que resultou 
na penalidade de Suspensão de 
um dia do funcionário José Luis 
Dantas Silva, registro 3400, por 
ter exercido atividade paralela 
conflitante com as atividades do 
Conselho. 

Ricardo Garcia Gomes, 
Registro 3910, 
Advogado (Presidente), 
Vani Daineze, Registro 
1285, Analista-
Administrativo (1º 
membro) e Mirelle 
Bruna Rocha da Mota 
Moreira, Registro 4302, 
Agente Administrativo 
(2º Membro). 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Mantida a penalidade 
disciplinar de suspensão 
de 01 dia 

Processo 
arquivado 

C-488/2017 

R
E

V
IS

Ã
O

 D
E

 A
P

U
R

A
Ç

Ã
O

 D
E

 

C
O

N
D

U
T

A
 

32/20
17 

MARIA AP.          DO      
NASCIMENTO 

KUCHEL 

Que seja revisto a penalidade de 
advertência formal aplicada à 
funcionária em 22.12.2015, 
oportunizando novo julgamento 
com direito a ampla defesa. 

Denise Rodrigues, 
Registro 3278, 
advogada (Presidente), 
Shirley Castello Branco, 
Registro 4337, Agente 
Administrativo (1º 
membro) e Juarez 
Suriani Bonfim, 
Registro 639, Analista 
de Serviços 
Administrativos (2º 
membro) 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 
Cancelada a penalidade 
disciplinar, por sugestão 
da Comissão de PAD e 
concordância do Sr. 
Presidente. 

Processo 
arquivado 

545/2017 

R
E

V
IS

Ã
O

 D
E

 P
E

N
A

L
ID

A
D

E
 D

IS
C

IP
L

IN
A

R
 

36/20
17 

ISAURA DUARTE 
GERVASIO 

Que seja revista a penalidade de 
suspensão de 30 dias aplicada à 
funcionária em 12.05.2016, 
oportunizando novo julgamento 
com direita à ampla defesa. 

Jorge Mattar, Registro 
3942, Advogado 
(Presidente), Auro de 
Moraes, Registro 1804, 
Agente Administrativo 
(1º Membro) e Fabiana 
Tonelo da Graça Mota, 
Registro 4202, Analista 
de Recursos Humanos 
(2º Membro) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
 

  

39/20
17 

Ricardo Garcia Gomes, 
Registro 3910, 
Advogado (Presidente), 
Djalma Campos 
Gumarães Filho, 
Registro 2115, Agente 
Administrativo (1º 
Membro) e Fabiana 
Tonelo da Graça Mota, 
Registro 4202, Analista 
de Recursos Humanos 
(2º Membro) 

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.262-2018?OpenDocument
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PROC. TIPO 

P
O

R
T

A
R

IA
 

FUNCION. OCORRÊNCIA COMISSÃO 

S
IT

U
A

Ç
Ã

O
 

RESULTADO FINALIZAÇÃO 

C-637/2017 

P
A

D
 

4
1
/2

0
1

7
 

ROSELI    MARIA 
DE   LIMA 

Instaura PAD visando apurar 
eventual conduta irregular da 
funcionária Roseli Maria de Lima, 
lotada na UGI Santo André, e 
que em tese teria participado de 
esquema de venda de Certidão 
de Arcevo técnico 

Ricardo Garcia Gomes, 
Reg. 3910, Advogado 
(Presidente), Renato 
Almeida Piñeiro, Reg. 
2538, Analista de 
Serviços Adm. (1º 
Membro), Auro de 
Moraes, Reg., Agente 
Adm. (2° membro) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
 

  

4
7
/2

0
1

7
 -

 A
d

it
a
d

a
 

p
e
la

 P
o

rt
a
ri

a
 5

5
/2

0
1

7
 

Instaura PAD visando apurar 
eventual conduta irregular da 
funcionária Roseli Maria de Lima, 
lotada na UGI Santo André, e 
que em tese teria participado de 
esquema de venda de Certidão 
de Arcevo técnico 

Jorge Mattar, Registro 
3942, Advogado 
(Presidente), Renato 
Almeida Piñeiro, Reg. 
2538, Analista de 
Serviços Adm. (1º 
Membro), Auro de 
Moraes, Reg., Agente 
Adm. (2° membro 

5
5
/2

0
1

7
 A

d
it

a
 a

 P
o

rt
a
ri

a
 

4
7
/2

0
1

7
 

Instaura PAD visando apurar 
eventual conduta irregular da 
funcionária Roseli Maria de Lima, 
lotada na UGI Santo André, e 
que em tese teria participado de 
esquema de venda de Certidão 
de Arcevo técnico 

Jorge Mattar, Registro 
3942, Advogado 
(Presidente), Renato 
Almeida Piñeiro, 
Registro 2538, Analista 
de Serviços 
Administrativo (1º 
Membro), Auro de 
Moraes, Registro, 
Agente Administrativo 
(2° membro 

C-679/2017 

P
A

D
 

50/20
17 

JEANE 
TENNEMBAUM 

O aditamento da Portaria nº 
62/2016 para apuração 
complementar de eventuais 
transgressões da funcionária 
Jeane Tennenbaum à Instrução 
nº. 2574/2015, especialmente 
seu art. 6º e incisos, no bojo dos 
fatos já apurados e 
documentação colacionada ao 
processo C-1187/2016 

Ricardo Garcia Gomes, 
Registro 3910, Analista-
Advogado (Presidente), 
Janaina Macedo Calvo, 
Registro 3669, Chefe 
de Unidade I (1º 
Membro), e Izildinha 
Aparecida Amaral 
Vieira, Registro 530, 
Analista de Recursos 
Humanos (2º Membro) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
 

  

C-726/2017 

P
A

D
 

56/20
17 

DOMINGOS 
ALVES DOS 

SANTOS 

Instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar, com a 
consequente abertura de 
processo de ordem “C”, visando 
apurar eventual conduta irregular 
do funcionário Domingos Alves 
dos Santos, Registro 1856, 
Chefe de Unidade II, lotado na 
Unidade de Gestão das 
Inspetorias da Região de Mogi 
das Cruzes, concernente ao 
constante na manifestação da 
funcionária Leide Venâncio 
Coelho da Cruz, dirigida ao Sr. 
Presidente 

Ricardo Garcia Gomes, 
Registro 3910, Analista-
Advogado (Presidente), 
Francisca Ramos de 
Queiroz, Registro 4429, 
Chefe de Unidade II (1º 
Membro), e Marcelo 
Paes Maciel, Registro 
3417, Chefe de 
Unidade Nivel II (2° 
membro) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
 

  

71/20
17 

Retifica a Portaria 56/2017 de 
composição de Comissão de 
Processo Administrativo 
Disciplinar. Alterar a composição 

da Comissão Especial para a 
condução do referido Processo 
instituído pela Portaria 56/2017, 
designando os seguintes 
funcionários: Luciana Pagano 
Romero, Reg. 4139, 
Subprocuradora (Advogada - 
Presidente), Francisca Ramos de 
Queiroz, Reg. 4429, Chefe de 
Unidade II (1º Membro) e 
Marcelo Paes Maciel, Registro 
3417, Chefe de Unidade II (2º 
membro). 

Luciana Pagano 
Romero, Registro 4139, 
Subprocuradora 
(Advogada - 
Presidente), Francisca 
Ramos de Queiroz, 
Registro 4429, Chefe 
de Unidade II (1º 
Membro) e Marcelo 
Paes Maciel, Registro 
3417, Chefe de 
Unidade II (2º membro). 
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PROC. TIPO 

P
O

R
T

A
R

IA
 

FUNCION. OCORRÊNCIA COMISSÃO 

S
IT

U
A

Ç
Ã

O
 

RESULTADO FINALIZAÇÃO 

C-727/2017 

P
A

D
 

57/20
17 

ARAKEN SEROR 
MUTRAN 

A instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar, com a 
consequente abertura de 
processo de ordem “C”, visando 
apurar eventual conduta irregular 
do funcionário Araken Seror 
Mutran, Registro 4056, Agente-
Administrativo, exercendo 
atualmente a função de 
confiança de Gerente Regional – 
3ª Região, lotado na Unidade de 
Gestão das Inspetorias da 
Região de Ribeirão Preto, 
concernente ao constante nas 
manifestações encaminhadas 
pelo Sr. Marcelo Peral Rengel, 
Engenheiro Eletricista, ao Sr. 
Presidente, conforme anexos 

Ricardo Garcia Gomes, 
Registro 3910, Analista-
Advogado (Presidente), 
Carlos Consolmagno, 
Registro 4422, Gerente 
Regional – 6ª Região 
(1º Membro), e José 
Ribeiro de Abreu Filho, 
Registro 3588, Chefe 
de Unidade II (2° 
membro) 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

Arquivo da denúncia e 
extinção do processo 
administrativo 
disciplinar. 

Processo 
Arquivado 

C-770/2017 

P
A

D
 

62/20
17 

MARCIA 
CRISTINA 

TRIGUEIRO 

A instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar, com a 

consequente abertura de 
processo de ordem “C”, visando 
apurar eventual conduta irregular 

da funcionária Marcia Cristina 
Trigueiro, Registro 3564, Agente 
Administrativa, lotada na UOP 

Monte Alto, concernente ao 
constante no Memorando nº. 

707/2017 - UGIARARA, datado 
de 09.06.2017, e seus anexos. 

Humberto Marques de 
Jesus, Registro 3930, 

Advogado (Presidente), 
Daniela Teixeira Alves, 
Registro 3947, Analista-
Recursos Humanos (1º 

Membro), e Noemia 
Aparecida da Silva, 

Registro 2788, Agente 
Administrativo (2° 

membro) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
 

  

C-772/2017 

P
A

D
 

54/20
17 

APURAÇÃO DE 
RESPONSABILID

ADE 

Instaura processo de sindicância 
e designa funcionários para 

compor a Comissão Especial 
que conduzirá o referido 

processo. Abertura do processo 
de ordem C, visando à apuração 

de responsabilidade pelo 
desaparecimento do processo L-

39/2008 

Luciana Pagano 
Romero, Registro 4139, 

Subprocuradora da 
Subprocuradoria 

Consultivo (Presidente), 
Katia Regina C 

Rodrigues, Registro 
3430, Agente 

Administrativo (1º 
membro), Tatiana 
Maisa Ferragina, 
Registro 4418, 
Assessora da 

Presidência (2º 
membro) 

C
O

N
C

L
U

ÍD
O

 

A Comissão de 
Processo de Sindicância 
sugeriu o arquivamento 
do processo em razão 
do material probatório 

disponível ser 
insuficiente no que se 
refere à comprovação 
da autoria, tendo sido 

acatado pelo 
Presidente. 

Processo 
arquivado 

C-877/2017 

S
in

d
ic

â
n

c
ia

 

69/20
17 

- 

A instauração de Processo de 
sindicância, com a consequente 
abertura de processo de ordem 

“C”, visando apurar os fatos 
constantes do Processo SF-

000725/2013. 

Maria Edith dos Santos, 
Superintendente de 

Fiscalização 
(Presidente), Humberto 

Marques de Jesus, 
Registro 3930, 

Advogado (1º Membro), 
e Andreia Aparecida 

Bueno Coelho de 
Oliveira, Registro 3414, 

Gerente de 
Departamento (2° 

membro) 

E
M

 A
N

D
A

M
E

N
T

O
 

  

Fonte: DRH/SUPGER 

 

 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               83 

83 

4.5 GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS 

 

Foi dado início o processo de sua implantação perante o CREA-SP Em 2017, 

houve modificação na estrutura organizacional visando atender a demanda. 

 

4.6 POLÍTICA DE REMUNERAÇÃO DOS ADMINISTRADORES E MEMBROS DE 

COLEGIADOS 

 

Os mandatos do Presidente, Conselheiros e Inspetores do CREA-SP são 

honoríficos e no exercício das funções para os quais são eleitos incorrem em 

ressarcimentos de diárias e de transportes regulamentados pelo normativo interno, 

Instrução nº 2.581/2016 e nº 2587/2017 conforme item 9.3. 

 

4.7 DEMONSTRATIVO DE PAGAMENTOS EFETUADOS AOS CONSELHEIROS NO 

EXERCÍCIO DE 2017 

 

O Demonstrativo de pagamentos efetuados aos conselheiros no exercício de 

2017 é apresentado, como anexo no item 9.3. 

 

4.8 INFORMAÇÕES SOBRE A EMPRESA DE AUDITORIA INDEPENDENTE 

CONTRATADA  

 

Não houve contratação de Empresa Auditoria Independente no exercício 2017.  

 

 

  



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               84 

84 

5   ÁREAS ESPECIAIS DA GESTÃO 

 

5.1 GESTÃO DE PESSOAS 

 

5.1.1 Estrutura de pessoal da unidade 

 

Tabela 14 - Força de trabalho da UPC (Unidade Prestadora de Contas) 

Fonte: DRH/SUPGER (Base dez/2017) 

  

TIPOLOGIA DOS CARGOS 
LOTAÇÃO INGRESSOS 

NO 
EXERCÍCIO 

EGRESSOS 
NO 

EXERCÍCIO AUTORIZADA EFETIVA 

1.Funcionários em cargos efetivos 915 692 1 12 

1.1 Membros de poder e agentes 
políticos 

0 0 0 0 

1.2. Funcionários de carreira 915 692 1 12 

1.2.1 Funcionários de carreira vinculada 
ao órgão 

865 655 1 12 

1.2.2 Funcionários de carreira em 
exercício descentralizado 

0 0 0 0 

1.2.3 Funcionários de carreira em 
exercício provisório 

0 0 0 0 

1.2.4 Funcionários requisitados de 
outros órgãos e esferas 

0 0 0 0 

1.2.5 Funcionários de carreira ocupantes 
de funções de confiança 

50 37 0 0 

2. Funcionários com contratos 
temporários 

0 0 0 0 

3. Funcionários ocupantes de cargos em 
comissão - livre provimento com 

contrato de trabalho 
50 39 20 5 

4. Total de servidores (DEZ/2017) 965 731 21 17 
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Tabela 15 - Distribuição da lotação efetiva 

TIPOLOGIA DOS CARGOS 
LOTAÇÃO EFETIVA LOTAÇÃO EFETIVA 

ÁREA MEIO ÁREA FIM 

1.Funcionários de carreira 163 529 

1.1. Funcionários de carreira 163 529 

1.1.2 Funcionários de carreira vinculada ao órgão 152 503 

1.1.3 Funcionários de carreira em exercício 
descentralizado 

0 0 

1.1.4 Func.de carreira em exercício provisório 0 0 

1.1.5 Func. requisitados de outros órgãos e esferas 0 0 

1.1.6 Func. de carreira ocupantes de funções de 
confiança 

11 26 

2. Funcionários com contratos temporários 0 0 

3. Funcionários sem vínculo com a Administração Pública 
(cargos em comissão - livre provimento com contrato de 

trabalho) 
18 21 

4. Total de Funcionários DEZ/2017 (1+2+3) 181 550 

* Foram consideradas áreas fim SUPFIS e SUPCOL  

Fonte: DRH/SUPGER (Base dez/2017) 

 

Tabela 16 - Detalhamento da estrutura de cargos em comissão e funções gratificadas da 
UPC 

TIPOLOGIA DOS CARGOS EM COMISSÃO 
E FUNÇÕES GRATIFICADAS DA UPC 

LOTAÇÃO 

INGRESSOS 
NO 

EXERCÍCIO 

EGRESSO
S NO 

EXERCÍCI
O 

 
AUTORIZA

DA 
EFETIVA 

1.  Cargos em Comissão 50 39 20 5 

1.1 Cargos Natureza especial 0 0 0 0 

1.2. Grupos Direção e Assessoramento 
Superior 

50 39 20 5 

1.2.1 Func. de outros órgãos e esferas     

1.2.2 Sem vínculo     

1.2.3 Aposentados     

2. Funções gratificadas 50 37 0 0 

2.1 Func. de carreira vinculada ao órgão 50 37 0 0 

2.2 Func. de Carreira em exercício 
descentralizado 

0 0 0 0 

2.3.Func. de outros orgãos e esferas 0 0 0 0 

3. Total de servidores em cargo e em 
Função (1+2) 

100 76 20 5 

Fonte: DRH/SUPGER (Base dez/2017) 
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5.1.2 Análise crítica da estrutura de pessoal da unidade  

 

O ano de 2017 caracterizou-se por adequações na estrutura organizacional do 

CREA-SP, efetuadas pela Gestão Administrativa da Entidade; tais ações, impactaram 

diretamente na composição do quadro de pessoal da Autarquia, em especial com 

relação aos cargos de livre provimento, conforme gráfico abaixo: 

 
Figura 12 - Gráfico percentual de concentração de força de trabalho comissão / 

confiança – dezembro de 2017 

                     
Fonte: DRH/SUPGER (Base dez/2017) 

 

Quanto à distribuição da força de trabalho entre as áreas meio e fim, verifica-se 

maior concentração na segunda, representando, como não poderia deixar de ser, maior 

foco nas atividades finalísticas da Autarquia, representado por 75% de funcionários 

lotados nas áreas fim e 25% nas áreas meio. 

 

Figura 13 - Gráfico percentual de concentração de força de trabalho área meio / área fim 
– dezembro de 2017 

 

Fonte: DRH/SUPGER (Base dez/2017) 
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Quanto aos afastamentos que reduzem a força de trabalho, foram identificados 

no ano de 2017 os seguintes quantitativos por tipo de afastamento: 

 

Figura 14 - Total de afastamentos - ano de 2017 

 
       Fonte: DRH/SUPGER (Base dez/2017) 

 

5.1.3 Demonstrativos das despesas com pessoal 

 

Tabela 17 - Cargo de carreira 2016 

2015 
Vencimento e 

Vantagens 
Fixas 

Retribuições 
(FG+gratif  

subst) 

Gratificações 
(13º) 

Adicionais 
(HE, Adic 
not, 1/3 
férias) 

Indenizações 
(km, diária e 
aux.creche) 

Beneficios 
Assist. e 

Previdenciário 
(aux. Funeral) 

Demais 
Despesas 
Variáveis 

(reembolsos + 
gratifi. anual) 

Despesas 
de 

Exercícios 
Anteriores 

Decisões 
Judiciais 

TOTAL 

jan/16 3.605.486,07 221.393,91 2.307,59 306.969,03 95.657,35 7.771,85 3.440,437,78 0,00 7.317,18 7.687.340,76 

fev/16 3.585,572,64 222.895,04 266.115,42 125.192,91 136.773,32 6.217,48 415.823,80 0,00 7.319,54 4.765.910,18 

mar/16 3.577,313,80 224.110,48 134.818,67 125.292,73 66.097,88 6.217,48 252.043,71 0,00 7.319,54 4.393.214,29 

abr/16 3.578.291,82 228.477,40 109.647,63 93.067,52 65.642,26 6.217,48 258.729,11 0,00 7.130,61 4.347.203,83 

mai/16 3.938.686,50 266.996,92 108.217,74 124.851,74 69.621,78 6.797,96 253.805,55 0,00 7.008,33 4.775.986,52 

jun/16 3.933.272,78 244.459,47 24.924,72 130.238,46 69.261,78 3.398,98 255.334,97 0,00 5.691,28 4.666.579,44 

jul/16 3.949.974,22 230.119,94 179.684,61 227.428,63 82.511,78 11.896,43 266.033,68 0,00 7.988,96 4.955.648,25 

ago/16 3.906.091,38 231.674,88 81.715,89 95.876,30 65.710,78 10.196,94 259.656,02 0,00 7.992,10 4.658.914,29 

set/16 3.951,426,87 226.506,52 641.831,85 91.094,34 65.529,41 3.398,98 256.865,21 0,00 7.991,21 5.244.644,39 

out/16 3.816.486,41 221,897,35 47.467,08 82.938,93 67.168,26 20.393,88 262.584,87 0,00 8.001,20 4.526.937,98 

nov/16 3.842,403,11 225.296,91 1.689.871,82 62.576,58 67.918,51 3.398,98 250.810,01 0,00 8.002,92 6.150.278,84 

dez/16 3.856,489,35 22.353,66 1994672,93 103.149,95 69.138,26 6.797,96 243.536,23 0,00 8.002,06 6.504.140,40 

Fonte: DRH/SUPGER 
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Tabela 18 - Cargo em comissão 2016 

2015 
Vencimento 
e Vantagens 

Fixas 

Retribuições 
(FG+gratif 

subst) 

Gratificações 
(13º) 

Adicionais 
(HE, Adic 
not, 1/3 
férias) 

Indenizações 
(km, diária e 
aux.creche) 

Benefícios 
Assistenciais 

e 
Previdenciário 
(aux. Funeral) 

Demais 
Despesas 
Variáveis 
(reemb. + 

gratificação 
anual) 

Despesas 
de 

Exercícios 
Anteriores 

Decisões 
Judiciais 

TOTAL 

jan/16 582.529,42 970,16 0,00 14.166,01 11.078,34 0,00 576.914,85 0,00 0,00 1.185.661,88 

fev/16 600.610,23 2.015,05 30.167,48 15.931,46 4.040,24 0,00 17.459,82 0,00 0,00 670.224,28 

mar/16 588.910,13 843,88 5.974,38 8.767,10 1.708,67 0,00 12.836,24 0,00 0,00 619.040,40 

abr/16 582.532,32 0,00 15.489,93 10.240,44 1.708,67 4.663,11 12.665,21 0,00 0,00 627.299,68 

mai/16 637.435,45 0,00 0,00 5.529,50 1.781,23 0,0 16.014,61 0,00 0,00 660.760,79 

jun/16 667.859,48 0,00 7.137,87 4.441,33 1.781,23 0,0 15.571,21 0,00 0,00 696.791,12 

jul/16 662.702,34 7.660,38 16.549,48 38.159,29 2.051,23 0,00 15.611,41 0,00 0,00 742.734,13 

ago/16 662.694,93 5.379,25 23.957,57 21.361,64 2.051,23 0,00 146772,87 0,00 0,00 730.217,49 

set/16 406.960,69 2.770,22 434.073,56 215.608,30 2.051,23 0,00 16,331,04 0,00 0,00 1.077.795,04 

out/16 291.530,01 0,00 20.559,83 9.539,24 1.251,84 0,00 3.986,21 0,00 0,00 326.867,13 

nov/16 352.736,58 0,00 86.742,20 2.276,87 625,92 0,00 4.269,19 0,00 0,00 446.650,76 

dez/16 371.892,09 0,00 86.742,18 4.263,42 625,92 0,00 4.697,81 0,00 0,00 468.221,42 

Fonte: DRH/SUPGER 

 

Tabela 19 - Cargo de carreira 2017 

2016 
Vencimento 
e Vantagens 

Fixas 

Retribuições 
(FG+gratif 

subst) 

Gratificações 
(13º) 

Adicionais 
(HE, Adic 
not, 1/3 
férias) 

Indenizações 
(km, diária e 
aux.creche) 

Beneficios 
Assistênciais 

e 
Previdenciário
(aux. Funeral) 

Demais 
Despesas 
Variáveis 

(reembolsos 
+  

gratificação 
anual) 

Despesas 
de 

Exercícios 
Anteriores 

Decisões 
Judiciais 

TOTAL 

jan/17 3.952.790,53 219.704,12 3.185,60 292.856,61 91.450,51 3.398,98 337.395,65 0,00 4.118,23 4.904.900,23 

fev/17 3.932.059,62 228.162,40 204.529,95 111.805,47 138.511,39 3398,98 3.905.909,80 0,00 5.802,51 8.530.180,12 

mar/17 3.920.518,11 228.552,31 169.182,45 180.633,56 63.438,46 10.196,94 266.662,47 0,00 5.802,51 4.844.986,81 

abr/17 3.916.578,53 237.875,68 80.349,75 105.045,92 81.522,10 8.497,45 323.828,70 0,00 5.801,88 4.759.500,01 

mai/17 4.010.883,75 229.212,73 119.142,75 186.760,41 172.181,60 6.797,96 294.907,48 0,00 9.849,16 5.029.735,84 

jun/17 4.057.126,22 237.928,29 65.040,21 112.184,64 68.274,90 3.731,08 273.409,25 0,00 16.701,72 4.834.396,31 

jul/17 4.066.940,08 235.449,59 210.477,84 364.766,09 139.657,07 7.019,36 263.064,20 0,00 15.403,55 5.302.777,78 

ago/17 4.059.780,57 240.803,29 35.790,85 234.532,25 168.171,59 21.058,08 260.912,34 0,00 17.788,70 5.038.837,67 

set/17 4.028.304,92 258.485,72 83.888,08 130.701,90 85.632,95 14.038,72 270.756,44 0,00 10.065,33 4.881.874,06 

out/17 4.036.023,79 262.709,35 49.604,01 133.299,05 108.925,55 3.509,68 251.264,51 0,00 16.254,25 4.861.590,19 

nov/17 4.014.063,53 259.490,96 1.802.962,20 90.661,26 165.608,35 8.774,20 265.336,18 0,00 17.789,27 6.624.685,95 

dez/17 4.013.134,95 247.526,16 2.146.638,53 123.066,15 90.970,55 3.509,68 273.688,93 0,00 16.514,03 6.915.048,98 

Fonte: DRH/SUPGER 
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Tabela 20 - Cargo em comissão 2017 

2016 
Vencimento 
e Vantagens 

Fixas 

Retribuições 
(FG+gratif 

subst) 

Gratificações 
(13º) 

Adicionais 
(HE, Adic 
not, 1/3 
férias) 

Indenizações 
(km, diária e 
aux.creche) 

Benefícios 
Assistenciais 

e 
Previdenciário 
(aux. Funeral) 

Demais 
Despesas 
Variáveis 

(reembolsos 
+ 

gratificação 
anual) 

Despesas 
de 

Exercícios 
Anteriores 

Decisões 
Judiciais 

TOTAL 

jan/17 334.227,67 0,00 2.177,38 6.169,26 13.064,32 0,00 5.362,10 0,00 0,00 361.000,73 

fev/17 400.310,58 0,00 5.329,24 0,00 16.549,48 0,00 67.028,31 0,00 0,00 489.217,61 

mar/17 455.014,05 3.294,67 0,00 0,00 7.856,00 0,00 5.754,75 0,00 0,00 471.919,47 

abr/17 480.543,90 0,00 0,00 0,00 774,00 0,00 6.130,23 0,00 0,00 487.448,13 

mai/17 503.663,99 0,00 0,00 0,00 25.180,70 0,00 8.569,79 0,00 0,00 537.414,48 

jun/17 548.785,45 501,42 16.124,86 4.735,44 2.466,42 0,00 6.791,57 0,00 0,00 579.405,16 

jul/17 587.413,75 0,00 0,00 6.014,46 26.805,22 0,00 5.950,08 0,00 0,00 626.183,51 

ago/17 600.102,70 0,00 0,00 0,00 22.119,24 0,00 7.268,24 0,00 0,00 629.490,18 

set/17 617.510,56 0,00 0,00 0,00 35.920,42 0,00 10.369,01 0,00 0,00 663.799,99 

out/17 631.498,96 0,00 0,00 0,00 38.861,22 0,00 8.420,08 0,00 0,00 678.780,26 

nov/17 631.898,49 501,43 276.631,86 2.482,56 22.789,52 0,00 9.036,16 0,00 0,00 943.340,02 

dez/17 631.898,48 0,00 279.062,32 3.381,88 30.818,82 0,00 7.279,31 0,00 0,00 952.440,81 

FONTE: RECURSOS HUMANOS/SUPGER 

 

 

5.2  GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 

5.2.1 Principais sistemas de informações 

 

Abaixo, conforme Tabela 31, segue demonstrativo do portfólio de sistemas de 

informação estratégicas de 2017, controlados e mantidos pela Unidade de 

Desenvolvimento - UDE com o suporte na infraestrutura pela Unidade de Suporte ao 

Usuário – USU: 

 

Tabela 21 - sistemas de informação estratégicos em 2017 

SISTEMA DESCRIÇÃO OBSERVAÇÃO 

SISTEMA 
CREANET 

Sistema corporativo do CREA-SP que é executado em 
Datacenter e que é responsável pelo cadastramento, controle 
e integração dos módulos de Instituição de Ensino, 
Profissional, Empresa, Cobrança, ART (Anotação de 
Responsabilidade Técnica), Entidade de Classe, Certidões de 
Empresa, Profissional e ART, Renovação do Terço, Defensoria 
Pública, Referendo de Profissional e Empresa, Conciliação, 
Dívida Ativa, Fiscalização, Atendimento de Serviços On-line, 
Consulta Pública, Atendimento WEB e Relatórios com 

Manutenção: Própria 

Responsável técnico: 
UDE 

Responsável: Todas as 
unidades CREA-SP 

Criticidade: Alta 
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SISTEMA DESCRIÇÃO OBSERVAÇÃO 

funcionalidades destinadas aos usuários internos e externos. 

O acesso ao sistema é por navegador web, sem necessidade 
de instalações nas estações dos usuários. 

EMC 
DOCUMENTUM® 

É o sistema de ECM/GED adquirido no CREA que é executado 
em Datacenter e que é responsável pelo gerenciamento dos 
fluxos e documentos relativos ao Atendimento WEB e funciona 
agregado ao sistema CREANET. 

Principais serviços automatizados: 

 Registro de profissional 

 Solicitar Acervo Técnico 

 Solicitar Baixa de ART – Obra e Serviço Concluído 

 Solicitar Baixa de ART – outros motivos 

 Solicitar Cancelamento de ART 

 Solicitar Desconto de Anuidade 

 Solicitar Reembolso de Taxa, Anuidade ou ART 

 Comunicação de Falecimento de Profissional 

Manutenção: 
Terceirizada 

Responsável técnico: 
USU / UDE 

Responsável: SUPFIS e 
SUPGER 

Criticidade: Alta 

 

SISTEMA DE 
PROCESSOS - 

SIPRO 

Cadastro e controle da tramitação de todos os processos 
internos no Conselho entre as unidades. 

Principais funcionalidades: 

 Cadastro e identificação de processo 

 Rastreabilidade do processo 

 Localização de processos. 

Manutenção: Própria 

Responsável técnico: 
UDE 

Responsável: Todas as 
unidades CREA-SP 

Criticidade: Alta 

CREADOC 

Geração de protocolos por tipo de serviços e controle dos 
encaminhamentos que visa agilização da gestão da 
documentação e do fluxo de trabalho. 

Através do CREADOC é possível capturar, criar, encaminhar, 
armazenar e pesquisar documentos protocolados de forma 
veloz e eficaz. 

O acesso ao sistema é por navegador web, sem necessidade 
de instalações nas estações dos usuários. 

Manutenção: 
Terceirizada 

Responsável técnico: 
UDE 

Responsável: Todas as 
unidades CREA-SP 

Criticidade: Alta 

SISTEMA DE 
INTEGRAÇÃO 

DE CADASTRO 
DO CONFEA - 

SIC 

Interface web para integração entre SIC (CONFEA) e CREA-
SP. 
CONFEA gera arquivo XML que é importado via Qware pelo 
CREA-SP. 

Atualmente só há possibilidade de incluir dados no SIC, mas 
projeto para permitir atualização de dados está em estudo. 

Manutenção: Própria 

Responsável técnico: 
UDE 

Responsável: UDE 

Criticidade: Alta 

SISTEMA DE 
CERTIDÃO DE 

ACERVO 
TÉCNICO - SAT 

Cadastramento e geração de Certidão de Acervo Técnico das 
ARTs dos profissionais e empresas registrados no Conselho. 

O acesso ao sistema é por navegador web, sem necessidade 
de instalações nas estações dos usuários. 

Manutenção: Própria 

Responsável técnico: 
UDE 

Responsável: SUPFIS 

Criticidade: Alta 

SEI – SISTEMA 
ELETRÔNICO 

DE 
INFORMAÇÕES 

Cadastro e controle da tramitação de todos os processos 
eletrônicos internos no Conselho entre as unidades e 
permissão de visualização dos processos e documentos por 
acesso externo através de autorizações internas. 

O acesso ao sistema é por navegador web, sem necessidade 
de instalações nas estações dos usuários. 

Manutenção: 
Terceirizada 

Responsável técnico: 
USU / UDE 

Responsável: Todas as 
unidades CREA-SP 

 Criticidade: Alta  

Fonte: DIF/SUPADM 
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5.2.2  Projetos de TI em 2017 

 

Tabela 22 - Alinhamento estratégico das ações da IF, UDE e USU no exercício de 2017 

PROJETO 
ÁREA 
RESP. 

DESCRIÇÃO RESULTADOS ESPERADOS 
ALINHAMENTO 
ESTRATÉGICO 

CUSTOS 
ESTIMADOS 

CUSTO 
REAL 

SEI  

SISTEMA 
ELETRÔNICO 

DE 
INFORMAÇÕES 

DIF, 
UDE 
USU 

Projeto para 
implantação de 
processos eletrônicos 
no âmbito do CREA-SP 
utilizando o sistema 
coordenado pelo 
Ministério do 
Planejamento, 
Orçamento e Gestão. 

 

De agosto a novembro 
de 2017 foram treinados 
mais de 90% do quadro 
funcional do Conselho, 
bem como os 
conselheiros. 

 

Em 27/11/2017 foi 
iniciada uma operação 
assistida (piloto) em 
uma unidade do CREA-
SP. 

 

Manutenção e 
desenvolvimento com 
recursos internos e 
externos. 

 

Prazo estimado de 
conclusão: 31/07/2018 

 Otimização do tempo de 
realização das atividades entre as 
áreas e o colegiado do CREA-SP, 
envolvendo as câmaras 
especializadas, Plenário e demais 
áreas pertinentes, possibilitando a 
geração, tramitação, análise, 
relato, parecer e demais eventos 
na forma eletrônica, com a 
utilização da tecnologia web, 
durante todo o ciclo de vida do 
processo; 

 Possibilitar controle mais efetivo 
dos prazos regimentais para não 
ocorrer a prescrição dos 
processos; 

 Eliminar o ciclo manual de 
tramitação de processos das 
unidades para os Colegiados do 
CREA-SP, com a consequente 
diminuição dos controles 
operacionais existentes e dos 
custos associados; 

 Reduzir o tempo de ciclo do 
processo; 

 Valorizar a atuação dos 
Conselheiros, dando-lhes uma 
ferramenta produtiva e confiável 
para executar suas funções, 
possibilitando: 

 Análise e conhecimento prévio 
dos processos; 

 Acesso a modelos padrões de 
relatos de processos; 

 Acesso a pautas e súmulas de 
reuniões; 

 Tramitação de processos 
digitais. 

 Permissão de atuação 
simultânea de várias unidades em 
um processo, mesmo distantes 
fisicamente; 

 Acesso remoto por meio de 
microcomputadores, notebooks, 
tablets e smartphones; 

 Acesso de usuários externos, 
com permissão de consultas e 
outras operações relacionadas a 
processos (como, por exemplo, 
assinatura de documentos); 

 Alta portabilidade, sendo 100% 
web; 

 Possibilidade de execução em 
plataforma 100% software livre; 

 Funcionalidades gerenciais, 
como: controle de prazos, 
ouvidoria, estatísticas da unidade, 
tempo do processo, base de 
conhecimento, pesquisa em todo 
teor, acompanhamento especial, 
inspeção administrativa, modelos 
de documentos, textos padrão, 
assinatura em bloco, acesso 
externo, entre outros. 
 
 

  

Gestão DIF: 

R$ 15.000,00 

 

Gestão UDE: 

R$ 13.000,00 

 

Analistas UDE: 
R$ 162.400,00 

 

 

Treinamentos: 

R$ 11.920,03 
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PROJETO 
ÁREA 
RESP. 

DESCRIÇÃO RESULTADOS ESPERADOS 
ALINHAMENTO 
ESTRATÉGICO 

CUSTOS 
ESTIMADOS 

CUSTO 
REAL 

ATENDIMENTO 
WEB 

DIF, 
UDE 
USU 

Serviços de manutenção 
corretiva, perfectiva e 
adaptativa nos 
servidores 
DOCUMENTUM que 
suportam o Atendimento 
Web do CREA-SP. 

 

Os serviços incluem: 

 Suporte ao ambiente 
Documentum e a 
solução “Atendimento 
Web” (xCP1) que está 
atualmente em 
produção; 

 Manutenção corretiva 
sobre o ambiente atual 
para resolver problemas 
de desempenho e os 
principais bugs 
existentes; 

 Renovação do parque 
de licenças referentes a 
suíte Documentum; 

 Atualização do 
ambiente Documentum 
para a versão mais 
atual; 

 Desenvolvimento da 
nova versão do 
“Atendimento Web” 
baseado em xCP2 para 
substituir a versão 
anterior; 

 Migração de dados 
para a nova solução em 
xCP2; 

 

 

Projeto contratado por 
meio de licitação, 
modalidade Pregão 
Eletrônico – Processo L-
159/2016. 

Empresa contratada: 
CAPGEMINI BRASIL 
S/A 

Início do contrato: 
24/05/2017 

Prazo de conclusão: 12 
meses, contados a partir 
da data de assinatura do 
contrato. 

 

Manutenção e 
desenvolvimento com 
recursos externos. 

Melhoria de desempenho e 
estabilidade do sistema de 
Atendimento Web disponibilizado 
aos profissionais atendidos pelo 
CREA-SP. 

Projeto 
aderente aos 
pilares da 
modernização, 
valorização dos 
profissionais e 
Responsabilida
de Social, em 
linha com os 
seguintes 
objetivos 
estratégicos: 

 Promover 
valorização 
profissional; 

 Melhor 
utilização dos 
recursos; 

 Melhor 
comunicação 
interna e 
externa; 

 Proporcionar 
atendimento e 
processos pela 
web; 

 Viabilizar 
sistema 
eletrônico no 
CREA-SP 

Valor do 
contrato em 12 

meses: 

R$ 
1.542.103,08 

Total do 
projeto 

desembolsa
do em 
2017: 

R$ 962.152,94 

 

Gestão 
DIF: 

R$ 
4.000,00 

 

Gestão 
UDE: 

R$ 
4.000,00 

 

Analista 
UDE: R$ 
19.300,00 

 

CREANET E 
ATENDIMENTO 

WEB 

DIF, 
UDE 
USU 

Sistema corporativo do 
CREA-SP que é 
responsável pelo 
cadastramento, controle 
e integração dos 
módulos: 

 Instituição de 
Ensino; 

 Profissional; 

 Empresa; 

 Cobrança; 

 ART (Anotação de 

 Melhor desempenho em seus 
processamentos; 

 Confiabilidade e segurança 
nas informações listadas; 

 Agilidade no preenchimento 
dos cadastros; 

 Melhor acesso das 
informações; 

 Melhor usabilidade e 
navegabilidade das telas; 

 Adequação das regras de 
acordo com as normas, 
resoluções e atos administrativos. 

Projeto 
aderente aos 

pilares da 
modernização, 

valorização 
dos 

profissionais e 
empresas e 

Responsabilid
ade Social, em 
linha com os 

seguintes 
objetivos 

 

Gestão 

UDE: 

R$ 
40.900,00 

 

Analista 
UDE: R$ 

255.600,00 

 

Data 
Center: 

R$ 
1.250.516,1

6 
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PROJETO 
ÁREA 
RESP. 

DESCRIÇÃO RESULTADOS ESPERADOS 
ALINHAMENTO 
ESTRATÉGICO 

CUSTOS 
ESTIMADOS 

CUSTO 
REAL 

Responsabilidade 
Técnica); 

 Entidade de Classe; 

 Certidões de 
Empresa, Profissional e 
ART; 

 Renovação do 
Terço; 

 Defensoria Pública; 

 Referendo de 
Profissional e Empresa; 

 Conciliação; 

 Dívida Ativa; 

 Fiscalização; 

 Atendimento de 
Serviços On-line; 

 Consulta Pública; 

 Atendimento WEB; 

 Relatórios com 
funcionalidades 
destinadas aos usuários 
internos e externos. 

 

Manutenção e 
desenvolvimento com 
recursos internos. 

 estratégicos: 

•Promover 
valorização 
profissional; 

•Crescimento 
da receita; 

•Melhorar 
utilização dos 

recursos; 

•Melhorar 
comunicação 

interna e 
externa; 

•Disponibilizar 
infraestrutura 
tecnológica; 

•Proporcionar 
atendimento e 

processos 
pela web; 

•Melhorar o 
nível de 

satisfação dos 
servidores. 

 

ESTUDO TÉCNICO 
DE VIABILIDADE 
PARA LOCAÇÃO 

DE 
COMPUTADORES    

E NOTEBOOKS 

DIF 

 

 

 

Conforme o Acórdão 
2686/2016 do Tribunal 
de Contas da União, a 
locação de 
computadores deve ser 
precedida de estudos de 
viabilidade que 
comprovem sua 
vantagem para a 
Administração quando 
comparada com a 
aquisição. Nesse 
sentido, realizamos a 
comparação entre as 
duas abordagens, com 
base em critérios 
técnicos e financeiros. 

 

Foram considerados no 
estudo 870 
computadores desktop e 
100 notebooks. O 
estudo de viabilidade foi 
apresentado ao Plenário 
do CREA-SP, que 
aprovou a abertura de 
processo licitatório para 
locação dos 
equipamentos. 

 

Licitação a ser realizada 
no primeiro semestre de 
2018                                        

 

 

 Redução de custos 

 Redução do ativo 
imobilizado 

 Acompanhamento 
adequado das 
atualizações 
tecnológicas 

 Atendimento das 
demandas internas 

 

R$ 
6.320.350,95 
em 03 anos 
de contrato 

NA 
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PROJETO 
ÁREA 
RESP. 

DESCRIÇÃO RESULTADOS ESPERADOS 
ALINHAMENTO 
ESTRATÉGICO 

CUSTOS 
ESTIMADOS 

CUSTO 
REAL 

ELABORAÇÃO DE 
TERMO DE 

REFERÊNCIA 
PARA SOLUÇÃO 
INTEGRADA DE 

INTELIGÊNCIA DE 
NEGÓCIOS - 
BUSINESS 

INTELLIGENCE – 

BI 

DIF / 
UDE 

Preparação e conclusão 
do termo de referencia 
para adquirir ferramenta 
de solução de Business 
Intelligence para apoio 
às atividades no nível 
estratégico, tático e 
operacional que venha 
possibilitar a extração 
de dados e geração de 
relatórios sem a 
necessidade de 
manutenção nos 
sistemas corporativos. 

 

A solução resultará na 
criação de repositório de 
dados exclusivo para o 
fornecimento de 
informações voltadas ao 
planejamento 
estratégico e 
operacional do CREA-
SP, através da criação 
de diagramas, painéis, 
relatórios, 
demonstrativos e 
estatísticos. 

 

Trará melhores 
resultados para as áreas 
de negócios do CREA-
SP, possibilitando a 
aferição do desempenho 
de suas atribuições e o 
cumprimento de seus 
propósitos, além de 
promover maior 
transparência e 
objetividade nas 
tomadas de decisões. 

 

 

 

 Permitir o tratamento sistemático 
das informações contidas nos 
sistemas transacionais do CREA-SP, 
através do correlacionamento dos 
dados, permitindo a extração de 
relatórios operacionais, táticos e 
estratégicos, de diversas áreas do 
CREA-SP de forma intuitiva e direta 
pelos usuários previamente 
capacitados, utilizando-se de 
interface amigável, intuitiva e 
responsiva, com a mínima 
participação dos profissionais da área 
de tecnologia da informação; 

 Medir o desempenho dos negócios 
em curto tempo de resposta, criando 
um ambiente de suporte à decisão, 
com KPIs e informações para análise 
gerencial/executiva; 

 Evidenciar aspectos positivos e 
negativos de uma determinada 
informação, por meio de visões e 
análises distintas, hoje 
disponibilizadas em relatórios 
simplificados aos Gestores e 
Dirigentes do CREA-SP; 

 Agilizar o desenvolvimento de 
sistemas de consulta e obtenção de 
dados para melhorar os processos de 
apoio às tomadas de decisão por 
meio da criação de repositórios de 
dados extraídos dos sistemas 
transacionais, permitido aos usuários 
interessados consolidar, agregar e 
cruzar dados de seu interesse; 

 Auxiliar o processo de elaboração 
do Relatório de Gestão Anual do 
CREA-SP; 

 Auxiliar nos aspectos da divulgação, 
entendimento, acessibilidade da 
informação, atendendo aos preceitos 
da transparência da gestão pública, 
preconizadas pela Lei Nº 12.527, 
DE 18 de novembro de 2011; 

 Apoiar a elaboração do 
planejamento estratégico da 
instituição, estabelecendo indicadores 
de desempenho para auxiliar no 
controle da atuação operacional, 
administrativa e financeira do CREA-
SP, bem como no cumprimento dos 
deveres funcionais de seus Gestores; 

 Consolidar informações que 
resultem em recomendações e 
providências necessárias ao 
atingimento das metas estabelecidas 
no planejamento estratégico; 

 Padronizar o conhecimento acerca 
das informações do CREA-SP e de 
seu significado, evitando a síndrome 
do “mercado informal de dados”; 

 Minimizar o prazo e custo de 
desenvolvimento de relatórios em 
sistemas transacionais. 

 

 

 

 

 

 

 

Valor do 
contrato em 
12 meses: 

R$ 
1.800.000,00 

Gestão 
UDE: 

R$ 2.450,00 

 

Analista 
UDE: R$ 
60.000,00 
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PROJETO 
ÁREA 
RESP. 

DESCRIÇÃO RESULTADOS ESPERADOS 
ALINHAMENTO 
ESTRATÉGICO 

CUSTOS 
ESTIMADOS 

CUSTO 
REAL 

ELABORAÇÃO 
DE TERMO DE 
REFERÊNCIA 

PARA 
SOLUÇÃO 

SOFTWARE DE 
GESTÃO DE 
PROCESSOS 

JUDICIAIS 
ELETRÔNICOS 

DIF 
/UDE 

Preparação do termo de 
referência para 
contratação de licença 
de uso permanente de 
software de solução 
integrada de gestão de 
processos judiciais 
eletrônicos, atendendo 
ao ajuizamento, 
peticionamento e 
acompanhamento das 
ações judiciais no TJF, 
em lote das ações de 
execuções fiscais, 
contemplando o 
licenciamento, 
instalação, integração 
com o sistema 
eletrônico do TJF em 
suas diversas Varas de 
Execuções Fiscais e 
com os sistemas 
internos do CREA-SP 
(CREANET e SEI). 

 Reduzir o índice de inadimplência; 

 Estimular o pagamento 
espontâneo do débito; 

 Criar a prática de cobrança 
sistemática, visando ao aumento da 
arrecadação e da otimização dos 
recursos; 

 Padronizar os procedimentos da 
cobrança administrativa, da Dívida 
Ativa e da Execução Fiscal; 

 Estimular a interação entre os 
diversos setores envolvidos no 
processo de cobrança do Conselho; 

 Atender aos princípios da Lei de 
Responsabilidade Fiscal. 

 

Gestão UDE: 

R$ 15.250,00 

 

Analista 
UDE: R$ 
18.250,00 

 

Treinament.: 

R$ 4.035,60 

 

Gestão 
UDE: 

R$ 1.360,00 

 

Analista 
UDE: R$ 
18.460,00 

SISTEMA DE 
ELEIÇÃO 

CER / 
UDE 

Composto por dois 
sistemas que têm como 

objetivos: 

 Cadastrar 

 Mesas escrutinadoras 

 Representantes 

 Mesários 

 Fiscais 

 Escolha de local de 
votação pelo 
profissional 

 Controlar 

 Lista de presença dos 
profissionais votantes 

 Apuração dos votos 
para os diversos cargos 
eletivos do CREA-SP 

 Consulta 

 Locais de votação 
pelo profissional 

 

Atende ao regimento do 
sistema eleitoral 
CONFEA/CREA. 

Manutenção e 
desenvolvimento com 

recursos internos. 

 Agilidade e confiabilidade na 
apuração dos votos do Sistema 
CONFEA/CREA. 

 Impedimento de duplicidade de 
votos pelos profissionais em 
mesas diferentes devido à 
concretização no sistema de um 
voto realizado. 

 Controle dos registros dos 
votantes e rastreabilidade das 
informações. 

 Emissão de relatórios com 
indicadores de desempenho para 
realizar a medição e o nível de 
desempenho da eleição, 
consequentemente estudos para a 
eleição futura. 

 Maior controle dos profissionais 
aptos a votarem, diante das regras 
do regimento da Eleição, através 
do acesso on-line desta 
informação. 

 Controle da alocação dos 
profissionais aptos nos locais de 
votação do CREA-SP, através da 
escolha pelo profissional ou pelo 
endereço de correspondência. 

   

REDE WIFI USU 

Aquisição de 56 Pontos 
de Acesso de Rede sem 
Fio, também chamados 
de Access Points e 02 
controladoras para 
implantação de rede 
wireless nas sedes 
Nestor Pestana, Faria 
Lima e Angélica. 

Prover acesso a Internet aos 
Conselheiros e melhorar a gestão 
da segurança da Informação 

  R$ 922.906,00 
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PROJETO 
ÁREA 
RESP. 

DESCRIÇÃO RESULTADOS ESPERADOS 
ALINHAMENTO 
ESTRATÉGICO 

CUSTOS 
ESTIMADOS 

CUSTO 
REAL 

AD – ACTIVE 
DIRECTORY 

USU 

Implementação de um 
novo AD (Active 
Directory) com Windows 
Server 2016 

Implementar políticas de 
segurança e controles das 
informações 

 NA NA 

STORAGE DE 
BANCO DE 

DADOS 
USU 

Aquisição, instalação e 
configuração de um 
novo storage 
armazenamento de 
Bancos Dados DB2. 

 Aumento de Capacidade; 

 Continuidade operacional; 

 Suporte técnico do fabricante 

 NA R$ 395.274,00 

SISTEMA 
GDFIS 

SUPFI
S e 
UPF 

Sistema informatizado 
de acompanhamento 
das demandas de 
fiscalização 

 

Sistema adquirido por 
contratação da empresa 
TNT, mantendo a 
manutenção terceirizada 
com a empresa 
contratada. 

Monitoramento das atividades da 
fiscalização e incremento de 
ações. 

Projeto aderente 
aos pilares da 
modernização, 
valorização dos 
profissionais e 
empresas e 
Responsabilidad
e Social, em 
linha com os 
seguintes 
objetivos 
estratégicos: 

 Promover 
valorização 
profissional; 

 Crescimento da 
receita; 

 Melhorar 
utilização dos 
recursos; 

 Melhorar 
comunicação 
interna e externa; 

 Disponibilizar 
infraestrutura 
tecnológica; 

 Proporcionar 
atendimento e 
processos pela 
web; 

 Melhorar o nível 
de satisfação dos 
servidores. 

 
R$ 

1.280.000,00 

PORTAL DA 
TRANSPARÊ

NCIA 

SUPA
DF 

Consulta de 
informações, 
documentos e dados 
relacionados a 
compras, contratos, 
licitações, despesas 
com pessoal, gastos 
com diárias e 
passagens, previsão 
orçamentária, 
fiscalização e aplicação 
dos recursos 
financeiros, servidores, 
entre outros. 

Atende a Lei de Acesso 
à Informação – LAI. 

 

Sistema adquirido por 
contratação da empresa 
Implanta. 

 

Prazo estimado de 
conclusão: Concluído 

Regulamentar na área 
administrativa do CREA-SP os 
procedimentos a serem 
observados com o fim de garantir 
o acesso a informações e 
disciplinar a sua classificação 
para restrição de acesso, 
observados grau e prazo de 
sigilo, conforme dispõe a Lei nº 
12.527, de 18 de novembro de 
2011. 

Projeto 
aderente aos 
pilares da 
modernização, 
valorização 
dos 
profissionais e 
empresas e 
Responsabilid
ade Social, em 
linha com os 
seguintes 
objetivos 
estratégicos: 

 Melhorar 
utilização dos 
recursos; 

 Melhorar 
comunicação 
interna e 
externa. 

 R$ 7.800,00 
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PROJETO 
ÁREA 
RESP. 

DESCRIÇÃO RESULTADOS ESPERADOS 
ALINHAMENTO 
ESTRATÉGICO 

CUSTOS 
ESTIMADOS 

CUSTO 
REAL 

MODERNIZA
ÇÃO DOS 

EQUIPAMEN
TOS DO CPD 

USU 

Aquisição, instalação e 
configuração de 05 
novos servires, 02 
Storages, 01 Biblioteca 
de Armazenamento, 02 
Switches de Rede e 
Licenças de 
Virtualização. 

Aumento da capacidade de 
processamento, modernização e 
garantia de suporte 

  
R$ 

1.406.434,00 

Fonte: DIF/SUPADM 

 

Tabela 23 - Riscos relacionados à continuidade e disponibilidade dos sistemas e 
medidas de mitigação 

RISCO TRATAMENTO SITUAÇÃO 

INDISPONIBILIDADE 
SISTÊMICA 

REDUZIR/TRANSFERIR 

 

Atualização tecnológica dos servidores e 
storage internos 

 

Hospedagem externa de aplicações com a 
abordagem de nuvem e hosting; 

 

 

 

Execução de rotinas de backup 

Servidores internos e storage 
instalados no início de 2017; 

 

Sistemas de RH, ERP, 
Transparência Pública,  controle 
dos colegiados, orçamento e 
pagamentos adquiridos no modelo 
SaaS em nuvem, seguindo uma 
tendência nas contratações do 
CREA=SP. 

 

Os backups são realizados 
diariamente conforme política pré-
estabelecida. 

PICOS DE VOLUME 
DE UTILIZAÇÃO 
DOS SISTEMAS 

REDUZIR 

Tunning de aplicações e bancos de dados 

 

Revisão do código fonte das aplicações 

 

Revisão e melhorias na infraestrutura de 
servidores 

 

Os trabalhos de revisão do código 
fonte e tunning foram realizados no 
segundo semestre de 2017, com 
apoio da empresa Microsoft. 

 

Demais ações serão realizadas ao 
longo de 2018. 

INDISPONIBILIDADE 
DOS LINKS DE 

DADOS 

TRANSFERIR 

 

Monitoramento proativo dos links. 

 

Exigências em relação à redundância de links e 
cumprimento dos acordos de níveis de serviço 
junto à operadora contratada. 

Há uma analista dedicada ao 
monitoramento dos links e 
responsável por abertura e 
acompanhamento de chamados 
junto à operadora contratada. 

 

Há uma gestão constante junto à 
operadora exigindo melhoria 
contínua na rede e cumprimento 
dos acordos de níveis de serviço. 

 

Quando os níveis de serviço não 
são cumpridos, há aplicação de 
multas que são descontadas dos 
pagamentos mensais à operadora. 

  Fonte: DIF/SUPADM 
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A Política de Segurança da Informação do CREA-SP está em constante revisão 

e evolução de acordo com as demandas, vulnerabilidades detectadas e novas 

ameaças que são descobertas diariamente no contexto da Tecnologia da Informação. 

Há uma série de procedimentos documentados e práticas formalizadas adotadas 

no Departamento de Informática (DIF) que visam garantir a segurança da informação 

 A Unidade de Desenvolvimento (UDE) utiliza a ferramenta Team Foundation 

Server (TFS) da Microsoft para gerenciamento dos itens de trabalho que integram o 

time de desenvolvimento. O TFS é utilizado como repositório do sistema de controle de 

versão do CREANet, principal sistema corporativo do CREA-SP, bem como para 

armazenar e gerenciar esses itens de trabalho. Essa prática visa garantir a segurança, 

escalabilidade, confiabilidade e o controle de versão para os conjuntos de mudanças 

(Changesets) que ocorrem no sistema, resultando na consolidação e unificação da 

gestão de conhecimento, processos e códigos de desenvolvimento, ganho na 

produtividade, qualidade e governança.  

 

5.2.3 Política de acesso 

 

O controle de acesso e permissões dos usuários a diversos sistemas 

corporativos ocorre pelo Microsoft Active Directory - AD. Cada usuário do CREA – SP 

tem um cadastro no Active Directory - AD, e por esse cadastro são controlados os 

acessos de cada usuário em vários sistemas. Na rede interna, quando aplicado, 

controla o acesso às pastas da rede nos servidores. No âmbito do CREANet, esse 

cadastro, dependendo de qual grupo de segurança o usuário faz parte, controla 

permissões de serviços específicos – como, por exemplo, cadastro de profissionais, 

emissões de boletos, etc. Também por outros grupos de segurança contidos no AD, 

faz-se o controle de permissões específicas aos sistemas de SAT e acesso a 

determinados tipos de sites. O acesso dos usuários é permitido somente no horário de 

serviço, sendo necessário pedido formal para liberação em horários extraordinários. 

O serviço de correio eletrônico e de hospedagem de site do CREA-SP está 

situado em ambiente externo, em empresa contratada via licitação. Conta com 

ambiente de Datacenter com diversos acordos de níveis de serviço pré-estabelecidos 

em contrato. Toda proteção ao ambiente de acesso ao site e de acesso aos e-mails 

institucionais é provido pela empresa contratada, em conjunto com a equipe de 

Informática do CREA-SP. Essa infraestrutura separada conta com todos os dispositivos 
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de segurança físicos e lógicos necessários a um Datacenter, como controle de 

acessos, software de firewall e AntiSpam. Cada usuário do CREA-SP tem um cadastro 

para acesso à sua conta de e-mail. 

O acesso à internet de cada usuário, definido através de grupo de AD, conta 

com serviços de segurança implementados por software no firewall, como filtro de 

conteúdo, antispyware, antivírus de borda. Todos esses serviços são ativados para que 

haja uma segurança efetiva para acessos internos à internet e para acessos externos à 

nossa rede, como no uso do CREANET por parte dos profissionais. 

Cada micro do CREA-SP também conta com cliente de software antivírus 

reconhecido no mercado, com controle centralizado, diariamente atualizado, com 

varredura diária, e proteção em tempo real.    

Também há implementado software de controle específico para acesso à 

internet, para se detalhar melhor em quais categorias de atividades o usuário pode ter 

acesso. Esse controle é feito com base nos grupos de segurança do AD. 

 

5.2.4 Política de backup 

 

As Unidades de Suporte ao usuário mantém rotinas de backups, diários, 

mensais, semanais e mensais. 

São realizados backups dos bancos de dados, sistemas de arquivos e 

servidores virtualizados. 

 

5.2.5 Política de segurança física 

 

O CREA-SP conta com nobreaks com autonomia de até 3horas, em 

indisponibilidade energética. 

O CREA-SP dispõe de gerador de capacidade 625kVA da marca CUMMINS 

com testes realizados 1 vez por mês. A manutenção preventiva e corretiva está sendo 

contratada. 

A estrutura do CPD conta com extintores de incêndio para contenção de 

incêndios.  

O Acesso é restrito a profissionais de TI do CREA-SP e/ou Fornecedores 

Monitorados pela equipe da USU. 
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5.2.6 Mitigação de dependência tecnológica 

 

A crescente complexidade tecnológica, a constante evolução e a velocidade das 

inovações no âmbito da Tecnologia da Informação e Comunicação são fatores que 

direcionaram o CREA-SP a ampliar significativamente a quantidade de seus 

fornecedores e provedores de serviços nessa área. 

O Departamento de Informática do CREA-SP e sua Unidade de Suporte ao 

Usuário gerenciam atualmente 09 (nove) contratos vigentes com fornecedores distintos 

de soluções de TIC. 

As medidas adotadas pelo DIF a fim de mitigar dependências tecnológicas 

englobam: 

 Capacitação das equipes da USU, UDE e da gestão a fim de absorver 

efetivamente as tecnologias contratadas junto a terceiros; 

 Nos editais e nos contratos são inseridas cláusulas explícitas que exigem das 

contratadas o repasse de conhecimento à equipe interna do CREA-SP, por ao 

menos três meses antes do término contratual, bem como todo o apoio técnico 

para a transição a uma nova contratada; 

 Os softwares relacionados às atividades fim do CREA-SP cujo desenvolvimento 

é contratado por licitação são adquiridos com a transferência total ao Conselho, 

inclusive de direitos e dos códigos fontes, a fim de eliminar qualquer 

dependência no médio e longo prazo do fornecedor externo; 

 O principal sistema corporativo do CREA-SP – CREANet – foi contratado e 

desenvolvido por empresa terceirizada, sendo implantado em agosto de 2012. 

Tão logo foi implantado, foi iniciada uma intensa capacitação interna da equipe 

de desenvolvimento e, já a partir de 2013, o sistema está integralmente sob a 

gestão da UDE, cuja equipe está totalmente apta a desenvolver quaisquer 

melhorias funcionais, estruturais ou evolutivas; 

 O suporte ao Documentum, que é a plataforma de ECM/GED que compõe a 

solução “Atendimento Web” também foi assumido integralmente pela equipe 

técnica da USU a partir de janeiro de 2016. 
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6   RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE 

 

O CREA-SP possui uma estrutura que garante aos cidadãos, profissionais e 

empresas da área tecnológica um canal de comunicação para fins de solicitações, 

reclamações, denúncias e sugestões, bem como mecanismos ou procedimentos que 

permitam verificar a percepção da sociedade sobre os serviços prestados. 

Esta Seção tem como objetivo demonstrar os canais de comunicação do CREA-

SP com a sociedade, notadamente no que se refere à transparência de informações 

relevantes. 

 

6.1 CANAIS DE ACESSO DO CIDADÃO 

 

As informações constantes neste relatório possibilitam a visualização do número 

e tipo de manifestações recebidas na Ouvidoria, recepcionadas pelos diversos canais 

de atendimento (carta, telefone e internet). 

Tais demandas são oriundas do descontentamento no atendimento recebido 

e/ou na demora em apresentação de resposta por uma das unidades do CREA/SP. 

É sabido que a Ouvidoria sempre procura orientar os manifestantes e quando 

possível faz as devidas mediações e encaminhamentos necessários para garantir ao 

cidadão e/ou profissional do sistema que sua demanda seja efetivamente considerada 

e tratada, à luz dos seus direitos constitucionais e legais. 

A Ouvidoria é um canal de atendimento de segunda instância. O demandante 

deve primeiro fazer suas solicitações e/ou reclamações aos canais primários e 

aguardar o prazo de resposta. Caso o prazo de resposta não seja cumprido, o 

manifestante poderá solicitar auxilio dessa unidade que fará as devidas mediações e 

interlocuções junto as áreas do CREA-SP. 

 

 

 

 

 

 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               102 

102 

Tabela 24 -– Atendimentos recebidos pela ouvidoria através dos canais de atendimentos 
por quantidade - 2017 

FORMA DE ATENDIMENTO JANEIRO/DEZEMBRO 

CREADOC 6.439 

E-mail 18 

Presencial 95 

Reclame Aqui 100 

Carta 3 

Telefone 751 

Total 7.406 

Fonte: Ouvidoria 

 

Figura 15 - Demonstrativo gráfico percentual de atendimentos recebido pela ouvidoria 
através dos canais de atendimentos – 2017 

 

 
             Fonte: Ouvidoria 

 

Ressalta-se que no ano de 2017 foram recebidas 7.406 (sete mil, quatrocentos e 

seis) manifestações. 

Observa-se que o percentual de demandas enviadas pela internet supera as 

demais formas de recebimento de demandas. O envio da demanda pela internet 

permite a formalização e o acompanhamento do protocolo por meio de número de 

atendimento. 
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Tabela 25 - Tipos de manifestações recebidas por quantidade – Ano 2017 

TIPO DE MANIFESTAÇÃO TOTAL 

Elogio 19 

Não Pertinente 22 

Sugestão 22 

Denúncia 71 

Solicitação 3.263 

Reclamação 4.009 

Total 7.406 

Fonte: Ouvidoria 

 

Nota-se que as solicitações representam a maioria das demandas recebidas 

pela Ouvidoria, correspondente a 98% do total de demandas recebidas. 

 

Figura 16 - Demonstrativo gráfico percentual dos tipos de manifestações recebidos – 
2017 

 

 
 Fonte: Ouvidoria 
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Tabela 26 – Quantidade de manifestações recebidas por assunto – Ano 2017. 

Fonte: Ouvidoria 

 

Figura 17 - Demonstrativo gráfico percentual da quantidade de manifestações recebidas 
por assunto – Ano 2017. 

 
Fonte: Ouvidoria 

 

Observa-se que o assunto mais demandado no ano de 2017 está relacionado a 

“Profissional”. 

 

Tipo de Assunto Total 

Empresa 576 

Entidade de classe 140 

Instituição de Ensino 442 

Profissional 4.113 

ART 505 

Não Profissional 83 

Administrativo 9 

Acervo 1.538 

Total 7.406 
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Tabela 27 - Quantidade de manifestações recebidas por assuntos específicos – Ano 
2017. 

ASSUNTOS 
ESPECÍFICOS 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

1 Acervo Técnico 0 17 23 65 121 213 203 190 152 165 257 136 1542 

2 
Alteração de 

Dados Cadast. 
5 1 5 9 6 3 14 4 4 10 16 12 89 

3 
Anuidade / 

Taxas 
23 46 92 80 47 33 30 33 25 17 23 33 482 

4 
ART 

Preenchimento 
37 27 29 30 33 10 27 25 30 43 39 20 350 

5 
Atendimento 
0800 / PABX 

75 12 16 8 4 9 7 11 5 7 5 5 164 

6 Atend Eletrônico 2 4 10 9 3 1 3 3 0 1 6 1 43 

7 
Atendimento 

Pessoal 
14 1 14 6 6 8 11 1 1 7 5 8 82 

8 
Atribuição 

Profissional 
5 59 58 68 62 47 66 79 67 55 58 38 662 

9 Baixa Registro 7 28 56 32 40 32 27 19 28 19 18 37 343 

10 
Banco de 
Empregos 

11 1 0 0 2 0 2 4 3 4 1 1 29 

11 
Carteira de Ident. 

Profissional 
2 31 50 25 57 68 48 62 58 99 106 77 683 

12 Certidões 5 0 0 3 1 1 5 4 3 1 1 7 31 

13 
Convênios e 

Parcerias 
4 9 4 1 4 5 6 22 7 7 10 10 89 

14 Dados PF/PJ 4 6 6 1 5 4 8 7 2 2 5 8 58 

15 Denúncia 5 15 18 5 12 7 8 10 4 3 8 7 102 

16 
Devolução de 

Valores 
8 4 12 3 8 6 3 5 3 6 2 6 66 

17 
Emissão de 

Boleto 
12 60 72 15 25 10 20 25 18 24 9 18 308 

18 Escola/ Curso 8 5 5 4 11 11 14 9 6 7 4 8 92 

19 Execução Fiscal 15 2 17 5 5 9 7 11 8 12 8 16 115 

20  Leis / Resoluções 15 9 2 3 3 4 0 2 3 2 1 2 46 

21 
Pedido de 
Urgência 

56 5 52 11 9 12 17 11 23 2 1 1 200 

22 Piso Salarial 50 4 4 3 1 2 2 5 4 11 1 0 87 

23  Registro Empresa 114 7 30 4 27 13 11 24 12 68 18 5 333 

24 Registro Prof. 99 92 131 109 144 95 73 83 92 24 59 56 1057 

25 SIC 4 0 3 0 1 0 0 9 0 12 1 0 30 

26 
Site/Public. 
CREA-SP 

4 2 6 2 2 7 1 15 2 21 6 12 80 

27 
Trâmite 

Processual 
1 4 8 6 15 16 22 13 19 4 15 8 131 

28 
 Web   

Atendimento 
0 0 0 2 1 0 0 1 0 5 0 0 9 

29 Fiscalização 0 0 0 4 4 2 5 4 8 5 8 3 43 

30 LAI 
       

1 1 0 0 1 3 

NP Não Pertinente 0 0 3 7 4 11 6 5 4 8 2 1 51 

31 Eleições 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 

 
Total 585 451 726 520 663 639 646 697 592 651 693 543 7406 

Fonte: Ouvidoria 
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As manifestações mais demandadas por assuntos específicos durante o ano de 

2017 foram referentes a “acervo técnico”, “registro profissional” e “carteira profissional”. 

No Exercício de 2017, foram recebidos 55 (cinquenta e cinco) pedidos pela lei 

de acesso a informação, dos quais 05 (cinco) foram registrados mediante protocolos 

físicos nas unidades do CREA-SP, os demais foram cadastrados pela internet no Portal 

de Transparência.  

 

6.1.1 Outros canais e formas de acesso às informações que são do interesse 

do cidadão e de relacionamento com a unidade  

 

6.1.1.1 Site 

 

A página na internet do CREA-SP, disponível no endereço eletrônico: 

www.creasp.org.br é a principal ferramenta de comunicação com profissionais e 

empresas registrados. Os serviços de atendimento web e o sistema CreaNet 

concentram os principais serviços on-line para profissionais e empresas registrados, 

sendo que os serviços com maior número de acessos são para emissões de: certidões, 

ARTs, acervo técnico, boletos para pagamento, dentre outros. 

Ele conta com uma série de recursos para atendimento à sociedade, como por 

exemplo: consulta pública de profissionais e empresas registradas, denúncia on-line, 

perguntas frequentes, fale conosco, banco de empregos, biblioteca virtual e agenda de 

cursos e eventos. 

No período de janeiro a dezembro de 2017, o Portal do CREA-SP contabilizou 

14.965.115 (quatorze milhões, novecentos e sessenta e cinco mil e cento e quinze) 

visualizações de página, geradas por 4.392.067 (quatro milhões, trezentos e noventa e 

dois mil e sessenta e sete)  sessões1, com média de 3,41 (três, quarenta e um)  

páginas visitadas a cada sessão, com permanência média de 12 (doze) minutos no 

Portal. Cerca de 86% (oitenta e seis por cento)  dessas visitas são feitas em 

dispositivos desktop. 

 

  

 

                                                 
1 1 A sessão é um grupo de interações que ocorrem em um website em um determinado período (a configuração padrão do Google 
Analytics determina em 30 minutos a duração de uma sessão). Por exemplo, uma única sessão pode conter várias exibições de 
página ou de tela, eventos, interações sociais e transações de comércio eletrônico 
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Tabela 28 – Visualizações de páginas – Portal CREA-SP 

 

PÁGINA 
VISUALIZAÇÕES 

DE PÁGINA 

VISUALIZAÇÕES 
DE PÁGINAS 

ÚNICAS 

TEMPO MÉDIO NA 
PÁGINA 

1. /principal_inter.asp 177.692 69.783 00:05:50 

2. /atendimento 15.058 7.071 00:02:11 

3. /registro online 8.625 6.823 00:04:13 

4. /empregos 4.406 2.190 00:00:58 

5. /anuidade2018 6.188 4.501 00:02:34 

6. /perguntas-frequentes 3.424 2.204 00:00:22 

7. /perguntas-frequentes/profissional 3.159 2.860 00:03:42 

8. 
/profissionais/procedimentos/procedi

mentos_de_cadastro_2014 
2.399 1.798 00:00:39 

9. 
/profissionais/tabelas/calculo-do-

salario-mínimo-profissional 
2.422 2.104 00:02:22 

10
. 

/profissionais/formulários-de-pessoa-
física 

2.038 1.757 00:03:21 

Fonte: DCO/SUPECEV 

 

Banners de tecnologias, produtos e serviços, projetos e publicações, estão 

visíveis em uma Wrapper content (caixa com imagens rotativas), alternando as 

imagens. Ao clicar na Imagem, apresenta-se uma caixa com as principais informações 

dos produtos e serviços, e, ao clicar em mais informações, o usuário é direcionado para 

a página específica daquele item.  

Destaca-se também a área de notícias, em que é dada ampla publicidade às 

ações institucionais do Conselho, com divulgação de deliberações oriundas do sistema 

Confea/Creas, convênios e parcerias firmados com instituições de ensino, entidades de 

classe e outros órgãos. 

Foi  um sistema de opção de: busca simples, busca avançada (onde são 

informados parâmetros de busca como, por exemplo, período de publicação, tipo de 

conteúdo, etc.), e busca por contexto com opção de busca dentro do contexto. 
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Tabela 29 - Notícias mais lidas publicadas no Portal do CREA-SP em 2017 

 
PÁGINA 

VISUALIZAÇÕES 
DE PÁGINA 

VISUALIZAÇÕES 
DE PÁGINAS 

ÚNICAS 

TEMPO 
MÉDIO 

NA 
PÁGINA 

1 /noticia/institucional/2016/12/20/anuidade-2017/2316 40459 35060 157,05 

2 
/noticia/institucional/2013/07/26/profissionais-registrados-no-
CREA-SP-permanecem-com-todas-suas-atribuicoes/1044 

16147 14070 113,60 

3 
/noticia/institucional/2014/09/16/remuneracao-dos-engenheiros-

no-brasil/1510 
14597 13390 182,35 

4 /noticia/tecnologia/2014/04/22/honorarios-em-servicos/1320 13069 10544 202,79 

5 
/noticia/institucional/2017/02/20/edital-de-chamamento-

publico/2377 
9242 8365 119,71 

6 
/noticia/institucional/2017/08/07/edital-de-chamamento-

publico/2581 
9120 8232 122,58 

7 
/noticia/institucional/2017/10/24/25-de-outubro-dia-do-

engenheiro-civil/2680 
7463 6900 196,15 

8 
/noticia/institucional/2017/08/10/convenio-CREA-SP-e-

defensoria-publica/2586 
7385 5642 206,34 

9 
/noticia/institucional/2017/06/05/CREA-SP-altera-procedimentos-

para-mais-seguranca-na-emissao-de-certidao-de-acervo-
tecnico/2495 

6806 6267 135,50 

10 /noticia/institucional/2016/10/20/atencao-profissional/2258 6204 5673 76,16 

11 /noticia/fiscalizacao/2017/09/25/lei-kiss-entra-em-vigor/2641 6066 5599 235,99 

12 
/noticia/institucional/2011/06/20/oportunidades-de-estagio-para-

estudantes-de-engenharia/135 
5716 5179 178,10 

13 
/noticia/institucional/2017/01/04/mba-usp-gestao-da-producao-

on-line-escola-de-engenharia-de-sao-carlos-da-universidade-de-
sao-paulo-eesc-usp/2320 

4331 3754 124,11 

14 /noticia/institucional/2012/08/30/nova-art/631 4142 3784 212,04 

15 
/noticia/institucional/2017/09/18/concurso-publico-CREA-SP-

2017/2632 
4088 3622 205,20 

16 
/noticia/institucional/2017/12/18/eleicoes-sistema-confea-crea-

mutua/2735 
4002 3111 71,53 

17 
/noticia/institucional/2015/12/22/lista-revalidada-de-inscritos-no-

convenio-CREA-SP-e-defensoria-publica/1635 
3901 3572 137,20 

18 
/noticia/institucional/2017/10/20/eleicoes-2017-escolha-o-seu-

local-de-votacao-ate-14-de-novembro/2676 
3746 3421 165,06 

19 
/noticia/institucional/2017/01/16/anuidades-da-mutua-em-aberto-

terao-isencao-de-juros-ate-28-de-fevereiro/2327 
3231 2945 83,27 

20 
/noticia/institucional/2012/10/17/cursos-de-pos-graduacao-na-

engenharia-da-usp/701 
3026 2355 178,05 

Fonte: DCO/SUPCEV 
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6.1.1.2 Biblioteca digital 

 

A biblioteca digital do CREA-SP, disponível no endereço eletrônico: 

http://www.creasp.org.br/biblioteca/ é uma ferramenta dinâmica, e complementa a 

prestação de serviços do Conselho, sendo voltada para a curadoria e divulgação de 

obras, em suporte eletrônico de diversas áreas do saber.  

Ela garante acesso gratuito a uma série de livros e publicações técnicas e de 

interesse geral à população. Seu acervo conta com livros, periódicos, publicações 

técnicas, relatórios de câmaras / grupos de trabalhos e teses, totalizando 5.956 (cinco 

mil, novecentas e cinquenta e seis) publicações e mais de 2.085 (duas mil e oitenta e 

cinco) sugestões de leitura e notícias (post), totalizando 8.041 itens para consulta. 

No período de janeiro a dezembro de 2017 este site auxiliar contou com 32.669 

(trinta e duas mil, seiscentos e sessenta e nove) visualizações de página, gerado por 

8.976 (oito mil, novecentos e setenta e seis) sessões, com uma média de 3,64 (três, 

sessenta e quatro) páginas por sessão, com a visita de mais de 8.100 usuários.  

Foram registradas visitas com acessos oriundos dos EUA, Itália, Argentina, 

Chile, Alemanha, Índia, Portugal, Japão, além do Brasil.  

No período de junho de 2012, início das atividades da biblioteca digital, a 

dezembro de 2017 foi contabilizado 255.932 (duzentas e cinquenta e cinco mil, 

novecentas e trinta e duas) visualizações de página e mais de 52.000 usuários. Nesse 

período registrou-se o acesso de países como EUA, Rússia, Reino Unido, Portugal, 

Alemanha, Itália, Chile e Japão. 
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Figura 18 - Portal da biblioteca digital do CREA-SP 

 
Fonte: DCO/SUPECEV 

 

6.1.1.3 Crea jovem  

 

Espaço destinado a jovens estudantes e recém-formados.  

O endereço eletrônico, disponível em: http://www.creasp.org.br/creajovem/, foi 

criado com o intuito de aproximar os novos profissionais do Sistema Confea/Crea, e 

mais, é uma tribuna livre para quem quer ingressar na carreira. Chama a participar e a 

se cadastrar gratuitamente, ou seja, sem nenhum custo e anuidade. 

O site hoje tem sua utilidade centrada em captar inscrições para a realização do 

evento: CREA-SP JOVEM, que anualmente acontece no final do primeiro semestre do 

ano. 

O Conselho tem disponibilidade dentre outros conteúdos, informações sobre 

registro profissional: em caso de primeiro registro no sistema, quando for requerido em 

até 180 (cento e oitenta) dias após a colação de grau pode gerar até 90% (noventa por 

cento) de desconto no pagamento da primeira anuidade. 

 

6.1.1.4 Newsletter 

 

Newsletter que em português poderia ser traduzido para Boletim informativo é 

um tipo de mensagem eletrônica, utilizada pelo CREA-SP como mais uma ferramenta 

de Comunicação, onde profissionais, empresas, instituições de ensino, entidades 

profissionais, entidades de classe e órgãos parceiros, recebem via internet o envio de 
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mensagens eletrônicas de texto e imagens para endereços eletrônicos (e-mails) 

cadastrados em nossos Sistemas, com resultados eficientes. 

Ao longo de 2017, utilizou-se em média 4.500.000 (quatro milhões e quinhentos 

mil) créditos para envio de mensagens eletrônicas de texto e imagem (newsletter) com 

divulgação de campanhas de valorização profissional, conscientização e regularização 

de profissionais e empresas junto ao CREA-SP, divulgações de atividades e eventos 

promovidos pelo conselho, dentre outros, com recursos inovadores necessários para 

atender e satisfazer as necessidades do grande público do Conselho e geração de 

vários tipos de relatórios estatísticos de entregabilidade. Os dados disponíveis para 

pesquisa são:  

 Relatórios de desempenho; 

 Estatística por período; 

 Estatística por campanha; 

 Estatística por link; 

 Estatística por área de interesse; 

 Estatística por fidelidade; 

 Estatística por redes sociais. 

 

Somente no mês de dezembro de 2017, conforme relatório extraído da 

ferramenta utilizada para disparo de newsletters obteve-se 538.711 (quinhentos e trinta 

e oito mil, setecentos e onze) visualizações entre campanhas para público interno e 

externo. Dentre outras informações que a ferramenta disponibiliza, concluiu-se que o 

envio de mensagens eletrônicas é o meio mais eficaz e mais rápido para manter-se 

contato com o público-alvo do CREA-SP. 

 

6.1.1.5 Redes Sociais  

 

A página do CREA-SP no Facebook, endereço eletrônico disponível em: 

https://www.facebook.com/creasaopaulo, continua sendo o principal ponto de diálogo 

estabelecido com o público jovem, usualmente pouco participativo nas demais mídias 

do Conselho. Em 31 de dezembro de 2017, os relatórios apontavam que 85% dos fãs 

da página têm até 44 anos e que a mesma faixa etária é responsável por 70% das 

interações. 

https://www.facebook.com/creasaopaulo
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Figura 19 - Fãs da página do CREA-SP no Facebook em 03/01/2018 

 
           Fonte: DCO/SUPCEV 
 

Figura 20 - Envolvimento de usuários com a página do CREA-SP no Facebook em 
03/01/2018 

 
         Fonte: DCO/SUPCEV 
 

A partir da análise de alcance e envolvimento dos conteúdos veiculados via 

Facebook pelo Conselho, foi possível determinar os temas de maior interesse do 

público, o que serviu de orientação para que a Comunicação do CREA-SP adequasse 

sua produção àquilo que é mais relevante para os profissionais e a sociedade. Entre os 

assuntos que alcançam os melhores índices, destacam-se: 

 

 Valorização profissional;  

 Serviços e utilidade pública; 

 Carreira e mercado de trabalho; 

 Tecnologia; 

 Sustentabilidade; 

 Curiosidades. 

Ao divulgar vagas de emprego, cursos gratuitos, eventos relacionados à área 

tecnológica, informações em defesa do meio ambiente e do bem-estar social e 

campanhas de conscientização, quanto às questões raciais e de gênero, a página de 
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Facebook do CREA-SP tornou-se um veículo de comunicação democrático e de 

prestação de serviço à comunidade envolvida com o Conselho. 

 

6.1.1.6 Revista eletrônica - Interna 

 

A publicação eletrônica Revista CREA-SP Interna foi lançada em janeiro de 2017 

e ganhou corpo graças à padronização visual e editorial e à periodicidade bimestral.  

Destinada aos funcionários e demais colaboradores do Conselho, a revista 

eletrônica colabora para a comunicação entre diferentes áreas e para a melhoria do 

ambiente de trabalho. 

O conteúdo da publicação mescla assuntos de interesse geral com assuntos 

relacionados diretamente ao cotidiano do CREA-SP, reconhecendo a dimensão 

humana do servidor, na qual coexistem suas vidas profissional e pessoal. 

As seis primeiras edições da revista, publicadas em 2017, somaram 2.319 (dois 

mil, trezentos e dezenove) visualizações, uma média de 387 visualizações por edição, 

em um universo de 731 funcionários, 21 estagiários e 26 aprendizes: 

 

Tabela 30 - Acesso à revista CREA-SP – Interna 

Edição Total de Visualizações 

Nº 01 624 

Nº 02 410 

Nº 03 349 

Nº 04 260 

Nº 05 327 

Nº 06 349 

                         Fonte: DCO/SUPCEV 
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6.1.1.7 Publicações impressas 

 

Dois materiais impressos em 2017 merecem destaque pela relevância do tema e 

procura por parte dos profissionais e da sociedade: o folder “Reformas em 

Condomínios: o que você precisa saber”, o cartaz e a cartilha referentes à campanha 

“Acessibilidade: a maior deficiência é a indiferença”. Além das unidades do CREA-SP, 

os materiais foram distribuídos para Entidades de Classe, Prefeituras e Instituições de 

Ensino, além de disponibilizadas no site do Conselho. 

 

  Figura 21 - Folder “Reformas em Condomínio” 

 
                    Fonte: DCO/SUPCEV 
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Figura 22 - Cartilha “Acessibilidade” 

 
                                      Fonte: DCO/SUPCEV 

 

Outros materiais foram reimpressos para serem utilizados em palestras e 

eventos realizados pelo CREA-SP, como, por exemplo:  

 

 O que é ART? 

 O que é Acervo Técnico? 

 O que é Livro de Ordem? 

 Informações aos Profissionais Envolvidos em Obras Públicas 

 Placa de Obra, Serviços e Instalações 

 

6.2 MECANISMOS DE TRANSPARÊNCIA DAS INFORMAÇÕES AOS PRODUTOS, 

SERVIÇOS E INSTALAÇÕES 

 

Em cumprimento aos procedimentos sistematizados na Lei 12.527/2011 (Lei de 

Acesso à Informação); em atendimento ao Manual de Aplicação da Lei de Acesso à 

Informação do Sistema Confea/Crea, estabelecido pela Decisão PL nº 187/2017 do 
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Confea; e no intuito de facilitar o acesso aos dados do CREA-SP, bem como divulgar, 

independentemente de solicitação, informações de interesse público sobre o Conselho, 

foram disponibilizadas na página http://CREA-SP.implanta.net.br/portaltransparencia as 

informações exigidas por lei, além de dados complementares relativos ao órgão. 

A Comissão Multidisciplinar para avaliação e adequação do Portal da 

Transparência ao Manual de procedimentos para aplicação da LAI do Sistema 

Confea/Crea, cuja composição foi designada por meio da Portaria nº 38/2017 do 

CREA-SP, promoveu a adequação dos procedimentos, da estrutura e da identidade 

visual do Portal da Transparência ao Manual de procedimentos para aplicação da LAI 

do Sistema Confea/Crea, bem como dos procedimentos e do fluxo do Pedido de 

Acesso à Informação ao Manual de procedimentos para aplicação da LAI do Sistema 

Confea/Crea. 

Como resultado do trabalho da Comissão, foi editada e publicada a Portaria nº 

60/2017, para regulamentar a Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011, que dispõe 

sobre o acesso a informações previsto no inciso XXXIII do caput do art. 5º, no inciso II 

do §2º do art. 216 da Constituição Federal. Este documento estabelece as 

responsabilidades de cada área do CREA-SP em relação à alimentação de conteúdo 

do Portal da Transparência.  

Após uma ação de conscientização de todo o corpo funcional e sob o 

monitoramento da Ouvidoria, o Portal da Transparência do CREA-SP tem sido 

atualizado regularmente, adaptando-se a todas as exigências legais. Mensalmente, é 

produzido um relatório para levantamento e acompanhamento da atualização das 

informações do Portal e cobrança das áreas responsáveis, quando necessário. 

 

Tabela 31 - Portal da transparencia do CREA-SP 

 
                       Fonte: DCO/SUPCEV 
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6.3 MEDIDAS PARA GARANTIR A ACESSIBILIDADE AOS PRODUTOS, SERVIÇOS 

E INSTALAÇÕES 

 

6.3.1 Portal da transparência 

 

A desenvolvedora do Portal (Implanta Informática), quando questionada sobre o 

assunto, informou ao CREA-SP que este assunto já faz parte de ações de 

desenvolvimento de seus layouts e as visitas realizadas pelo TCU no Portal de 

Transparência de seus clientes foram aprovadas. 

 

6.3.2 Mídias sociais 

 

Publicações de fotos no Facebook recebem a #PraCegoVer, com descrição das 

imagens, permitindo o acesso às informações por parte de deficientes visuais. Os 

vídeos publicados no YouTube também estão sendo gradativamente legendados, em 

atendimento às necessidades dos deficientes auditivos. 

 

6.3.3 Portal CREA-SP 

 

Há em andamento processo licitatório do projeto de atualização e reformulação 

do Portal CREA-SP, que hoje está há 7 anos no ar, para adequação nos termos da 

legislação citada no eMAG – Modelo de Acessibilidade em Governo Eletrônico 

disponível em http://emag.governoeletronico.gov.br/. 
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7  DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

 

Todos os documentos contábeis do Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Estado de São Paulo, relativos ao Exercício de 2017, estão em ordem e 

de acordo com os preceitos contábeis. 

A Comissão de Orçamento e Tomada de Contas e o Plenário (Decisão PL – 

493/2018) resolveram aprovar os aspectos formais dos balanços contábeis do exercício 

de 2017. 

 

7.1 DESEMPENHO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO 

 

Os documentos que constituem as peças deste Processo C-1289/2017 

espelham fielmente a situação econômica financeira e patrimonial do Conselho, em 31 

de dezembro de 2017. 

Balanço Patrimonial é a demonstração contábil que evidencia, qualitativa e 

quantitativamente, a situação patrimonial da entidade pública, por meio de contas 

representativas do patrimônio público. Conforme disposto no artigo 105, da Lei Federal 

nº 4320/64, Ativo e Passivo, são separados em dois grandes grupos em função da 

dependência ou não de autorização orçamentária para realização dos itens que o 

compõem: 

 

 O Ativo Financeiro; 

 O Ativo Permanente; 

 O Passivo Financeiro; 

 O Passivo Permanente; 

 O Saldo Patrimonial; 

 

As Contas de Compensação. 

§ 1º O Ativo Financeiro compreenderá os créditos e valores realizáveis 

independentemente de autorização orçamentária e os valores numerários. 

§ 2º O Ativo Permanente compreenderá os bens, créditos e valores, cuja 

mobilização ou alienação dependa de autorização legislativa. 
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§ 3º O Passivo Financeiro compreenderá as dívidas fundadas e outros 

pagamentos independentes de autorização orçamentária. 

§ 4º O Passivo Permanente compreenderá as dívidas fundadas e outras que 

dependam de autorização legislativa para amortização ou resgate. 

§ 5º Nas contas de compensação serão registrados os bens, valores, obrigações 

e situações não compreendidas nos parágrafos anteriores e que, imediata ou 

indiretamente, possam vir a afetar o patrimônio. 

Com estas informações, é possível a construção de indicadores que retratam a 

real situação do Conselho no encerramento do exercício. A seguir, a relação e 

detalhamento dos indicadores que utilizaremos neste relatório:  

 

a) Liquidez Imediata (LI) – Disponibilidades /Passivo Circulante 

Indica a capacidade financeira da entidade em honrar imediatamente seus 

compromissos de curto prazo contando apenas com suas disponibilidades, ou seja, os 

recursos disponíveis em caixa ou bancos. 

b) Liquidez Corrente (LC) - Ativo Circulante/Passivo Circulante 

A liquidez corrente demonstra quanto a entidade poderá dispor em recursos em 

curto prazo (caixa, bancos, clientes, estoques, etc.), para pagar suas dívidas 

circulantes (fornecedores, empréstimos e financiamentos a curto prazo, contas a pagar, 

etc.).  

c) Liquidez Seca (LS) - (Disponibilidades + Créditos a Curto Prazo) /Passivo 

Circulante  

Demonstra quanto a entidade poderá dispor de recursos circulantes, sem levar 

em consideração seus itens não monetários como os estoques, almoxarifados e as 

despesas antecipadas, para fazer face às suas obrigações de curto prazo. 

d) Liquidez Geral (LG) – (Ativo Circulante + Ativo Realizável a Longo Prazo) / 

(Passivo Circulante + Passivo Não-Circulante).  

A liquidez geral, ou índice de solvência geral, é uma medida de capacidade da 

entidade em honrar todas as suas exigibilidades, contando, para isso, com os seus 

recursos realizáveis a curto e longo prazos.  

e) Índice de Solvência (IS) – (Ativo Circulante + Ativo Não-Circulante) / 

(Passivo Circulante + Passivo Não-Circulante).  
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Uma entidade é solvente quando está em condições de fazer frente a suas 

obrigações e ainda apresenta uma situação patrimonial que garanta sua sobrevivência 

no futuro.  

f) Endividamento Geral (EG) – (Passivo Circulante + Passivo Não-Circulante) / 

Ativo Total  

Esse índice demonstra o grau de endividamento da entidade. Reflete também a 

sua estrutura de capital.  

g) Composição do Endividamento (CE) – Passivo Circulante / (Passivo 

Circulante + Passivo Não-Circulante).  

Representa a parcela de curto prazo sobre a composição do endividamento 

total. Geralmente é melhor para a entidade que suas dívidas sejam de longo prazo.  

 
Tabela 32 - Comparativo dos Índices de Liquidez dos Anos de 2015 e 2017 

INDÍCES 2017 ÍNDICE 2016 ÍNDICE 

LIQUIDEZ IMEDIATA 
 

      

= 
 DISPONIBILIDADE      '             82.079.483,29  

   3,21  
62.090.693,51 

      2,69  

 PASSIVO CIRCULANTE             25.568.704,65  23.079.303,45 
    

 
      

LIQUIDEZ CORRENTE 
 

      

= ATIVO CIRCULANTE     ' 
           

154.992.567,13     6,06  120.522.714,60       5,22  

PASSIVO CIRCULANTE             25.568.704,65            23.079.603,45  
            

LIQUIDEZ SECA          

= 

DISPONIBILIDADE +CREDITO A CURTO PRAZO           154.456.464,67  
   6,04  

     120.172.926,12        5,21  

PASSIVO CIRCULANTE             25.568.704,65       23.079.603,45    

            

LIQUIDEZ GERAL 
 

      

= 

ATIVO CIRCULANTE + CREDITOS A LONGO 
PRAZO                       179.773.159,71    7,03        146.603.119,19        6,35  

PASSIVO CIRCULANTE          25.568.704,65          23.079.603,45  

ÍNDICE DE SOLVENCIA 
 

      

= 
ATIVO CIRCULANTE +ATIVO NÃO CIRCULANTE           393.166.650,54  

   15,38  
    361.714.623,94  

    15,67  

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NÃO 
CIRCULANTE             25.568.704,65       23.079.603,45  

            

ENDIVIDAMENTO GERAL 
 

      

= 

PASSIVO CIRCULANTE+PASSIVO NÃO 
CIRCULANTE             25.568.704,65     0,07       23.079.603,45        0,06  

ATIVO TOTAL           393.166.650,54      361.714.623,94  

COMPOSISÃO DO ENDIVIDAMENTO        

= 
PASSIVO CIRCULANTE                                                              25.568.704,65  

   1,00  
     23.079.603,45  

      1,00  
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NÃO 
CIRCULANTE             25.568.704,65       23.079.603,45  

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 
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A Demonstração do fluxo de caixa tem o objetivo de contribuir para a 

transparência da gestão pública, pois permite um melhor gerenciamento e controle 

financeiro dos órgãos e entidades do setor público. 

As informações dos fluxos de caixa são úteis para proporcionar aos usuários da 

informação contábil, instrumento para avaliar a capacidade de a entidade gerar caixa e 

equivalentes de caixa, bem como suas necessidades de liquidez.  

A análise do fluxo de caixa permite avaliar o desempenho financeiro através dos 

quocientes elencados a seguir: 

 

a) O Quociente do fluxo de caixa líquido das atividades operacionais em relação 

ao resultado patrimonial: é resultante da relação entre o Caixa Líquido Gerado nas 

Operações e o Resultado Patrimonial. A interpretação desse quociente indica a 

dispersão entre o fluxo de caixa operacional gerado e o resultado patrimonial do 

exercício;  

b) O Quociente da Capacidade de Amortização de Dívida: é resultante da relação 

entre o Caixa Líquido Gerado nas Operações e o Total do Passivo. A interpretação 

desse quociente indica a parcela dos recursos gerados pela entidade para pagamento 

da dívida.  

c) O Quociente da Atividade Operacional: é resultante da relação entre o Caixa 

Líquido Gerado das Operações e o Total da Geração Líquida de Caixa. A interpretação 

desse quociente indica a parcela da geração líquida de caixa pela entidade, atribuída 

às atividades operacionais.  
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Tabela 33 - Geração liquida de caixa 

ITEM DESCRIÇÃO 2017 2016 

A Fluxo de caixa líquido das atividades das operações 20.569.617 12.545.236 

B Resultado patrimonial 28.962.925 131.326.608 

C Total passivo circulante 25.568.705 23.079.603 

D Geração liquida de caixa e equivalentes de caixa 19.967.805 6.954.152 

ITEM Apuração de quocientes 2017 2016 

1 Item a/ item b 0,7102 0,0955 

2 Item b/ item c 1,1327 5,6902 

3 Item c/ item d 1,2805 3,3188 

 
Variação percentual dos quocientes 2016 / 2015 

 

 
Item "1" ano atual/item "1" ano anterior 643,46% 

 

 
Item "2" ano atual/item "2" ano anterior -80,09% 

 

 
Item "3" ano atual/item "3" ano anterior -61,42% 

 

 
Variação percentual geração liquida de caixa 2017 / 2016 

 

 
Item "a" ano atual/item "a" ano anterior 63,96% 

 
Fonte: UCO/DFI/SUPGER 

 

A tabela 22 demonstra a evolução patrimonial e financeira do Conselho, 

destacando-se o fluxo do caixa líquido das atividades de operações e o resultado 

patrimonial.  

Da variação negativa no valor de R$ 1.788.535,00 (um milhão setecentos e 

oitenta e oito mil, quinhentos e trinta e cinco reais) em bens móveis e imóveis, 

destacam-se os bens imóveis, cujos principais elementos são: 

a) Variação Positiva no valor de R$ 815.634,00 (oitocentos e quinze mil, seiscentos 

e trinta e quatro reais), relativo a recebimento de terreno doado pela Prefeitura de 

Capão Redondo, incorporações ao patrimônio de parte de obras em andamento (muro 

de arrimo e outras); 

b) Diversas aquisições de mobiliários/equipamentos, consideradas ainda as baixas 

de equipamentos obsoletos, perfazendo a variação positiva na rubrica de Bens Móveis 

de R$ 1.061.628,00 (um milhão, sessenta e um mil, seiscentos e vinte e oito reais) ; 

c) Foi contabilizada em 2017, a reversão da depreciação feita a maior no exercício 

anterior, bem como, as depreciações relativas ao exercício em bens móveis e imóveis, 

totalizando o valor de R$ 3.665.797 (três milhões, seiscentos e sessenta e cinco mil, 

setecentos e noventa e sete reais) contra Variação Patrimonial Diminutiva; 
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Dando continuidade a implantação dos procedimentos previstos no processo de 

Convergência Contábil conforme Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e 

Conselho Federal de Contabilidade, foram contabilizadas as provisões para perdas em 

Receitas a Receber e Dívida Ativa.  

 

A variação positiva no circulante: 

a) Aumento na rubrica de Receitas a Receber cuja variação do saldo não recebível 

em 2017, foi de R$ 65.076.801,00 (sessenta e cinco milhões, setenta e seis mil, 

oitocentos e um reais); 

A variação negativa no realizável a longo prazo: 

b) Aumento na rubrica de Dívida Ativa em 2017, foi de R$ 18.235.999,00 (dezoito 

milhões, duzentos e trinta e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais); 

c) Contabilização da Provisão para Perdas em Dívida Ativa no valor de R$ 

20.321.535,00 (vinte milhões, trezentos e vinte e um mil, quinhentos e trinta e cinco 

reais). 

O Superávit Financeiro, apurado no Balanço Patrimonial de 2016 foi utilizado 

para abertura de créditos suplementares, no exercício de 2017.  

Todos os elementos, quadros e gráficos constantes no processo citado foram 

compostos à vista dos documentos e lançamentos contábeis da escrituração de 2017, 

os quais são demonstrativos claros de que o Balanço Patrimonial, Balanço Financeiro e 

Balanço Patrimonial Comparado do exercício de 2017, possuem base assegurada à 

situação econômica, financeira e patrimonial do CREA-SP, em 31 de dezembro de 

2017. 

 

7.2 TRATAMENTO CONTÁBIL DA APRECIAÇÃO, DA AMORTIZAÇÃO E DA 

EXAUSTÃO DE ITENS DO PATRIMÔNIO E AVALIAÇÃO E MENSURAÇÃO DE 

(ATIVOS E PASSIVOS) 
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7.2.1 Depreciação 

 

O processo C 890/2012 e Processo C 196/2016, a partir de 2016, o CREA-SP 

realizou e realizará periodicamente a depreciação dos bens patrimoniais pelos critérios 

estabelecidos nas NBC T 16.9 e NBC 16.10. Para apurar a depreciação de seus ativos 

(inicialmente considerando apenas a conta de veículos, uma vez que há divergência de 

valores constantes no controle patrimonial e contábil), o Conselho utilizou o método de 

depreciação linear (ou de cotas constantes), previsto na NBC T 16.9, e adotou como 

parâmetro de cálculo de vida útil e de valor residual para cada tipo de bem, a tabela do 

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público – MCASP, da Secretaria do 

Tesouro Nacional STN. Assim, as taxas de depreciação utilizadas para cada tipo de 

bem resultam da divisão de seus valores originais, deduzidos do valor residual e 

dividido pelo número de anos estimado para vida útil dos mesmos. O Conselho não 

adota procedimentos de amortização ou exaustão, por não possuir bens naturais 

passíveis de exploração, nem direitos de propriedade ou bens intangíveis de duração 

limitada, detectados até a presente data.  

No que tange à avaliação das disponibilidades, de créditos e de dívidas, adota-

se o critério do valor original, em moeda corrente. As aplicações financeiras de liquidez 

imediata também são registradas pelo valor original e atualizadas até a data das 

demonstrações contábeis em contas de resultado. O ativo imobilizado foi avaliado por 

empresa contratada, com base no valor de aquisição ou construção, e sua futura 

reavaliação periódica será feita com base no valor de mercado, por empresa 

contratada para tal finalidade. As saídas de bens registrados no almoxarifado não 

utilizam metodologia própria, entretanto tal procedimento será revisto para aplicação do 

método do custo médio ponderado para os próximos períodos.  

 

7.3 SISTEMÁTICA DE APURAÇÃO DE CUSTOS NO ÂMBITO DA UNIDADE 

 

Custos - Processo C 216/2014 - Para a questão da apuração do resultado 

econômico será necessária a implantação de algumas ferramentas que atualmente o 

Conselho não utiliza. 

A NBCT 16.2 Patrimônio e Sistemas contábeis estabeleceu o sistema de custos 

que tem como objetivo registrar, processar e evidenciar os custos dos bens e serviços, 

produzidos e ofertados à sociedade pela entidade pública. 
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8  CONFORMIDADE DA GESTÃO E DEMANDAS DOS ÓRGÃOS DE CONTROLE 

 

Tabela 34 - Medidas administrativas para apuração de responsabilidade por dano ao 
erário 

Portaria 
14/2017 14/02/2017 

Instaura TCE para apuração de prejuízos 
decorrentes das irregularidades  

C-189/2017 

Fonte: PROJUR 
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9  ANEXOS E APÊNDICES 

 
Tabela 35 - Caracterização dos instrumentos de transferências vigentes no exercício de 

2017 

REGIÃO RAZÃO ENTIDADE Nº CONVÊNIO PROCESSO VALOR TOTAL 

1 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E 

GEOLOGIA DA REGIÃO DO PONTAL DO PARANAPANEMA 
001/2017-UPC 000478/2017 R$ 34.063,00 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DA ALTA 

NOROESTE 
002/2017-UPC 000322/2017 R$ 79.760,00 

1 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE BIRIGUI 003/2017-UPC 000324/2017 R$ 65.837,50 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE 

PENÁPOLIS 
004/2017-UPC 000321/2017 R$ 51.752,00 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE PEREIRA BARRETO 
E REGIÃO 

005/2017-UPC 000327/2017 R$ 32.940,60 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRONOMOS DA NOVA ALTA PAULISTA 
006/2017-UPC 000434/2017 R$ 113.773,00 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE DRACENA 
007/2017-UPC 000444/2017 R$ 18.603,13 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE ANDRADINA E REGIÃO 
008/2017-UPC 000323/2017 R$ 51.555,00 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE OSVALDO CRUZ E REGIÃO 
009/2017-UPC 000436/2017 R$ 36.000,00 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE PRESIDENTE EPITÁCIO 
010/2017-UPC 000466/2017 R$ 32.730,00 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE PRESIDENTE PRUDENTE 
011/2017-UPC 000452/2017 R$ 118.800,00 

1 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO ADMINISTRATIVA DE PRESIDENTE 
VENCESLAU 

012/2017-UPC 000465/2017 R$ 36.000,00 

1 
ASSOCIAÇÃO REGIONAL DOS ENGENHEIROS DE ILHA 

SOLTEIRA E ADJACÊNCIAS 
013/2017-UPC 000326/2017 R$ 23.850,00 

2 
ASSOCIAÇÃO DE ARQUITETOS, ENGENHEIROS E AGRÔNOMOS 

DE ARTUR NOGUEIRA 
014/2017-UPC 000502/2017 R$ 30.360,00 

2 ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE CAMPINAS 015/2017-UPC 000499/2017 R$ 211.200,00 

2 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SANTA 

BÁRBARA D'OESTE SP 
016/2017-UPC 000374/2017 R$ 53.500,00 

2 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE VALINHOS 
017/2017-UPC 000406/2017 R$ 44.744,32 

2 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS DE JUNDIAÍ 018/2017-UPC 000404/2017 R$ 171.600,00 
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REGIÃO RAZÃO ENTIDADE Nº CONVÊNIO PROCESSO VALOR TOTAL 

2 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE ITATIBA 019/2017-UPC 000410/2017 R$ 57.029,50 

2 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SUMARÉ 020/2017-UPC 000373/2017 R$ 58.017,00 

2 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, AGRÔNOMOS E 

ARQUITETOS DE AMERICANA 
021/2017-UPC 000372/2017 R$ 107.017,02 

2 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO BRAGANTINA 
022/2017-UPC 000415/2017 R$ 105.600,00 

2 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE ATIBAIA E REGIÃO 
023/2017-UPC 000409/2017 R$ 66.050,00 

2 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE HOLAMBRA 
024/2017-UPC 000498/2017 R$ 16.151,80 

2 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE INDAIATUBA 
025/2017-UPC 000501/2017 R$ 59.200,00 

2 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS, TECNÓLOGOS 

E TÉCNICOS DE VÁRZEA PAULISTA 
026/2017-UPC 000413/2017 R$ 12.784,40 

3 
ASSOCIAÇÃO BARRETENSE DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E 

AGRONOMIA 
027/2017-UPC 000417/2017 R$ 66.000,00 

3 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA 

DE RIBEIRÃO PRETO 
028/2017-UPC 000484/2017 R$ 312.500,00 

3 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA 

DE SERTÃOZINHO 
029/2017-UPC 000440/2017 R$ 32.020,53 

3 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE MOCOCA 030/2017-UPC 000441/2017 R$ 41.569,79 

3 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE OLÍMPIA 
031/2017-UPC 000442/2017 R$ 35.200,01 

3 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE ITUVERAVA 
032/2017-UPC 000331/2017 R$ 25.429,00 

3 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

ENGENHEIROS AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE FRANCA 
033/2017-UPC 000330/2017 R$ 110.919,00 

3 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS, 

ENGENHEIROS AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE BEBEDOURO 
034/2017-UPC 000427/2017 R$ 55.032,66 

4 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE PRAIA 

GRANDE 
035/2017-UPC 000446/2017 R$ 37.222,35 

4 ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SANTOS 036/2017-UPC 000412/2017 R$ 162.977,20 

4 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE ITANHAÉM 
037/2017-UPC 000370/2017 R$ 38.882,00 

4 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE CUBATÃO 038/2017-UPC 000407/2017 R$ 33.132,00 

4 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE GUARUJÁ 039/2017-UPC 000383/2017 R$ 44.996,91 
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REGIÃO RAZÃO ENTIDADE Nº CONVÊNIO PROCESSO VALOR TOTAL 

4 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE PERUÍBE 040/2017-UPC 000411/2017 R$ 32.798,47 

4 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DO VALE DO 

RIBEIRA 
041/2017-UPC 000371/2017 R$ 66.000,00 

4 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE BERTIOGA 
042/2017-UPC 000445/2017 R$ 37.634,00 

4 
ASSOCIAÇÃO MONGAGUAENSE DE ENGENHEIROS E 

ARQUITETOS 
043/2017-UPC 000483/2017 R$ 28.975,00 

5 
ASSOCIAÇÃO BANDEIRANTE DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS 

E AGRONOMOS 
044/2017-UPC 000307/2017 R$ 68.384,18 

5 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS AGRÔNOMOS DO ESTADO DE 

SÃO PAULO - AEASP 
045/2017-UPC 000398/2017 R$ 144.750,00 

5 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE 

ITAPECERICA DA SERRA 
046/2017-UPC 000354/2017 R$ 25.000,00 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS ARQUITETOS, ENGENHEIROS E TÉCNICOS 

DE COTIA - AETEC 
047/2017-UPC 000381/2017 R$ 63.361,72 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS ENG, ARQ, AGRÔNOMOS, GEÓLOGOS, 

TECNÓLOGOS E TÉC. DE 2º GRAU DE BARUERI 
048/2017-UPC 000356/2017 R$ 79.683,26 

5 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE METRÔ 049/2017-UPC 000395/2017 R$ 27.720,00 

5 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE OSASCO 050/2017-UPC 000343/2017 R$ 100.124,93 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS FERROVIÁRIOS NO ESTADO 

DE SÃO PAULO - ASSEF 
051/2017-UPC 000391/2017 R$ 24.381,59 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE VARGEM GRANDE PAULISTA 
052/2017-UPC 000429/2017 R$ 8.000,00 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 
AGRÔNOMOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO - SEAM 

053/2017-UPC 000363/2017 R$ 161.120,00 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS, AGRÔNOMOS 

E TÉCNICOS DE CARAPICUÍBA 
054/2017-UPC 000353/2017 R$ 10,800,00 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS, AGRÔNOMOS 

E TÉCNICOS DE ITAPEVI 
055/2017-UPC 000358/2017 R$ 29.822,66 

5 
ASSOCIAÇÃO DOS TÉCNICOS DAS EMPRESAS ENERGÉTICAS 

DO ESTADO DE SÃO PAULO - ATEESP 
056/2017-UPC 000388/2017 R$ 46.817,87 

5 
ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE ENGENHEIROS DE SEGURANÇA DO 

TRABALHO - APAEST 
057/2017-UPC 000389/2017 R$ 23.200,00 

5 
ASSOCIAÇÃO PROFISSIONAL DOS ENGENHEIROS 

AGRIMENSORES NO ESTADO DE SÃO PAULO - APEAESP 
058/2017-UPC 000376/2017 R$ 50.514,82 

5 
INSTITUTO BRASILEIRO DE AVALIAÇÕES E PERÍCIAS DE 

ENGENHARIA DE SÃO PAULO - IBAPE/SP 
059/2017-UPC 000396/2017 R$ 99.974,00 

5 INSTITUTO DE ENGENHARIA - IE 060/2017-UPC 000375/2017 R$ 380.000,00 

5 
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SÃO PAULO - 

SEESP 
061/2017-UPC 000392/2017 R$ 960.000,00 
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REGIÃO RAZÃO ENTIDADE Nº CONVÊNIO PROCESSO VALOR TOTAL 

5 
SINDICATO DOS GEÓLOGOS NO ESTADO DE SÃO PAULO - 

SIGESP 
062/2017-UPC 000385/2017 R$ 49.976,28 

6 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SÃO JOSÉ 

DOS CAMPOS 
063/2017-UPC 000422/2017 R$ 204.600,00 

6 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE CAMPOS 

DO JORDÃO 
064/2017-UPC 000437/2017 R$ 8.000,00 

6 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE JACAREÍ 065/2017-UPC 000416/2017 R$ 67.192,62 

6 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE TAUBATÉ 066/2017-UPC 000426/2017 R$ 79.668,26 

6 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE UBATUBA 067/2017-UPC 000451/2017 R$ 31.163,36 

6 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE CARAGUATATUBA 
068/2017-UPC 000529/2017 R$ 32.400,00 

6 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE CRUZEIRO 
069/2017-UPC 000414/2017 R$ 33.000,00 

6 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE SÃO SEBASTIÃO 
070/2017-UPC 000521/2017 R$ 34.950,00 

6 
ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA, 

ARQUITETURA E AGRONOMIA DE PINDAMONHANGABA 
071/2017-UPC 000430/2017 R$ 52.800,00 

6 
ASSOCIAÇÃO GUARATINGUETAENSE DE ENGENHEIROS E 

ARQUITETOS 
072/2017-UPC 000403/2017 R$ 63.414,37 

7 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS ELETRICISTAS - 

SÃO PAULO - ABEE 
073/2017-UPC 000368/2017 R$ 87.575,00 

7 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE ARUJÁ E 

REGIÃO 
074/2017-UPC 000449/2017 R$ 8.400,00 

7 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE MAUÁ 075/2017-UPC 000435/2017 R$ 8.000,00 

7 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE RIBEIRÃO 

PIRES 
076/2017-UPC 000362/2017 R$ 32.344,00 

7 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SÃO 

CAETANO DO SUL 
077/2017-UPC 000365/2017 R$ 55.440,00 

7 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DO ABC 078/2017-UPC 000364/2017 R$ 200.692,61 

7 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE POÁ 
079/2017-UPC 000345/2017 R$ 57.600,00 

7 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE MOGI DAS CRUZES 
080/2017-UPC 000339/2017 R$ 105.722,81 

7 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE SUZANO 
081/2017-UPC 000306/2017 R$ 34.431,24 

7 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DO MUNICÍPIO DE GUARULHOS 
082/2017-UPC 000450/2017 R$ 217.800,00 
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7 
ASSOCIAÇÃO DOS TÉC., TECNÓL., ENGENHEIROS, GEÓLOGOS, 

ARQUIT E AGRÔN. DE MAIRIPORÃ - ATEGAM 
083/2017-UPC 000447/2017 R$ 8.000,00 

7 
ASSOCIAÇÃO LESTE DOS PROFISSIONAIS DE  ENGENHARIA E  

ARQUITETURA  DA CIDADE DE SÃO PAULO - ALEASP 
084/2017-UPC 000361/2017 R$ 10.800,00 

7 
SINDICATO DOS TÉCNICOS INDUSTRIAIS DE NÍVEL MÉDIO DO 

ESTADO DE SÃO PAULO - SINTEC 
085/2017-UPC 000510/2017 R$ 144.280,88 

8 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE JAÚ 086/2017-UPC 000504/2017 R$ 69.030,00 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE 

PROMISSÃO-ASSENAP 
087/2017-UPC 000470/2017 R$ 29.500,00 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO ADMINISTRATIVA DE LINS 
088/2017-UPC 000469/2017 R$ 41.075,93 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE BARRA BONITA E IGARAÇU DO 
TIETÊ 

089/2017-UPC 000508/2017 R$ 10.800,00 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 
AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE LENÇÓIS PAULISTA 

090/2017-UPC 000509/2017 R$ 10.800,00 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE OURINHOS 
091/2017-UPC 000408/2017 R$ 54.843,00 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE ASSIS E REGIÃO 
092/2017-UPC 000379/2017 R$ 60.656,80 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE BAURU - ASSENAG 
093/2017-UPC 000486/2017 R$ 129.545,75 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE GARÇA 
094/2017-UPC 000468/2017 R$ 31.939,84 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE MARÍLIA E REGIÃO 
095/2017-UPC 000448/2017 R$ 87.485,50 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE TUPÃ E REGIÃO 
096/2017-UPC 000476/2017 R$ 27.758,08 

8 
ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA DE PARAGUAÇU PAULISTA - APEAPP 
097/2017-UPC 000378/2017 R$ 19.148,89 

9 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS DA REGIÃO DE JALES 098/2017-UPC 000400/2017 R$ 41.132,50 

9 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE VOTUPORANGA 
099/2017-UPC 000399/2017 R$ 75.985,93 

9 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE CATANDUVA 
100/2017-UPC 000432/2017 R$ 87.292,56 

9 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE FERNANDÓPOLIS 
101/2017-UPC 000467/2017 R$ 79.200,00 

9 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 
102/2017-UPC 000397/2017 R$ 349.800,00 

9 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, TÉCNICOS, AGRÔNOMOS E 

ARQUITETOS DE MIRASSOL - ASETAM 
103/2017-UPC 000401/2017 R$ 12.000,00 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               132 

132 

REGIÃO RAZÃO ENTIDADE Nº CONVÊNIO PROCESSO VALOR TOTAL 

9 
ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA, 

AGRONOMIA E ARQUITETURA DE SANTA FÉ DO SUL E REGIÃO 
104/2017-UPC 000439/2017 R$ 12.000,00 

10 
ASSOCIAÇÃO ARARAQUARENSE DE ENGENHARIA, 

ARQUITETURA E AGRONOMIA 
105/2017-UPC 000433/2017 R$ 73.753,93 

10 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA 

DE LEME 
106/2017-UPC 000522/2017 R$ 12.365,00 

10 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE ITÁPOLIS 
107/2017-UPC 000438/2017 R$ 24.680,81 

10 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE MONTE ALTO 
108/2017-UPC 000311/2017 R$ 103.000,00 

10 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE SÃO CARLOS 
109/2017-UPC 000496/2017 R$ 161.437,14 

10 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE TAQUARITINGA 
110/2017-UPC 000425/2017 R$ 29.058,00 

10 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

ENGENHEIROS AGRÔNOMOS DE DESCALVADO 
111/2017-UPC 000497/2017 R$ 29.560,00 

10 ASSOCIAÇÃO FERREIRENSE DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS 112/2017-UPC 000523/2017 R$ 10.800,00 

10 
ASSOCIAÇÃO MATONENSE DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E 

AGRONOMIA 
113/2017-UPC 000421/2017 R$ 31.664,50 

10 
ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E 

AGRONOMIA DE JABOTICABAL 
114/2017-UPC 000443/2017 R$ 38.690,00 

10 
ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS - 

AREA 
115/2017-UPC 000516/2017 R$ 52.800,00 

11 ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA DE BOTUCATU 116/2017-UPC 000348/2017 R$ 34.850,00 

11 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE SALTO 
117/2017-UPC 000487/2017 R$ 17.054,40 

11 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS DA REGIÃO DE 

ITAPETININGA 
118/2017-UPC 000428/2017 R$ 60.688,00 

11 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE ITU 119/2017-UPC 000384/2017 R$ 59.480,00 

11 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE 

SOROCABA 
120/2017-UPC 000419/2017 R$ 195.718,80 

11 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 
AGRÔNOMOS DE SÃO MANUEL E REGIÃO - AESAM 

121/2017-UPC 000349/2017 R$ 24.200,00 

11 ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE ENGENHEIROS DE TATUÍ 122/2017-UPC 000418/2017 R$ 52.102,60 

11 
ASSOCIAÇÃO REGIONAL DOS ENGENHEIROS DO SUDOESTE 

PAULISTA DE ITAPEVA - ARESPI 
123/2017-UPC 000305/2017 R$ 81.000,00 

11 
ASSOCIAÇÃO REGIONAL DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE AVARÉ 
124/2017-UPC 000350/2017 R$ 68.880,00 
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12 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA 

DE MOGI MIRIM 
125/2017-UPC 000318/2017 R$ 71.500,00 

12 
ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E 

GEOLOGIA DE RIO CLARO 
126/2017-UPC 000424/2017 R$ 63.326,21 

12 ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE ITAPIRA 127/2017-UPC 000316/2017 R$ 26.100,00 

12 
ASSOCIAÇÃO DOS ARQUITETOS, ENGENHEIROS, AGRÔNOMOS 

E AGRIMENSORES DA REGIÃO DE AMPARO 
128/2017-UPC 000313/2017 R$ 44.920,00 

12 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DA REGIÃO 

DE MOGI GUAÇU 
129/2017-UPC 000317/2017 R$ 39.115,00 

12 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE ARARAS - 

AEAA 
130/2017-UPC 000423/2017 R$ 29.400,00 

12 ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE LIMEIRA 131/2017-UPC 000537/2017 R$ 82.980,20 

12 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA 
132/2017-UPC 000314/2017 R$ 51.900,00 

12 
ASSOCIAÇÃO PINHALENSE DE ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS 
133/2017-UPC 000315/2017 R$ 13.035,84 

Fonte: UPC/DFI/SUPGER 
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9.1 COMPOSIÇÃO DAS CÂMARAS, COMISSÕES E GRUPOS DE TRABALHO 

(ITEM 4.2.1) 

 

Tabela 36 - Composição do plenário 2017 

ENTIDADE 
CONSELHEIRO (A) TITULAR 

CONSELHEIRO (A) 
SUPLENTE 

TÍTULOS NOME TÍTULOS NOME 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SANTOS 

ENG. QUÍM. 
ADEMAR SALGOSA 

JUNIOR 
ENG. QUÍM. 

LUIS RENATO BASTOS 
LIA 

931 - PARAGUAÇU - ASSOCIAÇÃO DOS 
PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA DE PARAGUAÇU PAULISTA 
ENG. AGR. ADILSON BOLLA ENG. AGR. FERNANDO ROMANO 

UNIVERSIDADE SÃO FRANCISCO 
ENG. CIV E  TEC. 

EDIF. 
ADILSON FRANCO 

PENTEADO 
ENG. CIV. MARCELO DA SILVA 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. MEC. 
ADNAEL ANTONIO 

FIASCHI 
ENG. MEC. 

WASHINGTON CASTRO 
ALVES DA SILVA 

66 - IE - INSTITUTO DE ENGENHARIA - IE ENG. IND. MEC. 
ADOLFO BOLIVAR 

SAVELLI 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

MEC. 

JOSE CARLOS 
PAULINO DA SILVA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS DE 
JUNDIAÍ 

ENG. CIV E  TEC. 
ESTR. 

ADRIANO RICARDO 
GALZONI 

ENG. CIV. 
ALESSANDRO 

APARECIDO MAZZOLA 

83 - BIRIGUI - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE BIRIGUI 

ENG. CIV. AGNALDO VENDRAME ENG. CIV. 
RUBENS FRANCO DA 

SILVEIRA 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

AGUINALDO BIZZO DE 
ALMEIDA 

ENG. ELETRIC. 
MARCOS PERES 

BARROS 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DO INSTITUTO 
MAUÁ DE TECNOLOGIA 

ENG. ELETRIC. 
ALESSANDRA DUTRA 

COELHO 
ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

RODRIGO CUTRI 

UNIVERSIDADE DE TAUBATÉ - UNITAU ENG. CIV. 
ALEX THAUMATURGO 

DIAS 
ENG. CIV. SERGIO LUIZ LOUSADA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE PRAIA GRANDE 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

ALEXANDER RAMOS ENG. CIV. 
CASSIUS GOMES 

CANCIAN 

63 - APEMI - ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE 
ENGENHEIROS DE MINAS - APEMI 

ENG. MINAS 
ALEXANDRE SAYEG 

FREIRE 
ENG. MINAS JAIME IJICHI MACHADO 

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E 
CIÊNCIAS HUMANAS DA USP 

GEOG. 
ALFREDO PEREIRA DE 

QUEIROZ FILHO   

126 - SINTESP - SINDICATO DOS 
TECNÓLOGOS DO ESTADO DE SÃO PAULO - 

SINTESP 

ENG. CIV E  TECG. 
MEC. DES. PROJ. 

ALIM FERREIRA DE 
ALMEIDA 

TECG. MEC. 
PROC. IND. 

PEDRO ALVES DE 
SOUZA JUNIOR 

CENTRO UNIVERSITÁRIO CATÓLICO 
SALESIANO AUXILIUM 

ENG. TELECOM. 
ALINE EMY TAKIY DE 

OLIVEIRA 
ENG. CONTR. 

AUTOM. 
DANIEL LUCAS DE 

OLIVEIRA 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. ELETRIC E  
TEC. ELETROTEC. 

ALVARO LUIZ DIAS DE 
OLIVEIRA 

ENG. IND. ELETR. 
LEONIDIO FRANCISCO 

RIBEIRO FILHO 

UNIVERSIDADE CAMILO CASTELO BRANCO - 
UNICASTELO 

ENG. CIV. 
AMANDIO JOSE 

CABRAL DALMEIDA 
JUNIOR 

ENG. CIV. ROBERTO RACANICCHI 

UNIVERSIDADE DO OESTE PAULISTA - 
UNOESTE 

ENG. CIV. AMARO DOS SANTOS 
  

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

AMAURY HERNANDES ENG. CIV. 
ALBERTO JOSE SILVA 

MARCONDES 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS 
AGRÔNOMOS DO ESTADO DE SÃO PAULO - 

AEASP 
ENG. AGR. 

ANA MEIRE COELHO 
FIGUEIREDO 

ENG. AGR. 
BENEDITO EURICO 
DAS NEVES FILHO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA REGIÃO 

BRAGANTINA 
ENG. MEC. ANDRE LUIS CARLINI 

  

ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE ENGENHEIROS 
DE TATUÍ 

ENG. COMP. 
ANDRE MARTINELLI 

AGUNZI 
ENG. IND. ELETR. 

JOSE WANDERLEY 
CARDOSO 

FACULDADE DE ENGENHARIA DE ENG. MEC. ANGELO CAPORALLI ENG. MEC. JOSE GERALDO TRANI 
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GUARATINGUETÁ - UNESP FILHO BRANDAO 

58 - AEASP - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS AGRÔNOMOS DO ESTADO DE 

SÃO PAULO - AEASP 
ENG. AGR. ANGELO PETTO NETO ENG. AGR. 

CELSO ROBERTO 
PANZANI 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. ELETRIC. 
ANTONIO AREIAS 

FERREIRA 
ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

JORGE LUIZ RANGEL 
MACHADO 

SINDICATO DOS TECNÓLOGOS DO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SINTESP 

TECG. TRANSM. 
DISTR. ELETR. 

ANTONIO CARLOS 
CATAI 

ENG. OPER. 
ELETRON E  

ENG. ELETRIC. 
ESIO SIZUO HIRATA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE TAUBATÉ 

ENG. CIV E  ENG. 
MEC. 

ANTONIO CARLOS 
GUIMARÃES SILVA 

ENG. CIV E  ENG. 
MEC. 

CLOVIS SAVIO SIMOES 
DE PAULA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SANTOS 

ENG. CIV. 
ANTONIO CARLOS 
SILVA GONÇALVES 

ENG. CIV. 
MARCUS ANTONIO 
GASPAR AUGUSTO 

CENTRO UNIVERSITÁRIO MOURA LACERDA ENG. CIV. 
ANTONIO CARLOS 

TOSETTO   

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA E AGRONOMIA DE MOGI 

MIRIM 
ENG. ELETRIC. 

ANTONIO CLAUDIO 
COPPO 

ENG. TELECOM. 
THIAGO HENRIQUE 

ANANIAS RAIMUNDO 

76 - TUPÃ - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE TUPÃ E REGIÃO 
ENG. AGR. ANTONIO KENJI NOMI ENG. AGR. 

DALIRIO MARCELINO 
DO PRADO JUNIOR 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE ITU 

ENG. CIV. 
ANTONIO LUIZ GATTI 

DE OLIVEIRA 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
ANTONIO DE PADUA 

BONALDO 

58 - AEASP - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS AGRÔNOMOS DO ESTADO DE 

SÃO PAULO - AEASP 
ENG. AGR. 

ARLEI ARNALDO 
MADEIRA 

ENG. AGR. 
JOSE ANTONIO 

PIEDADE 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. ELETRIC. 
ARNALDO LUIZ 

BORGES 
ENG. ELETRIC. 

ERNESTO ALBERTO 
MERTENS JUNIOR 

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DOS 
ENGENHEIROS ELETRICISTAS DE SÃO 

PAULO - ABEE-SP 

ENG. IND. ELETR E  
TEC. ELETROTEC. 

AURO DOYLE SAMPAIO 
  

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE SÃO JOSÉ 

DO RIO PRETO 
ENG. CIV. 

AVILSON FERREIRA DE 
ALMEIDA 

ENG. CIV E  TEC. 
ELETROTEC. 

RICARDO CICERO 
BATISTA 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. QUÍM. 

BALMES VEGA GARCIA ENG. ALIM. 
ALEXANDRE LUIS 

PESSOA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE PIRACICABA 

ENG. AGR. BENITO SAES JUNIOR ENG. AGR. 
HAROLDO ALCANTARA 

CASTILHO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE JAÚ 

ENG. MEC. 
CAMILO MESQUITA 

NETO 
ENG. PROD. 

MEC. 
JULIANO FERRUCCI 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE 

OURINHOS 
ENG. CIV. 

CARLOS ALEXANDRE 
DA GRACA DURO 

COUTO 
ENG. CIV. MICHEL SAHADE FILHO 

73 - SOROCABA - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE 

SOROCABA 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

CARLOS AZEVEDO 
MARCASSA 

ENG. CIV. MARIO ALVES ROSA 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E TÉCNICOS 
DE MOJI MIRIM 

ENG. CIV. 
CARLOS 

CONSOLMAGNO 
ENG. AMB. MARIA OLIVIA SILVA 

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS 
ELETRICISTAS DE SÃO PAULO - ABEE 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

CARLOS COSTA NETO 
  

52 - SÃO JOSÉ DOS CAMPOS - ASSOCIAÇÃO 
DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SÃO 

JOSÉ DOS CAMPOS 
ENG. CIV. 

CARLOS EDUARDO DE 
VILHENA PAIVA 

ENG. CIV. 
SANDOR D'ANGELO 

FREIRE 

UNIVERSIDADE CIDADE DE SÃO PAULO ENG. ELETRIC. 
CARLOS EDUARDO 
FREITAS DA SILVA 

ENG. IND. ELETR. 
GENESIO BETIOL 

JUNIOR 

FACULDADE DE AMERICANA - FAM 
ENG. ELETRIC E  

TEC. ELETROTEC. 
CARLOS FIELDE DE 

CAMPOS 
ENG. ELETRIC. 

DENILSON OLIVEIRA 
DE LIMA 
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137 - MONGAGUÁ - ASSOCIAÇÃO 
MONGAGUAENSE DE ENGENHEIROS E 

ARQUITETOS 
ENG. CIV. CARLOS JACO ROCHA ENG. CIV. 

ANA PAULA RIBEIRO 
DE LARA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE MONTE 

ALTO 
ENG. MEC. 

CARLOS TADEU 
BARELLI 

ENG. MEC. 
VINICIUS JOSE ALVES 

FERREIRA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CUBATÃO 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. IND. ELETR. 

CELIO DA SILVA 
LACERDA 

ENG. IND. ELETR 
E  TEC. 

ELETRON. 

ALEXANDRE SANTOS 
COVA 

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

CELSO ATIENZA ENG. CIV. ARISTIDES GALVAO 

FACULDADE DE ENGENHARIA DA FUNDAÇÃO 
ARMANDO ÁLVARES PENTEADO - FAAP 

ENG. CIV. CELSO DELIBERATO ENG. CIV. 
THELMA LOPES DA 

SILVA LASCALA 

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. MEC. CELSO RODRIGUES ENG. IND. MEC. 
FREDERICO 

GUILHERME DE 
MOURA KARAOGLAN 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. SEG. TRAB., 
ENG. ELETRIC E  

TEC. ELETROTEC. 

CESAR AUGUSTO 
SABINO MARIANO 

ENG. ELETRIC. GEORGE ODA 

149 - OSVALDO CRUZ - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE OSVALDO CRUZ E REGIÃO 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. MEC. 

CESAR MARCOS 
RIZZON 

TECG. MEC. DES. 
PROJ. 

WASHINGTON ANGELO 
RISSOLI 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE SUZANO 

ENG. ELETRIC. 
CHRISTYAN PEREIRA 

KELMER CONDE   

66 - IE - INSTITUTO DE ENGENHARIA - IE 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
CIBELI GAMA 

MONTEVERDE   

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA ALTA 

PAULISTA 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

CLAUDIA APARECIDA 
FERREIRA SORNAS 

CAMPOS 
ENG. CIV. 

EURICO FERNANDES 
DA SILVA 

SINDICATO DOS TECNÓLOGOS DO ESTADO 
DE SÃO PAUO - SINTESP 

TECG. MEC. PROC. 
IND. 

CLAUDIO BUIAT 
TECG. MEC. 
PROC. IND. 

FERNANDO SANTOS 
DE OLIVEIRA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DO MUNICÍPIO 

DE GUARULHOS 

ENG. MEC E  TEC. 
MEC. 

CLAUDIO HINTZE 
  

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CAMPINAS 

ENG. CIV E  ENG. 
OPER. ELETROTEC. 

CONCEICAO 
APARECIDA NORONHA 

GONCALVES 
ENG. CIV. 

GILBERTO VICENTE DE 
AZEVEDO JUNIOR 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E ENGENHEIROS AGRÔNOMOS 

DA REGIÃO DE BEBEDOURO 
ENG. CIV. 

CRISTIANE MARIA 
FILGUEIRAS LUJAN 

ENG. CIV. 
TERESA CRISTINA 
MARTINS CANAL 

COELHO 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CAMPINAS 

ENG. ELETRIC. 
CYRO BARBOSA 

BERNARDES 
ENG. ELETRIC. 

RICARDO GUEDES DE 
OLIVEIRA JUNIOR 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM., 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. IND. QUIM. 

DALTON EDSON 
MESSA 

ENG. MEC. 
JOSE LUIZ REGO 

MEDEIROS CUNHA 

ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE GEÓLOGOS - 
APG 

GEOL. DANIEL CARDOSO GEOL. 
GISELE CASSIA 

SANTONI 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DE LINS ENG. ELETRIC. 
DANIELLA GONZALEZ 

TINOIS DA SILVA 
ENG. ELETRIC. 

JOSE VITAL FERRAZ 
LEAO 

CENTRO UNIVERSITÁRIO FUNDAÇÃO SANTO 
ANDRÉ 

ENG. MEC. 
DEMETRIO ELIE 

BARACAT 
ENG. MEC. REGIS PASINI 

ASSOCIAÇÃO REGIONAL DOS ENGENHEIROS 
DE ILHA SOLTEIRA E ADJACÊNCIAS 

ENG. CIV. DIB GEBARA ENG. CIV. 
JEFFERSON 

NASCIMENTO DE 
OLIVEIRA 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS - 
UFSCAR 

ENG. CIV E  TECG. 
CONSTR. CIV. EDIF. 

DOUGLAS BARRETO ENG. CIV. 
ITAMAR APARECIDO 

LORENZON 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

CATANDUVA 
ENG. ELETRIC. 

EDELMO EDIVAR 
TERENZI 

ENG. ELETRIC. 
LUIZ AUGUSTO 

ARROYO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE RIBEIRÃO PIRES 

ENG. OPER. MEC. EDENIRCIO TURINI 
  

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE ASSIS E 

REGIÃO 
ENG. ELETRIC. EDGAR DA SILVA 

ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

SERGIO ANTONIO 
SOUTO VASCONCELOS 

INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS DA USP GEOL. EDILSON PISSATO GEOL. IDEVAL SOUZA COSTA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE PENÁPOLIS 

ENG. CIV. 
EDISON PIRANI 

PASSOS   

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA E AGRONOMIA DE SÃO 

JOAQUIM DA BARRA 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

EDSON FACHOLI 
  

UNIVERSIDADE DE MARÍLIA ENG. ELETRIC. EDSON NAVARRO ENG. ELETRIC. 
REGIS EUGENIO DOS 

SANTOS 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE BAURU 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. MEC. 

EDUARDO GOMES 
PEGORARO 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. MEC. 

YUKIO KOBAYASHI 

UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP ENG. IND. ELETR. EDVAL DELBONE 
ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
OSWALDO EGYDIO 

GONCALVES JUNIOR 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE 

FRANCA 
ENG. MEC. 

EGBERTO RODRIGUES 
NEVES   

UNIVERSIDADE SANTA CECÍLIA - UNISANTA 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. IND. MEC. 
ELIO LOPES DOS 

SANTOS 
ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. ELETRIC. 

CLAUDIO ROBERTO 
KUCZUK 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE ITANHAÉM 

ENG. CIV. ELOISA CLAUDIA MOTA 
  

CENTRO REGIONAL UNIVERSITÁRIO DE 
ESPÍRITO SANTO DO PINHAL 

ENG. AMB. EUZEBIO BELI 
ENG. AMB E  

ENG. SEG. TRAB. 
ALAN PERINA ROMAO 

UNIVERSIDADE DO OESTE PAULISTA ENG. AGR. 
FABIO FERNANDO DE 

ARAUJO 
ENG. AGR. 

CECI CASTILHO 
CUSTODIO 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DA FUNDAÇÃO 
EDUCACIONAL DE BARRETOS 

ENG. AGR. 
FABIO OLIVIERI DE 

NOBILE 
ENG. AGR. 

LETICIA ANE SIZUKI 
NOCITI 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV. 
FATIMA APARECIDA 

BLOCKWITZ 

ENG. CIV., ENG. 
OPER. CONSTR. 
CIV E  ENG. SEG. 

TRAB. 

ANTONIO OSMAR 
FONTANA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE OSASCO 

ENG. SEG. TRAB. 
FELIPE ANTONIO 

XAVIER ANDRADE 
ENG. ELETRIC E  
TEC. ELETRON. 

JOAO ELIO DE 
OLIVEIRA FILHO 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA E AGRONOMIA DE RIBEIRÃO 

PRETO 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. MEC. 

FERNANDO ANTONIO 
CAUCHICK CARLUCCI 

ENG. MEC. 
JULIO CESAR 

BIANCHINI 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CAMPINAS 

ENG. MEC. 
FERNANDO ANTONIO 

CHRISTINI 
ENG. MEC. 

MIGUEL DE PAULA 
SIMOES 

ASSOCIAÇÃO DOS ARQUITETOS, 
ENGENHEIROS, AGRÔNOMOS E 

AGRIMENSORES DA REGIÃO DE AMPARO 
ENG. IND. MEC. 

FERNANDO EUGENIO 
LENZI 

ENG. PROD. 
MEC. 

ANDRE LUIS DORIGAN 
MARCELLINO 

47 - RIO CLARO - ASSOCIAÇÃO DE 
ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E 

GEOLOGIA DE RIO CLARO 
ENG. CIV. 

FERNANDO PIEROZZI 
DURSO 

ENG. CIV. LUIS CHORILLI NETO 

UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA ENG. MEC. 
FRANCISCO JOSE DE 

ALMEIDA 
ENG. PROD. 

MEC. 
ANDRE LUIS HELLENO 
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ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE CRUZEIRO 

ENG. MEC. 
FRANCISCO NOGUEIRA 

ALVES PORTO NETO 
ENG. MEC. RUY COUTRIN NETO 

51 - SÃO JOÃO DA BOA VISTA - ASSOCIAÇÃO 
DOS ENGENHEIROS, ARQS E AGRÔNOMOS 

DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA 
ENG. ELETRIC. 

GERMANO SONHEZ 
SIMON 

ENG. ELETRIC. 
KLAUS FRANCELINO 

DE CARVALHO 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DE ARARAQUARA 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
GERSON DE MARCO ENG. CIV. 

MARCELO ROMANO 
MODOLO 

FACULDADE DE ENGENHARIA E 
TECNOLOGIA DE BAURU - UNESP 

ENG. MEC. 
GILBERTO DE 

MAGALHAES BENTO 
GONÇALVES 

ENG. MEC. LUIZ DARE NETO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DO MUNICÍPIO 

DE GUARULHOS 

ENG. OPER. 
FABRIC. MEC E  

ENG. MEC. 

GILMAR VIGIODRI 
GODOY   

UNIVERSIDADE CAMILO CASTELO BRANDO - 
UNICASTELO 

ENG. AGR. 
GISELE HERBST 

VAZQUEZ 
ENG. AGR. 

ANDREA CRISTIANE 
SANCHES 

CENTRO UNIVERSITÁRIO MOURA LACERDA ENG. AGR. 
GLAUCO EDUARDO 
PEREIRA CORTEZ 

ENG. AGR. MARTA MARIA ROSSI 

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM E  
ENG. SEG. TRAB. 

GLEY ROSA 
ENG. SEG. TRAB 

E  ENG. IND. 
MEC. 

ANTONIO CARLOS 
SILVA DOS SANTOS 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CAMPINAS 

ENG. CIV., ENG. 
SEG. TRAB E  ENG. 

QUÍM. 

HAMILTON ARNALDO 
RODRIGUES 

ENG. ALIM. 
PAULO EDUARDO DA 

ROCHA TAVARES 

61 - APEAESP - ASSOCIAÇÃO PROFISSIONAL 
DOS ENGENHEIROS AGRIMENSORES NO 

ESTADO DE SÃO PAULO - APEAESP 

ENG. AGRIM E  
ENG. SEG. TRAB. 

HAMILTON FERNANDO 
SCHENKEL 

ENG. AGRIM E  
TEC. EDIF. 

ISSIS MARIA DA 
TRINDADE 

119 - ABENC - ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
ENGENHEIROS CIVIS - ABENC 

ENG. CIV. 
HASSAN MOHAMAD 

BARAKAT 
ENG. CIV. 

FABIO LUIS 
RODRIGUES SIMOES 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE ANDRADINA 

E REGIÃO 
ENG. AGR. 

HELIO PERECIN 
JUNIOR 

ENG. AGR. 
MARCO ANTONIO 

BARACAT 

129 - SANTANA DO PARNAÍBA - ASSOCIAÇÃO 
BANDEIRANTE DOS ENGENHEIROS, 

ARQUITETOS E AGRONOMOS 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

HIDERALDO 
RODRIGUES GOMES 

ENG. CIV. CLAUDIO LUIS FRANCO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DO MUNICÍPIO 

DE GUARULHOS 
ENG. QUÍM. HIGINO GOMES JUNIOR 

  

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA E AGRONOMIA DE RIBEIRÃO 

PRETO 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

HIRILANDES ALVES ENG. CIV. 
LUIS ANTONIO 

BAGATIN 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. MEC. ITAMAR RODRIGUES 
ENG. SEG. TRAB 

E  ENG. MEC. 
JOSE JOSUE DA 

COSTA 

UNIVERSIDADE NOVE DE JULHO ENG. ELETRIC. JAN NOVAES RECICAR 

ENG. SEG. 
TRAB., ENG. 

ELETRIC E  TEC. 
ELETRON. 

MARCELO PUPIM 
GOZZI 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM. 

JANUÁRIO GARCIA 
ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM. 

LUCIANO JOSE 
PELOGIA FREZATTI 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DE ARARAQUARA ENG. AGR. 
JOAO ANTONIO 

GALBIATTI 
ENG. AGR. 

CELIA CORREIA 
MALVAS 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS MUNICIPAIS DE 

SÃO PAULO - SEAM 
ENG. CIV. 

JOAO ARIOVALDO D 
AMARO   

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS DA 
ESTRADA DE FERRO SANTOS À JUNDIAÍ 

ENG. ELETRIC. JOAO DINI PIVOTO ENG. ELETRIC. DIMAR BERGAMO 
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4 - ARAÇATUBA - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DA ALTA 

NOROESTE 
ENG. ELETRIC. 

JOAO FELIPE 
RODRIGUES DE 
ALBUQUERQUE 

ANDRADE PICOLINI 

ENG. ELETRIC. JOSE LUIZ FARES 

FACULDADE DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DE 
PRESIDENTE PRUDENTE - UNESP 

ENG. CARTOG. 
JOAO FERNANDO 

CUSTODIO DA SILVA 
ENG. CARTOG. 

PAULO DE OLIVEIRA 
CAMARGO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

PRESIDENTE VENCESLAU 
ENG. AGR. JOAO LUIS SCARELLI ENG. AGR. 

JOAO GABRIEL TOSTA 
BAPTISTUCCI 

116 - AGRIMENSORES ARARAQUARA - 
ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS 
AGRIMENSORES DA REGIÃO DE 

ARARAQUARA 

ENG. AGRIM E  
ENG. CIV. 

JOAO LUIZ BRAGUINI ENG. AGRIM. 
RAFAEL NOGUEIRA DA 

SILVA 

UNIVERSIDADE DE MOGI DAS CRUZES ENG. CIV. JONI MATOS INCHEGLU ENG. CIV. 
FLAVIA CONCEICAO 
VENEZIANI RIBEIRO 

CENTRO UNIVERSITÁRIO SENAC ENG. SANIT. 
JORGE LUIZ SILVA 

ROCCO 
ENG. CIV. RICARDO DUALDE 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. QUÍM. JORGE MOYA DIEZ ENG. ALIM. 
SANDRA EUGENIA 

ALEXANDRE 
MATURANA 

FACULDADE DE ENGENHARIA DE 
SOROCABA 

ENG. CIV. 
JOSE ANTONIO DE 

MILITO   

INSTITUTO DE BIOCIÊNCIAS, LETRAS E 
CIÊNCIAS EXATAS DE SÃO JOSÉ DO RIO 

PRETO - UNESP 
ENG. ALIM. 

JOSE ANTONIO GOMES 
VIEIRA 

ENG. ALIM. 
ANDREA CARLA DA 
SILVA BARRETTO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE ITATIBA 

ENG. OPER. 
FABRIC. MEC. 

JOSE ANTONIO NARDIN 
  

ASSOCIAÇÃO DOS ARQUITETOS, 
ENGENHEIROS E AGRÔNOMOS DE ARTUR 

NOGUEIRA 
ENG. MEC. 

JOSE ARIOVALDO DOS 
SANTOS 

ENG. PROD. 
MEC. 

JOSE SEBASTIAO 
SPADA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

FERNANDÓPOLIS 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

JOSE CARLOS ZAMBON 
ENG. CIV., ENG. 

SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

JOAO HASHIJUMIE 
FILHO 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS 
AGRÔNOMOS DO ESTADO DE SÃO PAULO - 

AEASP 
ENG. AGR. 

JOSE EDUARDO 
ABRAMIDES TESTA 

ENG. AGR. 
LUIZ HENRIQUE 

CARVALHO 

50 - SÃO CARLOS - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE SÃO CARLOS 
ENG. CIV. 

JOSE EDUARDO DE 
ASSIS PEREIRA 

ENG. CIV. 
MAURO AUGUSTO 

DEMARZO 

INSTITUTO DE ENGENHARIA - IE ENG. QUÍM. 

JOSE EDUARDO 
WANDERLEY DE 
ALBUQUERQUE 

CAVALCANTI 

ENG. IND. QUIM. 
JAIME RANCMAN 

WEBER 

930 - METRÔ - ASSOCIAÇÃO DE 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE METRÔ 

ENG. IND. MEC. JOSE GERALDO BAIAO ENG. MEC. 
JOSE RICARDO 

FAZZOLE FERREIRA 

UNIVERSIDADE DO VALE DO PARAÍBA - 
UNIVAP 

ENG. CIV E  TEC. 
MEC. 

JOSE GERALDO 
QUERIDO 

ENG. CIV. 
GUIDO SANTOS DE 
ALMEIDA JUNIOR 

UNIVERSIDADE DE RIBEIRÃO PRETO - 
UNAERP 

ENG. QUÍM. 
JOSE GUILHERME 

PASCOAL DE SOUZA 
ENG. QUÍM. 

MARCIA MAISA DE 
FREITAS AFONSO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS DA 
REGIÃO DE ITAPETININGA 

ENG. MEC. 
JOSÉ JULIO JOLY 

JUNIOR   

ASSOCIAÇÃO GUARATINGUETAENSE DE 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

JOSE LUIZ PARDAL ENG. CIV. 
VANESSA MARIA LEITE 

LUCCHESI 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM. 

JOSE MANOEL 
TEIXEIRA 

ENG. IND. MEC. 
DELCIDES BRASSALOTI 

NETO 

44 - PRESIDENTE PRUDENTE - ASSOCIAÇÃO 
DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 

AGRÔNOMOS DE PRESIDENTE PRUDENTE 
ENG. CIV. 

JOSE MARCOS 
NOGUEIRA 

ENG. CIV. 
JOSE ALBERTO DE 

BARROS FIAL 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS, AGRÔNOMOS E TÉCNICOS DE 

ITAPEVI E JANDIRA 

ENG. ELETRIC. 
ELETRON E  TEC. 

SANEAM. 
JOSÉ NILTON SABINO 
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SINDICATO DOS TECNÓLOGOS DO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SINTESP 

TECNOLOGO EM 
CONSTRUCAO 

CIVIL - MOVIMENTO 
DE TERRA E 

PAVIMENTACAO 

JOSE PAULO GARCIA 

TECNOLOGO EM 
CONSTRUCAO 

CIVIL - 
MOVIMENTO DE 

TERRA E 
PAVIMENTACAO 

DECIO MOREIRA 

62 - APAEF - ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE 
ENGENHEIROS FLORESTAIS - APAEF 

ENG. FTAL. 
JOSE RENATO 

CORDACO 
ENG. FTAL. 

ANTONIO CELSO 
FACCO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

INDAIATUBA 
ENG. CIV. 

JOSE RENATO 
NAZARIO DAVID 

ENG. CIV. 
LUIZ ROBERTO 

STEINER FRUET 

FACULDADE DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E 
VETERINÁRIAS DE JABOTICABAL - UNESP 

ENG. AGR. JOSE RENATO ZANINI 
 

JOSÉ MARQUES 
JUNIOR 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DO VALE DO RIBEIRA 

ENG. CIV. 
JOSE ROBERTO 

BARBOSA SATTO 
ENG. CIV. 

IVANIA CECILIA DOS 
SANTOS 

FACULDADES INTEGRADAS DOM PEDRO II ENG. CIV. 
JOSE ROBERTO 

CORREA 
ENG. CIV. 

AILTON ADRIANO 
PISSOLATI 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

PRESIDENTE EPITÁCIO 
ENG. ELETRIC. JOSE VALMIR FLOR ENG. ELETRIC. 

MIGUEL ROBERTO 
ALVES MORENO 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE ITAPIRA 

ENG. PROD. MEC E  
ENG. SEG. TRAB. 

JOSE VINICIUS ABRAO 
  

CENTRO UNIVERSITARIO CENTRAL 
PAULISTA 

ENG. AGR. 
JULIANA MARIA 

MANIERI VARANDAS   

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. MEC. 
JURANDIR FERNANDO 
RIBEIRO FERNANDES 

ENG. MEC. EDILSON REIS 

FACULDADE DE ENGENHARIA DE 
AGRIMENSURA DE PIRASSUNUNGA 

ENG. AGRIM. 
JUSSARA TERESINHA 
TAGLIARI NOGUEIRA 

ENG. AGRIM., 
ENG. SEG. TRAB 
E  TEC. AGRIM. 

CARLOS ROBERTO DE 
ARAUJO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA REGIÃO 

ADMINISTRATIVA DE LINS 
ENG. CIV. 

KEIKO OBARA 
KURIMORI 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

JANIO BANNWART 

41 - PINDAMONHANGABA - ASSOCIAÇÃO 
DOS PROFS. DE ENGENHARIA, ARQUIT. E 

AGRONOMIA DE PINDAMONHANGABA 
ENG. CIV. 

KENNEDY FLORES 
CAMPOS 

ENG. CIV. 
EDSON LUCAS 

MARCONDES DE LIMA 

ASSOCIAÇÃO OS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DO MUNICÍPIO 

DE GUARULHOS 
ENG. ELETRIC. 

LAERCIO RODRIGUES 
NUNES 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. ELETRIC. 

JOAO SERGIO 
MARTINS DA CUNHA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE SÃO 

MANUEL E REGIÃO 
ENG. ELETRIC. LAERTE LAMBERTINI 

ENG. CIV., ENG. 
ELETRIC E  

TECG. SIST. 
ELETR. 

ONIVALDO MASSAGLI 

112 - JALES - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS DA REGIÃO DE JALES 

ENG. CIV. 
LAURENTINO TONIN 

JUNIOR 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
LUIZ EURIPEDES DE 

CARVALHO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE AMERICANA 

ENG. CIV E  TEC. 
EDIF. 

LENITA SECCO 
BRANDAO 

ENG. CIV. 
JOSE CLAUDIO DI 
GIACOMO ELIAS 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA E AGRONOMIA DE 

SERTÃOZINHO 
ENG. MEC. 

LILIAN CRISTINA 
MOREIRA BORGES   

ASSOCIAÇÃO REGIONAL DOS ENGENHEIROS 
E ARQUITETOS (PIRASSUNUNGA) 

ENG. CIV. 
LUIZ ADOLFO ALBERS 

DO MARCO 

ENG. AGRIM., 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 

LUIZ HENRIQUE 
BARBIRATO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE 

VOTUPORANGA 

ENG. CIV E  TEC. 
MEIO AMB. 

LUIZ ANTONIO DALTO 
  

929 - DRACENA - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DA REGIÃO DE DRACENA 
ENG. CIV. 

LUIZ ANTONIO 
TRONCOSO ZANETTI   
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TÍTULOS NOME TÍTULOS NOME 

FACULDADE DE ENGENHARIA DE ILHA 
SOLTEIRA - UNESP 

ENG. ELETRIC. 
LUIZ FERNANDO 

BOVOLATO 
ENG. ELETRIC. 

MARIANGELA DE 
CARVALHO BOVOLATO 

UNIVERSIDADE BRAZ CUBAS ENG. MEC. 
LUIZ FERNANDO 

USSIER   

CENTRO UNIVERSITÁRIO DA FUNDAÇÃO 
EDUCACIONAL INACIANA PADRE SABÓIA DE 

MEDEIROS 
ENG. CIV. 

LUIZ SERGIO 
MENDONCA COELHO 

ENG. CIV. 
RICARDO KENZO 

MOTOMATSU 

91 - ITAPEVA - ASSOCIAÇÃO REGIONAL DOS 
ENGENHEIROS DO SUDOESTE PAULISTA DE 

ITAPEVA - ARESPI 

ENG. CIV E  TEC. 
MINER. 

LUIZ WALDEMAR 
MATTOS GEHRING 

ENG. CIV. 
CLAUDIO JOSE 
CAMPOLIM DE 

ALMEIDA 

ASSOC. DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E 
AGRÔNOMOS DA EST.  TURÍSTICA DE 

PEREIRA BARRETO E REG. 
ENG. ELETRIC. 

MAILTON NASCIMENTO 
BARCELOS   

FACULDADE DE ENGENHARIA DE 
ALIMENTOS DA UNICAMP 

ENG. ALIM. 
MARCELO ALEXANDRE 

PRADO   

96 - AVARÉ - ASSOCIAÇÃO REGIONAL DOS 
ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE AVARÉ 
ENG. CIV. 

MARCIO DE ALMEIDA 
PERNAMBUCO 

ENG. CIV. 
PLINIO MARTINS 

DAMASIO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE ITUVERAVA 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

MARCIO ROBERTO 
GONCALVES VIEIRA 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. ELETRIC. 

FREDERICO ANTUNES 
AFONSO DE SOUZA 

32 - LIMEIRA - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE LIMEIRA 

ENG. CIV. 
MARCO ANTONIO 
SILVA DE FAVERI 

ENG. CIV. TIKARA OKAWADA 

ASSOCIAÇÃO PROFISSIONAL DOS 
GEÓGRAFOS NO ESTADO DE SÃO PAULO - 

APROGEO 
GEOG. 

MARCOS AURELIO DE 
ARAUJO GOMES 

ENG. AGR E  
GEOG. 

ELTIZA RONDINO 
VASQUES 

INSTITUTO BRASILEIRO DE AVALIAÇÕES E 
PERÍCIAS DE ENGENHARIA DE SÃO PAULO - 

IBAPE 
ENG. CIV. 

MARCOS MANSOUR 
CHEBIB AWAD 

ENG. CIV. 
ANTONIO CARLOS 

DOLACIO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DO ABC 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM. 

MARCOS MUZATIO 
ENG. PROD. 

MEC. 
RODOLFO FERNANDES 

MORE 

UNIVERSIDADE DE TAUBATÉ - UNITAU ENG. AGR. 
MARCOS ROBERTO 

FURLAN   

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV. 
MARCOS WANDERLEY 

FERREIRA 
ENG. CIV. 

JOAO CARLOS 
HERRERA 

48 - SANTOS - ASSOCIAÇÃO DE 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SANTOS 

ENG. ELETRIC. 
MARCUS ROGERIO 

PAIVA ALONSO 
ENG. ELETRIC. CARLOS TADEU EIZO 

FACULDADE DOUTOR FRANCISCO MAEDA ENG. AGR. 
MARGARETI 
APARECIDA 

STACHISSINI NAKANO 
ENG. AGR. 

VINICIUS ANTONIO 
MACIEL JUNIOR 

FACULDADE DOUTOR FRANCISCO MAEDA 
ENG. AGR E  ENG. 

SEG. TRAB. 
MARIA AMALIA BRUNINI 

ENG. AGR., ENG. 
SEG. TRAB E  

TEC. AGROPEC. 

BENEDITO DE JESUS 
OLIVEIRA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE GARÇA 

ENG. FTAL. 
MARIA ANGELA DE 
CASTRO PANZIERI 

ENG. AGR. 
CARLOS EDUARDO 

MARTINI DA SILVEIRA 
BUENO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE PERUÍBE 

ENG. CIV. 
MARIA DO CARMO 

ROSALIN DE OLIVEIRA 
ENG. CIV. ANDRE LUIZ DE PAULA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE VALINHOS 

ENG. SEG. TRAB., 
ENG. IND. MEC., 
TECG. MANUT. 

MAQ. EQUIP E  TEC. 
MEC. 

MARIO ANTONIO 
MASTEGUIN 

ENG. MEC. 
SERGIO AUGUSTO 

BERARDO DE CAMPOS 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA DE 
BOTUCATU 

ENG. AGR. 
MARIO EDUARDO 

FUMES 
ENG. AGR. CLAUDIO VIVAN PINTO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE MOGI DAS 

CRUZES 
ENG. ELETRIC. 

MARIO GONCALVES 
MONTEIRO 

ENG. ELETRIC E  
TEC. 

ELETROTEC. 

MIGUEL APARECIDO 
DE ASSIS 
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ENTIDADE 
CONSELHEIRO (A) TITULAR 

CONSELHEIRO (A) 
SUPLENTE 

TÍTULOS NOME TÍTULOS NOME 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV E  ENG. 
MEC. 

MARIO PERO TINOCO ENG. IND. MEC. 
FRANCISCO AMELOTTI 

SOBRINHO 

ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE ENGENHEIROS 
DE SEGURANÇA DO TRABALHO - APAEST 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO 
SILVA 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. ELETRIC. 

WALTER BERRETTARI 
FILHO 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE AERONÁUTICA 
- ITA 

ENG. AERON. 
MAURICIO PAZINI 

BRANDAO 
ENG. MEC. AIRTON NABARRETE 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SANTOS 

ENG. MEC. MAURICIO UEHARA ENG. MEC. 
OSWALDO MARIANO 

JUNIOR 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE SALTO 

ENG. ELETRIC. 
MAURO DONIZETI 

PINTO DE CAMARGO   

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SÃO JOSÉ DOS CAMPOS 

ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

MICHELE CAROLINA 
MORAIS MAIA 

ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

VIVIANA APARECIDA 
CONSTANCIO 

ESCOLA DE ENGENHARIA DE PIRACICABA ENG. CIV. 
MILTON RONTANI 

JUNIOR 
ENG. CIV. 

ANTONIO CARLOS 
SILVEIRA COELHO 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SANTA BÁRBARA D'OESTE 

ENG. PROD. MEC. MILTON VIEIRA JUNIOR ENG. MEC. 
JOSE WANDERLEI 
ZANARDO MARTIN 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DAS FACULDADES 
ASSOCIADAS DE ENSINO - UNIFAE 

ENG. QUÍM. 
MONICA MARIA 

GONCALVES   

84 - MOCOCA - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE MOCOCA 

ENG. MEC. NELO PISANI JUNIOR 
ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM. 

WALTER IORIO 
SOARES 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV. 
NELSON MARTINS DA 

COSTA 
ENG. CIV. 

MIGUEL GUZZARDI 
FILHO 

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

NEWTON GUENAGA 
FILHO 

ENG. IND. 
ELETRON. 

CARLOS SHINITI SAITO 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. MEC. 
NEY WAGNER 

GONCALVES RIBEIRO 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

MEC. 

PAULO ROBERTO 
LAVORINI 

68 - SEESP - SINDICATO DOS ENGENHEIROS 
NO ESTADO DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM. 

ODAIR BUCCI ENG. MEC. 
ALEXANDRE SILVA 

GUIMARAES 

INSTITUTO DE ENGENHARIA - IE 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

ODECIO BRAGA DE 
LOUREDO FILHO 

ENG. ELETRIC E  
TEC. 

ELETROTEC. 

PAULO EDUARDO DE 
QUEIROS MATTOSO 

BARRETO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA NOVA ALTA 

PAULISTA 
ENG. CIV. 

ORLANDO NAZARI 
JUNIOR 

ENG. AMB E  
ENG. SEG. TRAB. 

TIAGO MARCELO 
PEIXOTO DA SILVA 

6 - ARARAS - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE ARARAS - 

AEAA 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

OSWALDO JOSE 
GOSMIN 

ENG. CIV. 
OSCAR EMILIO 

RUEGGER NETO 

UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE ENG. CIV. 
PATRICIA BARBOZA DA 

SILVA 
ENG. CIV. 

ALFONSO 
PAPPALARDO JUNIOR 

UNIVERSIDADE DE FRANCA - UNIFRAN ENG. AGR. 
PATRICIA GABARRA 

MENDONCA   

FACULDADE DE ENGENHARIA CIVIL, 
ARQUITETURA E URBANISMO DA UNICAMP 

ENG. CIV. 
PATRICIA STELLA 

PUCHARELLI 
FONTANINI   

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SÃO CARLOS - 
USP 

ENG. CIV. 
PAULO CESAR LIMA 

SEGANTINE 
ENG. CIV. 

JOSÉ LEOMAR 
FERNANDES JUNIOR 

ASSOCIAÇÃO DOS ARQUITETOS, 
ENGENHEIROS E TÉCNICOS DE COTIA 

ENG. MEC. 
PAULO EDUARDO 

GRIMALDI 
ENG. IND. MEC. JOVIANO FELICE 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA REGIÃO DE 

OLÍMPIA 
ENG. ELETRIC. 

PAULO HENRIQUE 
BOSSI COVER 

ENG. ELETRIC. 
EDVILSON ROBERTO 
RODRIGUES GARCIA 

FACULDADE DE CIÊNCIAS AGRONÔMICAS DE 
BOTUCATU - UNESP 

ENG. AGR. 
PAULO ROBERTO 

ARBEX SILVA 
ENG. AGR. 

MARCO ANTONIO 
TECCHIO 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CAMPINAS 

ENG. ELETRIC. 
PAULO ROBERTO 

BOLDRINI 
ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

RAUL TEIXEIRA 
PENTEADO FILHO 
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CONSELHEIRO (A) 
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TÍTULOS NOME TÍTULOS NOME 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SÃO JOSÉ DOS CAMPOS 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM. 

PAULO ROBERTO 
PENELUPPI 

ENG. IND. MEC. 
LEANDRO 

CAVALCANTE 
BARRIONUEVO 

127 - SÃO VICENTE - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SÃO 

VICENTE 
ENG. IND. ELETR. 

PAULO SERGIO DE 
MORAES RIBEIRO 

ENG. OPER. 
ELETROTEC., 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

ELETR. 

ARAKEN FERREIRA DE 
SOUZA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SUMARÉ 

ENG. AGRIM E  
ENG. CIV. 

PEDRO APARECIDO DE 
FREITAS   

95 - ASSOCIAÇÃO DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA E AGRONOMIA DE LEME 

ENG. MEC. 
PEDRO CARVALHO 

FILHO 
ENG. PROD. 

MEC. 
HARY BACCIOTTI NETO 

ASSOCIAÇÃO DE ENG, ARQ, AGR. E 
GEOLOGIA DA REGIÃO DO PONTAL DO 

PARANAPANEMA 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

PEDRO SERGIO 
PIMENTA 

ENG. ELETRIC. 
OSVALDO JOSE DE 

SOUZA 

FACULDADE DE ENGENHARIA AGRÍCOLA DA 
UNICAMP 

ENG. AGRIC. 
RAFAEL AUGUSTUS DE 

OLIVEIRA 
ENG. AGRIC. JOAO DOMINGOS BIAGI 

18 - ESP. STO DO PINHAL - ASSOCIAÇÃO 
PINHALENSE DOS ENGENHEIROS, 

ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 
ENG. AMB. 

RAFAEL HENRIQUE 
GONCALVES 

ENG. AMB. 
CÉSAR AUGUSTO 

DONÉ 

77 - UBATUBA - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE UBATUBA 

ENG. CIV. 
RAFAEL RICARDI 

IRINEU 

ENG. CIV., ENG. 
OPER. QUIM E  

ENG. SEG. TRAB. 
PERSIO DARIO REALE 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE HOLAMBRA 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

RAFAEL SANCINETTI 
MOMESSO 

ENG. CIV. 
FABRICIO JOSE 

MARIANI BARBOSA 

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DE 
CAMPINAS - PUC CAMPINAS 

ENG. CIV. REGIA MARA PETITTO ENG. AMB. 
RODRIGO CUSTODIO 

URBAN 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGS., ARQS., AGRS., 
GEOLS., TECGS. E TECS. DE 2º GRAU DE 

BARUERI 

ENG. ELETRIC E  
TEC. ELETROTEC. 

REGINALDO CARLOS 
DE ANDRADE   

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE ATIBAIA E 

REGIÃO 
ENG. CIV. 

RENATO BARRETO 
PACITTI 

ENG. CIV. 
JOSE ROBERTO DO 

PRADO JUNIOR 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

RENATO BECKER 
ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
GILBERTO CHACCUR 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SANTOS 

ENG. IND. MEC. 
REYNALDO EDUARDO 

YOUNG RIBEIRO 
ENG. MEC. 

RUI EVANGELISTA DOS 
SANTOS 

FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E 
FORMAÇÃO INTEGRAL 

ENG. AGR. RICARDO ALVES PERRI 
  

FACULDADE DE ENGENHARIA DE ILHA 
SOLTEIRA - UNESP 

ENG. AGRIC. 
RICARDO ANTONIO 

FERREIRA RODRIGUES 
ENG. AGR. 

ELCIO HIROYOSHI 
YANO 

100 - ITÁPOLIS - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DE ITÁPOLIS 
ENG. CIV. 

RICARDO BOTTA 
TARALLO 

ENG. CIV. 
ANTONIO FERNANDO 

TARALLO 

ESCOLA POLITÉCNICA DA UNIVERSIDADE DE 
SÃO PAULO 

ENG. MINAS 
RICARDO CABRAL DE 

AZEVEDO 
ENG. MINAS 

ANNA LUIZA MARQUES 
AYRES DA SILVA 

FACULDADES OSWALDO CRUZ ENG. QUÍM. RICARDO DE GOUVEIA 
ENG. QUÍM E  

TEC. MEC. 
CLAUDIO ROBERTO 

PASSATORE 

INSTITUTO DE ASTRONOMIA, GEOFÍSICA E 
CIÊNCIAS ATMOSFÉRICAS DA USP 

METEOROL. RICARDO HALLAK 
  

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CAMPOS DO JORDÃO 

ENG. ELETRIC. 
RICARDO HENRIQUE 

MARTINS 
ENG. ELETRIC. 

REINALDO ROBERTO 
DA SILVA 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DA ESTÂNCIA 

TURÍSTICA DE POÁ 
ENG. CIV. 

RICARDO LEAO DA 
SILVA 

ENG. CIV. 
ALEXSANDRO AVELINO 

DE SOUZA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE JACAREÍ 

ENG. CIV. RICARDO PERALE ENG. CIV. 
ROBERTO BENEDITO 

REQUENA JUVELE 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DO MUNICÍPIO 

DE GUARULHOS 
ENG. ELETRIC. 

RICARDO RODRIGUES 
DE FRANCA 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. ELETRIC. 

RUI ADRIANO ALVES 
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ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ 
DE QUEIROZ - USP 

ENG. AGR. 
RICARDO VICTORIA 

FILHO 
ENG. AGR. 

ROBERTO ARRUDA DE 
SOUZA LIMA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE BERTIOGA 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

RITA DE CASSIA 
ESPOSITO POCO DOS 

SANTOS 
ENG. CIV. 

DOUGLAS ORTIZ 
BLUHU 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE PROMISSÃO 

ENG. CIV. 
ROBERTO GRADELLA 

FERREIRA PINTO 
ENG. CIV. 

HIGINO ERCILIO ROLIM 
ROLDAO 

ASSOCIAÇÃO BARRETENSE DE 
ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA 

ENG. ALIM. RODOLFO DE FREITAS ENG. ALIM. 
FRANCISCO JOHO 

HIROMOTO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DO ABC 

ENG. PROD. MEC. 
RODOLFO FERNANDES 

MORE   

66 - IE - INSTITUTO DE ENGENHARIA - IE ENG. CIV. 
RODRIGO DE FREITAS 

BORGES FONSECA   

CENTRO UNIVERSITÁRIO DE VOTUPORANGA ENG. ELETRIC. 
ROGERIO ROCHA 

MATARUCCO 
ENG. ELETRIC. 

NELSON BUENO 
ASSUMPCAO 

SINDICATO DOS GEÓLOGOS NO ESTADO DE 
SÃO PAULO 

GEOL. 
RONALDO MALHEIROS 

FIGUEIRA 
GEOL. ANDERSON MILAN 

UNIVERSIDADE DE MARÍLIA ENG. AGR. RONAN GUALBERTO 
ENG. AGR E  

TEC. AGRICULT. 
LUIZ ATILIO PADOVAN 

22 - GUARULHOS - ASSOCIAÇÃO DOS 
ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRÔNOMOS 

DO MUNICÍPIO DE GUARULHOS 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

RUI ADRIANO ALVES 
  

CENTRO UNIVERSITÁRIO DA FUNDAÇÃO 
EDUCACIONAL DE BARRETOS 

ENG. CIV. 
SALMEN SALEME 

GIDRAO   

INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E CIÊNCIAS 
EXATAS DE RIO CLARO - UNESP 

GEOL. 
SEBASTIÃO GOMES DE 

CARVALHO 
GEOL. JOSE EDUARDO ZAINE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
ABC 

ENG. PROD. METAL 
E  ENG. SEG. TRAB. 

SERGIO RICARDO 
LOURENCO 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. METAL. 

JABRA HABER 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

CARAGUATATUBA 

ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

SILVIO ANTUNES 
ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
DENIS RONALDO 

PINTO 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SÃO CAETANO DO SUL 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM E  
ENG. SEG. TRAB. 

TADEU GOMES 
ESTEVES DA CUNHA 

ENG. IND. MEC. 
NESTOR THOMAZO 

FILHO 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS 
AGRÔNOMOS DO ESTADO DE SÃO PAULO - 

AEASP 
ENG. AGR. 

TAIS TOSTES 
GRAZIANO 

ENG. AGR. 
ANA MARIA CRUVINEL 

PETTO 

28 - JABOTICABAL - ASSOCIAÇÃO REGIONAL 
DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E 

AGRONOMIA DE JABOTICABAL 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

THIAGO BARBIERI DE 
FARIA 

ENG. CIV. 
TEREZINHA DE FATIMA 

INNOCENTE 
LAMPARELLI 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

DESCALVADO 
ENG. CIV. 

THIAGO LAISNER 
PRATA 

ENG. AGRIM E  
ENG. CIV. 

DECIO DO AMARAL 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE SÃO 

SEBASTIÃO 
ENG. ELETRIC. TIAGO FURLANETTO ENG. ELETRIC. 

PETER RICARDO DE 
OLIVEIRA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS 
FERROVIÁRIOS NO ESTADO DE SÃO PAULO 

ENG. IND. ELETR E  
TECG. SIST. ELETR. 

TIAGO SANTIAGO DE 
MOURA FILHO   

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE GUARUJÁ 

ENG. ELETRIC E  
TEC. MEC. 

TONY MENEZES DE 
SOUZA 

ENG. OPER. 
ELETROTEC E  
ENG. OPER. 
ELETRON. 

CARLOS AUGUSTO 
SIMONIAN DOS 

SANTOS 

52 - SÃO JOSÉ DOS CAMPOS - ASSOCIAÇÃO 
DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE SÃO 

JOSÉ DOS CAMPOS 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

UMBERTO 
GHILARDUCCI NETO 

ENG. CIV. 
JULIANA REGINA 
CAMPOS FARIA 
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ENTIDADE 
CONSELHEIRO (A) TITULAR 

CONSELHEIRO (A) 
SUPLENTE 

TÍTULOS NOME TÍTULOS NOME 

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS 
AGRÔNOMOS DO ESTADO DE SÃO PAULO - 

AEASP 
ENG. AGR. 

VALDEMAR ANTONIO 
DEMETRIO 

ENG. AGR. ALEXANDRE MARQUES 

ASSOCIAÇÃO ARARAQUARENSE DE 
ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA 

ENG. AGR. 
VALÉRIO TADEU 

LAURINDO 
ENG. AGR. 

EDUARDO CICILIATI 
JUNIOR 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. ELETRIC E  
ENG. QUÍM. 

VALTER DOMINGOS 
IDARGO 

ENG. QUÍM. 
MILTON SOARES DE 

CARVALHO 

ASSOCIAÇÃO MATONENSE DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA E AGRONOMIA 

ENG. AGR. 
VALTER FRANCISCO 

HULSHOF 
ENG. AGR. 

SILVIA REGINA 
PATRICIO SARTORELLI 

VAN ROOIJEN 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS, 
ARQUITETOS E AGRÔNOMOS DE 

TAQUARITINGA 
ENG. CIV. 

VANDA MARIA 
CAVICHIOLI MENDES 

FERREIRA 

ENG. AMB E  
ENG. SEG. TRAB. 

MAYARA CAROLINE 
FELIPE 

CENTRO REGIONAL UNIVERSITÁRIO DE 
ESPÍRITO SANTO DO PINHAL 

ENG. AGR. VASCO LUIZ ALTAFIN ENG. AGR. 
MARCO ANTONIO 

GALLI 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

VERISSIMO 
FERNANDES 

BARBEIRO FILHO 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

CLAUDOMIRO 
MAURICIO DA ROCHA 

FILHO 

UNIVERSIDADE DE FRANCA - UNIFRAN ENG. PROD. QUIM. 
VIVIAN KARINA 

BIANCHINI   

UNIVERSIDADE SÃO JUDAS TADEU 
ENG. SEG. TRAB E  
ENG. IND. ELETR. 

VLADIMIR CHVOJKA 
JUNIOR 

ENG. IND. ELETR. 
PEDRO CARDOZO 

JUNIOR 

FACULDADES INTEGRADAS DE 
ARARAQUARA 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

WALTER LOGATTI 
FILHO   

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE CAMPINAS 

ENG. IND. MEC. 
WENDELL ROBERTO 

DE SOUZA   

ASSOCIAÇÃO DE ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE ITAPECERICA DA SERRA 

ENG. MEC. 
WILTON MOZENA 

LEANDRO   

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SANTOS 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

WOLNEY JOSE PINTO ENG. IND. ELETR. EDUARDO LUSTOZA 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E 
ARQUITETOS DE SÃO JOSÉ DOS CAMPOS 

ENG. QUÍM. 
ZEINAR HILSIN 

SONDAHL 
ENG. CIV E  ENG. 

ALIM. 
FERNANDA OSORIO 
MENCHON FELCAR 

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO 
DE SÃO PAULO - SEESP 

ENG. CIV. 
ZILDETE TEIXEIRA 

FERRAZ DO PRADO 

ENG. CIV., TECG. 
CONSTR. CIV. 
EDIF E  TEC. 
ELETROTEC. 

FRANCESCO ROTOLO 

Fonte: SUPCOL 

 

 

 Tabela 37 - Composição câmara especializada de engenharia civil 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. CIV E TEC. EDIF. ADILSON FRANCO PENTEADO ENG. CIV. MARCELO DA SILVA 

 ENG. CIV E TEC. ESTR. ADRIANO RICARDO GALZONI ENG. CIV. ALESSANDRO APARECIDO MAZZOLA 

 ENG. CIV. AGNALDO VENDRAME ENG. CIV. RUBENS FRANCO DA SILVEIRA 

 ENG. CIV. ALEX THAUMATURGO DIAS ENG. CIV. SERGIO LUIZ LOUSADA 

 ENG. CIV E ENG. SEG. 
TRAB. 

ALEXANDER RAMOS ENG. CIV. CASSIUS GOMES CANCIAN 

 ENG. CIV. AMANDIO JOSE CABRAL DALMEIDA JUNIOR ENG. CIV. ROBERTO RACANICCHI 

 ENG. CIV. AMARO DOS SANTOS 
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 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. CIV E ENG. SEG. 
TRAB. 

AMAURY HERNANDES ENG. CIV. ALBERTO JOSE SILVA MARCONDES 

 ENG. CIV. ANTONIO CARLOS SILVA GONÇALVES ENG. CIV. MARCUS ANTONIO GASPAR AUGUSTO 

 ENG. CIV. ANTONIO CARLOS TOSETTO 
  

 
ENG. CIV. ANTONIO LUIZ GATTI DE OLIVEIRA 

ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

ANTONIO DE PADUA BONALDO 

 
ENG. CIV. AVILSON FERREIRA DE ALMEIDA 

ENG. CIV E  TEC. 
ELETROTEC. 

RICARDO CICERO BATISTA 

 ENG. CIV. CARLOS ALEXANDRE DA GRACA DURO COUTO ENG. CIV. MICHEL SAHADE FILHO 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

CARLOS AZEVEDO MARCASSA ENG. CIV. MARIO ALVES ROSA 

 ENG. CIV. CARLOS CONSOLMAGNO ENG. AMB. MARIA OLIVIA SILVA 

 ENG. CIV. CARLOS EDUARDO DE VILHENA PAIVA ENG. CIV. SANDOR D'ANGELO FREIRE 

 ENG. CIV. CARLOS JACO ROCHA ENG. CIV. ANA PAULA RIBEIRO DE LARA 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

CELSO ATIENZA ENG. CIV. ARISTIDES GALVAO 

 ENG. CIV. CELSO DELIBERATO ENG. CIV. THELMA LOPES DA SILVA LASCALA 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

CIBELI GAMA MONTEVERDE 
  

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

CLAUDIA APARECIDA FERREIRA SORNAS 
CAMPOS 

ENG. CIV. EURICO FERNANDES DA SILVA 

 ENG. CIV E  ENG. 
OPER. ELETROTEC. 

CONCEICAO APARECIDA NORONHA 
GONCALVES 

ENG. CIV. 
GILBERTO VICENTE DE AZEVEDO 

JUNIOR 

 
ENG. CIV. CRISTIANE MARIA FILGUEIRAS LUJAN ENG. CIV. 

TERESA CRISTINA MARTINS CANAL 
COELHO 

 ENG. CIV. DIB GEBARA ENG. CIV. JEFFERSON NASCIMENTO DE OLIVEIRA 

 ENG. CIV E  TECG. 
CONSTR. CIV. EDIF. 

DOUGLAS BARRETO ENG. CIV. ITAMAR APARECIDO LORENZON 

 ENG. CIV. EDISON PIRANI PASSOS 
  

 ENG. CIV. ELOISA CLAUDIA MOTA 
  

 
ENG. AMB. EUZEBIO BELI 

ENG. AMB E  ENG. 
SEG. TRAB. 

ALAN PERINA ROMAO 

 
ENG. CIV. FATIMA APARECIDA BLOCKWITZ 

ENG. CIV., ENG. OPER. 
CONSTR. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
ANTONIO OSMAR FONTANA 

 ENG. CIV. FERNANDO PIEROZZI DURSO ENG. CIV. LUIS CHORILLI NETO 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

GERSON DE MARCO ENG. CIV. MARCELO ROMANO MODOLO 

 ENG. CIV. HASSAN MOHAMAD BARAKAT ENG. CIV. FABIO LUIS RODRIGUES SIMOES 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

HIDERALDO RODRIGUES GOMES ENG. CIV. CLAUDIO LUIS FRANCO 

 ENG. CIV. JOAO ARIOVALDO D AMARO 
  

 ENG. CIV. JONI MATOS INCHEGLU ENG. CIV. FLAVIA CONCEICAO VENEZIANI RIBEIRO 

 ENG. SANIT. JORGE LUIZ SILVA ROCCO ENG. CIV. RICARDO DUALDE 

 ENG. CIV. JOSE ANTONIO DE MILITO 
  

 
ENG. CIV E  ENG. SEG. 

TRAB. 
JOSE CARLOS ZAMBON 

ENG. CIV., ENG. SEG. 
TRAB E  ENG. 

ELETRIC. 
JOAO HASHIJUMIE FILHO 

 ENG. CIV. JOSE EDUARDO DE ASSIS PEREIRA ENG. CIV. MAURO AUGUSTO DEMARZO 
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 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. CIV E  TEC. MEC. JOSE GERALDO QUERIDO ENG. CIV. GUIDO SANTOS DE ALMEIDA JUNIOR 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

JOSE LUIZ PARDAL ENG. CIV. VANESSA MARIA LEITE LUCCHESI 

 ENG. CIV. JOSE MARCOS NOGUEIRA ENG. CIV. JOSE ALBERTO DE BARROS FIAL 

 TECNOLOGO EM 
CONSTRUCAO CIVIL - 

MOVIMENTO DE 
TERRA E 

PAVIMENTACAO 

JOSE PAULO GARCIA 

TECNOLOGO EM 
CONSTRUCAO CIVIL - 

MOVIMENTO DE 
TERRA E 

PAVIMENTACAO 

DECIO MOREIRA 

 ENG. CIV. JOSE RENATO NAZARIO DAVID ENG. CIV. LUIZ ROBERTO STEINER FRUET 

 ENG. CIV. JOSE ROBERTO BARBOSA SATTO ENG. CIV. IVANIA CECILIA DOS SANTOS 

 ENG. CIV. JOSE ROBERTO CORREA ENG. CIV. AILTON ADRIANO PISSOLATI 

 
ENG. CIV. KEIKO OBARA KURIMORI 

ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

JANIO BANNWART 

 ENG. CIV. KENNEDY FLORES CAMPOS ENG. CIV. EDSON LUCAS MARCONDES DE LIMA 

 
ENG. CIV. LAURENTINO TONIN JUNIOR 

ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

LUIZ EURIPEDES DE CARVALHO 

 ENG. CIV E  TEC. EDIF. LENITA SECCO BRANDAO ENG. CIV. JOSE CLAUDIO DI GIACOMO ELIAS 

 
ENG. CIV. LUIZ ADOLFO ALBERS DO MARCO 

ENG. AGRIM., ENG. 
CIV E  ENG. SEG. 

TRAB. 
LUIZ HENRIQUE BARBIRATO 

 ENG. CIV E  TEC. MEIO 
AMB. 

LUIZ ANTONIO DALTO 
  

 ENG. CIV. LUIZ ANTONIO TRONCOSO ZANETTI 
  

 ENG. CIV. LUIZ SERGIO MENDONCA COELHO ENG. CIV. RICARDO KENZO MOTOMATSU 

 ENG. CIV E  TEC. 
MINER. 

LUIZ WALDEMAR MATTOS GEHRING ENG. CIV. CLAUDIO JOSE CAMPOLIM DE ALMEIDA 

 ENG. CIV. MARCIO DE ALMEIDA PERNAMBUCO ENG. CIV. PLINIO MARTINS DAMASIO 

 ENG. CIV. MARCO ANTONIO SILVA DE FAVERI ENG. CIV. TIKARA OKAWADA 

 ENG. CIV. MARCOS MANSOUR CHEBIB AWAD ENG. CIV. ANTONIO CARLOS DOLACIO 

 ENG. CIV. MARCOS WANDERLEY FERREIRA ENG. CIV. JOAO CARLOS HERRERA 

 ENG. CIV. MARIA DO CARMO ROSALIN DE OLIVEIRA ENG. CIV. ANDRE LUIZ DE PAULA 

 ENG. CIV. MILTON RONTANI JUNIOR ENG. CIV. ANTONIO CARLOS SILVEIRA COELHO 

 ENG. CIV. NELSON MARTINS DA COSTA ENG. CIV. MIGUEL GUZZARDI FILHO 

 
ENG. CIV. ORLANDO NAZARI JUNIOR 

ENG. AMB E  ENG. 
SEG. TRAB. 

TIAGO MARCELO PEIXOTO DA SILVA 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

OSWALDO JOSE GOSMIN ENG. CIV. OSCAR EMILIO RUEGGER NETO 

 ENG. CIV. PATRICIA BARBOZA DA SILVA ENG. CIV. ALFONSO PAPPALARDO JUNIOR 

 ENG. CIV. PATRICIA STELLA PUCHARELLI FONTANINI 
  

 ENG. CIV. PAULO CESAR LIMA SEGANTINE ENG. CIV. JOSÉ LEOMAR FERNANDES JUNIOR 

 ENG. AGRIM E  ENG. 
CIV. 

PEDRO APARECIDO DE FREITAS 
  

 ENG. AMB. RAFAEL HENRIQUE GONCALVES ENG. AMB. CÉSAR AUGUSTO DONÉ 

 
ENG. CIV. RAFAEL RICARDI IRINEU 

ENG. CIV., ENG. OPER. 
QUIM E  ENG. SEG. 

TRAB. 
PERSIO DARIO REALE 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

RAFAEL SANCINETTI MOMESSO ENG. CIV. FABRICIO JOSE MARIANI BARBOSA 
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 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. CIV. REGIA MARA PETITTO ENG. AMB. RODRIGO CUSTODIO URBAN 

 ENG. CIV. RENATO BARRETO PACITTI ENG. CIV. JOSE ROBERTO DO PRADO JUNIOR 

 ENG. CIV. RICARDO BOTTA TARALLO ENG. CIV. ANTONIO FERNANDO TARALLO 

 ENG. CIV. RICARDO LEAO DA SILVA ENG. CIV. ALEXSANDRO AVELINO DE SOUZA 

 ENG. CIV. RICARDO PERALE ENG. CIV. ROBERTO BENEDITO REQUENA JUVELE 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

RITA DE CASSIA ESPOSITO POCO DOS SANTOS ENG. CIV. DOUGLAS ORTIZ BLUHU 

 ENG. CIV. ROBERTO GRADELLA FERREIRA PINTO ENG. CIV. HIGINO ERCILIO ROLIM ROLDAO 

 ENG. CIV. RODRIGO DE FREITAS BORGES FONSECA 
  

 ENG. CIV. SALMEN SALEME GIDRAO 
  

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

THIAGO BARBIERI DE FARIA ENG. CIV. 
TEREZINHA DE FATIMA INNOCENTE 

LAMPARELLI 

 
ENG. CIV. THIAGO LAISNER PRATA 

ENG. AGRIM E  ENG. 
CIV. 

DECIO DO AMARAL 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

UMBERTO GHILARDUCCI NETO ENG. CIV. JULIANA REGINA CAMPOS FARIA 

 
ENG. CIV. VANDA MARIA CAVICHIOLI MENDES FERREIRA 

ENG. AMB E  ENG. 
SEG. TRAB. 

MAYARA CAROLINE FELIPE 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

VERISSIMO FERNANDES BARBEIRO FILHO 
ENG. CIV E  ENG. SEG. 

TRAB. 
CLAUDOMIRO MAURICIO DA ROCHA 

FILHO 

 ENG. CIV E  ENG. SEG. 
TRAB. 

WALTER LOGATTI FILHO 
  

 
ENG. CIV. ZILDETE TEIXEIRA FERRAZ DO PRADO 

ENG. CIV., TECG. 
CONSTR. CIV. EDIF E  

TEC. ELETROTEC. 
FRANCESCO ROTOLO 

Fonte: SUPCOL 

 

Tabela 38 - Composição câmara especializada de engenharia elétrica 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

AGUINALDO BIZZO DE ALMEIDA ENG. ELETRIC. MARCOS PERES BARROS 

 
ENG. ELETRIC. ALESSANDRA DUTRA COELHO 

ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

RODRIGO CUTRI 

 ENG. TELECOM. ALINE EMY TAKIY DE OLIVEIRA ENG. CONTR. AUTOM. DANIEL LUCAS DE OLIVEIRA 

 ENG. ELETRIC E TEC. 
ELETROTEC. 

ALVARO LUIZ DIAS DE OLIVEIRA ENG. IND. ELETR. LEONIDIO FRANCISCO RIBEIRO FILHO 

 ENG. COMP. ANDRE MARTINELLI AGUNZI ENG. IND. ELETR. JOSE WANDERLEY CARDOSO 

 
ENG. ELETRIC. ANTONIO AREIAS FERREIRA 

ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

JORGE LUIZ RANGEL MACHADO 

 TECG. TRANSM. 
DISTR. ELETR. 

ANTONIO CARLOS CATAI 
ENG. OPER. ELETRON 

E  ENG. ELETRIC. 
ESIO SIZUO HIRATA 

 ENG. ELETRIC. ANTONIO CLAUDIO COPPO ENG. TELECOM. THIAGO HENRIQUE ANANIAS RAIMUNDO 

 ENG. ELETRIC. ARNALDO LUIZ BORGES ENG. ELETRIC. ERNESTO ALBERTO MERTENS JUNIOR 

 ENG. IND. ELETR E 
TEC. ELETROTEC. 

AURO DOYLE SAMPAIO 
  

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

CARLOS COSTA NETO 
  

 ENG. ELETRIC. CARLOS EDUARDO FREITAS DA SILVA ENG. IND. ELETR. GENESIO BETIOL JUNIOR 
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 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. ELETRIC E TEC. 
ELETROTEC. 

CARLOS FIELDE DE CAMPOS ENG. ELETRIC. DENILSON OLIVEIRA DE LIMA 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. IND. ELETR. 

CELIO DA SILVA LACERDA 
ENG. IND. ELETR E  

TEC. ELETRON. 
ALEXANDRE SANTOS COVA 

 ENG. SEG. TRAB., 
ENG. ELETRIC E TEC. 

ELETROTEC. 
CESAR AUGUSTO SABINO MARIANO ENG. ELETRIC. GEORGE ODA 

 ENG. ELETRIC. CHRISTYAN PEREIRA KELMER CONDE 
  

 ENG. ELETRIC. CYRO BARBOSA BERNARDES ENG. ELETRIC. RICARDO GUEDES DE OLIVEIRA JUNIOR 

 ENG. ELETRIC. DANIELLA GONZALEZ TINOIS DA SILVA ENG. ELETRIC. JOSE VITAL FERRAZ LEAO 

 ENG. ELETRIC. EDELMO EDIVAR TERENZI ENG. ELETRIC. LUIZ AUGUSTO ARROYO 

 
ENG. ELETRIC. EDGAR DA SILVA 

ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

SERGIO ANTONIO SOUTO 
VASCONCELOS 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

EDSON FACHOLI 
  

 ENG. ELETRIC. EDSON NAVARRO ENG. ELETRIC. REGIS EUGENIO DOS SANTOS 

 
ENG. IND. ELETR. EDVAL DELBONE 

ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

OSWALDO EGYDIO GONCALVES JUNIOR 

 
ENG. SEG. TRAB. FELIPE ANTONIO XAVIER ANDRADE 

ENG. ELETRIC E TEC. 
ELETRON. 

JOAO ELIO DE OLIVEIRA FILHO 

 ENG. ELETRIC. GERMANO SONHEZ SIMON ENG. ELETRIC. KLAUS FRANCELINO DE CARVALHO 

 
ENG. ELETRIC. JAN NOVAES RECICAR 

ENG. SEG. TRAB., 
ENG. ELETRIC E TEC. 

ELETRON. 
MARCELO PUPIM GOZZI 

 ENG. ELETRIC. JOAO DINI PIVOTO ENG. ELETRIC. DIMAR BERGAMO 

 
ENG. ELETRIC. 

JOAO FELIPE RODRIGUES DE ALBUQUERQUE 
ANDRADE PICOLINI 

ENG. ELETRIC. JOSE LUIZ FARES 

 ENG. ELETRIC. 
ELETRON E TEC. 

SANEAM. 
JOSÉ NILTON SABINO 

  

 ENG. ELETRIC. JOSE VALMIR FLOR ENG. ELETRIC. MIGUEL ROBERTO ALVES MORENO 

 
ENG. ELETRIC. LAERCIO RODRIGUES NUNES 

ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

JOAO SERGIO MARTINS DA CUNHA 

 
ENG. ELETRIC. LAERTE LAMBERTINI 

ENG. CIV., ENG. 
ELETRIC E  TECG. 

SIST. ELETR. 
ONIVALDO MASSAGLI 

 ENG. ELETRIC. LUIZ FERNANDO BOVOLATO ENG. ELETRIC. MARIANGELA DE CARVALHO BOVOLATO 

 ENG. ELETRIC. MAILTON NASCIMENTO BARCELOS 
  

 ENG. SEG. TRAB E NG. 
ELETRIC. 

MARCIO ROBERTO GONCALVES VIEIRA 
ENG. SEG. TRAB E 

ENG. ELETRIC. 
FREDERICO ANTUNES AFONSO DE 

SOUZA 

 ENG. ELETRIC. MARCUS ROGERIO PAIVA ALONSO ENG. ELETRIC. CARLOS TADEU EIZO 

 
ENG. ELETRIC. MARIO GONCALVES MONTEIRO 

ENG. ELETRIC E  TEC. 
ELETROTEC. 

MIGUEL APARECIDO DE ASSIS 

 ENG. ELETRIC. MAURO DONIZETI PINTO DE CAMARGO 
  

 ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

MICHELE CAROLINA MORAIS MAIA 
ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
VIVIANA APARECIDA CONSTANCIO 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

NEWTON GUENAGA FILHO ENG. IND. ELETRON. CARLOS SHINITI SAITO 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

ODECIO BRAGA DE LOUREDO FILHO 
ENG. ELETRIC E  TEC. 

ELETROTEC. 
PAULO EDUARDO DE QUEIROS 

MATTOSO BARRETO 

 
ENG. ELETRIC. PAULO HENRIQUE BOSSI COVER ENG. ELETRIC. 

EDVILSON ROBERTO RODRIGUES 
GARCIA 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               150 

150 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 
ENG. ELETRIC. PAULO ROBERTO BOLDRINI 

ENG. ELETRIC. 
ELETROTEC. 

RAUL TEIXEIRA PENTEADO FILHO 

 

ENG. IND. ELETR. PAULO SERGIO DE MORAES RIBEIRO 

ENG. OPER. 
ELETROTEC., ENG. 
SEG. TRAB E  ENG. 

IND. ELETR. 

ARAKEN FERREIRA DE SOUZA 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

PEDRO SERGIO PIMENTA ENG. ELETRIC. OSVALDO JOSE DE SOUZA 

 ENG. ELETRIC E TEC. 
ELETROTEC. 

REGINALDO CARLOS DE ANDRADE 
  

 ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

RENATO BECKER 
ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
GILBERTO CHACCUR 

 ENG. ELETRIC. RICARDO HENRIQUE MARTINS ENG. ELETRIC. REINALDO ROBERTO DA SILVA 

 
ENG. ELETRIC. RICARDO RODRIGUES DE FRANCA 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

RUI ADRIANO ALVES 

 ENG. ELETRIC. ROGERIO ROCHA MATARUCCO ENG. ELETRIC. NELSON BUENO ASSUMPCAO 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

RUI ADRIANO ALVES 
  

 ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

SILVIO ANTUNES 
ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
DENIS RONALDO PINTO 

 ENG. ELETRIC. TIAGO FURLANETTO ENG. ELETRIC. PETER RICARDO DE OLIVEIRA 

 ENG. IND. ELETR E 
TECG. SIST. ELETR. 

TIAGO SANTIAGO DE MOURA FILHO 
  

 
ENG. ELETRIC E TEC. 

MEC. 
TONY MENEZES DE SOUZA 

ENG. OPER. 
ELETROTEC E  ENG. 

OPER. ELETRON. 

CARLOS AUGUSTO SIMONIAN DOS 
SANTOS 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. IND. ELETR. 

VLADIMIR CHVOJKA JUNIOR ENG. IND. ELETR. PEDRO CARDOZO JUNIOR 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. ELETRIC. 

WOLNEY JOSE PINTO ENG. IND. ELETR. EDUARDO LUSTOZA 

Fonte: SUPCOL 

 

 

Tabela 39 - Composição câmara especializada de engenharia mecânica e metalúrgica 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. MEC. ADNAEL ANTONIO FIASCHI ENG. MEC. 
WASHINGTON CASTRO ALVES DA 

SILVA 

 ENG. IND. MEC. ADOLFO BOLIVAR SAVELLI 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. IND. MEC. 
JOSE CARLOS PAULINO DA SILVA 

 
ENG. CIV E  TECG. 
MEC. DES. PROJ. 

ALIM FERREIRA DE ALMEIDA 
TECG. MEC. PROC. 

IND. 
PEDRO ALVES DE SOUZA JUNIOR 

 ENG. MEC. ANDRE LUIS CARLINI 
  

 ENG. MEC. ANGELO CAPORALLI FILHO ENG. MEC. JOSE GERALDO TRANI BRANDAO 

 
ENG. CIV E ENG. 

MEC. 
ANTONIO CARLOS GUIMARÃES SILVA 

ENG. CIV E  ENG. 
MEC. 

CLOVIS SAVIO SIMOES DE PAULA 

 ENG. MEC. CAMILO MESQUITA NETO ENG. PROD. MEC. JULIANO FERRUCCI 

 ENG. MEC. CARLOS TADEU BARELLI ENG. MEC. VINICIUS JOSE ALVES FERREIRA 

 ENG. MEC. CELSO RODRIGUES ENG. IND. MEC. 
FREDERICO GUILHERME DE MOURA 

KARAOGLAN 

 
ENG. SEG. TRAB E 

ENG. MEC. 
CESAR MARCOS RIZZON 

TECG. MEC. DES. 
PROJ. 

WASHINGTON ANGELO RISSOLI 

 
TECG. MEC. PROC. 

IND. 
CLAUDIO BUIAT 

TECG. MEC. PROC. 
IND. 

FERNANDO SANTOS DE OLIVEIRA 
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 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 
ENG. MEC E TEC. 

MEC. 
CLAUDIO HINTZE 

  

 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM., 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. IND. QUIM. 

DALTON EDSON MESSA ENG. MEC. JOSE LUIZ REGO MEDEIROS CUNHA 

 ENG. MEC. DEMETRIO ELIE BARACAT ENG. MEC. REGIS PASINI 

 ENG. OPER. MEC. EDENIRCIO TURINI 
  

 
ENG. SEG. TRAB E 

ENG. MEC. 
EDUARDO GOMES PEGORARO 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. MEC. 

YUKIO KOBAYASHI 

 ENG. MEC. EGBERTO RODRIGUES NEVES 
  

 
ENG. SEG. TRAB E 

ENG. MEC. 
FERNANDO ANTONIO CAUCHICK CARLUCCI ENG. MEC. JULIO CESAR BIANCHINI 

 ENG. MEC. FERNANDO ANTONIO CHRISTINI ENG. MEC. MIGUEL DE PAULA SIMOES 

 ENG. IND. MEC. FERNANDO EUGENIO LENZI ENG. PROD. MEC. ANDRE LUIS DORIGAN MARCELLINO 

 ENG. MEC. FRANCISCO JOSE DE ALMEIDA ENG. PROD. MEC. ANDRE LUIS HELLENO 

 ENG. MEC. FRANCISCO NOGUEIRA ALVES PORTO NETO ENG. MEC. RUY COUTRIN NETO 

 ENG. MEC. 
GILBERTO DE MAGALHAES BENTO 

GONÇALVES 
ENG. MEC. LUIZ DARE NETO 

 
ENG. OPER. 

FABRIC. MEC E 
ENG. MEC. 

GILMAR VIGIODRI GODOY 
  

 ENG. MEC. ITAMAR RODRIGUES 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. MEC. 
JOSE JOSUE DA COSTA 

 
ENG. OPER. MEC. 

MAQ. FERRAM. 
JANUÁRIO GARCIA 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM. 

LUCIANO JOSE PELOGIA FREZATTI 

 
ENG. OPER. 

FABRIC. MEC. 
JOSE ANTONIO NARDIN 

  

 ENG. MEC. JOSE ARIOVALDO DOS SANTOS ENG. PROD. MEC. JOSE SEBASTIAO SPADA 

 ENG. IND. MEC. JOSE GERALDO BAIAO ENG. MEC. JOSE RICARDO FAZZOLE FERREIRA 

 ENG. MEC. JOSÉ JULIO JOLY JUNIOR 
  

 
ENG. OPER. MEC. 

MAQ. FERRAM. 
JOSE MANOEL TEIXEIRA ENG. IND. MEC. DELCIDES BRASSALOTI NETO 

 
ENG. PROD. MEC E 
ENG. SEG. TRAB. 

JOSE VINICIUS ABRAO 
  

 ENG. MEC. JURANDIR FERNANDO RIBEIRO FERNANDES ENG. MEC. EDILSON REIS 

 ENG. MEC. LILIAN CRISTINA MOREIRA BORGES 
  

 ENG. MEC. LUIZ FERNANDO USSIER 
  

 
ENG. OPER. MEC. 

MAQ. FERRAM. 
MARCOS MUZATIO ENG. PROD. MEC. RODOLFO FERNANDES MORE 

 

ENG. SEG. TRAB., 
ENG. IND. MEC., 
TECG. MANUT. 
MAQ. EQUIP E  

TEC. MEC. 

MARIO ANTONIO MASTEGUIN ENG. MEC. 
SERGIO AUGUSTO BERARDO DE 

CAMPOS 

 
ENG. CIV E ENG. 

MEC. 
MARIO PERO TINOCO ENG. IND. MEC. FRANCISCO AMELOTTI SOBRINHO 

 ENG. AERON. MAURICIO PAZINI BRANDAO ENG. MEC. AIRTON NABARRETE 

 ENG. MEC. MAURICIO UEHARA ENG. MEC. OSWALDO MARIANO JUNIOR 

 ENG. PROD. MEC. MILTON VIEIRA JUNIOR ENG. MEC. JOSE WANDERLEI ZANARDO MARTIN 
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 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. MEC. NELO PISANI JUNIOR 
ENG. OPER. MEC. 

MAQ. FERRAM. 
WALTER IORIO SOARES 

 ENG. MEC. NEY WAGNER GONCALVES RIBEIRO 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. IND. MEC. 
PAULO ROBERTO LAVORINI 

 
ENG. OPER. MEC. 

MAQ. FERRAM. 
ODAIR BUCCI ENG. MEC. ALEXANDRE SILVA GUIMARAES 

 ENG. MEC. PAULO EDUARDO GRIMALDI ENG. IND. MEC. JOVIANO FELICE 

 
ENG. OPER. MEC. 

MAQ. FERRAM. 
PAULO ROBERTO PENELUPPI ENG. IND. MEC. 

LEANDRO CAVALCANTE 
BARRIONUEVO 

 ENG. MEC. PEDRO CARVALHO FILHO ENG. PROD. MEC. HARY BACCIOTTI NETO 

 ENG. IND. MEC. REYNALDO EDUARDO YOUNG RIBEIRO ENG. MEC. RUI EVANGELISTA DOS SANTOS 

 ENG. PROD. MEC. RODOLFO FERNANDES MORE 
  

 
ENG. PROD. METAL 
E  ENG. SEG. TRAB. 

SERGIO RICARDO LOURENCO 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. METAL. 
JABRA HABER 

 
ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM E 
ENG. SEG. TRAB. 

TADEU GOMES ESTEVES DA CUNHA ENG. IND. MEC. NESTOR THOMAZO FILHO 

 ENG. IND. MEC. WENDELL ROBERTO DE SOUZA 
  

 ENG. MEC. WILTON MOZENA LEANDRO 
  

Fonte: SUPCOL 

 
Tabela 40 - Composição câmara especializada de engenharia química 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 
ENG. QUÍM. ADEMAR SALGOSA JUNIOR ENG. QUÍM. LUIS RENATO BASTOS LIA 

 ENG. SEG. TRAB E 
ENG. QUÍM. 

BALMES VEGA GARCIA ENG. ALIM. ALEXANDRE LUIS PESSOA 

 ENG. CIV., ENG. 
SEG. TRAB E  ENG. 

QUÍM. 
HAMILTON ARNALDO RODRIGUES ENG. ALIM. 

PAULO EDUARDO DA ROCHA 
TAVARES 

 
ENG. QUÍM. HIGINO GOMES JUNIOR 

  

 
ENG. QUÍM. JORGE MOYA DIEZ ENG. ALIM. 

SANDRA EUGENIA ALEXANDRE 
MATURANA 

 
ENG. ALIM. JOSE ANTONIO GOMES VIEIRA ENG. ALIM. ANDREA CARLA DA SILVA BARRETTO 

 
ENG. QUÍM. 

JOSE EDUARDO WANDERLEY DE 
ALBUQUERQUE CAVALCANTI 

ENG. IND. QUIM. JAIME RANCMAN WEBER 

 
ENG. QUÍM. JOSE GUILHERME PASCOAL DE SOUZA ENG. QUÍM. MARCIA MAISA DE FREITAS AFONSO 

 
ENG. ALIM.             MARCELO ALEXANDRE PRADO 

 

 
ENG. QUÍM.                MONICA MARIA GONCALVES 

 

 
ENG. QUÍM. RICARDO DE GOUVEIA 

ENG. QUÍM E  TEC. 
MEC. 

CLAUDIO ROBERTO PASSATORE 

 
ENG. ALIM. RODOLFO DE FREITAS ENG. ALIM. FRANCISCO JOHO HIROMOTO 

 ENG. ELETRIC E 
ENG. QUÍM. 

VALTER DOMINGOS IDARGO ENG. QUÍM. MILTON SOARES DE CARVALHO 

 
ENG. PROD. QUIM. VIVIAN KARINA BIANCHINI 

  

 
ENG. QUÍM. ZEINAR HILSIN SONDAHL 

ENG. CIV E  ENG. 
ALIM. 

FERNANDA OSORIO MENCHON 
FELCAR 

Fonte: SUPCOL 
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Tabela 41 - Composição câmara especializada de engenharia de agrimensura 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME TITULOS NOME 

 GEOG. ALFREDO PEREIRA DE QUEIROZ FILHO 
  

 
ENG. AGRIM E 

ENG. SEG. TRAB. 
HAMILTON FERNANDO SCHENKEL 

ENG. AGRIM E  TEC. 
EDIF. 

ISSIS MARIA DA TRINDADE 

 ENG. CARTOG. JOAO FERNANDO CUSTODIO DA SILVA ENG. CARTOG. PAULO DE OLIVEIRA CAMARGO 

 
ENG. AGRIM E 

ENG. CIV. 
JOAO LUIZ BRAGUINI ENG. AGRIM. RAFAEL NOGUEIRA DA SILVA 

 ENG. AGRIM. JUSSARA TERESINHA TAGLIARI NOGUEIRA 
ENG. AGRIM., ENG. 
SEG. TRAB E  TEC. 

AGRIM. 
CARLOS ROBERTO DE ARAUJO 

 GEOG. MARCOS AURELIO DE ARAUJO GOMES ENG. AGR E  GEOG. ELTIZA RONDINO VASQUES 

Fonte: SUPCOL 

 

Tabela 42 - Composição câmara especializada de geologia e engenharia de minas 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME TITULOS NOME 

 ENG. MINAS ALEXANDRE SAYEG FREIRE ENG. MINAS JAIME IJICHI MACHADO 

 GEOL. DANIEL CARDOSO GEOL. GISELE CASSIA SANTONI 

 GEOL. EDILSON PISSATO GEOL. IDEVAL SOUZA COSTA 

 ENG. MINAS RICARDO CABRAL DE AZEVEDO ENG. MINAS 
ANNA LUIZA MARQUES AYRES DA 

SILVA 

 GEOL. RONALDO MALHEIROS FIGUEIRA GEOL. ANDERSON MILAN 

 GEOL. SEBASTIÃO GOMES DE CARVALHO GEOL. JOSE EDUARDO ZAINE 

Fonte: SUPCOL 

 

Tabela 43 - Composição câmara especializada de engenharia de segurança do trabalho 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. IND. MEC. 
ELIO LOPES DOS SANTOS 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

CLAUDIO ROBERTO KUCZUK 

 
ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM E  
ENG. SEG. TRAB. 

GLEY ROSA 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. IND. MEC. 
ANTONIO CARLOS SILVA DOS 

SANTOS 

 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
HIRILANDES ALVES ENG. CIV. LUIS ANTONIO BAGATIN 

 
ENG. AGR E  ENG. 

SEG. TRAB. 
MARIA AMALIA BRUNINI 

ENG. AGR., ENG. 
SEG. TRAB E  TEC. 

AGROPEC. 
BENEDITO DE JESUS OLIVEIRA 

 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. METAL. 
MAURICIO CARDOSO SILVA 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

WALTER BERRETTARI FILHO 

Fonte: SUPCOL 
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Tabela 44 - Composição câmara especializada de agronomia 

 CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

 TITULOS NOME   TITULOS NOME 

 ENG. AGR. ADILSON BOLLA ENG. AGR. FERNANDO ROMANO 

 ENG. AGR. ANA MEIRE COELHO FIGUEIREDO ENG. AGR. BENEDITO EURICO DAS NEVES FILHO 

 ENG. AGR. ANGELO PETTO NETO ENG. AGR. CELSO ROBERTO PANZANI 

 ENG. AGR. ANTONIO KENJI NOMI ENG. AGR. 
DALIRIO MARCELINO DO PRADO 

JUNIOR 

 ENG. AGR. ARLEI ARNALDO MADEIRA ENG. AGR. JOSE ANTONIO PIEDADE 

 ENG. AGR. BENITO SAES JUNIOR ENG. AGR. HAROLDO ALCANTARA CASTILHO 

 ENG. AGR. FABIO FERNANDO DE ARAUJO ENG. AGR. CECI CASTILHO CUSTODIO 

 ENG. AGR. FABIO OLIVIERI DE NOBILE ENG. AGR. LETICIA ANE SIZUKI NOCITI 

 ENG. AGR. GISELE HERBST VAZQUEZ ENG. AGR. ANDREA CRISTIANE SANCHES 

 ENG. AGR. GLAUCO EDUARDO PEREIRA CORTEZ ENG. AGR. MARTA MARIA ROSSI 

 ENG. AGR. HELIO PERECIN JUNIOR ENG. AGR. MARCO ANTONIO BARACAT 

 ENG. AGR. JOAO ANTONIO GALBIATTI ENG. AGR. CELIA CORREIA MALVAS 

 ENG. AGR. JOAO LUIS SCARELLI ENG. AGR. JOAO GABRIEL TOSTA BAPTISTUCCI 

 ENG. AGR. JOSE EDUARDO ABRAMIDES TESTA ENG. AGR. LUIZ HENRIQUE CARVALHO 

 ENG. FTAL. JOSE RENATO CORDACO ENG. FTAL. ANTONIO CELSO FACCO 

 ENG. AGR. JOSE RENATO ZANINI 
 

JOSÉ MARQUES JUNIOR 

 ENG. AGR. JULIANA MARIA MANIERI VARANDAS 
  

 ENG. AGR. MARCOS ROBERTO FURLAN 
  

 ENG. AGR. MARGARETI APARECIDA STACHISSINI NAKANO ENG. AGR. VINICIUS ANTONIO MACIEL JUNIOR 

 ENG. FTAL. MARIA ANGELA DE CASTRO PANZIERI ENG. AGR. 
CARLOS EDUARDO MARTINI DA 

SILVEIRA BUENO 

 ENG. AGR. MARIO EDUARDO FUMES ENG. AGR. CLAUDIO VIVAN PINTO 

 ENG. AGR. PATRICIA GABARRA MENDONCA 
  

 ENG. AGR. PAULO ROBERTO ARBEX SILVA ENG. AGR. MARCO ANTONIO TECCHIO 

 ENG. AGRIC. RAFAEL AUGUSTUS DE OLIVEIRA ENG. AGRIC. JOAO DOMINGOS BIAGI 

 ENG. AGR. RICARDO ALVES PERRI 
  

 ENG. AGRIC. RICARDO ANTONIO FERREIRA RODRIGUES ENG. AGR. ELCIO HIROYOSHI YANO 

 METEOROL. RICARDO HALLAK 
  

 ENG. AGR. RICARDO VICTORIA FILHO ENG. AGR. ROBERTO ARRUDA DE SOUZA LIMA 

 ENG. AGR. RONAN GUALBERTO 
ENG. AGR E  TEC. 

AGRICULT. 
LUIZ ATILIO PADOVAN 

 ENG. AGR. TAIS TOSTES GRAZIANO ENG. AGR. ANA MARIA CRUVINEL PETTO 

 ENG. AGR. VALDEMAR ANTONIO DEMETRIO ENG. AGR. ALEXANDRE MARQUES 

 ENG. AGR. VALÉRIO TADEU LAURINDO ENG. AGR. EDUARDO CICILIATI JUNIOR 

 ENG. AGR. VALTER FRANCISCO HULSHOF ENG. AGR. 
SILVIA REGINA PATRICIO SARTORELLI 

VAN ROOIJEN 

 ENG. AGR. VASCO LUIZ ALTAFIN ENG. AGR. MARCO ANTONIO GALLI 

 Fonte: SUPCOL 

 
 

 

 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               155 

155 

Tabela 45 - Comissões 2017 

NOME DA COMISSÃO 
CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

TITULOS NOME TITULOS NOME 

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. COMP. ANDRE MARTINELLI AGUNZI 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. COMP. ANDRE MARTINELLI AGUNZI 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. AGR. JOAO LUIS SCARELLI 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. MEC. PEDRO CARVALHO FILHO 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
GEOL. EDILSON PISSATO 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
GEOL. EDILSON PISSATO 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. AMB. EUZEBIO BELI 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. AMB. EUZEBIO BELI 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. AGR. 

JULIANA MARIA MANIERI 
VARANDAS   

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. AGR. 

JULIANA MARIA MANIERI 
VARANDAS   

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. AGRIM. 

JUSSARA TERESINHA TAGLIARI 
NOGUEIRA   

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. AGRIM. 

JUSSARA TERESINHA TAGLIARI 
NOGUEIRA   

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. ALIM. MARCELO ALEXANDRE PRADO 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. ALIM. MARCELO ALEXANDRE PRADO 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO SILVA 
  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO SILVA 
  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 
ENG. MEC. PEDRO CARVALHO FILHO 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. IND. 

ELETR. 
VLADIMIR CHVOJKA JUNIOR 

  

COMISSÃO ESPECIAL - 
PROCESSOS ELETRÔNICOS DOS 

COLEGIADOS - WEBCOL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. IND. 

ELETR. 
VLADIMIR CHVOJKA JUNIOR 

  

COMISSÃO ESPECIAL DE 
ACOMPANHAMENTO DE 

PROCESSOS DE CONVÊNIO E 
PARCERIAS FIRMADOS PELO 

CREA-SP/2017 

ENG. CIV E TEC. 
EDIF. 

LENITA SECCO BRANDAO 
  

COMISSÃO ESPECIAL DE 
ACOMPANHAMENTO DE 

PROCESSOS DE CONVÊNIO E 

ENG. MEC. CARLOS TADEU BARELLI 
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NOME DA COMISSÃO 
CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

TITULOS NOME TITULOS NOME 

PARCERIAS FIRMADOS PELO 
CREA-SP/2017 

COMISSÃO ESPECIAL DE 
ACOMPANHAMENTO DE 

PROCESSOS DE CONVÊNIO E 
PARCERIAS FIRMADOS PELO 

CREA-SP/2017 

ENG. CIV E ENG. 
SEG. TRAB. 

CLAUDIA APARECIDA FERREIRA 
SORNAS CAMPOS   

COMISSÃO ESPECIAL DE 
ACOMPANHAMENTO DE 

PROCESSOS DE CONVÊNIO E 
PARCERIAS FIRMADOS PELO 

CREA-SP/2017 

ENG. SEG. 
TRAB. 

FELIPE ANTONIO XAVIER 
ANDRADE   

COMISSÃO ESPECIAL DE 
ACOMPANHAMENTO DE 

PROCESSOS DE CONVÊNIO E 
PARCERIAS FIRMADOS PELO 

CREA-SP/2017 

ENG. AGR. 
JOSE EDUARDO ABRAMIDES 

TESTA   

COMISSÃO ESPECIAL DE 
ACOMPANHAMENTO DE 

PROCESSOS DE CONVÊNIO E 
PARCERIAS FIRMADOS PELO 

CREA-SP/2017 

ENG. ELETRIC. LAERCIO RODRIGUES NUNES 
  

COMISSÃO ESPECIAL DE 
ACOMPANHAMENTO DE 

PROCESSOS DE CONVÊNIO E 
PARCERIAS FIRMADOS PELO 

CREA-SP/2017 

ENG. PROD. 
MEC. 

RODOLFO FERNANDES MORE 
  

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO ENG. AGR. BENITO SAES JUNIOR 
  

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO ENG. CIV. 
JOSE EDUARDO DE ASSIS 

PEREIRA   

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO ENG. AGR. BENITO SAES JUNIOR 
  

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 

FERRAM E ENG. 
SEG. TRAB. 

GLEY ROSA 
  

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO 
ENG. AGRIM E 

ENG. CIV. 
JOAO LUIZ BRAGUINI 

  

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO ENG. CIV. 
JOSE EDUARDO DE ASSIS 

PEREIRA   

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO ENG. ALIM. MARCELO ALEXANDRE PRADO 
  

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO ENG. MEC. PEDRO CARVALHO FILHO 
  

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO GEOL. 
SEBASTIÃO GOMES DE 

CARVALHO   

COMISSÃO ESPECIAL DO MÉRITO 
ENG. IND. 

ELETR E TECG. 
SIST. ELETR. 

TIAGO SANTIAGO DE MOURA 
FILHO   

COMISSÃO ESPECIAL ELEITORAL 
REGIONAL - CER 

ENG. CIV E TEC. 
EDIF. 

LENITA SECCO BRANDAO 
  

COMISSÃO ESPECIAL ELEITORAL 
REGIONAL - CER 

ENG. IND. 
ELETR E TEC. 
ELETROTEC. 

AURO DOYLE SAMPAIO 
  

COMISSÃO ESPECIAL ELEITORAL 
REGIONAL - CER 

ENG. IND. 
ELETR E TEC. 
ELETROTEC. 

AURO DOYLE SAMPAIO 
  

COMISSÃO ESPECIAL ELEITORAL 
REGIONAL - CER 

ENG. CIV E ENG. 
SEG. TRAB. 

HIDERALDO RODRIGUES GOMES 
  

COMISSÃO ESPECIAL ELEITORAL 
REGIONAL - CER 

ENG. AGR. 
JOSE EDUARDO ABRAMIDES 

TESTA   

COMISSÃO ESPECIAL ELEITORAL 
REGIONAL - CER 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM. 

PAULO ROBERTO PENELUPPI 
  

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. MEC. CAMILO MESQUITA NETO 
ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM E  
ENG. SEG. TRAB. 

TADEU GOMES ESTEVES DA 
CUNHA 

COMISSÃO PERMANENTE CREA- ENG. ALIM. RODOLFO DE FREITAS ENG. QUÍM. JOSE GUILHERME PASCOAL 
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NOME DA COMISSÃO 
CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

TITULOS NOME TITULOS NOME 

SP JOVEM DE SOUZA 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. AGR. PATRICIA GABARRA MENDONCA ENG. AGR. 
JULIANA MARIA MANIERI 

VARANDAS 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. CIV E ENG. 
SEG. TRAB. 

RAFAEL SANCINETTI MOMESSO ENG. CIV. 
PATRICIA STELLA PUCHARELLI 

FONTANINI 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. 

ELETRIC. 
CARLOS COSTA NETO 

ENG. SEG. TRAB., 
ENG. ELETRIC E  

TEC. ELETROTEC. 

CESAR AUGUSTO SABINO 
MARIANO 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

GEOL. DANIEL CARDOSO 
  

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

GEOL. DANIEL CARDOSO 
  

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

GEOL. DANIEL CARDOSO 
  

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. AGR. FABIO OLIVIERI DE NOBILE ENG. AGR. 
PATRICIA GABARRA 

MENDONCA 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 

FERRAM E ENG. 
SEG. TRAB. 

GLEY ROSA 
ENG. AGR E  ENG. 

SEG. TRAB. 
MARIA AMALIA BRUNINI 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. AGRIM E 
ENG. CIV. 

JOAO LUIZ BRAGUINI GEOG. 
ALFREDO PEREIRA DE 

QUEIROZ FILHO 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. AGRIM. 
JUSSARA TERESINHA TAGLIARI 

NOGUEIRA 
ENG. CARTOG. 

JOAO FERNANDO CUSTODIO 
DA SILVA 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO SILVA 
ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM E  
ENG. SEG. TRAB. 

GLEY ROSA 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. AERON. MAURICIO PAZINI BRANDAO 
  

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. IND. MEC. NESTOR THOMAZO FILHO ENG. AERON. MAURICIO PAZINI BRANDAO 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. AGR. PATRICIA GABARRA MENDONCA ENG. AGR. 
JULIANA MARIA MANIERI 

VARANDAS 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. CIV E ENG. 
SEG. TRAB. 

RAFAEL SANCINETTI MOMESSO ENG. CIV. REGIA MARA PETITTO 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. ELETRIC. RICARDO HENRIQUE MARTINS 
ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
MICHELE CAROLINA MORAIS 

MAIA 

COMISSÃO PERMANENTE CREA-
SP JOVEM 

ENG. ALIM. RODOLFO DE FREITAS ENG. QUÍM. 
JOSE GUILHERME PASCOAL 

DE SOUZA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM. 

PAULO ROBERTO PENELUPPI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. CIV. RICARDO PERALE 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. QUÍM. ZEINAR HILSIN SONDAHL 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

TECG. TRANSM. 
DISTR. ELETR. 

ANTONIO CARLOS CATAI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. MEC. CARLOS TADEU BARELLI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. AGR. JOSE RENATO ZANINI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. CIV. JOSE ROBERTO CORREA 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. ELETRIC. 
MAILTON NASCIMENTO 

BARCELOS   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM. 

PAULO ROBERTO PENELUPPI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. QUÍM. ZEINAR HILSIN SONDAHL 
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CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

TITULOS NOME TITULOS NOME 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

ENG. QUÍM. ZEINAR HILSIN SONDAHL 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. AERON. MAURICIO PAZINI BRANDAO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 

ENG. PROD. 
METAL E ENG. 

SEG. TRAB. 
SERGIO RICARDO LOURENCO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

ELETR. 
VLADIMIR CHVOJKA JUNIOR ENG. ELETRIC. EDSON NAVARRO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. MEC. ANGELO CAPORALLI FILHO ENG. MEC. FRANCISCO JOSE DE ALMEIDA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. AGR. HELIO PERECIN JUNIOR ENG. AGR. RICARDO VICTORIA FILHO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 

ENG. CIV E ENG. 
SEG. TRAB. 

HIRILANDES ALVES 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. IND. MEC. 
ELIO LOPES DOS SANTOS 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. CARTOG. 

JOAO FERNANDO CUSTODIO DA 
SILVA 

GEOG. 
MARCOS AURELIO DE ARAUJO 

GOMES 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. ALIM. JOSE ANTONIO GOMES VIEIRA ENG. QUÍM. 

JOSE GUILHERME PASCOAL 
DE SOUZA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. ALIM. JOSE ANTONIO GOMES VIEIRA ENG. QUÍM. MONICA MARIA GONCALVES 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 

ENG. CIV E TEC. 
MEC. 

JOSE GERALDO QUERIDO 
ENG. CIV E  TECG. 

CONSTR. CIV. EDIF. 
DOUGLAS BARRETO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO  

PROFISSIONAL 
ENG. CIV. JOSE ROBERTO CORREA 

ENG. CIV E  TEC. 
MEC. 

JOSE GERALDO QUERIDO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. ELETRIC. LUIZ FERNANDO BOVOLATO ENG. IND. ELETR. EDVAL DELBONE 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

PROFISSIONAL 
ENG. MEC. LUIZ FERNANDO USSIER 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO  

PROFISSIONAL 
GEOG. 

MARCOS AURELIO DE ARAUJO 
GOMES   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO  

PROFISSIONAL 

ENG. AGR E 
ENG. SEG. 

TRAB. 
MARIA AMALIA BRUNINI 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO SILVA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO  

PROFISSIONAL 
ENG. AERON. MAURICIO PAZINI BRANDAO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO  

PROFISSIONAL 
GEOL. RONALDO MALHEIROS FIGUEIRA ENG. MINAS ALEXANDRE SAYEG FREIRE 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO  

PROFISSIONAL 

ENG. PROD. 
METAL E ENG. 

SEG. TRAB. 
SERGIO RICARDO LOURENCO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
EDUCAÇÃO E ATRIBUIÇÃO  

PROFISSIONAL 

ENG. PROD. 
METAL E ENG. 

SEG. TRAB. 
SERGIO RICARDO LOURENCO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. MEC. 

EDUARDO GOMES PEGORARO 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM., 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. IND. QUIM. 

DALTON EDSON MESSA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. CIV. JOSE ROBERTO VIEIRA LINS ENG. CIV. 
CRISTIANE MARIA FILGUEIRAS 

LUJAN 
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NOME DA COMISSÃO 
CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

TITULOS NOME TITULOS NOME 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. AGR. 
JOSE EDUARDO ABRAMIDES 

TESTA 
ENG. FTAL. JOSE RENATO CORDACO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO SILVA 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
HIRILANDES ALVES 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. CIV E 
TECG. MEC. 
DES. PROJ. 

ALIM FERREIRA DE ALMEIDA 
ENG. OPER. FABRIC. 
MEC E  ENG. MEC. 

GILMAR VIGIODRI GODOY 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. MINAS 
ANA MARGARIDA MALHEIRO 

SANSAO 
GEOL. EDILSON PISSATO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. CIV. 
CRISTIANE MARIA FILGUEIRAS 

LUJAN 
ENG. CIV. 

LUIZ SERGIO MENDONCA 
COELHO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

GEOL. DANIEL CARDOSO ENG. MINAS ALEXANDRE SAYEG FREIRE 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. MEC. 

EDUARDO GOMES PEGORARO 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM., 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. IND. QUIM. 

DALTON EDSON MESSA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. AGR. FABIO OLIVIERI DE NOBILE ENG. AGR. 
ANA MEIRE COELHO 

FIGUEIREDO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. AGRIM E 
ENG. SEG. 

TRAB. 

HAMILTON FERNANDO 
SCHENKEL 

ENG. AGRIM E  ENG. 
CIV. 

JOAO LUIZ BRAGUINI 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. QUÍM. JORGE MOYA DIEZ 
ENG. ELETRIC E  

ENG. QUÍM. 
VALTER DOMINGOS IDARGO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. 

ELETRIC. 

MARCIO ROBERTO GONCALVES 
VIEIRA 

ENG. IND. ELETR E  
TECG. SIST. ELETR. 

TIAGO SANTIAGO DE MOURA 
FILHO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. 

ELETRIC. 

MARCIO ROBERTO GONCALVES 
VIEIRA 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

WOLNEY JOSE PINTO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO SILVA 
ENG. AGR E  ENG. 

SEG. TRAB. 
MARIA AMALIA BRUNINI 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. METAL. 

MAURICIO CARDOSO SILVA 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
HIRILANDES ALVES 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. QUÍM. MONICA MARIA GONCALVES ENG. QUÍM. JORGE MOYA DIEZ 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

GEOL. 
SEBASTIÃO GOMES DE 

CARVALHO 
ENG. MINAS ALEXANDRE SAYEG FREIRE 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ÉTICA PROFISSIONAL 

ENG. ELETRIC E  
ENG. QUÍM. 

VALTER DOMINGOS IDARGO 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. CIV E ENG. 
SEG. TRAB. 

GERSON DE MARCO 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
RITA DE CASSIA ESPOSITO 

POCO DOS SANTOS 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 

FERRAM E ENG. 
SEG. TRAB. 

GLEY ROSA 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. METAL. 
MAURICIO CARDOSO SILVA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. MEC. JOSÉ JULIO JOLY JUNIOR ENG. OPER. MEC. EDENIRCIO TURINI 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. AGR. 
PEDRO HENRIQUE LORENZETTI 

LOSASSO 
ENG. AGR. MARCOS ROBERTO FURLAN 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. SEG. TRAB 
E ENG. 

ELETRIC. 

AGUINALDO BIZZO DE ALMEIDA 
ENG. IND. ELETR E  
TECG. SIST. ELETR. 

TIAGO SANTIAGO DE MOURA 
FILHO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. ELETRIC. ANTONIO JOSE DA CRUZ 
ENG. SEG. TRAB E  

ENG. ELETRIC. 
AGUINALDO BIZZO DE 

ALMEIDA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

GEOL. DANIEL CARDOSO GEOL. 
SEBASTIÃO GOMES DE 

CARVALHO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

GEOL. EDILSON PISSATO GEOL. 
SEBASTIÃO GOMES DE 

CARVALHO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. CIV E ENG. 
SEG. TRAB. 

GERSON DE MARCO 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
RITA DE CASSIA ESPOSITO 

POCO DOS SANTOS 

COMISSÃO PERMANENTE DE ENG. CIV E ENG. HIRILANDES ALVES ENG. AGR E  ENG. MARIA AMALIA BRUNINI 
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TITULOS NOME TITULOS NOME 

LEGISLAÇÃO E NORMAS SEG. TRAB. SEG. TRAB. 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. AGRIM E  
ENG. CIV. 

JOAO LUIZ BRAGUINI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. MEC. JOSÉ JULIO JOLY JUNIOR ENG. MEC. CARLOS TADEU BARELLI 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. MEC. JOSÉ JULIO JOLY JUNIOR ENG. OPER. MEC. EDENIRCIO TURINI 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. QUÍM. LUIZ FERNANDO NAPOLEONE ENG. QUÍM. MONICA MARIA GONCALVES 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

GEOG. 
MARCOS AURELIO DE ARAUJO 

GOMES 
ENG. CARTOG. 

JOAO FERNANDO CUSTODIO 
DA SILVA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. AGR. 
MARGARETI APARECIDA 

STACHISSINI NAKANO 
ENG. AGR. ADILSON BOLLA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. QUÍM. MONICA MARIA GONCALVES 
ENG. ELETRIC E  

ENG. QUÍM. 
VALTER DOMINGOS IDARGO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
LEGISLAÇÃO E NORMAS 

ENG. CIV. ROQUE GOMES FILHO 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
GERSON DE MARCO 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. QUÍM. HIGINO GOMES JUNIOR ENG. QUÍM. ZEINAR HILSIN SONDAHL 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. MEC. 

VICENTE HIDEO OYAMA 
TECG. MEC. PROC. 

IND. 
CLAUDIO BUIAT 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

MEC. 
ELIO LOPES DOS SANTOS 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

HIRILANDES ALVES 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. AGR E  
ENG. SEG. 

TRAB. 

FRANCISCA RAMOS DE 
QUEIROZ 

ENG. AGR. VASCO LUIZ ALTAFIN 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. MINAS ALEXANDRE SAYEG FREIRE GEOL. DANIEL CARDOSO 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

GEOG. 
ALFREDO PEREIRA DE QUEIROZ 

FILHO 
ENG. AGRIM E  ENG. 

CIV. 
JOAO LUIZ BRAGUINI 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 

AMBIENTE 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

ELETR. 
CELIO DA SILVA LACERDA 

ENG. ELETRIC. 

ELETRON. 
SILVIO ANTUNES 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

MEC. 
ELIO LOPES DOS SANTOS 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

HIRILANDES ALVES 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. QUÍM. HIGINO GOMES JUNIOR ENG. QUÍM. ZEINAR HILSIN SONDAHL 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. CIV E  
ENG. SEG. 

TRAB. 
HIRILANDES ALVES 

ENG. OPER. MEC. 
MAQ. FERRAM E  
ENG. SEG. TRAB. 

GLEY ROSA 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. QUÍM. JORGE MOYA DIEZ ENG. QUÍM. LUIZ FERNANDO NAPOLEONE 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. PROD. 
MEC E  ENG. 
SEG. TRAB. 

JOSE VINICIUS ABRAO ENG. MEC. ADNAEL ANTONIO FIASCHI 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. ELETRIC. 
MAILTON NASCIMENTO 

BARCELOS 
ENG. ELETRIC. ANTONIO CLAUDIO COPPO 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

GEOG. 
MARCOS AURELIO DE ARAUJO 

GOMES 
ENG. AGRIM E  ENG. 

SEG. TRAB. 
HAMILTON FERNANDO 

SCHENKEL 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

GEOL. 
SEBASTIÃO GOMES DE 

CARVALHO 
GEOL. DANIEL CARDOSO 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

GEOL. 
SEBASTIÃO GOMES DE 

CARVALHO 
GEOL. DANIEL CARDOSO 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. AGR. VASCO LUIZ ALTAFIN ENG. FTAL. JOSE RENATO CORDACO 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. CIV. 
ZILDETE TEIXEIRA FERRAZ DO 

PRADO 
ENG. CIV. JOAO ARIOVALDO D AMARO 

COMISSÃO PERMANENTE DE MEIO 
AMBIENTE 

ENG. CIV. 
ZILDETE TEIXEIRA FERRAZ DO 

PRADO 
ENG. CIV E  ENG. 

SEG. TRAB. 
AMAURY HERNANDES 
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COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
ENG. AGR. 

JOSE EDUARDO ABRAMIDES 
TESTA   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
ENG. QUÍM. 

JOSE GUILHERME PASCOAL DE 
SOUZA   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
ENG. MEC. ITAMAR RODRIGUES 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 

ENG. SEG. 
TRAB., ENG. 
IND. MEC., 

TECG. MANUT. 
MAQ. EQUIP E  

TEC. MEC. 

MARIO ANTONIO MASTEGUIN 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
ENG. QUÍM. ADEMAR SALGOSA JUNIOR 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
ENG. CIV. 

CARLOS ALEXANDRE DA GRACA 
DURO COUTO   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
GEOL. DANIEL CARDOSO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
ENG. MEC. ITAMAR RODRIGUES 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 

ENG. AGRIM E  
ENG. CIV. 

JOAO LUIZ BRAGUINI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORÇAMENTO E TOMADA DE 

CONTAS 
ENG. AGR. 

JOSE EDUARDO ABRAMIDES 
TESTA   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. AGR. MARCOS ROBERTO FURLAN 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. 

ELETRIC. 
CARLOS COSTA NETO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. COMP. ANDRE MARTINELLI AGUNZI 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. CIV. AVILSON FERREIRA DE ALMEIDA 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. 

ELETRIC. 
CARLOS COSTA NETO 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM. 

JANUÁRIO GARCIA 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. AGRIM. 
JUSSARA TERESINHA TAGLIARI 

NOGUEIRA   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. AGR. MARCOS ROBERTO FURLAN 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. AGR. 
MARGARETI APARECIDA 

STACHISSINI NAKANO   

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RELAÇÕES PÚBLICAS 

ENG. ELETRIC E  
ENG. QUÍM. 

VALTER DOMINGOS IDARGO 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. QUÍM. ADEMAR SALGOSA JUNIOR ENG. QUÍM. JORGE MOYA DIEZ 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. AGR. 
ANA MEIRE COELHO 

FIGUEIREDO 
ENG. AGR. HELIO PERECIN JUNIOR 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. 

ELETRIC. 
NEWTON GUENAGA FILHO 

ENG. ELETRIC. 
ELETRON. 

JOAO FRANCISCO D ANTONIO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 

ODAIR BUCCI ENG. OPER. FABRIC. GILMAR VIGIODRI GODOY 
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NOME DA COMISSÃO 
CONSELHEIRO (A) TITULAR CONSELHEIRO (A) SUPLENTE 

TITULOS NOME TITULOS NOME 

RENOVAÇÃO DO TERÇO FERRAM. MEC E  ENG. MEC. 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. AGR. 
ANA MEIRE COELHO 

FIGUEIREDO 
ENG. AGR. HELIO PERECIN JUNIOR 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

GEOL. DANIEL CARDOSO 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

GEOL. DANIEL CARDOSO 
  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. 

ELETRIC. 
EDSON FACHOLI 

ENG. SEG. TRAB E  
ENG. ELETRIC. 

NEWTON GUENAGA FILHO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. SEG. TRAB 
E  ENG. IND. 

MEC. 
ELIO LOPES DOS SANTOS 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. OPER. 
FABRIC. MEC E  

ENG. MEC. 
GILMAR VIGIODRI GODOY 

ENG. SEG. TRAB., 
ENG. IND. MEC., 

TECG. MANUT. MAQ. 
EQUIP E  TEC. MEC. 

MARIO ANTONIO MASTEGUIN 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM E  
ENG. SEG. 

TRAB. 

GLEY ROSA 
ENG. AGR E  ENG. 

SEG. TRAB. 
MARIA AMALIA BRUNINI 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. AGRIM E  
ENG. CIV. 

JOAO LUIZ BRAGUINI 
ENG. AGRIM E  ENG. 

SEG. TRAB. 
HAMILTON FERNANDO 

SCHENKEL 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. QUÍM. JORGE MOYA DIEZ ENG. QUÍM. ADEMAR SALGOSA JUNIOR 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. CIV E  
ENG. SEG. 

TRAB. 
JOSE LUIZ PARDAL 

ENG. CIV E  ENG. 
SEG. TRAB. 

CELSO ATIENZA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. CIV E  
ENG. SEG. 

TRAB. 
JOSE LUIZ PARDAL 

  

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. AGR. JOSE RENATO ZANINI ENG. AGR. ADILSON BOLLA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

ENG. OPER. 
MEC. MAQ. 
FERRAM. 

ODAIR BUCCI 
ENG. OPER. FABRIC. 
MEC E  ENG. MEC. 

GILMAR VIGIODRI GODOY 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
RENOVAÇÃO DO TERÇO 

GEOL. RONALDO MALHEIROS FIGUEIRA GEOL. EDILSON PISSATO 

 Fonte: SUPCOL 

 

Tabela 46 - Grupos de trabalho 2017 

GRUPO DE TRABALHO MEMBROS 

APLICAÇÃO DO LIVRO DE ORDEM DO 
CREA-SP 

FABRICIO SALIONI ROSSATO 

JOÃO PASCOAL CALDAS DEL MÔNACO 

LUIZ AUGUSTO MORETTI 

MARCIO DE ALMEIDA PERNAMBUCO 

PEDRO ALESSANDRO IUGHETTI 

RICARDO LEAO DA SILVA 

AVALIAÇÃO E PERÍCIAS 

EDISON PIRANI PASSOS 

FABIANA ALBANO 

JOSE ROBERTO DO PRADO JUNIOR 

MAURO MONTENEGRO 

RITA DE CASSIA ESPOSITO POCO DOS SANTOS 

WALTER CHECON FILHO 
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GRUPO DE TRABALHO MEMBROS 

CONSEMA - 2017 

ELIO LOPES DOS SANTOS 

FERNANDO JOSE NOVAIS RODRIGUES JUNIOR 

FERNANDO MACHADO ALVES 

JOSE ANTONIO DUTRA SILVA 

RAFAEL RICARDI IRINEU 

WILLIAM ALVARENGA PORTELA 

CONTROLE DE PRAGAS URBANAS 

AILTON NONATO 

CARLOS MASSARU WATANABE 

CELSO ROBERTO PANZANI 

MARCOS GENNARO 

RAFAEL GIROTO 

RONAN GUALBERTO 

DECRETOS REGULAMENTARES 
ALUSIVOS À LEI COMPLEMENTAR 

1.257/2015 

ISAQUE NATANAEL SILVEIRA PEROTTI 

JOSE LUIZ FERREIRA BORGES 

MARCELO PERAL RENGEL 

MARCOS MONTEIRO DE FARIA 

UMBERTO GHILARDUCCI NETO 

WILSON TOMIZAWA 

ESTUDOS PARA IMPLEMENTAÇÃO DE 
AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO NAS 

INSTALAÇÕES DE ENERGIA 
DISTRIBUÍDAS FOTOVOLTAICAS E 

EÓLICAS DO CREA-SP 

EGBERTO RODRIGUES NEVES 

JESUE GEROTTO 

JULIO CESAR RIBEIRO 

LARISSA JAVAROTTI DE OLIVEIRA 

LUIZ CARLOS BATISTA 

MARCIO MENEZES DA SILVA 

ENGENHARIA, INFRAESTRUTURA E 
DESENVOLVIMENTO. 

CEZAR APARECIDO SAMPAIO 

DANNY DALBERSON DE OLIVEIRA 

DOUGLAS BARRETO 

MARCO ANTONIO SILVA DE FAVERI 

OSVALDO RIBEIRO MARTINS PARREIRA 

VALTER DOMINGOS IDARGO 

EQUIDADE DE GÊNERO - 2017 

CONCEIÇÃO AP. NORONHA GONÇALVES 

ELYANE MARIA MORAES FERRAUDO 

HOSANA CELI DA COSTA COSSI 

JULIANA REGINA CAMPOS FARIA 

LETICIA GIRARDI DE SOUZA MACHADO 

MARIA OLIVIA SILVA 

ESTÁDIOS DE FUTEBOL DO CREA-SP 

BRUNO MOREIRA DA SILVA 

DEBORA SARTORI 

JOSE MARCOS NOGUEIRA 

MARCOS MUZATIO 

ONORIO NORIO KOBAYASHI 

RENATO BECKER 
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GRUPO DE TRABALHO MEMBROS 

ESTUDOS DOS SISTEMAS DE 
TRANSPORTES, TRÂNSITO E 

MOBILIDADE URBANA 

AMAURY HERNANDES 

HENRIQUE DE CAMPOS NETO 

HIDERALDO RODRIGUES GOMES 

JOSE AGUNZI NETTO 

JOSE ALBERTO DE BARROS FIAL 

MANOEL BATISTA NETO 

FISCALIZAÇÃO EM SERVIÇOS DE 
SAÚDE 

ALEXANDRE FERRELI SOUZA 

ANTONIO JOSE DA CRUZ 

GILMAR VIGIODRI GODOY 

JOSE ORLANDO PINTO DA SILVA 

LUCIO FLAVIO DE MAGALHAES BRITO 

LUIZ FERNANDO FOGACA VIGGIANI 

GÁS E PETRÓLEO PROVENIENTE DO 
XISTO 

CELSO LUIS QUAGLIA GIAMPA 

DANIEL CARDOSO 

FABIO SIMOES ALBUQUERQUE 

GIORGIO FRANCESCO CESARE DE TOMI 

ITAMAR RODRIGUES 

RICARDO CABRAL DE AZEVEDO 

REGULAMENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 
EM HELIPORTOS  2017 

AIRTON NABARRETE 

GIULIO ROBERTO AZEVEDO PRADO 

RONALDO GONÇALVES DE CARVALHO 

ROBINSON SAMUEL BOSCHETTI 

ANTONIO CARLOS GUIMARÃES SILVA 

ILUMINAÇÃO PÚBLICA PARA 
PREFEITURAS DO CREA-SP 

ADOLFO EDUARDO DE CASTRO 

CLAUDINOR REINALDO PECORARI 

EDSON ALCIONE PROHMANN 

JOSE LUIZ FARES 

LUIS ALBERTO PINHEIRO 

RUBENS DOS SANTOS 

INSPEÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
MÉDICOS HOSPITALARES 

CLOVIS SAVIO SIMOES DE PAULA 

JOSE GERALDO TRANI BRANDAO 

LAURENTINO TONIN JUNIOR 

LUCIANO OLIVEIRA FERREIRA 

RAFAEL TRENTINI DE FREITAS 

SERVUS SOUZA DA SILVA 

INSPEÇÃO E FISCALIZAÇÃO PREDIAL 
PERIÓDICA 

AGNALDO VENDRAME 

AVILSON FERREIRA DE ALMEIDA 

FÁBIO PAULO FRANCATO 

MARCELO CHAVES ZAGO 

NILTON DE OLIVEIRA E SILVA 

RANULFO FÉLIX DA SILVA 
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GRUPO DE TRABALHO MEMBROS 

MANUAL PARA OBRAS E SERVIÇOS 
TÉCNICOS EM CONDOMÍNIOS - 

NBR16280 

CARLOS EDUARDO DE SOUZA 

EDENIRCIO TURINI 

JOAO FRANCISCO SERRA 

NORBERTO FALSETI 

PAULO EDUARDO LORENSINI 

ROGERIO LUIZ BALSANTE 

MATRIZ ENERGÉTICA PARA O ESTADO 
DE SÃO PAULO 

AURO DOYLE SAMPAIO 

FERNANDO TRIZOLIO JUNIOR 

LUCAS HAMILTON CALVE 

LUIZ ALBERTO TANNOUS CHALLOUTS 

RENATO ARCHANJO DE CASTRO 

VALDIR DE CASTRO SEGURA 

PARCERIA ENTRE O CREA-SP, 
PREFEITURAS MUNICIPAIS E 
ENTIDADES DE CLASSE- 2017 

CONSTANTINO ALEXANDRE VOURLIS 

JONI MATOS INCHEGLU 

LUIS CHORILLI NETO 

MARCELO HENRIQUE DA SILVA 

NILVA SOLANGE COUTO 

ROBERTO GRADELLA FERREIRA PINTO 

PODA DE ÁRVORES 

ANDRÉ LUIZ BORRASCA 

CARLOS ALBERTO CROCIOLLI 

CÁSSIO ROBERTO DE OLIVEIRA 

LAUDINEI JOSÉ ROMANINI 

MARCELO AKIRA SUZUKI 

MARIA ANGELA DE CASTRO PANZIERI 

RECEITUARIO AGRONÔMICO 2017 

BENITO SAES JÚNIOR 

EVERALDO PICCININ 

JAIRO TADEU DE ALMEIDA JÚNIOR 

JOSÉ RENATO CORDAÇO 

ROSE MARY GARCIA SKELTON CELIDONIO 

SHIZUO SENO 

RECURSOS HÍDRICOS  2017 

ANA MARGARIDA MALHEIRO SANSÃO 

CELSO FIGUEIREDO 

EDARGÊ MARCONDES FILHO 

FERNANDO PIEROZZI D'URSO 

LUCY MERHY MARTINS BRAGA 

PAULOROBERTO SILVA JÚNIOR 

SANEAMENTO 

ANDERSON ASSIS NOGUEIRA 

APARECIDO VANDERLEI FESTI 

FRANCISCO JOSE JUSTO 

JOSE EDUARDO WANDERLEY DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI 

NEIROBERTO SILVA 

RAFAEL HENRIQUE GONCALVES 
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GRUPO DE TRABALHO MEMBROS 

SOMBREAMENTO DE ATIVIDADES EM 
OUTROS CONSELHOS (CAU) 

ELCIO BUENO DOS SANTOS NETTO 

LUIZ ANTONIO DALTO 

PAULO CESAR LIMA SEGANTINE 

TAIS TOSTES GRAZIANO 

TOMAS D'AQUINO FRATTINI 

ZILDETE TEIXEIRA FERRAZ DO PRADO 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
TELECOMUNICAÇÃO 

RICARDO RODRIGUES DE FRANCA 

RAFAEL AUGUSTO PEREIRA DOS SANTOS 

AQUIRA TAKIZAWA 

FELIPE ANTONIO XAVIER ANDRADE 

FERNANDO DOS SANTOS MARTINS 

TRABALHO EM ALTURA NR 35 - ANEXO 
II - SISTEMAS DE ANCORAGEM 

AGUINALDO BIZZO DE ALMEIDA 

DILSON LUIZ LEITE 

DIRCEU SILVA DOS SANTOS 

FRANCISCO TREVIZANE 

JULIANA CORRÊA BERTOCCO MAZARELLI 

RUST KLEBER FERREIRA MORAIS 

TRANSPORTE MANUSEIO E 
ARMAZENAMENTO DE CARGAS 

PERIGOSAS DO CREA-SP 

ALVARO LUIZ DIAS DE OLIVEIRA 

BENEDITO CARLOS DE SOUZA 

FRANCISCO INNOCENCIO PEREIRA 

PAULO CESAR DURANTE 

RAFAEL RIBAS ESPOSITO 

ZEINAR HILSIN SONDAHL 

VANT'S - 2017 

AMILTON AMORIM 

GIOVANA FERNANDES BACCARIN DISSORDI 

LUIZ ANTONIO DALTO 

MAURICIO PAZINI BRANDAO 

RODRIGO KUNTZ RANGEL 

VINICIUS CAMBA DE ALMEIDA 

 Fonte: SUPCOL 
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Tabela 47 – Diretoria 2017 

CARGO TÍTULO NOME 

PRESIDENTE ENG. TELECOM.  VINÍCIUS MARCHESE MARINELLI 

VICE-PRESIDENTE 
ENG. ELETRIC. E ENG. SEG. 

TRAB.  
EDSON NAVARRO 

DIRETOR ADMINISTRATIVO ENG. CIV.  CARLOS EDUARDO DE VILHENA PAIVA 

DIRETOR ADMINISTRATIVO-ADJUNTO ENG. COMP. ANDRÉ MARTINELLI AGUNZI 

DIRETOR FINANCEIRO ENG. PROD. MEC.  RODOLFO FERNANDES MORE 

DIRETOR FINANCEIRO-ADJUNTO  ENG. MEC. E SEG. TRAB.  ADNAEL ANTONIO FIASCHI 

DIRETOR TÉCNICO  ENG. AGR.  GLAUCO EDUARDO PEREIRA CORTEZ 

DIRETOR TÉCNICO-ADJUNTO  ENG. CARTOG.  JOÃO FERNANDO CUSTÓDIO DA SILVA 

DIRETOR DE VALORIZAÇÃO 
PROFISSIONAL  

ENG. AGR.  ANGELO PETTO NETO 

DIRETOR DE VALORIZAÇÃO 
PROFISSIONAL-ADJUNTO  

GEOL.  SEBASTIÃO GOMES DE CARVALHO 

DIRETOR DE RELAÇÕES 
PROFISSIONAIS  

ENG. METAL. E SEG. TRAB.  MAURICIO CARDOSO SILVA 

DIRETOR DE RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS  ENG. CIV. E SEG. TRAB.  AMAURY HERNANDES 

DIRETORA DE ENTIDADES CLASSE ENG. CIV. E SEG. TRAB.  
CLAUDIA APARECIDA FERREIRA 

SORNAS CAMPOS 

DIRETOR DE EDUCAÇÃO  ENG. QUÍM.  JOSÉ GUILHERME PASCOAL DE SOUZA                          

 Fonte: DIRETORIA 
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9.2 INSTRUÇÕES Nº 2.581/2016 E Nº 2587/2017 

Figura 23 - Instrução 2581/2016 digitalizada 
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Fonte: intranet.creasp.org.br 
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Figura 24 - Instrução 2587/2017 digitalizada 
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Fonte: intranet.creasp.org.br 
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9.3 VALORES PAGOS A CONSELHEIROS, COLABORADORES, INSPETORES E 

PRESIDENTE 

 

O Valor total pago a conselheiros, colaboradores, inspetores, palestrantes e 

presidente com ressarcimentos de diárias e locomoção no exercício de 2017, foi de R$ 

19.203.173,01. 

 

Tabela 48 - Valores pagos a conselheiros, colaboradores, inspetores e presidente - 2017 

CPF NOME DIÁRIAS / KM 

794.962.618-68 ABILIO TUNIS SOARES 4.702,40 

206.411.179-49 ACYR RAGUGNETTI FILHO 4.683,20 

007.262.988-67 ADALBERTO DE BARROS COSTA 4.683,20 

083.885.138-00 ADAO ROBERTO RICCI 5.063,20 

349.036.589-53 ADAUTO PINTO DE ANDRADE 4.262,80 

003.594.528-17 ADEMAR SALGOSA JUNIOR 19.883,30 

073.494.978-22 ADEMILSON SAVASSI 4.829,60 

016.176.028-76 ADEMIR DARCADIA 4.114,40 

067.486.878-10 ADENILSON MARTINS 7.488,40 

321.621.408-70 ADHEMAR APARECIDO DE OLIVEIRA JUNIOR 4.141,60 

083.424.398-95 ADILSON BOLLA 64.461,40 

099.498.048-50 ADILSON BRAIT WOLFF 5.144,80 

552.961.578-34 ADILSON FRANCO PENTEADO 13.273,80 

002.444.868-08 ADILSON LUIZ GONÇALVES 305,00 

059.077.708-48 ADILSON MARIOTTI 2.712,00 

023.743.718-08 ADIVALDO AVELHAN MORE 5.168,00 

784.887.888-00 ADNAEL ANTONIO FIASCHI 83.398,60 

038.760.558-49 ADOLFO BOLIVAR SAVELLI 7.918,20 

028.195.498-45 ADOLFO EDUARDO DE CASTRO 13.106,00 

184.477.588-77 ADRIANA APARECIDA SGORLON 4.645,60 

384.446.968-03 ADRIANA HASHIJUMIE 4.960,00 

133.459.838-00 ADRIANA JACINTO BUENO MARDEGAN 4.880,80 

176.618.728-54 ADRIANA PIERONI 3.970,40 

370.580.038-82 ADRIANA SANCHES BORGES 5.415,20 

300.841.708-67 ADRIANO BARATELLI 5.669,60 

224.712.028-88 ADRIANO CUSTODIO GASPARINO 4.921,60 

160.945.458-85 ADRIANO GOMES COUTINHO 4.066,40 

095.492.648-07 ADRIANO JOSE RODRIGUES LOPES 5.217,20 

102.662.868-79 ADRIANO RICARDO GALZONI 17.120,40 

137.317.208-84 ADRIANO ROBERTO AGNELLI 3.644,80 

413.769.408-76 ADRINER VINICIUS SANFELICI ROCHA 3.787,20 

143.169.168-23 ADROALDO OLIVEIRA CAIRES FILHO 5.478,40 
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CPF NOME DIÁRIAS / KM 

785.031.678-91 ADVALDO PEREIRA DE MAGALHAES 4.456,00 

069.592.698-57 AFONSO FONSECA DA ROCHA 5.020,00 

095.035.458-97 AGNALDO VENDRAME 68.267,10 

055.644.138-90 AGUINALDO BIZZO DE ALMEIDA 54.026,30 

127.494.398-17 AILTON ADRIANO PISSOLATI 1.691,20 

041.642.738-36 AILTON JOSE TUCKMANTEL MARANGON 4.186,00 

049.067.918-83 AILTON LUIZ PASCHOAL TORTELLA 4.391,20 

320.819.609-15 AILTON NONATO 26.584,30 

351.292.828-50 AIMAR VANDERLEI FERREIRA FILHO 3.276,00 

034.297.828-48 AIRTON NABARRETE 1.824,80 

791.996.408-30 AIRTON NIZOLI 24.132,06 

159.192.528-20 AIRTON RAIMUNDO DOS SANTOS 4.431,20 

044.738.458-93 ALBERTO JOSE SILVA MARCONDES 976,00 

038.879.008-39 ALBERTO SALLES DOS SANTOS BRITO 3.100,80 

371.918.536-20 ALCIDES DE SIQUEIRA BARROS FILHO 4.717,60 

925.702.168-87 ALCIDES LUIZ SAMENZATI 7.580,80 

157.243.528-34 ALCIDES ROBERTO BARRAVIEIRA 1.295,20 

000.459.568-80 ALDO LEOPOLDO ROSSETTO FILHO 2.161,60 

312.553.998-64 ALDOIR JOSE LUCATTO JUNIOR 4.235,20 

264.544.108-46 ALDRIEN DE SOUSA FUZITANI 4.988,00 

246.258.138-32 ALESSANDRA DE ARAUJO CUTOLO 2.613,60 

029.243.006-06 ALESSANDRA DUTRA COELHO 11.602,80 

356.328.918-28 ALESSANDRA STEFANELLI 1.096,00 

256.826.148-01 ALESSANDRO APARECIDO MAZZOLA 1.737,60 

258.545.988-84 ALESSANDRO CASSIANO ALVES 4.708,00 

216.994.308-02 ALESSANDRO DI SALVO NETO 2.890,80 

290.170.588-03 ALESSANDRO DONINI STUART 6.333,60 

185.788.938-08 ALESSANDRO FERREIRA ALVES 19.041,01 

159.212.418-65 ALESSANDRO HIDEKI SHIGAKI 5.357,60 

095.665.338-37 ALESSANDRO NUNES FERREIRA 5.266,40 

656.108.905-78 ALESSANDRO PANTALEAO NASCIMENTO 716,00 

267.046.498-08 ALEX ALVES MOREIRA 7.586,40 

121.669.508-33 ALEX ARNALDO DE ALMEIDA 13.533,12 

275.451.558-58 ALEX IGNACIO CARBONI 4.817,60 

523.792.217-15 ALEX LEOPOLDO VERDUSSEN 518,40 

260.844.938-74 ALEX THAUMATURGO DIAS 24.016,30 

158.939.688-08 ALEXANDER RAMOS 12.398,90 

061.874.828-83 ALEXANDRE ALVES RENSI 3.662,40 

289.909.888-88 ALEXANDRE DE JESUS TOME 3.565,60 

217.225.128-30 ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARQUES 8.854,40 

018.691.937-92 ALEXANDRE FERRELI SOUZA 11.401,13 

191.749.078-08 ALEXANDRE GAIB 1.124,80 
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CPF NOME DIÁRIAS / KM 

403.454.078-81 ALEXANDRE PÉRICO JOAQUIM 3.720,00 

135.162.038-03 ALEXANDRE PONTES E COSTA 3.956,80 

283.254.768-00 ALEXANDRE RENOSTO LAURENTI 1.935,20 

250.927.138-52 ALEXANDRE RODRIGUES DE AVILA 3.587,20 

175.550.898-07 ALEXANDRE ROGERIO GAINO 2.661,60 

085.866.738-03 ALEXANDRE SAYEG FREIRE 19.089,28 

195.233.628-79 ALEXANDRE SILVA GUIMARÃES 470,00 

258.958.478-46 ALEXANDRE TSUTOMU FUGIWARA 4.661,60 

195.343.068-60 ALEXANDRE ZANOLLA ORTIGOZA 1.384,00 

369.343.938-99 ALEXIS SANDRO ALFREDO MORELLI 1.153,60 

281.037.868-10 
ALEXSANDRA EMANUELLA SANT'ANA SOARES 

CORREA 
4.400,80 

117.339.488-56 ALEXSANDRO MARQUES 8.189,60 

351.622.218-21 ALEXSON MARQUES BATISTA 4.156,00 

042.509.248-82 ALFONSO PAPPALARDO JUNIOR 880,00 

021.483.218-03 ALFREDO PEREIRA DE QUEIROZ FILHO 9.193,26 

895.216.338-91 ALIM FERREIRA DE ALMEIDA 20.529,62 

224.040.478-76 ALINE EMY TAKIY DE OLIVEIRA 6.156,80 

409.659.208-01 ALINE RODRIGUES MINGARDI MARTINS 4.849,60 

091.345.878-37 ALMIR BUGANZA 4.702,40 

257.869.626-87 ALMIR LUIS RIBEIRO 4.908,80 

018.996.838-95 ALUISIO DOMINGUES DA SILVA 4.285,60 

960.579.988-04 ALVARO DOMINGOS TORRES DIAS 3.748,80 

505.762.919-00 ALVARO LUIZ DIAS DE OLIVEIRA 16.196,40 

336.852.568-90 AMANDA FRAZON COSTA 4.728,80 

078.559.058-71 AMANDIO JOSE CABRAL D'ALMEIDA JUNIOR 73.438,20 

016.207.538-39 AMARO DOS SANTOS 54.990,10 

018.831.248-08 AMAURY HERNANDES 78.155,40 

061.853.658-20 AMILTON AMORIM 5.937,60 

977.163.678-20 ANA ALICE BRAGA VIEIRA 880,00 

717.099.409-72 ANA CRISTINA CARNEIRO LENARTEVITZ 6.267,00 

814.341.036-68 ANA MARGARIDA MALHEIRO SANSAO 1.356,72 

223.880.318-18 ANA MARIA CRUVINEL PETTO 1.002,40 

119.294.898-03 ANA MEIRE COELHO FIGUEIREDO 33.671,70 

390.896.528-41 ANA PAULA RIBEIRO DE LARA 653,60 

031.866.198-58 ANA RITA GIOVANI PEREIRA 4.656,80 

070.640.378-90 ANA TEREZA FERREIRA FERNANDES 4.361,20 

368.831.768-88 ANDERSON AKIHITO SATO 5.362,40 

326.410.688-42 ANDERSON ASSIS NOGUEIRA 5.253,00 

123.229.188-90 ANDERSON CESAR ELIAS DA COSTA 2.296,80 

249.795.158-60 ANDERSON HAJIME KOIKE 5.168,00 

287.089.098-22 ANDERSON MILAN 470,72 
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346.160.028-86 ANDERSON MONTEIRO MANZANO 5.184,80 

214.188.588-46 ANDERSON ROBERTO ARRUDA MARTINS 4.042,40 

277.442.588-35 ANDERSON RODRIGUES ALVES 3.552,00 

149.794.608-52 ANDRE ALESSANDRO VICENTE 4.664,00 

306.116.778-14 ANDRÉ AYUB DA SILVA 5.091,20 

198.156.188-90 ANDRE DA SILVA 2.194,40 

202.803.638-93 ANDRE GRISI 7.679,80 

230.623.498-16 ANDRE GUIARI LAMBERTINI 1.709,60 

080.005.918-20 ANDRE LUIS CARLINI 14.493,50 

144.440.778-32 ANDRE LUIS IUGHETTI 3.081,60 

167.080.618-99 ANDRE LUIS LEME RETTONDIN 3.985,60 

083.459.268-19 ANDRE LUIS LOGULLO 4.399,60 

087.836.818-33 ANDRE LUIS RIBEIRO DA LUZ CAMARGO 2.737,60 

062.068.558-13 ANDRE LUIZ BORRASCA 21.897,40 

057.885.338-80 ANDRE LUIZ BRANCO 12.879,20 

286.262.638-48 ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA SATURNINO MEIRA 5.568,80 

191.486.758-06 ANDRE LUIZ FERRAZOLI BELTRAMI 4.743,20 

263.988.158-23 ANDRE MARTINELLI AGUNZI 152.137,60 

017.160.858-53 ANDRE MONTEIRO DE FAZIO 463,40 

009.413.598-32 ANDRE PIRES DE OLIVEIRA JUNIOR 4.224,80 

296.073.338-02 ANDRE SANTOS NAKASONE 5.139,20 

297.597.018-80 ANDRE SOBREIRA DE ARAUJO 9.434,00 

214.867.818-37 ANDRE VIUDES DURAO 4.549,60 

169.492.958-20 ANDREA ARIMA XAVIER ANDRADE 4.973,60 

153.086.468-21 ANDREA CURY LANG 4.133,60 

220.019.398-09 ANGELITA MARIA VERTUAN BASSAN 4.914,40 

016.714.178-36 ANGELO CAPORALLI FILHO 39.281,30 

281.251.428-00 ANGELO GARRUCHO DURAN 7.280,00 

197.976.308-97 ANGELO PETTO NETO 25.888,90 

958.061.058-49 ANISIO GHIRO DA COSTA 3.489,60 

266.465.558-26 ANNA CAROLINA OLIVEIRA CONSOLIM RIBEIRO 4.556,80 

248.446.688-97 ANNA LUIZA MARQUES AYRES DA SILVA 472,64 

374.787.128-35 ANNA MARIA DE CARVALHO LUCAS 4.464,00 

204.600.568-67 ANTENOR VENDRAMIN MELEGARI 5.336,80 

981.588.308-97 ANTONIO ABDALLA MOYSES 1.631,20 

587.779.118-49 ANTONIO AFONSO DOS SANTOS 4.290,40 

090.671.318-81 ANTONIO ALBERTO MADEIRA 4.285,60 

021.260.408-28 ANTONIO ARANTES GALVAO JUNIOR 6.246,00 

035.845.058-60 ANTONIO AREIAS FERREIRA 22.059,32 

066.833.188-75 ANTONIO AUGUSTO CORDEIRO TRUZZI 2.484,00 

870.269.378-04 ANTONIO AUGUSTO KALVAN     440,00 
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339.585.618-61 
ANTONIO AUGUSTO PEREIRA DOS SANTOS 

RODRIGUES 
5.089,60 

539.694.138-34 ANTONIO CARLOS CATAI 33.223,40 

018.564.788-07 ANTONIO CARLOS DE CARVALHO 4.604,80 

744.268.188-34 ANTONIO CARLOS FIORANI 4.501,60 

850.598.038-72 ANTONIO CARLOS GARCEZ PEREIRA JUNIOR 640,00 

604.768.778-49 ANTONIO CARLOS GUIMARAES SILVA 25.355,00 

109.241.198-45 ANTONIO CARLOS MISTILIDES SILVA 4.122,40 

009.721.498-13 ANTONIO CARLOS SILVA DOS SANTOS 478,40 

799.900.708-06 ANTONIO CARLOS SILVA GONÇALVES 3.030,70 

028.403.628-56 ANTONIO CARLOS SILVEIRA COELHO 1.024,00 

026.741.068-91 ANTONIO CARLOS TOSETTO 34.851,10 

925.487.688-72 ANTONIO CELSO FACCO 1.477,15 

734.984.678-91 ANTONIO CELSO PINATO 4.456,00 

323.645.636-15 ANTONIO CLARETI GOULART 213,40 

357.393.128-68 ANTONIO CLAUDIO COPPO 41.062,80 

028.156.158-35 ANTONIO DA SILVEIRA CORREA 1.640,00 

084.023.558-54 ANTONIO DE LIMA FILHO 4.916,00 

749.206.268-00 ANTONIO DE PADUA BONALDO 3.378,70 

156.029.408-63 ANTONIO DE PAULA 1.091,20 

895.870.658-91 ANTONIO DOMENE 4.162,40 

713.961.288-91 ANTONIO DONIZETI CAVENAGHI 2.572,80 

058.468.358-80 ANTONIO EMILIO CARLOS CARDOSO MORAES 4.262,80 

005.165.558-63 ANTONIO ERCULANO DE MORAES 4.794,40 

020.526.358-58 ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA 2.489,60 

107.851.158-62 ANTONIO EUGENIO MADRUGA 3.616,00 

237.039.466-87 ANTONIO FARIA FERREIRA 4.256,00 

049.389.818-23 ANTONIO FERNANDO GODOY 2.589,60 

002.832.858-26 ANTONIO FERNANDO TARALLO 2.974,40 

052.078.938-58 ANTONIO FERREIRA DA SILVA 8.806,40 

129.141.776-15 ANTONIO GERALDO SANSONI 4.732,00 

396.663.958-00 ANTONIO GONÇALVES DO CURRAL 1.824,80 

408.849.618-34 ANTONIO GRILLO NETO 1.428,40 

246.946.778-02 ANTONIO GUILHERME CANHASSI BACCIN 5.474,16 

924.513.498-91 ANTONIO GUILHERME DE CARVALHO JUNIOR 4.208,00 

029.270.228-01 ANTONIO JOSE DA CRUZ 25.953,10 

921.768.448-15 ANTONIO KENJI NOMI 40.974,50 

005.789.628-37 ANTONIO LUCIO MELLO MARTINS 4.367,20 

021.282.718-94 ANTONIO LUIZ GATTI DE OLIVEIRA 11.923,60 

141.379.128-07 ANTONIO MARCOS DOS SANTOS 4.673,60 

253.406.268-90 ANTONIO MARCOS PEREIRA DE SOUSA 3.181,60 

208.194.046-91 ANTONIO MARIA CLARET SANT'ANA 4.042,40 
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322.871.008-49 ANTONIO MOACIR RODRIGUES NOGUEIRA 440,00 

984.157.788-72 ANTONIO NUNES DE PROENÇA 677,60 

618.492.868-68 ANTONIO OSMAR FONTANA 1.512,60 

070.813.638-90 ANTONIO PINTO DO NASCIMENTO NETO 4.036,00 

108.825.848-47 ANTONIO RICARDO ZUIN 5.391,20 

095.888.098-00 ANTONIO SALVADOR CONSALTER 4.597,60 

044.741.418-65 ANTONIO SARILHO NETO 4.641,20 

037.488.918-06 ANTONIO SILVA FILHO 5.534,00 

779.052.538-72 ANTONIO USHIZIMA 5.216,80 

092.876.818-05 ANTONIO VERA MARTINES 1.120,00 

054.291.478-69 APARECIDA DE LOURDES SANCOWICH 5.444,00 

049.050.028-50 APARECIDO CARLOS DA SILVA 4.157,60 

550.494.786-34 APARECIDO CARLOS LOPES DA FONSECA 4.345,60 

682.006.768-20 APARECIDO VANDERLEI FESTI 16.884,60 

798.549.828-15 AQUIRA TAKIZAWA 14.302,26 

041.262.548-20 ARAKEN FERREIRA DE SOUZA 3.576,00 

258.451.878-34 ARAMIS ARAUZ GUERRA 440,00 

291.994.188-78 ARILDO LUCAS JUNIOR 2.996,80 

589.363.198-68 ARIOVALDO TADEU PARISOTTO CARVALHO 512,00 

823.393.848-34 ARISTIDES GALVAO 1.024,00 

397.263.128-68 ARLEI ARNALDO MADEIRA 24.868,80 

024.308.438-20 ARMANDO LOPES DA SILVA FILHO 880,00 

777.748.848-15 ARMANDO PEDRO FILHO 1.750,40 

281.280.828-41 ARNALDO HIDEKI TERASHIMA 5.564,00 

102.912.228-89 ARNALDO JOSE ALVES LOIS 4.392,40 

005.428.338-83 ARNALDO LUIZ BORGES 8.105,84 

979.861.278-72 ARQUELAU MAESTRELLO ZORDAO 4.280,80 

071.990.668-72 ARTHUR AUGUSTO WEIGAND BERNA 2.547,32 

461.220.876-53 ARTHUR FERREIRA 7.565,60 

005.250.598-73 ARTUR GONÇALVES 1.512,60 

840.383.498-53 ARTUR TAMBELLINI 2.136,80 

360.650.278-80 AUGUSTO CAETANO DE SOUZA 4.974,40 

029.240.048-96 AURELIANO BIAGIONI JUNIOR 1.043,20 

545.088.008-15 AUREO EMANUEL PASQUALETO FIGUEIREDO 4.263,20 

255.696.218-65 AUREO VIANA JUNIOR 2.215,60 

766.680.968-91 AURO DOYLE SAMPAIO 48.350,30 

827.822.298-34 AVELINO APARECIDO ROCHA 4.789,60 

848.507.798-91 AVILSON FERREIRA DE ALMEIDA 76.738,18 

001.662.818-75 BALMES VEGA GARCIA 15.868,62 

888.976.648-49 BENEDITO ANTONIO PIMENTEL 3.936,80 

896.107.178-53 BENEDITO CARLOS DE SOUZA 2.753,36 

015.459.538-13 BENEDITO FERNANDO ZANNI 4.585,60 
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164.098.258-20 BENEDITO INACIO APARECIDO ZANOTI 4.208,00 

050.784.838-10 BENITO SAES JUNIOR 82.748,10 

002.216.248-80 BERENICE BUSO SPIR 3.862,40 

105.510.088-14 BERNARDETE MARIA SENISE GUEDES 4.109,20 

324.191.041-53 BLAIR DE MOURA AQUINO 2.294,40 

260.191.246-49 BRAULIO SIQUEIRA DA SILVA 8.363,20 

301.902.178-20 BRUNA BÜLL FOGAÇA CANALEZ DE OLIVEIRA 4.800,80 

411.080.718-21 BRUNA ORNELLAS DE ALMEIDA 3.465,60 

360.575.448-11 BRUNO BORELLA ANHÊ 4.967,20 

337.708.038-41 BRUNO MOREIRA DA SILVA 21.986,06 

318.896.578-83 BRUNO SEGURA DA CRUZ 4.422,40 

358.979.478-05 BRUNO VINICIUS MACHADO RODRIGUES 5.343,20 

761.916.998-91 CAIO AFFONSO JUNIOR 4.683,20 

363.118.818-88 CAIO DAVID DE SOUZA 1.038,40 

060.665.498-47 CAIO DE QUEIROZ FERREIRA BARATA 3.632,80 

384.105.608-36 CAIO DORETTO BRACCIALLI 3.382,80 

320.274.028-88 CAIO GUSTAVO PEREIRA DENARI 3.887,20 

260.752.718-05 CAIO RAMOS DA SILVA 5.271,20 

220.833.708-56 CAMILO MESQUITA NETO 34.097,80 

105.400.438-26 CARLA ROBERTA ABREU NICOLAU 2.698,80 

662.532.338-15 CARLOS ALBERTO BAROZA GUIMARÃO 4.568,80 

359.763.735-34 CARLOS ALBERTO BERTUOLI 11.346,40 

042.669.588-70 CARLOS ALBERTO CENTENO GARCIA 4.743,20 

040.673.358-90 CARLOS ALBERTO CROCIOLLI 23.971,30 

034.726.028-48 CARLOS ALBERTO DE TOLEDO 6.284,00 

035.767.638-64 CARLOS ALBERTO FUZARO 4.108,00 

189.527.968-29 CARLOS ALBERTO GONÇALVES ABREU 1.156,00 

150.288.738-01 CARLOS ALBERTO MENDES DE CARVALHO 3.739,40 

511.707.108-59 CARLOS ALBERTO PEIXOTO 6.922,40 

333.890.878-42 CARLOS ALEXANDRE COSTA 2.354,40 

096.060.038-84 CARLOS ALEXANDRE DA GRACA DURO COUTO 62.428,30 

783.182.038-87 CARLOS AUGUSTO SIMONIAN SANTOS 14.211,70 

567.790.038-91 CARLOS AZEVEDO MARCASSA 19.896,00 

819.600.348-04 CARLOS CONSOLMAGNO 13.849,40 

007.612.378-28 CARLOS COSTA NETO 50.432,30 

914.852.668-15 CARLOS EDUARDO CINTRA PACHECO 2.038,40 

308.627.508-14 CARLOS EDUARDO DE SOUZA 13.076,80 

977.329.238-04 CARLOS EDUARDO DE VILHENA PAIVA 133.080,40 

349.612.898-41 CARLOS EDUARDO FREITAS DA SILVA 11.760,20 

327.698.128-90 CARLOS EDUARDO MANELLI 3.862,00 

185.373.168-49 
CARLOS EDUARDO MARTINI DA SILVEIRA 

BUENO 
1.609,60 
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185.373.168-49 CARLOS EDUARDO NASCIMENTO ALENCASTRE 2.782,40 

108.918.878-14 CARLOS EDUARDO PACHECO CARDOSO 4.285,60 

149.908.468-42 CARLOS EDUARDO XAVIER 8.249,60 

144.821.148-47 CARLOS FABIO TOLEDO REZENDE 5.093,60 

010.020.648-48 CARLOS FERREIRA DA SILVA 2.318,40 

100.998.608-21 CARLOS FIELDE DE CAMPOS 18.681,80 

189.107.348-68 CARLOS GONCALVES FERREIRA 5.912,80 

033.231.148-17 CARLOS HENRIQUE BARBOSA 4.042,40 

273.353.068-25 
CARLOS HENRIQUE CHERMONT PONCE 

FONTANA 
6.898,40 

368.933.538-80 CARLOS HENRIQUE PINTO FERREIRA 1.728,80 

282.347.818-39 CARLOS JACO ROCHA 20.001,40 

124.701.198-47 CARLOS JOSÉ ALVES DE ALMEIDA 20.964,07 

081.883.338-67 CARLOS JOSE DE ALMEIDA 677,60 

117.237.618-26 CARLOS MASSARU WATANABE 8.057,10 

135.962.148-23 CARLOS PETERSON TREMONTE 4.162,40 

901.683.728-00 CARLOS ROBERTO DE ARAUJO 2.899,52 

181.145.556-53 CARLOS ROBERTO ROSA DESTRI 1.675,60 

099.468.488-64 CARLOS SERGIO TIRITAN 4.119,20 

410.763.978-91 CARLOS SHINITI SAITO 4.581,80 

089.217.308-42 CARLOS TADEU BARELLI 56.734,60 

017.925.008-66 CARLOS TADEU EIZO 612,80 

797.987.808-68 CARLOS TAKASHI KOBAYASHI 3.626,40 

919.439.228-53 CARLOS YAMAUCHI 1.091,20 

384.260.158-16 CASSIA CASTILHO LIMA 3.573,60 

678.672.788-34 CASSIANO FABIO SANTOS DIEGUES 1.712,00 

102.592.898-92 CASSIO MEIRELLES DE SIQUEIRA 4.431,20 

015.695.088-01 CASSIO ROBERTO DE OLIVEIRA 14.738,20 

158.980.868-11 CASSIUS GOMES CANCIAN 7.842,20 

171.581.288-30 CECI CASTILHO CUSTODIO 3.958,40 

599.916.668-34 CECILIO APARECIDO CARLOS DA SILVA 4.186,00 

960.455.588-04 CELIO APARECIDO ZANATA 4.762,40 

018.474.238-25 CELIO DA SILVA LACERDA 25.694,80 

158.088.578-05 CELIO DE FALCHI VANDERLEI 5.199,20 

957.688.908-15 CELSO APARECIDO NEGRO 5.329,60 

873.931.908-34 CELSO ATIENZA 20.954,48 

686.206.168-20 CELSO CARLOS BENETTI 4.780,40 

914.159.508-49 CELSO DELIBERATO 9.442,40 

002.082.318-54 CELSO FIGUEIREDO 3.100,20 

831.758.498-49 CELSO LUIS QUAGLIA GIAMPA 28.333,00 

676.264.088-53 CELSO MARQUES CASTELHANO JUNIOR 1.616,00 

033.874.918-75 CELSO PIRANI PASSOS 4.748,80 
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963.138.118-87 CELSO ROBERTO PANZANI 7.377,00 

008.981.556-49 CELSO RODRIGUES 21.390,34 

020.219.058-70 CELSO ZULIANI 1.388,80 

426.377.068-48 CÉSAR AUGUSTO DONÉ 1.093,60 

102.148.518-77 CESAR AUGUSTO LENZI 3.606,40 

067.453.178-77 CESAR AUGUSTO SABINO MARIANO 78.402,20 

004.115.268-98 CESAR ENEAS CECILIO JUNQUEIRA 4.229,60 

922.358.329-20 CESAR FRANCISCO BARREIRA 4.429,60 

038.899.708-77 CESAR MARCOS RIZZON 44.715,90 

338.710.558-40 CESAR MORAES SOARES 1.620,80 

015.132.258-98 CEZAR APARECIDO SAMPAIO 7.452,40 

216.053.978-30 CEZAR ROBERTO TEXEIRA PINTO JUNIOR 1.107,80 

046.295.568-00 CHRISTOVAM PASCHOAL FILHO 2.018,90 

027.141.286-02 CHRISTYAN PEREIRA KELMER CONDE 5.713,00 

999.577.878-53 CIBELI GAMA MONTEVERDE 12.631,40 

176.893.488-66 CICERA SIMONE CARDOSO DE BRITO 5.400,80 

296.743.607-00 CLARA CASCAO NASSAR HERSZENHAUT 3.970,40 

109.237.988-62 CLAUDECIR CABERLIM 4.632,40 

120.026.258-16 CLAUDEMIR APARECIDO TICIANELLI 4.762,40 

119.011.738-01 CLAUDEMIR DANIEL 18.020,30 

141.290.328-95 CLAUDEMIR MOURA 4.884,80 

824.619.888-20 
CLAUDIA APARECIDA FERREIRA SORNAS 

CAMPOS 
176.212,20 

158.043.298-04 CLAUDIA HISSAMI WATANABE 5.184,80 

056.561.038-46 CLAUDINEI APARECIDO IANILLI 4.400,80 

094.486.868-11 CLAUDINEI GONCALVES DE CAMPOS 641,60 

026.562.708-71 CLAUDINOR REINALDO PECORARI 12.796,90 

174.723.178-96 CLAUDIO AUGUSTO DE MAGALHAES 3.661,60 

075.322.118-78 CLAUDIO BUIAT 14.241,16 

020.433.848-48 CLAUDIO CAIUBY 6.376,80 

067.350.498-02 CLAUDIO GOTARDO FILHO 5.523,20 

005.844.088-70 CLAUDIO HINTZE 13.462,00 

027.076.188-88 CLAUDIO JOSE CAMPOLIM DE ALMEIDA 1.336,00 

991.614.008-15 CLAUDIO JOSE FREITAS CARDOSO 6.256,40 

140.844.258-26 CLAUDIO JOSE RAMOS 11.726,90 

116.302.688-36 CLAUDIO LUIS FRANCO 1.038,70 

634.804.688-53 CLAUDIO ROBERTO KUCZUK 1.225,60 

287.373.098-62 CLAUDIO ROBERTO PASSATORE 478,40 

839.397.418-68 CLAUDOMIRO MAURICIO DA ROCHA FILHO 6.672,00 

250.253.398-80 CLEBER DE PAULA PIRES 5.117,60 

159.212.668-50 CLEBER MARCELO FANTINI 5.309,60 

301.535.838-35 CLECIO GARCIA DE ABREO 8.088,80 
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075.157.868-17 CLELENI MARIA AVILA LOBO 3.970,40 

107.918.748-00 CLEMENTINO ANTONIO PACINI RICCI 4.584,80 

074.575.688-32 CLEONICE APARECIDA PACCOLA CANOVA 1.328,80 

625.222.998-91 CLOVIS DE ANDRADE SARDINHA 9.466,30 

057.876.198-03 CLOVIS SAVIO SIMOES DE PAULA 17.318,50 

291.322.588-87 
CONCEICAO APARECIDA NORONHA 

GONÇALVES 
27.177,70 

023.715.128-69 CONSTANTINO ALEXANDRE VOURLIS 21.826,60 

099.005.718-60 CRISTIANE MARIA FILGUEIRAS LUJAN 64.828,20 

202.515.188-84 CRISTIANE RENATA GAIOTTO CALDANA 5.000,00 

260.891.858-17 CRISTIANO ALEX BALDO BARELLA 2.782,80 

333.513.698-59 CRISTIANO GONÇALVES CATALAN 4.542,40 

076.567.148-47 CRISTINA MARCIA ARAUJO CAMARGO 2.449,60 

260.017.558-09 CRISTOVAM ANDREO DE ARO 5.400,80 

412.847.396-00 CYRO BARBOSA BERNARDES 6.532,10 

318.547.459-72 CYRO CERBINO DEPS 1.616,00 

023.673.438-53 CYRO RAPHAEL MONTEIRO DA SILVA 612,80 

035.583.738-20 DACIO ROCHA 4.420,00 

371.528.898-13 DAIANA SCARPATO CAVASOTI 2.520,00 

004.578.408-62 DAIRSON ANTONIO MALAGO 3.601,60 

087.522.378-85 DALIRIO MARCELINO DO PRADO JUNIOR 5.620,80 

754.927.178-04 DALTON EDSON MESSA 22.408,00 

280.005.028-44 DANIEL CARDOSO 23.210,06 

121.882.998-25 DANIEL CARLOS DA PALMA 2.924,80 

305.395.908-94 DANIEL JACONIS 3.668,80 

316.986.638-97 DANIEL LUCAS DE OLIVEIRA 36.775,20 

219.282.558-76 DANIEL MONTAGNOLI ROBLES 157.622,10 

130.098.648-41 DANIEL MONTEIRO DE ARAUJO 4.114,40 

005.597.428-78 DANIEL PEREIRA DOS SANTOS 4.973,60 

395.067.258-37 DANIEL PRADO ROSA 3.412,80 

165.040.128-06 DANIELA BELLINI BONJOVANI 4.345,60 

222.408.228-21 DANIELA MENDES LOPES 3.926,40 

253.882.598-97 DANIELA ZORZATO 4.086,80 

257.418.078-01 DANIELLA GONZALEZ TINOIS DA SILVA 47.456,80 

218.779.518-70 DANILO ANTONIO NAVARRO FERREIRA 4.096,00 

268.851.068-10 DANILO CIBIM NARCISO 4.045,60 

059.077.758-07 DANILO JOSE FANELLI LUCHIARI 828,40 

218.096.998-86 DANILO MOREL PINTO 4.904,80 

340.691.728-31 DANILO RAFAEL FELIPE 3.060,00 

378.990.628-02 DANILO VITOR FIORENTINO 4.794,40 

805.741.818-49 DANNY DALBERSON DE OLIVEIRA 1.111,60 

311.281.058-96 DANUSA DIAS ANGELICO ROSSINI 1.611,20 
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266.058.448-66 DARI BASSO SALGADO 4.921,60 

264.080.638-61 DAVID MARTINS JACINTO 5.065,60 

046.373.358-41 DEBORA APARECIDA DA SILVA BORGES 5.090,00 

181.017.468-62 DEBORA SARTORI 36.663,70 

368.495.088-22 DEBORAH CRISTINA GRANAI 4.683,20 

201.553.428-86 DEBORAH EMILIA FURTADO 4.683,20 

981.270.478-72 DECIO DO AMARAL 1.223,20 

341.654.498-65 DEIVID ARANTES LIMA 3.970,40 

094.890.598-03 DELSON MONTEIRO LOPES 4.503,40 

765.695.948-34 DEMETRIO ELIE BARACAT 11.349,10 

215.548.368-67 DENILSON LUCIO SÃO ROMANO 3.381,60 

261.545.648-21 DENILSON OLIVEIRA DE LIMA 723,20 

017.977.558-89 DENIS GUIMARAES DE ALMEIDA 4.348,00 

119.208.798-46 DENIS ROBERTO BRAGHETTI 567,20 

363.041.418-40 DENISE DE LIMA DIAS DELARICA 5.271,20 

418.031.878-40 DERIQUE FERREIRA SOBRINHO 545,60 

020.343.328-90 DIB GEBARA 76.882,40 

085.976.838-48 DICSON BARBOSA GALIPI 3.898,40 

348.126.158-60 DIEGO ALBERTO SILVA BITTENCOURT 5.315,20 

369.308.698-21 DIEGO BUENO RODRIGUES 3.951,60 

392.149.678-06 DIEGO HENRIQUE FERRACINI 4.746,40 

361.124.608-58 DIEGO HENRIQUE SANCOWICH JACOMINI 5.362,40 

309.514.118-10 DIEGO LUIZ MATIAS DE OLIVEIRA 4.568,80 

230.358.168-08 DIEGO NOGUEIRA JUNQUEIRA 5.194,40 

128.108.088-80 DILMA ONO 5.434,40 

009.659.258-38 DILSON LUIZ LEITE 30.563,07 

364.662.058-78 DIMI ENDRIGO CARDOSO 4.748,80 

322.978.878-84 DIMITRIS PANDELIS THEODORAKIS 4.349,60 

253.459.028-60 DIOGO ANDRE VISOTO FERNANDES 2.360,00 

153.041.538-12 DIRCEU SILVA DOS SANTOS 7.819,00 

267.705.328-40 DISAN RIBEIRO ALVES 3.970,40 

779.177.238-87 DJAIR FELIX LEITE 8.274,40 

080.821.078-55 DJALMA DONIZETE DELA ROVERE 4.974,40 

971.968.438-00 DOMINGOS MARIOTTI TRINGALI 4.263,20 

026.558.248-22 DOMINGOS NILO RICARDO PAGOTTI JUNIOR 9.097,60 

919.403.038-34 DOUGLAS BARRETO 34.105,92 

794.612.048-68 DURVAL FERNANDO VILLAÇA BOCCATO 2.502,00 

290.218.878-19 ED ALENCAR DIAS DA SILVA 4.659,20 

042.430.498-82 EDARGE MARCONDES FILHO 11.197,10 

049.685.108-02 EDELMO EDIVAR TERENZI 51.379,50 

027.804.658-40 EDEMILSON CARLOS TREVISAN 880,00 

398.216.688-87 EDENIRCIO TURINI 28.341,00 
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295.749.638-02 EDER GALVAO CANDIDO 3.956,80 

038.044.008-33 EDER JOSE FURLAN 7.015,20 

303.648.738-76 EDER ROBERTO PAVAO 4.975,20 

346.731.788-07 EDEVAL MARCIO DAVID FILHO 4.633,60 

058.300.248-02 EDEVALDO AFONSO BENATI 5.487,20 

056.841.308-36 EDEVALDO DONIZETE CONTEL 4.712,80 

058.899.488-06 EDGAR DA SILVA 13.219,50 

111.135.818-40 EDILSON PISSATO 20.225,20 

662.242.768-20 EDILSON REIS 2.715,60 

250.700.348-04 EDINALDO DA SILVA GOULART 518,40 

631.011.229-53 EDIO MARCOS LOTTI 5.329,60 

019.934.288-10 EDIO QUARANTA JUNIOR 4.475,20 

018.844.118-27 EDISON ANTONIO FINOTO 5.951,20 

648.493.258-15 EDISON APARECIDO CANDIDO 841,20 

045.376.128-35 EDISON DONIZETTI FERREIRA 5.993,00 

912.350.578-87 EDISON MARTINS DA SILVA 596,00 

019.607.248-43 EDISON PIRANI PASSOS 80.106,30 

026.454.488-95 EDIVALDO BIS 1.040,80 

060.032.848-11 EDMAR JOSE FERRARI 4.302,40 

273.571.548-58 EDMAR ROBERTO BELLATI BATELLO 4.794,40 

864.874.348-68 EDMAR TITARELLI ESTEVES 4.649,60 

901.958.258-53 EDMIR DE OLIVEIRA 2.436,00 

865.811.638-72 EDMO JOSE STAHL CARDOSO 14.845,90 

825.513.918-49 EDSON ALCIONE PROHMANN 13.840,90 

248.462.678-90 EDSON APARECIDO DOMINICALLI 4.873,60 

019.298.668-60 EDSON BARBEIRO ARTIBANI 440,00 

088.070.928-67 EDSON FACHOLI 90.165,70 

123.125.938-82 EDSON JOSE DE SOUZA MELO 1.388,80 

098.498.508-50 EDSON LUCAS MARCONDES DE LIMA 1.014,40 

047.877.278-50 EDSON LUIZ LACERDA 21.732,47 

058.736.358-46 EDSON MOMOI 4.969,60 

004.720.408-71 EDSON NAVARRO 190.731,90 

085.958.578-65 EDSON YUKIO TANAKA 3.445,60 

098.182.718-74 EDUARDO AKITO AKAMATSU 7.840,00 

172.474.998-69 EDUARDO ARAUJO FERREIRA 3.634,40 

029.301.088-94 EDUARDO CICILIATI JUNIOR 1.295,20 

319.599.728-20 EDUARDO DAVID FIGUEIREDO 4.640,80 

278.201.958-94 EDUARDO GIANOTTI PINHEIRO 5.690,40 

707.918.648-04 EDUARDO GOMES PEGORARO 89.359,40 

250.803.128-31 EDUARDO HENRIQUE MARTINS 2.796,80 

791.791.188-87 EDUARDO HIROSHI KINOSHITA 10.856,36 

112.270.228-08 EDUARDO HIROYASSU TAMASHIRO 4.708,40 
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251.110.348-62 EDUARDO JUN FUZITANI 4.916,00 

103.835.768-30 EDUARDO LUIZ SOMAIO 2.388,00 

018.016.698-05 EDUARDO LUSTOZA 1.225,60 

825.117.998-04 EDUARDO MAKOTO GUSHIKEN 1.679,80 

381.950.778-70 EDUARDO NASCIMENTO PERES 964,00 

958.526.898-15 EDVAL DELBONE 8.216,90 

273.571.986-34 EGBERTO RODRIGUES NEVES 57.042,20 

270.806.768-00 EGYDIO ANGERAMI FILHO 1.595,60 

148.811.838-85 ELAINE APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 4.131,20 

351.714.228-00 ELCIO BUENO DOS SANTOS NETTO 2.704,56 

259.522.288-01 ELCIO HIROYOSHI YANO 2.224,00 

059.090.298-94 ELDER LUIZ DE ALMEIDA 5.928,00 

181.037.938-50 ELEANDRO APARECIDO FURLAN 3.129,60 

069.986.118-70 ELIANA ALVES 4.349,60 

164.017.428-10 ELIANA GAMBARATO BERTIN 4.297,60 

184.516.558-66 ELIANE FIORIN BACCIN 2.556,00 

278.202.618-62 ELIANI SCUDELER 3.384,00 

510.292.358-72 ELIO LOPES DOS SANTOS 29.065,20 

099.124.648-93 
ELISABETE APARECIDA FLORIAM GEBRAIEL 

BELLAZ 
440,00 

162.370.888-57 ELOISA CLAUDIA MOTA 20.283,20 

177.759.268-21 ELTIZA RONDINO VASQUES 1.198,68 

004.791.008-96 ELYANE MARIA MORAES FERRAUDO 11.899,80 

114.171.848-09 EMANUEL BARRETO RIOS 11.341,70 

313.566.108-38 EMERSON DA SILVA GUARINON 4.085,60 

178.962.698-64 EMERSON MARCIO DE SOUZA 1.168,00 

338.607.448-01 EMILIO BAGALHO FERRUCI 4.728,80 

571.345.538-68 ENEAS JOSE ARRUDA CAMPOS 440,00 

222.794.268-11 ENIO DE SOUZA GUIMARAES 4.967,20 

737.437.478-04 ENOCH TADEU DE MENDONÇA 5.882,80 

159.845.158-81 ERCEL RIBEIRO SPINELLI 11.461,10 

274.608.568-27 ERIC DA SILVA GARRUCHO DURAN 4.114,40 

369.637.568-30 ERICK HENRIQUE ROMERO 5.472,80 

138.998.388-90 ERIKA APARECIDA BUDEMBERG 4.715,60 

369.000.888-30 ERIKA GRIGOLETTO BONAMIM 3.640,00 

065.611.538-63 ERNALDO COSTA CALVOSO 4.904,80 

121.661.968-96 ERNESTO RUY GOMES JUNIOR 5.909,60 

004.703.308-80 ERNESTO TADEU CAPELLA CONSONI 3.604,80 

868.149.588-72 EROS SEBASTIAO PAGNANO 3.474,40 

274.995.938-19 ERVAL RAFAEL DAMATTO JUNIOR 5.039,60 

104.429.728-06 ESTEFANIA BEATRIZ CICILINI DE NADAI 3.307,20 

087.185.471-68 ETORE MARTINELLI NETO 4.431,20 
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169.532.998-86 EUCLIDES JOSÉ DE CARVALHO 4.349,60 

019.211.888-98 EURICO ARRUDA FILHO 2.516,80 

173.831.808-79 EUZEBIO BELI 66.148,40 

147.637.128-88 EVANDRO CARLOS BRAGA CARARETO 4.568,80 

219.931.678-54 EVANDRO CESAR RODRIGUES 4.480,00 

360.639.268-01 EVANDRO NOGUEIRA KAAM 4.715,60 

188.028.078-76 EVERALDO FERREIRA RODRIGUES 15.501,10 

096.037.468-00 EVERALDO PICCININ 10.821,00 

343.584.348-94 EVERTON VIANA DO CARMO 8.089,60 

274.611.898-08 FABIANA ALBANO 5.968,92 

121.673.348-18 FABIANA DA SILVA PEREIRA 5.237,60 

137.031.248-22 FABIANO AUGUSTO SANTIAGO CASTILHO TENO 5.612,00 

279.858.518-01 FABIANO DA SILVA BORTOLETTI 5.429,60 

168.317.788-60 FABIANO JOSE DA SILVA 4.736,00 

121.548.698-74 FABIANO MANOEL PINTO 4.909,60 

088.684.868-73 FABIANO MILTON DE SOUSA 5.117,60 

177.931.598-88 FABIO ABIB PINTO DA SILVA 1.939,20 

143.103.428-25 FABIO ADRIANO DOS SANTOS MARIANO 4.899,20 

141.882.758-47 FABIO ANDREO DE ARO 5.295,20 

267.959.428-21 FABIO DE JESUS JULIO 10.269,10 

551.192.129-72 FABIO ENRIQUE PIOVEZAN 4.424,80 

600.519.224-87 FABIO FERNANDO DE ARAUJO 52.964,30 

067.458.688-30 FABIO FREIXO BRANCATO 1.680,80 

080.459.778-25 FABIO FURUYA 5.216,80 

216.489.618-19 FABIO HAILTON TATIT DE LIMA MATTOS 5.424,80 

307.136.458-06 FABIO HENRIQUE DOS REIS 16.636,43 

166.806.398-08 FABIO HENRIQUE PETRILLI DO NASCIMENTO 3.970,40 

334.234.128-95 FABIO HENRIQUE ZANARDO 7.796,80 

280.229.388-58 FABIO LUIS RODRIGUES SIMÕES 512,00 

292.165.068-14 FABIO MORENO MARTINS 3.624,00 

290.239.828-00 FABIO OLIVIERI DE NOBILE 81.946,20 

330.422.728-85 FABIO PAULO FRANCATO 6.903,00 

158.826.498-03 FABIO PIRANI PASSOS 7.038,40 

113.571.328-67 FABIO RAMOS 3.970,40 

084.971.818-08 FABIO ROSA 2.187,20 

117.236.778-76 FABIO SIMOES ALBUQUERQUE 29.749,10 

169.691.918-50 FABIO TERUO TANIGAWA 5.396,00 

130.948.958-08 FABIO VEZZA DE BENEDETTO 6.256,40 

101.773.158-65 FABIO YUKIO OGASSAWARA 3.787,20 

070.422.928-55 FABRICIO SALIONI ROSSATO 44.059,29 

041.528.868-11 FARJALA ANTONIO JORGE SOBRINHO 4.628,80 

005.549.638-50 FATIMA APARECIDA BLOCKWITZ 30.375,40 
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183.230.598-88 FATIMA MIYUKI ONODERA SHINOHARA 5.465,60 

004.696.188-76 FAUEZ SERHAN 5.391,20 

219.525.618-41 FAUSTO PIRES JUNIOR 5.405,60 

219.561.688-18 FELIPE AGABIO BRISOLA DE OLIVEIRA 5.180,00 

309.717.988-77 FELIPE ANTONIO XAVIER ANDRADE 15.217,50 

038.279.748-52 FELIPE DANIEL FERNANDES GARCIA 1.460,80 

316.963.118-70 FELIPE HAMILTON DE MATTOS 5.424,80 

366.180.088-40 FELIPE ISAC RIBEIRO 4.367,20 

326.294.588-90 FELIPE NAIDELICE BERETTA 4.402,00 

025.021.958-10 FELIX WALTER GERMER JUNIOR 4.288,00 

288.226.926-91 FERNANDO ANTONIO CAUCHICK CARLUCCI 32.068,70 

847.577.798-87 FERNANDO ANTONIO DASSIE VERGANI 7.024,80 

057.874.438-45 FERNANDO ANTONIO IBANHEZ 8.189,60 

216.533.128-58 FERNANDO BIAZOTTO CORREA 4.381,60 

056.958.838-30 FERNANDO CLEBER LEONEL TEIXEIRA 2.272,80 

070.530.168-03 FERNANDO DA SILVA FILHO 4.369,60 

287.308.128-79 FERNANDO DOS SANTOS MARTINS 17.482,20 

221.262.128-07 FERNANDO DOURADO CALADO 4.688,80 

059.051.068-19 FERNANDO EUGENIO LENZI 34.922,50 

064.554.536-89 FERNANDO GUIMARÃES DA SILVA 3.565,60 

214.327.388-60 FERNANDO HENRIQUE DE MATTOS 5.096,00 

352.774.898-94 FERNANDO HENRIQUE DE MELO 1.057,60 

349.988.998-64 
FERNANDO HENRIQUE JUNQUEIRA FRANCHI 

TRINCA 
4.736,00 

265.811.788-45 FERNANDO JOSE MARIANI BARBOSA 4.036,00 

219.603.028-76 FERNANDO JOSÉ NOVAIS RODRIGUES JUNIOR 6.678,60 

346.683.868-12 FERNANDO LOPES YAMAGUCHI 5.472,80 

118.166.538-88 FERNANDO LUIZ RIBEIRO LEITE FISCO 3.294,40 

870.544.508-68 FERNANDO LUIZ TROTTMANN 5.388,00 

212.705.008-80 FERNANDO MACHADO ALVES 2.591,48 

184.484.478-16 FERNANDO NOGUEIRA BATAGIN 4.643,20 

325.350.018-70 FERNANDO OLIVEIRA LUCIANO 4.107,20 

190.954.728-09 FERNANDO ORTEGA 3.081,60 

253.506.738-23 FERNANDO PAULINO REZEK ANDERY 4.408,00 

283.842.678-80 FERNANDO PETEAN 5.039,20 

167.862.528-00 FERNANDO PIEROZZI DURSO 30.869,80 

336.830.898-06 FERNANDO ROBERTO JUNQUEIRA DE PADUA 5.314,40 

219.957.998-07 FERNANDO ROBERTO RAVAZZI 4.372,00 

270.387.288-73 FERNANDO ROMANO 1.758,40 

963.728.188-68 FERNANDO SAMPAIO BONAFE 5.199,20 

286.915.598-02 FERNANDO SANTOS DE OLIVEIRA 440,00 

070.406.008-62 FERNANDO TEIXEIRA ROCIO 4.290,40 
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108.907.158-23 FERNANDO TRIZOLIO JUNIOR 40.319,99 

712.431.358-91 FERNANDO UNGARO 4.248,80 

009.653.368-40 FERNANDO VIEIRA DE LIMA 3.661,60 

112.026.598-37 FIORAVANTE THOSI NETO 3.247,20 

157.914.768-25 FLADEMIR CRISTINEI MANTOVANI 5.357,60 

347.841.158-03 FLAIVE LOYZE BALDASSARINI SILVA 4.624,00 

175.193.298-28 FLAVIA ALBIM RIBEIRO 2.532,00 

269.246.438-92 FLAVIA FERREIRA GALHARDO 3.544,00 

985.222.728-91 FLAVIO ANTONIO RODRIGUES DA PAZ 2.956,80 

955.222.638-49 FLAVIO GERAIDINE NARESSI 8.741,90 

061.625.438-54 FLAVIO HIOCHIO SATO 1.860,80 

048.809.508-58 FLAVIO MARCELLINI 440,00 

111.431.228-28 FLAVIO MARCOS FERNANDES ESCUDEIRO 4.609,60 

581.845.388-04 FLAVIO MARTINS DE OLIVEIRA 596,00 

170.373.028.29 FLÁVIO ROGÉRIO ALPINO 530,24 

259.094.538-82 FLAVIUS LUIS RODRIGUES FROES 4.564,00 

256.079.338-57 FLORISVALDO CAPATO 5.511,20 

051.907.018-67 FLORIVALDO ADORNO DE OLIVEIRA 3.557,00 

339.279.908-41 FRANCINE TOMAZ DE JESUS 5.139,20 

016.176.318-92 FRANCISCA RAMOS DE QUEIROZ 6.455,10 

165.977.966-91 FRANCISCO ALVARENGA CAMPOS 2.848,80 

532.926.268-20 FRANCISCO ARDELIO RIGONELLI GUIDI 1.211,20 

832.958.288-49 FRANCISCO CARLOS ROCHA 4.472,80 

365.777.528-50 FRANCISCO CARLOS SYLVESTRE JUNIOR 4.620,80 

310.512.866-20 FRANCISCO COELHO PAIM NETO 2.213,60 

133.629.868-54 FRANCISCO DE ASSIS G. M. YOUNG 959,20 

307.330.018-07 FRANCISCO DE PAULO GARCIA 1.673,60 

305.408.363-20 FRANCISCO DE SALES VIEIRA DE CARVALHO 8.227,80 

981.736.188-87 FRANCISCO INNOCENCIO PEREIRA 46.751,70 

007.540.228-97 FRANCISCO JOSE DE ALMEIDA 24.159,80 

036.589.948-86 FRANCISCO JOSE JUSTO 2.065,92 

081.037.758-60 FRANCISCO NOGUEIRA ALVES PORTO NETO 34.492,60 

868.414.088-53 FRANCISCO TREVIZANE 12.029,00 

048.920.648-40 FRANCISCO XAVIER WAKABAYASHI 4.275,20 

012.669.868-63 FRANCKE MEGDA BLASCKE 2.923,20 

130.331.988-80 FRANKLIN JORGE PERES ASSALY 4.133,60 

221.926.758-01 FREDERICO ANTUNES AFONSO DE SOUZA 4.566,70 

368.961.248-90 FREDERICO DA SILVA MENDONÇA 4.367,20 

257.359.408-48 FREDERICO DIAS BATISTA 5.370,80 

365.909.768-30 FREDERICO FELIPE NIERO 1.072,00 

025.359.238-07 
FREDERICO GUILHERME DE MOURA 

KARAOGLAN 
612,80 
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334.755.658-54 
FREDERICO HILDEBRAND COMIN ALVES DE 

OLIVEIRA 
2.709,60 

335.812.358-89 GABRIEL FREITAS DE ALMEIDA 1.616,00 

364.371.358-40 GABRIEL GEROTTO 8.188,00 

395.815.448-44 GABRIEL GOMES BIFARONI 12.261,60 

369.019.438-57 GABRIEL MASTRODOMENICO RAMINELI 1.446,40 

306.060.368-57 GABRIEL MIRANDA COUTO 4.400,80 

285.240.198-32 GABRIEL TEMER FERES 4.475,20 

258.338.088-55 GABRIELA ANDERAOS MAIA 6.708,80 

399.891.208-89 GABRIELA CARRER FONTANA 4.904,00 

878.971.057-68 GABRIELLA SAVINE ZUBELLI 690,00 

073.893.488-79 GARIBALDI MACHADO LEOPOLDINO 4.453,60 

137.342.878-39 GEANI ARAUJO LIMA 1.616,00 

107.293.758-11 GELSON PEREIRA DA SILVA 6.596,00 

360.898.508-53 GEMINIANO JORGE DOS SANTOS 1.708,80 

090.801.248-93 GENESIO BETIOL JUNIOR 449,60 

368.873.798-99 GENEZ GARCIA SOBRINHO 3.763,20 

101.635.576-91 GERALDO BORGES PORTO 3.079,20 

511.172.237-87 GERALDO COSSI JUNIOR 4.698,80 

745.192.808-00 GERALDO GERALDI JUNIOR 1.460,80 

255.325.438-52 GERALDO JOSE VICENTE CRUZ 3.970,40 

096.214.968-37 GERALDO NOBILE 4.597,60 

975.625.648-68 GERMANO KENJI TAKAYAMA 2.411,20 

838.642.888-00 GERMANO PEREIRA LIMA 5.525,60 

042.191.948-51 GERMANO SONHEZ SIMON 14.966,30 

288.041.538-14 GERSON DE MARCO 49.915,30 

098.340.818-12 GERSON PRETTI 11.954,60 

334.769.528-35 GESIEL SUARES DA SILVA 4.423,60 

449.532.677-53 GETULIO ALVES BARRETO 6.652,40 

171.165.178-80 GIANE DE FATIMA VALLES 4.258,40 

101.085.638-39 GIANPAOLO FABIO MASSA 7.356,80 

071.492.638-87 GIL EDUARDO SERRA 6.817,60 

058.524.868-09 GILBERTO DE MAGALHAES BENTO GONCALVES 41.452,20 

019.914.178-96 GILBERTO FELIPE 17.584,30 

571.237.996-15 GILBERTO JOSE BIANCHI LOPES 2.823,20 

984.932.808-87 GILBERTO JOSE PASCOTO 4.671,20 

299.084.458-98 GILBERTO LOURENÇO DOS SANTOS 2.854,80 

115.291.968-76 GILBERTO MARTIN 3.550,40 

270.532.188-80 GILBERTO MASSAMI WATANABE 5.352,80 

066.261.651-00 GILBERTO VICENTE DE AZEVEDO JUNIOR 663,20 

956.823.848-49 GILMAR DE ALMEIRA PERALTA 1.745,60 

812.055.548-15 GILMAR VIGIODRI GODOY 43.293,70 
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046.847.338-66 GILSON ANTONIO DE PALMA DAOLIO 644,00 

212.972.508-26 GILSON FIORAVANTE TOLLOTO 560,00 

624.876.046-20 GILSON GONÇALVES DE MATOS 5.314,40 

394.999.118-20 GILSON JOSE GUIDOTTI 2.742,60 

064.423.778-30 GIORGIO FRANCESCO CESARE DE TOMI 1.635,40 

115.347.948-67 GIOVANA FERNANDES BACCARIN DISSORDI 6.644,86 

159.851.798-85 GIOVANNO ALGARTE MORENO 4.937,60 

107.930.998-54 GISELE HERBST VAZQUEZ 86.827,60 

268.292.038-13 GISELE MANTEI TOSETTO 2.517,60 

064.506.668-03 GISELE SARTORI BRACALE 15.120,40 

477.246.336-49 GIULIO ROBERTO AZEVEDO PRADO 7.931,40 

215.883.188-00 GIULLIANO GIOVANNI NOVI 4.916,00 

363.269.648-90 GIVALDO BATISTA ESTEVÃO 2.296,80 

373.262.558-30 GLAUBER LUIS MACARIOS PIMENTEL 4.492,00 

219.359.268-37 GLAUCE ALVES TONELLI DA SILVA 3.220,80 

074.339.298-19 GLAUCO EDUARDO PEREIRA CORTEZ 143.403,90 

840.265.888-15 GLEY ROSA 30.135,00 

335.804.038-00 GRACIELE DE FATIMA PERATELLI 4.624,00 

110.215.678-76 GUARACY CHRISCHNER FIGUEIREDO FILHO 4.997,60 

018.953.838-46 GUIDO GILBERTO MILANEZ 5.717,00 

374.688.788-70 GUILHERME BERRINGER RAMIRES 3.970,40 

276.349.848-50 GUILHERME DA SILVA CORREIA 9.510,33 

340.748.278-75 GUILHERME DE ALBUQUERQUE DESTRI 440,00 

319.438.668-99 GUILHERME DEL NERO FIORELLINI 5.741,83 

725.781.571-20 GUILHERME DOMICIANO BARBOSA 5.463,20 

080.085.858-11 GUILHERME FLOREZI 4.042,40 

102.197.248-73 GUILHERME GUEDES GALVAO 3.218,40 

344.224.148-01 GUILHERME HENRIQUE BERTASSI BOGALHOS 6.965,60 

008.904.198-41 GUILLERMO FERNANDEZ CASTRO 6.128,00 

930.513.018-68 GUMERCINDO JOSE ROSSATTO BERNARDI 1.016,80 

310.048.048-14 GUSTAVO AUGUSTO BUZATTO LAGO 3.961,60 

268.447.588-12 GUSTAVO BISSOLLI 4.501,60 

145.517.908-69 GUSTAVO CASTILHO 3.985,60 

323.832.388-13 GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA 5.218,40 

357.637.758-13 GUSTAVO HENRIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA 2.709,60 

300.538.338-56 GUSTAVO REBELATO GEA 4.794,40 

018.932.058-35 HABIB GEORGES NETO 4.517,20 

034.051.508-25 HAMILTON ARNALDO RODRIGUES 23.274,30 

062.960.948-92 HAMILTON CESAR GUIMARAES 3.911,20 

056.120.258-31 HAMILTON FERNANDO SCHENKEL 40.090,70 

865.188.108-82 HAROLDO ALCANTARA CASTILHO 13.003,10 

424.833.018-00 HAROLDO JOSE DOMINGUES 4.349,60 
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976.430.338-20 HAROLDO PETERMANN DA SILVA JR 1.091,20 

286.946.428-24 HARY BACCIOTTI NETO 1.091,20 

038.250.588-32 HASSAN MOHAMAD BARAKAT 25.691,00 

350.280.308-04 HEIDSON BRUNO NEVES 5.357,60 

260.606.618-90 HELBER XAVIER GIROTTO 4.556,80 

099.276.188-32 HELI JORGE ALDIGHERI 4.730,00 

360.881.698-42 HELIO ALBUQUERQUE DO CARMO 3.970,40 

402.327.868-87 HELIO AUGUSTO FERREIRA JORGE 8.175,20 

002.264.508-05 HELIO BORTOLETTO JUNIOR 4.215,20 

068.056.798-42 HELIO PERECIN JUNIOR 78.317,74 

001.906.618-01 HELIO PESCE GUASTALDI 1.355,20 

022.704.918-74 HELMUT EGON STEINER 3.212,40 

092.472.498-64 HELOISA PINTO CESAR 4.396,00 

745.909.366-15 HENRIQUE CESAR DE LIMA ARAUJO 3.970,40 

043.403.978-06 HENRIQUE CEZAR THEREZO MENIN 646,40 

142.641.498-60 HENRIQUE DA FONSECA BRANDAO 4.489,60 

044.317.508-00 HENRIQUE DE CAMPOS NETO 11.077,40 

380.703.406-49 HENRIQUE JOSE HARGREAVES CARVALHO 4.818,40 

773.006.028-00 HENRIQUE MAZOTINI 1.019,20 

799.026.508-72 HERMINIO LIOTERIO FERRUCI 4.757,60 

286.014.218-57 HIDERALDO RODRIGUES GOMES 45.505,90 

090.019.198-80 HIGINO GOMES JUNIOR 28.882,80 

108.467.478-55 HILMAN EDWARD KRUGER 4.431,20 

282.232.438-73 HILQUIAS ARANHA LINHARES 3.970,40 

357.496.958-91 HIRILANDES ALVES 86.790,80 

738.489.728-91 HONORIO SHIBATA 857,00 

204.838.218-53 HORST PETERMANN KASPER 1.671,20 

017.465.118-00 HOSANA CELI DA COSTA COSSI 6.365,40 

475.359.469-68 HUGO LUCIANO GANDINI 2.744,00 

065.265.598-08 IBRAHIM ANTONIO JORGE FILHO 3.907,20 

065.588.648-60 IDEVAL SOUZA COSTA 1.760,00 

074.755.398-06 IOLE SABINO SANTOS 3.916,00 

889.064.778-72 IRINEU GONÇALVES LEITE FILHO 5.017,60 

776.475.307-63 ISAAC NEWTON LIMA VIANNA 2.241,60 

369.186.258-61 ISABELA PORTELINHA TONIN 8.410,40 

332.194.048-55 ISABELA ZOCAL DOS SANTOS 6.398,20 

069.602.298-20 ISAEL DA CRUZ CASTRO 8.605,60 

312.919.368-58 ISAQUE NATANAEL SILVEIRA PEROTTI 27.554,47 

213.164.708-57 ISMAEL GALHARDO GAMA 5.168,00 

337.357.515-04 ISSIS MARIA DA TRINDADE 1.117,60 

017.330.678-09 ITAMAR APARECIDO LORENZON 2.110,40 

188.184.048-49 ITAMAR ROBERTO PADILHA 1.656,80 
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081.200.828-69 ITAMAR RODRIGUES 109.840,20 

027.778.968-01 IVAN APARECIDO MORELLI 1.043,20 

267.085.478-80 IVAN ROSSETTI 3.601,60 

093.207.538-06 IVAN SOARES BALDI 1.115,20 

862.258.806-82 IVANETE MARCHIORATO 2.399,40 

053.628.188-21 IVANI COELHO DO AMARAL MILINAVICIUS 2.409,60 

142.601.448-12 IVO BARBOSA DA SILVA 3.608,80 

255.618.308-05 IZILDINHA VALERIA DE AGUIAR NASCIMENTO 1.698,80 

050.058.758-24 JABAR JAUHAR 17.039,00 

394.570.795-15 JAIME DUARTE FILHO 4.659,20 

352.033.258-20 JAIME IJICHI MACHADO 440,00 

487.981.858-53 JAIR FELIX DAMATO 1.440,40 

290.483.538-58 JAIR FERNANDO DAMATO 6.218,40 

003.535.328-78 JAIR MARCON 4.470,40 

002.768.178-50 JAIRO DE SOUZA MACHADO JUNIOR 6.060,80 

263.139.478-00 JAIRO TADEU DE ALMEIDA JUNIOR 11.055,00 

338.806.288-90 JALINE REGISTRO CAMARA 4.641,20 

326.464.108-91 JAMES ABOUD 4.008,80 

124.427.518-28 JAN NOVAES RECICAR 14.694,90 

316.775.708-65 JANAINA LOREJAN 7.551,20 

015.323.078-96 JANIO BANNWART 1.674,40 

788.242.308-49 JANUARIO GARCIA 118.935,50 

032.599.938-43 JARSON GARCIA ARENA 4.472,80 

189.135.918-55 JEAN CARLOS ALBERTO 4.444,00 

367.990.028-74 JEAN CARLOS RODRIGUES DE OLIVEIRA 3.732,00 

262.600.598-33 JEAN RICARDO DOS SANTOS 3.970,40 

322.236.668-33 JEFERSON BOLZAN 5.559,20 

260.166.108-95 JEFFERSON COSTA LINS 4.761,20 

171.659.488-05 JEFFERSON KRAIDE 3.956,80 

308.922.508-52 JEFFERSON LUCAS GUERRA 3.063,20 

789.030.764-00 JEOVA GOMES DA SILVA JUNIOR 2.289,60 

027.750.528-35 JERONIMO CIRELLI JUNIOR 15.067,50 

408.669.728-97 JESSICA FERREIRA WAITMAN 10.152,00 

624.102.298-91 JESUE GEROTTO 22.856,60 

336.450.437-72 JESUE MOREIRA 305,00 

010.067.248-50 JESUS ANTONIO RIBEIRO 4.739,20 

332.675.858-80 JHONATAS TATSSUMI OHARA 5.032,00 

310.670.078-57 JOANITA LUIZ DA SILVA 4.464,00 

087.808.888-10 JOAO AMADEU GIACCHETTO 4.211,20 

107.863.488-28 JOAO ANDRE MIRANDA DE ALMEIDA PRADO 4.623,20 

745.213.738-87 JOAO ANTONIO GALBIATTI 34.798,30 

399.984.798-00 JOAO ARIOVALDO D AMARO 16.124,08 
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016.180.078-58 JOAO AUGUSTO AIDAR 880,00 

079.042.661-72 JOAO BATISTA COSTA PRADO 7.473,20 

249.921.018-44 JOAO BATISTA MISSE JUNIOR 3.680,40 

016.180.078-58 JOAO BATISTA SOBREIRA LEAL 880,00 

286.881.396-87 JOAO BOSCO NUNES ROMEIRO 1.971,40 

843.580.258-20 JOAO BUENO BRITO 4.205,60 

026.116.158-02 JOAO CARLOS BORTOTTI 4.892,00 

792.309.628-72 JOAO CARLOS HERRERA 1.428,40 

084.311.108-99 JOAO CESAR DA SILVA 4.371,70 

794.578.948-04 JOÃO CEZAR JUNIOR 3.120,00 

953.592.908-97 JOAO DINI PIVOTO 16.070,90 

833.875.878-72 JOAO DOMINGOS BIAGI 2.652,80 

311.835.168-35 
JOAO FELIPE RODRIGUES DE ALBUQUERQUE 

ANDRADE PICOLINI 
28.105,40 

747.073.028-15 JOAO FERNANDO CUSTODIO DA SILVA 137.851,77 

062.523.878-86 JOAO FRANCISCO D'ANTONIO 2.492,80 

580.895.008-20 JOAO FRANCISCO SERRA 5.867,20 

088.709.898-36 JOAO GARCIA RUBIRA 5.499,20 

040.319.808-92 JOAO HASHIJUMIE FILHO 18.972,10 

016.836.978-80 JOAO JORGE CATALAN NETO 4.703,20 

095.906.138-02 JOÃO JOSÉ ASSUMPÇÃO DE ABREU DEMARCHI 2.551,20 

065.524.198-13 JOAO LUIS BONATELLI MONI 4.156,00 

053.301.348-89 JOAO LUIS SCARELLI 79.426,30 

833.434.908-49 JOAO LUIZ BRAGUINI 108.567,98 

053.817.268-13 JOAO LUIZ DE OLIVEIRA RAVAGLIA 12.111,73 

357.951.798-84 JOAO LUIZ PASSARIN FILHO 4.549,60 

368.218.128-88 JOAO MANOEL ESTRELA MATIEL 5.309,60 

047.086.578-46 JOAO MANOEL VICENTE 5.327,20 

092.094.178-87 JOAO MOLINA D'AVILA 7.650,70 

011.022.818-91 JOÃO MOLNAR 4.131,20 

054.155.718-17 JOAO ORIVALDO SAVIO 2.888,40 

035.793.888-78 JOAO PASCOAL CALDAS DEL MONACO 18.342,10 

289.078.538-60 JOAO PAULO BORTOLINI 1.846,40 

338.731.828-66 JOAO PAULO DE SOUZA FERRO 5.065,60 

068.738.398-68 JOAO PAULO DUTRA 1.528,80 

347.836.818-99 JOÃO PAULO MACHADO MANTOVANI 6.572,00 

293.847.498-93 JOAO PAULO MOREIRA BORDIGNON 3.757,60 

054.734.458-96 JOAO PEDRO EROLES FREIRE 2.064,00 

071.928.208-06 JOAO ROBERTO APARECIDO DE ALMEIDA 2.642,40 

979.160.488-68 JOAO ROBERTO SCAVAZZA 4.697,60 

246.602.038-67 JOAO RODRIGO DE SOUZA 2.296,80 

053.548.328-70 JOAO RODRIGUES BORBA 4.805,60 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               201 

201 

CPF NOME DIÁRIAS / KM 

896.604.398-49 JOAO SERGIO MARTINS DA CUNHA 478,40 

180.658.228-78 JOAQUIM CÉSAR DOS SANTOS 4.256,00 

194.337.198-91 JOAQUIM GERALDO PAESANI 4.702,40 

096.854.518-18 JOAQUIM JOSE DA COSTA LINO 4.587,20 

353.157.766-20 JOAQUIM MARCILIO DE CARVALHO 641,60 

595.764.058-15 JOAQUIN MARINO TELLE 13.859,20 

274.638.338-10 JOCYR SANCHEZ DE ALMEIDA 4.080,80 

023.516.178-00 JONAS DE ALMEIDA 4.224,80 

246.746.478-43 JONI MATOS INCHEGLU 12.947,08 

063.865.148-40 JORGE ANTONIO MARTINEZ DA SILVA 4.474,00 

027.188.188-75 JORGE GEBRAIEL BELLAZ 440,00 

545.372.158-87 JORGE GUARACY RIBEIRO 2.559,60 

094.650.798-80 JORGE LUIZ SILVA ROCCO 880,00 

627.640.988-04 JORGE MOYA DIEZ 25.681,00 

034.786.998-00 JOSE ABRANTES DE ANDRADE 4.647,20 

061.823.118-86 JOSE AGUINALDO CRISPIM 4.806,40 

586.685.198-91 JOSE AGUNZI NETO 4.168,40 

959.542.958-91 JOSE ALBERTO DE BARROS FIAL 29.669,50 

097.539.236-00 JOSE ALBERTO NAVARRO VIEIRA 3.786,40 

015.045.238-14 JOSE ANTONIO BUENO 10.791,66 

931.226.758-20 JOSE ANTONIO DE MILITO 12.741,20 

977.979.368-20 JOSE ANTONIO DOS SANTOS 3.263,20 

311.693.958-64 JOSE ANTONIO DUTRA SILVA 71.828,60 

283.018.976-00 JOSE ANTONIO GOMES VIEIRA 53.653,90 

193.393.308-97 JOSE ANTONIO NARDIN 15.566,10 

777.308.878-00 JOSE ANTONIO PICELLI GONÇALVES 723,20 

749.173.318-20 JOSE ANTONIO PIEDADE 1.872,30 

131.060.708-70 JOSÉ ANTÔNIO TREVISAN 3.983,20 

189.016.206-00 JOSE ARIOVALDO DOS SANTOS 25.678,20 

707.846.558-04 JOSE AUGUSTO DE VARELLA DELLAPE 4.721,60 

110.625.918-10 JOSE AUGUSTO RIBEIRO NETO 3.633,60 

795.473.038-72 JOSE BARBOSA. 4.664,00 

040.692.068-09 JOSE BENEDITO SCAFF 1.052,80 

151.078.508-63 JOSÉ BUSO FILHO 8.410,40 

334.240.158-30 JOSE CAMILO PEREIRA DA SILVA SOBRINHO 4.830,40 

777.469.618-00 JOSE CARLOS ADORNO 3.125,60 

281.058.398-65 JOSE CARLOS AVONA FILHO 4.032,00 

224.507.697-49 JOSE CARLOS CARNEIRO 11.952,78 

845.011.978-20 JOSÉ CARLOS CARNEVALLI 3.970,40 

005.717.588-86 JOSE CARLOS LUCAS 1.220,80 

039.164.218-91 JOSE CARLOS PAULINO DA SILVA 2.159,56 

020.342.758-02 JOSE CARLOS VAREDA 4.009,60 
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728.483.408-00 JOSE CARLOS VITAL 2.253,60 

565.185.367-72 JOSE CARLOS ZAMBON 54.846,50 

233.849.059-20 JOSÉ CARLOS ZOCCAL 4.974,40 

141.925.288-78 JOSE DONIZETE EGYDIO DOS SANTOS 4.141,60 

005.478.638-02 JOSE DONIZETTI PRADO 509,60 

172.559.798-58 JOSE EDSON ALVES DE CAMPOS 4.920,80 

651.553.438-87 JOSE EDSON MODESTO 3.124,80 

024.948.948-16 JOSE EDUARDO ABRAMIDES TESTA 63.957,40 

649.709.738-49 JOSE EDUARDO DE ASSIS PEREIRA 43.249,20 

020.162.158-44 JOSE EDUARDO MIELE 4.367,20 

036.237.578-02 JOSE EDUARDO PEDRO 3.741,60 

122.410.288-60 JOSE EDUARDO QUARESMA 10.316,53 

020.174.708-13 JOSE EDUARDO VICENTE 4.285,60 

758.644.288-68 JOSE EDUARDO VICTORINO 2.045,60 

212.463.868-87 
JOSE EDUARDO WANDERLEY DE 

ALBUQUERQUE CAVALCANTI 
11.874,28 

018.446.728-40 JOSE ELIAS FERNANDES ABUL HISS 440,00 

824.574.848-04 JOSE ERNESTO TONON 4.609,60 

899.896.197-00 JOSÉ FELICIANO PEREIRA JUNIOR 1.630,40 

190.855.078-39 JOSE FERNANDO MENDONÇA 1.328,80 

833.359.948-68 JOSE FERNANDO SAUD REIS 4.649,60 

024.355.718-36 JOSE FERREIRA DA SILVA 3.695,20 

764.463.958-68 JOSE GERALDO BAIAO 13.864,28 

740.942.898-87 JOSE GERALDO QUERIDO 36.288,80 

019.256.048-45 JOSE GERALDO TRANI BRANDÃO 31.200,20 

015.826.648-03 JOSE GILMAR FRANCO 4.727,20 

045.805.076-81 JOSE GUILHERME PASCOAL DE SOUZA 86.498,40 

825.670.008-44 JOSE HAROLDO RODRIGUES LOURENÇO 4.376,80 

081.167.508-44 JOSE JOAQUIM FERNANDES 3.970,40 

819.426.728-53 JOSE JULIO JOLY JUNIOR 41.884,90 

046.665.338-77 JOSE LEOMAR FERNANDES JUNIOR 2.800,30 

131.145.978-23 JOSE LUIS CARDASSI 1.206,40 

180.496.208-24 JOSE LUIS FRANCESCHINI 5.951,20 

002.763.858-88 JOSE LUIS RODRIGUES ALVES 4.894,40 

303.167.168-63 JOSE LUIS UDENAL 4.655,20 

067.381.918-39 JOSE LUIZ AVANCO 4.634,80 

036.243.448-46 JOSE LUIZ BARBOSA DA SILVA 4.107,20 

862.326.908-00 JOSE LUIZ BENINI 1.516,00 

747.322.348-87 JOSE LUIZ DA COSTA 4.676,00 

061.823.778-01 JOSE LUIZ FARES 31.241,70 

045.075.168-62 JOSE LUIZ FERREIRA BORGES 2.775,36 

005.507.098-19 JOSE LUIZ FRANCIA 2.354,40 
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089.407.888-77 JOSE LUIZ LIMA PALACIOS 6.557,60 

967.387.588-04 JOSE LUIZ MARTINI 640,00 

522.893.628-91 JOSE LUIZ PARDAL 48.250,60 

984.136.948-68 JOSE LUIZ PERIN LEITE 5.098,40 

030.532.538-87 JOSE MACIEL DE BRITO 596,00 

841.839.698-91 JOSE MANOEL TEIXEIRA 17.375,96 

750.479.188-15 JOSE MARCIANO FILHO 4.659,20 

061.665.298-48 JOSE MARCOS ALVES DA SILVA 5.283,20 

017.653.568-30 JOSE MARCOS NOGUEIRA 54.772,70 

045.754.258-69 JOSE MARIA GENNARI 4.114,40 

706.955.128-20 JOSE MARTIN CRULHAS 4.262,80 

005.561.818-91 JOSE MIGUEL TARTUCI 6.518,80 

797.351.698-00 JOSE NILSON GREGOLIS 6.300,00 

781.836.934-15 JOSÉ NILTON SABINO 26.558,90 

624.617.708-59 JOSE ORLANDO PINTO DA SILVA 30.048,50 

366.545.838-25 JOSÉ ORLANDO PINTO DA SILVA JUNIOR 6.403,20 

588.284.948-91 JOSE ORLANDO SONTAG 2.115,20 

721.150.848-53 JOSE OTAVIO MACHADO MENTEN 2.144,20 

025.009.038-42 JOSE OTAVIO SALVADOR 880,00 

044.692.988-32 JOSE PAULO DRUSIAN 7.032,80 

007.455.278-33 JOSE PAULO GARCIA 24.889,62 

606.340.578-04 JOSE PINHO DOS SANTOS 3.706,40 

981.284.348-53 JOSE RAMALHO GABRIELLI JUNIOR 4.108,00 

041.238.008-07 JOSE RENATO CORDAÇO 34.990,10 

721.236.488-68 JOSE RENATO NAZARIO DAVID 26.159,96 

029.065.818-79 JOSE RENATO SIMIONI 4.296,80 

005.421.578-10 JOSE RENATO ZANINI 59.920,20 

476.648.198-49 JOSE RICARDO FAZZOLE FERREIRA 612,80 

102.613.538-96 JOSE RICARDO LEMOS 3.000,00 

031.973.688-19 JOSE RICARDO PINTO 7.090,40 

292.572.668-26 JOSE RICARDO SILVA 602,00 

964.593.368-49 JOSE ROBERTO BARBOSA SATTO 52.161,46 

045.375.368-02 JOSE ROBERTO BOIS 5.415,20 

863.135.848-72 JOSE ROBERTO CASALLE 4.916,00 

042.192.728-36 JOSE ROBERTO CORREA 83.188,90 

293.171.928-58 JOSE ROBERTO DO PRADO JUNIOR 8.431,60 

377.149.538-53 JOSÉ ROBERTO MARTINS SEGALLA 1.427,20 

020.240.938-41 JOSE ROBERTO MASSAROPPE 3.170,40 

705.623.938-20 JOSE ROBERTO SANT'ANA 2.676,00 

990.440.488-72 JOSE ROBERTO VIEIRA LINS 1.776,60 

232.619.001-72 JOSE SANTANA DA SILVA 4.349,60 

839.647.898-87 JOSE TADEU DE AGUIAR PIO 3.130,40 
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004.414.648-58 JOSE VALMIR FLOR 143.900,00 

782.141.068-34 JOSÉ VERISSIMO DOS SANTOS FILHO 3.927,20 

000.461.238-81 JOSE VICENTE MARAUCCI VASSIMON 1.865,60 

017.401.898-33 JOSE VINICIUS ABRAO 33.599,30 

277.561.038-23 JOSE VITAL FERRAZ LEAO 1.904,80 

066.998.348-94 JOSE WALTER DE OLIVEIRA 2.693,80 

044.991.958-70 JOSE WANDERLEI ZANARDO MARTIN 1.694,70 

096.366.858-78 JOSMAR FERREIRA SOUTO 5.952,80 

056.740.468-40 JOUJI ARIKAWA 5.184,80 

277.272.718-10 JUACIR BUENO DE CAMARGO JUNIOR 3.659,20 

968.645.408-04 JUAN ANTONIO VAZ GOMEZ 5.328,80 

893.368.878-15 JUAREZ FERREIRA SOBRINHO 1.091,20 

269.911.288-72 JUAREZ REBELO DA SILVA 2.388,00 

249.551.438-30 JULIANA CORREA BERTOCCO MAZARELLI 13.022,80 

190.976.798-00 JULIANA FONSECA VILA 4.262,80 

275.517.428-59 JULIANA MARIA MANIERI VARANDAS 35.656,00 

369.025.338-14 JULIANA REGINA CAMPOS FARIA 8.645,50 

102.284.588-89 JULIANO APARECIDO  ZANOTI 593,60 

258.503.808-41 JULIANO BORETTI 2.540,80 

283.561.488-55 JULIANO CESAR MARTIN 4.208,00 

288.066.458-62 JULIANO EDUARDO ROCHA 4.871,20 

284.632.228-70 JULIANO ESCRIPTOR DITTRICH 4.256,00 

275.247.418-04 JULIANO NENDZA DIAS 4.796,80 

288.393.826-15 JULIO CESAR BIANCHINI 1.157,90 

033.976.088-56 JULIO CESAR CHEADE 3.218,40 

140.704.618-76 JULIO CESAR DELLATORRE 1.692,80 

302.860.178-81 JULIO CESAR RIBEIRO 6.598,00 

714.660.538-87 JULIO LOURENÇAO NETO 2.848,80 

159.975.138-07 JULIO YOJI TAKAKI 4.589,60 

768.651.428-53 JUMARA MORAES BOCATTO 521,60 

404.336.928-04 JURANDIR FERNANDO RIBEIRO FERNANDES 13.064,20 

095.721.298-48 JUSSARA TERESINHA TAGLIARI NOGUEIRA 54.194,40 

040.232.018-20 KANT ALVES LIMA JUNIOR 1.935,20 

107.293.538-42 KEIKO OBARA KURIMORI 42.648,60 

049.578.428-17 KENNEDY FLORES CAMPOS 28.749,00 

337.459.598-76 KIM MARTINELI SOUZA GONÇALVES 4.190,80 

312.020.308-40 KLAUS FRANCELINO DE CARVALHO 1.970,70 

253.335.068-09 KLEBER WILSON MARQUES 7.216,80 

262.935.286-20 LAERCIO RODRIGUES NUNES 30.417,60 

029.532.568-22 LAERTE LAMBERTINI 32.577,90 

276.629.798-73 LAISA FELIPE SANCHES NEVES 5.149,60 

090.366.138-17 LAMARTINE XAVIER DE CAMARGO 2.398,40 
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418.819.938-50 LANE RAYSSA PINHO SANTOS 2.354,40 

327.212.178-10 LARISSA ALMEIDA DE NOVAES 7.488,40 

322.983.808-48 LARISSA GARBIATI MARIANO 8.684,00 

215.828.458-75 LARISSA JAVAROTTI DE OLIVEIRA 12.600,80 

071.897.408-56 LAUDINEI JOSE ROMANINI 32.577,12 

018.638.828-47 LAURENTINO TONIN JUNIOR 76.230,10 

801.286.378-20 LEALDINO SAMPAIO PEDREIRA FILHO 646,40 

328.931.948-26 LEANDRO CAVALCANTE BARRIONUEVO 672,80 

307.711.358-90 LEANDRO DANIEL REIS 4.592,80 

195.025.238-81 LEANDRO GALINDO VITOR 17.039,90 

414.287.988-03 LEANDRO GARCIA DA SILVA 4.345,60 

346.771.918-08 LEANDRO KOMATSU YAMAMOTO 8.753,60 

269.488.638-84 LEANDRO RICARDO ZANELATO 3.623,20 

286.804.208-24 LEANDRO RODRIGUES 4.855,60 

167.963.008-31 LENITA SECCO BRANDAO 120.614,60 

027.675.908-74 LEONARDO CESAR DE CAMPOS 634,40 

011.916.778-69 LEONARDO MACHADO GODOY 10.526,53 

337.262.988-43 LEONARDO MIRAS PUCCI 4.624,00 

095.477.118-49 LEONIDIO FRANCISCO RIBEIRO FILHO 880,00 

364.910.712-00 LEONILSON LIANDRO DA SILVA 4.285,60 

273.534.108-92 LETICIA ANE SIZUKI NOCITI 4.542,40 

274.340.358-62 LETICIA ESVICERO GARAVELO 4.659,20 

305.854.488-09 LETICIA GIRARDI DE SOUZA MACHADO 15.031,70 

010.583.048-87 LICIO DE BARROS FAGUNDES JUNIOR 4.671,20 

368.748.398-37 LIGIA DUTRA SILVA 880,00 

026.994.308-03 LIGIA MARIA PUPO GONÇALVES PIOZZI 3.022,80 

115.409.378-60 LIGIA MARTA MACKEY 9.019,80 

296.375.678-01 LILIAN CRISTINA MOREIRA BORGES 13.693,20 

374.233.138-82 LILIAN DE CASSIA TAVARES 2.912,40 

222.394.804-91 LILIANA DE CAMARGO TRALDI BEZERRA 1.805,60 

103.262.008-00 LINDOMAR MIRANDA LEITE 3.934,40 

274.108.348-70 LIRIO FERREIRA DE MORAIS 3.181,60 

759.473.078-04 LORIVAL MONTEIRO VALENTE 2.067,20 

380.615.178-41 LUANA ALVES TEMPONI LIMA 3.970,40 

117.280.408-76 LUCAS BARBOSA 1.776,80 

213.077.758-96 LUCAS DE SOUSA 4.367,20 

309.916.068-76 LUCAS DIAS MENDES 2.898,00 

351.903.768-85 LUCAS FERNANDES MUTRAN 3.218,40 

351.383.388-11 LUCAS FRANCO PEREIRA 1.637,60 

370.394.518-40 LUCAS GARCIA ROMERO 5.144,00 

217.139.988-07 LUCAS HAMILTON CALVE 15.120,40 

345.329.168-95 LUCAS SEIKI TOKAWA KAIMOTI 3.715,20 
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349.254.838-54 LUCAS TIVERON RODRIGUES 8.743,60 

068.514.088-13 LUCI MERHY MARTINS BRAGA 2.316,80 

138.431.188-25 
LUCIA HELENA JUNQUEIRA FRANCHI 

BRAGHETTA 
3.973,40 

249.158.848-05 LUCIANA DE LIMA RODRIGUES 4.355,20 

120.287.268-90 LUCIANA RODRIGUES ORIQUI 2.532,00 

159.702.238-16 LUCIANO APARECIDO FIORIO 4.462,00 

067.389.998-52 LUCIANO CARVALHO THEODORO 4.114,40 

214.855.418-24 LUCIANO DE MENEZES 2.412,00 

363.588.738-22 LUCIANO DONIZETI BEDENDO 3.887,20 

164.945.748-07 LUCIANO FERREIRA OLIVEIRA 3.424,20 

110.407.558-01 LUCIANO PIMENTEL DE ALMEIDA CAMARGO 1.978,40 

145.795.048-01 LUCIANO ROGERIO LORENZINI 4.697,60 

069.621.368-03 LUCIMAR GASPAR 4.904,80 

258.818.808-70 LUCIMARA POVOA 2.428,80 

792.579.768-15 LUCIO DE OLIVEIRA LIMA JUNIOR 880,00 

461.341.586-15 LUCIO FLAVIO DE MAGALHAES BRITO 2.945,44 

052.322.708-69 LUIS ALBERTO GRECCO 7.213,80 

727.487.539-68 LUIS ALBERTO LOUREIRO 5.559,20 

067.246.448-95 LUIS ALBERTO PINHEIRO 13.930,50 

595.240.228-34 LUIS ANTONIO BAGATIN 1.157,90 

084.960.598-98 LUIS AUGUSTO INNARELLI DE PAULO 2.841,60 

048.252.718-80 LUIS CARLOS RODRIGUES 6.399,20 

306.552.258-62 LUIS CHORILLI NETO 46.455,37 

150.295.528-80 LUIS EDUARDO BEZERRA DE ARAUJO 969,20 

060.018.818-39 LUIS EDUARDO DE DEUS SILVA 4.476,40 

305.649.858-99 LUIS FERNANDO CESCO 4.559,20 

262.744.598-71 LUIS FERNANDO COSTA 22.629,50 

168.328.398-80 LUIS FERNANDO DE MATTOS 4.736,00 

271.906.648-66 LUIS FERNANDO DE OLIVEIRA 2.551,20 

352.300.048-35 LUIS FERNANDO PAULILLO SIMS 3.056,00 

961.220.808-53 LUIS FRANCISCO QUINZANI JORDAO 1.873,60 

069.924.908-26 LUIS GUSTAVO MOURELOS 4.258,40 

217.345.438-25 LUIS GUSTAVO SALIONI DUARTE 13.457,69 

133.483.928-02 LUIS GUSTAVO SILVA VARGAS 5.592,80 

182.091.398-86 LUIS HENRIQUE GUERATTO 3.606,40 

025.481.538-35 LUIS HENRIQUE MONTEIRO SIMÕES 4.263,20 

100.908.218-31 LUIS HUMBERTO PERIN 4.942,40 

108.971.988-40 LUIS JOSE DA SILVA 7.393,60 

055.084.068-08 LUIS NICOLAU JULIANI 4.242,40 

775.106.748-91 LUIS OTAVIO PORFIRIO 7.021,60 

025.502.388-00 LUIS RENATO BASTOS LIA 579,50 
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071.663.588-74 LUIS RICARDO RAYMUNDO 4.697,60 

297.621.088-84 LUIZ ALBERTO DE ARAUJO COSTA 440,00 

020.358.388-43 LUIZ ALBERTO TANNOUS CHALLOUTS 31.211,50 

141.151.898-51 LUIZ ALEXANDRE ALVES 12.691,50 

888.384.558-72 LUIZ ANTONIO DALTO 80.702,40 

034.243.848-44 LUIZ ANTONIO NOBILE 1.674,40 

002.214.938-40 LUIZ ANTONIO SILVA CARRER 4.684,40 

970.354.328-68 LUIZ ANTONIO TRONCOSO ZANETTI 41.844,20 

047.733.968-90 LUIZ ATILIO PADOVAN 1.006,35 

117.164.828-60 LUIZ AUGUSTO ANDRADE 5.200,00 

110.586.508-82 LUIZ AUGUSTO MORETTI 42.589,40 

006.790.398-30 LUIZ AUGUSTO PINTO 3.330,40 

798.694.838-87 LUIZ BOMBONATO FILHO 1.428,40 

039.862.288-45 LUIZ CARLOS ANTONINO 1.134,40 

078.948.958-90 LUIZ CARLOS BATISTA 39.634,10 

017.992.288-27 LUIZ CARLOS DOS SANTOS 1.726,40 

200.466.038-40 LUIZ CARLOS PADOVANI 4.400,80 

809.520.898-15 LUIZ CORNELIO SCHMIDT 4.653,80 

005.566.988-35 LUIZ DA SILVA 4.761,20 

049.941.098-00 LUIZ DARÉ NETO 2.623,50 

062.340.418-41 LUIZ EUCEZIO PARRA SOARES 5.376,80 

868.453.308-91 LUIZ EURIPEDES DE CARVALHO 2.044,00 

273.248.978-60 LUIZ FELIPE CAVALLARI 3.868,00 

217.357.238-51 LUIZ FELIPE DE MESQUITA LUNA 4.761,20 

825.352.058-15 LUIZ FERNANDO BOVOLATO 64.793,20 

974.392.748-49 LUIZ FERNANDO COVELLO 4.476,40 

779.604.406-20 LUIZ FERNANDO DE AGUIAR BARBOSA JUNIOR 5.552,00 

042.044.048-80 LUIZ FERNANDO FOGAÇA VIGGIANI 14.102,40 

070.825.788-73 LUIZ FERNANDO USSIER 23.898,80 

068.060.158-91 LUIZ FRANCISCO DA SILVA 3.048,00 

122.392.138-76 LUIZ GUILHERME CARMANHAN 4.424,80 

376.546.138-57 
LUIZ GUILHERME PLACIDO BARBOSA DOS 

SANTOS 
4.752,80 

133.455.618-08 LUIZ GUSTAVO GALLO VILELA 4.794,40 

346.275.918-37 LUIZ GUSTAVO MARTINELLI DELGADO 11.308,63 

016.205.718-03 LUIZ HENRIQUE BARBIRATO 26.420,80 

062.367.248-06 LUIZ HENRIQUE NEVES 5.058,40 

137.921.078-05 LUIZ MANOEL FURIGO 881,20 

926.145.158-68 LUIZ OTAVIO GAVAZZI 5.029,60 

002.633.028-81 LUIZ ROBERTO BAPTISTELLA DE OLIVEIRA 2.769,60 

052.586.178-58 LUIZ ROBERTO STEINER FRUET 675,20 

552.741.708-97 LUIZ SERGIO MENDONCA COELHO 9.230,70 
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363.476.528-38 LUIZ THADEU DE ALMEIDA JUNIOR 5.177,60 

303.667.828-00 LUIZ VAUROF JUNIOR 5.156,00 

054.749.258-83 LUIZ VERISSIMO PIGIONI 4.794,40 

983.871.628-68 LUIZ WALDEMAR MATTOS GEHRING 46.535,80 

238.666.246-20 LUPERCIO CHAGAS NETO 5.516,00 

137.159.408-24 LUZIA REGINA SCARPIN DE MARCHI 1.470,40 

004.707.348-92 MAILTON NASCIMENTO BARCELOS 79.631,40 

356.502.438-08 MAMEDE ABOU DEHN JUNIOR 12.053,80 

041.836.308-00 MAMEDE MORAIS JUNIOR 8.628,00 

260.257.128-83 MANOEL ANDREO DE ARO 5.266,40 

182.133.326-87 MANOEL BATISTA NETO 12.403,93 

011.676.238-19 MANOEL CORREIA DE ALMEIDA 440,00 

019.365.118-19 MANOEL DIMAS DE OLIVEIRA 4.239,20 

030.183.558-65 MANOEL EDUARDO MARTINS 4.009,60 

323.919.028-16 MANOEL MARTINS CAVALCANTE 2.755,20 

114.229.058-10 MANOEL RAINHO JUNIOR 3.871,20 

579.982.058-49 MANUEL FERNANDEZ CALVINO 4.410,40 

047.497.108-22 MANUEL RENATO PEREIRA 7.056,80 

171.863.338-69 MARA CARDOSO MACHADO 1.280,00 

348.087.348-00 MARCEL DELLA VALLE 4.432,00 

365.434.338-41 MARCELA RENATA DORASCENZI 4.424,80 

219.334.828-69 MARCELO AGOSTINI ZONTA 4.517,20 

133.457.208-92 MARCELO AKIRA SUZUKI 59.875,10 

085.079.278-90 MARCELO ALEXANDRE PRADO 65.077,20 

284.745.088-27 MARCELO AUGUSTO AMANCIO 4.081,60 

334.687.178-90 MARCELO AUGUSTO GONÇALVES BARDI 644,00 

067.505.098-78 MARCELO AUGUSTO MOSCONI 6.608,60 

131.938.698-99 MARCELO CHAVES ZAGO 35.058,10 

167.203.198-25 MARCELO DA SILVA 1.033,60 

004.245.328-32 MARCELO DE CERQUEIRA CESAR 7.549,00 

113.784.028-55 MARCELO DE JESUS 2.412,00 

156.219.588-37 MARCELO FRANCISCATTO 3.081,60 

015.228.748-52 MARCELO GODINHO LOURENCO 11.053,13 

246.089.598-40 MARCELO HENRIQUE DA SILVA 12.581,60 

148.255.908-02 MARCELO HISSASHI SHINOHARA 4.825,60 

046.910.518-64 MARCELO KAZUO ONUKI 2.464,80 

140.724.348-92 MARCELO MARTINEZ GITTI 1.179,00 

291.825.178-00 MARCELO MARTINS BARRACHI 1.388,80 

658.814.358-34 MARCELO PERAL RENGEL 13.079,76 

083.106.628-82 MARCELO PUPIM GOZZI 899,20 

121.142.458-88 MARCELO RODRIGO BERTOLUCI 6.692,00 

392.725.178-00 MARCELO RONCOLATO CAMBRAIS 4.888,00 
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323.854.868-90 MARCELO SOUZA DE BARROS 5.487,20 

106.900.518-59 MARCIO ANTONIO CAMPOS 2.294,40 

130.795.638-67 MARCIO ANTONIO SALVI 2.911,20 

655.927.608-25 MARCIO DE ALMEIDA PERNAMBUCO 98.695,74 

054.162.368-09 MARCIO DE FIGUEIREDO ANDRADE 4.817,60 

082.214.388-71 MARCIO HENRIQUE PEREIRA 3.112,80 

084.555.788-23 MARCIO JOSE GARCIA 5.060,80 

050.959.918-45 MARCIO LUIS DE BARROS MARINO 1.072,00 

072.930.078-17 MARCIO MENEZES DA SILVA 8.133,20 

624.526.148-15 MARCIO ROBERTO GONÇALVES VIEIRA 57.947,60 

106.073.508-30 MARCIO VAGHETTI MARQUES 4.664,00 

719.497.717-68 MARCIO VINICIUS FERREIRA BITTENCOURT 4.268,00 

060.481.318-01 MARCIO WAGNER CAVARIANI 5.213,60 

223.942.958-56 MARCO ANTONIO BORGES BUFARAH 2.544,00 

746.051.948-00 MARCO ANTONIO CARACHO 1.295,20 

224.091.908-63 MARCO ANTONIO SECCO 1.692,00 

213.076.728-17 MARCO ANTONIO SILVA DE FAVERI 28.767,70 

130.934.758-13 MARCO ANTONIO TECCHIO 2.189,10 

310.969.268-65 MARCO AURELIO AIZZA 4.559,20 

309.221.418-86 MARCO AURELIO DE OLIVEIRA HILA 4.480,00 

030.983.028-10 MARCOS ALBERTO BUSSAB 305,00 

102.102.608-58 MARCOS ANDREI CAU 1.120,00 

104.963.568-01 MARCOS ANTONIO AKINOBU HOKAZONO 5.525,60 

058.344.628-04 MARCOS ANTONIO BORTOLETO 3.470,40 

047.759.178-70 MARCOS ANTONIO CANESIN 3.625,60 

043.898.268-16 MARCOS ANTONIO DE CARVALHO LIMA 6.644,80 

075.029.888-07 MARCOS ANTONIO FORNER 3.620,80 

145.552.758-02 MARCOS ANTONIO PEREIRA 4.652,00 

289.426.458-52 MARCOS ANTONIO THOMAZZI 1.009,60 

158.773.038-30 MARCOS AURELIO CESCO 4.655,20 

116.158.358-06 MARCOS AURELIO DE ARAUJO GOMES 28.045,94 

024.509.498-95 MARCOS BATISTA REVELIN 3.750,40 

190.141.238-50 MARCOS CAÇÃO CAMBRAIA 4.736,80 

170.518.568-12 MARCOS DONIZETE BALDINI 4.743,20 

127.310.038-71 MARCOS FERNANDES URBANJOS JR 3.550,40 

977.632.688-91 MARCOS FRAGOAS MONTEIRO 1.810,40 

075.914.938-09 MARCOS GENNARO 4.704,20 

068.020.008-81 MARCOS HATANAKA 4.345,60 

171.569.668-98 MARCOS IZUMI OKAJIMA 5.568,80 

316.253.278-70 MARCOS MATOS PASSOS PIOVEZAM 5.089,60 

247.233.098-70 MARCOS MOGARI 5.568,80 

010.797.738-94 MARCOS MONTEIRO DE FARIA 2.127,24 
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120.821.088-21 MARCOS MORI 1.110,40 

234.288.308-06 MARCOS MUZATIO 13.927,80 

826.009.378-20 MARCOS ROBERTO FURLAN 47.292,70 

155.879.628-22 MARCOS ROBERTO GUARIZZO 3.742,40 

537.386.249-53 MARCOS ROGERIO DA SILVA FERREIRA 5.208,80 

041.514.428-04 MARCOS ROGERIO GUIMARAES 5.825,60 

173.554.918-57 MARCOS SATOSHI ICHIDA 880,00 

254.017.388-89 MARCOS VALIM SILVEIRA 1.384,00 

603.786.388-15 MARCOS WANDERLEY FERREIRA 48.895,00 

885.819.698-87 MARCUS ANTONIO GASPAR AUGUSTO 11.983,40 

268.007.218-91 MARCUS ROGERIO PAIVA ALONSO 18.691,40 

263.907.668-07 MARCUS VINICIUS FLINK DA SILVA SERRADOR 1.024,00 

093.742.068-97 MARGARETI APARECIDA STACHISSINI NAKANO 40.427,90 

312.776.358-11 MARGIL DINIZ LEITE 2.392,80 

296.289.468-20 MARIA AMALIA BRUNINI 29.439,90 

077.591.848-24 MARIA ANGELA DE CASTRO PANZIERI 67.123,50 

285.845.116-87 MARIA ARMINDA DE CAMARGO NEVES SACCHI 4.296,80 

627.985.456-68 MARIA DE FATIMA SOUSA 2.481,60 

012.827.218-01 MARIA DO CARMO ROSALIN DE OLIVEIRA 28.746,10 

007.939.678-05 MARIA ELIZABETH BROTTO 610,00 

036.705.228-83 MARIA ELZA DE ALMEIDA PRADELLA 3.511,20 

887.536.898-87 MARIA EMILIA REBELLO NOGUEIRA 3.970,40 

015.322.768-00 MARIA GENOVEVA ABUD FADEL SILVERIO 3.283,20 

025.364.728-25 MARIA JOSIANE CABRAL DE QUADROS 1.745,60 

452.430.426-68 MARIA LINA BENINI 440,00 

328.301.438-84 MARIA OLIVIA SILVA 39.413,30 

044.615.898-46 
MARIA REGINA GALVAO DE CAMPOS CINTRA 

ELIAS 
5.391,20 

312.449.828-30 MARIA REGINA VIEIRA DA ROCHA 11.795,56 

381.149.988-22 MARIANA ALMEIDA SILVA 3.970,40 

380.615.188-13 MARIANA ALVES TEMPONI LIMA 3.970,40 

313.897.978-56 MARIANA MAROTTI CORRADI 4.157,60 

826.088.308-20 MARIANO RIBEIRO FILHO 1.440,40 

066.373.778-80 MARILEY DE CASTRO ALMEIDA DA SILVA 5.549,60 

361.213.968-14 MARILIA PULITO DE AGUIAR 2.486,40 

730.618.168-87 MARINA DIGELZA DO VALLE 1.745,60 

587.951.898-15 MARIO ALVES ROSA 440,00 

017.277.018-10 MARIO ANTONIO MASTEGUIN 18.109,60 

224.088.598-08 MARIO CAVALLARI NETO 5.554,40 

336.030.778-06 MARIO CESAR MINAMI 7.499,20 

121.563.018-24 MARIO DO AMARAL FILHO 4.559,20 

020.920.458-30 MARIO EDUARDO FUMES 33.917,30 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               211 

211 

CPF NOME DIÁRIAS / KM 

694.841.048-00 MARIO LUIZ DE MIRANDA 3.970,40 

196.460.988-78 MARIO MARQUES BEATO SOBRINHO 4.348,00 

282.418.908-85 MARIO ROBERTO ADORNO FILHO 32.089,33 

845.777.208-25 MARIO ROBERTO BODON GOMES 4.258,40 

117.050.718-21 MARIO SERGIO MARIANO DA SILVA 4.474,00 

222.352.018-90 MARIO SERGIO PALHARES DENIPOTTE 4.992,00 

768.241.288-72 MARIO SYLVIO MOSARELI 4.047,20 

060.454.368-90 MARTA MARIA ROSSI 1.391,20 

350.035.398-35 MARTIN DE ALMEIDA PERNAMBUCO 1.841,60 

202.697.158-78 MATEUS DELATIM SIMONATO 1.688,00 

287.054.268-20 MATEUS DOS SANTOS LOURENCAO 4.635,20 

369.236.178-55 MAURICIO AUGUSTO BARBARA DE OLIVEIRA 5.217,20 

057.633.908-30 MAURICIO CARDOSO SILVA 87.099,84 

628.188.728-04 MAURICIO PAZINI BRANDAO 35.983,70 

369.376.778-55 MAURICIO ROBERTO DE OLIVEIRA 4.868,00 

180.882.028-25 MAURICIO TUCCI MARCONI 3.104,80 

856.162.908-82 MAURICIO UEHARA 13.927,90 

055.418.118-56 MAURICIO VITORIO PELISSARI 4.587,20 

551.183.308-82 MAURO AUGUSTO DEMARZO 2.160,30 

258.075.446-68 MAURO COSTA 4.444,00 

984.525.418-72 MAURO DONIZETI PINTO DE CAMARGO 30.956,00 

377.252.628-49 MAURO JOSE LOURENCO 393,00 

080.331.278-48 MAURO MONTENEGRO 17.413,20 

711.645.968-53 MAURO ROSSI 1.819,20 

092.165.208-92 MAURO SERGIO DA SILVA 4.892,00 

373.407.828-85 MAYARA CAROLINE FELIPE 1.508,80 

366.988.318-59 MAYARA REGINA HASSMANN ROQUETTI 7.301,60 

267.115.878-55 MELISSA FIORUSSI DAVOLI 4.943,20 

356.996.528-76 MICHEL GARCIA MARGONATO 4.841,60 

324.659.328-02 MICHELE CAROLINA MORAIS MAIA 3.573,60 

384.147.828-09 MICHELE LOPES YOSHIY 5.032,00 

078.303.148-37 MIGUEL APARECIDO DE ASSIS 22.129,70 

721.085.848-20 MIGUEL DE PAULA SIMOES 15.717,00 

075.919.108-50 MIGUEL ROBERTO ALVES MORENO 2.765,60 

078.537.928-24 MILTON AKIRA YOKOTA 5.710,40 

833.482.478-53 MILTON LUIZ DE ARRUDA FRANCISCO 5.331,20 

017.217.838-06 MILTON RONTANI JUNIOR 26.347,60 

561.192.248-15 MILTON SOARES DE CARVALHO 450,08 

098.911.398-16 MILTON VIEIRA JUNIOR 26.453,30 

212.861.158-09 MIRELE VINHAS VOLTOLINI 10.692,00 

362.659.678-86 MOACIR DE PAULA DOS SANTOS JUNIOR 9.194,40 

119.189.098-81 MOISES BARBOSA 4.464,00 
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217.598.848-12 MONALISA VERGINIA FELICIO FERREIRA 8.727,20 

036.118.448-45 MONICA MARIA GONÇALVES 46.294,90 

160.085.498-21 MURILO PONTES PAES BARRETO 2.098,40 

313.410.318-45 NATALIA CHAVES SOBREIRA 1.268,80 

368.634.998-19 NATALIA MIOTTO SAMENZATI NASCIMENTO 5.213,60 

419.147.078-77 NAYARA COELHO SILVA 4.868,80 

062.324.088-29 NEDSON APARECIDO IGNACIO DA SILVA 5.477,60 

122.917.538-51 NEIDE PERINO 4.721,60 

777.467.758-53 NEIROBERTO SILVA 7.548,80 

018.572.348-98 NELI ANTONIA MENEGHINI 11.578,59 

709.135.878-34 NELO PISANI JUNIOR 29.062,60 

727.574.349-34 NELSON BARBOSA MACHADO NETO 1.976,80 

007.868.638-54 NELSON BUENO ASSUMPÇÃO 1.890,40 

792.381.308-68 NELSON CAPELANES CARNIATO 4.720,00 

864.228.128-68 NELSON GERBASI JUNIOR 1.664,40 

755.638.278-87 NELSON HITOSHI TAKIY 5.326,40 

525.825.668-53 NELSON LACOTISSE 305,00 

980.436.928-15 NELSON MARIANO DE SOUZA 4.589,20 

096.160.178-70 NELSON MARTINS BARRETO JUNIOR 4.417,60 

747.667.328-04 NELSON MARTINS DA COSTA 37.328,60 

008.655.148-52 NELSON MIGUEL JUNIOR 14.920,83 

069.283.978-02 NELSON MILAN ELIAS 5.391,20 

518.315.898-34 NELSON PEDRO DE OLIVEIRA 440,00 

748.830.548-53 NELSON SILVA LARA 1.211,20 

428.717.868-87 NELSON TAVARES DA SILVA 4.157,60 

747.600.688-72 NESTOR THOMAZO FILHO 20.025,40 

515.821.718-15 NEUDENIR JETER PEDRASSOLLI 4.242,40 

031.025.868-56 NEWTON GUENAGA FILHO 29.858,60 

255.323.169-53 NEWTON MACEDO BORGES MARCAL 3.970,40 

885.858.168-72 NEY WAGNER GONÇALVES RIBEIRO 13.778,50 

382.880.508-67 NICOLAU THEOBALDO WERNECK 5.093,60 

077.977.258-02 NILMAR ANTONIO SCARPELLI 3.295,20 

193.426.778-35 NILO MARCIO MACHADO 1.616,00 

038.078.268-58 NILSON ANTONIO ASSONI 4.108,00 

460.075.129-91 NILSON AUGUSTO CARNIETTO 2.990,40 

916.228.408-87 NILTON DE OLIVEIRA E SILVA 15.839,60 

279.940.968-75 NILTON HENRIQUE DA SILVA 3.956,80 

037.052.408-03 NILTON LUIZ ERENO 7.182,40 

017.217.008-70 NILVA SOLANGE COUTO 5.312,40 

060.401.508-90 NIVALDO ARMANDO QUINTAL 3.695,20 

263.685.738-99 NIVELTO LOURES DE AZEVEDO 6.708,80 

368.343.928-90 NOBORU SIMON USHIWATA 3.142,00 
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009.659.248-66 NORBERTO FALSETI 14.135,00 

501.988.076-00 NORMANDO LUCAS CORDEIRO 4.794,40 

406.419.158-70 ODAIL RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR 4.799,20 

009.269.648-10 ODAIR APARECIDO RODRIGUES 1.733,60 

030.459.358-34 ODAIR BUCCI 38.753,76 

279.996.026-04 ODAIR DALSECO DE OLIVEIRA 4.817,60 

057.839.498-76 ODAIR PEREIRA 5.841,90 

039.070.838-06 ODAIR VALENTINI 3.898,40 

845.852.428-72 ODECIO BRAGA DE LOUREDO FILHO 14.003,48 

799.079.628-72 ODILON CALDEIRA FILHO 1.680,80 

025.904.558-60 OMAR ANTONIO SCRIVANTI 13.275,90 

038.338.548-20 OMAR EDUARDO DE NADAI 9.921,60 

959.577.408-10 ONIVALDO MASSAGLI 1.261,60 

062.343.498-97 ONORIO NORIO KOBAYASHI 18.597,70 

028.223.788-78 ORIGENES BELLO 4.664,00 

057.731.978-71 ORLANDO ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR 5.199,20 

045.585.508-04 ORLANDO HOMEN DE MELLO 1.988,00 

155.782.018-06 ORLANDO LUIZ GONZAGA JUNIOR 2.594,40 

785.846.988-68 ORLANDO NAZARI JUNIOR 71.473,50 

981.015.608-15 ORLEAN DE LIMA RODRIGUES JUNIOR 4.472,80 

050.532.368-01 OSCAR EMILIO RUEGGER NETO 15.806,80 

718.510.118-20 OSCAR LEONHARDT JUNIOR 4.734,80 

738.427.298-04 OSCAR TETSUO URUSHIBATA 2.516,80 

054.572.378-77 OSMANI ALVES DOS SANTOS 4.571,60 

006.262.308-70 OSMAR FARIA 4.656,80 

352.317.506-20 OSMAR GUIMARAES 5.444,00 

402.844.888-36 OSMAR PEREIRA DA SILVA JUNIOR 5.000,80 

076.404.118-58 OSMAR VICARI FILHO 14.427,07 

082.607.218-64 OSVALDO DAMIAO  JUNIOR 4.656,80 

002.586.328-28 OSVALDO JORGE ESTEVAM FILHO 4.326,40 

096.203.268-90 OSVALDO JOSE DE SOUZA 2.435,20 

711.618.138-53 OSVALDO PACHECO JUNIOR 4.372,00 

156.204.218-13 OSWALDO DA CUNHA MACCHERONI JUNIOR 1.460,80 

004.534.098-65 OSWALDO EGYDIO GONÇALVES JUNIOR 836,92 

016.630.438-76 OSWALDO FIOR JUNIOR 1.587,20 

115.236.598-31 OSWALDO JOSE GOSMIN 9.388,80 

781.768.088-49 OSWALDO MARIANO JUNIOR 612,80 

094.163.178-88 OSWALDO MARTELLA 4.698,80 

175.603.388-95 OTAVIO CESAR LUIZ DE CAMARGO 440,00 

120.399.548-21 OTAVIO LUCIO DE OLIVEIRA CAMARGO 584,00 

750.925.068-49 PALMIRO VALDIR SEBASTIANI 4.664,00 

368.961.068-08 PATRICIA APARECIDA NERY 549,00 
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184.132.728-07 PATRICIA BARBOZA DA SILVA 9.494,76 

302.915.708-36 PATRICIA BASTOS DE OLIVEIRA BELLINELLO 4.494,40 

365.793.258-52 PATRICIA CHIARA SILVERIO 4.686,80 

156.138.418-61 PATRICIA GABARRA MENDONCA 64.627,30 

145.727.828-65 PATRICIA ROSSI CICOTOSTE 4.444,00 

253.706.828-95 PATRICIA STELLA PUCHARELLI FONTANINI 1.326,40 

286.856.268-03 PATRICIA YAIKO NAKATU 5.314,40 

357.163.958-80 PAULA ALESSANDRA COSTA CAROSIO 581,60 

349.291.498-51 PAULA VIDOTI PERLATTI 3.887,20 

062.066.008-23 PAULINO CALDEIRA NETO 6.692,00 

043.208.858-05 PAULO ADOLFO SCHIEVANO ZAPOLLA 4.697,60 

019.353.788-56 PAULO AFONSO DEL MONACO 2.579,20 

569.538.018-91 PAULO ANTUNES 1.594,40 

002.377.128-30 PAULO BORSANDI ETTO 1.436,80 

059.564.168-74 PAULO CALIENTO 4.492,00 

051.310.638-33 PAULO CESAR DURANTE 52.956,50 

577.327.017-04 PAULO CESAR LIMA SEGANTINE 34.611,00 

364.211.228-50 PAULO CESAR MOREIRA DA SILVA 3.970,40 

476.676.806-04 PAULO CESAR TEIXEIRA 4.624,00 

803.986.348-15 PAULO CESAR ZEQUETTO 5.218,40 

092.041.958-51 PAULO CEZAR NOVELINI 4.422,40 

029.472.918-67 PAULO DE OLIVEIRA CAMARGO 5.241,48 

060.402.608-07 PAULO DOS SANTOS 1.177,60 

040.692.678-67 
PAULO EDUARDO DE QUEIROS MATTOSO 

BARRETO 
2.771,80 

032.812.488-53 PAULO EDUARDO GRIMALDI 11.490,20 

062.922.628-80 PAULO EDUARDO LORENSINI 6.017,90 

021.549.708-26 PAULO EDUARDO MAMEDE 4.208,00 

242.547.898-15 PAULO EDUARDO TEIXEIRA 4.937,60 

005.009.328-24 PAULO EUGENIO ZANCANARO 6.922,40 

091.190.938-96 PAULO FERNANDO OREFICE DE CARVALHO 4.712,00 

312.293.358-62 PAULO HENRIQUE BOSSI COVER 40.769,90 

011.730.598-73 PAULO HENRIQUE CICCONE 9.722,40 

007.737.878-44 PAULO HENRIQUE DA SILVA 6.270,20 

137.207.238-10 PAULO HENRIQUE DE MENDONÇA OTOBONI 4.297,60 

091.180.368-80 PAULO MORI 11.417,70 

164.406.588-67 PAULO RENATO MAZZARO 1.048,00 

145.621.338-56 PAULO ROBERTO ARBEX SILVA 29.667,30 

720.351.968-68 PAULO ROBERTO BOLDRINI 17.051,52 

741.560.128-91 PAULO ROBERTO DE CARVALHO 2.411,20 

524.883.148-20 PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA 2.798,40 

102.823.498-80 PAULO ROBERTO DE SOUZA CARRETERO 8.573,60 
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815.149.648-72 PAULO ROBERTO LAVORINI 663,20 

042.226.818-65 PAULO ROBERTO ORTEGA TOPAM 5.568,80 

404.223.488-72 PAULO ROBERTO PENELUPPI 67.915,12 

035.403.148-14 PAULO ROBERTO RODRIGUES 4.736,80 

069.872.388-04 PAULO ROGERIO LOPES 5.020,00 

797.106.388-15 PAULO RUI DE OLIVEIRA 430,40 

700.081.248-68 PAULO SERGIO BERTONI FIORITA 305,00 

071.024.458-49 PAULO SERGIO DE MORAES RIBEIRO 15.859,40 

096.300.308-96 PAULO SERGIO DIAS 44.571,20 

005.485.268-42 PAULO SERGIO MARTINS CANAL 3.175,20 

067.227.188-59 PAULO SERGIO SALVADOR 4.518,40 

966.265.428-34 PAULO SERGIO SARAN 2.308,20 

000.826.708-11 PAULO SERGIO TAVARES BARBOSA 4.472,80 

741.141.588-04 PAULO SPINELLI 3.072,00 

212.059.736-72 PAULO TAKEYAMA 682,40 

119.220.698-33 PAULO TEODORO VAN DEN BROEK 947,20 

221.256.898-39 PAULOROBERTO SILVA JUNIOR 4.596,20 

098.746.298-94 PEDRO ALESSANDRO IUGHETTI 38.148,50 

133.817.298-02 PEDRO ALEXANDRE PEREIRA SIMOES 4.258,40 

027.324.788-30 PEDRO ALVES DE SOUZA JUNIOR 1.435,20 

774.226.948-15 PEDRO APARECIDO DE FREITAS 19.004,90 

114.754.368-23 PEDRO AUGUSTO FIORIN UNGARO 3.146,40 

253.259.678-35 PEDRO BRUZZI 4.549,00 

082.064.558-33 PEDRO CARDOZO JUNIOR 472,40 

547.093.697-04 PEDRO CARNEVALE 4.181,60 

051.226.448-10 PEDRO CARVALHO FILHO 46.852,70 

016.163.188-64 PEDRO EDUARDO MARCHESINI 5.430,40 

376.285.338-09 PEDRO GUSTAVO LOPES DELICOLI 4.871,20 

369.818.908-95 PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS 2.538,80 

220.851.968-02 PEDRO HENRIQUE LORENZETTI LOSASSO 3.211,10 

088.118.678-35 PEDRO LUIS VAZ DE LIMA 4.062,40 

027.047.238-00 PEDRO PAULO DAL FARRA FURLAN 7.304,80 

200.127.208-10 PEDRO RICARDO BARBAROTO 4.262,80 

108.038.338-73 PEDRO SERGIO PIMENTA 36.054,10 

173.424.288-41 PEDRO VARJAO FERREIRA 3.668,80 

040.664.408-00 PERSI MARCONDES 4.568,80 

108.402.908-10 PERSIO DARIO REALE 15.880,70 

084.577.538-35 PIERRO EDUARDO PEREGO 1.979,20 

528.885.688-53 PLINIO MARTINS DAMASIO 5.123,20 

016.577.858-07 PLINIO SERGIO VENTURINI 2.572,80 

066.538.201-49 POMPILIO BRAGUINI 4.715,20 

215.578.088-56 PRISCILA GUERRA RODRIGUES 5.400,80 
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369.913.048-75 PRISCILA ROBERTA LEME ZANFOLIN 1.120,00 

263.941.268-02 RAFAEL ANTONIO NUNES 4.492,00 

304.831.198-06 RAFAEL ARRUDA JANEIRO 1.125,40 

327.334.958-10 RAFAEL AUGUSTO PEREIRA DOS SANTOS 27.113,67 

357.208.748-10 RAFAEL AUGUSTO UCHOA 4.258,40 

278.849.038-06 RAFAEL AUGUSTUS DE OLIVEIRA 11.278,30 

305.241.598-07 RAFAEL BARBOZA JANGELME 4.399,60 

158.636.318-21 RAFAEL BERNARDI ZORZETTO 2.625,60 

353.059.958-17 RAFAEL DE FARIAS NASCIMENTO 3.762,40 

302.494.978-08 RAFAEL DE SOUSA CALIMAN 4.894,40 

278.169.358-89 RAFAEL DOS SANTOS DA SILVA 5.156,00 

310.233.658-20 RAFAEL GIROTO 38.773,20 

268.706.168-92 RAFAEL HENRIQUE BONIN 1.002,40 

384.014.428-00 RAFAEL HENRIQUE FERES PRETTE 4.290,40 

305.293.598-47 RAFAEL HENRIQUE GONCALVES 36.765,80 

422.428.288-78 RAFAEL LUIZ SALERNO PINTO 10.768,60 

200.645.528-10 RAFAEL NOGUEIRA DA SILVA 11.864,00 

382.272.928-01 RAFAEL PRUDENCIO NISIOKA 581,60 

226.715.928-76 RAFAEL RIBAS ESPOSITO 2.176,20 

135.616.218-56 RAFAEL RICARDI IRINEU 42.554,60 

320.286.218-93 RAFAEL SANCINETTI MOMESSO 55.491,10 

345.323.628-90 RAFAEL TRENTINI DE FREITAS 10.123,20 

083.091.968-65 RAFFAELE SCAPINELLI 2.481,60 

934.533.961-20 RAIMUNDO CARVALHO PALMEIRA JUNIOR 4.081,60 

167.539.788-01 RANULFO FELIX DA SILVA JUNIOR 60.049,90 

332.559.338-03 RAPHAEL DE GODOY MAZZUCO 1.616,00 

922.974.208-20 RAUL CARLOS GIL 3.844,80 

316.873.189-72 RAUL DE BARROS WINTER 1.124,80 

064.705.558-96 RAVENA BISTENE LACERDA LUPIANHES 10.377,49 

302.499.168-94 REGIA MARA PETITTO 31.408,82 

096.146.068-78 REGIEL LUIZ DE MESQUITA GAMBETTI 4.517,20 

029.459.428-01 REGINA ELISA SGARBI MALASPINA OLIVEIRA 1.100,80 

495.142.966-72 REGINA MARCIA QUEIROZ DOMINGUES 4.302,40 

058.068.458-00 REGINALDO CARLOS DE ANDRADE 12.346,30 

246.540.488-12 REGINALDO PENEDO DA SILVA JUNIOR 4.107,20 

252.975.768-22 REGIS EUGENIO DOS SANTOS 1.681,60 

329.343.228-07 REGISLAINE DE CARVALHO 4.480,00 

152.647.266-04 REINALDO JOSE  DOS SANTOS RIBEIRO 4.043,20 

792.647.788-53 REINALDO JOSE GIGO 4.656,80 

387.519.840-91 REJANE SAUTE BEREZOVSKY 440,00 

407.974.108-13 RENATO ANTONIO ALONSO 1.153,60 

123.799.168-45 RENATO ARCHANJO DE CASTRO 37.643,17 
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382.198.298-50 RENATO BARBOSA CARVALHO PIRANI PASSOS 8.194,40 

165.307.948-75 RENATO BARRETO PACITTI 16.835,20 

004.908.298-13 RENATO BECKER 27.580,42 

991.525.418-00 RENATO BOTTINI 1.326,40 

102.744.948-41 RENATO CLEBER YNAYAMA 5.487,20 

046.474.218-80 RENATO ISHIHARA FURTADO 3.491,20 

061.214.358-95 RENATO JOSE DE OLIVEIRA 4.066,40 

133.679.328-76 RENATO JOSE DOS SANTOS PINTO 4.916,00 

001.888.058-42 RENATO LUIZ DE OLIVEIRA SANTOS 5.184,80 

018.103.148-52 REYNALDO EDUARDO YOUNG RIBEIRO 5.180,10 

009.983.348-47 RICARDO ALBERTO CURY 4.778,00 

324.031.519-04 RICARDO ALVES PERRI 132.779,00 

295.895.368-83 RICARDO ALVES VIEIRA 4.942,40 

032.407.038-15 RICARDO ANTONIO DE ARRUDA VEIGA 2.912,40 

531.908.156-15 RICARDO ANTONIO FERREIRA RODRIGUES 69.172,90 

289.872.798-98 RICARDO ANTONIO MARTINS 4.886,80 

351.437.618-24 RICARDO BOTTA TARALLO 39.927,20 

124.635.658-96 RICARDO CABRAL DE AZEVEDO 15.352,58 

353.525.138-90 RICARDO CANAL COELHO 4.285,60 

295.540.058-06 RICARDO CICERO BATISTA 1.691,20 

861.889.179-72 RICARDO DE GOUVEIA 11.476,00 

123.868.848-99 RICARDO DE SOUZA TERASSOVICH 4.133,60 

162.445.638-32 RICARDO DOS SANTOS FERREIRA 4.349,60 

255.984.668-30 RICARDO D'URSO SAAVEDRA 7.917,60 

065.635.788-61 RICARDO FERNANDO IORIO 4.637,60 

112.879.958-88 RICARDO FRANKLIN BARBOSA FAGGIONI 4.908,80 

014.238.236-13 RICARDO GUEDES DE OLIVEIRA JUNIOR 663,20 

060.771.168-07 RICARDO HALLAK 12.280,42 

254.855.668-98 RICARDO HENRIQUE MARTINS 43.558,10 

068.727.858-96 RICARDO KENZO MOTOMATSU 461,84 

104.773.408-73 RICARDO LEAO DA SILVA 32.996,60 

175.983.688-56 RICARDO LUIZ CANOVA 4.262,80 

014.072.998-40 RICARDO LUIZ LORENCINI DE CAMARGO 4.135,20 

865.578.408-78 RICARDO LUIZ SILVA 959,20 

051.534.268-82 RICARDO MASSASHI ABE 915,00 

085.476.268-08 RICARDO PERALE 18.812,20 

295.039.258-00 RICARDO RODRIGUES DE FRANCA 20.055,20 

048.536.628-20 RICARDO SCANDIUZZI NETO 5.703,40 

261.065.918-06 RICARDO TSUNEKI TANIGAWA 2.141,60 

020.888.898-50 RICARDO VALERIO REZENDE 4.997,60 

304.185.268-34 RICARDO VICTORIA FILHO 21.768,20 

296.177.988-08 RINALDO JOSE ORTIZ 4.684,40 
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836.329.308-30 RITA DE CASSIA ESPOSITO POÇO DOS SANTOS 37.645,20 

074.254.838-40 ROBERTO ARRUDA DE SOUZA LIMA 2.048,00 

056.836.458-91 ROBERTO ATIENZA 305,00 

060.676.888-24 ROBERTO BENEDITO REQUENA JUVELE 641,60 

126.198.668-71 ROBERTO COSTA CUNHA 5.180,00 

052.032.468-40 ROBERTO COZZA 4.258,40 

015.451.638-47 ROBERTO DE SOUZA MOMESSO 4.208,00 

273.622.948-75 ROBERTO FERNANDO ROSSETTI 4.592,80 

040.634.128-14 ROBERTO GRADELLA FERREIRA PINTO 68.748,80 

039.922.538-21 ROBERTO HISSAO ARAKAKI 5.534,00 

218.260.728-53 ROBERTO JACKSON DA SILVA 4.239,20 

075.092.838-76 ROBERTO LUIS DE SOUZA 3.175,20 

058.269.868-59 ROBERTO MUNHOZ BLANCO 13.703,90 

173.821.108-85 ROBERTO NOBUIOSHI MAEGAWA 4.817,60 

528.611.987-53 ROBERTO RODRIGUES DA SILVA 4.258,40 

074.554.308-17 ROBINSON RINALDI ELIAS DA SILVA 5.200,00 

274.710.838-40 ROBSON BATISTA GARCIA 3.426,40 

347.417.018-08 ROBSON FERNANDO DOS SANTOS 4.266,40 

158.692.588-12 RODION MOREIRA 2.369,60 

156.015.828-07 RODNEI AUGUSTO FELICIO 2.390,40 

019.005.928-19 RODOLFO CEDIN 2.115,20 

312.405.438-59 RODOLFO DE FREITAS 76.887,80 

200.129.318-61 RODOLFO FERNANDES MORE 145.610,40 

290.732.328-80 RODOLFO GOMES DE LIRA 2.854,80 

276.046.868-26 RODRIGO ALEXANDRE BAESSO 1.067,20 

142.094.078-36 RODRIGO ANTONIO CINTRA 5.067,20 

326.737.838-90 RODRIGO CUSTODIO URBAN 470,72 

250.912.158-83 RODRIGO DE FREITAS BORGES FONSECA 10.636,20 

214.015.458-40 RODRIGO DI PIETRO GERZELI 1.033,60 

320.047.358-48 RODRIGO DOMINGOS DA SILVA 549,00 

289.496.708-01 RODRIGO FELIX DOS SANTOS 4.186,00 

261.070.108-07 RODRIGO FRANCISCO PRATA 4.108,00 

360.411.508-60 RODRIGO HENRIQUE DE PAULA 4.800,80 

305.926.658-10 RODRIGO KAZUYOSHI TAKANASHI 8.089,60 

282.699.948-63 RODRIGO KUNTZ RANGEL 1.153,60 

273.485.878-95 RODRIGO LEANDRO JULIÃO 4.904,00 

216.520.608-12 RODRIGO MARCHINI 1.302,40 

300.932.268-29 RODRIGO MEDINA 1.302,40 

217.645.598-35 RODRIGO PERES SAMPAIO 1.582,40 

213.299.168-59 RODRIGO TENORIO DE VASCONCELOS 3.129,60 

044.593.678-90 ROGER MARQUES KERR 3.927,20 

098.158.868-94 ROGERIO ALMEIDA DE SOUZA 492,80 
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218.445.678-00 ROGERIO BATISTIOLI DOS SANTOS 4.248,80 

147.874.838-97 ROGERIO DA SILVA 4.456,00 

173.827.028-98 ROGERIO DE SOUZA CARVALHO 1.024,20 

134.781.718-22 ROGERIO GOMES TEIXEIRA 4.518,40 

300.227.428-32 ROGERIO LUIZ BALSANTE 14.432,80 

098.332.898-60 ROGERIO ROCHA MATARUCCO 68.902,80 

012.276.107-34 ROLANDO RODRIGUES DA COSTA 518,40 

262.127.408-01 
ROLANDO SALOMAO CARVALHO CUSTODIO DO 

NASCIMENTO 
4.482,40 

037.579.528-63 ROMILDO DE MELO GARCIA 5.626,20 

074.302.368-47 ROMUALDO EMILIO 4.733,60 

029.279.678-14 RONALD VAGNER BRAGA MARTINS 8.189,60 

221.104.338-09 RONALDO APARECIDO THEODORO 4.300,00 

125.872.548-76 RONALDO FLORENTINO DOS SANTOS 7.609,20 

251.046.488-42 RONALDO GONCALVES DE CARVALHO 2.475,40 

047.641.048-73 RONALDO MALHEIROS FIGUEIRA 36.591,90 

225.278.678-71 RONALDO RAVAZZI AMADO 4.444,00 

050.426.998-48 RONALDO SERGIO ROSSIN 1.240,00 

798.679.448-87 RONALDO SIMOES GROSSI 4.671,20 

346.390.806-97 RONAN GUALBERTO 57.631,30 

002.217.788-45 ROQUE GOMES FILHO 549,00 

980.298.198-20 ROSANA OLIVIA MORANO 3.024,00 

630.005.476-49 ROSANGELA VASCONCELOS MARTINS 4.736,80 

071.145.568-61 ROSE MARY GARCIA SKELTON CELIDONIO 2.802,90 

047.243.208-77 RUBENS BARBOSA 586,40 

485.557.708-15 RUBENS DOS SANTOS 2.741,76 

923.045.328-53 RUBENS FRANCO DA SILVEIRA 9.690,70 

016.937.848-90 RUBENS REIS GONÇALVES JUNIOR 4.899,20 

270.715.868-29 RUI ADRIANO ALVES 23.211,60 

750.455.598-34 RUI CARLOS BAIARDI 4.716,80 

197.958.746-91 RUI EVANGELISTA DOS SANTOS 5.415,30 

665.162.938-72 RUI FERNANDES DE ALMEIDA 4.761,20 

029.294.438-12 RUI NOBUO MAEGAWA 4.732,00 

052.694.648-29 RUIS CAMARGO TOKIMATSU 5.705,60 

067.510.368-17 RUST KLEBER FERREIRA MORAIS 44.553,40 

920.557.618-20 RUY ANTONIO PIOZZI 3.045,60 

042.389.154-53 RUY JAEGGER JUNIOR 2.124,80 

063.216.608-84 RUY NERY SANCHES 440,00 

312.891.548-21 SABRINA MARIA XAVIER 5.271,20 

365.795.828-20 SAIMON HUGO DE OLIVEIRA 5.087,20 

033.993.858-70 SALMEN SALEME GIDRÃO 41.649,40 

803.764.608-49 SAMIR JORGE DUARTE DAVID 8.777,60 
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305.716.028-00 SAMUEL CARLOS FLORA 12.271,37 

280.278.398-07 SAMUEL HENRIQUE NOGUEIRA 4.182,40 

231.745.218-74 SANDOR D'ANGELO FREIRE 1.191,20 

580.177.639-72 SANDRA LURI UTSONOMIA AMAYA 8.547,20 

245.989.718-94 SANDRA TESTA 4.715,20 

139.235.258-42 SANDRO CELSO SOARES DE OLIVIERA 4.107,20 

003.163.028-64 SANDRO FORTUNATO CASINI 2.388,00 

223.213.358-31 SARA DIAS DA SILVA LISBOA 10.423,20 

218.447.388-09 SAULO TEIXEIRA LIMA FIGUEIREDO 6.446,40 

002.766.038-93 SEBASTIÃO GOMES DE CARVALHO 135.634,90 

123.111.918-70 SEBASTIAO LUIZ CASTELINI SILVA 440,00 

381.085.778-53 SEBASTIAO MARTINS 880,00 

367.467.168-99 SERGIO ADRIANO MAZETTI FEITOSA 3.768,00 

216.781.468-20 SERGIO AUGUSTO BERARDO DE CAMPOS 1.221,40 

031.014.559-79 SERGIO AUGUSTO PEZARINI SALINET 7.448,80 

796.885.868-20 SERGIO CALIANI 2.885,60 

033.374.478-05 SERGIO CAMBRIA 4.280,80 

824.762.848-15 SERGIO DAVID DE SOUZA 3.388,80 

004.636.552-49 SERGIO GHELERE DE ARAUJO 1.079,20 

412.272.986-68 SERGIO GOMES MICHELAZZO 2.316,80 

034.484.978-35 SERGIO LUIS DA ROCHA 4.559,20 

107.984.348-56 SERGIO LUIS DE SIQUEIRA FERRARA 932,00 

063.098.668-18 SERGIO LUIS DOMINGUES 560,00 

031.365.438-74 SERGIO LUIZ DOTOLI 5.357,60 

007.104.698-45 SERGIO POLONI DOS REIS 3.970,40 

140.537.188-99 SERGIO RICARDO LOURENCO 25.708,30 

125.914.728-23 SERGIO RICARDO MUNIZ 4.916,00 

061.604.268-00 SERGIO ROBERTO DE FREITAS CANDELARIA 4.453,60 

064.567.518-02 SERGIO SHINDI YAMADA 5.434,40 

035.556.718-04 SERGIO TOLEDO PEREIRA 4.697,60 

052.753.518-44 SERGIO YOSHIMI NISHIMOTO 5.463,20 

398.986.298-78 SERGIO YUKIO SANTOS SAHEKI 5.053,60 

068.993.098-40 SERVUS SOUZA DA SILVA 2.577,80 

270.837.428-12 SHEILA DIAS 3.668,80 

258.054.796-72 SHIGUERU KONDO 4.889,60 

296.021.658-04 SHIZUO SENO 22.285,20 

359.444.558-53 SIDNEY DE BARROS 2.500,80 

136.998.418-98 SILAS DE AGUIAR ASCENCIO 5.194,40 

031.354.378-09 SILTON DE SOUZA SANTIAGO 305,00 

102.862.938-97 SILVIA ANDREU AVELHANEDA PIGARI 27.422,30 

063.226.888-39 SILVIA ELENA CUBO BARATTA 4.285,60 

120.952.598-40 SILVIA REGINA OLIVEIRA DA SILVA 4.643,20 
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081.784.668-99 
SILVIA REGINA PATRICIO SARTORELLI VAN 

ROOIJEN 
725,90 

056.081.198-51 SILVIO ABUD HADDAD 6.360,80 

026.043.698-42 SILVIO ALVES MASULK 1.446,40 

906.617.618-00 SILVIO ANTUNES 32.940,20 

110.639.238-83 SILVIO CEZAR RAMOS PEREIRA 5.564,00 

169.720.958-08 SILVIO CLARET AZOL FERNANDES 7.416,00 

552.814.008-00 SILVIO DE ANDRADE SENKEVICS 4.408,80 

046.198.608-67 SILVIO EDUARDO DREZZA 3.608,80 

313.861.566-04 SILVIO FERNANDES ALVARENGA 4.586,00 

056.459.968-95 SILVIO HUMBERTO ZERUNIAN 5.810,40 

338.877.658-00 SILVIO JOSE BARBOSA TEIXEIRA 4.889,60 

826.950.168-91 SILVIO LUIZ BOSO 1.640,00 

214.573.758-85 SIMONE CRISTINA JACOMINI 3.237,60 

270.559.318-78 SIMONE MARIA ARRUDA 1.841,60 

220.752.468-07 SIMONE ZEITUNE PINATO 4.727,20 

199.303.278-94 SINARA PIANHERI DE ALMEIDA 4.571,60 

975.919.208-04 SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA 1.971,20 

113.189.048-54 STELLA MARIA DE ARAUJO FIGUEIREDO SILVA 305,00 

097.858.698-06 SULAMITA BILEZIKDJIAN 4.916,00 

098.189.968-44 SUZANA EDA VILA RIOS 5.487,20 

683.246.778-87 TADEU GOMES ESTEVES DA CUNHA 2.201,50 

005.423.108-64 TAIS TOSTES GRAZIANO 24.241,30 

312.034.078-23 TALIBIO TAVARES DE SOUZA NETO 4.672,00 

383.035.518-17 TAMIRIS LOPES DA SILVA 3.732,00 

088.910.338-04 TANIA MARA TONETTO 1.345,60 

819.474.538-15 TAPYR SANDRONI JORGE 2.782,40 

227.843.348-21 
TARCISIO AUGUSTO VIDAL BARBOSA DE 

CARVALHO 
5.199,20 

221.658.008-20 TEOORU KOGA 5.295,20 

046.824.928-10 
TEREZINHA DE FATIMA INNOCENTE 

LAMPARELLI 
1.460,80 

278.183.558-71 THALES MITSURO USHIZIMA 5.499,20 

281.956.708-81 THIAGO BARBIERI DE FARIA 36.740,30 

291.861.768-70 THIAGO GIANI CABRAL MARAGNO 4.743,20 

311.849.568-55 THIAGO HENRIQUE ALVES RIGATTO 7.912,00 

222.773.858-83 THIAGO HENRIQUE ANANIAS RAIMUNDO 6.342,00 

396.464.228-29 THIAGO HENRIQUE DAINEZI 1.072,00 

284.762.078-83 THIAGO LAISNER PRATA 28.050,70 

368.897.948-69 THIAGO MASSAROTI 6.300,00 

279.694.238-41 THIAGO PACHECO VEIGA 1.788,00 

278.230.258-25 THIAGO SILVA 3.970,40 

338.189.748-96 TIAGO BONI COMISSO 5.216,80 
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284.092.798-51 TIAGO FURLANETTO 31.212,30 

331.033.988-24 TIAGO MARCELO PEIXOTO DA SILVA 8.782,87 

325.736.598-52 TIAGO RIBEIRO 3.623,20 

558.471.298-15 TIAGO SANTIAGO DE MOURA FILHO 46.957,70 

286.980.758-94 TIAGO XAVIER GIROTTO 4.609,60 

922.812.308-72 TIKARA OKAWADA 4.009,60 

867.050.598-34 TOMAS D'AQUINO FRATTINI 8.333,40 

440.964.968-04 TOMAZ ALBERTO FRANCO COELHO 4.190,80 

197.478.138-07 TONY MENEZES DE SOUZA 6.793,00 

347.264.158-40 TULIO PALHARES MILANEZI 4.242,40 

178.219.084-87 UBIRATAN CHAGAS RODRIGUES 2.972,00 

304.330.706-25 UILTON DOS PASSOS ABRANTES CAIRES 4.066,40 

055.767.238-48 ULISSES SHINJI FUCUDA 2.707,60 

959.989.858-34 ULYSSES BOTTINO PERES 4.343,20 

789.527.948-34 UMBERTO GHILARDUCCI NETO 16.581,80 

765.534.348-91 UMBERTO MARTINS FILHO 4.698,80 

202.816.038-12 VAGNER VIDAL FERNANDES 5.396,00 

110.024.088-81 VALDECI DA COSTA 3.293,60 

661.424.239-34 VALDELICIO PEREIRA RODRIGUES 5.554,40 

293.234.878-72 VALDEMAR ANTONIO DEMETRIO 34.235,52 

083.407.028-66 VALDEMIR APARECIDO RAVAGNANI 9.556,70 

077.793.348-99 VALDEMIR PEREIRA DOS SANTOS 8.070,20 

085.199.068-18 VALDEMIR SOUZA DOS REIS 4.191,20 

015.416.568-90 VALDIR DE CASTRO SEGURA 24.132,50 

033.770.008-79 VALDIR PAEZANI 10.146,57 

084.474.008-08 VALDIR VITOR FRANCESCATTO 5.358,40 

087.810.928-57 VALDIR ZARPELON JUNIOR 5.467,53 

083.260.418-66 VALERIO TADEU LAURINDO 39.440,50 

049.648.738-89 VALTER DE SOUZA FILHO 3.492,00 

110.288.288-70 VALTER DOMINGOS IDARGO 34.319,30 

024.586.968-99 VALTER FRANCISCO HULSHOF 28.697,00 

932.375.378-53 VALTER LUIS NAPOLITANO 4.975,20 

020.444.688-08 VANDA MARIA CAVICHIOLI MENDES FERREIRA 36.957,40 

392.127.288-20 VANESSA LEMOS ALVES 1.091,20 

202.754.098-99 VANESSA MARIA RODRIGUES FERREIRA 12.525,52 

018.807.428-70 VANIA GONCALVES VENTURELLI 1.024,00 

095.443.838-83 VANIA MARIA GUERREIRO 4.794,40 

102.041.398-05 VASCO LUIZ ALTAFIN 52.732,10 

711.820.478-15 VERISSIMO FERNANDES BARBEIRO FILHO 37.651,00 

381.184.998-04 VERONICA SA CESAR DE CAMARGO SANCHES 4.868,80 

043.533.038-13 VICTOR AUGUSTO DE ARAUJO 440,00 

043.533.038-13 VICTOR MANOEL VENTURA SECO 3.970,40 
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075.985.768-74 VINICIUS ANTONIO MACIEL JUNIOR 2.954,20 

248.835.538-09 VINICIUS CAMBA DE ALMEIDA 8.588,30 

108.974.138-30 VINICIUS MAGNO FILGUEIRA 4.559,20 

304.423.178-75 VINICIUS MARCHESE MARINELLI 176.167,10 

337.298.898-18 VINICIUS PRANDO DE PAULA 4.933,60 

975.777.828-15 VITOR CHUSTER 10.117,40 

414.632.958-20 VITOR RAFAEL RAMOS BUSSOLA 5.053,60 

017.804.678-77 VITORIO KAZUAKI ASSAKAWA 6.922,40 

387.970.748-02 VIVIAN DE OLIVEIRA SOSSAE 3.124,80 

263.482.648-66 VIVIAN KARINA BIANCHINI 38.240,30 

219.018.148-82 VIVIANA APARECIDA CONSTANCIO 16.602,60 

295.285.168-90 VIVIANE ANTUNES GONÇALVES 4.066,40 

069.295.568-23 VLADIMIR BANZATO FIER 6.068,80 

022.492.528-82 VLADIMIR CHVOJKA JUNIOR 9.721,22 

149.651.355-04 WAGNER ANTONIO DO MARCO BASSINELLO 1.302,40 

200.230.778-40 WAGNER CONELIAN LIMA 3.436,80 

101.079.198-26 WAGNER DE OLIVEIRA GAERTNER 4.708,40 

812.203.918-91 WAGNER FELDMANN 2.253,60 

065.607.708-50 WAGNER MOURA DOS SANTOS 2.464,80 

070.512.968-33 WAGNER TADEU OLIANI 1.393,60 

072.416.318-20 WALDEMAR MARQUES 4.646,00 

093.695.728-05 WALDEMAR PACIFICO DE OLIVEIRA JUNIOR 5.956,80 

654.681.638-53 WALDEMAR TELES TORRACA 1.388,80 

460.477.438-20 WALDENIR GERALDO FERREIRA 2.341,60 

592.461.898-68 WALDOMIRO LOURENCO MARTINS 7.580,60 

851.836.958-49 WALTER CHECON FILHO 3.599,28 

006.855.018-92 WALTER IORIO SOARES 18.607,90 

744.594.498-20 WALTER LOGATTI FILHO 21.582,80 

303.345.928-52 WALTER MESQUITA FILHO 5.604,80 

121.629.598-01 WALTERNEY GUIZILINI 4.564,00 

637.017.408-44 WANDER AUGUSTO 2.332,80 

285.069.398-79 WANDERLEY KOOZO KASHIMA 7.914,40 

165.860.859-34 WANER ALMEIDA VALENTE 4.571,60 

274.742.828-10 WANESSA ALMEIDA VALENTE DE MATOS 5.385,00 

350.302.028-46 WANESSA MARQUES SALLES KOUTI 9.046,40 

276.300.108-42 WARLEI ALBERTO MIESSA 3.804,00 

921.938.548-15 WASHINGTON ANGELO RISSOLI 5.937,60 

213.425.098-46 WASHINGTON MASSAO OI 5.172,80 

302.975.798-60 WASHINGTON VIEIRA PEREIRA 2.532,00 

222.250.338-89 WEDER RODRIGO SIMAO ZUCATTO 4.880,80 

216.527.508-35 WELLINGTON DE AZEVEDO PORTO 10.710,70 

150.338.088-26 WENDELL ROBERTO DE SOUZA 16.380,20 
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291.489.748-03 WESLEY PONTES 3.530,40 

026.137.598-95 WILLIAM ALVARENGA PORTELA 4.760,40 

383.801.418-90 WILLIAM OBICE FRANCO 4.671,20 

032.169.618-26 WILSON AKIYAMA 2.481,60 

160.553.428-55 WILSON ALMEIDA DE SOUZA 3.072,00 

296.026.778-80 WILSON FRANCISCO BRAGA MARTUCCI 2.198,00 

549.662.728-15 WILSON LUIZ LAGUNA 7.523,20 

255.089.828-17 WILSON ROBERTO DONATO FILHO 4.345,60 

758.974.158-20 WILSON TOMIZAWA 7.997,40 

172.345.128-29 WILSON WANDERLEI VIEIRA JUNIOR 11.911,73 

091.962.948-25 WILTON MOZENA LEANDRO 18.547,20 

696.951.217-72 WLADIMIR RAMOS ALVES 4.702,40 

339.328.688-97 WOLF DE OLIVEIRA SANTOS 4.835,60 

731.528.978-04 WOLNEY JOSE PINTO 15.947,00 

480.574.361-15 WYSER JOSE YAMAKAMI 3.844,80 

797.405.028-49 YUKIO KOBAYASHI 2.856,80 

675.089.876-91 YURI SHIMOJIMA 2.354,40 

190.330.877-15 ZEINAR HILSIN SONDAHL 40.224,20 

042.860.488-96 ZILDA FATIMA BARCARO 10.109,69 

038.006.118-05 ZILDETE TEIXEIRA FERRAZ DO PRADO 15.037,40 

099.436.068-19 ZOENIO GARCIA SIQUEIRA 2.488,80 

   

 
TOTAL 19.203.173,01 
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9.4 BALANÇOS CONFORME LEI Nº 4.320 - RELATÓRIOS IMPLANTA 
 
9.4.1 Balanço patrimonial 

 

O Balanço patrimonial apresenta o comparativo entre o período atual: 
01/01/2017 a 31/12/2017 e o período anterior: 01/01/2016 à 31/12/2016. 
 

Tabela 49 - Balanço patrimonial 

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 

Compensações

Exercí cio

A nterio r

0

0

0

0

0

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

ATIVO

Especificação
Exercí cio  

A nterio r

A T IVO C IR C ULA N T E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CRÉDITOS A CURTO PRAZO

DEM AIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO 

PRAZO

INVESTIM ENTOS E APLICAÇÕES 

TEM PORÁRIAS A CURTO PRAZO

ESTOQUES

VARIAÇÕES PATRIM . DIM INUTIVAS PAGAS 

ANTECIPADAM ENTE

A T IVO N Ã O-C IR C ULA N T E

 25.568.704,65 

 1.911.888,42 

 -   

 8.771.183,13 

 146.200,31 

 2.897.646,27 

 9.919.649,36 

 1.922.137,16 

P A SSIVO C IR C ULA N T E

ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

CRÉDITOS A LONGO PRAZO

DEM AIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO 

PRAZO

INVESTIM ENTOS E APLICAÇÕES 

TEM PORÁRIAS A LONGO PRAZO

INVESTIM ENTOS

IM OBILIZADO

BENS M ÓVEIS

BENS IM ÓVEIS

(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E 

AM ORTIZAÇÃO ACUM ULADAS

INTANGÍVEL

SOFTWARES

  T OT A L

  ATIVO FINANCEIRO

  ATIVO PERM ANENTE

  SA LD O P A T R IM ON IA L

ESP EC IF IC A ÇÃ O

Saldo  do  A to s P o tenciais A t ivo s

  Execução de Garantias e Contragarantias 

Recebidas

  Execução de Direitos Conveniados

  Execução de Direitos Contratuais

  Execução de Outros Atos Potenciais do 

Ativo

  T OT A L

  Superávit  F inanceiro

Exercí cio  

A tual

 154.992.567,13 

 82.079.483,29 

 71.612.110,65 

 764.870,73 

 -   

 434.849,28 

 101.253,18 

 238.174.083,41 

 24.851.113,80 

 22.024.363,32 

 2.756.229,26 

 70.521,22 

 -   

 192.139.193,09 

 35.317.054,82 

 166.143.270,04 

 9.321.131,77C 

 21.183.776,52 

 21.183.776,52 

21183776,52

21183776,52

  T OT A L D O P A SSIVO

393.166.650,54

 82.945.607,20 

 310.221.043,34 

Exercí cio

A tual

361.714.623,94

 62.850.942,12 

 298.863.681,82 

Exercí cio

A nterio r

0

0

0

0

0

Exercí cio  

A nterio r

120522714,6

62090693,51

57321984

760248,61

0

349788,48

0

241191909,3

26080404,58

23805379,71

2204503,65

70521,22

0

193927728,2

34255426,34

165327636,4

5.655.334,45C

0

0

0

0

0

OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVID. E 

ASSIST.A PAGAR A CURTO PRAZO

EM PRÉSTIM OS E FINANCIAM ENTOS A 

CURTO PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A 

CURTO PRAZO

OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO

OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS 

ENTES

PROVISÕES  A CURTO PRAZO

DEM AIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO

P A SSIVO N Ã O-C IR C ULA N T E

OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVID. E 

ASSIST. A PAGAR A LONGO PRAZO

EM PRÉSTIM OS E FINANCIAM ENTOS A 

LONGO PRAZO

FORNECEDORES A LONGO PRAZO

OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO

PROVISÕES A LONGO PRAZO

RESULTADO DIFERIDO

  Exercí cio  A tual

 57.443.781,89 

PASSIVO

Especificação

P A T R IM ÔN IO LÍ QUID O

Especificação

   Patrimônio Social e Capital Social 

   A juste de avaliação Patrimonial 

 Demais Reservas 

   Resultados Acumulados 

   TOTAL DO PATRIM ÔNIO LÍQUIDO 

  PASSIVO FINANCEIRO

  PASSIVO PERM ANENTE

ESP EC IF IC A ÇÃ O

Saldo  do  A to s P o tenciais P assivo s

  Execução de Garantias e Contragarantias 

Concedidas

  Execução de Obrigações Conveniadas

  Execução de Obrigações Contratuais

  Execução de Outros Atos Potenciais do 

Passivo

  T OT A L

  T OT A L

Exercí cio  A tual

 -    

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 25.568.704,65 

Exercício  Atual

 -   

 -   

 -   

 367.597.945,89 

 367.597.945,89 

Exercí cio  A nterio r

 33.524.132,35 

 9.919.649,36 

0

0

0

0

0

393.166.650,54

 25.501.825,31 

 357.745.175,87 

Exercí cio

A tual

 23.079.603,45 

 1.716.342,94 

 -   

 8.814.658,57 

 98.766,72 

 2.797.101,91 

 8.214.049,65 

 1.438.683,66 

 -    

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 338.635.020,49 

 338.635.020,49 

 23.079.603,45 

Exercício  Anterior

 -   

 -   

 -   

-361.714.623,94

 29.326.809,77 

 8.214.049,65 

 324.173.764,52 
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9.4.2 Balanço financeiro 
 

O Balanço financeiro apresenta o comparativo entre o período atual: 01/01/2017 
a 31/12/2017 e o período anterior: 01/01/2016 à 31/12/2016. 
 

Tabela 50 - Balanço financeiro 

 

 
 

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Exercício 

Anterior

247.915.373,93

14.461.255,97

6.986.135,98

226.467.981,98

220.876.897,24

67.692.398,55

22.709.558,30

0,00

130.474.940,39

5.591.084,74

5.282.768,85

308.315,89

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

243.392.221,73

69.968.827,81

22.217.222,64

1.486,01

151.204.685,27

618.550,69

618.550,69

0,00

0,00

DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO

Despesa Orçamentária

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

CREDITO EMPENHADO – PAGO

DESPESA CORRENTE

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS PATRONAIS

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESA DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

INVERSÕES FINANCEIRAS

25.305,20

25.305,20

25.305,20

7.417.835,45

5.739.469,30

569.991,32

65.275,29

13.014.841,90

7.601.469,15

1.218.493,36

3.596.775,24

2.220.065,49

34.560,40

531.574,66

25.305,20

Exercício 

Anterior

248.871.380,50

248.871.380,50

248.871.380,50

84.069.038,42

84.069.038,42

84.069.038,42

136.677.615,09

98.381.259,82

92.652.084,01

5.729.175,81

38.296.355,27

36.646.354,56

1.650.000,71

13.080.117,19

558.803,63

2.107.538,24

38.072,93

895.449,84

21.212,53

21.212,53

21.212,53

21.212,53

10.976.123,55

9.184.605,44

Exercício 

Atual

270.922.834,43

270.922.834,43

270.906.096,43

92.824.929,48

92.824.929,48

92.824.929,48

146.875.574,39

105.402.784,57

99.745.740,93

5.657.043,64

41.472.789,82

39.823.170,60

1.649.619,22

11.259.678,77

0,00

11.259.678,77

8.948.577,71

1.404.228,08

4.503.288,62

FINANCEIRAS

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE 

DEPÓSITOS 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

DÍVIDA ATIVA

MULTAS DE INFRAÇÕES

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITAS IMOBILIÁRIAS

RECEITAS MOBILIÁRIAS

RECEITA DE SERVICOS

EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 

CARTEIRAS

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 

CERTIDÕES

EMOLUMENTOS COM VISTOS DE 

REGISTROS

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 

POLICIA

ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE 

TÉCNICA

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 

ANTERIOR

ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 

ANTERIOR

INGRESSOS

ESPECIFICAÇÃO

Receita Orçamentária

RECEITA REALIZADA

RECEITA CORRENTE

RECEITA TRIBUTÁRIA

Exercício 

Atual

250.867.112,56

8.641,00

6.847.699,14

244.010.772,42
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Fonte: UCO/DFI/SUPGER 

 

  

62.090.693,51

2.207.657,44

 488.717.524,25 

INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO
Exercício 

Atual

Exercício 

Anterior
ESPECIFICAÇÃO

Exercício 

Atual

Exercício 

Anterior

0,00

0,00

0,00

176.503.799,37

8.923.742,25

6.517.044,31

17.843.635,95

143.219.376,86

64.298.350,95

0,00

0,00

0,00

82.087.993,97

82.079.483,29

8.510,68

 518.772.768,70 

0,00

0,00

0,00

0,00

185.817.662,17

2.136.037,72

5.625.016,10

17.056.167,91

161.000.440,44

0,00

0,00

Pagamentos Extraorçamentários

Pagamentos de Restos a Pagar 

Não Processados

Pagamentos de Restos a Pagar 

Processados

Depósitos Restituíveis e Valores 

Vinculados

Outros Pagamentos 

Extraorçamentários

Saldo em espécie para o Exercício 

Seguinte

Caixa e Equivalente de Caixa

Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados

Transferências Financeiras 

Concedidas

55.563.422,69

1.448.408,69

 488.717.524,25 

0,00

0,00

0,00

182.834.312,37

16.794.899,40

4.652.492,55

1.544.921,70

159.841.998,72

57.011.831,38

140.440,62

967.934,21

0,00

6.847.699,14

157.313,75

178.737.075,83

62.099.204,55

62.090.693,51

8.511,04

 518.772.768,70 

1.484,29

1.231.230,19

16.738,00

16.738,00

16.738,00

0,00

185.750.729,72

8.641,00

Saldo em espécie do Exercício Anterior

Caixa e Equivalente de Caixa 

Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados

TOTAL

RECEITA DE CAPITAL

ALIENACAO DE BENS

ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

Transferências Financeiras Recebidas

Recebimentos Extraorçamentários

Inscrição de Restos a Pagar Não 

Processados

Inscrição de Restos a Pagar 

Processados

Depósitos Restituíveis e Valores 

Vinculados

Outros Recebimentos 

Extraorçamentários

RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

RECUPERAÇÃO DE DESPESAS
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9.4.3 Balanço orçamentário 

 
Tabela 51 - Balanço orçamentário - 2017 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO – PERÍODO DE 01-01-2017 A 31-12-2017 

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 
  

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS 
REALIZADAS 

SALDO 

RECEITA CORRENTE 264.914.000,00 270.158.000,00 264914000 270158000 270906096,4 748096,43 

RECEITA TRIBUTÁRIA 86.159.000,00 88.873.000,00 86159000 88873000 92824929,48 3951929,48 

TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 
POLICIA 

86.159.000,00 88.873.000,00 86159000 88873000 92824929,48 3951929,48 

ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA 86.159.000,00 88.873.000,00 86159000 88873000 92824929,48 3951929,48 

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 151.165.000,00 150.345.000,00 151165000 150345000 146875574,4 -3469425,61 

ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 108.460.000,00 108.219.000,00 108460000 108219000 105402784,6 -2816215,43 

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 100.721.000,00 101.917.000,00 100721000 101917000 99745740,93 -2171259,07 

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 7.739.000,00 6.302.000,00 7739000 6302000 5657043,64 -644956,36 

ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 42.705.000,00 42.126.000,00 42705000 42126000 41472789,82 -653210,18 

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 40.734.000,00 40.312.000,00 40734000 40312000 39823170,6 -488829,4 

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 1.971.000,00 1.814.000,00 1971000 1814000 1649619,22 -164380,78 

RECEITA PATRIMONIAL 12.560.000,00 14.388.000,00 12560000 14388000 11259678,77 -3128321,23 

RECEITAS IMOBILIÁRIAS 0,00 72.000,00 0 72000 0 -72000 

RECEITAS MOBILIÁRIAS 12.560.000,00 14.316.000,00 12560000 14316000 11259678,77 -3056321,23 

RECEITA DE SERVICOS 8.873.000,00 8.363.000,00 8873000 8363000 8948577,71 585577,71 

EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 1.235.000,00 1.341.000,00 1235000 1341000 1404228,08 63228,08 

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 
CARTEIRAS 

4.161.000,00 3.956.000,00 4161000 3956000 4503288,62 547288,62 

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 
CERTIDÕES 

3.230.000,00 2.442.000,00 3230000 2442000 2107538,24 -334461,76 

EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS 47.000,00 39.000,00 47000 39000 38072,93 -927,07 

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 200.000,00 585.000,00 200000 585000 895449,84 310449,84 

FINANCEIRAS 31.000,00 28.000,00 31000 28000 580016,16 552016,16 

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 31.000,00 28.000,00 31000 28000 580016,16 552016,16 

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE 
INFRAÇÕES 

0,00 0,00 0 0 558803,63 558803,63 

MULTAS SOBRE ANUIDADES 31.000,00 0,00 31000 0 0 0 

REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES 
FINANCEIRAS 

0,00 28.000,00 0 28000 21212,53 -6787,47 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.126.000,00 8.161.000,00 6126000 8161000 10417319,92 2256319,92 

DÍVIDA ATIVA 3.823.000,00 6.314.000,00 3823000 6314000 9184605,44 2870605,44 

MULTAS DE INFRAÇÕES 803.000,00 627.000,00 803000 627000 0 -627000 

RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 0,00 155.000,00 0 155000 1484,29 -153515,71 

RECUPERAÇÃO DE DESPESAS 1.500.000,00 1.065.000,00 1500000 1065000 1231230,19 166230,19 

RECEITA DE CAPITAL 200.000,00 34.524.000,00 200000 34524000 16738 -34507262 

ALIENACAO DE BENS 200.000,00 1.000.000,00 200000 1000000 16738 -983262 

ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 100.000,00 1.000.000,00 100000 1000000 16738 -983262 

ALIENAÇÕES DE BENS IMÓVEIS 100.000,00 0,00 100000 0 0 0 

SALDO DE EXERCÍCIOS 0,00 33.524.000,00 0 33524000 0 -33524000 
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO – PERÍODO DE 01-01-2017 A 31-12-2017 

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

0,00 0,00 0 0 0 0 

SUB-TOTAL DAS RECEITAS 265.114.000,00 304.682.000,00 265114000 304682000 270922834,4 -33759165,57 

DÉFICIT 0,00 0,00 0 0 0 0 

TOTAL 265.114.000,00 304.682.000,00 265114000 304682000 270922834,4 -33759165,57 

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 
DOTAÇÃO   

INICIAL 
DOTAÇÃO   

ATUALIZADA 
DESPESAS   

EMPENHADAS 
DESPESAS  

LIQUIDADAS 
DESPESAS    

PAGAS 
SALDO     

DOTAÇÃO 

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 257.801.000,00 295.103.000,00 250054818,7 250046177,7 243392221,7 45048181,31 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 98.190.000,00 98.524.340,35 92330281 92330281 92186050,45 6194059,35 

REMUNERAÇÃO PESSOAL 72.740.000,00 73.074.004,10 70113058,36 70113058,36 69968827,81 2960945,74 

ENCARGOS PATRONAIS 25.450.000,00 25.450.336,25 22217222,64 22217222,64 22217222,64 3233113,61 

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 1.533,67 1519,68 1519,68 1486,01 13,99 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 96.700.000,00 126.395.837,96 88197629,46 88188988,46 81966456,08 38198208,5 

BENEFÍCIOS A PESSOAL 17.187.000,00 17.944.000,00 14604143,99 14604143,99 13979587,13 3339856,01 

BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 4.957.000,00 5.706.361,65 4669920,7 4669920,7 4669920,7 1036440,95 

USO DE BENS E SERVIÇOS 2.825.400,00 3.312.249,60 1300499,19 1299848,19 1171771,38 2011750,41 

DIÁRIAS 5.773.000,00 14.015.127,21 12904677,52 12904677,52 12703985,32 1110449,69 

DESPESA COM LOCOMOÇÃO 4.768.000,00 9.535.377,13 8671366,84 8671366,84 8439784,63 864010,29 

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 61.189.600,00 75.882.722,37 46047021,22 46039031,22 41001406,92 29835701,15 

TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 52.748.000,00 54.949.723,69 54834751,51 54834751,51 54834253,03 114972,18 

TRIBUTOS 503.000,00 544.733,00 429760,82 429760,82 429262,34 114972,18 

CONTRIBUIÇÕES 52.245.000,00 54.404.990,69 54404990,69 54404990,69 54404990,69 0 

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 803.000,00 1.529.298,00 1404176,81 1404176,81 1399101,6 125121,19 

SERVIÇOS BANCÁRIOS 3.360.000,00 3.747.300,00 3463773,36 3463773,36 3463773,36 283526,64 

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 6.000.000,00 9.954.966,33 9822686,87 9822686,87 9541101,2 132279,46 

SUBVENÇÕES SOCIAIS 6.000.000,00 9.954.966,33 9822686,87 9822686,87 9541101,2 132279,46 

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 7.313.000,00 9.579.000,00 812293,87 812293,87 618550,69 8766706,13 

INVESTIMENTOS 7.210.000,00 6.912.800,00 812293,87 812293,87 618550,69 6100506,13 

OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 7.200.000,00 5.943.506,75 0 0 0 5943506,75 

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 959.293,25 812293,87 812293,87 618550,69 146999,38 

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 0 0 0 10000 

INVERSÕES FINANCEIRAS 103.000,00 2.666.200,00 0 0 0 2666200 

SOFTWARES 103.000,00 2.666.200,00 0 0 0 2666200 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 0,00 0,00 0 0 0 0 

SUB-TOTAL DAS DESPESAS 265.114.000,00 304.682.000,00 250867112,6 250858471,6 244010772,4 53814887,44 

SUPERÁVIT 0,00 0,00 20055721,87 0 0 -20055721,87 

TOTAL 265.114.000,00 304.682.000,00 270922834,4 250858471,6 244010772,4 33759165,57 

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               230 

230 

 
Tabela 52 - Demonstrativo de execução dos restos a pagar não processados - 2017 

RESTOS A PAGAR 
NÃO 

PROCESSADOS 

INSCRITOS 

LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO EM 
EXERCÍCIOS 
ANTERIORES  

EM 31 DE 
DEZEMBRO DO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

CRÉDITO DISPONÍVEL 
DESPESA CORRENTE 

0,00 2.245.611,28 1.010.450,45 1.010.450,45 1.235.160,83 0,00 

OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES 

0,00 2.245.611,28 1.010.450,45 1.010.450,45 1.235.160,83 0,00 

CRÉDITO DISPONÍVEL 
DESPESA DE CAPITAL 

0,00 12.215.644,69 1.125.587,27 1.125.587,27 1.245.928,40 9.844.129,02 

INVESTIMENTOS 0,00 12.201.844,69 1.125.587,27 1.125.587,27 1.232.128,40 9.844.129,02 

INVERSÕES 
FINANCEIRAS 

0,00 13.800,00 0,00 0,00 13.800,00 0,00 

TOTAL  -     14.461.255,97   2.136.037,72   2.136.037,72   2.481.089,23   9.844.129,02  

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 
 

Tabela 53 - Demonstrativo de execução dos restos a pagar processados e não 
processados liquidados - 2017 

RESTOS A PAGAR 
PROCESSADOS E 

NÃO PROCESSADOS 
LIQUIDADOS 

INSCRITOS 

PAGOS CANCELADOS SALDO EM 
EXERCÍCIOS 
ANTERIORES  

EM 31 DE 
DEZEMBRO DO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

CRÉDITO DISPONÍVEL 
DESPESA CORRENTE 

27.625,59 6.986.135,98 5.542.781,63 1.246.518,46 224.461,48 

PESSOAL E 
ENCARGOS SOCIAIS 

0,00 19.152,75 19.152,75 0,00 0,00 

JUROS E ENCARGOS 
DA DÍVIDA 

0,00 2.625,14 2.625,14 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES 

7.625,59 6.509.310,46 5.059.703,00 1.232.771,57 224.461,48 

DEMAIS DESPESAS 
CORRENTES 

0,00 50.198,34 50.198,34 0,00 0,00 

SERVIÇOS BANCÁRIOS 0,00 442,98 442,98 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS 
CORRENTES 

20.000,00 404.406,31 410.659,42 13.746,89 0,00 

CRÉDITO DISPONÍVEL 
DESPESA DE CAPITAL 

1.781.256,98 0,00 82.234,47 0,00 1.699.022,51 

INVESTIMENTOS 1.781.256,98 0,00 82.234,47 0,00 1.699.022,51 

TOTAL  1.808.882,57   6.986.135,98   5.625.016,10   1.246.518,46   1.923.483,99  

Fonte: UCO/DFI/SUPGER  
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9.4.4 Comparativo de despesa 

 

Tabela 54 - Comparativo da despesa empenhada 

COMPARATIVO DA DESPESA EMPENHADA NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

DESPESA ORÇADO 
REALIZ. 

PERÍODO 
REALIZ. 

EXERCÍCIO 
DIFERENÇA 

6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 304.682.000,00 250.867.112,56 250.867.112,56 53.814.887,44 

6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA 
CORRENTE 

295.103.000,00 250.054.818,69 250.054.818,69 45.048.181,31 

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 98.524.340,35 92.330.281,00 92.330.281,00 6.194.059,35 

6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 73.074.004,10 70.113.058,36 70.113.058,36 2.960.945,74 

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 47.865.485,80 47.768.202,93 47.768.202,93 97.282,87 

6.2.2.1.1.01.01.01.002 - Gratificação por Tempo de 
Serviço 

3.799.000,00 3.410.689,89 3.410.689,89 388.310,11 

6.2.2.1.1.01.01.01.004 - Gratificação de Função 2.773.695,21 2.773.695,21 2.773.695,21 0,00 

6.2.2.1.1.01.01.01.005 - Outras Gratificações 4.029.000,00 3.479.462,74 3.479.462,74 549.537,26 

6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificação de Natal  13º 
Salário 

5.745.000,00 5.044.878,71 5.044.878,71 700.121,29 

6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Abono Pecuniário de Férias 177.214,61 0,00 0,00 177.214,61 

6.2.2.1.1.01.01.01.008 - 1/3 de Férias - CF/88 765.902,35 0,00 0,00 765.902,35 

6.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras 583.000,00 549.379,70 549.379,70 33.620,30 

6.2.2.1.1.01.01.01.010 - Substituições 278.000,00 125.404,09 125.404,09 152.595,91 

6.2.2.1.1.01.01.01.011 - Adicional Noturno 55.000,00 15.363,14 15.363,14 39.636,86 

6.2.2.1.1.01.01.01.012 - Indenizações Trabalhistas 155.000,00 115.788,81 115.788,81 39.211,19 

6.2.2.1.1.01.01.01.013 - Ferias 5.842.706,13 5.842.706,13 5.842.706,13 0,00 

6.2.2.1.1.01.01.01.015 - Honorários de 
Sucumbência 

1.005.000,00 987.487,01 987.487,01 17.512,99 

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 25.450.336,25 22.217.222,64 22.217.222,64 3.233.113,61 

6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal 18.281.336,25 15.601.831,93 15.601.831,93 2.679.504,32 

6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS 6.452.000,00 5.916.853,70 5.916.853,70 535.146,30 

6.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de 
Pagamento 

717.000,00 698.537,01 698.537,01 18.462,99 

6.2.2.1.1.01.03 - JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 1.533,67 1.519,68 1.519,68 13,99 

6.2.2.1.1.01.03.15 - JUROS E ENCARGOS EM 
INDENIZACOES E RESTITUICOES 

1.533,67 1.519,68 1.519,68 13,99 

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 126.395.837,96 88.197.629,46 88.197.629,46 38.198.208,50 

6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 17.944.000,00 14.604.143,99 14.604.143,99 3.339.856,01 

6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 564.000,00 233.559,33 233.559,33 330.440,67 

6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Vale Refeição e/ou Vale 
Alimentação 

9.702.000,00 8.037.260,64 8.037.260,64 1.664.739,36 

6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Saúde 7.376.000,00 6.145.604,59 6.145.604,59 1.230.395,41 



CREA-SP                             Relatório de Gestão do Exercício de 2017                                                               232 

232 

COMPARATIVO DA DESPESA EMPENHADA NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

DESPESA ORÇADO 
REALIZ. 

PERÍODO 
REALIZ. 

EXERCÍCIO 
DIFERENÇA 

6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Plano Odontológico 302.000,00 187.719,43 187.719,43 114.280,57 

6.2.2.1.1.01.04.02 - BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.706.361,65 4.669.920,70 4.669.920,70 1.036.440,95 

6.2.2.1.1.01.04.02.001 - Auxílio Educação e Creche 3.039.119,16 3.035.916,94 3.035.916,94 3.202,22 

6.2.2.1.1.01.04.02.002 - Auxílio Creche 686.242,49 0,00 0,00 686.242,49 

6.2.2.1.1.01.04.02.005 - Auxílio Funeral 98.000,00 93.931,11 93.931,11 4.068,89 

6.2.2.1.1.01.04.02.006 - Seguro de Estagiários 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 

6.2.2.1.1.01.04.02.008 - Reembolso de Óculos e 
Medicamentos 

1.409.000,00 1.325.842,27 1.325.842,27 83.157,73 

6.2.2.1.1.01.04.02.009 - Auxílio Doença 400.000,00 156.874,06 156.874,06 243.125,94 

6.2.2.1.1.01.04.02.011 - Auxílio filho excepcional 65.000,00 57.356,32 57.356,32 7.643,68 

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVIÇOS 3.312.249,60 1.300.499,19 1.300.499,19 2.011.750,41 

6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO 1.716.049,60 388.855,33 388.855,33 1.327.194,27 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de 
Expediente 

374.159,60 108.079,16 108.079,16 266.080,44 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 - Impressos, 
Formulários e Papéis 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.005 - Bandeiras, Flâmulas e 
Placas 

28.000,00 4.320,00 4.320,00 23.680,00 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 - Materiais de 
Informática 

151.290,00 129.559,60 129.559,60 21.730,40 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.011 - Materiais para 
Manutenção de Bens Móveis 

218.700,00 3.449,60 3.449,60 215.250,40 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 - Materiais para 
Manutenção de Bens Imóveis/Instalações 

269.400,00 34.843,44 34.843,44 234.556,56 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 - Material de Copa e 
Cozinha 

129.500,00 8.392,83 8.392,83 121.107,17 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.014 - Uniformes, Tecidos e 
Aviamentos 

8.000,00 4.027,00 4.027,00 3.973,00 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 - Gêneros de 
Alimentação 

190.500,00 40.095,40 40.095,40 150.404,60 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 - Materiais de Higiene, 
Limpeza e Conservação 

223.000,00 56.088,30 56.088,30 166.911,70 

6.2.2.1.1.01.04.03.001.021 - Sementes e Mudas de 
Plantas 

23.500,00 0,00 0,00 23.500,00 

6.2.2.1.1.01.04.03.002 - DESPESAS COM VEÍCULOS 1.037.000,00 675.929,56 675.929,56 361.070,44 

6.2.2.1.1.01.04.03.002.001 - Combustíveis e 
Lubrificantes 

1.037.000,00 675.929,56 675.929,56 361.070,44 

6.2.2.1.1.01.04.03.003 - OUTROS MATERIAIS DE 
CONSUMO 

150.800,00 3.816,02 3.816,02 146.983,98 

6.2.2.1.1.01.04.03.003.001 - Outros Materiais de 
Consumo 

150.800,00 3.816,02 3.816,02 146.983,98 

6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIROS - 
PESSOAS FÍSICAS 

52.000,00 250,00 250,00 51.750,00 

6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Serviço de Auditoria e 
Perícia - PF 

52.000,00 250,00 250,00 51.750,00 
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6.2.2.1.1.01.04.03.005 - Remuneração de 
Estagiários 

356.400,00 231.648,28 231.648,28 124.751,72 

6.2.2.1.1.01.04.05 - DIÁRIAS 14.015.127,21 12.904.677,52 12.904.677,52 1.110.449,69 

6.2.2.1.1.01.04.05.001 - Diárias com Funcionários 3.303.934,38 2.650.636,72 2.650.636,72 653.297,66 

6.2.2.1.1.01.04.05.002 - Diárias com Conselheiros 6.182.506,89 5.896.083,20 5.896.083,20 286.423,69 

6.2.2.1.1.01.04.05.003 - Diárias com Colaboradores 573.866,64 436.308,30 436.308,30 137.558,34 

6.2.2.1.1.01.04.05.004 - Diárias com Inspetores 3.954.819,30 3.921.649,30 3.921.649,30 33.170,00 

6.2.2.1.1.01.04.08 - DESPESA COM LOCOMOÇÃO 9.535.377,13 8.671.366,84 8.671.366,84 864.010,29 

6.2.2.1.1.01.04.08.001 - Locomoção de 
Funcionários 

1.030.975,65 693.747,95 693.747,95 337.227,70 

6.2.2.1.1.01.04.08.002 - Locomoção de 
Conselheiros 

5.221.206,29 5.029.149,75 5.029.149,75 192.056,54 

6.2.2.1.1.01.04.08.003 - Locomoção de 
Colaboradores 

639.398,83 391.114,82 391.114,82 248.284,01 

6.2.2.1.1.01.04.08.008 - Locomoção de Inspetores 2.637.796,36 2.557.354,32 2.557.354,32 80.442,04 

6.2.2.1.1.01.04.08.009 - Despesas com Táxi 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 

6.2.2.1.1.01.04.09 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS 
JURÍDICAS 

75.882.722,37 46.047.021,22 46.047.021,22 29.835.701,15 

6.2.2.1.1.01.04.09.002 - Serviço de Assessoria e 
Consultoria - PJ 

77.000,00 0,00 0,00 77.000,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.005 - Serviços de Informática - 
PJ 

9.962.429,28 3.720.377,76 3.720.377,76 6.242.051,52 

6.2.2.1.1.01.04.09.006 - Serviços de Motorista - PJ 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.008 - Serviços de Limpeza, 
Conservação e Jardinagem - PJ 

2.405.000,00 2.007.225,19 2.007.225,19 397.774,81 

6.2.2.1.1.01.04.09.009 - Serviços de Segurança 
Predial e Preventiva - PJ 

3.173.000,00 2.023.742,66 2.023.742,66 1.149.257,34 

6.2.2.1.1.01.04.09.010 - Serviços de Medicina do 
Trabalho - PJ 

1.411.000,00 1.158.523,35 1.158.523,35 252.476,65 

6.2.2.1.1.01.04.09.011 - Serviços de Seleção, 
Treinamento e Orientação Profis. - PJ 

512.610,84 112.780,80 112.780,80 399.830,04 

6.2.2.1.1.01.04.09.014 - Remuneração de Menores 
Aprendizes 

647.000,00 445.141,07 445.141,07 201.858,93 

6.2.2.1.1.01.04.09.017 - Serviços Fotográficos e 
Vídeos - PJ 

64.850,00 0,00 0,00 64.850,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.018 - Serviço de Divulgação 
Institucional - PJ 

7.671.912,75 225.496,50 225.496,50 7.446.416,25 

6.2.2.1.1.01.04.09.022 - Demais Serviços 
Profissionais - PJ 

343.000,00 0,00 0,00 343.000,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.023 - Seguros de Bens Móveis 130.000,00 99.963,79 99.963,79 30.036,21 

6.2.2.1.1.01.04.09.024 - Seguros de Bens Imóveis 65.000,00 49.559,78 49.559,78 15.440,22 

6.2.2.1.1.01.04.09.026 - Locação de Bens Móveis, 
Máquinas e Equipamentos - PJ 

5.017.918,00 2.117.192,07 2.117.192,07 2.900.725,93 
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6.2.2.1.1.01.04.09.027 - Locação de Bens Imóveis - 
PJ 

644.000,00 205.810,02 205.810,02 438.189,98 

6.2.2.1.1.01.04.09.028 - Condomínios 1.007.000,00 982.724,37 982.724,37 24.275,63 

6.2.2.1.1.01.04.09.029 - Manutenção e Conservação 
Bens Móveis - PJ 

1.064.588,40 586.853,70 586.853,70 477.734,70 

6.2.2.1.1.01.04.09.030 - Manutenção e Conservação 
Dos Bens Imóveis - PJ 

507.780,00 182.095,76 182.095,76 325.684,24 

6.2.2.1.1.01.04.09.031 - Manutenção e Conservação 
de Veículos 

160.320,00 154.055,18 154.055,18 6.264,82 

6.2.2.1.1.01.04.09.032 - Serviços de Energia 
Elétrica 

703.137,90 560.305,29 560.305,29 142.832,61 

6.2.2.1.1.01.04.09.033 - Serviços de Água e Esgoto 188.000,00 116.018,93 116.018,93 71.981,07 

6.2.2.1.1.01.04.09.035 - Postagem de 
Correspondência Institucional 

1.991.000,00 1.098.237,18 1.098.237,18 892.762,82 

6.2.2.1.1.01.04.09.036 - Serviços de 
Telecomunicações 

2.920.000,00 2.920.000,00 2.920.000,00 0,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.037 - Serviços de Internet 3.524.669,36 3.516.768,66 3.516.768,66 7.900,70 

6.2.2.1.1.01.04.09.039 - Assinaturas 50.802,00 18.889,19 18.889,19 31.912,81 

6.2.2.1.1.01.04.09.040 - Publicações Técnicas 8.000,00 110,00 110,00 7.890,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.044 - Impressos Gráficos 941.154,40 531.160,36 531.160,36 409.994,04 

6.2.2.1.1.01.04.09.045 - Cópias e Microfilmagem de 
Documentos 

23.000,00 462,35 462,35 22.537,65 

6.2.2.1.1.01.04.09.046 - Encadernação de 
Documentos - PJ 

66.000,00 0,00 0,00 66.000,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.047 - Inscrições - PJ 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 

6.2.2.1.1.01.04.09.048 - Serviço de Alimentação - 
PJ 

492.266,43 249.918,39 249.918,39 242.348,04 

6.2.2.1.1.01.04.09.049 - Telefonia Fixa 2.000.000,00 1.999.961,69 1.999.961,69 38,31 

6.2.2.1.1.01.04.09.050 - Telefonia Móvel 125.000,00 27.568,25 27.568,25 97.431,75 

6.2.2.1.1.01.04.09.051 - Serviços Transporte, Taxi, 
Passagem Aerea e Pedágios 

1.808.452,60 828.765,02 828.765,02 979.687,58 

6.2.2.1.1.01.04.09.052 - Festividades, Congressos e 
Exposições 

3.861.455,57 352.229,83 352.229,83 3.509.225,74 

6.2.2.1.1.01.04.09.053 - Semana Oficial de 
Engenharia 

1.023.800,00 682.784,91 682.784,91 341.015,09 

6.2.2.1.1.01.04.09.054 - Despesas Eleição do 
Sistema 

1.000.000,00 818.465,17 818.465,17 181.534,83 

6.2.2.1.1.01.04.09.055 - Convênio c/Associações - 
Uso e Espaço 

17.380.615,10 16.636.414,67 16.636.414,67 744.200,43 

6.2.2.1.1.01.04.09.056 - Demais Serviços de 
Terceiros - PJ 

2.819.888,00 1.594.123,12 1.594.123,12 1.225.764,88 

6.2.2.1.1.01.04.09.057 - Fretes e Carretos - PJ 31.071,74 15.998,00 15.998,00 15.073,74 

6.2.2.1.1.01.04.09.058 - Serviço de Gas 8.500,00 7.298,21 7.298,21 1.201,79 

6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 54.949.723,69 54.834.751,51 54.834.751,51 114.972,18 

6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS 544.733,00 429.760,82 429.760,82 114.972,18 

6.2.2.1.1.01.05.01.002 - Impostos e Taxas 149.733,00 54.674,65 54.674,65 95.058,35 
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6.2.2.1.1.01.05.01.003 - Despesas Judiciais 395.000,00 375.086,17 375.086,17 19.913,83 

6.2.2.1.1.01.05.02 - CONTRIBUIÇÕES 54.404.990,69 54.404.990,69 54.404.990,69 0,00 

6.2.2.1.1.01.05.02.001 - Cota Parte Mutua SP 12.995.478,74 12.995.478,74 12.995.478,74 0,00 

6.2.2.1.1.01.05.02.002 - Cota Parte Confea 35.840.021,09 35.840.021,09 35.840.021,09 0,00 

6.2.2.1.1.01.05.02.003 - Cota Parte Mutua DF 5.569.490,86 5.569.490,86 5.569.490,86 0,00 

6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 1.529.298,00 1.404.176,81 1.404.176,81 125.121,19 

6.2.2.1.1.01.06.01 - Sentenças Judiciais 1.119.000,00 1.066.104,22 1.066.104,22 52.895,78 

6.2.2.1.1.01.06.03 - Despesas de Exercícios 
Anteriores 

325.298,00 321.970,65 321.970,65 3.327,35 

6.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Miúdas de Pronto 
Pagamento 

85.000,00 16.101,94 16.101,94 68.898,06 

6.2.2.1.1.01.07 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 3.747.300,00 3.463.773,36 3.463.773,36 283.526,64 

6.2.2.1.1.01.07.01 - Despesas Bancárias 90.000,00 45.704,83 45.704,83 44.295,17 

6.2.2.1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobrança 3.657.300,00 3.418.068,53 3.418.068,53 239.231,47 

6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 9.954.966,33 9.822.686,87 9.822.686,87 132.279,46 

6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 9.954.966,33 9.822.686,87 9.822.686,87 132.279,46 

6.2.2.1.1.01.08.01.003 - CONVÊNIOS, ACORDOS E AJUDA 
A ENTIDADES 

9.954.966,33 9.822.686,87 9.822.686,87 132.279,46 

6.2.2.1.1.01.08.01.003.001 - Repasse Receita ART - 
Convênio e Parcerias 

9.954.966,33 9.822.686,87 9.822.686,87 132.279,46 

6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE 
CAPITAL 

9.579.000,00 812.293,87 812.293,87 8.766.706,13 

6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 6.912.800,00 812.293,87 812.293,87 6.100.506,13 

6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 5.943.506,75 0,00 0,00 5.943.506,75 

6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras e Instalações em 
andamento 

4.753.406,75 0,00 0,00 4.753.406,75 

6.2.2.1.1.02.01.01.002 - Reformas 1.190.100,00 0,00 0,00 1.190.100,00 

6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 
PERMANENTES 

959.293,25 812.293,87 812.293,87 146.999,38 

6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Móveis e Utensílios 38.800,00 30.340,56 30.340,56 8.459,44 

6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Máquinas e Equipamentos 39.493,25 32.125,31 32.125,31 7.367,94 

6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos de 
Processamento de Dados 

881.000,00 749.828,00 749.828,00 131.172,00 

6.2.2.1.1.02.01.04 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 

6.2.2.1.1.02.01.04.003 - Terrenos 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 

6.2.2.1.1.02.02 - INVERSÕES FINANCEIRAS 2.666.200,00 0,00 0,00 2.666.200,00 

6.2.2.1.1.02.02.05 - SOFTWARES 2.666.200,00 0,00 0,00 2.666.200,00 

6.2.2.1.1.02.02.05.001 - Direito de Uso Software 2.666.200,00 0,00 0,00 2.666.200,00 

TOTAL 304.682.000 250.867.112,6 250.867.112,6 53.814.887,44 

Fonte: UCO/DFI/SUPGER  
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9.4.5 Comparativo de receita 

 
Tabela 55 - Comparativo da Receita 

COMPARATIVO DA RECEITA NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

RECEITA ORÇADO 
ARREC. 

PERÍODO 
ARREC. 

EXERCÍCIO 
DIFERENÇA 

6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 304.682.000,00 270.922.834,43 270.922.834,43 33.759.165,57 

6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 270.158.000,00 270.906.096,43 270.906.096,43 -748.096,43 

.2.1.2.1.01 - RECEITA TRIBUTÁRIA 88.873.000,00 92.824.929,48 92.824.929,48 -3.951.929,48 

6.2.1.2.1.01.01 - TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 
POLICIA 

88.873.000,00 92.824.929,48 92.824.929,48 -3.951.929,48 

6.2.1.2.1.01.01.01 - ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE 
TÉCNICA 

88.873.000,00 92.824.929,48 92.824.929,48 -3.951.929,48 

6.2.1.2.1.01.01.01.001 - Anotação de 
Responsabilidade Técnica 

88.873.000,00 92.649.437,12 92.649.437,12 -3.776.437,12 

6.2.1.2.1.01.01.01.003 - Anotação de 
Responsabilidade Técnica - Devolução 

0,00 -35.275,93 -35.275,93 -35.275,93 

6.2.1.2.1.01.01.01.005 - Anotação de 
Responsabilidade Técnica - Não Identificada 

0,00 541,57 541,57 -541,57 

6.2.1.2.1.01.01.01.006 - Anotação de 
Responsabilidade Técnica - Com pagamento 

duplicado 
0,00 210.226,72 210.226,72 -210.226,72 

6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 150.345.000,00 146.875.574,39 146.875.574,39 3.469.425,61 

6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 108.219.000,00 105.402.784,57 105.402.784,57 2.816.215,43 

6.2.1.2.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 101.917.000,00 99.745.740,93 99.745.740,93 2.171.259,07 

6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Nível Superior - Atual 89.818.000,00 79.042.524,82 79.042.524,82 10.775.475,18 

6.2.1.2.1.02.01.01.002 - Nível Médio - Atual 12.099.000,00 11.361.088,22 11.361.088,22 737.911,78 

6.2.1.2.1.02.01.01.003 - Anuidade PF Atual - 
Devolução 

0,00 -115.256,90 -115.256,90 -115.256,90 

6.2.1.2.1.02.01.01.004 - Anuidade Pessoas Físicas 
do Exercício 

0,00 4.100,68 4.100,68 -4.100,68 

6.2.1.2.1.02.01.01.005 - Diferença de anuidade PF 0,00 33.803,67 33.803,67 -33.803,67 

6.2.1.2.1.02.01.01.006 - Parcelamento anuidade PF 0,00 9.419.480,44 9.419.480,44 -9.419.480,44 

6.2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

6.302.000,00 5.657.043,64 5.657.043,64 644.956,36 

6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Nível Superior - Anterior 4.851.000,00 4.305.418,77 4.305.418,77 545.581,23 

6.2.1.2.1.02.01.02.002 - Nível Médio - Anterior 1.451.000,00 1.370.041,23 1.370.041,23 80.958,77 

6.2.1.2.1.02.01.02.003 - Anuidade PF Anterior - 
Devolução 

0,00 -20.588,66 -20.588,66 -20.588,66 

6.2.1.2.1.02.01.02.004 - Anuidade Pessoas Físicas 
de Exerc. anteriores 

0,00 2.172,30 2.172,30 -2.172,30 

6.2.1.2.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 42.126.000,00 41.472.789,82 41.472.789,82 653.210,18 

6.2.1.2.1.02.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 40.312.000,00 39.823.170,60 39.823.170,60 488.829,40 

6.2.1.2.1.02.02.01.001 - Faixa 1 - Atual 13.053.000,00 9.421.398,29 9.421.398,29 3.631.601,71 

6.2.1.2.1.02.02.01.002 - Faixa 2 - Atual 5.852.000,00 6.217.961,91 6.217.961,91 -365.961,91 
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COMPARATIVO DA RECEITA NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

RECEITA ORÇADO 
ARREC. 

PERÍODO 
ARREC. 

EXERCÍCIO 
DIFERENÇA 

6.2.1.2.1.02.02.01.003 - Faixa 3 - Atual 3.641.000,00 3.705.485,11 3.705.485,11 -64.485,11 

6.2.1.2.1.02.02.01.004 - Faixa 4 - Atual 4.328.000,00 4.304.372,55 4.304.372,55 23.627,45 

6.2.1.2.1.02.02.01.005 - Faixa 5 - Atual 2.848.000,00 2.892.257,24 2.892.257,24 -44.257,24 

6.2.1.2.1.02.02.01.006 - Faixa 6 - Atual 3.545.000,00 3.887.241,36 3.887.241,36 -342.241,36 

6.2.1.2.1.02.02.01.007 - Faixa 7 - Atual 7.045.000,00 7.083.016,71 7.083.016,71 -38.016,71 

6.2.1.2.1.02.02.01.008 - Anuidade PJ Atual - 
Devolução 

0,00 -87.344,18 -87.344,18 -87.344,18 

6.2.1.2.1.02.02.01.010 - Diferença de anuidade PJ 0,00 37.612,85 37.612,85 -37.612,85 

6.2.1.2.1.02.02.01.011 - Parcelamento anuidade PJ 0,00 2.361.168,76 2.361.168,76 -2.361.168,76 

6.2.1.2.1.02.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

1.814.000,00 1.649.619,22 1.649.619,22 164.380,78 

6.2.1.2.1.02.02.02.001 - Faixa 1 - Anterior 662.000,00 594.657,35 594.657,35 67.342,65 

6.2.1.2.1.02.02.02.002 - Faixa 2 - Anterior 251.000,00 246.265,29 246.265,29 4.734,71 

6.2.1.2.1.02.02.02.003 - Faixa 3 - Anterior 117.000,00 116.665,93 116.665,93 334,07 

6.2.1.2.1.02.02.02.004 - Faixa 4 - Anterior 140.000,00 151.865,86 151.865,86 -11.865,86 

6.2.1.2.1.02.02.02.005 - Faixa 5 - Anterior 102.000,00 113.210,17 113.210,17 -11.210,17 

6.2.1.2.1.02.02.02.006 - Faixa 6 - Anterior 85.000,00 80.402,74 80.402,74 4.597,26 

6.2.1.2.1.02.02.02.007 - Faixa 7 - Anterior 457.000,00 375.734,40 375.734,40 81.265,60 

6.2.1.2.1.02.02.02.009 - Anuidade PJ Anterior - 
Devolução 

0,00 -29.182,52 -29.182,52 -29.182,52 

6.2.1.2.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 14.388.000,00 11.259.678,77 11.259.678,77 3.128.321,23 

6.2.1.2.1.04.01 - RECEITAS IMOBILIÁRIAS 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 

6.2.1.2.1.04.01.01 - Aluguéis 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 

6.2.1.2.1.04.02 - RECEITAS MOBILIÁRIAS 14.316.000,00 11.259.678,77 11.259.678,77 3.056.321,23 

6.2.1.2.1.04.02.02 - Juros e Corr. Monet. de 
Aplicação Financeira 

14.316.000,00 11.259.678,77 11.259.678,77 3.056.321,23 

6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 8.363.000,00 8.948.577,71 8.948.577,71 -585.577,71 

6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 1.341.000,00 1.404.228,08 1.404.228,08 -63.228,08 

6.2.1.2.1.05.01.01 - Inscrições de Pessoas Físicas 
e Taxas de Recadastramento 

75.000,00 73.526,56 73.526,56 1.473,44 

6.2.1.2.1.05.01.02 - Inscrições Pessoas Jurídicas 1.266.000,00 1.322.399,40 1.322.399,40 -56.399,40 

6.2.1.2.1.05.01.04 - Inscrição PJ Secundário 0,00 8.302,12 8.302,12 -8.302,12 

6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 
CARTEIRAS 

3.956.000,00 4.503.288,62 4.503.288,62 -547.288,62 

6.2.1.2.1.05.02.01 - Expedição de Carteiras 
Profissionais - Definitiva 

3.956.000,00 3.750.990,77 3.750.990,77 205.009,23 

6.2.1.2.1.05.02.02 - Expedição de Carteiras 
Profissionais - Prov. / Temp. 

0,00 129,61 129,61 -129,61 
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COMPARATIVO DA RECEITA NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

RECEITA ORÇADO 
ARREC. 

PERÍODO 
ARREC. 

EXERCÍCIO 
DIFERENÇA 

6.2.1.2.1.05.02.03 - Substituições e/ou 2a. via 0,00 752.168,24 752.168,24 -752.168,24 

6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 
CERTIDÕES 

2.442.000,00 2.107.538,24 2.107.538,24 334.461,76 

6.2.1.2.1.05.03.01 - Expedição de Certidões - 
Pessoas Físicas 

2.114.000,00 53.220,35 53.220,35 2.060.779,65 

6.2.1.2.1.05.03.02 - Expedição de Certidões - 
Pessoas Jurídicas 

328.000,00 313.624,72 313.624,72 14.375,28 

6.2.1.2.1.05.03.03 - Acervo técnico 0,00 1.648.785,96 1.648.785,96 -1.648.785,96 

6.2.1.2.1.05.03.04 - Outras Certidões 0,00 76.571,83 76.571,83 -76.571,83 

6.2.1.2.1.05.03.05 - Outras Certidões P.J. 0,00 15.335,38 15.335,38 -15.335,38 

6.2.1.2.1.05.04 - EMOLUMENTOS COM VISTOS DE 
REGISTROS 

39.000,00 38.072,93 38.072,93 927,07 

6.2.1.2.1.05.04.01 - Vistos - Pessoas Físicas 2.000,00 823,55 823,55 1.176,45 

6.2.1.2.1.05.04.02 - Vistos - Pessoas Jurídicas 37.000,00 37.249,38 37.249,38 -249,38 

6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 585.000,00 895.449,84 895.449,84 -310.449,84 

6.2.1.2.1.05.07.01 - Honorários Advocatícios 0,00 814.954,23 814.954,23 -814.954,23 

6.2.1.2.1.05.07.06 - Outras Receitas 63.000,00 71.244,25 71.244,25 -8.244,25 

6.2.1.2.1.05.07.07 - Receita de Ônus de 
Sucumbência 

0,00 765,59 765,59 -765,59 

6.2.1.2.1.05.07.08 - Custas Processuais 522.000,00 123,29 123,29 521.876,71 

6.2.1.2.1.05.07.13 - Anexos 0,00 8.362,48 8.362,48 -8.362,48 

6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 28.000,00 21.212,53 21.212,53 6.787,47 

6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 28.000,00 21.212,53 21.212,53 6.787,47 

6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E 
APLICAÇÕES FINANCEIRAS 

28.000,00 21.212,53 21.212,53 6.787,47 

6.2.1.2.1.06.05.07.001 - Rendimentos de Fundos de 
Aplicação Lastr. Titulo Tes. Nacional 

28.000,00 0,00 0,00 28.000,00 

6.2.1.2.1.06.05.07.004 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 
SOBRE DEPÓSITOS 

0,00 21.212,53 21.212,53 -21.212,53 

6.2.1.2.1.06.05.07.004.002 - Atualização monetária 
sobre depósitos judiciais 

0,00 21.212,53 21.212,53 -21.212,53 

6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.161.000,00 10.976.123,55 10.976.123,55 -2.815.123,55 

6.2.1.2.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 6.314.000,00 9.184.605,44 9.184.605,44 -2.870.605,44 

6.2.1.2.1.08.01.01 - Dívida Ativa Administrativa de 
Anuidade 

6.187.000,00 0,00 0,00 6.187.000,00 

6.2.1.2.1.08.01.02 - Não Tributária (Multas Disc. 
Leis 5194/66 e 6496/77) 

127.000,00 0,00 0,00 127.000,00 

6.2.1.2.1.08.01.09 - Dívida Ativa Administrativa 
Auto de Infração - PJ 

0,00 60.024,02 60.024,02 -60.024,02 

6.2.1.2.1.08.01.10 - Dívida Ativa Administrativa 
Auto de Infração - PF 

0,00 12.760,96 12.760,96 -12.760,96 

6.2.1.2.1.08.01.13 - Decorrente de anuidade PF 0,00 7.647.161,07 7.647.161,07 -7.647.161,07 

6.2.1.2.1.08.01.14 - Decorrente de anuidade PJ 0,00 1.464.659,39 1.464.659,39 -1.464.659,39 
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COMPARATIVO DA RECEITA NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

RECEITA ORÇADO 
ARREC. 

PERÍODO 
ARREC. 

EXERCÍCIO 
DIFERENÇA 

6.2.1.2.1.08.02 - MULTAS DE INFRAÇÕES 627.000,00 558.803,63 558.803,63 68.196,37 

6.2.1.2.1.08.02.01 - Auto de Infração - Pessoas 
Físicas 

627.000,00 0,00 0,00 627.000,00 

6.2.1.2.1.08.02.03 - Multas de Auto de Infração 0,00 558.803,63 558.803,63 -558.803,63 

6.2.1.2.1.08.04 - RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 155.000,00 1.484,29 1.484,29 153.515,71 

6.2.1.2.1.08.04.01 - Receitas Não Identificadas 155.000,00 0,00 0,00 155.000,00 

6.2.1.2.1.08.04.02 - Receita PF e PJ Proveniente de 
Depósitos Judiciais 

0,00 1.484,29 1.484,29 -1.484,29 

6.2.1.2.1.08.05 - RECUPERAÇÃO DE DESPESAS 1.065.000,00 1.231.230,19 1.231.230,19 -166.230,19 

6.2.1.2.1.08.05.01 - Recuperação de Despesas 500.000,00 241.710,41 241.710,41 258.289,59 

6.2.1.2.1.08.05.02 - Recuperação com Associação 
repasse de ART 

565.000,00 927.578,66 927.578,66 -362.578,66 

6.2.1.2.1.08.05.03 - Recuperação com Despesas de 
Postagem 

0,00 61.941,12 61.941,12 -61.941,12 

6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 34.524.000,00 16.738,00 16.738,00 34.507.262,00 

6.2.1.2.2.02 - ALIENACAO DE BENS 1.000.000,00 16.738,00 16.738,00 983.262,00 

6.2.1.2.2.02.01 - ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 1.000.000,00 16.738,00 16.738,00 983.262,00 

6.2.1.2.2.02.01.01 - Móveis e Utensílios de 
Escritórios 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 

6.2.1.2.2.02.01.05 - Veículos 900.000,00 16.738,00 16.738,00 883.262,00 

6.2.1.2.2.06 - SALDO DE EXERCÍCIOS 33.524.000,00 0,00 0,00 33.524.000,00 

6.2.1.2.2.06.01 - Superávit Financeiro 33.524.000,00 0,00 0,00 33.524.000,00 

TOTAL 304.682.000 270.922.834,4 270.922.834,4 33.759.165,57     

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 
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9.4.6 Variações patrimoniais 

Tabela 56 - variações patrimoniais quantitativas 2017 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

  Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

  Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

VARIAÇÃO PATRIMONIAL 
AUMENTATIVA 

329.025.194,78 434.567.381,13 
VARIAÇÃO PATRIMONIAL 

DIMINUTIVA 
300.062.269,38 303.240.773,58 

IMPOSTOS , TAXAS E 
CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 

92.824.929,48 84.069.538,10 PESSOAL E ENCARGOS 108.640.024,70 103.542.354,37 

TAXAS 92.824.929,48 84.069.538,10 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 71.308.550,63 67.432.198,24 

TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER 
DE POLICIA 

92.824.929,48 84.069.538,10 REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS 71.308.550,63 67.432.198,24 

CONTRIBUIÇÕES 189.687.787,51 204.528.607,16 ENCARGOS PATRONAIS 22.611.541,27 22.651.609,72 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 189.687.787,51 204.528.607,16 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 22.611.541,27 22.651.609,72 

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 189.687.787,51 204.528.607,16 BENEFÍCIOS A PESSOAL 14.604.143,99 13.458.366,51 

EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, 
SERVIÇOS E DIREITOS 

20.208.256,48 20.681.586,34 BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS 14.604.143,99 13.458.366,51 

EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

20.208.256,48 20.681.586,34 
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 

DIMINUTIVAS - PESSOAL E 
ENCARGOS 

115.788,81 179,90 

VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE 
BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS 
20.208.256,48 20.681.586,34 

INDENIZACOES E RESTITUICOES 
TRABALHISTAS 

115.788,81 179,90 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 

581.392,16 595.296,52 
BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E 

ASSISTENCIAIS 
4.455.690,32 4.353.003,25 

JUROS E ENCARGOS DE MORA 558.803,63 569.991,32 BENEFÍCIOS EVENTUAIS 4.455.690,32 4.353.003,25 

JUROS E ENCARGOS DE MORA 
SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS 

E SERVIÇOS 
558.803,63 569.991,32 OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 4.455.690,32 4.353.003,25 

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 
AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 

22.588,53 25.305,20 
USO DE BENS, SERVICOS E 

CONSUMO DE CAPITAL FIXO 
74.201.086,27 63.183.050,17 

MULTAS SOBRE ANUIDADES 22.588,53 25.305,20 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 2.192.195,84 1.231.481,04 

VALORIZAÇÃO E GANHOS COM 
ATIVOS 

10.578,00 85.684.137,38 CONSUMO DE MATERIAL 2.192.195,84 1.231.481,04 

REAVALIAÇÃO DE ATIVOS 8.130,00 85.684.137,38 SERVIÇOS 68.318.453,11 56.296.234,68 

REAVALIAÇÃO DE IMOBILIZADO 8.130,00 85.684.137,38 DIARIAS 12.904.678,12 5.042.235,60 

GANHOS COM ALIENAÇÃO 2.448,00 0,00 
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS 

FÍSICAS 
8.903.265,42 5.068.361,49 

GANHOS COM ALIENAÇÃO DE 
IMOBILIZADO 

2.448,00 0,00 
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS 

JURÍDICAS 
46.510.509,57 46.185.637,59 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
AUMENTATIVAS 

25.712.251,15 39.008.215,63 
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E 

EXAUSTAO 
3.690.437,32 5.655.334,45 

VARIAÇÃO PATRIMONIAL 
AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 

1.484,29 188.068,76 DEPRECIACAO 3.690.437,32 5.655.334,45 

RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 1.484,29 188.068,76 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 

3.465.293,05 2.593.242,46 

DIVERSAS VARIAÇÕES 
PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 

25.710.766,86 38.820.146,87 
JUROS E ENCARGOS DE 

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 
OBTIDOS 

3.463.773,36 2.581.602,98 

INDENIZAÇÕES 0,00 599,00 
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE 

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 
3.463.773,36 2.581.602,98 

REVERSÃO DE PROVISÕES 1.266.158,48 1.934.360,21 JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 2.625,14 

DÍVIDA ATIVA 21.821.707,72 35.494.312,67 
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE 

OBRIGACOES TRIBUTARIAS 
0,00 2.625,14 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
AUMENTATIVAS DECORRENTES DE 

FATOS GERADORES DIVERSOS 
2.622.900,66 1.390.874,99 

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 

1.519,69 9.014,34 
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VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS NO PERÍODO DE 01/01/2017 A 31/12/2017 

  Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

  Exercício 
Atual 

Exercício 
Anterior 

 
0,00 0,00 

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 

0,01 9.014,34 

 
0,00 0,00 

JUROS E ENCARGOS EM 
INDENIZACOES E RESTITUICOES 

1.519,68 0,00 

 
0,00 0,00 TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS 9.848.171,84 7.365.373,83 

 
0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS 
INTRAGOVERNAMENTAIS 

0,00 7.172.896,93 

 
0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS 
INTRAGOVERNAMENTAIS 

0,00 7.172.896,93 

 
0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES 
PRIVADAS 

9.848.171,84 192.476,90 

 
0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES 
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 

9.848.171,84 192.476,90 

 
0,00 0,00 

DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE 
ATIVOS 

58.639,00 17.486.990,24 

 
0,00 0,00 

REDUÇÃO A VALOR RECUPERAVEL 
E AJUSTE PARA PERDAS 

0,00 17.483.233,47 

 
0,00 0,00 

REDUÇÃO A VALOR RECUPERAVEL 
DE IMOBILIZADO 

0,00 17.483.233,47 

 
0,00 0,00 PERDAS INVOLUNTARIAS 58.639,00 3.756,77 

 
0,00 0,00 

PERDAS INVOLUNTARIAS COM 
IMOBILIZADO 

58.639,00 3.756,77 

 
0,00 0,00 TRIBUTÁRIAS 97.774.956,65 98.891.309,72 

 
0,00 0,00 

IMPOSTOS, TAXAS E 
CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 

42.196.670,92 48.866.425,20 

 
0,00 0,00 IMPOSTOS 429.760,82 257.939,09 

 
0,00 0,00 CONTRIBUICOES DE MELHORIA 41.766.910,10 48.608.486,11 

 
0,00 0,00 CONTRIBUICOES 55.578.285,73 50.024.884,52 

 
0,00 0,00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 55.578.285,73 50.024.884,52 

 
0,00 0,00 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS 

1.618.407,55 5.825.449,54 

 
0,00 0,00 

DIVERSAS VARIAÇÕES 
PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

1.618.407,55 5.825.449,54 

 
0,00 0,00 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
DIMINUTIVAS DECORRENTES DE 
FATOS GERADORES DIVERSOS 

1.618.407,55 5.825.449,54 

TOTAL DAS VARIAÇÕES ATIVAS  329.025.194,78   434.567.381,13  
TOTAL DAS VARIAÇÕES 

PASSIVAS 
 300.062.269,38   303.240.773,58  

 RESULTADO PATRIMONIAL  

DÉFICIT DO EXERCÍCIO     SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO  28.962.925,40   131.326.607,55  

TOTAL  329.025.194,78   434.567.381,13  TOTAL  329.025.194,78  434.567.381,13  

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 
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9.4.7 Notas explicativas 

 

Notas explicativas às demonstrações contábeis encerradas em 31 de dezembro 

de 2017 e 2016. 

 

9.4.7.1 Contexto operacional 

 

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DE 

SÃO PAULO – CREA-SP, é entidade autárquica de fiscalização do exercício e das 

atividades profissionais dotada de personalidade jurídica de direito público, constituindo 

serviço público federal, vinculado ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia – 

Confea, com sede e foro na cidade de São Paulo e jurisdição no Estado de São Paulo, 

instituída pela Resolução nº 2, de 1º de abril de 1934, na forma estabelecida pelo 

Decreto Federal nº 23.569, de 11 de dezembro de 1933, e mantida pela Lei nº 5.194, 

de 24 de dezembro de 1966, para exercer papel institucional de primeira e segunda 

instâncias no âmbito de sua jurisdição. No desempenho de sua missão, o Crea é o 

órgão de fiscalização, de controle, de orientação e de aprimoramento do exercício e 

das atividades profissionais da Engenharia, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e 

da Meteorologia, em seus níveis médio e superior, no território de sua jurisdição.  

 

9.4.7.2 Diretrizes contábeis 

 

9.4.7.2.1 Apresentação das demonstrações contábeis 

 

As Demonstrações Contábeis apresentadas são de competência da 

Administração, onde a responsabilidade final pela aprovação das Demonstrações 

Contábeis desde a elaboração da Proposta Orçamentária até a Prestação de Contas 

cabe ao Plenário do CREA-SP.  

Foram elaboradas em conformidade com as práticas contábeis adotadas no 

Brasil em conformidade com a Lei nº 4320/64, em observância às Normas Brasileiras 

de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público e sua nova harmonização internacional.  

Foi observada ainda a Resolução CFC nº 1161/09 que aprovou o Manual de 

Contabilidade do Sistema CCF/CRCs, e as orientações emitidas pelo CFC. 
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9.4.7.3 Práticas contábeis 

 

As principais práticas contábeis utilizadas na preparação das demonstrações 

contábeis estão definidas a seguir. 

 

9.4.7.3.1 Ativo Circulante 

 

a) Caixa e Equivalentes de Caixa 

 

As disponibilidades são mensuradas e estão demonstradas pelo valor original na 

data do Balanço Patrimonial. 

As aplicações financeiras de liquidez imediata são mensuradas e estão 

demonstradas pelo valor original, atualizado até a data do Balanço Patrimonial. 

As aplicações financeiras foram efetuadas junto ao Banco do Brasil e à Caixa 

Econômica Federal. 

 

Disponível  2017  2016 

Bancos Conta Movimento  80.847,24 51.994,90 

Aplicações Financeiras – Banco do Brasil 35.640.339,89 26.932.878,31 

Aplicações Financeiras - CEF  45.816.489,24 35.105.820,30 

Aplicações Financeiras – Banco do Brasil 541.806,92 0,00 

Total 82.079.483,29 62.090.693,51 

 

b) Créditos a Receber 

 

Os Créditos a Receber se referem a valores de anuidades, multas de infrações 

que se encontram em aberto até o exercício de 2017 acrescidos de atualização 

monetária, multa e juros, em cobrança Administrativa e Dívida Ativa. 

 

Créditos de Curto Prazo 

Estão representados pelos saldos a receber dos valores de anuidades, multas de 

infrações, acrescidos de Juros, Atualização Monetária e Multa do exercício de 2017 que 

se encontra em cobrança Administrativa. 
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Créditos do Exercício 2017 2016 

Anuidades 65.076.801,89 67.894.050,54 

Total 65.076.801,89 67.894.050,54 

   

 

 

Créditos de Exercícios Anteriores 

2017 2016 

Anuidades 38.552.749,64 67.894.050,54 

Total 38.552.749,64 67.894.050,54 

 

 

 

Perda Estimada com Créditos de Liquidação 

Duvidosa 

2017 2016 

Valor Bruto dos Créditos de Curto Prazo 103.629.551,53 67.894.050,54 

Estimativa de Perdas de Créditos  (32.017.440,88) (10.572.066,54) 

Valor Líquido dos Créditos de Curto Prazo 71.612.110,65 57.321.984,00 

 

O valor da estimativa de perda de créditos é calculado aplicando-se o percentual 

da média histórica de inadimplência com créditos de curto prazo dos três últimos 

exercícios, sobre o valor bruto a receber, em 2017.  

As atualizações dos créditos e das estimativas de perdas de créditos foram 

contabilizadas em contrapartida com as contas de Variações Patrimoniais Aumentativas 

ou Diminutivas dependendo o caso, para posterior apuração do resultado do exercício. 

 

c) Demais Créditos e Valores a Receber  

Adiantamentos Concedidos a Pessoal e a Terceiros  

Valores relativos ao adiantamento de férias e benefícios sociais que serão 

utilizados em janeiro de 2018. 

 2017 2016 

Adiantamento a pessoal 649.471,39 627.625,77 

Devedores da entidade 115.399,34 132.622,84 

Total                                                                                                                                                                                                                                                                                        764.870,73 760.248,61 
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d) Almoxarifado 

 2017 2016 

Artigos de Copa e Cozinha 9.106,07        12.738,83 

Artigos de Expediente                                       102.200,68 135.963.19 

Artigos de Limpeza e Higiene                             65.265,36                      98.027,63 

Formulários, Impressos e Envelopes 157.805,33      25.655,79 

Materiais Alimentícios                                10.694,75          10.427,36 

Materiais e Equipamentos de Informática           31.416,29 33.887,20 

Manutenção e Conservação predial 51.915,71        28.942,30 

Materiais Gráficos e Outros Equipamentos 6.445,09          4.145,88 

Total 434.849,28 349.788,48 

         

e) Despesas a Regularizar 

 

 2017 2016 

Adiantamento a Fornecedores                         101.253,18 37.766,03        

Total 101.253,18        37.766,03                                               

 

 

9.4.7.3.2 Ativo Não Circulante 

 

a) Créditos Realizáveis a Longo Prazo 

 

Estão representados pelo saldo a receber dos valores de anuidades, multas de 

infrações, que se encontra em aberto até o exercício de 2017 acrescidos de atualização 

monetária, multa e juros, inscritos em Dívida Ativa, subdivididos em Não Executados e 

Executados. 

 

Dívida Ativa Executada 2017 2016 

Anuidades 78.664.259,27 60.428.260,26 

Multas por Infrações de Profissionais/Organizações 1.718.059,38 1.413.539,02 

Total 80.382.318,65 61.841.799,28 
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Perda Estimada com Créditos de Liquidação Duvidosa 2017 2016 

   

Estimativa de Perdas de Créditos  (58.357.955,33) (38.036.419,57) 

Valor Líquido dos Créditos de Longo Prazo 22.024.363,32 23.805.379,71 

   

O valor da estimativa de perda de créditos é calculado aplicando-se o percentual da 

média histórica de inadimplência com créditos de longo prazo dos três últimos exercícios, 

sobre o valor bruto a receber, em 2017. 

As atualizações dos créditos e das estimativas de perdas de créditos foram 

contabilizadas em contrapartida com as contas de Variações Patrimoniais Aumentativas 

ou Diminutivas dependendo o caso, para posterior apuração do resultado do exercício. 

 

 

b) Investimentos Temporários a Longo Prazo 

Estão representados pelos títulos de empresas (ações) estatais privatizadas na 

área de telefonia 

 

Créditos de Exercícios Anteriores 2017 2016 

Títulos de empresas estatais privatizadas 70.521,22                70.521,22 

Total 70.521,22 70.521,22 

 

 

c) Imobilizado 

Os bens imóveis e veículos, estão demonstrados ao custo reavaliado em 2017 

atendendo a NBC T SP 16.9 e 10. 
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Tabela 57 - Imobilizado 

DESCRIÇÃO 
SALDO EM 
31/12/2016 

AQUISIÇÕES BAIXA 
SALDO EM 
31/12/2017 

Depreciação Saldo Líquido 

Aquisições Incorporações Desincorporações 

Móveis e 
Utensílios 

2.588.446,19 11.600,04  8.487,16 2.591.559,07  2.591.559,07 

Máquinas e 
Equipamentos 

5.514.390,10 64.858,83  10.337,78 5.568.911,15  5.568.911,15 

Instalações 190.019,81 346.400,00  0,00 536.419,81  536.419,81 

Utensílios de 
Copa e 
Cozinha 

4.289,00 3.132,00  0,00 7.421,00  7.421,00 

Veículos 5.858.860,00 388.842,82  523.602,82 5.724.100,00 5.320.887,21 403.212,88 

Equipamentos 
de 

Processament
o de Dados 

10.688.151,99 882.497,10  85.614,52 11.485.034,57  11.485.034,57 

Mobiliário em 
Geral 

6.985.327,36   7.660,03 6.977.667,33  6.977.667,33 

Equipamentos 
Diversos 

2.406.806,71    2.406.806,71  2.406.806,71 

Outros Bens 
Patrimoniais 

19.135,18    19.135,18  19.135,18 

Sede 162.458.336,84  715.633,69  163.173.970,53 4.000.244,56 159.173.725,97 

Terrenos 2.869.299,51 100.000,00 0,00 0,00 2.969.299,51 0,00 2.969.299,51 

Total 199.583.062,69 1.797.330,79 715.633,69 635.702,31 201.460.324,86 9.321.131,77 192.139.193,09 

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 

 

Os Bens Móveis e Imóveis estão segurados nas seguintes modalidades: 

Responsabilidade Civil, Roubo, Incêndio, em quantia considerada suficiente no caso de 

eventual sinistro. 

 

d) Intangível 

 

Os ativos intangíveis do CREASP são referentes à aquisição de softwares e 

licenças de softwares  classificados com vida útil definida pelo prazo de validade de 

cada assinatura. 
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Tabela 58 - Intangível 

DESCRIÇÃO 
SALDO EM 
31/12/2016 

AQUISIÇÕES BAIXA 
SALDO EM 
31/12/2017 

Amortização Saldo Líquido 

Aquisições Incorporações Desincorporações 

Licenças de 
Software 

 

 

17.310.138,63 

 
   

17.310.138,63 

 
 

17.310.138,63 

 

 

Aquisição de 
softwares 

 

3.873.637,89    3.873.637,89  3.873.637,89 

TOTAL 21.183.776,52                                                                                                21.183.776,52  21.183.776,52 

Fonte: UCO/DFI/SUPGER 

 

e) Imobilizado, Intangível, Depreciação e Amortização. 

Os bens móveis e imóveis registrados no ativo imobilizado passaram pelo 

processo de reavaliação no exercício de 2016, em atendimento ao que determina as 

NBCTs, que estabelece critérios e procedimentos para o registro contábil da 

depreciação, da amortização e da exaustão; e estabelece critérios e procedimentos 

para a avaliação e a mensuração de ativos e passivos integrantes do patrimônio de 

entidades do setor público. 

Atendendo à NBCT SP 16.10, em 2016 os imóveis do CREASP foram avaliados 

com base no Laudo Técnico elaborado pelos técnicos da empresa Consul Patrimonial 

Ltda, resultando em um ajuste para cima no valor de R$ 61.015.903,76 (sessenta e um 

milhões, quinze mil, novecentos e três reais e setenta e seis centavos) 

 

9.4.7.3.3 Passivo Circulante 

 

É registrado pelo valor de liquidação em ordem decrescente de exigibilidade 

representado por valores a pagar decorrentes de obrigações trabalhistas, de 

contratações junto a fornecedores pela aquisição de materiais e/ou serviços, originários 

de empenhos processados e não pagos até 31/12/2017; de obrigações fiscais de curto 

prazo e impostos e contribuições retidos de colaboradores e terceiros, de acordo com a 

legislação vigente. 
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a) Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias 

Encargos Sociais a Pagar 2017 2016 

INSS - Instituto Nacional Seg. Social. 1.154.185,63 1.039.133,27 

FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 623.001,70 549.155,59 

PASEP/PIS – Caixa Econômica Federal 101.439,13 89.576,58 

Total 1.878.626,46 1.677.865,44 

 

b) Obrigações de Curto Prazo   

Depósitos Consignáveis 2017 2016 

INSS 367.064,62 341.645,91 

IRRF 1.321.764,61 1.056.525,09 

Outros 233.307,93 40.512,66 

Total 1.922.137,16 1.438.683,66 

 

Fornecedores 2017 2016 

Produtos e Serviços 8.814.658,57 8.771.183,13 

 

Obrigações Fiscais 2017 2016 

Entidades Públicas Credoras  146.200,31               98.766,72            

 

 

As despesas empenhadas, liquidadas e não pagas até o dia 31 de dezembro, 

foram apropriadas no grupo de Fornecedores, pois se referem a aquisições de 

materiais ou prestação de serviços incorridos no próprio exercício atendendo ao 

princípio da competência. 

 

c) Férias a Pagar 

 2017 2016 

Férias (provisão) 6.320.446,64 7.631.727,72 

Encargos sobre Férias (INSS/FGTS/PIS) 1.893.603,01 2.287.921,64 

Total 8.214.049,65 9.919.649,36 
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Esse valor é constituído mensalmente, em atendimento ao regime de 

competência, com base nos saldos de férias adquiridas e proporcionais dos 

funcionários do CREASP, bem como os respectivos encargos. 

 

d) Provisão da Cota Parte do CONFEA / MUTUA 

 

    2017 2016 

Cotas da Mutua                                                                                 1.472.821,22              1.371.027,43 

Cotas do Confea  

Cotas do Prodafisc 

  

1.411.883,60 

12.941,45 

1.413.133,03 

12.941,45 

Total da Carteira  2.897.646,27 2.797.101,91 

 

 

A provisão da Cota Parte do CONFEA é calculada de acordo com a Lei nº 

5.194/66 onde determina que pertence ao CONFEA 15% da receita bruta e 12% da 

arrecadação com ART e a MUTUA corresponde a 20% da arrecadação com ART. É 

calculada aplicando-se os percentuais respectivos a receita bruta arrecadada. 

 

9.4.7.3.4 Apuração do Resultado 

 

a) Resultado Patrimonial 

 

O Resultado Patrimonial é apurado com base no regime de competência da 

receita e das despesas, escrituradas no subsistema patrimonial, atendendo à NBC T 

SP 16.5, a Resolução CFC nº. 1.111/2007 item 16.1, e a Resolução CFC nº. 

1367/2011. 

 

Demonstração das Variações Patrimoniais 2017 2016 

Variações Aumentativas 329.025.194,78 434.567.381,13 

Variações Diminutivas 300.062.269,38 303.240.773,58 

Resultado Patrimonial do Exercício 28.962.925,40 131.326.607,55 

   

O Superávit Patrimonial ocorrido no exercício de 2017, no valor de R$ 

28.962.925,40, (vinte e oito milhões, novecentos e sessenta e dois mil, novecentos e 
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vinte e cinco reais e quarenta centavos) foi resultado na avaliação positiva dos Imóveis 

do CREA-SP. 

 

b) Resultado Orçamentário 

 

As receitas de contribuições do orçamento do CREASP são estimadas com base 

no cadastro de profissionais ativos (Física e Jurídica), as receitas de aplicações 

financeiras são estimadas com base no saldo da disponibilidade mensal durante o 

exercício e as demais receitas são estimadas no histórico de recebimento do último 

exercício. 

As despesas são fixadas com base no ajuste das despesas de pessoal, 

encargos e benefícios assistenciais, na aquisição de materiais de consumo, na 

manutenção e reajustes dos contratos de prestação de serviços, no valor do repasse ao 

CONFEA, MUTUA, nas despesas com investimentos, e no repasse às Associações, de 

acordo com Ato nº 33 e utilização de uso e espaço junto às Associações e Entidades.  

O orçamento do CREASP para o exercício de 2017 foi estimado em R$ 

304.682.000 (trezentos e quatro milhões seiscentos e oitenta e dois mil reais), aprovado 

conforme a Resolução CONFEA n.º 1.037/2011, de 21 de Dezembro de 2011, e 

alterações de acordo com a legislação vigente. Nele, estão contabilizados os valores 

das receitas arrecadadas e as despesas liquidadas, conforme disciplina o regime 

orçamentário, de acordo com a Lei 4.320/64. 

As receitas correntes estão representadas por anuidades (receita de 

contribuições), emolumentos recebidos com inscrições, certidões e publicidade 

(receitas de exploração de serviços), atualização monetária, multa e juros sobre os 

créditos e rendimentos de aplicações financeiras (receitas financeiras), multa de 

eleições e por infrações (outras receitas). 

As receitas de capital estão representadas pelo prêmio de seguro por veículo 

sinistrado. 

As despesas correntes estão representadas por pessoal e encargos, benefícios 

assistenciais, uso de bens e serviços, despesas financeiras tributárias e contributivas 

(tributos, cota parte do CONFEA e MUTUA). 

A Cota parte do CONFEA corresponde a 15% da receita bruta das anuidades, 

multas, taxas e emolumentos e 12% das arrecadações com ART, e a MUTUA 

corresponde a 20% das arrecadações com ART, excluindo-se as Receitas Diversas, a 
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Remuneração de Aplicações Financeiras, as Subvenções e as Receitas por Alienação 

de Bens (Receita de Capital). 

A Cota parte é remetida mensalmente no mês subsequente à sua arrecadação 

ao CONFEA e MUTUA, através de depósito em conta. 

Em 2017 o montante repassado ao CONFEA referente à Cota Parte foi de R$ 

35.214.753,71 (trinta e cinco milhões, duzentos e quatorze mil, setecentos e cinquenta 

e três reais e setenta e um centavos) e em 2016 de R$ 32.208.679,98 (trinta e dois 

milhões, duzentos e oito mil, seiscentos e setenta e nove reais e noventa e oito 

centavos) para a MUTUA em 2017 o repasse foi de R$ 18.088.748,86 (dezoito milhões, 

oitenta e oito mil, setecentos e quarenta e oito reais e oitenta e seis centavos) e em 

2016 foi de R$ 16.521.505,89 (Dezesseis milhões, quinhentos e vinte e um mil, 

quinhentos e cinco reais e oitenta e nove centavos). 

 

Receitas Correntes 2017 2016 

Contribuições 157.329.359,95 143.475.957,09 

Anotação de Responsabilidade Técnica                                          92.824.929,48 84.069.038,42 

Exploração de Serviços 8.948.577,71 7.601.469,15 

Financeiras 11.259.678,77 13.014.481,90 

Multas 558.803,63 569.991,32 

Receitas/Depósitos não Identificadas 1.484,89 140.442,62 

 270.922.834,43 248.871.380,50 

   

Despesas Correntes   

Pessoal e Encargos 92.330.281,00 90.421.109,60 

Benefícios Assistenciais 19.274.064,69 18.233.752,84 

Uso de Bens e Serviços 1.300.499,19 1.769.943,16 

Despesas Bancárias 3.463.773,36 2.581.602,98 

Tributárias e Contributivas 54.834.751,51 49.689.642,90 

Outras Despesas Correntes 78.851.448,94 67.412.593,02 

   

Despesas de Capital   

Equipamentos e Materiais Permanentes 812.293,87 17.806.729,43 

Intangível   

 250.867.112,56 247.915.373,93 
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c) Resultado Financeiro 

 

O Resultado financeiro é representado pela diferença entre o ativo financeiro e o 

passivo financeiro, apurado em conformidade com a Lei n.º 4.320/64, alinhado às 

orientações do CONFEA. 

No Exercício de 2017 o superávit financeiro acumulado ficou em R$ 

57.443.781,89 

 

9.4.7.3.5 Patrimônio Líquido 

 

O Patrimônio Líquido do CREASP é composto de recursos próprios, sofrendo 

variações em decorrência de superávits ou déficits apurados anualmente assim 

constituídos: 

 

Patrimônio Líquido 2017 2016 

Patrimônio Social 367.597.945,89 338.635.020,49 

Ajustes de Exercícios Anteriores   

Resultado do Exercício 28.962.925,40 131.326.607,55 

Resultados Acumulados de Exercício Anteriores 338.635.020,49 207.308.412,94 

 

     A Demonstração de Fluxo de Caixa do ano de 2017 apresentou divergência 

no exercício anterior em virtude de atualização dos atributos Financeiro e Permanente. 

Atributos da conta contábil é o conjunto de características próprias que a individualizam, 

distinguindo-a de outra conta pertencente ao plano de contas. Por ser um indicador 

para cálculo do Superávit Financeiro, optou-se pela manutenção do valor atualizado 

pelo Sistema no exercício de 2016. 

                                   

São Paulo, 23 de março de 2018 

 

 

...............................................................           ............................................................... 

Vinicius Marchese Marinelli Janaina Macedo Calvo 
Presidente do CREA-SP Gerente de Finanças em exercício 

CREA CRC 1SP162197 
 


