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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SÃO PAULO – CREA-SP

10ª REUNIÃO ORDINÁRIA DE DIRETORIA - 2022
SÚMULA
Data: 18 de outubro de 2022
Local: Sede Faria Lima
Início: 10h
Término:11h30
	PARTICIPANTES DA REUNIÃO


Presentes
Presidente:
Eng. Telecom. Vinicius Marchese Marinelli
Vice-Presidente:
Eng. Civ. Ligia Marta Mackey
Diretor Administrativo:
Eng. Civ. e Prod. Civ. Mamede Abou Dehn Junior
Diretor Administrativo Adjunto:
Eng. Agrim. e Seg. Trab. Hamilton Fernando Schenkel
Diretor Financeiro Adjunto:
Eng. Eletric. Eletron. Fernando Trizolio Junior
Diretor Técnico:
Eng. Civ. e Mec. Clovis Savio Simoes de Paula
Diretora Técnica Adjunta:
Eng. Civ. e Seg. Trab. Cibeli Gama Monteverde
Diretor de Valorização Profissional:
Geol. Fernando Augusto Saraiva
Diretor de Valorização Profissional Adjunto:
Eng. Agr. e Seg. Trab. David de Almeida Pereira
Diretor de Relações Profissionais:
Tecg. Mec. Proc. Ind. Pedro Alves de Souza Junior
Diretor de Relações Institucionais:
Eng. Eletric. Luiz Antonio Moreira Salata
Diretor de Entidades de Classe:
Eng. Seg. Trab. e Quim. Francisco Innocencio Pereira
Convidados:
Superintendente dos Colegiados:
Gumercindo Ferreira da Silva
Assessores da Presidência:
Ana Claudia da Costa Weber Rinaldi
Daniel Montagnoli Robles
Walmir de Gois Nery Filho
Gerente de Administração e Finanças:
Ayran Matheus Pecorai
Coordenador da Comissão Permanente de Orçamento e Tomada de Contas
Eng. Civil Luis Chorilli Neto
Ausências Justificadas:
Diretor Financeiro:
Eng. Agr. Marcelo Akira Suzuki
Diretora de Educação:
Eng. Agr. Andrea Cristiane Sanches
ORDEM DOS TRABALHOS
Art. 73. c/c o art. 109 do Regimento Interno, com as devidas adaptações:
· Verificação do quórum;
· Leitura, discussão e aprovação da súmula da reunião anterior (15/09/2022);
· Apresentação da pauta;
· Discussão e Apreciação dos assuntos da pauta;
· Apreciação de propostas apresentadas extras à pauta.
1 – INFORMES
	1.01
	O Presidente iniciou os trabalhos agradecendo a Diretoria e especialmente a Vice Presidente pelo trabalho desenvolvido durante sua licença, acrescentando que não tinha dúvidas quanto a postura, dedicação e comprometimento profissional de todos pelo Sistema.

	1.02
	A Vice Presidente agradeceu a confiança, a colaboração de toda Diretoria e equipe funcional do Conselho, principalmente pela aprendizagem que esse período lhe proporcionou.


2 – AD REFERENDUM
Não houve.
3 – ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO
Não houve.
4 – ASSUNTOS PARA DECISÃO
	4.01
	Referência: 
	Processo C-701/2018

	
	Interessado:
	Crea-SP

	
	Assunto:
	Casas da Engenharia - propositura acerca da destinação dos imóveis e projetos

	
	Origem:
	Superintendência Administrativo Financeira

	
	Relator:
	Eng. Civ. e Prod. Mamede Abou Dehn Junior


Decisão D/SP n.º 069/2022: Por unanimidade: 1) Aprovar que este Conselho proceda a devolução amigável do imóvel ao município de Pereira Barreto, conforme recomendações; 2) Ao Plenário nos termos do inciso XXVIII do artigo 9º do Regimento; 3) À Superintendência Administrativo Financeira
	4.02
	Referência: 
	Processo 11170/2022-GOVADM

	
	Interessado:
	Crea-SP

	
	Assunto:
	Orçamento Programa Financeiro para o Exercício de 2023

	
	Origem:
	Superintendência Administrativo Financeira

	
	Relator:
	Eng. Agr. Marcelo Akira Suzuki


Decisão D/SP n.º 070/2022: Por maioria: 1) Aprovar o Orçamento Programa Financeiro do Crea-SP para o exercício de 2023; 2) Encaminhar ao Plenário para apreciação e deliberação; 3) À Superintendência Administrativo Financeira.
	4.03
	Referência: 
	Processo 13653/2022-GOVADM

	
	Interessado:
	Crea-SP

	
	Assunto:
	Reestruturação do organograma

	
	Origem:
	Presidência

	
	Relator:
	Eng. Civ. e Prod. Mamede Abou Dehn Junior


[bookmark: _GoBack]Decisão D/SP n.º 071/2022: Por maioria: 1) Aprovar a reestruturação do organograma administrativo do Crea-SP sendo: a) Gerência de Planejamento Estratégico – GPE/PRES passando a chamar Gerência Executiva de Estratégia e Gestão de Projetos – GEP/PRES, com salário equivalente ao da Gerência Executiva – GEX/SECEX; b) Equipe de Planejamento, Monitoramento e Avaliação – EPMA subordinada à Gerência Executiva – GEX/SECEX, passando a responder hierarquicamente à Gerência Executiva de Estratégia e Gestão de Projetos – GEP/PRES; c) Extinção da Equipe PMO – EPMO/SUPCOM e criação do cargo de Chefe de Gabinete – GABI/PRES, ligado e subordinado ao Presidente, com salário equivalente ao de Superintendente; d) Gerência de DPO/LGPD subordinada à Presidência, passando a responder hierarquicamente à Secretaria Executiva – SECEX; e) Extinção da Equipe de UX e UI – EUX/GEAC/SUPTEC e criação da Equipe de Apoio às Câmaras Especializadas – EACE/GAC2/SUPCOL, subordinada à Gerência de Apoio ao Colegiado 2 – GAC2/SUPCOL; 2) À Superintendência Administrativa Financeira para providências decorrentes.
5 – EXTRA PAUTA
Não houve.

A presente Súmula foi aprovada por unanimidade em Reunião realizada na data de 11/11/2022, seguindo assinada pelo Presidente do Crea-SP.

Eng. Telecom. Vinicius Marchese Marinelli
Presidente
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