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Mensagem do Presidente




Legalidade, tl'allSpal'éllCia, austeridade e ética. Esses eram os

A parceria com
o Confea foi
fortalecida ao longo

desses trés anos

principios que nos norteavam quando, no inicio de 2006, com a anuéncia
dos profissionais da area tecnoldgica, iniciamos nossa primeira gestao
a frente do maior conselho de fiscalizacdo profissional do mundo.

O desafio ndao era pequeno: encontramos um Conselho
desacreditado pelos profissionais e pela sociedade, economicamente
deficitario, tecnologicamente defasado, com um método de
administragdo centralizador e burocratico e enfrentando sérias
dificuldades financeiras. Prestes a completar 75 anos, o Crea-SP
merecia um presente melhor.

Nossa responsabilidade era grande; nossos objetivos, muitos.
Para realiza-los, no entanto, era preciso p6r “ordem na casa”. Com
uma receita obtida exclusivamente com o recolhimento de anuidades
e de ARTs, a ordem do dia foi “apertar o cinto”.

O saneamento econdmico-financeiro s6 foi possivel gragas

a uma boa administragao dos recursos financeiros e um controle

Presidente do Crea-SP Eng. Civil José Tadeu da Silva e Presidente do Confea

Eng. Civil Marcos Tulio de Melo



rigoroso de gastos. Essa economia gerou superavits anuais
consecutivos, que nos permitiram investir, com recursos proprios,
na modernizacdo do Conselho.

A recuperagdo de nossa credibilidade foi possivel, em grande
parte, gracas ao fortalecimento de parcerias com &rgdos publicos,
entidades de classe e institui¢des, que nos permitiram ampliar convénios
e beneficios, resultando em agdes voltadas a valorizagdo profissional.

Sao nossos parceiros nesta nova fase entidades como a
Federacdo Paulista de Futebol, ABNT, Ibape-SP, Creci-SP, OAB-SP,
CDHU, Infraero-SP, prefeituras, Ministério Publico, secretarias do
Estado, instdncias do Governo Federal e, é claro, o Confea.

O aumento no numero de fiscais, a constituicdo de regides
administrativas autbnomas, a aquisicdo de uma nova frota de veiculos,
a nomeacdo de inspetores especiais Nos municipios em que nao
tinhamos representacdo, e a consequente intensificacdo da fiscalizagdo
em todos os municipios do estado, vieram ao encontro dos nossos
objetivos de descentralizacao e desburocratizacdo do Conselho.

A modernizac¢do dos procedimentos administrativos e a aquisicao
de novos equipamentos de informatica chegaram a atividade dos nossos
agentes fiscais, que hoje conseguem completar um procedimento de
fiscalizagao em tempo real. Os dias do bloco de anotagdes e da caneta
esferografica ficaram definitivamente para tras.

Ao longo dos Ultimos trés anos, a comunidade tecnoldgica
passou a notar o resgate pelo Crea-SP de sua missédo primordial,
gue é o combate ao exercicio ilegal das nossas profisses, tanto por
parte de leigos ndo-habilitados, como de profissionais antiéticos.

Este Relatério de Gestdo traz um breve relato da utilizacdo
dos nossos recursos (humanos, financeiros, patrimoniais, logisticos)
para a obtencdo de resultados e para o cumprimento de nossos
objetivos institucionais ao longo do exercicio 2006-2008.

Nossa segunda gestado tera énfase na descentralizacdo e na
agilizacdo de nossos processos e atividades. Essa historia sera

contada ao longo dos proximos trés anos.

Eng. Civil José Tadeu da Silva

Presidente do Crea-SP




O superavit permitiu a aquisicao

do prédio da Av. Reboucas



Balango Patrimonial




os balancos patrimoniais dos exercicios
2006, 2007 e 2008, e as demonstracfes contabeis elaboradas de
acordo com as normas da administracdo publica federal. O Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado de Séao
Paulo - Crea-SP obedece a Lei Federal n° 4.320/64, que “estabelece
normas gerais de direito financeiro para elaboracdo e controle de
Orcamento e Balancos da Unido, dos Estados, do Municipio e do
Distrito Federal, de acordo com o disposto no artigo 5° inciso XV
letra “b” da “Constituicdo Federal”, além das determinacfes do

Confea e do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

TRANSPARENCIA NOS RESULTADOS MENSAIS E ANUAIS

Qualquer profissional que deseje acompanhar a evolucdao dos resultados
financeiros do Crea-SP pode fazé-lo, més a més, acessando o site do Crea-SP (www.

creasp.org.br) no link “Transparéncia Publica”.

BALANCO PATRIMONIAL

:: Demonstracoes Contabeis elaboradas em 31 de dezembro 20006 ::

(em milhares de reais)

Ativo Valores Passivo Valores

ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL DIVIDA FLUTUANTE
Caixa 2.203 | Restos a pagar 9.002.598
Bancos ¢/ movimento 704.089 | Servico da divida a pagar -
Bancos c/ arrecadagao - | Depositos de diversas origens 1.365.638
Disponibilidade em transito - | Consignacdes 615.506
Responséavel por suprimento - | Credores da entidade -
DISPONIVEL VINC. C/C BANCARIA Entidades publicas credoras 818.387
Bancos C/ vinculada - Subtotal 11.802.130
Bancos C/ vinc. aplic. finan. poup. 23.858.319

Subtotal 24.564.610
REALIZAVEL
Diversos responsaveis -
Devedores da entidade 881.698 | RESULTADO PENDENTE




Entidades publicas devedoras

Despesas de pessoal a pagar

Titulos da divida publica

Despesas de sup. a comprovar

Subtotal

881.698

Despesas irregulares

RESULTADO PENDENTE

Receita do exercicio seguinte

Depdsitos judiciais 508.252 Subtotal 0
Cheques em cobranga - | Total do passivo financeiro 11.802.130
Subtotal 508.252
Total do ativo financeiro 25.954.560
ATIVO PERMANENTE PASSIVO PERMANENTE
BENS PATRIMONIAIS DIVIDA FUNDADA
Bens modveis 9.104.990 | Divida fundada interna -
Bens imdveis 12.439.753 | Total do passivo permanente -
Subtotal 21.544.743 | Total do passivo real 11.802.130
CREDITOS
Divida Ativa 23.313.649
Outros Creditos -
Subtotal 23.313.649
VALORES
Titulos de empresas estatais 70.521
Titulos da divida publica -
Almoxarifados 275.972
Outros valores -
Subtotal 346.493
Total do ativo permanente 45.204.886
Total do ativo real 71.159.446
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
Patriménio (pas. real a descob.) - | Patriménio (at. real liquido) 59.357.317
SUBTOTAL SUBTOTAL 59.357.317
ATIVO COMPENSADO PASSIVO COMPENSADO
Vals em Poder de Terceiros - | Cont. Vals em Poder de Terceiros -
Vals de Terceiros - | Cont. Vals de Terceiros -
Vals e Obrig. Diversas - | Cont. Vals e Obrig. Diversas -
Total do Ativo Compensado 0 | Total do Passivo Compensado -

TOTAL DO ATIVO

71.159.446

TOTAL DO PASSIVO

71.159.446

:: Demonstracao de Resultado — em 31 de dezembro 2006 ::

RECEITAS Valores DESPESAS Valores
RECEITAS CORRENTES 73.360.371 | DESPESAS CORRENTES 53.166.607
RECEITA DE CONTRIBUICOES 38.563.826 | DESPESAS CUSTEIO 51.477.190
RECEITA DE SERVICOS 4.965.917 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.689.417
RECEITA PATRIMONIAL 3.506.169
TRANSFERENCIAS CORRENTES -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 26.324.460
RECEITAS DE CAPITAL 17.170 | DESPESAS CAPITAL 8.215.551
ALIENAGAO DE BENS 17.170 | INVESTIMENTOS 1.316.207
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - INVERSOES FINANCEIRAS 6.899.344

TRANSFERENCIAS CORRENTES




TOTAL 73.377.541 | TOTAL 61.382.158
SUPERAVIT 11.995.383

73.377.541 | TOTAL 73.377.541

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2006

Chefe da Secédo de Contabilidade Coordenador da Divisdo Adm e Financeira José Tadeu da Silva
Joaquim Venair Mendes Waldir Ronaldo Rodrigues Presidente
CRC1SP192671/0-3 CPF- 040.796.928-46 Creasp 0600536263

:: Notas Explicativas as Demonstracoes Fiscais - em 31 de dezembro de 2006 ::
1. ConTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado de Sao Paulo
- Crea-SP, vinculado ao Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia -
Confea, criado pelo Decreto Federal n° 23.569 de 11 de dezembro de 1933, é uma
entidade que atua com a finalidade de registro publico dos profissionais legalmente
habilitados (formacdo escolar/personalidade juridica) e da fiscalizagdo técnica e ética
do exercicio da profissdo segundo os principios fundamentais que regem a atividade

especializada dos profissionais, obrigatoriamente condicionados ao registro.
2. APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em
conformidade com as disposicoes contidas na lei federal n® 4320/64 e normas emanadas

pelo Confea.
3. PrincipAals DIRETRIZES CONTABEIS

a - As aplicagbes financeiras sdo realizadas somente em bancos oficiais, segundo
orientacdo do Confea;

b - O resultado pendente é composto, basicamente, por depdsitos judiciais referentes a
acoes trabalhistas, demonstradas ao custo histérico do depésito;

¢ - Os bens mdveis e imoveis estdo demonstrados ao custo de aquisicdo ou construgado;



d - A divida ativa é constituida pelas importancias relativas a multas e créditos lancados
mas nao recebidos no exercicio de origem;

e - A receita orcamentéria esta representada por arrecadacéo de anuidades (receitas de
contribuicdo), ARTs (Anotacdes de Responsabilidade Técnica), rendimentos de aplicacdes
financeiras (receitas patrimoniais), recebimento referente as inscrigdes e expedicdo de
carteiras (receitas de servicos) e multas, sobre anuidades em atraso e por auto de
infracdo (outras receitas correntes);

f - A despesa orcamentaria estd demonstrada, principalmente, por despesas
administrativas (despesas de custeio), 15% da arrecadacdo repassada ao Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, 20% das ARTs (Anotacdes de
Responsabilidade Técnica) a Mutua Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea e
10% a associagbes conveniadas (transferéncias correntes) e aquisicdes de bens do
imobilizado (despesas de capital);

g - Os bens moveis e imdveis da sede e subsedes estdo segurados nas seguintes
modalidades: responsabilidade civil, roubo, incéndio e os veiculos em quantia considerada
suficiente em caso de eventual sinistro;

h - O CREA-SP, do ponto de vista econdmico, obteve 13,50% de investimento sobre
o total despendido no periodo de 2006, no qual, em dezembro, adquiriu um imoével
localizado na Avenida Rebougas n°® 1028 - Sdo Paulo no valor de R$5.500.000,00 (cinco
milhdes e quinhentos mil reais) e investiu em tecnologia de informacéo, adquirindo uma
nova plataforma para arrecadacdo no sistema Bull e aquisicdo de microcomputadores
no montante de R$2.683.463,61 (dois milhGes e seiscentos e oitenta e trés mil e
quatrocentos e sessenta e trés reais e sessenta e um centavos), sendo que 95% do
investimento total sera liquido no exercicio de 2007;

i - O superavit de R$11.995.383,05 (onze milhdes e novecentos e noventa e cinco mil
e trezentos e oitenta e trés reais e cinco centavos) € decorrente do crescimento de 8%
nas receitas do exercicio de 2006 e uma reducgéo de 6% nas despesas, comparado com

0 mesmo periodo anterior.




BALANCO PATRIMONIAL

:: Demonstracoes Contabeis elaboradas em 31 de dezembro 2007 ::

(em milhares de reais)

Ativo Valores Passivo Valores
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL DIVIDA FLUTUANTE
Caixa 706 | Restos a pagar 6.332.202
Bancos ¢/ movimento 39.799 | Servico da divida a pagar -
Bancos c/ arrecadacéo - | Depositos de diversas origens 1.705.571
Disponibilidade em transito - | Consignacfes 973.952
Responséavel por suprimento 1.930 | Credores da entidade -
DISPONIVEL VINC. C/C BANCARIA Entidades publicas credoras 957.360
Bancos C/ vinculada - Subtotal 9.969.084
Bancos C/ vinc. aplic. finan. poup. 40.261.703
Subtotal 40.304.137
REALIZAVEL
Diversos responsaveis -
Devedores da entidade 352.215 | RESULTADO PENDENTE
Entidades publicas devedoras - | Despesas de pessoal a pagar -
Titulos da divida publica - | Despesas de sup. a comprovar -
Subtotal 352.215 | Despesas irregulares -
RESULTADO PENDENTE Receita do exercicio seguinte -
Depdsitos judiciais 581.857 Subtotal 0
Cheques em cobranca - | Total do passivo financeiro 9.969.084
Subtotal 581.857
Total do ativo financeiro 41.238.210
ATIVO PERMANENTE PASSIVO PERMANENTE
BENS PATRIMONIAIS DIVIDA FUNDADA
Bens moveis 13.755.471 | Divida fundada interna -
Bens imdveis 14.690.033 | Total do passivo permanente -
Subtotal 28.445.505 | Total do passivo real 9.969.084
CREDITOS
Divida Ativa 25.816.372
Outros Creditos -
Subtotal 25.816.372
VALORES
Titulos de empresas estatais 70.521
Titulos da divida publica -
Almoxarifados 338.392
Outros valores -
Subtotal 408.914
Total do ativo permanente 54.670.790
Total do ativo real 95.909.000
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
Patriménio (pas. real a descob.) - | Patriménio (at. real liquido) 85.939.915
SUBTOTAL SUBTOTAL 85.939.915




ATIVO COMPENSADO PASSIVO COMPENSADO

Vals em Poder de Terceiros - | Cont. Vals em Poder de Terceiros -
Vals de Terceiros - | Cont. Vals de Terceiros -
Vals e Obrig. Diversas - | Cont. Vals e Obrig. Diversas -
Total do Ativo Compensado 0 | Total do Passivo Compensado -

TOTAL DO ATIVO 95.909.000 | TOTAL DO PASSIVO 95.909.000

:: Demonstracao de Resultado — em 31 de dezembro 2007 ::

RECEITAS | valores | DESPESAS | valores

RECEITAS CORRENTES 83.526.709 | DESPESAS CORRENTES 59.256.835

RECEITA DE CONTRIBUICOES 45.205.603 | DESPESAS CUSTEIO 56,526 Gily

RECEITA DE SERVICOS 3.086.042 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.930.217
RECEITA PATRIMONIAL 4.952.482
TRANSFERENCIAS CORRENTES -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 30.282.583

RECEITAS DE CAPITAL 0 | DESPESAS CAPITAL 7.153.180

ALIENACAO DE BENS 0 | INVESTIMENTOS 47.592

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - INVERSOES FINANCEIRAS 7.105.588

TRANSFERENCIAS CORRENTES
TOTAL 83.526.709 | TOTAL 66.410.014
SUPERAVIT 17.116.695

83.526.709 | TOTAL 83.526.709

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2007

Chefe da Unidade de Contabilidade Gerente do Depto de Finangas/Contabilidade  José Tadeu da Silva
Fabio da Costa Soares José Manuel Blanco Sanchez Presidente

CRC1SP142597/0-6 CRC1SP154052/0-0 Creasp 0600536263

:: Notas Explicativas as Demonstracoes Contébeis - em 31 de dezembro de 2007 ::
1. ConTExTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado de Sao Paulo
- Crea-SP, vinculado ao Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia -
Confea, criado pelo Decreto Federal n°® 23.569 de 11 de dezembro de 1933, é uma
entidade que atua com a finalidade de registro publico dos profissionais legalmente
habilitados (formacao escolar/personalidade juridica) e da fiscalizacdo técnica e ética
do exercicio da profissdao segundo os principios fundamentais que regem a atividade

especializada dos profissionais, obrigatoriamente condicionados ao registro.




2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em conformidade

com as disposicoes contidas na lei federal n°® 4320/64 e normas emanadas pelo Confea.

3. Principais DIRETRIZES CONTABEIS

a - Os recursos liquidos disponiveis sdo aplicados em bancos oficiais;

b - O resultado pendente é composto, basicamente, por depdsitos judiciais referentes a
acOes trabalhistas, demonstradas ao custo histérico do depésito;

¢ - Os bens moveis e imdveis estdo demonstrados ao custo de aquisicdo ou construcao
e estdo segurados nas seguintes modalidades: responsabilidade civil, roubo, incéndio e
os veiculos em quantia considerada suficiente em caso de eventual sinistro;

d - A divida ativa é constituida pelas importancias relativas a multas e créditos lancados
mas nao recebidos no exercicio de origem;

e - Areceita orcamentéria esta representada por arrecadacéo de anuidades (receitas de
contribuicdo), ARTs (Anotacdes de Responsabilidade Técnica), rendimentos de aplicacdes
financeiras (receitas patrimoniais), recebimento referente as inscrigdes e expedicdo de
carteiras (receitas de servicos) e multas, sobre anuidades em atraso e por auto de
infragcdo (outras receitas correntes);

f - A despesa orcamentaria estd demonstrada, principalmente, por despesas
administrativas (despesas de custeio), 15% da arrecadacdo repassada ao Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, 20% das ARTs (Anotacdes de
Responsabilidade Técnica) a Mutua Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea e
10% a associa¢fes conveniadas (transferéncias correntes) e aquisi¢cdes de bens do
imobilizado (despesas de capital);

g - O CREA-SP, do ponto de vista economico, obteve 10,77% de investimento sobre o
total despendido no periodo de 2007, no qual, em dezembro, adquiriu 140 automodveis
equipados com rastreadores e smartphone no valor de R$3.774.193,00 (trés milhdes,
setecentos e setenta e quatro mil e cento e noventa e trés reais), investiu em tecnologia
da informacédo, adquirindo servidores para substituicdo da rede Novell, aquisicdo de
microcomputadores e programas no montante de R$ 2.030.000 (dois milhdes e trinta
mil reais), sendo que 95% do investimento total sera liquido no exercicio de 2008;

h - O superavitdeR$17.116.694,54 (dezessete milhdes, cento e dezesseis mil, seiscentos
e noventa e quatro reais e cinquenta e quatro centavos) é decorrente do crescimento
de 13,83% nas receitas do exercicio de 2007 e um acréscimo de 8,19% nas despesas,

comparado com o mesmo periodo anterior.



BALANGO PATRIMONIAL

:: Demonstracoes Contabeis elaboradas em 31 de dezembro 2008 ::

(em milhares de reais)

Ativo Valores Passivo Valores
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL DIVIDA FLUTUANTE
Caixa 12.393 | Restos a pagar 7.751.830
Bancos ¢/ movimento 342.251 | Servigo da divida a pagar -
Bancos c/ arrecadacgéo O | Depositos de diversas origens 1.467.809
Disponibilidade em transito 0 | Consignacgodes 1.000.091
Responséavel por suprimento 2.700 | Credores da entidade -
DISPONIVEL VINC. C/C BANCARIA 0 | Entidades publicas credoras 981.544
Bancos C/ vinculada 0 Subtotal 11.201.274
Bancos C/ vinc. aplic. finan. poup. 59.978.266
Subtotal 60.335.610
REALIZAVEL
Diversos responsaveis -
Devedores da entidade 542.672 | RESULTADO PENDENTE
Entidades publicas devedoras 0 | Despesas de pessoal a pagar -
Titulos da divida publica 0 | Despesas de sup. a comprovar -
Subtotal 542.672 | Despesas irregulares -
RESULTADO PENDENTE Receita do exercicio seguinte -
Depdsitos judiciais 692.925 Subtotal -
Cheques em cobranga - | Total do passivo financeiro 11.201.274
Subtotal 692.925
Total do ativo financeiro 61.571.207
ATIVO PERMANENTE PASSIVO PERMANENTE
BENS PATRIMONIAIS DIVIDA FUNDADA
Bens moveis 19.639.871 | Divida fundada interna -
Bens imdveis 14.290.770 | Total do passivo permanente -
Subtotal 33.930.641 | Total do passivo real 11.201.274
CREDITOS
Divida Ativa 28.270.390
Outros Creditos -
Subtotal 28.270.390
VALORES
Titulos de empresas estatais 70.521
Titulos da divida publica -
Almoxarifados 303.275
Outros valores -
Subtotal 373.796
Total do ativo permanente 62.574.827
Total do ativo real 124.146.034
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
Patrimodnio (pas. real a descob.) - | Patriménio (at. real liquido) 112.944.760
SUBTOTAL SUBTOTAL 112.944.760




ATIVO COMPENSADO PASSIVO COMPENSADO

Vals em Poder de Terceiros - | Cont. Vals em Poder de Terceiros -
Vals de Terceiros - | Cont. Vals de Terceiros -
Vals e Obrig. Diversas - | Cont. Vals e Obrig. Diversas -
Total do Ativo Compensado 0 | Total do Passivo Compensado -
TOTAL DO ATIVO 124.146.034 | TOTAL DO PASSIVO 124.146.034

:: Demonstracao de Resultado — em 31 de dezembro 2008 ::

RECEITAS Valores DESPESAS Valores
RECEITAS CORRENTES 95.925.461 | DESPESAS CORRENTES 71.232.560
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 46.252.079 | DESPESAS CUSTEIO 67.508.331
RECEITA DE SERVICOS 4.361.196 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.724.229
RECEITA PATRIMONIAL 7.578.731
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 37.733.455
RECEITAS DE CAPITAL O | DESPESAS CAPITAL 5.594.501
ALIENACAO DE BENS 0 | INVESTIMENTOS 3.887.724
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL INVERSOES FINANCEIRAS 1.706.777
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TOTAL 95.925.461 | TOTAL 76.827.061
SUPERAVIT 19.098.395

95.925.461 [ TOTAL 95.925.456

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2008

Gerente do Depto de Contabilidade e Orcamento ~ Superintendente de Controladoria José Tadeu da Silva
Fabio da Costa Soares José Manuel Blanco Sanchez Presidente
CRC1SP142597/0-6 CRC1SP154052/0-0 Creasp 0600536263

:: Notas Explicativas as Demonstracoes Contébeis - em 31 de dezembro de 2008 ::
1. ConTExTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado de Sao Paulo
- Crea-SP, vinculado ao Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia -
Confea, criado pelo Decreto Federal n°® 23.569 de 11 de dezembro de 1933, é uma
entidade que atua com a finalidade de registro publico dos profissionais legalmente
habilitados (formacado escolar/personalidade juridica) e da fiscalizacao técnica e ética
do exercicio da profissdao segundo os principios fundamentais que regem a atividade

especializada dos profissionais, obrigatoriamente condicionados ao registro.



2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contdbeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em
conformidade com as disposicdes contidas na lei federal n°® 4320/64 e normas emanadas

pelo Confea.

3. Principais DIReTRIZES CONTABEIS

a - Os recursos liquidos disponiveis sdao aplicados em bancos oficiais;

b - O resultado pendente é composto, basicamente, por depdsitos judiciais referentes a
acoes trabalhistas, demonstradas ao custo histérico do depdsito;

¢ - Os bens méveis e imdveis estdo demonstrados ao custo de aquisicdo ou construcao
e estdo segurados nas seguintes modalidades: responsabilidade civil, roubo, incéndio e
os veiculos em quantia considerada suficiente em caso de eventual sinistro;

d - A divida ativa é constituida pelas importancias relativas a multas e créditos, lancados
mas nédo recebidos no exercicio de origem;

e - A receita orcamentaria esta representada por arrecadacdo de anuidades (receitas de
contribuicdo), ARTs (Anotacdes de Responsabilidade Técnica), rendimentos de aplicacdes
financeiras (receitas patrimoniais), recebimento referente as inscrigbes e expedigdo de
carteiras (receitas de servicos) e multas, sobre anuidades em atraso e por auto de
infracdo (outras receitas correntes);

f - A despesa orcamentaria estd demonstrada, principalmente, por despesas
administrativas (despesas de custeio), 15% da arrecadacdo repassada ao Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, 20% das ARTs (Anotacbes de
Responsabilidade Técnica) a Mutua Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea e
10% a associacBes conveniadas (transferéncias correntes) e aquisicdes de bens do
imobilizado (despesas de capital);

g - O CREA-SP, do ponto de vista econdmico, obteve 6,96% de investimento sobre
o total despendido no periodo de 2008, no qual adquiriu imdvel para construcdo da
UGI Campinas no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes), adquiriu aparelhos de ar
condicionado no valor de R$ 113.593,00 (cento e treze mil, quinhentos e noventa e trés
reais), adquiriu dois veiculos GM Vectra para fiscalizagdo no montante de R$ 137.760,28
(cento e trinta e sete mil, setecentos e sessenta reais e vinte e oito centavos) e investiu
R$ 207.593,00 (duzentos e sete mil, quinhentos e noventa e trés reais) em diversas

construcdes de sedes;




h - O superavit de R$19.361.194,99 (dezenove milhGes, trezentos e sessenta e um mil,
cento e noventa e quatro reais e noventa e nove centavos) € decorrente do crescimento
de 14,84% nas receitas do exercicio de 2008 e um acréscimo de 15,45% nas despesas,

comparado com o mesmo periodo anterior.

:: Demonstracao de Receitas — 2006 a 2008 (em RS) ::

Receitas : (liquida) 2006 2007 2008 Acumulado
Anuidade de pessoa fisica 26.116.915 30.564.622 32.404.395 89.085.931
Anuidade de pessoa juridica 12.446.912 14.640.981 13.847.684 40.935.577
De aplicagOes financeiras 3.506.169 4.952.482 7.578.731 16.037.382
Da divida ativa 1.413.937 2.135.974 2.229.766 5.779.677
De ARTs 24.206.814 27.392.300 34.753.448 86.352.562
Outras receitas 5.686.795 3.840.351 5.111.432 14.638.578
Total Geral da Receita 73.377.541 83.526.709 95.925.456 252.829.706

:: Demonstracao de Resultados - 2006 a 2008 (em RS) ::

Descricao 2006 2007 2008 Acumulado
Receita 73.377.541 83.526.709 95.925.456 252.829.706
Despesa 61.382.158 66.410.014 76.827.061 204.619.233
Superavit 11.995.383 17.116.695 19.098.395 48.210.473

Disponibilidade em bancos:

24.564.610 40.302.207 60.335.610

:: Repasse ao Confea/Mitua - 2006 a 2003 (em RS) ::

Descricao 2006 2007 2008 Acumulado

CONFEA 12.243.554 13.689.956 15.366.148 41.299.658
MUTUA NAC. 2.094.150 2.303.554 2.978.353 7.376.057
MUTUA-SP 4.886.350 5.374.960 6.949.491 17.210.801

TOTAL 19.224.054 21.368.470 25.293.992 65.886.516



:: Resultado orcamentério verificado no periodo - 2006 a 2008 (em RS)::
Meses Ano de 2006 Ano de 2007 Ano de 2008
Receita Despesa Receita Despesa Receita Despesa

Jan 9.357.944 3.806.283 13.483.681 3.763.873 14.963.558 3.972.953
Fev 8.510.626 4.418.988 12.540.618 3.999.032 15.150.683 4.610.073
Mar 10.887.720 4.075.986 9.061.248 3.939.297 9.592.128 5.332.042
Abr 12.330.713 3.673.297 12.220.279 3.928.327 13.281.419 4.640.294
Mai 4.747.613 4.184.860 4.449.326 4.225.117 5.940.412 4.895.827
Jun 4.386.902 3.911.487 4.256.322 4.194.353 4.925.238 5.923.547
Jul 3.572.537 4.617.752 4.876.965 4.452.031 5.849.966 5.717.317
Ago 4.008.853 4.200.339 4.438.817 5.493.437 5.406.665 5.116.260
Set 3.743.491 4.019.940 3.674.407 4.872.193 5.684.976 5.848.564
Out 3.540.031 4.039.724 4.400.118 4.941.941 5.269.164 7.171.793
Nov 3.376.184 4.301.190 4.156.744 8.603.483 4.540.213 5.926.354
Dez 4.914.929 16.132.311 5.968.185 13.996.931 5.321.034 17.672.037
Total ano

73.377.541 61.382.158 83.526.709 66.410.014 95.925.456 76.827.061
Receita e Despesa
Parcela

19.224.054 21.368.470 25.293.992
Confea/Mutua
Receita bruta 92.601.595 104.895.179 121.219.448
Superavit 11.995.383 17.116.695 19.098.395

:: Quadro de Investimentos - Aquisi¢oes - 2006 a 2008 (em RS) ::

Descricdo 2006 2007 2008 Acumulado

Aquisicado de imdveis 5.500.000 - 3.000.000 8.500.000
Construcao de sedes no interior 9.000 137.595 289.737 436.332
Aquisicao de veiculos - 3.829.000 427.320 4.256.320
Equipamentos/software-informatica 2.517.729 1.271.157 831.049 4.619.934
Outros itens de imobilizado 11.577 1.915.429 937.031 2.864.037
Total 8.038.306 7.153.180 5.485.136 20.676.623
Total geral da receita 73.377.541 83.526.709 95.925.456 252.829.706

:: Comparativo de Quantidade de ARTs (Total/Ano) ::

2006 694.755
2007 760.319
2008 855.731
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Fiscalizagéo do sinistro ocorrido na Expresso Tiradentes



Fiscalizacao



:: Operagoes em 2006 ::

de 2006, primeiro ano do mandato do presidente José Tadeu
da Silva, teve inicio com reunides entre os responsaveis pela area,
para discussao dos programas/roteiros, visando a uniformizacéo de
procedimentos no que diz respeito a otimizacdo de percursos, sendo
elaborada tabela Unica de quilometragem para diferentes categorias
de municipios, além de nova planilha eletrénica para controle de
pagamento de verbas de deslocamento aos agentes fiscais.

Destacou-se nesse ano, além dos processos rotineiros, a
atuacdo da fiscalizagdo, no més de outubro, nas obras de reparo,
manutencdo e instalacdo das arquibancadas e equipamentos do
Autédromo de Interlagos, para realizacdao do 35° Grande Prémio de
Férmula 1. A operagdo envolveu dezenas de empresas e centenas de
profissionais registrados no Crea nas mais diversas modalidades.

Os servicos de fiscalizagdo deste Regional contribuiram para
que as empresas contratadas exigissem a efetiva participacdo
de profissionais habilitados, proporcionando maior garantia a
segurancga do publico espectador. Na oportunidade foi proposta a
possibilidade de uma atuacdo conjunta ainda maior para outros
eventos importantes que o municipio ird sediar no futuro, além
da formacdo de comissdo para a realizacdo de planos/estudos
sobre equipamentos de turismo e infra-estrutura da cidade de
Séo Paulo.

Foi realizada também operagdo de fiscalizagdo diferenciada
em empreendimentos da construcéo civil e industrial nas cidades de
Avaré, Botucatu, Sdo Carlos e Barretos, com a utilizacdo de veiculo
especialmente preparado, denominado Crea - Mével. Nessa ocasido,

as diversas equipes de fiscais deslocados para a regido, atuaram



devidamente uniformizadas, com coletes especificos, e munidas de
camaras digitais, capacetes e celulares. Essa operagdo teve como
foco fiscalizar de forma preventiva e corretiva no sentido de se inibir
a atuacdo de leigos na area tecnoldgica, observando as disposicGes
das Leis n%s. 5.194/66 e 6.496/77.

Como parte do processo de fiscalizagdo, e considerando
que as Entidades de Classe podem colaborar, efetivamente, para
ampliar os campos da fiscalizagdo do exercicio profissional, foi
baixado o Ato Normativo n® 3, que “Dispde sobre celebracéo
de convénios com entidades de classe para maior eficiéncia a
fiscalizacdo profissional, através da expansdo da Anotacgdo de
Responsabilidade Técnica — ART e da outras providéncias”,
publicado em 29/09/06, no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.
No exercicio, foram firmados 126 (cento e vinte e seis) convénios

com Entidades registradas neste Regional.

.: Treinamentos ::

NOS MESEeS de agosto e setembro, foi realizado treinamento para a Fiscalizagdo
Integrada com Orgdo PuUblicos e Correlatos no Estado de S&o Paulo,
que consistiu na orientacdo aos agentes fiscais para a realizacao
de diligéncias as Prefeituras Municipais do Estado, com o intuito de
coletar dados para o planejamento da fiscalizagdo. Foram envolvidos

45 (quarenta e cinco) agentes fiscais.

Agentes Fiscais — Treinamentos



Como parte do Plano de Treinamento e Aperfeicoamento da Fiscalizacdo—2006,
do Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - Confea, e objetivando a
padronizacdo de procedimentos em todo o territério nacional, houve a participagdao no
Seminario “Acertando Sempre”, destinado aos Assessores de Camaras Especializadas
e Gerentes de Fiscalizacdo, ministrado pelo Federal, no més de dezembro, na Sede

Nestor Pestana.

:: Operacoes em 2007 ::

do Regional, em 2007 foi criada a
Superintendéncia responsavel por todas as questdes operacionais
concernentes a atendimentos, registro, cadastro e fiscalizagao.

Foram entdo iniciados estudos, de conformidade com as
diretrizes tracadas pela Diretoria do Conselho, objetivando total
remodelagao da fiscalizagdo no que concerne ao meio de transporte
por ela utilizado, assim como a sua moderniza¢do, mediante ado¢ao
de ferramentas de alta tecnologia para uso dos agentes fiscais.

O ano de 2007 foi atipico na questao de registro e cadastro,
em razao do recadastramento profissional instituido pela Resolugdo
n°® 494/2006, do Confea, visto que o Estado de S&o Paulo possuia
registrados 235.000 (duzentos e trinta e cinco mil) profissionais.
Assim sendo, considerando o prazo estabelecido pela Resolucédo
e a quantidade de profissionais, foi montada estrutura especial
envolvendo atendentes e agentes fiscais.

Foram realizadas fiscalizagdes especiais, com acdes adotadas
de forma simultdnea em todo o Estado, em aeroportos e oficinas de
manutencdo de aeronaves e em empresas/oficinas instaladoras do
kit GNV. Fiscalizados ainda, nos mesmos moldes de 2006, o Grande
Prémio de Formula 1 - 2007, em Interlagos, e a Festa do Pedo
Boiadeiro, em Barretos.

Seguindo a orientacdo geral aos Conselhos Regionais, foi
realizada a Fiscalizagcdo Preventiva e Integrada — FPI, na Bacia
do Rio Paraiba do Sul, envolvendo equipes de fiscalizacdo dos

Creas de Sao Paulo, do Rio de Janeiro e de Minas Gerais, além de



outros orgdos e entidades vinculados ao meio ambiente. Diante do
resultado alcancado nesta acéo piloto, foi proposto um projeto para
a fiscalizacdo de todas as bacias hidrograficas do Estado de Séao
Paulo, em especial a Bacia Hidrografica do Rio Tieté.

Com a utilizacdo da modalidade de acao fiscal denominada
“blitz”, em que sao envolvidas equipes de agentes fiscais de mais de
uma Regido, foi realizada fiscalizagdao objetivando inibir a pratica do
exercicio ilegal de leigos nos diversos segmentos da area tecnoldgica.
O trabalho dos agentes nesses casos € preventivo/orientativo e
ostensivo. Foram contempladas as regides de Olimpia, Sao José do
Rio Preto, Ribeirdo Preto, Batatais, Bebedouro e Araraquara; Litoral

Sul (Peruibe, Itanhaém, Praia Grande), Ubatuba, Caraguatatuba,

Sao Sebastido, llhabela, Suzano e Poa.

Acidente no Metrd - Linha 4 (12 de janeiro de 2007)

A equipe de fiscalizagdo do Crea-SP deslocou-se imediatamente para o local do sinistro.
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Relatério de Gestao

A equipe de fiscalizacdo do Crea-SP também acompanhou o sinistro com o avido da TAM ocorrido no

aeroporto de Congonhas.
:: Treinamentos ::

ObJ ethandO d divulgacdo do Manual de Fiscalizacdo da Camara Especializada

de Engenharia Elétrica, bem como do projeto de utilizagcdo de novas
tecnologias para a fiscalizagdo, foram realizados, nos meses de
julho e agosto, treinamentos regionalizados, que compreenderam
as regides de Campinas, Ribeirao Preto, Santos, Bauru, Sao José

dos Campos, Piracicaba, Sdo José do Rio Preto e Sao Paulo.

Para implementacdo do projeto de fiscalizagdo das bacias hidrograficas do Estado
de S&o Paulo, nos moldes da Fiscalizagcdo Preventiva e Integrada realizada na Bacia do
Rio Paraiba do Sul, foi promovido treinamento especifico relativo a fiscalizacdo na area

de meio ambiente.



:: Operagoes em 2008 ::

e Edificios Publicos - Acessibilidade;

e Fiscalizacdo em Estabelecimentos de Saulde;

e Fiscalizacdo no Setor Hoteleiro;

e Fiscalizagdo em Usinas de Alcool;

e Fiscalizacao Rural (propriedades rurais);

e Fiscalizacdo Ambiental nas Bacias do Rio Tieté;
e Fiscalizagdo de condominios (Crea-SP / DRT);

e “Blitz” na regido do Circuito das Aguas (Linddia, Aguas de Linddia,

Amparo, Socorro e Serra Negra).

Fiscalizacdo no

Setor Hoteleiro

Fiscalizagdo Rural em

Mogi das Cruzes — SP
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Registro/cadastro e

atendimento ao puablico




:: Treinamentos 2000 ::

de Informacdes Confea/Creas - SIC foi instituido pela Resolucao
n® 1007, de 2003, do Confea, e, para a sua implantagao no Crea-
SP, com o numero de profissionais existentes no Estado, se fez
necessario o treinamento de multiplicadores, realizado em novembro,
contemplando 28 (vinte e oito) participantes, entre gestores e
demais funcionarios.

Ainda em novembro, foi realizado treinamento, nas cidades
de Sao Pedro e Piracicaba, também visando a implementacédo do
SIC-Sistema de Informag¢des Confea/Creas. Na oportunidade, foram
abordadas técnicas de qualidade no atendimento ao cliente, visando
aperfeicoar o atendimento ao publico deste Regional. O treinamento
contou com a participacdo de 260 (duzentos e sessenta) funcionarios

de diversas areas.

:: Treinamentos 2007 ::

treinamento dos atendentes, no més de setembro, para
operacionalizacdo de procedimentos relativos a pessoas juridicas,
profissionais e acervo técnico, com cerca de 180 (cento e oitenta)
participantes, visando ao aperfeicoamento e aprimoramento do
atendimento ao publico.

Diante da necessidade de operacionalizar as determinacdes do
Confea, o recadastramento de profissionais foi iniciado a partir de
maio de 2007, tendo alcancado, em 08 (oito) meses, um total de
110.000 (cento e dez mil) profissionais recadastrados. A operacao
envolveu todo o corpo funcional de atendentes, distribuidos nas 140

(cento e quarenta) unidades de atendimento no Estado.



Com o intuito de aumentar o numero de profissionais
recadastrados, também foi efetuado recadastramento de
profissionais nas dependéncias das empresas em que trabalham,
sendo utilizado como critério aquelas que tinham consideravel
numero de profissionais. Aproveitando esse momento, também
foram realizadas, em algumas dessas empresas, palestras sobre
Legislacdo Profissional e Anotacdo de Responsabilidade Técnica,
com excelente receptividade dos profissionais, melhorando a relacao
institucional com as mesmas.

Nesse trabalho, foram contempladas empresas como Camargo
Corréa, CNEC, Petrobras, Siemens, PROMON, EMAE/CESP, Motorola,
C.R.Almeida, MetrO, Elevadores Otis, Odebrecht, Queiroz Galvao,
Andrade Gutierrez, Tecnisa, OAS, Embraer, Volkswagen, Ford,
General Motors, Embratel, IPT, Cummins, Alcatel-Lucent, além de

prefeituras, 6rgaos publicos e instituicdes de ensino.

Treinamento de Agentes Administrativos 2007 (S&o Pedro — SP)

:: Treinamentos 2008 ::

LGVantada d DGCGSSidade dos funcionarios lotados nas Unidades de

Gestdo de Inspetorias, que executam atividades de registro e cadastro
de profissionais (inclusive recadastramento), empresas e acervo
técnico, foi ministrado treinamento pratico para aproximadamente

75 (setenta e cinco) pessoas, ho més de fevereiro.
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Relatério de Gestao

Com o intuito de se estender os procedimentos envolvidos na
pratica da consecucao dessas atividades, foram apresentados casos
reais, pelo estudo de processos que serviram como exemplos. As
duvidas levantadas na 12 etapa foram também debatidas, visando
a elaboracdo de manuais para cada assunto, no final do més de
fevereiro e no més de marco.

No mésde setembro, foram transmitidos aqueles procedimentos
que tém impacto na juntada, concessdo de registros e instrucado
de processos, referentes as rotinas das Unidades de Gestao de
Inspetorias, utilizando recomendacbes das Camaras Especializadas.
Os assuntos abordados foram referentes a necessidade de melhoria
na instrucdo e na juntada de documentos nos processos.

Foi apresentado o novo sistema de protocolo do Crea-
SP, denominado “CREADOC” que, desde entdo, passou a ser
executado em ambiente de teste. Em seguida, foram realizados
treinamentos para multiplicadores de todas as areas do Conselho,
para implantacao em 2009. Esse novo sistema permite que os
usuarios acompanhem os protocolos pela Internet, por meio do

nimero e senha gerados automaticamente.

Treinamento de Agentes Administrativos 2008 (Séao Pedro — SP)



:: Plano de Modernizacao do atendimento ao usuario ::

foi desencadeado o plano de modernizacédo da Unidade de Atendimento
ao Usuario - UAU (Call Center), aumentando o niumero de atendentes
de 09 (nove) para 15 (quinze), com o deslocamento para andar mais
funcional, aquisicdo de equipamentos, conforme NR-17, adequacgao
do equipamento de PABX, além de visitas a outros Regionais, no

sentido de acompanhar as moderniza¢bes implantadas.

Em conseqliéncia destas acoes, ja se sente positivamente os efeitos
das mudangas, tais como: aumento no nimero de ligacdes atendidas,
aumento no numero de e-mails respondidos, reducdo do numero de
reclamacdes e acréscimo no nimero de usudrios satisfeitos. E de se
destacar ainda substancial queda no nimero de ligagbes abandonadas,
isto €, aquelas em que o publico desiste por espera demasiada, partindo

de um patamar de 86% em janeiro para 14% em outubro.

:: Projeto ART nacional ::

um dos parceiros da implantacdo desse projeto,
participou, pela sua area operacional, das diversas reunides
realizadas na sede do Confea para: a) analise do texto, levantamento
de problemas, envio de propostas e debates na elaboracdo da
nova resolugdo de ART nacional, culminando na edi¢do da recente
Resolucdo 1023/08, que entrara em vigor em janeiro de 2010; b)
definicdo dos anexos da Resolugao 1023, compreendendo requisitos
da nova ART nacional, formulario padronizado em todos os Creas,
padronizagdao na elaboracdo do Acervo Técnico dos profissionais
e emissdo de CAT — Certiddes de Acervo Técnico; c) revisdo dos
valores de ART, em andamento, para definicdo dos novos critérios
de cobranga desse servico, objetivando menor 6nus aos profissionais

do Sistema Confea/Creas.






Departamentos Regionais




Pal‘a GXGCU(;aO de suas atividades as Inspetorias e as Representacdes

dispdem de apoio técnico e administrativo da Estrutura Auxiliar do
Crea-SP, para tanto forma criados os Departamentos Regionais

que estéo subdividos em UGI-Unidade de Gestao

de Inspetorias que, por sua vez, estado
divididos em UOP-Unidade Operacional
de Inspetoria e, em algumas dessas &
encontramos UPS-Unidade de i

Posto de Servicos, assim em 2006
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COm 0 llltllltO de fortalecer o processo de descentralizagdo e facilitar o

acesso dos profissionais e empresas ao Conselho, foram instaladas
mais 13 (treze) Seccionais, nas cidades de Lencdis Paulista, Santa
Cruz do Rio Pardo, Paraguacu Paulista, Paulinia, Serra Negra,
Porto Ferreira, Embu, Itapevi, Sdo Bernardo do Campo, Holambra,

Cosmopolis, Jaguariuna e Hortolandia.






ya
NO GXGI'CICIO de 2007, foram criados outros 03 (trés) Departamentos

Regionais e redistribuidas as Inspetorias.

| MATO GROSSO
DO SUL

PARANA | .



MINAS GERAIS




Colégio de
Inspetores 2008

(Limeira — SP)



Inspetores




Regimento deste Regional estabelece que as Inspetorias podem ter, no
minimo, trés Inspetores e, no maximo, um Inspetor representante
de cada modalidade profissional. Nesse sentido, foram nomeados
790 (setecentos e noventa) Inspetores, entre Inspetores Chefes,
Inspetores e Inspetores Especiais.

Os membros da Inspetoria sdo indicados e nomeados pelo

presidente deste Crea-SP, sendo um deles designado Inspetor-Chefe.

:: Criacao do Colégio de Inspetores ::

do més de maio, foram criados os Colégios de
Inspetores, com o objetivo de promover o aprimoramento da atuacédo
dos Inspetores, relativamente as suas competéncias e funcdes. Criados
os Colégios e nomeados os Inspetores, nos meses de julho, setembro
e novembro, foram realizados os Colégios Regionais, nas cidades de
Aracatuba, Ribeirdo Preto, Sdo Paulo, Mogi Guacu e Bertioga, que

contaram com 575 (quinhentos e setenta e cinco) participantes.

Nos eventos, foram ministradas palestras sobre assuntos
diversos, relativos aos integrantes do Sistema Confea/Crea, a
fiscalizacdo em geral, a legislacdo mais utilizada no processo de

fiscalizacdo, o Regimento do Crea-SP, celebracdo de convénios e

prestacdo de contas das entidades.

Colégio Regional

de Inspetores

em Mogi Guagu.



:: Calendario dos Colégios Regionais — 20006 ::

REGIOES DIAS/MESES LOCAL

GRE1 28 e 29 de julho ARACATUBA
GRE3 01 e 02 de setembro RIBEIRAO PRETO
GRE5 13 e 14 de setembro SAO PAULO
GRE2 10 e 11 de novembro MOGI GUACU
GRE4 17 e 18 de novembro BERTIOGA

Fotos dos Colégios
Regionais realizados

em Sao Paulo

e Bertioga.



FOI'am IlOmGadOS, em acréscimo aos 790 (setecentos e noventa)

nomeados no exercicio anterior, 139 (cento e trinta e nove) novos
Inspetores, dentre Inspetores Chefes, Inspetores e Inspetores

Especiais, de acordo com a legislagdo em vigor.

:: Colégio Regional de Inspetores ::

/ [ ]
NO €XErceiCl10 qe 2007, foram realizadas 08 (oito) reunides, no periodo de

O eng. Hélio Secco

é o coordenador
estadual do Colégio

de Inspetores.

marco a maio, acompanhando os 08 (oito) Congressos Regionais
preparatérios para o Congresso Estadual de Profissionais.
Posteriormente, no més de outubro, foi realizada a reunido do
Colégio Estadual dos Inspetores, ocasido em que se tratou de
questdes como o papel do Inspetor, da atualizacdo do Regimento
das Inspetorias e das Comissfes Auxiliares de Fiscalizagcdo — CAFs,
das diretrizes e planejamento da fiscalizacdo, além das prioridades
de fiscalizagdo apresentadas pelas Camaras Especializadas e a

Fiscalizacdo Preventiva Integrada — FPI.

CALENDARIO DOS CoLEGIOS REGIONAIS DE INSPETORES 2007

REGIOES DIAS/MESES LOCAL

GRE8 23 e 24 de margo Bauru

GRE5 30 e 31 de margo Guarulhos

GRE3 13 e 14 de abril Ribeirao Preto

GRE7 20 e 21 de abril Piracicaba

GRE1 27 e 28 de abril Presidente Prudente
GREG6 04 de maio Sao José dos Campos
GRE4 05 de maio Santos

GRE2 25 de maio Campinas



ConGREsso EstapuaL De PrRofrissionals- VI CEP

Realizado no dia 01 de junho, no Palacio do Governo do Estado de Sao Paulo.

CoLEGIO ESTADUAL DE INSPETORES
Realizado nos dias 05 e 06 de outubro, no Municipio de Campos do Jordao-SP, em

Campos do Jorddo Convention Center.

REGULAMENTO DAS INSPETORIAS, REPRESENTAGCOES E COMISSOES AUXILIARES

DE FiscALizACAO-CAFs E A CRIACAO DAS REPRESENTACOES MUNICIPAIS

na Sessdo Plenaria n.° 1888 do CREA-SP, em 1° de novembro
de 2007, o Regulamento das Inspetorias, Representacdes e das
ComissBes Auxiliares de Fiscalizagdo e com revisdo aprovada na
Sessdo Plenaria n® 1889 do CREA-SP, em 13 de dezembro de 2007
(Publicado na Imprensa Oficial do Estado S/A (D. O. E.) em 19 de

marco de 2008 — Secao | — pags. 120 a 121.), o qual revogou o

Regimento aprovado na Sessdo Plenaria n® 1803, de 31 de agosto

de 2000, e demais disposi¢bes em contrario.

Com a aprovacéao deste Regulamento criou-se a Representacédo
Municipal que é composta por Inspetores Especiais, em conformidade
com o disposto no art. 34, alinea “I”, da Lei n® 5.194, de 1966, até
o numero de trés Inspetores por municipio no Estado de Sao Paulo,
possuindo um Inspetor para cada um dos grupos profissionais
da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia, regulamentados
pela mencionada lei e sendo um deles designado para Chefe da

Representacéao.



em acréscimo aos 790 (setecentos e noventa)
nomeados no exercicio de 2006 e aos 139 (cento e trinta e nove)
do exercicio de 2007, 357 (trezentos e cinquenta e sete) novos
Inspetores, dentre Inspetores Chefes, Inspetores, Inspetores
Especiais, de acordo com a legislagdo em vigor. No total, esse nimero

passou para 1286 (hum mil, duzentos e oitenta e seis) Inspetores.
:: Colégio Regional de Inspetores ::

semestre de 2008, no més de fevereiro, foram realizadas 07 (sete)
reunides do Colégio de Inspetores nas cidades de Sao José do Rio Preto,
Marilia, Sdo Carlos, Santos, Sao José dos Campos, Sorocaba e Sao
Paulo, que receberam palestras sobre o Regulamento das Inspetorias,
o Sistema Confea/Creas, Celebracdo de convénios relativos aos Atos
Administrativos n°s 08 e 10 e informagdes sobre o Convénio firmado
com a Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, bem como
sobre atividades do Crea-SP durante o exercicio de 2008.

No segundo semestre, nos meses de agosto, setembro e
outubro, foram realizadas mais 06 (seis) reunifes, nas cidades de
Franca, Ourinhos, Mogi das Cruzes, Santos, Limeira e Ilha Solteira,
nas quais foram apresentados painéis sobre a importancia da
modernizacdo do Crea-SP na fiscalizagdo, sobre a FAT - fiscalizagao
ambiental na area tecnoldgica e sobre Inspetoria — representacdo
e interfaceamento com as Camaras Especializadas, funcionarios do

Crea-SP e a sociedade.



Realizacdo dos Colégios Regionais de Inspetores

:: Construcao de Sede de Inspetoria ::

FOI‘am COHCIUidaS as obras da Sede das Inspetorias de Santana de

Parnaiba, Guaratinguetd e Ourinhos, estando em fase final de
construcao as sedes de Mogi Guacu e Sumare.

No triénio 2006-2008, foram concluidas as construcdes de 10 sedes de inspetorias.



O estande do Crea

652 SOEAA



Acoes de divulgacao da legislacao e de
valorizacao e aperfeicoamento profissional



Realizagao/participacao em eventos em 2006 ::

Seminario de Integracdo de Conselheiros, Inspetores, Membros de Grupos de
Trabalho e Corpo Gerencial de Crea-SP e Cerimdnia Solene de Posse da Presidéncia
do Crea-SP (margo - Sao Paulo);

Colégio de Presidentes (abril - Campos do Jordao/SP);

Prémio Crea-SP de Formacado Profissional (junho — S3ao Paulo);

Seminario Regional dos Creas do Sudeste - Projeto Pensar o Brasil, construir o
futuro da nacdo (julho - Aguas de Linddia/SP);

632 SOEAA - Semana Oficial da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia
(agosto - Maceid/AL);

Homenagem aos Técnicos de Nivel Médio (setembro — S&o Paulo);

Encontro Anual de Conselheiros (dezembro — S&o Paulo).

Realizagao/participacao em eventos em 2007 ::

Prémio Crea-SP de Formacgao Profissional (junho — S3o Paulo);

69 Congresso Estadual de Profissionais (junho — Sao Paulo);

6423 SOEAA - Semana Oficial de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - (agosto - Rio
de Janeiro/RJ);

111 Congresso de Meio Ambiente de S&o José dos Campos - agosto;

XXI Semana de Engenharia de Alimentos da UNESP - Sdo José do Rio Preto -
setembro;

XXVI Semana Cientifica e Cultural do Curso de Engenharia da Fundagdo Educacional
de Barretos — setembro;

Feira de Engenharia e Arquitetura em Osasco - FENARO - agosto/setembro;

ITI Encontro de Profissionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Praia Grande
— setembro;

Inauguracdo da Sede Reboucas (outubro — Sdo Paulo);

19 Congresso Tecnolédgico de Engenharia, Arquitetura e Agronomia da Associagdo
dos Engenheiros, Arquitetos e Agronomos da Regido de Franca - outubro;

Feira Agropecuéria e Industrial de Itapolis — FAITA — outubro;

10 Simpdsio de Tecnologia e atualizacdo Profissional da Associacdo dos Engenheiros,

Arquitetos e Agronomos de Indaiatuba — outubro;



e Semana Agronomica 2007- Associacao de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de

Ribeirao Preto - AEAARP - outubro;

320 Encontro dos Engenheiros Agrénomos de Sao José do Rio Preto - outubro;

Seminario de Fiscalizagdo Ambiental (novembro - Aguas de Lindéia, SP);

III Férum Nacional do Ensino Técnico- FENTEC - Federagdo Nacional dos Técnicos,
ABETI - Associagdo Brasileira de Ensino Técnico Industrial e CONTAE - Conselho

Nacional das Associacdes de Técnicos Industriais — Sao Paulo - novembro;

Acessibilidade e Turismo Acessivel no Municipio de Socorro — novembro;

FEIDIFICAGOES - Feira da Construcdo Civil - S&0 Paulo - novembro;

Encontro do Meio Ambiente do Vale do Paraiba — novembro;

139 Congresso Brasileiro de Engenheiros Civis - CBENC - Sao Paulo - novembro;

Seminario de Engenharia de Seguranga do Trabalho - APAEST - Sdo Paulo -

novembro;

Encontro Anual de Conselheiros (dezembro - Sao Paulo);

Workshop para Profissionais do Sistema CONFEA/CREAs - Americana - dezembro;

Encontro Regional de Engenharia e Arquitetura — UNABAT- Guarulhos - dezembro.

:: Convénios celebrados em 2007 ::

e Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo;

Programa de Autoconstrucdo da Politica Estadual de Habitagdo - CDHU;

Empresa Brasileira de Guias Especiais — EBGE;

PrefeituraMunicipal de Sao Paulo/ Secretaria Municipal de Assisténciae Desenvolvimento
Social/Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente — Convénio para

Emissdo de Laudo de Habitabilidade, Higiene, Salubridade e Seguranca.

:: Realizagao/participacao em eventos em 2008 ::

10 Festival Internacional de Eco-Arquitetura & Paisagismo — Americana - janeiro;

2° Seminario de Integracdo de Conselheiros, Inspetores e Corpo Gerencial do Crea-

SP (margo — Sao Paulo);

Encontro Regional de Engenharia - Itapolis — junho;

Ciclo de Palestras Técnicas — Monte Alto — junho;

Prémio Crea-SP de Formacdo Profissional (junho - Sao Paulo);
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Relatorio de Gestao

e Aprimoramento Cultural — Dia do Trabalhador — Araraquara — julho;

e FACITA 2008 — Feira Agro-comercial e industrial — Taquaritinga — julho;

e VI Simpésio Brasileiro de Engenharia Ambiental - ABEA - Sdo Paulo - julho;
e Ciclo de Palestras da Area Tecnoldgica - Mat&o - julho;

e Encontro Regional de Enga, Arq@ e Agronomia — Jaboticabal - julho;

e Seminario de Eng@ e Arquitetura — Bertioga - julho;

e Fiscalizacdo de Meio Ambiente - SUPOPE (julho e agosto — Sao Paulo)

e Ciclo de Palestras Técnicas — Assis — setembro;

¢ Ciclo de Palestras Técnicas — SEARVO - Votuporanga - setembro;

e Ciclo de Palestras Técnicas — 20 anos de ASSENAG - Barra Bonita - outubro;

e Seminario de Fiscalizacdo na Construcdo Civil e em Recintos para Espetaculos

(outubro — Séo Paulo);

e Seminario de Fiscalizagdo - XI SEFISC e Reunido Preparatéria para a 652 SOEAA e
WEC2008 (novembro - Aguas de Lindoia/SP);

e 652 Semana Oficial de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - SOEAA e Congresso
Mundial de Engenheiros - WEC2008 (dezembro - Brasilia/DF);

e Encontro Anual de Conselheiros (dezembro - Sao Paulo).

O estande do Crea-SP na 652 SOEAA



- Agradecemos o presenca dos participantes
do Seminario de Integracao de Conselheiros,

-il-sp Inspetares e Corpo Gamntiﬂ

ol

Seminério de Integracdo de Conselheiros, Inspetores, Membros de Grupos de Trabalho e Corpo Gerencial de

Crea-SP e Cerimdnia Solene de Posse da Presidéncia do Crea-SP (marc¢o - Sao Paulo).

:: Participacoes em eventos em 2008 — Apoio Financeiro ::

Sintec — SP I Seminario dos Técnicos Industriais

S&o José do Rio Preto 123 Semana de Engenharia e Arquitetura
Promisséo I Férum de Acessibilidade

Ribeir&o Preto Semana do Meio Ambiente 2008
Pindamonhangaba Curso Gerenciamento de Projetos

Seam NR-10 Sistema de Gestéo

Instituto de Engenharia Mesa Redonda — Meio Ambiente

Instituto de Engenharia Mesa Redonda - Agronegdcios

Apemi V Encontro de Engenheiros de Minas
Ibape | Seminario de Pericias

Apeaesp IT Simpédsio Agrimensura Total
SBMET XV Congresso CBMET

Instituto de Engenharia Mesa Redonda — Habitacdo
Abenge Cobenge 2008
Marilia XX Secam — Semana de Ciéncias Agrarias

Sao Carlos (Il Ciclaesc) II Semana de Engenharia, Arquitetura e Agronomia

Apaef 190 Encontro Apaef de Atualizacdo Profissional
Sintesp IT Encontro Estadual dos Tecnologos
Barretense 1° Encontro Regional de Agronomos

Ribeirao Preto Semana Agronémica 2008 - Agroenergia

S&o José do Rio Preto 332 Semana de Agronomia de Sdo José do Rio Preto

Itatiba Encontro de Ciéncias Exatas




Avaré

Ribeiréo Preto
Franca
Registro
Avaré
Araraquarense
Sintec — SP
Instituto de Engenharia
Ourinhos
Abenc-SP
Aeasp
Indaiatuba
Penapolis
Seesp

Sao José do Rio Preto

V Encontro Goma Resina

Semana de Tecnologia e Engenharia 2008

20 Congresso de Eng. e Arg. da Regido de Franca
Seminario de Programacéo Neurolinguistica e de Inteligéncia
12 Searea - Seminario de Eng., Arg. e Agronomia da Area
Oficina de Capacitacao em Acessibilidade

II Seminario Estadual dos Técnicos Industriais “Energia Alternativa”
Mesa Redonda — Infraestrutura Ferroviaria

II Encontro Regional de Tecnologia Agricola do Vale do Paranapanema
14° CBenc

32 Semana de Tecnologia da Fatec de Itapetininga

20 Simposio de Tecnologia e Atualizacdo Profissional

10 Férum da Cidadania

IT Ecosao Paulo

Congresso de Engenharia e Arquitetura de Rio Preto

:: Convénios celebrados em 2008 ::

CoNVENIOS INSTITUCIONAIS

Defensoria Publica - inscricdo de profissionais, registrados e em situagao regular,
em periodos semestrais, para desenvolver atividades de peritagem, a partir de
pedido de um juiz.

Prefeitura Municipal de Sdo Paulo - por meio da Secretaria Municipal de
Finangas, com vistas ao intercambio de informagdes e outras atividades correlatas,
para verificar a regularidade dos profissionais.

Prefeitura Municipal de Lins - Termo de MUtua cooperagao - fiscalizagdo integrada
para intercadmbio de informacBes no que se refere aos processos municipais de
licenciamentos de atividades e construcdes.

Associagcdo dos Engenheiros Agrénomos do Estado de Sao Paulo/EMBRAPA
- Termo de Protocolo de Intencfes - estabelecimento de condi¢cbes basicas entre as
partes visando a realizacdo de programa de cooperac¢do para execucdo de estudos,
pesquisas teoricas e aplicadas, planos e programas destinados ao aprofundamento do
conhecimento técnico-cientifico no dmbito da agricultura e demais areas afins, bem
como de programas de transferéncias de tecnologia e desenvolvimento de produtos e

sistemas, dentro da perspectiva do desenvolvimento cientifico-tecnolédgico sustentavel.



Departamento Nacional da Producdo Mineral — 2° Distrito/Sao Paulo —
acordo de cooperacao para o estabelecimento de um sistema de consulta e troca
de informagdes reciprocas entre as atividades, empresas e profissionais da area de
mineragdo, bem como a formalizagdo de intengdo dos dois érgaos em colaborarem,
dentro de suas atribuigdes, na fiscalizagdo do exercicio profissional da Engenharia de

Minas e Geologia, para observancia da legislacao aplicavel.

CoNVENIOS - PROGRAMAS DE INTERESSE SOCIAL

Crea-SP/Prefeitura Municipal de Jau/Associacdo dos Eng. e Arq. de Jau -
Acordo de Cooperac¢édo referente programa de moradia econbmica — estabelecer
medidas que visem a unido de esforgcos por parte do municipio, do Crea-SP e da
entidade de classe, com o fim de implementar o programa social de construcao de
moradia popular a pessoas carentes na regidao de Jau.

Crea-SP/Prefeitura Municipal de Penapolis/Associacdo de Eng. e Arqg. de
Pendpolis - Acordo de Cooperacao referente programa de moradia econbmica —
estabelecer medidas que visem a unido de esforcos por parte do municipio, do
Crea-SP e da entidade de classe, com o fim de implementar o programa social de
construcdo de moradia popular a pessoas carentes na regido de Penépolis.
Crea-SP/Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos/Associacao Eng. e Arq.
de Sdo José dos Campos - Acordo de Cooperacao referente programa de moradia
econdmica — estabelecer medidas que visem a unido de esforcos por parte do municipio,
do Crea-SP e da entidade de classe, com o fim de implementar o programa social de

construcao de moradia popular a pessoas carentes na regido de Sao José dos Campos.

ConvENios D BENEFicIos

Access Clube de Beneficios Ltda. - proporcionar aos profissionais da area
tecnoldgica o acesso a alguns produtos na drea da saude. Desta forma, a Access
como administradora esta apta a divulgar os planos Unimed Paulistana e Federagao
das Unimeds, Sul América, Medial Saude, Omint, Odontoprev e Extrassist, bem
como realizar o servico de corretagem e acompanhamento. Computadas 33.000
(trinta e trés mil) beneficiados, distribuidos pelos convénios citados.

LFG Cursos Luiz Flavio Gomes Ltda. - Termo de Cooperacao com a finalidade
de conceder descontos sobre os valores de cursos preparatérios juridicos, cursos
preparatérios nivel médio, cursos preparatérios de carreiras fiscais, de pos-

graduacao e de atualizacdo.




Congresso Estadual de Profissionais - 6° CEP, realizado no Palacio dos Bandeirantes — Sede do Governo do

Estado de Sao Paulo.



Congressos




COmO pl'epal'agao para os eventos relativos ao VI Congresso Nacional de

Profissionais - VI CNP, com etapas a serem cumpridas no Rio de Janeiro
e em Brasilia, foram realizados 08 (oito) eventos regionalizados, nas
cidades de Bauru, Guarulhos, Ribeirdo Preto, Piracicaba, Presidente
Prudente, Sao José dos Campos, Santos e Campinas, no periodo de
marco a maio de 2007, os quais contaram com 1.420 participantes,
entre profissionais, estudantes e outros convidados. O processo
foi finalizado com o Congresso Estadual de Profissionais - 6° CEP,
realizado no Palacio do Governo na Capital, em 31 de maio e 1° de
junho de 2007, que contou com 569 participantes, momento em que
foram aprovadas as propostas apresentadas nos regionais e, apds

sistematizacdo, de acordo com a orientacdo da Comissdo Nacional,

foram enviadas, num total de 20 (vinte), ao Conselho Federal.

O VI CEP contou com
a presenca do eng.
Alberto Goldman,
vice-governador do
Estado de Sao Paulo,
com o presidente do

Crea-SP José Tadeu

da Silva.




Congresso Estadual
de Profissionais -

69 CEP.



Renovacao dos

convénios com

as Associacdes o H

Presidente do Crea-SP e representantes de entidades de classe conveniadas



Entidades de Classe




|
|
CeLeBRACAO DE CONVENIOS

Ato Normativo n® 3, publicado em 29 de setembro de 2006

Com o proposito de que as Entidades de Classe podem colaborar,
efetivamente, para ampliar a area de fiscalizacdo do exercicio
profissional foi publicado o Ato Normativo n® 3, no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo, em 29 de setembro de 2006, que:

“DispBe sobre celebracdo de convénios com entidades de classe
para maior eficiéncia a fiscalizagdo profissional, através da expanséao
da Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART e da outras
providéncias”.

Em 2005, eram 104 entidades conveniadas. Em 2006, esse numero
subiu para 115. Ao final de 2008, existiam 121 convénios firmados

com Entidades de Classe registradas neste Regional.



ENTIDADES CONVENIADAS coM 0 CREA-SP

121
115

104

2005 2006 2008




Primeira reunido da Camara Especializada de Engenharia de Seguranca do Trabalho do Crea-SP em janeiro

de 2008



Plenario, Camaras, Comissoes

e Grupos de Trabalho




Em 2006, o colegiado foi composto por 264 (duzentos e sessenta e quatro)

Sesséo Plenaria na
Mansao Reboucas,

em Sao Paulo.

integrantes e, em 2008, passou a ter 280 (duzentos e oitenta)
conselheiros. Dentre suas competéncias — julgar e decidir, em grau
de recurso, os processos de infracdo da Lei Federal 5.194/66 e do
Codigo de Etica, os processos de imposicdo de penalidades e multas,

etc. - somou no periodo aproximadamente 2.500 decisdes.




8 (oito) colegiados em 2006,
passando a 9 (nove) em 2008 com a instituicdo da Camara
Especializada de Engenharia de Seguranca do Trabalho, que
em conjunto com as Camaras Especializadas de Agronomia,
de Arquitetura, de Engenharia Civil, de Engenharia Elétrica, de
Engenharia Mecénica e Metallrgica, de Engenharia Quimica, de
Engenharia de Agrimensura e de Geologia e Engenharia de Minas,
sdo os 0rgdos decisorios de primeira instancia. Apreciam e decidem
os assuntos relacionados a fiscalizacdo do exercicio profissional de
toda a area tecnoldgica. Dentre suas agoes — elaborar normas, julgar
processos, propor acdes relacionadas a sua modalidade, etc. — as
Camaras em sua totalidade produziram mais de 100.000 decisbes
no triénio. Até dezembro de 2008 foi totalizado o numero de 300

reunides das Camaras Especializadas.

Tais dados referem-se a julgamento de registros e cancelamento
de registros de pessoas fisicas e juridicas, cadastro e registro
de instituicbes de ensino e de entidades de classe, cadastro de
cursos afetos a area tecnoldgica, analises e julgamento relativos
a atribuicGes profissionais, acervos técnicos, questdes relacionadas
com a infracdo ao exercicio profissional, tanto de leigos como de
profissionais aqui registrados, de ordem administrativa e ética, de
proposta de normas e definicées da area tecnoldgica, dentre outros
assuntos de menor incidéncia.

Os Grupos Técnicos das Camaras — GTTs também apresentaram
significativa ampliagdo. Dos grupos formados no inicio do periodo,
atualmente rednem-se neste Conselho em torno de 35 (trinta e
cinco) colegiados, visando suporte as Camaras, em assuntos que
requerem maior aprofundamento sobre a matéria, resultando cerca

de 400 reunides.



foram constituidas em Plenario 5 (cinco) Comissdes Permanentes
e 2 (duas) ComissOes Especiais. Ao término do periodo, o Crea-
SP ja dobra seus colegiados, contando com 7 (sete) Comissfes
Permanentes — Educacgao e Atribuicao Profissional - CEAP, Legislacao
e Normas - CLN, Meio Ambiente - CMA, Etica Profissional - COME,
Relagbes Publicas - CRP, Renovacdo do Terco - CRT e Orgamento
e Tomada de Contas - CPOTC - e 7 (sete) Comissdes Especiais -
Acessibilidade, Convénios e Parcerias, Crea-Jovem, Portal Crea-SP,
Projeto Crea-SP 75 Anos, Mérito e Eleitoral. Mais de 360 reuniGes
foram efetivadas neste segmento, sendo assistidas técnica e
administrativamente, dentre os recursos funcionais existentes.

No inicio do periodo, cerca de 10 (dez) Grupos de Trabalho
foram propostos pelo presidente e constituidos pelo Plenario
com a realizacdo de cerca de 100 reunides. A evolucdo ocorrida

neste triénio apresenta atuais 21 (vinte e um) GTs — Agricultura,

PATRIMONIO HISTORICO

COMO LK POR QUE PRESERVAR

r 'i J--'-li"'

£ (il -

Cartilha Patrimonio Histérico: Como e Por Que Preservar



Inauguracdo da Sede
Reboucas: nova casa
dos conselheiros

do Crea-SP

Conscientizagdo Profissional, ABNT, Crédito de Carbono, Fiscalizagdo
de Licitacdes de Obras e Servicos de Orgdos Publicos, Fiscalizacdo
de Projetos Contra Incéndio no Corpo de Bombeiros, Fiscalizagdo em
Bacias Hidrograficas, Fiscalizacdo Integrada Preventiva, Formacao
Educacional, Pacto Profissional e Social, Participacdo da Mulher,
Patrimoénio Histérico e Arquiteténico, Planejamento Territorial,
Radar Rodoviario, Tecnologia Social Aplicada, Tecnologia Inovacao e
Desenvolvimento, Tecnologos, Telecomunicagoes, Transporte Urbano,

Vistoria em Estadios de Futebol e WEC 2008 - com a realizagao de

cerca de 310 reunibes nas dependéncias deste Regional.




¥

Ato Administrativo n° 6: Frei Galvao é o-Patrono.dos Profissionais da Construcao Civil



Instrumentos administrativos

baixados no triénio




1. Dispde sobre regulamentacdo das Resolugbes n°s. 488, 490
e 491/05 do Confea, com referéncia aos valores de Anuidade de
Pessoas Fisicas, ART e valores de servigos e multas, respectivamente
(revogado pelo ato 04).

2. Dispbe sobre as garantias trabalhistas dos funcionarios
regularmente contratados pelo Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia de Sao Paulo - CREA-SP (revogado pelo
ato 03).

3. Dispde sobre as garantias trabalhistas dos funcionarios
regularmente contratados pelo Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia de Sao Paulo - CREA-SP (revogado pelo
ato 05).

4. DispOe sobre definicdo dos descontos e fixacao de valores que
serdo praticados, de acordo com as Resolucfes n®s. 495, 497 e
498/06 do Confea, com referéncia aos valores de Anuidade de
Pessoas Fisicas, ARTs, Taxas de servigcos e Multas, respectivamente,
para o exercicio de 2007 (revogado pelo ato 09).

5. Dispbe sobre as garantias trabalhistas dos funcionéarios
regularmente contratados pelo Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia de Sao Paulo - CREA-SP (revogado pelo
ato 07).

6. Disp0e sobre a criacdo do Dia do Profissional da Construcao Civil
e a denominacéao do Frei Galvdo como seu Patrono.

7. Dispbe sobre as garantias trabalhistas dos funcionéarios
regulamente contratados pelo Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia de Sao Paulo - CREA-SP (revogado pelo
ato 11).

8. Disp08e sobre os procedimentos a serem adotados para contratagao
de empresa para locacdo/disponibilizacdo de estande para utilizacdo

do Crea-SP.



9. Dispde sobre os valores de Anuidades de Pessoas Fisicas e
Juridicas, Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, Taxas de
Servigos e Multas no exercicio de 2008 (revogado pelo ato 15).

10. Estabelece critérios gerais de convénio para aperfeigoamento
técnico profissional com a concessdo de apoio financeiro a
entidades de classe para a elaboragdo, apresentacdo, execucao e
acompanhamento de eventos de interesse do Crea-SP.

11. Dispde sobre as garantias trabalhistas dos funcionarios
regulamente contratados pelo Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia de S3o Paulo — CREA-SP.

12. Fixa critérios e procedimentos para autorizacdo de viagem
ao exterior, em cumprimento de missao delegada pelo CREA - SP
(revogado pelo Ato 13).

13. Fixa critérios e procedimentos para autorizacdo de viagem ao
exterior, em cumprimento de missdo delegada pelo CREA-SP.

14. Estabelece critérios gerais para firmar convénios visando ao
aperfeicoamento técnico profissional, por meio de concessdo de
apoio a entidades de classe, para realizacdo de eventos de interesse
do CREA-SP.

15. Dispde sobre os valores de Anuidades de Pessoas Fisicas e
Juridicas, de Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART de

Servicos e de Multas no exercicio de 2009.




2435 - Dispfe sobre os procedimentos a serem adotados pelos
gestores de contratos e solicitantes de materiais/servicos, para
realizacdo de pagamentos.

2436 - Dispbe sobre os procedimentos relativos ao recebimento de
intimac¢des judiciais.

2437 - Fixa parametros de deslocamento de Conselheiros para fins
de despachos de processos de Camaras e Comissfes e participacdes
em reunides do Conselho.

2438 - Dispde sobre o encaminhamento de processos e demais
documentos que requeiram Decisao Plenaria.

2439 - Dispde sobre o ressarcimento de despesas com
alimentacao, pousada e transporte ao Presidente, Conselheiros,
Inspetores e membros de Grupos de Trabalho, instituidos pelo
Plenario do Crea-SP.

2440 - Dispbe sobre o pagamento e/ou ressarcimento de despesas
com alimentacéo, pousada e transporte para delegacédo do Crea-SP
para participar da 632 Semana Oficial da Engenharia, Arquitetura
e Agronomia.

2441 - Estabelece procedimentos, critérios e redacdo para registro
de concessdo de atribuicdo padrdo aos técnicos de nivel médio
afetos a Camara Especializada de Engenharia Elétrica do Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

2442 - Estabelece procedimentos e critérios na concessdo de
atribuicbes aos Técnicos de 2° grau em Agronomia, e estabelece
redacdo para registro de concesséo da atribuicdo padréo, e revoga
a Instrucdo 2362 de 17 de Junho de 2003.

2443 - Dispde sobre os procedimentos para concessao do Auxilio
Educacgdo para Funcionarios, conforme o Ato Administrativo n° 2.
2444 - Disp0e sobre o horario de trabalho para o CREA em todo o

Estado de Sao Paulo.



2445 - Dispde sobre o ressarcimento de despesas com alimentacao,
pousada, e transporte ao Presidente, Conselheiros, Inspetores e
membros de Grupos de Trabalho, instituidos pelo Plenario do Crea-SP.
2446 - Disp06e sobre os procedimentos e condicdes para realizacao
de convénios, parcerias, protocolo de intencbdes e termos de
mutua cooperagao.

2447 - Dispde sobre ressarcimento de despesas com pousada ao
Presidente e Conselheiros instituidos pelo Plenario do Crea - SP.
2448 - Dispde sobre a utilizacdo de garagens na Sede Faria Lima.
2449 - Disciplina a utilizacao dos telefones celulares de propriedade
do Crea-SP.

2452 - Dispde sobre oressarcimento de despesas com alimentacéo,
pousada, e transporte ao Presidente, Conselheiros, Inspetores
e membros de Grupos de Trabalho, instituidos pelo Plenéario do
Crea-SP.

2453 - Disp06e sobre a utilizacao do sistema PABX e linhas telefénicas
fixa e celular e revoga a Instrugao n°. 2359 de 13/06/2003 e a
Determinacéo Interna n°. 23 de 19/10/1992.

2454 - Regulamenta a forma de cumprimento do Regimento
no que se refere ao Plano de Trabalho da Estrutura Auxiliar e ao
Planejamento Estratégico do Crea-SP.

2455 - Dispde sobre a utilizagdao de garagens na Sede Faria Lima.
2459 - Dispde sobre o ressarcimento de despesas e pagamento de
diarias ao Presidente, pelo Crea-SP.

2460 - Dispde sobre o ressarcimento de despesas com alimentacéao,
pousada, e transporte aos Conselheiros, Inspetores e membros de
Grupos de Trabalho, instituidos pelo Plenario do Crea-SP.

2462 - Dispfe sobre a contratacdo e manutencdo de estagiarios no
CREA-SP e revoga a Instrugao n® 2365 de 10/09/03.

2464 - Dispbe sobre o pagamento e/ou ressarcimento de despesas
com alimentagdo, pousada e transporte para participacdao na 642
Semana Oficial da Engenharia, Arquitetura e Agronomia e 6°
Congresso Nacional de Profissionais.

2465 - Disciplina a utilizacdo das solicitacdes dos servicos de entrega

rapida de documentos, por meio de moto-frete.




2467 - DispOe sobre a retificacdo e ratificacdo da Instrugdao n®°
2436, que adota os procedimentos relativos ao recebimento de
Intimacdes Judiciais.

2468 - Dispde sobre a responsabilidade técnica dos servicos
de determinacdo das coordenadas dos vértices definidores
dos limites dos imédveis rurais, georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro, para efeito do Cadastro Nacional de Iméveis
Rurais — CNIR.

2469 - Estabelece procedimentos para autorizacdo de emissao e
assinatura de certiddes relativas a assuntos de Etica Profissional.
2470 - Dispde sobre o ressarcimento de diarias de alimentacao,
pousada e transporte aos Conselheiros, Inspetores, Grupos
de Trabalho e Fdruns, instituidos pelo Plenario do Crea-SP,
devidamente autorizados.

2471 - Dispde sobre o ressarcimento de diarias de alimentacgao,
pousada e transporte aos funcionarios de Crea-SP, quando em viagem
a servico, reunides de CAFs, treinamento ou para participacdo em
Eventos, Reunides dentro e fora do Estado, devidamente autorizados,
por escrito.

2472 - Estabelece Normas administrativas para utilizagcdo dos
veiculos de propriedade do Crea-SP.

2473 - Dispde sobre procedimentos relativos ao recebimento de
Intimagdes e Notificacdes Judiciais (revoga 2467).

2475 - Dispde sobre a apresentacdo de copia da declaracdo de
bens e rendas por parte dos membros da Presidéncia, Diretoria e
ocupantes de cargos de confianca no Conselho.

2476 - DispbGe sobre a obrigatoriedade de apresentacdo anual
do comprovante de recolhimento de anuidade para o 6rgdao de
fiscalizagdo profissional por parte dos funcionarios do Crea-SP.
2477 - Dispde sobre concesséao de férias aos empregados do Crea de
todo o Estado de Sao Paulo e revoga a Instrugao n.° 2377/2004.
2478 - Dispbe sobre viagens com emissdo de bilhetes de
passagens aéreas.

2479 - Disp0e sobre o pagamento e/ou ressarcimento de despesas

com pousada, alimentacdo e transporte para participacao na 652



Semana Oficial da Engenharia, Arquitetura e Agronomia - SOEAA e
no 3° Congresso Mundial de Engenheiros - WEC2008.

2480 - Disp6e sobre o envio de correspondéncias a serem expedidas
via Correios. Revoga as Instrucdes 367 e 2207 e Determinacdes
Internas n® 04/94 e 05/94.

2481 - Dispbe sobre os procedimentos para a extracdo de
copias internas do Crea-SP. Revoga as Instrugbes 2283 e 2343 e
Determinacéo Interna 18/92.

2482 - Estabelece critérios gerais para pagamento de diarias
relativas a participacdo em eventos no exterior.

2483 - Estabelece procedimentos para utilizacdo da nomenclatura
de cargo e/ou fun¢ao dos funcionarios em materiais de divulgacéo e
distribui¢do interna e externa, emitidos pelo Crea-SP.

2485 - Dispbe sobre a utilizacdo do novo sistema para gestdo

eletronica de documentos - CREADOC.




O presidente do Crea-SP participou da campanha de recadastramento dos profissionais



Informatica




e 01 (um) Mainframe Bull DPS7000/XTA45;

e 503 (quinhentos e trés) Microcomputadores de mesa;

e 20 (vinte) Notebooks;

e 500 (quinhentos) Estabilizadores de 1kVA;

e 94 (noventa e quatro) Impressoras laser, sendo 20 multifuncionais;
e 12 (doze) Servidores com rack;

e 01 (uma) Unidade de Fita LTO de 400Gb para backups;

e 02 (dois) Nobreaks de 30kVA;

e 1020 (mil e vinte) licencas de Softwares;

e 150 (cento e cinqlienta) Impressoras portateis.

Levantamento das necessidades técnicas, elaboracdo das especificacdoes de equipamentos

e acompanhamento da implantacdo para atendimentos dos seguintes projetos:

Cabeamento de dados e voz da nova Unidade Rebougas:
1. Projeto executado com a implantacdo de 150 pontos de voz e 150 de dados;
e Projeto de Informatizacdo da Fiscalizacdo - Especificagcdo para contratacdo de
servigos de acesso a Internet mével com fornecimento de PDAs:
1. Contratados: conexdo de Internet mével e 166 PDAs;
e Projeto de Informatizacdo da Fiscalizacdo - Aquisicdo de Impressoras Portateis:
1. Adquiridas 150 impressoras portateis;
e Projeto de atualizacao dos Servidores:
1. Aquisicao de 12 servidores Dell, com racks e unidade de fita do tipo LTO de
400Gb;
2. Aquisicado de 2 Nobreaks de 30kVA, para suprir os Servidores adquiridos, com

funcionamento paralelo redundante;



Acompanhamento e supervisdo da instalacdo do novo equipamento mainframe em

substituicdo ao equipamento Bull;

Estudo das necessidades e planejamento, com sugestdo para a distribuicdo dos
equipamentos de informéatica adquiridos no periodo. Formatacdo e instalacdo e

distribuicdo de microcomputadores;

Disponibilizacdo de equipamentos e acessorios de informatica obsoletos, no montante

de 522 (quinhentos e vinte e duas) pecas, encaminhados a Unidade de Suprimentos.

:: Projeto CREADOC ::

de Documentos e Protocolos.
:: Projeto CREANKT ::

que substituira as atuais aplicag6es do Crea-SP em
ambiente mainframe (Bull) por um sistema integrado web de acordo
com as necessidades, regras, modelos e especificagdes fornecidos pelo
Conselho. Esse sistema destina-se ao publico interno do Conselho,

basicamente composto por seus funcionéarios e gestores.



:: SIC (2000) ::

FOI'am implantadas as rotinas de cadastramento dos novos profissionais

e recadastramento dos profissionais ja existentes na base. Foi
efetuado o envio de dados dos registros do Crea-SP e desenvolvido

um programa para verificar o enquadramento de titulos.

:: Eleigoes do Plenario (2007) ::

DGSGHVOlVimCHtO de sistema para registro e totalizacao eletrénica de

votos para os cargos elegiveis pelo Plenario.

:: Forum de discussao para a CEARQ (2007) ::

Cl‘la(ga() de um férum web de discussdo para os membros da Camara de

Arquitetura. Concluido.

:: Fiscalizagao Mavel (2007) ::

IIllClO de dGSGIlVOlVImGIltO de sistema para a Fiscalizacdo com

base na utilizacdo de dispositivos mdveis, com
recursos para consultas on-line, emissdo de multas

e rastreamento por GPS. Concluido.

Equipamento de monitoramento instalado nos veiculos da frota.



Treinamento
das equipes de
Fiscalizagcdo na Sede

Nestor Pestana para

:: Fiscalizacao Movel (2008) ::

e segunda fases do sistema de Fiscalizagao Movel,
contemplando as seguintes funcionalidades: consulta de profissionais,
empresas, débitos, responsabilidades técnicas; emissdo de boletos

através de impressora portatil; envio de SMS. Concluido.

:: Certidao de Pessoa Juridica (2008) ::

para emissdo de certidfes de PJ através

do site do Crea-SP. Concluido.

:: Sistema EJ-WEB ::

da versao inicial do sistema
EJ - WEB, concebido para substituir o antigo EJ e emitir boletos e

relatdrios referentes aos débitos inscritos em Divida Ativa. Concluido.

:: Download de Editais de Licitacao ::

do Crea-SP dos editais de licitacdo do

Conselho. Concluido.







Juridico




no Crea-SP foi criada em marco de 2008. Nesse periodo,

foram verificados, dentre outras atividades rotineiras da area:

:: Contratos e licitacoes ::

e 50 contratos

e 44 minutas de contratos

45 termos aditivos

3 termos de rescisao

e 33 aprovacdes de minutas de edital

97 manifestacdes/pareceres em licitactes

12 manifesta¢cbes em processos judiciais

:: Trabalhistas ::

e 200 processos em andamento
e 135 manifestacdes/consultas/informacdes

e 166 peticOes realizadas

:: Operacional ::

e 700 processos em andamento

e 263 peticdes realizadas



:: Convénios ::

e 74 convénios e minutas de convénio/aditamento

¢ 23 manifestagbes/analises/informacdes

:: Técnica ::

e 200 processos em andamento
e 168 manifestacdes/consultas/informacgdes
e 80 peticdes realizadas

e 40 audiéncias realizadas

Corpro Juribpico po CRea-SP

Advogados: Cid Pereira Starling, Ricardo Garcia Gomes, Sonia Maria Morandi Moreira de Souza, Renata

Valéria Pinho Casale Cohen, Marcelo de Mattos Fioroni, Humberto Marques de Jesus, Marcos José Cesare.
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Aquisicao da frota

de 140 veiculos

de servico




Administrative




e Acompanhamento da restauracao e pintura externa das fachadas
do prédio Sede Faria Lima do Crea-SP, com fornecimento de
materiais e mao-de-obra.

e Reforma do prédio da Sede Reboucas para adequacdo das
necessidades e padronizacdo de layout das Unidades.

e Instalacdo e adequacdo da enfermaria na Sede Reboucgas, de
conformidade com as recomendacfes da ANVISA.

e Contratacdo dos servicos de segurancas e de recepcionistas,
para atendimento qualificado nas portarias das Sedes Rebougas
e Faria Lima.

e Transferéncia e centralizacdo dos servicos de arquivo geral,
na Barra Funda, administrado pela Unidade de Patrimbnio e
Almoxarifado, visando melhor atendimento aos usuérios.

e Administracdo dos servicos de entrega rapida por meio de
motoboy e uso de radio-taxi, bem como implantacdo dos servicos
de transportes terrestres, contratados por meio de processos
licitatérios de acordo com a legislacdo vigente, atendendo as
diversas areas do Conselho, com otimiza¢ao do uso e consequente
reducdo de custos.

e Aquisicao da frota de 140 (cento e quarenta) veiculos de servico.

e Implantacdo da Unidade de Controle de Uso de Veiculos - UCV
em 2008, em decorréncia da aquisicdo da frota de veiculos de
servico.

e Contratacao de empresa para fins de fornecimento de cartdao
combustivel e gerenciamento dos abastecimentos e outros
servigos afins.

e Elaborado estudo de viabilidade de continuidade da Grafica, que

culminou com o encerramento das atividades em janeiro/2007.



Realizada a doagdo de 654 bens inserviveis a instituicao filantrépica “Obra Kolping

do Brasil”.

No triénio de 2006/2008 foram realizados 224 procedimentos licitatorios, nas suas

diversas modalidades, conforme quadro abaixo:

Modalidade 2006 2007 2008 Total
Convite 45 57 40 142
Tomada de Precos 09 16 15 40
Concorréncia 03 03 05 11
Pregéo Presencial 02 08 10 20
Pregéo Eletrdonico 0 0 08 08
Leildo 01 01 01 03
224

e No mesmo periodo foram realizadas 952 aquisicdes/contratacdes por “Dispensa de
Licitacdo”, com fundamento no artigo 24 da Lei n® 8666/93 - incisos I, II, IV e

outros, conforme quadro abaixo:

Fundamento 2006 2007 2008 Total

Art. 24, incisos | e Il 370 257 281 908

Art. 24, incisos IV e outros 11 12 21 44
952

e Foram realizadas também 127 contratagBes por inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento no artigo 25 da Lei n°® 8666/93.

e Aquisicoes/contratacdes de grande vulto realizadas no periodo:

Processo Objeto
L-136/2006 Aquisicao de imdvel para o Crea-SP nas imediagdes da sede "Faria Lima" (sede

"Reboucas)
L-107/2007 Aquisicdo de diversos moveis para diversas unidades de atendimento do

Crea-SP.
L-118/2007 Aquisicao de mobilidrios para a sede "Reboucas".
L-161/2007 Aquisi¢do de 140 veiculos de passageiros para uso da Fiscalizacdo do Crea-SP.
L-171/20007 Contratacdo de empresa concessionaria para prestacao de servigos de acesso a

Internet com fornecimento de 166 Terminais Mdveis de Dados (PDAs).
L-037/2008 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de Posicionamento por

Satélite (GPS) para controle dos 140 veiculos de propriedade do Conselho.
L-039/2008 Aquisicdo de Equipamentos de ar condicionado para diversas unidades do Conselho.




Investimento na
contratacéo de novos
agentes fiscais e em

seu treinamento
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Treinamento de Agentes Fiscais - S4o Pedro, 29 de setembro a 1° de outubro de 2008



Recursos Humanos




. Estrutura ::

de Cargos, Salérios e Carreiras para adequa-lo a
realidade do mercado, seja no aspecto operacional (cargos deixaram
de existir, outros novos surgiram, niveis salariais alteraram-se

substancialmente), seja no aspecto conceitual.

:: Quadro de pessoal ::

de pessoal visando ao incremento das atividades
administrativas; em 2006 o Conselho contava em seu quadro pessoal
com 594 funcionarios, em 2007 com 587. Em 2008, contava com 610
funcionarios, sendo 116 Agentes Fiscais, 193 Técnicos de Servicos
Administrativos e 105 Auxiliares Administrativos.

No exercicio de 2006 foi homologado concurso publicado em
04.10.2005, o qual foi prorrogado para alguns cargos em 02.05.2008
até 02.05.2010.

Em 2007 foi realizado concurso publico para o cargo de
Assistente Técnico, o qual foi homologado no exercicio de 2008,
com validade até 2010. Foram contratados 19 Assistentes Técnicos.
Em 2008, novo concurso publico teve inicio, visando suprir as
necessidades de posi¢cdes que se encontravam em aberto decorrente
de desligamentos ocorridos no periodo, nao preenchidas tendo em

vista que nédo restaram candidatos aprovados no concurso anterior.



:: Programa de Treinamento e Desenvolvimento ::

investindo no aperfeicoamento de seus
funcionarios, garantindo-lhes o aproveitamento interno e valorizando
seu potencial.

No exercicio de 2006 houve um investimento de R$ 51.902.76,
tendo sido realizadas um total de 7.776 horas de treinamento,
envolvendo 1032 participacfes em 71 cursos.

No exercicio de 2007 foram investidos R$ 97.795,94, tendo
sido realizadas um total de 7.905 horas de treinamento, envolvendo
1324 participagfes em 55 cursos.

No exercicio de 2008 foram investidos R$ 109.370,56, tendo
sido realizadas um total de 20.942 horas de treinamento, envolvendo

1833 participacbes em 82 cursos.

:: Avaliacao de Desempenho :: 101

de sistema informatizado, com a realizacdo da
sexta avaliagdo em dezembro de 2008, possibilitando acdes para
aperfeicoamento e melhoria dos funcionarios do Conselho.
¢ No exercicio de 2006 foram avaliados 408 funcionarios;
¢ No exercicio de 2007 foram avaliados 484;

e No exercicio de 2008 foram avaliados 542.



Relatério de Gestao

2000 - 2003





