
 
 

 

 

 

PROPOSTAS DE TRABALHO 

CIPA EXERCÍCIO 2019/2020 

  

 
 

 Dar continuidade aos trabalhos realizados na Gestão 2018/2019; 
 
 

 Fazer a SIPAT sem a necessidade de licitação para contratação de empresa terceirizada, 
que, muitas vezes, não tem a mínima noção do nosso trabalho e da nossa rotina;  
 

 Solicitar a participação dos Chefes e Gerentes na SIPAT, uma vez que muitos dos 
assuntos abordados estão diretamente relacionados aos mesmos; 
 

 Sugerir, se possível, a participação na SIPAT dos Atendentes das associações de 

profissionais, uma vez que muitos deles, principalmente no Interior, estão no mesmo 
local que o Administrativo, enfrentando as mesmas situações e dificuldades, pois o 
público é praticamente o mesmo;  

 

 Desenvolver atividades que conscientizem sobre a importância da prevenção contra 
acidentes e doenças decorrentes do trabalho; 
 

 Cumprir o calendário de reuniões mensais estabelecido; 
 

 Conscientizar quanto a doenças ocupacionais; 
 

 Divulgar a todos os funcionários informações voltadas à segurança e saúde no trabalho, 

por meio dos meios de comunicação disponíveis; 
   

 Sugerir medidas de Prevenção de Acidentes e Proteção à Saúde. 
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