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Sio Paulo, 13 de maio de 2015.

Ilmo. Senhor
Eng® Civil Francisco Kurimori
Presidente do CREA-SP

A COTC e Plenario do CREA-SP,

Em atendimento ao paragrafo 6°, do artigo 18 do Estatuto da Mutua e ao disposto na
Decisdo PL. 077/2014 — CONFEA, de 13/02/2014, a que esta entidade esta obrigada a
cumprir, encaminhamos a Prestagdo de Contas do més de Abril de 2015 da Mutua/SP,
contendo o Relatorio de Atividades, Demonstrativo de Fluxo de Caixa e Execugdo
Orgamentaria, para apreciagdo da COTC do CREA/SP e posterior encaminhamento para
apreciagio e deliberagio do Plenario do CREA/SP.

Atenciosamente,
/

Engenheiro Agronomo PEDRJ) SHIGUERU KATAYAMA
Diretor Geral da Mutua/SP

MO/mo
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Caixa de Assisténcia dos Profissionais do CREA-SP
Mutua/SP

A Comissiio de Orcamento ¢ Tomada de Contas do CREA/SP - COTC

Em atendimento ao paragrafo 6°, do artigo 18 do Estatuto da Mutua e ao disposto na
Decisdo PL 077/2014 — CONFEA, de 13/02/2014, a que esta entidade esta obrigada a cumprir,
encaminhamos a Presta¢do de Contas do més de Abril de 2015 da Mutua/SP, contendo o Relatorio
de Atividades, Demonstrativos de Fluxo de Caixa e Execugdo Or¢amentaria, para apreciagdo da
COTC do CREA/SP e posterior encaminhamento para apreciagdo e deliberagdo do Plenario do
CREA/SP.

Atenciosamente,

DIRETORIA DA MUTUA/SP — GESTAO 2015/2017

Diretor Geral : Eng. Agronomo Pedro Shigueru Katayama

Diretor Adm. : Eng. Agronomo Aldo Leopoldo Rossetto Filho
Diretor Financeiro. : Eng. Civil Egydio Angerami Filho
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I- RELATORIO DE ATIVIDADES DA MUTUA/SP

1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE

QUADRO 1 — IDENTIFICACAO DA UNIDADE VINCULADA
Denominac¢io Completa: Caixa de Assisténcia dos Profissionais do CREA — SP
Denominacio Abreviada: Mutua/SP
Natureza Juridica: Associa¢do Privada CNPJ: 00.509.026/0003-21
Principal Atividade: Organ. Assoc. Profissionais | Cédige CNAE: 94.12-0-00
Telefones/Fax de Contato [ (Ol l) 3257—3750 (011) 3258-3464
Endereco Eletrénico: | wtua.com
Pigina na Internet: hiip v\

Endere¢o Postal: Rua Nestor Pestana, 87 SL — CEP: 01303-010 — Consolagdo — SP

2. DEMONSTRACAO DAS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

No més de abril de 2015, a Mutua/SP participou das atividades institucionais abaixo:

QUADRO 2 - RESUMO DAS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
REUNIOES QUANTITATIVO ACOES

ORDINARIAS 04 Ver descriciio abaixo (1)
EXTRAORDINARIAS =
CAIXAS REGIONAIS 01 Ver descrigio abaixo (2)
PARTICIPACAO EM EVENTOS DO CREA "
REUNIOES NO CREA »
TREINAMENTOS 01 Ver descrigiio abaixo (3)
CONVENIOS/PARCERIAS -
PARTICIPACAO NA PLENARIA DO CREA 01 Ver descrigiio abaixo (4)
PARTICIP. EM EVENTOS NACIONAIS =
PARTICIP. EM EVENTOS ENTIDADES 06 Ver descrigio abaixo (5)

TOTAL 13

(1) Reunides Ordinarias da Diretoria (quantitativo conforme Resolugio Mutua n° 396, de
23/03/2011 e datas homologadas pela Diretoria Executiva da Mutua — Oficio n® 45/2015 SUP,
SUPERINTENDENCIA, de 05/02/2015)

Foram realizadas em abril quatro reunides, onde foram tratados os seguintes assuntos:

- Analise, aprovagdo e pagamento de beneficios reembolsaveis;

- Auditoria Interna do Sistema de Gestdo da Qualidade ISO 9001:2008;

- Solicitagdes de parceria para divulgagdo da Mitua em eventos de Entidades de Classe:
- 7" Reunido das Mutuas Sudeste — dias 13 e 14 de abril de 2015, em Sao Paulo/SP;

- Reunides com Entidades de Classe no interior do Estado de Sio Paulo.



(2) 7* Reuniiio das Mituas Sudeste — 13 e 14/04/15 — Sio Paulo/SP — com participa¢io
de Diretores Executivos da Mitua Nacional e Diretores Regionais das Mutuas Sudeste

(3) Encontro de Supervisores — 16 e 17/04/15 — Brasilia/DF — Auditoria I1SO 9001:2008

(4) Sessdo Plenaria n° 1996 do CREA/SP - 23/04/15

(5) Eventos com Entidades de Classe - divulgacio dos produtos e servicos da Mutua:

a) 11/04 — Reuniio da UNAOP — Avaré/SP.

b) 11/04 — Inauguraciio da Casa da Engenharia de Botucatu do CREA/SP.

¢) 17/04 — Inauguragiio da Casa da Engenharia de Ourinhos do CREA/SP

d) 24/04- Inauguracio da Casa da Engenharia de Barra Bonita do CREA/SP

e) 25/04 — Reuniio da UNO — Ilha Solteira/SP.

f) 25/04 — Reuniio UNABAMM — Jundiai/SP

3. DEMONSTRACAO DAS ATIVIDADES FINALISTICAS

3.1 ASSOCIATIVIDADE

No més de abril, a Mitua/SP em suas atividades finalisticas de associatividade apresentou os

resultados conforme os quadros 3 e 4 abaixo:

QUADRO 3 - RESUMO DAS ATIVIDADES FINALISTICAS — ASSOCIATIVIDADE- 1

Meés 04/2015
Tipo Associado SRS s N o Anuidades - em RS (*)
Qtde Inscrigdes | Anuidades de Socios -30/04/15
Inscricdes | Canc | Adimpl | Inadimpl | TOTAL | Receb | Canc | Adimpl | Inad
Contribuinte 116 0 3.305 743 4.048 N/D | N/'D | N/D N/D
RT Corporativo (2) 0 - - 11.024 N/D | N/D | N/D N/D
Institucional 27 0 - - 3.773 N/D | N/D | N/D N/D

(*) Valores administrados e controlados pela Mutua Sede

Fonte: INTRANET MUTUA

QUADRO 4 - RESUMO DAS ATIVIDADES FINALISTICAS - ASSOCIATIVIDADE - 11

Tipo Pos.Mensal - Inscrigdes Posicio Acumulada Pos. Mensal - Inscrigbes
Associado | Mar/15| Abr/15 | Var % | Jan-Abrid | Jan-Abr1S | Var% | 30/04/14 | 30/04/15 | Var %
Contribuinte | 61 116 | 90% (225) 313 - 3.126 4.048 | 29%
RT Corporat | (10) (2) 5 (9) (28) - 11.087 | 11009 | (0,7%)
Institucional | 136 27 | (80%) 459 364 (21%) | 2.797 4.024 | 44%
TOTAL 187 141 | (25%) 225 649 188% | 17.010 | 19.081 | 12%

Fonte: INTRANET MUTUA




Do quadro 3 destacamos:

- entrada de 116 socios institucionais

- 743 associados inadimplentes com a anuidade ( 18,3% do total dos socios contribuintes,
percentual inferior aos 22,06% do més de janeiro de 2015).

- Por serem administrados Mutua Central, os valores de anuidades nao foram informados.

Ja o quadro 4 mostra:
- O resultado do trabalho que a atual Diretoria Regional vém desenvolvendo, desde o inicio

de 2015, para fazer com que que os socios institucionais venham a se tornar sdcios contribuintes da
Mutua.

- em abril, apesar do nimero de inscrigdes de socios contribuintes ter aumentado 90% em
relagdo ao més anterior, o nimero consolidado de inscrigdes de socios apresentou, em relagdo a
margo, recuo de 25%, devido ao fato das inscrigdes de socios institucionais ter diminuido 80%.

- a posig@o acumulada de inscrigdes de socios contribuintes no periodo de 1 de janeiro a 30
de abril de 2015 ficou positiva em 313.

- a base total de socios em 30/04/15 aumentou 12% em relagdo a posigao de 30/04 /14.
3.2 - BENEFiCIOS REEMBOLSAVEIS

No periodo, o desempenho da Mutua/SP relativo as atividades finalisticas de concessdo de
beneficios, apresentou os seguintes resultados :

QUADRO 5 — BENEFICIOS CONCEDIDOS ENTRE 01/01/2015 a 30/04/2015 — 1

BENEFICIO Concedidos Abr/15 | Conced. Jan a Abr/15 | Bx/quitaciio-Jan -Abr /15
Quant | VirDep-RS | Quant | Vir Dep-RS Quant Valores -R$
RB 1 - AJUDA MUTUA 5 11.974,00 17 4224638 0 0,00
RB 2 - GARANTE SAUDE 0 0,00 0 0,00 0 0,00
RB 5 - EQUIPA BEM 2 63.814 88 3 99 425,56 0 0,00
RB 6 - FERIAS MAIS 1 7.871,20 4 45.100,86 0 0,00
RB 7 - APOIO FLEX 17 312.799.33 60 1.127.701,73 2 52.960,00
RB 8 - CONSTRUA JA 5 187.101,93 10 41145288 0 0,00
RB 9 -FAMILIA MAIOR 2 43.454,37 4 100.791,97 0 0,00
RB10 - EDUCACAO 0 0,00 2 30.861,36 0 0,00
RB12 - VEICULOS 15 504.611,64 4] 1.247.309,30 0 0,00
RB14 - EMPREENDORISMO 1 38.496,96 1 38.496,96 0 0,00
RB15 - AGROPECUARIO 0 0,00 1 52.587,20 0 0,00
TOTAIS 48 | 1.170.124,31 | 143 | 3.195.974,20 2 52.960,00

Do quadro 5 temos:

Fonte: INTRANET MUTUA

- em abril foram concedidos 48 beneficios, num volume financeiro de RS 1.170.124,31

- destaque as concessdes dos beneficios RB7 — Apoio Flex, RB8 — Construa Ja e RB12 -
Aquisigao de Veiculos, que juntos representaram 86% do total concedido no més.




QUADRO 6 — BENEFiCIOS CONCEDIDOS ENTRE 01/01/2015 e 30/04/2015 - 11
Recebim | Inadimpl. > 15 dias i Sdo Receber -beneficios
BENEFICIO Jan — Abr 15 Jan - Abr/15 Jan - Abr /15 | concedidos Jan-Abr/15
Vir- RS Quant | Valor -R$ | Quant | Vir - RS | Quant Valor - RS
RB 1 - AJUDA MUTUA - - - 0 0,00 17 43.724.00
RB 2 - GARANTE SAUDE - - - 0 0,00 0 0,00
RB 5 - EQUIPA BEM 2.025,00 . = 0 0,00] 3 99.755,00
RB 6 - FERIAS MAIS 1.875,01 2 1.41731 0 0,00 5 44 341,66
RB 7 - APOIO FLEX 143.697.42 4 2.653,90 0 0,00 60 1.067.680,36
RB 8 - CONSTRUA JA 2.584.44 - - 0 0,00 10 421.630,00
RB 9 -FAMILIA MAIOR 3.562,50 - e 0 0,00 4 100.645,00
RB10 - EDUCACAO 1.04933 : - 0 0,00 2 30.430,67
RB12 - VEICULOS 34.558.05 1 763,89 0 0,00 41 1.246.198.61
RB14 - EMPREENDORISMO - - - 0 0,00 1 39.400,00
RB15 - AGROPECUARIO - - - 0 0,00 1 54.000,00
TOTAIS 189.351,75| 7 483510 o0 0,00) 144 | 3.147.805,30

Fonte: INTRANET MUTUA

Relativo aos dados do quadro 6, tecemos as seguintes consideragdes:

- Do volume de R$ 3.195.974,20 dos beneficios concedidos no periodo de 01 de janeiro a 30
de abril de 2015 ( quadro 5), 5,92% ja foi reembolsado.

- A inadimpléncia de beneficios com tempo de atraso maior que 15 dias, ficou em R$
4.835,10, representando 0,15% do total concedido de 01 de janeiro a 30 de abril de 2015.

- Ndo houve renegociagdes de beneficios concedidos no periodo de 01/01 a 30/04/15.

- Saldo a receber dos beneficios concedidos - 01/01 a 30/04/15 - ficou em R$ 3.147.805,30.

Para diminuir ou inibir a inadimpléncia, a Mitua/SP vem adotando entre outras medidas:

- uma rigorosa analise de toda a documentagdo apresentada pelo associado para solicitagio

do beneficio,

- 0 acompanhamento diario dos recebimentos de beneficios concedidos e em casos de atraso,
€ estabelecido contato telefonico com o associado, bem como envio de cartas de cobranga via

Correio.

- Os beneficios com prazo de atraso superior a 90 dias sdo encaminhados para um Escritorio
de Advocacia, devidamente licitado para efetuar a promogao da cobranga do beneficio via judicial.




QUADRO 7 - BENEFiCIOS CONCEDIDOS - COMPARATIVO COM O MES ANTERIOR

BENEFICIO Concedidos em Mar 2015 | Concedidos em Abr 2015 Variagio (%)
Quant | Valor Dep-RS | Quant | Valor Dep-RS | Quant | Valores -RS

RB 1 - AJUDA MUTUA 4 9.915.80 5 11.974,00 25% 21%
RB 2 - GARANTE SAUDE 0 0,00 0 0,00 = =
RB 5 - EQUIPA BEM 0 0,00 2 63.814.88 s 5
RB 6 - FERIAS MAIS 1 20.031,66 1 7.871,20 0% (61%)
RB 7 - APOIO FLEX 16 314.608,79 17 312.799,33 6% (1%)
RB 8 - CONSTRUA JA 4 203.932.15 5 187.101,93 25% (8%)
RB 9 -FAMILIA MAIOR 1 29.300,00 2 4345437 100% 48%
RB10 - EDUCACAQ 1 10.854,56 0 0,00 - -
RB12 — VEICULOS 13 398.013,90 15 504.611,64 15% 27%
RBI14 - EMPREENDORISMO | 0 0,00 1 38.496,96 “ -
RB15 — AGROPECUARIO 0 0,00 0 0,00 5 %

TOTAIS 40 986.656,86| 48 1.170.124,31| 20% 19%

Fonte: INTRANET MUTUA
No quadro 7 podemos verificar:

- que a concessdo de beneficios de abril apresentou aumentos de 20% na quantidade e 19%
nos valores financeiros quando comparados ao més de margo.

- tal fato se deve ao desempenho da concessdes do beneficio RB9 e RB12.

QUADRO 8 - BENEFiICIOS CONCEDIDOS — COMPARATIVO C/ O MESMO PERIODO DO ANO ANTERIOR

BENEFICIO Concedidos Jan-Abr 14 | Concedidos Jan-Abr 15 Variagiio (%)
Quant | Valor Dep-R$ | Quant Valor Dep-RS Quant | Valores -RS
RB 1 - AJUDA MUTUA 10 26.712,52| 17 4224638 70% 58%
RB 2 - GARANTE SAUDE 2 2598360| 0 0,00 - -
RB 5 - EQUIPA BEM 2 20929.79| 3 99.42556| 50% 375%
RB 6 - FERIAS MAIS 10 128.76538| 4 45.100.86| (60%%) (65%)
RB 7 - APOIO FLEX 59 1.136.772,95| 60 1.127.701,73| 2% (1%)
RB 8 - CONSTRUA JA 10 33296510 10 411.45288| 0% 24%
RB 9 -FAMILIA MAIOR 1 26.390.80| 4 100.791,97| 300% 282%
RB10 - EDUCACAO 1 29.43400| 2 30.861,36| 100% 5%
RB12 — VEICULOS 39 1.203.64457| 41 1.24730930| 5% 4%
RB14 - EMPREENDORISMO | 2 50.069,08| 1 38.496,96| (50%%) (23%)
RBI15 - AGROPECUARIO 0 0,00] 1 52.587.20 s .
TOTAIS 136 2.981.667,79 | 143 3.195.974,20 5% 7%

Fonte: INTRANET MUTUA
O quadro 8 mostra :

- que a concessdo de beneficios de 01/01 a 30/04/15 apresentou aumentos de 5% na
quantidade e 7% nos valores financeiros, quando comparados ao mesmo periodo do ano anterior

- Isto se deve principalmente ao desempenho das concessdes dos beneficios RB1 - Ajuda
Mutua; RB5 — Equipa Bem; RB8— Construa Ja, RB9 — Familia Maior e RB12 - Veiculos.



4 - DEMONSTRACAO DO DESEMPENHO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

4.1- ORCAMENTARIO

Para o desempenho de suas atividades, a Mutua/SP realizou seu orgamento, conforme a
EXECUCAO ORCAMENTARIA 2015, apresentada na pagina 12 desta prestagao de contas.

Apresentamos a seguir um resumo do desempenho orgamentario do periodo 01 de janeiro a

30 de abril de 2015.
QUADRO 9 - RESUMO DESEMPENHO ORCAMENTARIO
RECEITAS Realizado — Abr 2015 REALIZADO JAN-ABR 2015 X ORCADO 2015
Valor- RS | % Total | REALIZADO - RS | ORCADO -R$ | % EXECUCAO
ARTs - Lei 6.494 /77 1.023.779 38% 3.415.767 8.800.000 39%
Rendim. Aplicagdes Financ. | 1.062.015 39% 4.174.752 7.000.000 60%
Reembolso de Beneficios 610.438 23% 2.529.850 4.105.000 62%
Outras Receitas 1.629 0,06% 5.296 95.000 5,6%
Aporte Fin. disponib.acum. 0 0,00% 0 7.000.000 0,0%
TOTAL 2.697.860 100% 10.125.666 27.000.000 38%
DESPESAS Realizado — Abr 2015 REALIZADO JAN -ABR 2015 X ORCADO 2015
Valor-RS | % Total | REALIZADO - RS | ORCADO -R$ | % EXECUCAO
Beneficios Reembolsiveis 1.193.194 93% 3.260.929 13.100.000 25%
Despesas Financeiras 6.704 1% 25.610 1.900.000 1%
Outras Despesas 76.513 6% 330.584 12.000.000 3%
TOTAL 1.276.411 100% 3.617.124 27.000.000 13%

Fonte: INTRANET MUTUA

- O montante das receitas realizadas em abril foi de R$ 2.697.860, com destaque para o
recebimento de ARTs, Rendimentos de Aplicagdes Financeiras e Reembolso de Beneficios.

- O total realizado de receitas entre 01/01 a 30/04/15 foi de R$ 10.125.666, representando

38% do total orgado.

- Ja as despesas realizadas referentes a abril de 2015 foram da ordem de R$ 1.276.411, com
destaque para a concessdo de beneficios reembolsaveis, 93% do total.

- O total realizado de despesas no periodo de 01/01 a 30/04/15 foi de R$ 3.617.124,
representando 13% do total orgado.

4.2—- FINANCEIRO

Paralelo a0 acompanhamento orgamentério, a Mutua/SP realiza controle diario dos seus

recursos disponiveis, de forma a cumprir seus compromissos, em atendimento a preceitos legais €
normativos internos. O Fluxo de Caixa encontra-se evidenciado na DEMONSTRACAO DO
FLUXO DE CAIXA, apresentada na pagina 11 desta prestagio de contas. A seguir apresentamos
um comparativo do desempenho financeiro entre os meses de margo e abril de 2015:



QUADRO 10 - RESUMO DESEMPENHO FINANCEIRO (Valores em Reais RS)

RECEITAS Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
ARTs - Lei 6.494 /77 800.426 1.023.779 28%
Rendimentos de Aplicagoes Financeiras 1.176.554 1.062.015 (%) (10%)
Reembolso de Beneficios 841.298 610.438 (27%)
Outras Receitas 1.443 1.629 13%
TOTAL 2.819.721 2.697.860 (4%)
DESPESAS Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
Beneficios Reembolsaveis 986.657 1.170.124 19%
Seguro Quitagio Beneficio 11.115 23.070 108%
Despesas com Pessoal 48.234 259 (99%)
Cessdo Uso e Espaco — CREA 0 19.413 (*7) -
Servigos Prestados PJ 11.575 4.553 -
Desp. Utilidades e Servigos 11.496 3.281 (71%)
Despesas Financeiras 8.718 6.704 (23%)
Didrias, Passagens .aéreas, Auxilio Traslado 67.648 37.730 (44%)
Outras Despesas 13.915 11.277 (19%)
TOTAL 1.159.358 1.276.411 10%
RESULTADO FINANCEIRO Pos. 31/03/15 | Pos. 30/04/15 | Var%
Receitas (-) Despesas 1.660.363 1.421.449 (14%)
DISPONIBLIDADES FINANCEIRAS Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
Saldo C/C + Aplicacdes Financeiras 116.746.312 118.167.761 1,2%
VAL. RECEBER BENEFICIOS CONCEDIDOS Pos. 31/03/15 | Pos. 30/04/15 | Var%
Acumulado 2015 + Exercicios Anteriores 12.960.403 13.636.472 5,2%

Fonte: INTRANET MUTUA

(*) Abril 2015: Fundo Miitua: 0,9328% / 1GP-M: 1,17% / CDI:0,90% / Poupanga:0,6302% / INPC: +0.71%
(*%) Cessdio de Uso e Espago CREA/SP — Novembro ¢ Dezembro de 2014 ¢ Janeiro 2015

O quadro 10 mostra:

- as receitas de abril de 2015 em relagdo a marco de 2015 diminuiram 4%, devido as
reducdes de 10% no rendimento de aplicagdes financeiras € 27% no reembolso de beneficios.

- devido ao aumento da concessdo de beneficios, o total das despesas de abril aumentou 10%
em relagdo ao més anterior.

- A soma total das disponibilidades financeiras da Caixa/SP no final de abril de 2015 ficou
em R$ 118.167.761, valor 1,2% superior a margo 2015.

- O valor total a receber de beneficios concedidos entre 01 de janeiro e 30 de abril de 2015
+ exercicios anteriores ficou em R$ 13.636.472,00, valor 5,2% maior que o do més anterior.

10
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Caixa de Assisténcia dos Profissionais do CREA-SP
Miutua/ SP

Sio Paulo, 13 de maio de 2015

DIRETORIA DA MUTUA/SP — GESTAO 2015/2017

N

Eng. Agrénomo Peck'j Shigueru Katayama
t

Diretdy Geral

M (S

Eng/ Agronomo AldoTeopoldo Rossettb Filho
Diretor Administrativo

.H'H

4y dio Angerami Filho
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RELATORIO SIMPLIFICADO

PRESTACAO DE CONTAS

ABRIL /2015

DIRETORIA MUTUA/SP - GESTAO 2015 - 2017

Diretor Geral : Eng. Agrénomo Pedro Shigueru Katayama
Diretor Adm. : Eng. Agronomo Aldo Leopoldo Rossetto Filho

Diretor Financ. : Eng. Civil Egydio Angerami Filho



1)MUTUA-SP

4.2 - DEMONSTRACAO DO DESEMPENHO FINANCEIRO

QUADRO 10 - RESUMO DESEMPENHO FINANCEIRO

(Valores em Reais RS)

RECEITAS Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
ARTs - Lei 6.494 / 77 800.426 1.023.779 28%
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 1.176.554 1.062.015 {(*) (10%)
Reembolso de Beneficios 841.298 610.438 (27%)
Outras Receitas 1.443 1.629 13%
TOTAL 2.819.721 2.697.860 (4%)
DESPESAS Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
Beneficios Reembolsaveis 986.657 1.170.124 19%
Seguro Quitagdo Beneficio 11.115 23.070 108%
Cessdo Uso e Espago - CREA 0 19.413  (*%) -
Servigos Prestados PJ 11.575 4.553 -
Desp. Utilidades e Servigos 11.496 3.281 (71%)
Despesas Financeiras 8.718 6.704 (23%)
Diarias, Passagens.aéreas 67.648 37.730 (44%)
Outras Despesas 13.915 11.277 (19%)
TOTAL 1.159.358 1.276.411 10%
RESULTADO FINANCEIRO _ Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
Receitas (-) Despesas 1.660.363 1.421.449 (14%)
DISPONIBLIDADES FINANCEIRAS Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
Saldo C/Cs + Aplicagdes Financeiras 116.746.312 118.167.761 1,2%
VAL. RECEBER BENEFICIOS CONCEDIDOS Pos. 31/03/15 Pos. 30/04/15 Var %
Acum 2015 + Exercicios Anteriores 12.960.403 13.636.472 5,2%

OBS:

Fonte : INTRANET MUTUA

(*) Abril 2015: Fundo Mitua: 0,9328% / IGP-M: 1,17% / CDI:0,90% / Poupanca:0,6302% / INPC: +0.71%
(**) Cessdo de Uso e Espaco CREA/SP — Novembro e Dezembro de 2014 e Janeiro 2015
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POSICAO FINANCEIRA
118.167.761
DISPONIBILIDADES
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Rend. Aplic. Fin.: -10%
Reembolso Beneficios: - 27%

\
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| REEMB. BENEF + OUTRAS 612.066 ART
-397.239

abr/14 mai/14 jun/14 jul/14 ago/14 set/14 out/14 nov/14 dez/14 jan/15 fev/15 mar/15 abr/15




(7)MUTUA-SP

POSICAO MUTUA/SP - ABRIL de 2015

DESPESAS - R$

2.000.000
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200.000 DESP.OPER + OUTRAS 106.287
R T T T T S G s
233333338403
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
RENTAB. MEDIA
TOTAL: RS 118.167.761,05 APLIC. FINANC
FUNDO MUTUA
/ FEV /2015 : 0,82%
(90%
Banco do ];rasil MAR/2015: 1,04%
A e ABR / 2015: 0,93%

(10 %)
Caixa Econ. Fed.
—C/C + Aplicacio
RS 12.289.065,29




))MUTUA-SP
3 - DEMONSTRACAO DAS ATIVIDADES FINALISTICAS

3.1 - ASSOCIATIVIDADE

QUADRO 4 - RESUMO DAS ATIVIDADES FINALISTICAS NA AREA DE ASSOCIATIVIDADE - 11

51 41 Posiciio Mensal - Inscrigoes Posi¢io Acumulada
Son sowlads. Margo/15 AbAUIS | Var% |  Jan- Abr/l4_ | Jan-Abr/i5 | Var %
Conteibuinie 61 116 %0% 225) 313 -
RT Corporativo (10) 2) - 9 (28) -
Institucional 136 27 (80%) 459 364 (21%)
TOTAL 187 141 (25%) 225 649 188%
QUADRO 4 - RESUMO DAS ATIVIDADES FINALISTICAS NA AREA DE ASSOCIATIVIDADE - I
Tige Asvcinto 3010472014 300472015 “Var %
Contribuinte 3.126 4.048 29%
11.087 11.009 0.7%)
Institucional 2.797 4,024 44%
TOTAL 17.010 19,081 2%

3.2 - BENEFiCIOS REEMBOLSAVEIS

QUADRO 7 - BENEFICIOS CONCEDIDOS - COMPARATIVO COM O MES ANTERIOR

BENEFICIO Conc. em Margo 2015 Conc. em Abril 2015 Variagio (%)
; Quant Valor Dep -R$ | Quant Valor Dep-R$ Quant Valores -R$
RB 1 - AJUDA MUTUA 4 9.915,80 5 11.974,00 25% 21%
RB 2 - GARANTE SAUDE 0 0,00 0 0,00 - -
RB 5 - EQUIPA BEM 0 0,00 2 63.814,88 - -
RB 6 - FERIAS MAIS 1 20.031,66 1 7.871,20 0% (61%)
RB 7 - APOIO FLEX 16 314.608,79 17 312.799,33 6% (1%)
RB 8 - CONSTRUA JA 4 203.932,15 5 187.101,93 25% (8%)
RB 9 -FAMILIA MAIOR 1 29.300,00 2 43.454,37 100% 48%
RB10 - EDUCACAO 1 10.854,56 0 0,00 - -
RB12 - VEICULOS 13 398.013,90 15 504.611,64 15% 27%
RB14 - EMPREENDORISMO 0 0,00 1 38.496,96 - -
RB15 - AGROPECUARIO 0 0,00 0 0,00 - -
TOTAIS 40 986.656,86 48 1.170.124,31 20% 19%
QUADRO 8 - BENEFICIOS CONCEDIDOS - COMPARATIVO C/O MESMO PERIODO DO ANO ANTERIOR
BENEFICIO Concedidos Jan-Abr /14 Concedidos Jan - Abr /15 Variacio (%)
; el Quant Valor Dep-R$ | Quant Valor Dep-R$ Quant Valores -R$
RB | - AJUDA MUTUA 10 26.712,52 17 42.246,38 70% 58%
RB 2 - GARANTE SAUDE 2 25.983,60 0 0,00 - -
RB 5 - EQUIPA BEM 2 20.929,79 3 99.425,56 50% 375%
RB 6 - FERIAS MAIS 10 128.765,38 4 45.100,86 (60%) (65%)
RB 7 - APOIO FLEX 59 1.136.772,95 60 1.127.701,73 2% (1%)
RB 8 - CONSTRUA JA 10 332.965,10 10 411.452,88 0% 24%
RB 9 -FAMILIA MAIOR 1 26.390,80 4 100.791,97 300% 282%
RB10 - EDUCACAO 1 29.434,00 ) 30.861,36 100% 5%
RB12 - VEICULOS 39 1.203.644,57 41 1.247.309,30 5% 4%
RB14 - EMPREENDORISMO 2 50.069,08 1 38.496,96 (50%) (23%)
RB15 - AGROPECUARIO 0 0,00 1 52.587,20 - -
TOTAIS 136 2.981.667,79 143 3.195.974,20 5% 7%
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POSICAO MUTUA/SP - ABRIL de 2015

SOCIOS

20.000 2ot TOTAL
18.000 — 19.081
16.000 - - 15.033
14.000
12.000 - )
10.000 - NAOQ CONTRIBUINTES
8.000
6.000 4.048
4.000 . )
2.000 CONTRIBUINTES

R T T

5333237313338z 33

COMPARATIVO SOCIOS CONTRIBUINTES - ABR 2015

7.000 MG - 6.952 ( 7.15%)
6.500 o i
6.000 -
5.500 (% s6cios contribuintes em
5.000 relaciio i quantidade de
4.500 profissionais no Estado) \
4.000 : —  SP - 4.048 (1.40%)
3.500 : MT - 3.294 (18.33%)
3.000 = = —
BA - 3.258 (7,47%

2500 —m— , , | UATA)
2.000 L i) R i T =T= = T | — T 1 et

- % X F ¥ 3 w = = 08 L =

K S -

£ % 52 9% % 8 g 8 & & § <

VALOR MENSAL DE BENEFiCIOS REEMBOLSAVEIS CONCEDIDOS - RS

1.400.000
1.200.000 -

1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000 l

<

abr/14
mai/14
Jun/14
jul/14
ago/l4
set/14
0ut/14
nov/14
dez/14
jan/15
fev/15
mar/lS
abr/15




