SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

EDITAL TOMADA DE PRECOS N ©003/13 (ALTERADO)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N ° L-079/13
TIPO: MENOR PRECO - “GLOBAL”

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia dadBsde S&o Paulo,
torna publico, para conhecimento de quantos possderessar que realizara Licitacao
ModalidadeTomada de Precosa objetivar a contratacdo de empresa especialdadedicina
e Engenharia para atender as Normas Regulamergattmidinistério do Trabalho, a saber: NR
7, NR 9, NR 10, NR 17,bem como elaboracédo do Lau@mico das Condigbes Ambientais do
Trabalho — LTCAT, considerando as NR 15 e NR l@pailacdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP, e servicos afins conforme@8pacdes constantes do Projeto Basico —
Anexo |, em conformidade com a Let B.666, de 21/06/1993 e suas atualizacdes e da Lei
Complementar h123, de 14/12/2006, mediante as condi¢Ges estati@teneste Edital e seus

anexos.

RECEBIMENTO E INIiCIO DA ABERTURA DOS ENVELOPES “DOC UMENTACAQ”
E “PROPOSTA COMERCIAL”

DIA: 21 de novembro de 2013 HORARIO : as 14 horas

LOCAL DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES “DOCU MENTACAO”
E “PROPOSTA COMERCIAL”

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do dbBstade Sao Paulo
CREA-SP. — Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 -aiflar, Pinheiros, S&o Paulo, SP.

A) No local indicado seréo realizados os procedioepertinentes a esta TOMADA DE
PRECOS, com respeito a:

A.1) Recebimento dos envelopes “DOCUMENTACAO” e ®ROSTA
COMERCIAL";

A.2) Abertura do envelope “DOCUMENTACAQ” e verificdo quanto a habilitacio
ou inabilitagéo do LICITANTE;

A.3) Abertura do envelope “PROPOSTA COMERCIAL” doEICITANTES
habilitados.
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B) As decisdes da Comissdao de Compras e Licitag@#8o comunicadas mediante

publicacdo no Jornal “Diario Oficial da Unido — DQWalvo com referéncia aquelas que

puderem ser comunicadas diretamente, medianteo,0ficis representantes legais dos

licitantes, principalmente, quanto a:

B.1)
B.2)
B.3)

B.4)

Habilitac&o ou inabilitagéo;
Julgamento das propostas;
Resultado de recurso porventura interposto;

Resultado de julgamento desta TOMADA DE PRECOS

C) DA IMPUGNACAO DO EDITAL

C.1)

C.2)

Qualquer cidaddo € parte legitima para impugedital de licitagdo por

irregularidade na aplicacao desta Lei, devendmpotar o pedido até 05 (cinco)
dias Uteis antes da data fixada para a aberturaedeslopes de habilitacéo,
devendo a Administracdo julgar e responder a imac&m em até 03 (trés) dias

uteis.

Decaira do direito de impugnar os termos desital de licitacdo o LICITANTE
gue nao o fizer até o segundo dia util que ante@dbertura dos envelopes com
as propostas, devendo ser efetuado por escrito RBEAGP, entregue e
protocolizado na Unidade de Compras e Licitacdo Departamento
Administrativo e de Suprimentos, na Avenida Brigemld-aria Lima, 1059 -
7° andar — Pinheiros - S&o0 Paulo, SP, das 8h as 17h

D) DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

D.1)

Os pedidos de esclarecimentos, relativos aepte licitagdo, deverdo ser
efetuados por escrito ao CREA-SP, entregues naadaide Compras e Licitagéo
do Departamento Administrativo e de SuprimentosAwnenida Brigadeiro Faria
Lima, 1059 - 7° andar — Pinheiros - S&o Paulo,daB,8h as 17h, ou por meio
eletrdnico, para o enderecompras.licitacao@creasp.org.br
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OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a contédade empresa especializada de Medicina e
Engenharia para atender as Normas Regulamentadorddinistério do Trabalho, a
saber: NR 7, NR 9, NR 10, NR 17,bem como elaboraddoLaudo Técnico das
Condicdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, considdmm as NR 15 e NR 16,
elaboracdo do Perfil Profissiografico PrevidenoiariPPP, e servigos afins conforme
especificacdes constantes do Projeto Basico — Ahéaste Edital.

INICIO DOS SERVICOS

Todos o0s servicos objeto da presente licitedeéi@o inicio a partir da assinatura do

contrato.

ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — ART ou REG ISTRO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT

A CONTRATADA se comprometera a apresentar atogelo contrato designado pelo
CREA-SP para conferéncia, copiaART - Anotacdo de Responsabilidade Técnicau
RRT- Registro de Reponsabilidade Técnicacompativel relativa a cada servigo a ser
prestado, devidamente recolhida, em nome do(s) ispiofal(is) que se
responsabilizara(do) pelo(s) servico(s), no maidataa 05 (cinco) dias Uteis apoés ter
recebido a competente “Ordem de Servigo”.
3.1.1 A CONTRATADA devera apresentar cronogram@disie comum acordo com
o(s) gestor(es) da CONTRATANTE para execucdo dosices no prazo
méximo de 20 (vinte) dias uteis apds a contratacao.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

A despesa com a execuc¢do dos servigos de ataeotobjeto desta licitacdo é estimada
em R$ 1.211.850,82 (um milhdo, duzentos e onze gitdcentos e cinquenta reais e

oitenta e dois centavos).
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DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A Dotacdo Orcamentaria para as despesas osiud@acontratacdo advira da conta
n®6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Saude.

ANEXOS DO EDITAL

O presente edital compde-se dos seguintes singxe ficam fazendo parte integrante do

mesmo:
anexo | - Projeto Basico;
a.l) anexo I-AUnidade Referenciais do CREA-SP opglservigos seréo
executados na Capital e no Interior do Estado dePadlo.
anexo Il - Formacéo de Precos Estimativos;
anexo Il - Modelo de Proposta de Precos;

anexo IV - Modelo de declaracéo conforme Decré#.358 de 05/09/2002, de que ndo
existe na empresa, trabalhador nas situacfes @&wis inciso XXXIII do

Art. 7° da Constituicao Federal;
anexo V - Modelo de declaracdo para MicroengpeeSmpresa de Pequeno Porte;
anexo VI - Ficha Cadastral de Fornecedores;

anexo VIl - Minuta de Contrato.

CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderao participar desta licitagcdo empresatprelam as seguintes condic¢oes:

7.1.1 Reaqistradasno Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, que,rse faso,
deverdo “obrigatoriamente” atualizar seus documentos na Unidade de
Compras e Licitacdo do CREA-SP.
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7.1.2 N&o Reqistradasno Cadastro de Fornecedores do CREA-SP, daweréo,

“obrigatoriamente”, providenciar seu registro no Cadastro de Fornecedores

do CREA-SP, atendendo a todas as condi¢des exigatascadastramentaté o

terceiro dia anterior a data designada para o recalmento das propostas

mediante a apresentacdo da Ficha Cadastral de cedores, devidamente
preenchida, juntamente com os documentos relacisnaem seu verso,
(Anexo VI deste Edital), na Unidade de Compraso#d¢do do CREA-SP.

A Unidade de Compras e Licitacdo do CREA-SR estabelecida a Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 1059 — 7° andar — Pinheiros — S&o RP&Ho

Somente serdo considerados os documentos deabdb e as propostas apresentadas
pelas empresas isoladamente, isto €, ndo seratkrm@iparticipacdo de consorcio de

empresas, qualquer que seja sua forma de congttuic
Seré vedada a participacdo de empresas reistedo quando:
Declaradas inidéneas por ato do Poder Publico;

Enquadradas em alguma das disposicdes do artigueBys |1, 1l e 1Il, da Lei #8.666/93

e suas atualizacoes.

Declaradas suspensa de participar em licitgoéesite o CREA-SP.

FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA
COMERCIAL

Os LICITANTES deverdo apresentar a “DOCUMENTATA e PROPOSTA
COMERCIAL em 02 (dois) envelopes separados e irsfueeis, identificados

obrigatoriamente na forma seguinte:

RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

ENVELOPE N2 01

"DOCUMENTACAO"

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 079/13 TOMADA DE PRECOS N 003/13

5
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RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

ENVELOPE N° 02

"PROPOSTA COMERCIAL"

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 079/13 TOMADA DE PRECOS N 003/13

9.1

9.2

9.3

9.4

DAS MICROEMPRESAS E PEQUENAS EMPRESAS

As Microempresas - “ME” e as Empresas de Pemyurorte - “EPP”, que tenham
interesse em participar desta licitacdo, dever&ermhar o disposto na Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

As empresas citadas no item “9.1” deverao aindmprir o disposto no artigo 11 do
Decreto i 6.204, de 05 de setembro de 2007, apresentandeclaratdo (modelo
constante no Anexo V), conforme alinea “e” item.1@o Edital.

Da Regularidade Fiscal das Micro e Pequenasdésag:

9.3.1 A comprovacdo de regularidade fiscal das oempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeitegileadura do contrato.

9.3.2 As microempresas e empresas de pequeno geverdo apresentar toda a
documentacédo exigida para efeito de comprovacaaredelaridade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

9.3.3 Havendo alguma restricAdo na comprovacdo dpmlaedade fiscal, sera
assegurado o prazo de 02 (dois) dias uteis, cupoténicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedo certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do CR&R; para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do déhtnissado de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito deddrtnegativa.

9.3.4 A nao regularizacdo da documentacdo, implicdecadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstag.n®l da Lei h8.666/93 e
suas atualizagoes.

Serd assegurada, como critério de desempadéercia de contratagcdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.
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Entende-se por empate aquelas situacfes emagjueropostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam @u até 10% (dez por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

Para efeito do disposto no item anterior, o 0 empate, proceder-se-a da seguinte
forma:

A microempresa ou empresa de pequeno porte maisclaasificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada emaedo certame, situacdo em que
sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ouesape pequeno porte, na forma do
item “9.4”, serdo convocadas as remanescentesajuenura se enquadrem na hipétese
do item “9.5”, na ordem classificatéria, para orek@o do mesmo direito.

No caso de equivaléncia dos valores apresentadas pecroempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos edstados no item “9.57, sera
realizado sorteio entre elas para que se idengifafjuela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

Na hipotese da néo contratacdo nos termosspweyp objeto licitado sera adjudicado em
favor da proposta originalmente vencedora do certam

O beneficio de que trata os itens “9.4” a “®&uas alineas somente se aplicara quando a
melhor oferta inicial n&o tiver sido apresentadarp@roempresa ou empresa de pequeno
porte.

ENVELOPE N2 01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Para habilitacdo no processo licitatorio agalites deverdo apresentar os seguintes
documentos:

10.1.a Declaracdo comprovando que o LICITANTE encdra-se inscrito no
Registro Cadastral de Fornecedores do CREA-SP.

10.1.a.1 A declaracdo exigida nesta alinea é edpepelo CREA-SP, em
conformidade com o item “7.1” e seus subitens ditakd
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10.1.b Qualificacédo Técnica

10.1.b.1 Para comprovacdo da capacidade técnicafisgiwoal, o0s

LICITANTES devera(do) apresentar certiddo de regisiegular
vigente nos Conselhos de Medicina (CRM) e Engeahai
Agronomia (CREA) ou Arquitetura (CAU) como empresa
especializada em cada um dos servicos relevantesbgio da
licitagdo, comprovando possuirem responsaveisdésrdevidamente
registrados para cada especialidade, nos respec@amnselhos e
habilitados para atender as Normas Reguladoras iisttio do
Trabalho (NR).

O(s) LICITANTE(S) deverdao ainda comprovar ter exado
anteriormente pelo menos 01 (um) servico com oaniaticas técnicas
similares a cada um daqueles considerados relevaldeobjeto,
mediante a apresentacdo de atestado(s) emitido{spexi nome,
expedido(s) por pessoa juridica de direito pubbcoprivado. Para
esta finalidade os servi¢cos considerados relevaates

Execucdo de Programa de Controle Médico de S@édpacional —
PCMSO - (NR 7);

Execucéo de Programa de Prevencao de RiscoseAtals — PPRA -
(NR9);

Execucédo de Laudo Ergondmico - (NR 17);
Execucéo de Perfil Profissiografico PrevidenoiarPPP;

Execucédo de Laudo Técnico das Condicbes Amlisethbalrabalho —
LTCAT.

10.1.b.1.1 O(s) atestado(s) acima mencionados @uerovem a especializacéo

e capacitacdo em servigcos de Engenharia de Segudangrabalho
em nome do(s) LICITANTE(S) somente serédo aceitsg¢sgstiverem
acervado(s) no respectivo Conselho acompanhadoss) da(
competente(s) Certidao(6es) de Acervo Técnico — GARegistro de
Responsabilidade Técnica - RRT, em nome do(s) nsspel(is)
técnico(s) pelos servigos, devidamente habilitgdai@nsiderando o
disposto no art. 30 da Lei 8.666/93, paragrafo giiondo inciso V.



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

10.1.b.2 Para comprovagdo da capacidade técnicenciqeal relativa aos
servicos considerados relevantes, serd exigido qqudCITANTE
apresente atestado(s) de que executou servicos aticiva do
Trabalho ou Engenharia atendendo Normas Reguladwat do
Ministério do Trabalho (NR) para pessoas jurididaslireito publico
ou privado, em um total de pelo menos 400 (quattosg
funcionéarios em um ou mais contratos.

10.1.c Qualificagéo econdmico-financeira

10.1.c.1 Certiddo negativa de faléncia, concorda&eayperacao judicial e extrajudicial

expedida pelo cartério distribuidor da sede da qeegsridica, datada de, no
maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data lipate entrega das propostas.

10.1.c.1.1 Sendo a certiddo positiva, devera sessaptada "Certiddo de Objeto
e Pé" atualizada referente a acdo judicial existgmara constatacao
ou nao de fator impeditivo de habilitag&o.

10.1.c.1.2 Fica dispensada a apresentacdo daaeertithda nesta alinea aos
LICITANTES que se enquadram como cooperativa, @edaccom o
artigo 4° da Lei h5764/71.

10.1.c.1.3 No caso de pracas com mais de um caddsiribuidor, devera ser
apresentadas as certiddes de cada um dos distribsid

10.1.c.2Balango patrimonial e demonstracdes contabedo ultimo exercicio social, ja

b)

exigiveis e apresentados na forma da lei, vedadsuaa substituicdo por
balancetes ou balangos provisoérios, a saber:

Sociedades empresariais em geral: registracdut@mticado na Junta Comercial
da sede ou do domicilio da Licitante, acompanhadocapia do termo de

abertura e de encerramento do Livro Diario do fpiadxtraido (art. 5°, § 2°, do

Decreto-Lei A 486/69);

Sociedades empresarias, especificamente no dassociedades andnimas
regidas pela Lei h6.404/76: registrado ou autenticado na Junta Cuateta
sede ou domicilio da licitante e publicado em biddficial e em Jornal de
grande circulacdo (art. 289, caput e § 5° da £6i404/76);

Sociedades simples: registrado no Registro @adl Pessoas Juridicas do local
de sua sede; caso a sociedade simples adote uniipdgs de sociedade
empresaria, devera sujeitar-se as normas fixadas @& sociedades
empresariais, inclusive quanto ao registro na Jdotaercial;
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Sociedades cooperativas: arquivo dos documem@dinentes na Junta
Comercial do Estado onde estiver sediada (E&i164/71);

10.1.c.2.1 Sociedades constituidas no exercici@w@so ou com menos de um
ano deverado apresentar balanco conforme abaixondisado, com a
assinatura do responsavel por sua contabilidade sddio-gerente,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Caahda sede ou
do domicilio do LICITANTE:

a) Balanco de abertura — sociedades sem movimentaca

b) Balanco intermediario — sociedades com movingéata

10.1.c.3 A comprovacado da boa situacéo financaralG@ITANTE sera feita por meio

b)

da avaliacdo, conforme o caso:

Do balango referido no item “10.1.c.2.”, cujogi€es de Liquidez GeralG),
de Solvéncia GeralSG) e de Liquidez CorrentdC), resultantes da aplicagao
das férmulas a seguir, terdo de ser maiores quejn

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = m e s
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
S G = e
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =~

Passivo Circulante

Do balango referido no item “10.1.c.2.1”, cujodice de Solvéncia, obtido
conforme férmula a seguir, ter4 de ser maior quéufr):

Ativo Total

Passivo Exigivel Total
10
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10.1.c.4 Os indices de que tratam as alineas “d3” edo subitem “10.1.c.3” seréo
calculados preferencialmente pelo LICITANTE e confidos pelo responsavel
por sua contabilidade, mediante sua assinaturandi@gcao do seu nome e do
namero de registro no Conselho Regional de Corndalbli.

10.1.c.5 O LICITANTE que apresentar resultado iguamenor que 1 (um) nos calculos
de quaisquer dos indices referidos na alinea “a™bju ambos do subitem
“10.1.c.3", para ser considerado que atendeu aidafexigéncia devera incluir
comprovante de que possui patrimoénio liquido minimo capital minimo
equivalente a 10% (dez por cento) do valor tot@eslo.

10.1.d Cumprimento do disposto no Inciso XXXIIl doArtigo 7° da Constituicdo Federal
(Declaracdo conforme Decreto h4.358, de 05/09/2002)

10.1.d.1 Declaragédo expressa do licitante, confddeereto i 4.358 de 05/09/2002, de
gue n&o existe na sua empresa, trabalhador nas@s previstas no inciso
XXX do Art. 7° da Constituicdo Federal, (confoenmodelo constante no
Anexo V).

10.1.e Lei Complementar A 123, de 14/12/2006 — Microempresa e Empresa de Beno
Porte)

10.1.e.1 Declaragéo expressa da licitante de dWieréempresa ou Empresa de Pequeno
Porte — Lei Complementa 123, de 14 de dezembro de 2006, se for o caso,
(conforme modelo constante no Anexo V).

10.2 N&o serdo aceitos protocolos de entrega acitagfio de documentos em substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital eapeuss.

10.3 O LICITANTE podera apresentar, dentre os danios de habilitagdo, procuracao
publica ou procuracdo “"extra judicia" em papel tiado da empresa, com firma
reconhecida, para constituicdo da pessoa que espaed o LICITANTE nas sessfes
publicas de julgamento desta licitagdo.

10.4 Os documentos para habilitagdo deverao sergerl@s nos seus respectivos originais ou
por cépia autenticada pelos cartérios competentggeates.

11
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ENVELOPE N°® 02 - PROPOSTA COMERCIAL

Os LICITANTES deverédo apresentar as propostaggidas com clareza, sem emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidameradakat assinadas.

A proposta comercial devera conter

11.2.1 Valor Total Global dos servicos especificados, destacando o valoatéle
R$ 1.211.850,92 (um milhdo, duzentos e onze nmdcentos e cinquenta reais e
noventa e dois centavos), e ser composta conforfM@delo de Proposta de
Precos — Anexo Il deste Edital.

O prazo de validade das propostas € de nonmi6D (sessenta) dias, contados da data

estipulada para sua entrega, o qual, se maiorréeee explicitado na proposta.

11.3.1 Na falta de indicacdo expressa do prazo alidade da proposta, este sera
considerado como de 60 (sessenta) dias.

Os valores deverdo ser apresentados em moedste nacional, fixo e irreajustavel,
para o periodo da contratacao.

O valor ofertado devera incluir, além do ly¢onlos os encargos sociais, administrativos,
previdenciarios, trabalhistas, beneficios, impqgstdaxas, despesas com frete,
combustivel, multas, seguros, tributos, pedagiestac@namentos, hospedagens (se
houver), alimentacdo e hora-extra dos seus sulzmtdg) e demais encargos, custos
diretos e indiretos, e todas as demais despesapémdaveis ao perfeito cumprimento do
objeto desta licitacéo.

11.5.1 Impostos: quando ndo destacados express&ameat proposta, serao

considerados inclusos nos valores ofertados.

ABERTURA DOS ENVELOPES "DOCUMENTACAO" E "PROPOST A
COMERCIAL"

Serdo abertos primeiramente os envelopesrmmig documentacdo de habilitacdo e, se
todos os LICITANTES estiverem sendo representadmssessdo de julgamento e

declararem expressamente que nao apresentardosaecontra a habilitagdo ou

inabilitacdo, dar-se-4, em ato continuo, a abertdos envelopes "PROPOSTA

COMERCIAL".

12
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Caso a Comissdo de Compras e Licitacbes doAEIFE julgue necessério, podera
suspender a reunido, para analisar os documentgslgar a habilitacdo dos
LICITANTES, ou para analisar as propostas e classlas, marcando nova data e
horario em que voltara a reunir-se.

Toda documentacdo sera rubricada pelos LICIMEAS ou representantes legais
presentes a sessdo e pelos membros da ComissaocordpraS e Licitacdes do
CREA-SP.

Somente pessoa credenciada pelo LICITANTE nddidéar em seu nome.

As procuracbes apresentadas pelos represntdos LICITANTES na sessédo de
julgamento desta licitagcdo serdo retidas pela Gsinisde Compras e Licitacbes do
CREA-SP e juntadas ao respectivo processo.

A Comissdo de Compras e Licitagdes do CREAn&Rtera em seu poder as propostas
comerciais dos LICITANTES inabilitados, com os dopes devidamente rubricados e

lacrados que serédo devolvidas apés o término dodmerecursal ou apos a desisténcia
em interpor recurso, expressa em ATA assinada pé@IFANTES.

Nas sessdes de abertura dos envelopes "DOCUKEANO" e "PROPOSTA
COMERCIAL" serao lavradas ATAS a serem assinad&sspaembros da Comissao de
Compras e Licitacdes do CREA-SP e por todos oSTAGITES presentes.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E CRITERIO DE DESEMPATE

O julgamento das propostas sera feito de omdade com as disposi¢cdes contidas neste
Edital e seus anexos, na Lef 18.666, de 21/06/1993 e suas atualizacdes e
Lei Complementarti123/06.

Trata-se de licitagdo enquadrada no artiga84B, inciso |, da Lei h8.666/93 e suas
atualizacdes - tiptMENOR PRECO".

N&o se considerara qualquer oferta de vantagenprevista no Edital, nem preco ou
vantagem baseado em ofertas de outros LICITANTES.
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N&o se admitira proposta que apresente piebalgu unitario simbdlico, irrisérios ou
de valor zero, ou incompativeis com o0s precos decade acrescidos dos respectivos
encargos, exceto quando se referirem a materiaisstalagcbes de propriedade do
LICITANTE, para os quais ele renuncie a parcela ¢otalidade da remuneracao.

Como critério de desempate, primeiramente sdrgervado a aplicacdo da Lei
Complementar ©123/06 e, apos, o estabelecido no § 2° do arigdadlLei 8.666/93 e
suas atualizagoes.

DA DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA COMERCIAL

As propostas comerciais dos LICITANTES hadilds (fase habilitacdo) seréo
examinadas pela Comissdo de Compras e LicitagOEREA-SP quanto ao atendimento
das condicdes estabelecidas neste Edital e sexgsane

A proposta comercial sera desclassificadaegsintes situacdes:
14.2.1 A proposta de precos que ndo atender d8rexas deste Edital e seus anexos.

14.2.2 Proposta com valor global superior ao linesabelecido ou com precos
manifestamente inexequiveis, assim consideradocslegjgue ndo venham a ter
demonstrada sua viabilidade através de documeni@g@ocomprove que 0S
custos dos insumos sao coerentes com 0s de mezcque os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execucéo dzi@mbp contrato.

DOS RECURSOS E DOS PRAZOS
Das decis0es relativas a licitacdo, cabera:

Recurso, no prazo dé (&inco) dias Uteis, contados da intimacdo do atdalavratura
da Ata:

15.1.1 Da decisdo da Comissao de Compras e Liesacélativa a habilitacao;

15.1.2 Da decisdo da Comissdo de Compras e Liesag@élativa ao julgamento das
propostas comerciais;

15.1.3 Da anulagéo ou revogacao da licitacéo.
14
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15.2 Os recursos referentes a habilitacdo e a@amegto terdo efeito suspensivo, ndo se
prosseguindo com os trabalhos até a deciséo.

15.2.1 Do recurso interposto serdo cientificadasdamais licitantes, que poderao
impugna-lo no prazo de @ inco) dias Uteis;

15.2.2 Os recursos serao dirigidos a autoridadersuppor intermédio da que praticou
0 ato recorrido, que podera reconsidera-lo em 0@} dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminha-lo devidamente informadm greeisdo definitiva, que
devera ser proferida dentro de 05 (cinco) diasteintados do recebimento, e a
representacdo, a propria autoridade que praticowata recorrido, para
manifestacdo no mesmo prazo.

15.3 Os recursos deverdo ser entregues e pro@adotzna Unidade de Compras e Licitacao
do CREA-SP, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1659° andar — Pinheiros — Séo
Paulo, SP, das 8h as 17h.

15.4 Nao sera conhecido o recurso interposto favapcazo legal ou subscrito por
representante ndo habilitado legalmente ou naotifidado no processo como
representante do LICITANTE.

15.5 Na contagem dos prazos referidos neste Edithlir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o
dia do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prezfesidos neste item, em dia de
expediente do Conselho Regional de Engenharia endgria do Estado de Sao Paulo —
CREA-SP.

16 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 O pagamento do objeto contratado sera efe@&ONTRATADA mensalmente no dia
15 (quinze) de cada més para os itexis “b” e“c” doinciso | e, para os itefs’ a“e”
do inciso Il através de medi¢des apOs sua conclus&vem pagas no dia 15 (quinze) do
més subsequente ao da prestacdo dos servicos hieegjmesentacdo da Nota Fiscal ou
Fatura, a qual devera ser entregue na Sede “Fana’ldo CREA-SP, na Unidade de
Pessoal do Departamento de Financas e Pagame(oenida Brigadeiro Faria Lima,
1059 — Pinheiros, Sao Paulo, SP), com anteced@niciana de 10 (dez) dias de seu

vencimento, conforme segue:
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Pagamento mensal considerando o constante deoposta de precos ofertada

b)

Item “1.1.1” do Anexo | - Projeto Basico - Serdcdédicos no ambito da
Medicina Ocupacional em cumprimento da Norma Regeidadora NR-7 —
Programa de Controle Médico de Saude OcupaciomACMSO e legislacdo
vigente, conforme localidades descritas no AnexoA deste Edital, incluindo a

elaboracdo do documento base, exames clinicos,|eoraptares, etc.

Item “1.1.2” do Anexo | - Projeto Bé&sico - ServicoAmbulatoriais de
02 (dois/duas) Enfermeiros(as) do Trabalho, paneediente em Ambulatorio
Médico, sendo 01 profissional para a Sede “Fanmal’ie 01 profissional para a
Sede “Reboucas” do CREA-SP.

Item “1.1.3” do Anexo | - Projeto Bésico - Senscde 01 (um/uma) Médico(a) do
Trabalho para expediente em Ambulatério Médico maeS“Faria Lima” ou
“Reboucas” do CREA-SP, duas vezes por semanaygaste quintas-feiras, com
duracado de 08 (oito) horas diarias, das 8h asfdafh, elaboracéo e coordenacédo do
Programa de Controle Médico de Saude OcupacionBCMSO, atendimento
médico clinico e urgéncia, bem como andlise dostates médicos e solicitagbes

de reembolso apresentados pelos funcionarios.

Pagamento mensal por medicdo considerando-seo numero de

funcionarios/localidades existentes no CREA-SP no & do pagamento e o
preco unitario por funcionario até o limite constarie da proposta de precos
ofertada

Item “1.1.4” do Anexo | - Projeto Basico - Elabgéia de Andlise Ergonémica
do Trabalho — NR-17, para a avaliacdo das condid@etrabalho a que os
empregados do CREA-SP estdo expostos, durantecagéoede suas atividades
nos postos de trabalho existentes em todas asusidedes conforme relacao
(Anexo | — A deste Edital) e as inauguradas pastaente. Considerar a
execucao de aproximadamente 490 (quatrocentosenta\wostos de trabalho
nas Unidades na Capital e no interior do EstadsatePaulo.
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Item “1.1.5” do Anexo | - Projeto Basico - Elabgfia do Laudo Técnico de
Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT, envolveral elaboragdo dos
Laudos de Insalubridade e/ou Periculosidade seguiasl exigéncias das
NR’s 15 e 16, de acordo com a Instrucao Normatov#NES vigente, e Normas
Regulamentadoras estabelecendo a criticidade des @asaude dos funcionarios
do CREA-SP nas 166 (cento e sessenta e seis) dsidpe sdo dependéncias
do CREA-SP na Capital e no interior do Estado deF&dulo.

Item “1.1.6” do anexo | - Projeto Basico - Elalbgia do Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais - PPRA, de acordo com a N&egulamentadora NR-9,
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho nas {€&nto e sessenta e seis)
unidades do CREA-SP na Capital e no interior dadtstle Sdo Paulo.

Item “1.1.7” do Anexo | - Projeto Basico - Elabg#a de Laudos Elétricos de
avaliacdo das condi¢Bes das instalacfes elétridB3 fas 06 (seis) sedes do
Conselho localizadas na Capital (“Faria Lima”, “MedPestana”, “Reboucas | e
II”, “Angélica” e “Barra Funda”) - (item “10.3” dés anexo), baseados no
disposto na NR-10 do MTE e NBR 5410 da ABNT.

Item “1.1.8” do Anexo | - Projeto Basico - Elabg@a do Perfil Profissiografico

Previdenciario - PPP documento da Previdéncia Badéstinado a registrar

todo histérico do trabalhador na empresa, prinoipate no que tange a sua
exposicdo a agentes nocivos, considerando-se suwmers intensidade e

concentracdo, visando a orientacdo do INSS no gsocele aposentadoria
especial, conforme previsto na Instrucdo Normatf/84/2002 e atualizacdes,
considerando aproximadamente 981 (novecentosm@aieum) funcionarios.

O LICITANTE em seu orcamento para elaboracdo d@emoposta comercial
devera considerar que o pagamento pelo fornecimeéogokits de primeiros
socorros para as diversas Unidades do Conselhpapseiem funcionarios, bem
como pelos medicamentos e materiais de atendineestea reposi¢cao para 0s
ambulatorios da “Faria Lima” e “Reboucas” que éstabrigado a fornecer
conforme o Termo Referencial, sera feito a emp@OATRATADA incluso
nos precos ofertados na proposta de precos rederans servicos do Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSQGins ao item “1”,
conforme o modelo de proposta de precos anex@stedEdital.
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A CONTRATADA deverd apresentar juntamente canNota Fiscal ou Fatura os

seguintes documentos:

16.2.1  Comprovante de regularidade com o Sistenfaederidade Social — Certidao
Negativa de Débito €ND.

16.2.2  Comprovante de regularidade com o Fundoattar@a do Tempo de Servigo —
Certificado de Regularidade do FGTERF.

16.2.3  Comprovante de regularidade para com a BazZéederal — Certiddo Conjunta
Negativa.

16.2.4 Comprovante de inexisténcia de débitos implilos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddoiveegabs termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, apravaelo Decreto-Lei h
5.452, de 1 de maio de 1943.” (NR) - Certiddo Negativa de Bbi
Trabalhistas(CNDT).

O CREA-SP pagara somente pelos servicos afetinte executados/entregues.

Retencdo de impostos: 0 CREA-SP efetuarda emg@b dos impostos eventualmente
incidentes sobre o valor do bem/servico, conformesigto na Lei Federal’r®.430/96 e
Instrucdo Normativa RFB®..234/2012 e seu anexo.

Caberda a CONTRATADA destacar na Nota Fiscal Fatura os tributos que
eventualmente incidam sobre o valor do bem/sermwigjeto deste Contrato, nos termos
previsto na Lei FederaP®.430/96, Instrucdo Normativa RFB1234/2012 e seu anexo.

A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargosafssctrabalhistas e previdenciarios,
incidentes sobre os servigos e obras contratados.

Se a CONTRATADA descumprir qualquer termo @mdicdo a que se obrigar no

presente certame, por sua exclusiva culpa pod€REA-SP, reter o pagamento, até que
seja sanado o respectivo inadimplemento, ndo sioldiievportanto, qualquer 6nus ao

CREA-SP resultante desta situagéao.

Na hipotese do CREA-SP, por sua exclusivaagugfetuar com atraso qualquer
pagamento previsto no instrumento contratual, dicsujeito a multa de 2% (dois por
cento) ao més sobre o valor devido, calculada poopmalmente aos dias em atraso.
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ADJUDICACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

O objeto desta licitacdo sera adjudicado ¢iobiate, depois de consideradas todas as
condicOes deste Edital e seus anexos para o pnoeetti desta licitacao.

O contrato devera ser assinado pela ADJUDICRIPAno prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da comunicacao formal do CREA-SR pase fim, devendo a mesma
atualizar os documentos abaixo mencionados porémcda assinatura do contrato:

Comprovante de regularidade com o Sistema deriflage Social — Certiddo Negativa
de Débito- CND.

Comprovante de regularidade com o Fundo de @®aralo Tempo de Servico —
Certificado de Regularidade do FGFERF.

Comprovante de regularidade para com a Fazesier& — Certiddo Conjunta Negativa.

Comprovagcdo da capacitacdo técnico-operaciometh gelacdo as atividades de
Engenharia Elétrica, demonstrando possuir profisgiodevidamente habilitado e
capacitado, bem como prova do vinculo do profisdioom a Adjudicataria.

Caso haja recusa da ADJUDICATARIA em assineordrato, quando convocada dentro
do prazo de validade de sua proposta e dentrotdbedscido no item “17.2", esta arcara
com uma multa correspondente a 10% (dez por celato)alor global do contrato e o
CREA-SP podera convocar as LICITANTES remanescerstes pena de multa, na
ordem de classificacdo da proposta, para assicantoato em igual prazo e nas mesmas
condicBes propostas pelo primeiro classificaddusige quanto aos precos.

DAS PENALIDADES

Caso a CONTRATADA por sua exclusiva culpa werd inadimplir parcial ou
absolutamente qualquer obrigacdo consignada noratontsem prejuizo do ja
estabelecido em lei, ficara sujeita também a:

Pagar uma multa moratéria no montante de 1% gamcento) do valor global do
contrato, por dia, em se tratando de simples mo@Mmprimento da obrigacao.

Pagar um multa compensatéria no montante de(20%e por cento) do valor global do
contrato, em se tratando de inadimplemento absoluto
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18.2 Sera facultado ao CREA-SP, na hipétese da GANADA, por sua exclusiva culpa

dar azo a rescisao do contrato, optar entre:

a) A efetiva rescisdo do contrato, mas exigind€C@WNTRATADA, a multa compensatoria

prevista na alinea “b” do item "18.1", a tituloiddenizacéo por perdas e dados.

b) O efetivo cumprimento da obrigacdo em atras@ual n&do tenha caracterizado o
inadimplemento absoluto, exigindo da CONTRATADA teescaso, também o

pagamento da multa moratoria prevista na alineadatem "18.1".

18.3 Se a obrigacao, cujo atraso originar a opg&agia na alinea “b” do item "18.2", vier a
caracterizar o inadimplemento absoluto, o CREA-Spopderd exigir da
CONTRATADA, concomitantemente, a multa moratoriayista na alinea “a” do item
"18.1" (pelo atraso) e multa compensatoria previstalinea “b” do item "18.1" (pelo

inadimplemento absoluto).

18.4 O CREA-SP poderd descontar dos pagamentos tualreente devidos a
CONTRATADA, os valores correspondentes a aplicalgmulta contratual ou, ser for

0 caso, efetuar cobranca judicial.

19 DA VIGENCIA DO CONTRATO

19.1 O prazo de duracédo da presente contratac&l1@ ddoze) meses contados a partir da
assinatura do instrumento de contrato que entraréigor e sendo 0s servi¢cos continuos,
ele podera ser prorrogado por iguais e sucessmdedns, até o limite de 60 (sessenta)
meses, em caso de interesse das partes envolilesdo que dispbe o artigo 57, inciso
ll, da Lei r? 8.666/93 e suas atualizagdes, sendo que a suagagéo dar-se-a mediante
a celebracdo de competente Termo Aditivo e adotmno indice de reajuste o
INPC/IBGE.

19.2 O contrato podera ser rescindido nos termbfpé@eses dos artigos 77 a 80 da Lei

n° 8.666/93 e suas atualizacgdes.
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DO AUMENTO OU SUPRESSAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas masntondi¢cdes contratuais, 0s
acreéscimos ou supressoes que se fizerem necessaraigeto desta licitacdo, durante a
vigéncia contratual, até o limite de 25% (vinteireco por cento), conforme disposto no
artigo 65, § 1°, da Lei’r8.666/93 e suas atualizacgdes.

Nenhum acréscimo ou supressdo poderad exceddimiies estabelecidos no item
anterior, salvo para as supressoes resultantesod#oacelebrado entre as partes.

DA SUPERVISAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA reportar-se-4 a Chefia da Unidatke Pessoal do Departamento de
Financas e Pagamentos do CREA-SP, quanto aos @ssuinindos do contrato.

CONSIDERAGCOES GERAIS

E expressamente proibida, por parte da ADJVWDKRIA, durante a execucdo do
objeto desta licitacdo, a contratacdo de servidwtepcente ao quadro de pessoal do
CREA-SP.

A critério do CREA-SP, esta licitacdo podena s

anulada, por ilegalidade, de oficio ou por poagdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado;

revogada, por razdes de interesse publico daterde fato superveniente devidamente
comprovado.

Para fins de contrato a LICITANTE devera infar:
Razéo Social;

CNPJ, Inscricao Estadual e Municipal;
Endereco completo da empresa, inclusive CEP;

Nome, numero do CPF, nimero do RG e cargo doeReptante Legal da empresa com
poderes para assinatura do contrato;

Nome do responsavel (preposto), bem como, numer€PF, nimero do RG, que
devera ser mantido, aceito pelo CREA-SP, parasepté-la na execucao do contrato.
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22.4 Fica ressalvada a possibilidade de alterag&ocdndicbes contratuais, em face da
superveniéncia de normas federais, estaduais oucipais, bem como em razédo da
conveniéncia e oportunidade da Administracédo, @gewehte justificados.

22.5 Fica eleito o Foro da Justica Federal de &@toPpara dirimir qualquer lide oriunda do
cumprimento do estabelecido neste Edital e seusane

Sao Paulo, 28 de outubro de 2013

Original assinado por
José M. B. Sanchez
Superintendente de Controladoria
Por Delegacgédo de Competéncia
(Portaria n2 03/2012, de 02/01/2012)
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ANEXO |
PROJETO BASICO

OBJETO

A presente licitagcdo tem por objeto a contratagdierdpresa especializada de Medicina e
Engenharia para atender as Normas Regulamentadorddinistério do Trabalho, a
saber: NR 7, NR 9, NR 10, NR 17,bem como elaborad@ioLaudo Técnico das
Condicdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, considdmm as NR 15 e NR 16,
elaboracdo do Perfil Profissiografico PrevidenoiariPPP, e servigos afins conforme

especificacdes constantes deste Projeto Basico.

1.1.1 Servicos médicos no ambito da Medicina Ocupaciaral cumprimento da
Norma Regulamentadora NR-7 — Programa de Controéglidd de Saude
Ocupacional — PCMSO e legislacao vigente, confolocalidades descritas no
anexo | — A, incluindo a elaboracdo do documentsepaxames clinicos,
complementares e bem como o fornecimento de toderimacompativel a
demanda dos ambulatorios “Faria Lima” e “Reboucasbs kits basicos de
primeiros socorros para todas as Unidades do Cunsgue possuem
funcionérios, considerando aproximadamente 981 egentos e oitenta e um)

funcionérios.

1.1.2 Servicos ambulatoriais de 02 (dois/duas) Enferrséus) do Trabalho, para
expediente em ambulatério médico, sendo 01 profissipara a Sede “Faria
Lima” e 01 profissional para a Sede “Reboucas” &E8&-SP, com expediente de
segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, com intetleald (uma) hora para almoco.

1.1.3 Servicos de 01 (um/uma) Médico(a) do Trabalho papediente em Ambulatério
Médico na Sede “Faria Lima” ou “Reboucas” do CRHA-Sluas vezes por
semana, as tercas e quintas-feiras, com dura¢d® (d&o) horas diarias, das
8h as 17h, com intervalo de 01 (uma) hora para @meara elaboracdo e
coordenacao do Programa de Controle Médico de Saddpacional — PCMSO,
atendimento médico clinico e urgéncia, bem comtisEndos atestados medicos e

solicitacdes de reembolso apresentados pelos fubriis.
23



114

1.15

1.1.6

1.1.7

1.1.8

SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

Elaboracdo de Analise Ergonbmica do Trabalho — MRphra a avaliacdo das
condicdes de trabalho a que os empregados do CRE#sta0 expostos, durante
a execucao de suas atividades nos postos de wadraBientes em todas as suas
unidades conforme relagédo (anexo | — A) e as inauags posteriormente.
Considerar a execucado de aproximadamente 490 ¢geatos e noventa) postos

de trabalho nas Unidades na Capital e no intendestado de Sao Paulo.

Elaboracdo do Laudo Técnico de Condicbes AmbiewtaiSrabalho - LTCAT
envolvendo a elaboracdo dos Laudos de Insalubriddda Periculosidade
seguindo as exigéncias das NR’s 15 e 16, de aamchoa Instrucdo Normativa
do INSS vigente, e Normas Regulamentadoras estavele a criticidade de
danos a saude dos funcionarios do CREA-SP nas cH8fio( e sessenta e seis)
Unidades que séo dependéncias do CREA-SP na Capitlinterior do Estado
de Séo Paulo.

Elaboracdo do Programa de Prevencéo de Riscos Atalsie PPRA, de acordo
com a Norma Regulamentadora NR-9, Portaria 3214188 Ministério do
Trabalho nas 166 (cento e sessenta e seis) unidadeéREA-SP na Capital e no
interior do Estado de S&o Paulo.

Elaboracdo de Laudos Elétricos de avaliacdo dasligies das instalacfes
elétricas (LIE) nas 06 (seis) sedes do Conselhalitadas na Capital (Unidade
“Faria Lima”, “Nestor Pestana”, “Reboucas | e l1Angélica” e “Barra Funda”) -
(item “10.3” deste anexo), baseados no dispostdRd 0 do MTE e NBR 5410
da ABNT.

Elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdencard PPP documento da
Previdéncia Social, destinado a registrar todahsi do trabalhador na empresa,
principalmente no que tange a sua exposi¢cao aesyaentivos, considerando-se
sua natureza, intensidade e concentracdo, visanddeatacdo do INSS no
processo de aposentadoria especial, conforme pwewss Instrucdo Normativa
n® 84/2002 e atualizagGes, considerando aproximadan@sil (novecentos e
oitenta e um) funcionarios.
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SERVICOS RELATIVOS NO AMBITO DA MEDICINA OCUPACIO NAL

Servicos médicos no ambito da Medicina Ocupatiem cumprimento da Norma
Regulamentadora NR-7 — Programa de Controle MédieoSaude Ocupacional —
PCMSO e legislacao vigente, conforme localidadesrnitas no anexo | — A, incluindo a
elaboracdo do documento base, exames clinicos eomptares e, bem como o
fornecimento de todo material compativel a dematwaambulatérios “Faria Lima” e
“Reboucas” e os kits basicos de primeiros socquera todas as Unidades do Conselho

gue possuam funcionarios.

2.1.1 Conteddo minimo do kit basico de primeirososms e materiais para 0s

ambulatorios:

a) INSTRUMENTOS
* Tesoura
* Pinca
* Termdmetro

e Luvas cirargicas

b) ITENS PARA CURATIVOS
» Gazes
» Esparadrapo
*  Micropore
* Algodao
e Ataduras de crepe
* Band-Aid
* Abaixador de lingua descartavel de madeira

C) ANTI-SEPTICO E SOLUCOES
* Vaselina
» Soro fisiolégico
* Solugéo iodada
« Agua oxigenada
« Alcool 70
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2.1.2 Nos ambulatérios “Faria Lima” e “Reboucadé&na do kit acima, deverdo ser

fornecidos os seguintes medicamentos e materiaagedeimento:

Analgésicos

Anti-inflamatérios via oral e topico
Antitérmicos

Antialérgicos

Colirio

Remédios para nausea e vomitos
Lencois descartaveis

Tiras e lancetas para aparelho de dextro
Absorvente higiénico

Cotonetes

Blood Stop

Descarpack — Caixa Coletora

Seringas, agulhas

Relaxante muscular

Anti-hipertensivo via oral

Medicamento para inalac&o (bronco dilatador)
Restaurador da flora intestinal

Antiacido.

Servigos ambulatoriais de 02 (dois/duas) Ergewnn(as) do Trabalho, para expediente

em Ambulatério Médico, sendo 01 profissional pasede “Faria Lima” e 01 para a sede

“Reboucas” do CREA-SP, com expediente de segursdxta-feira, das 8h as 17h, com

intervalo de 01 (uma) hora para almoco;

2.2.1 Sede “Faria Lima” do CREA-SP — Avenida Brigao Faria Lima, 1059 —
Pinheiros, Sdo Paulo, SP;

2.2.2 Sede “Reboucas” do CREA-SP - Avenida Rebou@28 - Pinheiros,
Séo Paulo, SP.
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Servigcos de 01 (um/uma) Médico(a) do Traballaoa pexpediente em Ambulatério

Médico na sede “Faria Lima” ou “Reboucas” do CRBA-8uas vezes por semana, as
tercas e quintas-feiras, com duracdo de 8 (oitoashdliarias, das 8h as 17h, para
elaboracdo e coordenacdo do Programa de Controfiicdiée Saude Ocupacional —

PCMSO, atendimento médico clinico e urgéncia, bemmcac andlise dos atestados
médicos e solicitagdes de reembolso apresentattusfpacionérios.

Execucdo de todos os exames admissionaisdme$) mudancas de funcéo, retorno ao
trabalho, demissionais, bem como todos os examemplementares necessarios, que
deverdo seguir as orientacdes da legislacdo vigenteterminacdes constantes no
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacidd@MSO e Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais — PPRA.

A marcagao dos exames, mencionados no itemaacs®rdo de acordo com as
informagbes oferecidas pela Unidade de Pessoal éparfamento de Finangas e
Pagamentos do CREA-SP.

Elaboracéo, coordenacao e responsabilidade&épelo Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional — PCMSO — Norma Regulameiat&®¥7, conforme localidades
em que o CREA-SP possuir unidades (vide quadrocaneX) e funcionarios.

Fornecer dados técnicos para elaboracao dib Pexfissiogréfico Previdenciario - PPP,
bem como fornecer o respectivo Perfil ProfissiagdPrevidenciario - PPP de todos os
funcionarios do Conselho.

Fornecer Atestado de Saude Ocupacional — A&@orne critérios da NR-7.

COBERTURA PREVISTA PARA ATENDIMENTO
Dos servigos ambulatoriais do(a) Médico(a) dordbalho

3.1.1 Elaboracdo e coordenacdo do Programa de dBoniédico de Saude
Ocupacional — PCMSO, conforme localidades em QUEREA-SP possuir
Unidades (vide quadro anexo | - A), incluindo asdddes a serem instaladas
posteriormente.
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3.1.2 Levantamento e reconhecimento dos riscosaotueis em todas as Unidades do
CREA-SP.

3.1.3 Responsabilidade pelos documentos confidenaie porte exclusivo do
ambulatorio médico, que possam servir de subsitardental para a Unidade de
Pessoal do Departamento de Finangas e Pagamen@iskiy-SP.

3.1.4 Informacdes a Unidade de Pessoal do Deparntarde Financas e Pagamentos do
CREA-SP para aprimorar suas instalacoes de acordcadegislacéo, de forma a
zelar pela boa saude dos funcionarios.

3.1.5 Realizacdo de exames ocupacionais (NR-73¥ppeceis aos funcionarios/usuarios
do CREA-SP.

3.1.6 OrientagBes e atendimentos médicos de uméiou clinicos a usuarios do
CREA-SP.

3.1.7 Apoio técnico a Unidade de Pessoal do Dapertto de Financas e Pagamentos
do CREA-SP para resolucdo de casos como: afastasnemtevidos, auditoria
meédica esporadica, avaliagdo e acompanhamento adsmes do Trabalho, das
Doencas Ocupacionais e ocorréncias com funciongglasionados a saude, entre
outras.

3.1.8 Andlise dos atestados apresentados pelo®fidmios e solicitagcbes de reembolso
medicamento, visando & homologacéo, bem cpassibilitar o acompanhamento
da saude ocupacional e o desenvolvimento de carapanh

3.1.9 \Visitas técnicas, conforme localidades ema@G&EA-SP possui unidades.

3.1.10 Medidas para atendimento de emergéncia engu@o de treinamento em
primeiros socorros de acordo com a necessidaddrR&ACSP.

3.1.11 Medidas de seguranca e protecao a saudederfarios.

3.1.12 Promocdo de campanhas e atividades de géevem promocdo a saude e
gualidade de vida, em conjunto com a Unidade dedaéslo Departamento de
Financas e Pagamentos do CREA-SP.
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3.2  Dos servigos ambulatoriais do(a) Enfermeiro(ajo Trabalho

3.2.1 Atendimento ambulatorial relativo a sua fung@&urativos, orientacdes de
enfermagem, rotinas gerais de ambulatério médiemdanento de emergéncia,
acionamento de transporte visando deslocamentosdéario para atendimento
hospitalar quando necessario, encaminhamento e pacdramento ao Pronto
Socorro até a chegada de um responsavel/familiar).

3.2.2 Utilizacdo e atualizacdo do Moédulo de Medicen Seguranca do Trabalho em
sistema informatizado do CREA-SP.

3.2.3 Organizacao, zelo e manutencdo de arquivatico® e itens da estrutura do
ambulatorio médico, controle e manutencdo de estadpl medicamentos e
materiais da enfermaria, bem como da realizagdo ed@snes ocupacionais
previstos na NR-7.

3.2.4 Auxilio na realizacdo de programas de promoedpreservacdo da saude,
gualidade de vida, prevencédo de acidentes, doengssos ocupacionais.

3.2.5 Auxilio em levantamentos e estatisticas doxwibnarios sobre aspectos de
doencas/afastamentos ocupacionais e/ou clinicogfortoe orientacdo da
Unidade de Pessoal do Departamento de Financaganieatos e Médico do
Trabalho.

3.2.6 Acompanhamento de eventos, reunides e treimas internos e/ou externos do
CREA-SP visando atendimento de ocorréncias e eme&eg sem prejuizo do
atendimento ambulatorial nas sedes “Faria LimaReldbucas”.

4 TOTAL DE USUARIOS MENSAL

a) 981 (novecentos e oitenta e um) usuafg@oximadamente), com vinculo empregaticio
e estagiariogara o Programa de Controle Médico de Saude Oaupaci PCMSO;

b) 300 (trezentos) usuarios (aproximadamenpgra os servicos de 01 (um/uma)
Enfermeiro(a) do Trabalho e 01 (um/uma) Médico(@)Tdabalho para a Sede “Faria
Lima”;
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90 (noventa) usuarios (aproximadamente) para egesrde 01 (um/uma) Enfermeiro(a)
do Trabalho para a Sede “Reboucas” e, eventualmeeégico(a) do trabalho;

E outros usuérios esporadicos (funcionarios ukeas unidades, bolsistas e terceiros)
decorrentes da realizacéo de reunides na seda‘lHara” e “Reboucas”.

LOCAIS DE ATENDIMENTO

Os servicos meédicos no ambito da medicina axopal, Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional — — PCMSO, deverdo abrangéwcabdades constantes no
anexo | - A, bem como demais localidades em quevdrounidades do CREA-SP,
incluindo as inauguradas posteriormente a con@iatagn pauta, sendo estes servigos
pagos através dos precos unitarios oferecidosamellh de precos.

HORARIO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

Todo trabalho a ser desenvolvido, a princigera executado no periodo diurno de

segunda a sexta-feira das 8h as 17h, em comumacaeqnebgramacdo com o CREA-SP.

6.1.1 N&o sera permitida a permanéncia de equipasien materiais no local dos
servicos ao término do periodo de trabalho.

LAUDO ERGONOMICO- NR-17

Elaboracdo de Analise Ergondmica do Trabalho, pamvaliacdo das condi¢cdes de
trabalho a que os empregados do CREA-SP estdotegpdsirante a execucédo de suas
atividades nos postos de trabalho existentes erast@d suas unidades conforme
anexo | — A e as inauguradas posteriormente. Ceraid execucao de 490 (quatrocentos
e noventa) postos de trabalho nas Unidades naaCapiio interior do Estado de Séo
Paulo.

O Processo compde-se de:

Estudo detalhado dos processos utilizados sendelvimento das atividades, (fisica,
cognitiva e organizacional), avaliando mobiliarieguipamentos, adaptacdo das
condicbes de trabalho, caracteristicas psicofigiok® dos trabalhadores, verificando as
condicbes a que estdo sujeitos os funcionarios s atividades durante o processo
produtivo da empresa, identificando e avaliandtatises de causa.
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Emitir parecer técnico dos postos de trabatimeainpregados da Autarquia, por meio da
apresentacao do relatorio de Analise Ergonémic@rdbalho incluindo fotos dos locais

analisados.

Recomendar as melhorias necessérias das cesdigé trabalho e os cuidados
apropriados a saude para trabalhadores que podsanwviéver distirbios nos musculos

esqueléticos de acordo com a atividade executagasto de trabalho.

Devera ser realizado o monitoramento de rismobientais, através de avaliacdes
qualitativas e quantitativas de ruido, incluindo ®RIETRIAS DE RUIDO,

especialmente para os agentes fiscais e outrosespgeaindo eventualmente necessario,
indice de temperatura efetiva, iluminancia, umidasdigtiva e velocidade do ar de acordo

com os padrdes estabelecidos pela NR 17 e pelassNIBR52 e 5413.

Os trabalhos serdo iniciados apos reunido @strgestores da CONTRATADA e do
CREA-SP e deverao ser concluidas no prazo de £2@o(e vinte) dias corridos devendo

a CONTRATADA dar o inicio aos trabalhos a partiradsinatura do contrato.

LTCAT E ATENDIMENTO DA NR-15 E NR-16 (Laudos de Insalubridade e/ou
Periculosidade)

Elaboracdo do Laudo Técnico de Condi¢cdes Andiendo Trabalho - LTCAT
envolvendo a elaboracdo dos Laudos de Insalubridamie Periculosidade seguindo as
exigéncias das NR’s 15 e 16, de acordo com a g@triNlormativa do INSS vigente, e
Normas Regulamentadoras estabelecendo a criticaladanos a saude dos funcionarios
do CREA-SP.

Dos Servicos

Os servicos deveréo ser realizados nas 166 (cesgssenta e seis) Unidades que sao
dependéncias do CREA-SP na Capital e no interidisdado de S&o Paulo, respeitando
os locais e horarios de avaliacao.

8.2.1 Metodologia de amostragem, parametros legaistrumentos de medicao
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8.2.1.1 Os agentes deverdo ser avaliados de aamao as metodologias

especificas para o agente, na forma apresentaal& pPaIDACENTRO,

ACGIH, Normas Regulamentadoras do Ministério dob@atao ou

Normas Internacionais (caso ndo haja normatizag&mmal similar).

Deverédo ser observados os parametros legais (Isirdé€elolerancia) e
os Instrumentos de Medicao deverdo possuir oscegpe certificados
de calibracdo (copias dos certificados de calilwrad@vidamente
autenticadas deverao estar presentes nos laucisosc

Das avaliacdes a serem realizadas

8.2.2.1 Avaliacdo quantitativa da exposicdo ocupmdi aos agentes nocivos

pelos trabalhadores por posto de trabalho, obsdovars Grupos
Homogéneos Ocupacionais, com emissdo dos respectiaodos
Técnicos.

Das exigéncias para a CONTRATADA: avaliac@antativa nos postos de
trabalho do CREA-SP

8.2.3.1 Fornecer Laudos Técnicos das Condi¢cOes dutdis de Trabalho —

LTCAT, de acordo com Instrugdo Normativa do INS@ewite, com 0s
dados técnicos referentes aos respectivos posttralEho avaliados,
com recomendac¢Oes de medidas de protecdo visamdoag| reduzir

ou neutralizar eventuais riscos registrados, bemocieealizar o devido
recolhimento das respectivas Anotacdes de Respbdadb Técnica —
ART ou Registros de Responsabilidade Técnica — RBM, as devidas
assinaturas dos responsaveis técnicos correspesdgonto ao

Conselho pertinente.

Desenvolver o cronograma de trabalho em otmjoom o CREA-SP, o qual

devera ser finalizado no prazo de 30 (trinta) diasontar da assinatura do
contrato, devendo ser observado os prazos liméésidos, para execucao das
avaliacdes ambientais, inclusive considerando estesis dosimetrias de ruido
(que forem necessarias para o0 posto de agented),figoe serdo necessarias
realizar ao longo do contrato, devendo a CONTRATAB&Nnder os prazos

estipulados no respectivo cronograma de trabalho.

Cumprir, nas dependéncias do CREA-SP, as Normasil&egntadoras da
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Empreglativas a Seguranca e
Saude no Trabalho.

Possuir os equipamentos e materiais necessari@as @ecucao dos servicos.
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8.2.7 Fornecer certificados de calibracdo dosunstntos de medicdo utilizados nas
avaliacdes, devidamente atualizados.

8.2.8 A CONTRATADA devera fornecer mao de obra devidaredmbilitada para a
execucao dos servi¢cos, bem como os equipamentegdeanca, € cumprir com
as obrigacdes trabalhistas e encargos sociais@sqertinentes.

8.2.9  Quando houver a constatagao que os resultddid®s nas avaliagdes ndo sejam
representativos, considerando o0s valores historicegistentes, a
CONTRATADA devera realizar nova avaliacado, semasisidicionais.

ELABORACAO DO PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMB IENTAIS
- PPRA - NR-9

Escopo dos Servicos

Execucdo de servicos de elaboragcdo do Programarelerifdo de Riscos
Ambientais - PPRA, de acordo com a Norma Regulaadenad NR-9, Portaria
3214/78 do Ministério do Trabalho, nas 166 (censessenta e seis) unidades do
CREA-SP na Capital e no interior do Estado de $adoRconforme anexo | — A.

Estrutura do Programa de Prevencao de Riscdseniais - PPRA
Estratégia de desenvolvimento do programa e meigi@dotie acao.
A estratégia de acdo divide-se nas seguintes etapas

a) A caracterizagdo basica da empresa através di@svie entrevistas na
empresa.
A estrutura do PPRA serd descrita num documente-ljae devera ser
apresentado ao CREA-SP e discutido na CIPA.
O desenvolvimento do programa terd as seguintpasta
. antecipacgéao de riscos;
. reconhecimentos dos riscos;
. estabelecimento de prioridades de avaliacao eatentr
. avaliacao quantitativa dos riscos;
. recomendacfes de medidas de controle;
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. monitoramento das exposi¢des criticas;
. registro das exposicdes e divulgacédo dos dados;

. andlise anual do desenvolvimento do programa.
Periodo de execuc¢ao dos servicos:

9.3.1 Os servicos de levantamento de dados teféio,ia partir da assinatura do
contrato, devendo o documento base ser entregugriono apoés 120 (cento e
vinte) dias uteis.

ATENDIMENTO DA NR-10 — LAUDOS ELETRICOS E RELATO RIOS DE
INSPECOES DAS EDIFICACOES NO QUE TANGE AS INSTALACOES
ELETRICAS

A CONTRATADA devera elaborar os laudos eléside avaliagdo das condi¢cdes das
instalacdes elétricas (LIE), de para-raios e dragraunifilar em 06 (seis) sedes do
Conselho localizadas na Capital (“Faria Lima”, “MesPestana”, “Reboucas | e II”,
“Angélica” e “Barra Funda”, baseados no dispostoNf&10 do MTE e NBR 5410 da
ABNT.

Cabera & CONTRATADA A IMPLANTACAO DA Norma NRO em todos 0s seus
procedimentos, a saber:

10.2.1 Elaboracdo do Laudo do SPDA - Sistema ddef&o Contra Descargas
Atmosféricas; Elaboracdo do Laudo das Instalacoésridas — LIE, com
atendimento das Normas Técnicas: NBR 5410 (Insiakaglétricas em Baixa
Tens&o)/NBR 5419 (Protecao de estruturas contreadgss atmosféricas)/NBR
14039 (Instalacéo elétrica em média tensdo), codstde: Inspecdes Visuais,
Ensaio de Continuidade Elétrica, Medicdo da Rewmi&é de Isolamento,
Medicado da Resisténcia de Aterramento, Inspec¢cd®edoionamento automatico
da Alimentacdo, Ensaio de Tensdo Aplicada, Ensd@sFuncionamento,
Inspecdo Térmica por Imagem; Elaboracdo do Diagramélar em BT/AT;
Treinamentos; CertificacOes, analises de Riscoslidds de controle, Medidas
de Protecédo individual e Coletiva, SinalizacdocPdimentos Emergenciais e de
Resgate de Processos de autorizacdo de TrabalbadBrecessos de
Contratacdo de Terceiros, Acidentados. ImplemeatdgdPIE — Prontuario das
Instalacdes Elétricas para as 06 (seis) sedesigsdjy CREA-SP.
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Localizacao das Unidades de propriedade doACHREonde serdo realizados os 06 (seis)

Laudos de Instalacdes Elétricas.

MUNICIPIO PAV | ENDEREGCO BAIRRO AREA CONSTRUIDA
Faria Lima 17 Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 Pinheiros 7.103m?
Nestor Pestana 1 Rua Nestor Pestana, 87, 12 Sobreloja | Consolagio 1.134m?
Rebougas | 6 Avenida Reboucas, 1028 Jardim Paulista 2.128m?
Rebougcas Il 3 Avenida Reboucas, 1006 Jardim Paulista 636m?
Angélica 3 Avenida Angélica, 2330 / 2346 / 1364 | Consolagdo 3.645m?

Barra Funda 1 Rua José Gomes Falcdo, 120 Barra Funda 1.100m?

Estes servicos deverdo ser iniciados a pdatiassinatura do contrato com prazo de
execucao de 150 (cento e cinquenta) dias Uteis.

Sera admitido que a CONTRATADA subcontratai@ga do objeto correspondente aos
servicos relativos & NR-10, mediante solicitag&viarao CREA-SP, na forma prevista
no artigo 72 da Lei8.666/93.

Informacdes adicionais
10.6.1 Ha grupo gerador apenas na Sede “Angélica”.

10.6.2 Ha subestacdo de média tensao nas Sedesl'iraa” e “Reboucas”.

ELABORACAO DO - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDEN CIARIO PPP

A CONTRATADA devera elaborar o Perfil Profsgiafico Previdenciario - PPP
documento da Previdéncia Social, destinado a ragigido histérico do trabalhador na
empresa, principalmente no que tange a sua expasiggentes nocivos, considerando-se
sua natureza, intensidade e concentracao, visawderdacdo do INSS no processo de
aposentadoria especial, conforme previsto na Ig@truNormativa $ 84/2002 e
atualizacoes.

Deveréo ser inclusos no documento em refa@wxidados da empresa e do trabalhador
conforme solicitado no formulario, dados de todsseorréncias de emissdo de CAT
para o trabalhador, requisitos da funcdo, descriE@tividade do trabalhador, setor,
cargo, funcdo, CBO, periodo de exposicdo, agenta (satureza, intensidade e
concentracdo), codigo da GFIP, informacdes sobrexames abrangidos pela NR-7, e
demais normas pertinentes.
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Todos os dados deverao ser inseridos no sistgormatizado do CREA-SP, a fim de

possibilitar pesquisa, por parte do Conselho, qoaetessario.
OBRIGAQC)ES E RESPONSABILIDADES DO CREA-SP

Exigir o cumprimento de todos os compromissssumidos pela CONTRATADA, de

acordo com as clausulas contratuais.

Promover o acompanhamento e a fiscalizacasetog;os, sob 0s aspectos quantitativos
e qualitativos anotando as falhas detectadas e rioamglo a CONTRATADA as

ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medulastivas e punitivas.

Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordm co prazo estabelecido em

contrato.
Prestar informacdes e esclarecimentos negessardesenvolvimento das tarefas.

Caberd ao gestor a ser designado pelo CREAaBties do inicio dos servicos a
responsabilidade de fiscalizar todos os assun&i®sfao contrato.

OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Organizar, manter e administrar rede de dstabeentos, para a prestacédo dos servigos
objeto desta contratacéo, de acordo com as lodalsdem que o CREA-SP tiver Unidade
funcionando (anexo | - A), bem como nas Unidades gierem a ser inauguradas

posteriormente.

Manter uma rede credenciada e/ou propria madasde Sao Paulo, em nivel regional,
composta por clinicas médicas e/ou médicos doltrakzara a realizacdo dos exames
estabelecidos do Programa de Controle Médico deleSd&icupacional - PCMSO,
garantindo o atendimento em todas as cidades em GREA-SP possuir funcionarios.

Manter profissionais devidamente formados gistados nos respectivos Conselhos
Profissionais (Medicina, Enfermagem, CREA ou CAUMaistério do Trabalho e

Emprego — MTE.
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Responsabilizar-se pelos encargos fiscalsaltrstas e previdenciarios incidentes sobre

0S servicos prestados.

No caso de necessidade de substituicdo dbssprnais acima mencionados observar o
prazo maximo de 24 horas, sendo que a ausénciaatigugr um dos profissionais, sem a

devida substituicdo acarretara o correspondentodsno faturamento.

Oferecer bimestralmente material educativa e funcionarios do CREA-SP, com o
objetivo de prevencado e promog¢do a saude ocupd@anslidade de vida, por meio de

folder ou eletronicamente.

Oferecer no minimo 02 (duas) palestras ansam custo ao CREA-SP, a serem
realizadas em suas sedes (Avenida Brigadeiro Eama, 1059 — Pinheiros — S&o Paulo,
SP) e (Avenida Reboucas, 1028 — Pinheiros — Sado,P&P), com profissionais

especializados, com o objetivo de prevencao e pgama saude ocupacional e qualidade

de vida das pessoas.

Realizar as palestras da Semana Interna gderfééo de Acidentes — SIPAT, de acordo
com os temas sugeridos pelos membros da CIPA e atbreig com o diagnéstico
ocupacional do CREA-SP.

Realizar programas de saude em todas as l@sidag o0 CREA-SP possuir funcionérios,
em conformidade com as necessidades levantadasdeisa promocao da saude dos
funcionarios do CREA-SP.

13.10 Manter durante a execucao do contrato, tasa®ndicbes de habilitacdo e qualificacao

exigida neste Edital e seus anexos.

13.11 A CONTRATADA devera assumir plenas resporniskduies legais, administrativas e

técnica, pela perfeita execucdo dos servicos objda presente licitacéo,
responsabilizando-se civil e criminalmente por tds atos e omissdes que Sseus
empregados ou prepostos diretos ou indiretameonegterem na execugcao dos servicos.
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13.12 A CONTRATADA arcara com todas as despesas allmentacdo, transporte,

14

14.1

14.2

14.3

estacionamento, para locomocao até todas as usidsalarios, encargos fiscais, sociais
e trabalhistas, tributos e outros que venham alimaiireta ou indiretamente, sobre a
prestacdo dos servicos durante todo o tempo deiggeao contrato. Devera tambéem
fornecer o pessoal, material e equipamentos gUiae®m necessarios a execucao de
todos os servicos, arcando com as respectivassiesspe

OUTRAS CONSIDERACOES

Deverao constar no relatério dos servicosegaos os nomes dos Médicos funcionarios
da empresa, responsaveis pela execucao dos semagrea médica, bem como os dos
responsaveis técnicos que executaram 0s servicoEndenharia de Seguranca do
Trabalho e Elétrica e neste caso, sempre acompasitties competentes Anotacdes de
Responsabilidade Técnica — ART, ou Registros dedesbilidade Técnica — RRT,
sendo estas recolhidas e preenchidas levando-sergmos registros do profissional e da
empresa obrigatoriamente como empresa especialinshddecendo toda legislacdo
profissional dos respectivos Conselhos, ndo serwbitaga subempreitadas, salvo o
disposto no item “14.2” abaixo.

Os exames complementares laboratoriais, assem@uantitativas e qualitativas de

agentes em laborat6rio, bem como os exames climicopacionais nos funcionarios

poderdo ser executados em clinicas conveniadasun@ipio onde os mesmos estejam
lotados, sendo estes exames feitos sob supervis@ do médico coordenador do

Programa de Controle Médico de Saude OcupacioR&MSO, sendo que este devera
obrigatoriamente ser sdcio, ou funcionario contlataa forma da legislagédo vigente. O
LICITANTE devera obrigatoriamente junto com a doemtacdo habilitatoria em sua

proposta fornecer prova dos vinculos empregattidgsresponsaveis técnicos (médicos e
engenheiros), com a empresa em todas as espetealidas servicos objeto da presente
licitacao.

A CONTRATADA deve disponibilizar a Unidade dRessoal do Departamento de
Financas e Pagamentos, material sobre a implantaga®rvico, de forma eletronica,
sem Onus, para a divulgacdo a todos os funcionéioavés dos diversos canais de
comunicacdo do CREA-SP.
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15 AVALIACOES QUANTITATIVAS, QUALITATIVAS E EXAMES
COMPLEMENTARES

15.1 Cabera ao proponente em funcéo de sua exgargexpertise, na execucao dos servicos
objetos do presente documento, visitar os locaidralealho, se julgar necessario, e
identificar aos possiveis agentes e seus quamtisationsiderando sempre a boa técnica
da Medicina e Engenharia de Seguranca do Trabalhmmreas técnicas vigentes
incluindo em seus precos unitarios todos os cudeosransportes, refeicdes, estadias,
exames complementares e outros insumos adiciorasssarios na formacédo do preco
final em sua proposta comercial para elaboraca®@mSO e execucdo dos exames
clinicos e complementares necessarios, PPRA, LTAATLIDOS ERGONOMICOS e
LAUDOS E RELATORIOS DE INSPECAO ELETRICOS.

Sao Paulo, 28 de outubro de 2013

Original assinado por
José M. B. Sanchez
Superintendente de Controladoria
Por Delegacdo de Competéncia
(Portaria 03/2012, de 02/01/2012)
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ANEXO I-A

UNIDADES REFERENCIAIS DO CREA-SP ONDE OS SERVICOS £RAO

EXECUTADOS NA CAPITAL E NO INTERIOR DO ESTADO DE SA O PAULO

SEDES
MUNICIPIO PAV ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Angélica 3 Av. Angélica, 2330/ 2346 / 1364 Consolacao 2
Barra Funda 1 Rua José Gomes Falcéo, 120 Barra Funda 13
Faria Lima 17 | Ab. Brigadeiro Faria Lima, 1059 Pinheiros 276
Rebougas | 6 Av. Rebougas, 1028 Jardim Paulista 60
Rebougas Il 3 Av. Reboucas, 1006 Jardim Paulista 15
GRE-1
UGI-ARACATUBA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Andradina UOP | Rua Pereira Barreto, 1510 Centro 1
Aracatuba UGI | Rua Anténio Pavan, 75 Jardim Icaray 13
Birigui UOP | Rua Séo José, 26 Centro 1
llha Solteira UOP | Rua Rio Tapajos, 205 Zona Norte 1
Penéapolis UOP | Rua Fernando Ribeiro de Barros, 1136 Vila Martins 1
Pereira Barreto UOP | Rua Ary Dornellas Carneiro, 1997 Vila Municipal 1
GRE-1
UGI-JALES
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Jales UGI | Av. Jodo Amadeu, 470 Distrito Industrial Il 2
GRE-1
UGI-PRESIDENTE PRUDENTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Adamantina UOP | Alameda Adhemar de Barros, 102 Centro 2
Dracena UOP | Praca Arthur Pagnozzi, 13 - sala 601 Centro 1
Osvaldo Cruz UOP | Av. Brasil, 931 Centro 1
Presidente Epitacio UOP | Rua Curitiba, 1-62 Centro 1
Presidente Prudente | UGI | Av. Manoel Goulart, 843 Centro 8
Presidente UOP | Rua Rodrigues Alves n.° 356 Vila Baruta 2
Venceslau
Rosana UOP | Travessa das ltalbas, 15 - quadra 34 Primavera 1
Teodoro Sampaio UPS | Rua Pedro Rodrigues, 1187 Centro 1
GRE-1
UGI-SAO JOSE DO RIO PRETO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Catanduva UOP | Rua Beberibe, 1151 Jardim dos Coqueiros 1
Fernandépolis UOP | Rua Rio de Janeiro, 1597 Centro 1
Sé&o José do Rio UGI | Rua Raul Silva, 1417 Nova Redentora 16
Preto
Votuporanga UOP | Rua Bahia, 2270 Jardim Progresso 1
GRE-2
UGI-AMERICANA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Americana UGI | Rua dos Coqueiros, 187 Jardim Séo Paulo 6
Hortolandia UOP | Av. Olivio Franceschini, 1458 - salas 4 e 5 Remanso 1
Campinense
Santa Béarbara UOP | Rua Duque de Caxias, 764, salas 8 e 9, 2°andar Centro 1
d'Oeste
Sumaré UOP | Rua Luiza Rodrigues da Silva, 69 Jardim Planalto do 1
Sol
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GRE-2
UGI-CAMPINAS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Artur Nogueira UOP | Av. Dr. Fernando Arens, 180 - sala 2 Centro 1
Campinas (CREA) UGI | Av. Monte Castelo, 368 Jardim Proenca 34
Campinas (AEAC) UPS | Av. Moraes Salles, 884 - 2° andar Centro 1
Cosmoépolis UOP | Rua Dr. Moacir do Amaral, 733 Vila José Kalil Aun 1
Holambra UOP | Rua Lazinho Fogassa, 174 - casa 4 Centro 1
Indaiatuba UOP | Av. Eng. Fabio Roberto Barnabé, 1799 Vila Sfeir 2
Itatiba UOP | Rua Benjamin Constant, 575 - sala 7 Centro 1
Jaguariina UOP | Rua José Alves Guedes, 1317 Jardim Sonia 1
Paulinia UOP | Av. Presidente Getllio Vargas, 264 - sala B1 Santa Cecilia 1
Valinhos UOP | Rua José de Alencar, 229 Jardim Planalto 1
GRE-3
UGI-BARRETOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Barretos UGI | Rua DI-6, 303 Distrito Industrial 5
Bebedouro UOP | Rua Norberto Rangel, 601 Vila Major Cicero 2
Carvalho
Olimpia UOP | Alameda Professora Tina Riscali, 250 Jardim Universitario 1
GRE-3
UGI-FRANCA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Batatais UOP | Rua Prudente de Mores, 88 Centro 2
Franca UGI | Rua Voluntério Jaime de Aguiar Barbosa, 1270 Santa Rita 8
ltuverava UOP | Rua Espanha, 280 Pargue das Nacdes 1
Orlandia UOP | Av.07, 282 Centro 1
S&o Joaquim da UOP | Rua Voluntéario Geraldo, 1071 Centro 1
Barra
GRE-3
UGI-RIBEIRAO PRETO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Ribeir&o Preto UGI | Rua Jodo Penteado, 2237 Jardim S&o Luiz 10
Sertdozinho UOP | Rua Expedicionario Lellis, 1618 Centro 1
GRE-4
UGI-REGISTRO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Registro UGI | Rua Teiti Koki, 55 Vila Florida 4
GRE-4
UGI-SANTOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Bertioga UOP | Av. Luiz Pereira de Campos, 1086 Vila Itapanhai 1
Cubatao UOP | Rua Benedito Aires, 130 Vila Paulista 1
Guaruja UOP | Rua Quintino Bocailva, 521 Centro 1
Itanhaém UOP | Rua Aécio Mennucci, 271 Jardim Fazendinha 1
Mongagua UOP | Av. Sdo Paulo, 1999 Centro 1
Peruibe UOP | Rua Ataliba Leonel, 777 Centro 1
Praia Grande UOP | Rua Djair Borges, 78 Boqueirdo 1
Santos UGI | Rua Arthur Assis, 47 Boqueirdo 18
S&o Vicente UOP | Rua Tibirica, 516 Centro 1
GRE-5
UGI-CAPITAL CENTRO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
S&o Paulo (CREA) Rua Nestor Pestana, 87 - 12 Sobreloja Consolacao 13
Séo Paulo (AEASP) UGI | Rua 24 de Maio, 104 - 10* Andar Centro 4
Séo Paulo (ASSEF) | UPS | Praca Julio Prestes, 185 - 7° Andar Campos Elisios 1
Sé&o Paulo UPS | Rua Teixeira Mendes, 147 Cambuci 1
(ATEESP)
Sao Paulo (IBAPE) UPS | Rua Maria Paula, 122 - cj 106 Bela Vista 1
Séo Paulo (SEAM) UPS | Av. Ipiranga, 318 - Bloco A - 1° Andar Republica 1
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GRE-5
UGI-CAPITAL LESTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séo Paulo UGI | Rua Francisco Marengo, 500 Tatuapé 16
(ALEASP)
GRE-5
UGI-CAPITAL NORTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séo Paulo UGI | Av. General Ataliba Leonel, 93 - Cj 113 e 114 Santana 12
GRE-5
UGI-CAPITAL OESTE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
S&o Paulo (CREA) UGI | Av. Brig; Faria Lima, 1059 — Térreo - (J& mencionado Pinheiros
acima)
Séo Paulo Av. Rebougas, 1028 — Térreo - (J& mencionado Jardim Paulista
(Reboucas) acima)
GRE-5
UGI-CAPITAL SUL
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Séo Paulo (CREA) UGI | Rua Helena, 335 - Sala 111 Vila Olimpia 14
Sao Paulo (IE) UPS | Av. Dr. Dante Pazzanese, 120 Vila Mariana 2
Séo Paulo UPS | Av. Jabaquara, 891 - Térreo Jabaquara 1
(APEAESP)
GRE-5
UGI-GUARULHOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Aruja UOP | Rua Siqueira Campos, 19 - sala 3 Centro 1
Guarulhos UGI | Av. Senador Salgado Filho, 2486 Vila Rio de Janeiro 9
Mairipora UOP | Av. José Gianesella, n® 1500 - Loja 14 - Bloco 3 Centro 1
GRE-5
UGI-MOGI DAS CRUZES
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Itaguaguecetuba UOP | Rua Manoel Barbosa de Moraes, 11, sala 1 Campo da Venda 1
Mogi das Cruzes UGI | Rua Julio Perotti, 57 Jardim Arménia 7
Poa UOP | Av. Leonor Bolsoni Marques da Silva, 420 Centro 1
Suzano UOP | Rua Baruel, 544 - sala 64 Centro 3
GRE-5
UGI-OSASCO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Barueri UOP | Rua Libra, 34 Jardim dos Camargos 1
Carapicuiba UOP | Avenida Sandra Maria, 444 Vila Silvania 1
Cotia UOP | Rua Agua Marinha, 134 Jardim Nomura 2
Embu UOP | Largo dos Jesuitas, 103 Centro 1
Itapecerica da Sera UOP | Av. XV de Novembro, 1208 - cj 2 Centro 1
Itapevi UOP | Rua José Pedro de Castro 128 Centro 1
Osasco UGI | Rua Nathanael Tito Salmon, 313 Centro 9
Santana de UOP | Rua Santa Edwirges, 118 Jardim Rubi 1
Parnaiba
Tabodo da Serra UOP | Rua Cesario Dau, 573 Chécara Agridus 0
Vargem Grande UOP | Avenida Elias Alves da Costa 411- sala 19 Centro 1
Paulista
GRE-5
UGI-SANTO ANDRE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Santo André UGI | Rua Albertina, 53 Vila Pires 9
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GRE-5
UGI-SAO BERNARDO DO CAMPO
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Sé&o Bernardo do UGI | Rua Mediterraneo, 607 Jardim do Mar 7
Campo
GRE-6
UGI-CARAGUAT ATUBA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Caraguatatuba UGI | Av. Frei Pacifico Wagner, 489 Centro 4
S&o Sebastido UOP | Rua Vitorino Gongalves dos Santos, 152 - Bloco B - Lojas Centro 1
17/18/19
Ubatuba UOP | Rua Orlando Carneiro, 98 Centro 1
GRE-6
UGI-SAO JOSE DOS CAMPOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Jacarei UOP | Av. Pensilvania, 531 Jardim Flérida 2
GRE 06 GRE | Rua Dr. Orlando Feirabend Filho, 37 Pg. Residencial 2
Aquarius
Séo José dos UGI | Av. Anchieta, 619 Jardim Esplanada 12
Campos
GRE-6
UGI-TAUBATE
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Aparecida UOP | Praca Dr. Benedito Meirelles, 79 - sala 1 Centro 1
Cacapava UOP | Rua Engenheiro Mario A. Trepichio, 77 Centro 1
Campos do Jordédo UOP | Rua Inéacio Caetano, 467 - sala 2 Abernéssia 1
Cruzeiro UOP | Rua Capitéo Otavio Ramos, 793 Centro 2
Guaratingueta UOP | Av. Ariberto Pereira da Cunha, 978 Pedregulho 2
Lorena UOP | Rua Tenente Luna, 102 Centro 1
Pindamonhangaba UOP | Rua Senador Dino Bueno, 204 Centro 1
Taubaté UGI | Rua Professor Mério Bordini, 36 Jardim Ana Emilia 7
GRE-7
UGI-LIMEIRA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Araras UOP | Rua Maria Martha Nunes, 189 Jardim Fatima 1
Conchal UPS 1
Limeira UGI | Av. Antbnio Ometto, 475 Vila Claudia 5
Rio Claro UOP | Av. Dez, 2180 Jardim S&o Paulo 1
GRE-7
UGI-PIRACICABA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Piracicaba UGI | Rua lpiranga, 166 Centro 9
GRE-7
UGI-PIRASSUNUNGA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Leme UOP | Av. Armando Salles de Oliveira, 600 Centro 1
Pirassununga UGI | Rua Felipe Boller Junior, 4255 Cidade Jardim 6
Porto Ferreira UOP | Av. Prof. Henrigue da Mota Fonseca Junior, 918 Vila Daniel 1
GRE-8
UGI-BAURU
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Bauru UGI | Rua Dr. Fuas de Mattos Sabino, 1-15 Jardim América 9
Ibitinga UOP | Rua Dr. Teixeira, 548 Centro 1
Jau UOP | Rua Rui Barbosa, 2345 Jardim Ferreira Dias 1
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GRE-8
UGI-MARILIA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Garca UOP | Rua Carlos Ferreira, 18 - sala 506 Centro 1
Lins UOP | Travessa Guanabara, 39 Junqueira 2
Marilia UGI | Rua Mecenas Pinto Bueno, 1207 Jardim Isabel 8
Promissao UPS | Av. Bandeirantes, 458 Centro 1
Tupéd UOP | Rua Antbdnio Pereira Gaspar, 550 Parqgue Universitario 1
GRE-8
UGI-OURINHOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Assis UOP | Rua Dionizio Dias Paido, 355 Vila Fiuza 2
Ourinhos UGI | Av. Armando Silva, 160 Distrito Industrial | 4
Paraguacu Paulista UOP | Rua Doze de Marco, 767 Centro 1
Piraju UOP | Rua 13 de maio, 565 Centro 1
Santa Cruz do Rio UOP | Travessa Américo Pitol, 14 Centro 1
Pardo
GRE-9
UGI-MOGI GUACU
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Amparo UOP | Av. Prefeito Raul de Oliveira Fagundes, 995 Centro 1
Espirito Santo do UOP | Rua Benedito Forni, 45 Jardim Baronesa 1
Pinhal
Itapira UOP | Rua Dr. Horténcio Pereira da Silva, 25 Vila Pereira 1
Mococa UOP | Rua Romeu Verzola, 40 Jardim Chico Piscina 3
Mogi Guagu UGI | Rua Décio Bueno, 67 Vila Beatriz 12
Mogi Mirim UOP | Rodovia Luiz Gonzaga de Amoedo Campos, 685 Jardim Patricia 1
S&o Jodo da Boa UOP | Rua Hélio Corréa da Fonseca, 246 Jardim Santa Rita Il 1
Vista
Sé&o José do Rio UOP | Rua Aurélio Santurbano, 107 Centro 1
Pardo
Serra Negra UOP | Rua Adelina Humbert Quency, 232 - casa 1 Campo do Sete 1
Socorro UOP | Av. José Maria de Faria, 71 Salto 2
GRE-10
UGI-ARARAQUARA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Araraquara UGI | Rua Joéo Gurgel, 1881 Centro 8
Araraquara UPS | Major Carvalho Filho, 11 Centro 1
Itapolis UOP | Av. Dr. Eduardo do Amaral Lyra, 808 Itpolis 1
Jaboticabal UOP | Av. Carlos Berchieri, 300 Centro 2
Matéo UOP | Av. Baldan, 2705 Residencial Olivio 1
Benassi
Monte Alto UOP | Rua das Esmeraldas, 400 Vila Municipal 1
Taquaritinga UOP | Rau Matheus Cosentino, 245 Conj. Residencial 1
Ipiranga
GRE-10
UGI-SAO CARLOS
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Descalvado UOP | Rua Coronel Rafael Tobias, 2417 Novo Jardim Belém 1
Sé&o Carlos UGI | Rua Sorbone, 400 Centreville 6
GRE-11
UGI-BOTUCATU
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Avaré UOP | Rua dos Engenheiros, 26 Colina da Boa Vista 1
Barra Bonita UOP | Rua Prudente de Moraes, 392 Centro 1
Botucatu UGI | Rua Prefeito Tonico de Barros, 612 Centro 7
Lencdis Paulista UOP | Rua Pedro Natalio Lorenzetti, 838 - Sala 2 Centro 1
Sé&o Manuel UOP | Av. Irm&o Aldo Marini, 50 Vila Kennedy 1

44



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP

GRE-11
UGI-ITAPEVA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Itapeva UGI | Rua Marcos Krischnner, 117 Vila Ophélia 2
GRE-11
UGI-SOROCABA
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Itapetininga UOP | Rua Pedro Cardoso, 75 Jardim Mesquita 1
Itu UOP | Rua Arquiteto Marcio Jodo de Arruda, 300 Vila Leis 2
Piedade UOP | Travessa dos Mascates, 5 Centro 1
Salto UOP | Rua Barros Junior, 636 Centro 1
S&o Roque UOP | Rua Sete de Setembro, 65 Centro 1
Sorocaba UGI | Rua Piaui, 81 Vila Santa Terezinha 11
Tatui UOP | Rua Joaquim Teixeira, 350 Chécara Junqueira 1
GRE-12
UGI-JUNDIAI
MUNICIPIO ENDERECO BAIRRO EFETIVO
Atibaia UOP | Rua Adolfo André, 1235 Centro 2
Braganca Paulista UOP | Rua Felipe Siqueira, 38 Santa Luzia 1
Jundiai UGI | Av. Nove de Julho, 409 Jardim Brasil 12
TOTAL DO EFETIVO ... .ttt ettt ettt e e+ 4 e ettt e e a4 e s bt e ee e e e sk et e e e e e sa b aeeeee e s eabnbnneeeeeenannne 850
SIGNIFICADO DAS SIGLAS:
GRE Gerencia Regional
UOP Unidade Operacional de Inspetoria
UPS Unidade de Posto de Servico
UGl Unidade de Gestéo de Inspetoria
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ANEXO I

FORMAGCAO DE PRECOS ESTIMATIVOS

Quantidade Valor por
Item | DOS SERVICOS funcionérios funcionério Vanr_TotaI MIEEEY || VEIE! IRl (Sl
(A) (B) C=(A) X(B) 12 meses X (C)
Execucdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO - NR-7, Exames Clinicos| e
Complementares, kits de primeiros socorros parastods|
01 |Unidades do CREA-SP, medicamentos e material| de 981 R$ 10,575 R$ 10.374,075 R$ 124.488,9
atendimento e reposicdo para os ambulatérios “Hane” e
“Reboucas”. Quantidade de Funcionarios: 981 furéios,
aproximadamente.
Quantidade | Valor mensal | Valor Total Mensal | Valor Total Geral
lEm | PES SERMICEE (A) (B) (C) = (A) X (B) 12 meses X (C)
02 Médico(a) Ambulatorial do Trabalho. 01 R$ 17.951 R$ 17.851,75 R$ 214.221,00
03 Enfermeiro(a) do Trabalho Sede “Faria Lima” ebRucas”. 02 R$ 10.444,00 R$ 20.888,00 R$ 250.656,
Valor Unitario por
ltem DOS SERVICOS Posto de Trabalho Posto de Trabalho Valoi Total Geral
(A) ®) C = (A) X (B)
04 Execugéo do Laudo Ergonémico — NR-17 490 R$ 375,00 R$ 183.750,00
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N4

Unidades do Valor Unitario por Valor Total Geral
Item DOS SERVICOS CREA-SP Unidade _
Laudo Técnico das Condi¢Bes ambientais do TrabalfcCAT e Laudos de
05 insalubridade e/ou Periculosidade (Atendimento RalS e NR-16). 166 R$ 925,00 R$153.550,00
06 Elaborag&o do Programa de Prevencao a RiscogeAiais — PPRA — NR-9 166 R$ 650,00 R$ 107.900,0
Atendimento da NR-10 — Laudos Elétricos — LIE, p@fa(seis) prédio Pavimentos Valo;;/rilrlrgaerr;?opor Valor Total Geral
proprios / para-raios / Diagrama Unifilar. (A) (B) C=(A) X(B)
7.1 — Sede “Faria Lima” 17 R$ 4.666,67 R$ 79.333,39
o7 7.2 — Sede “Nestor Pestana” 01 R$ 4.666,67 R$ 4.666,67
7.3 — Sede “Reboucas, 1028” 06 R$ 4.666,67 R$ 28.000,02
7.4 — Sede “Reboucas, 1006” 03 R$ 4.666,67 R$ 14.000,01
7.5 — Sede “Angélica” 03 R$ 4.666,67 R$ 14.000,01
7.6 — Sede “Barra Funda” 01 R$ 4.666,67 R$ 4.666,67
Quantidade de Valor por
Item DOS SERVICOS funcionarios funcionario VanETotal Sl
08 EIabqraga_o dlo Perfil Pr_oflsls!ograflco F_’rewdenuanPPP. Quantidade de 981 R$ 33.25 R$ 32.618.25
Funcionarios: 981 funcionarios, aproximadamente.

VALOR TOTAL GLOBAL = (itens “1” a “8")

R$ 1.211.850,92
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ANEXO IlI

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Tomada de Precos 003/13
Processo Administrativo’n.-079/13

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacaovdeoserelativos ao PCMSO, Laudo Ergondmico, LTCA&tendimentos das NRs 15 e 16, PPRA NR9,

Laudo Elétrico — Atendimento da NR 10, elaborag@®BP.

Quantidade Valor por
A A Valor Total Mensal | Valor Total Geral
Item | DOS SERVICOS funC|(oAr;ar|os funcE%r;arlo C = (A) X (B) 12 meses X (C)
Execucdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO - NR-7, Exames Clinicos| e
Complementares, kits de primeiros socorros parastods
01 Unidades do CREA-SP, medicamentos e material| de 981 R$ R$ R$
atendimento e reposicdo para os ambulatérios “Hane” e
“Reboucas”. Quantidade de Funcionarios: 981 furéios,
aproximadament
Quantidade | Valor mensal | Valor Total Mensal | Valor Total Geral
lEm | PES SERMICEE (A) (B) (C) = (A) X (B) 12 meses X (C)
02 Médico(a) Ambulatorial do Trabalho. 01 R$ R$ $R
03 Enfermeiro(a) do Trabalho Sede “Faria Lima” ebRucas”. 02 R$ R$ R$
Valor Unitario por
ltem | DOS SERVIGOS Posto d(‘;)Traba'ho Posto de Trabalho Va(':OLT(Xt)a;((?g)ra'
(B)
04 Execucdo do Laudo Ergondmico — NR-17 490 R$ R$
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Unidades do Valor Unitario por Valor Total Geral
Item DOS SERVICOS CREA-SP Unidade _

05 Laudo Técnico das Condi¢Bes ambientais do TrabalfcCAT e Laudos de 166 RS RS
insalubridade e/ou Periculosidade (Atendimento RalS e NR-16).

06 Elaborag&o do Programa de Prevencao a RiscogeAiais — PPRA — NR-9 166 R$ R$
Atendimento da NR-10 — Laudos Elétricos — LIE, p@fa(seis) prédio Pavimentos Valo;;/rilrl;aerr;?opor Valor Total Geral
proprios / para-raios / Diagrama Unifilar. (A) (B) C=(A) X(B)
7.1 — Sede “Faria Lima” 17 R$ R$

07 7.2 — Sede “Nestor Pestana” 01 R$ R$
7.3 — Sede “Reboucas, 1028” 06 R$ R$
7.4 — Sede “Reboucas, 1006” 03 R$ R$
7.5 — Sede “Angélica” 03 R$ R$
7.6 — Sede “Barra Funda” 01 R$ R$

Quantidade de Valor por
Item DOS SERVICOS funcionarios funcionério VanETotal el
Elaboracédo do Perfil Profissiogréafico Previdend&iPPP. Quantidade de

08 AN A . 981 R$ R$
Funcionarios: 981 funcionarios, aproximadamente.

VALOR TOTAL GLOBAL = (itens “1” a “8”") R$

Condi¢cbes de Pagamento: conforme item “16” e subite do Edital.

Validade da proposta:

. (n&alpaa ser inferior a 60 (sessenta) dias).
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ANEXO IV

MODELO “A”: EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARACAO

CREA-SP

Tomada de Precos$ 003/13

Processo Administrativa®.-079/13

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao rgeose relativos ao PCMSO, Laudo
Ergonémico, LTCAT e atendimentos das NRs 15 e FRA NR9, Laudo Elétrico —
Atendimento da NR 10, elaboragéo do PPP.

. inscrito GPJ n° ,

por intermédio de seu representante legal o(a).Sr(a ,

portador(a) da Carteira de Identidade n e do CPE n ,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 dan%8.666, de 21 de

junho de 1993, acrescido pela L&in854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perignsansalubre, e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze aaa@sndicdo de aprendiz ( ).

(local e data)

(representante legal)

Observacao:em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

CREA-SP
Tomada de Precos A03/13
Processo Administrativo’i.-079/13

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao rgeose relativos ao PCMSO, Laudo
Ergonémico, LTCAT e atendimentos das NRs 15 e FRA NR9, Laudo Elétrico —
Atendimento da NR 10, elaboragéo do PPP.

, inscritoGPJ/MF sob o A ,
por intermédio de seu representante legal o(a).Sr(a

portador(a) da Carteira de Identidade n e do CPF/MPE n ,

DECLARA, para fins legais, ser Microempresa/Empresa dedPegBorte, nos termos

da legislagao vigente, em especial no que tangemraeito trazido pelo artigo 3° da Lei
Complementar $© 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta fauiusto

tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 @aquela Lei Complementar.

(local e data)

(representante legal)

Observacao:A declaracéo devera ser feita em papel timbradengaresa.
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ANEXO VI

FICHA CADASTRAL DE FORNECEDORES

Razéao Social

Telefone (1)

Telefone (2) Fac-simile e-mail
Endereco Complemento
Bairro CEP Cidade Estado

Dados do escritdrioffilial/representacéo comerciaha Cidade de SAO PAULO, se houver(somente para a empresa que possui sua sed

outra Cidade)

Endereco Complemento
Bairro Cidade Estado CEP
Sé&o Paulo
Telefone Fac-simile e-mail
Objetivo comercial constante do contrato social
Produtos/Servigos que esta apta a fornecer
Capital social Data da ultima atualizacéo do contrato social | CNPJ
Tempo de atividade Inscricéo estadual Inscrigdo municipal
Diretor responsavel (nome) Gerente de vendas (nome)
Nome do responsavel pelas informacoes Assinatura Data
- VIDE VERSO -
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verso do Anexo VI — Ficha Cadastral de Fornecedores

DOCUMENTACAO PARA OBTENCAO DE REGISTRO
NO CADASTRO DE FORNECEDOR DO CREA-SP

1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessahch - CNPJ.

2) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintesdast, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de aidél e compativel com o objeto
contratual.

3) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintesicipat, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo deide#de e compativel com o0 objeto
contratual.

4) Prova de regularidade relativa a Seguridade SectID/INSS.
5) Prova de regularidade relativo ao Fundo de GardotiBempo de Servigos — FGTS.

6) Prova de regularidade para com a Fazenda Federdgrdicilio ou sede do LICITANTE, ou
outra equivalente, na forma da Lei.

7) Prova de regularidade para com a Fazenda Muni@palpomicilio ou sede do LICITANTE,
ou outra equivalente, na forma da Lei.

8) Prova de regularidade para com a Fazenda Estattudipmicilio ou sede do LICITANTE,
ou outra equivalente, na forma da Lei.

9) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos feranJustica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termostdim Mll-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lé :1452, de 4 de maio de 1943.” (NR) - Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas" (CNDT).

10)Ato constitutivo, estatuto ou contrato Social ouakgo Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerejai® caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus snladores.

Observacdes:

a) Os documentos deverdo ser apresentados nos omgmaiem cépias autenticadas, podendo este
CREA-SP reconhecer a autenticidade de coOpias dgséeacompanhadas dos seus respectivos
originais.

b) Os documentos que ndo apresentarem data de valgkd@e considerados validos por 90 (noventa)
dias a contar da data da emissdo do respectivo mecto.

c) Este cadastro podera ser atualizado a medida qulweumentacgdo solicitada tenha o seu prazo de
validade vencido.

CREA-SP - Unidade de Compras e Licitacao

Av. Brig. Faria Lima, 1059 - 7° andar - Pinheiros
01452-920 - SAO PAULO, SP

Tel. 3095-6412 ou 6413

Fax: 3812-7954
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

C - ***/2013 - SUPJUR
L — 079/2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA E ENG ENHARIA PARA
ATENDER AS NORMAS REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO DO TRABALHO, A
SABER: NR 7, NR 9, NR 10, NR 17, BEM COMO ELABORACA O DO LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT, CONSIDERA NDO AS NR 15 E NR 16,
ELABORACAO DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARI O - PPP, E SERVICOS
AFINS PARA O CREA-SP

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTA DO DE SAO
PAULO, instituido pelo Decreto Federal n.° 23.569, de 11 de dezembro de 1933 e mantido pela
Lei Federal n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com sede e foro na Avenida Brigadeiro
Faria Lima n.° 1.059, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob n.° 60.985.017/0001-77, neste ato
representado por seu Presidente, o Engenheiro Civili FRANCISCO YUTAKA KURIMORI,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.° 4.802.732 — SSP/SP e do CPF/MF n.°
711.696.018-04, registrado no CREA-SP sob n.° 0600419070, doravante denominado

simplesmente CREA-SP, e de outro lado a Empresa , com sede na

, — - / - CEP: , Inscrita no
CNPJ sob o n.° , Inscricdo Estadual , CCM n.° , registro
no CREA sob o n° , heste ato representada por seu , ,
portador da Cédula de Identidade RG. n.° e CPF sob n.° ,

doravante denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem de comum acordo firmar o
presente Contrato, conforme Edital de Tomada de Precos n.° 003/2013 e respeitavel despacho
defls. ___ , nostermos da Lein.° 8.666, de 21/06/1993 e suas atualizagfes, contidos nos autos do
Processo Administrativo n.° L-79/2013, e regido pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1- O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada de Medicina e Engenharia para atender as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho, a saber: NR 7, NR 9, NR 10, NR 17,bem como elaboragédo do Laudo
Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, considerando as NR 15 e NR 16,
elaboracdo do Perfil Profissiogréfico Previdencidrio - PPP, e servicos afins conforme
especificagbes constantes nas clausulas a seguir, bem como no Edital de Tomada de Precos
n°® 003/2013 que passa a fazer parte integrante deste Contrato como se nele estivesse

transcrito.
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1.1- Servicos médicos no ambito da Medicina Ocupacional em
cumprimento da Norma Regulamentadora NR-7 — Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO e legislagcéo vigente, conforme localidades descritas no anexo | — A
Projeto Béasico do Edital de Tomada de Precos n.° 003/2013, incluindo a elaboracdo do
documento base, exames clinicos, complementares e bem como o fornecimento de todo
material compativel a demanda dos ambulatérios “Faria Lima” e “Reboucas” e os kits basicos
de primeiros socorros para todas as Unidades do Conselho que possuem funcionarios,
considerando aproximadamente 981 (novecentos e oitenta e um) funcionarios.

1.2- Servigos ambulatoriais de 02 (dois/duas) Enfermeiros(as) do
Trabalho, para expediente em ambulatério médico, sendo 01 profissional para a Sede “Faria
Lima” e 01 profissional para a Sede “Reboucas” do CREA-SP, com expediente de segunda a
sexta-feira, das 8h as 17h, com intervalo de 01 (uma) hora para almoco.

1.3- Servicos de 01 (um/uma) Médico(a) do Trabalho para
expediente em Ambulatério Médico na Sede “Faria Lima” ou “Reboucas” do CREA-SP, duas
vezes por semana, as tercas e quintas-feiras, com duracdo de 8 (oito) horas diérias, das
8h as 17h, com intervalo de 01 (uma) hora para almoco, para elaboracdo e coordenagdo do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, atendimento médico clinico e
urgéncia, bem como andlise dos atestados médicos e solicitacdes de reembolso apresentados
pelos funcionarios.

1.4- Elaboracdo de Andlise Ergondmica do Trabalho — NR-17,
para a avaliagdo das condicbes de trabalho a que os empregados do CREA-SP estdo
expostos, durante a execucdo de suas atividades nos postos de trabalho existentes em todas
as suas unidades conforme relacé@o (anexo | — A Projeto Basico do Edital de Tomada de Precos
n.° 003/2013) e as inauguradas posteriormente. Considerar a execu¢do de aproximadamente
490 (quatrocentos e noventa) postos de trabalho nas Unidades na Capital e no interior do
Estado de S&o Paulo.

1.5- Elaborag¢édo do Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do
Trabalho - LTCAT, envolvendo a elaboracdo dos Laudos de Insalubridade e/ou Periculosidade
seguindo as exigéncias das NR’s 15 e 16, de acordo com a Instrugdo Normativa do INSS
vigente, e Normas Regulamentadoras estabelecendo a criticidade de danos a saude dos
funcionarios do CREA-SP nas 166 (cento e sessenta e seis) Unidades que sdo dependéncias
do CREA-SP na Capital e no interior do Estado de Sao Paulo.
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1.6- Elaboracéo do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
- PPRA, de acordo com a Norma Regulamentadora NR-9, Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho nas 166 (cento e sessenta e seis) unidades do CREA-SP na Capital e no interior do
Estado de S&o Paulo.

1.7- Elaboracdo de Laudos Elétricos de avaliagdo das condi¢des
das instalacbes elétricas (LIE) nas 06 (seis) sedes do Conselho localizadas na Capital
(Unidade “Faria Lima”, “Nestor Pestana”, “Reboucas | e I1I”, “Angélica” e “Barra Funda”) - (item
“10.2” deste Contrato), baseados no disposto na NR-10 do MTE e NBR 5410 da ABNT.

1.8- Elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP
documento da Previdéncia Social, destinado a registrar todo histérico do trabalhador na
empresa, principalmente no que tange a sua exposi¢cdo a agentes nocivos, considerando-se
sua natureza, intensidade e concentragdo, visando a orientacdo do INSS no processo de
aposentadoria especial, conforme previsto na Instrucdo Normativa n® 84/2002 e atualizacdes,
considerando aproximadamente 981 (novecentos e oitenta e um) funcionarios.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS SERVICOS RELATIVOS NO AMBITO DA MEDICINA
OCUPACIONAL

2- Servicos médicos no ambito da Medicina Ocupacional em
cumprimento da Norma Regulamentadora NR-7 — Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO e legislagéo vigente, conforme localidades descritas no anexo | — A do
Projeto Basico do Edital de Tomada de Precos n° 003/2013), incluindo a elaboracdo do
documento base, exames clinicos complementares e, bem como o fornecimento de todo
material compativel a demanda dos ambulatérios “Faria Lima” e “Reboucgas” e os kits basicos
de primeiros socorros para todas as Unidades do Conselho que possuam funcionarios.

2.1- Contetdo minimo do kit basico de primeiros socorros e
materiais para os ambulatorios:

a) INSTRUMENTOS

. Tesoura

. Pinca

. Termbdmetro

. Luvas cirargicas
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. Gazes

. Esparadrapo

. Micropore

. Algodéo

. Ataduras de crepe

. Band-Aid

. Abaixador de lingua descartavel de madeira

c) ANTI-SEPTICO E SOLUCOES

. Vaselina

. Soro fisiolégico

. Solucao iodada

. Agua oxigenada
. Alcool 70

2.2- Nos ambulatérios “Faria Lima” e “Reboucas”, além do kit

acima, deverao ser fornecidos os seguintes medicamentos e materiais de atendimento:

Analgésicos

Anti-inflamatérios via oral e topico
Antitérmicos

Antialérgicos

Colirio

Remédios para nausea e vomitos
Lencdis descartaveis

Tiras e lancetas para aparelho de dextro
Absorvente higiénico

Cotonetes

Blood Stop

Descarpack — Caixa Coletora

Seringas, agulhas

Relaxante muscular

Anti-hipertensivo via oral

Medicamento para inalacao (bronco dilatador)
Restaurador da flora intestinal

Anticido.
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2.3- Servigos ambulatoriais de 02 (dois/duas) Enfermeiros(as) do
Trabalho, para expediente em Ambulatério Médico, sendo 01 profissional para a sede “Faria
Lima” e 01 para a sede “Reboucas” do CREA-SP, com expediente de segunda a sexta-feira,
das 8h as 17h, com intervalo de 01 (uma) hora para almoco;

2.3.1- Sede “Faria Lima” do CREA-SP — Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 — Pinheiros, S&o
Paulo, SP;

2.3.2- Sede “Reboucas” do CREA-SP — Avenida Reboucas, 1028 — Pinheiros, Sdo Paulo, SP.

2.4- Servicos de 01 (um/uma) Meédico(a) do Trabalho para
expediente em Ambulatério Médico na sede “Faria Lima” ou “Reboucas” do CREA-SP, duas
vezes por semana, as tercas e quintas-feiras, com duragéo de 8 (oito) horas diarias, das 8h as
17h, para elaboracéo e coordenacédo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO, atendimento médico clinico e urgéncia, bem como andlise dos atestados médicos e
solicitacBes de reembolso apresentados pelos funcionarios.

2.5- Execucdo de todos os exames admissionais, periodicos,
mudancas de funcgdo, retorno ao trabalho, demissionais, bem como todos os exames
complementares necessarios, que deverdo seguir as orientacdes da legislacdo vigente e
determinagfes constantes no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e
Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais — PPRA.

2.6- A marcacdo dos exames, mencionados no item acima, serao
de acordo com as informacdes oferecidas pela Unidade de Pessoal do Departamento de
Financas e Pagamentos do CREA-SP.

2.7- Elaboragéo, coordenacdo e responsabilidade técnica pelo
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO — Norma Regulamentadora
NR-7, conforme localidades em que o CREA-SP possuir unidades (vide quadro anexo | -A -
Projeto Basico do Edital de Tomada de Precos n°® 003/2013) e funcionarios.

2.8- Fornecer dados técnicos para elaboracdo do Perfil
Profissiogréfico Previdenciario - PPP, bem como fornecer o respectivo Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP de todos os funcionarios do Conselho.

2.9- Fornecer Atestado de Saude Ocupacional — ASO, conforme
critérios da NR-7.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA COBERTURA PREVISTA PARA ATEN DIMENTO

3- A cobertura de atendimento dos servicos ambulatoriais de cada
profissional compreende as atividades abaixo descritas.

3.1- Dos servigos ambulatoriais do(a) Médico(a) do  Trabalho.

3.1.1- Elaboracéo e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, conforme localidades em que o0 CREA-SP possuir Unidades (vide quadro anexo | - A -
Projeto Basico do Edital de Tomada de Precos n° 003/2013), incluindo as Unidades a serem
instaladas posteriormente.

3.1.2- Levantamento e reconhecimento dos riscos ocupacionais em todas as Unidades do
CREA-SP.

3.1.3- Responsabilidade pelos documentos confidenciais de porte exclusivo do ambulatorio
médico, que possam servir de subsidio documental para a Unidade de Pessoal do
Departamento de Financas e Pagamentos do CREA-SP.

3.1.4- Informacdes a Unidade de Pessoal do Departamento de Financas e Pagamentos do
CREA-SP para aprimorar suas instalacoes de acordo com a legislacdo, de forma a zelar pela
boa saude dos funcionarios.

3.1.5- Realizagdo de exames ocupacionais (NR-7) ou especiais aos funcionarios/usuarios do
CREA-SP.

3.1.6- Orientac¢Bes e atendimentos médicos de urgéncia e/ou clinicos a usuarios do CREA-SP.

3.1.7- Apoio técnico a Unidade de Pessoal do Departamento de Financas e Pagamentos do
CREA-SP para resolucdo de casos como: afastamentos indevidos, auditoria médica
esporadica, avaliacdo e acompanhamento dos Acidentes do Trabalho, das Doencas
Ocupacionais e ocorréncias com funciondrios relacionados a saude, entre outras.

3.1.8- Andlise dos atestados apresentados pelos funcionarios e solicitagcbes de reembolso
medicamento, visando a homologacao, bem como possibilitar 0 acompanhamento da saude
ocupacional e o desenvolvimento de campanhas.

3.1.9- Visitas técnicas, conforme localidades em que o CREA-SP possui unidades.

3.1.10- Medidas para atendimento de emergéncia e promocao de treinamento em primeiros
socorros de acordo com a necessidade do CREA-SP.
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3.1.11- Medidas de seguranca e protecdo a saude de funcionarios.

3.1.12- Promoc¢ao de campanhas e atividades de prevencdo e promoc¢do a saude e qualidade
de vida, em conjunto com a Unidade de Pessoal do Departamento de Financas e Pagamentos
do CREA-SP.

3.2- Dos servicos ambulatoriais do(a) Enfermeiro(a) do
Trabalho

3.2.1- Atendimento ambulatorial relativo a sua funcdo (curativos, orientacdes de enfermagem,
rotinas gerais de ambulatério médico, atendimento de emergéncia, acionamento de transporte
visando deslocamento do wusuario para atendimento hospitalar quando necessério,
encaminhamento e acompanhamento ao Pronto Socorro até a chegada de um
responséavel/familiar).

3.2.2- Utilizacdo e atualizacdo do Médulo de Medicina e Seguranca do Trabalho em sistema
informatizado do CREA-SP.

3.2.3- Organizacdo, zelo e manutencdo de arquivos meédicos e itens da estrutura do
ambulatorio meédico, controle e manutencdo de estoque de medicamentos e materiais da
enfermaria, bem como da realizacdo dos exames ocupacionais previstos na NR-7.

3.2.4- Auxilio na realizacdo de programas de promogdo e preservacao da saude, qualidade de
vida, prevencdo de acidentes, doencas e riscos ocupacionais.

3.2.5- Auxilio em levantamentos e estatisticas dos funcionarios sobre aspectos de
doencas/afastamentos ocupacionais e/ou clinicos, conforme orientacdo da Unidade de Pessoal
do Departamento de Financas e Pagamentos e Médico do Trabalho.

3.2.6- Acompanhamento de eventos, reunifes e treinamentos internos e/ou externos do CREA-
SP visando atendimento de ocorréncias e emergéncias, sem prejuizo do atendimento
ambulatorial nas sedes “Faria Lima” e “Reboucas”.

CLAUSULA QUARTA — DO TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS ME _NSALMENTE

4- Serdo aproximadamente 981 (novecentos e oitenta e um)
usuarios, com vinculo empregaticio e estagiarios, para o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO;
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4.1- Serdo atendidos aproximadamente 300 (trezentos) usuarios
pelos servicos de 01 (um/uma) Enfermeiro(a) do Trabalho e 01 (um/uma) Médico(a) do
Trabalho para a Sede “Faria Lima”;

4.2- Serdo atendidos aproximadamente 90 (noventa) usuarios
pelos servicos de 01 (um/uma) Enfermeiro(a) do Trabalho para a Sede “Rebougas” e,
eventualmente, médico(a) do trabalho;

4.3- E outros usuarios esporadicos (funcionarios de outras
unidades, bolsistas e terceiros) decorrentes da realizacdo de reunides na sede “Faria Lima” e
“Reboucas”.

CLAUSULA QUINTA — DOS LOCAIS DE ATENDIMENTO

5- Os servicos médicos no ambito da medicina ocupacional,
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — — PCMSO, deverdo abranger as
localidades constantes no anexo | - A - Projeto Basico do Edital de Tomada de Precos n°
003/2013, bem como demais Localidades em que houver unidades do CREA-SP, incluindo as
inauguradas posteriormente a contratacdo em pauta, sendo estes servicos pagos através dos
precos unitérios oferecidos na planilha de precos.

CLAUSULA SEXTA — DO HORARIO DOS SERVICOS A SEREM EX ECUTADOS

6- Todo trabalho a ser desenvolvido, a principio, sera executado
no periodo diurno de segunda a sexta-feira das 8h as 17h, em comum acordo e programacao
com o CREA-SP.

6.1- Nao sera permitida a permanéncia de equipamentos e
materiais no local dos servi¢cos ao término do periodo de trabalho.

CLAUSULA SETIMA — DO LAUDO ERGONOMICO- NR-17

7- Elaboracdo de Andlise Ergondmica do Trabalho, para a
avaliacdo das condicbes de trabalho a que os empregados do CREA-SP estdo expostos,
durante a execucao de suas atividades nos postos de trabalho existentes em todas as suas
unidades conforme anexo | — A - Projeto Basico do Edital de Tomada de Precos n° 003/2013, e
as inauguradas posteriormente. Considerar a execucdo de 490 (quatrocentos e noventa)
postos de trabalho nas Unidades na Capital e no interior do Estado de S&o Paulo.
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7.1- O processo realizar-se-a por meio de:

7.1.1- Estudo detalhado dos processos utilizados no desenvolvimento das atividades, (fisica,
cognitiva e organizacional), avaliando mobiliario, equipamentos, adaptacdo das condi¢des de
trabalho, caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores, verificando as condigfes a que
estdo sujeitos os funcionarios em suas atividades durante o processo produtivo da empresa,
identificando e avaliando os fatores de causa.

7.1.2- Emissao de parecer técnico dos postos de trabalho dos empregados da Autarquia, por
meio da apresentacdo do relatdrio de Andlise Ergondmica do Trabalho incluindo fotos dos
locais analisados.

7.1.3- Recomendacdo das melhorias necessérias nas condi¢cdes de trabalho e os cuidados
apropriados a saude para trabalhadores que podem desenvolver disturbios nos musculos
esqueléticos de acordo com a atividade executada no posto de trabalho.

7.1.4- Devera ser realizado o monitoramento de riscos ambientais, através de avaliacdes
qualitativas e quantitativas de ruido, incluindo DOSIMETRIAS DE RUIDO, especialmente para
0s agentes fiscais e outros postos quando eventualmente necessario, indice de temperatura
efetiva, iluminancia, umidade relativa e velocidade do ar de acordo com os padrdes
estabelecidos pela NR 17 e pelas NBR’s 10.152 e 5.413.

7.1.5- Os trabalhos serdo iniciados apds reunido entre os gestores da CONTRATADA e do
CREA-SP e deverao ser concluidos no prazo de 120 (cento e vinte) dias corridos devendo a
CONTRATADA dar o inicio aos trabalhos a partir da assinatura do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA ELABORACAO DO LAUDO LTCAT E AT ENDIMENTO DA NR-15
E NR-16 (Laudos de Insalubridade e/ou Periculosidad  €)

8- A CONTRATADA elaborard o Laudo Técnico de Condi¢cBes
Ambientais do Trabalho - LTCAT, envolvendo a elaboracdo dos Laudos de Insalubridade e/ou
Periculosidade seguindo as exigéncias das NR’s 15 e 16, de acordo com a Instrucdo Normativa
do INSS vigente, e Normas Regulamentadoras estabelecendo a criticidade de danos a saude
dos funcionarios do CREA-SP.

8.1- A elaboragéo do Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais
do Trabalho — LTCAT:
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8.1.1- Os servicos deverao ser realizados nas 166 (cento e sessenta e seis) Unidades que séo
dependéncias do CREA-SP na Capital e no interior do Estado de S&o Paulo, respeitando 0s
locais e horéarios de avaliacéo.

8.1.2- Utilizar-se-a metodologia de amostragem, parametros legais e instrumentos de medi¢éo;

8.1.2.1- Os agentes deverdo ser avaliados de acordo com as metodologias especificas para o
agente, na forma apresentada pela FUNDACENTRO, ACGIH, Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho ou Normas Internacionais (caso ndo haja hormatizacdo nacional similar).
Deverdo ser observados os parametros legais (Limites de Tolerancia) e os Instrumentos de
Medicdo deverdo possuir os respectivos certificados de calibragdo (copias dos certificados de
calibracdo devidamente autenticadas deverdo estar presentes nos laudos técnicos).

8.1.3- Realizar-se-& avaliagdo quantitativa da exposicdo ocupacional aos agentes nocivos
pelos trabalhadores por posto de trabalho, observando os Grupos Homogéneos Ocupacionais,
com emissao dos respectivos Laudos Técnicos.

8.1.4- Das exigéncias para a CONTRATADA: avaliagdo quantitativa nos postos de trabalho do
CREA-SP.

8.1.4.1- A CONTRATADA fornecera Laudos Técnicos das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho
— LTCAT, de acordo com Instrugcdo Normativa do INSS vigente, com os dados técnicos
referentes aos respectivos postos de trabalho avaliados, com recomendacdes de medidas de
protecdo visando eliminar, reduzir ou neutralizar eventuais riscos registrados, bem como
realizar o devido recolhimento das respectivas Anotacdes de Responsabilidade Técnica — ART
ou Registros de Responsabilidade Técnica — RRT, com as devidas assinaturas dos
responsaveis técnicos correspondentes junto ao Conselho pertinente.

8.1.5- A CONTRATADA desenvolvera o cronograma de trabalho em conjunto com o CREA-
SP, o qual deveré ser finalizado no prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do contrato,
devendo ser observados os prazos limites definidos, para execucao das avaliacdes ambientais,
inclusive considerando as eventuais dosimetrias de ruido (que forem necessarias para 0 posto
de agentes fiscal), que serdo necessarias realizar ao longo do contrato, devendo a
CONTRATADA atender os prazos estipulados no respectivo cronograma de trabalho.

8.1.6- CumprirA a CONTRATADA, nas dependéncias do CREA-SP, as Normas
Regulamentadoras da Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, relativas a
Seguranca e Saude no Trabalho.
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8.1.7- Deverd a CONTRATADA possuir 0s equipamentos e materiais necessarios para a
execucao dos servicos.

8.1.8- A CONTRATADA fornecera certificados de calibragdo dos instrumentos de medi¢ao
utilizados nas avaliagdes, devidamente atualizados.

8.1.9- A CONTRATADA deverd fornecer mado de obra devidamente habilitada para a
execucdo dos servicos, bem como 0s equipamentos de seguranca, e cumprir com as
obrigacdes trabalhistas e encargos sociais e outros pertinentes.

8.1.10- Quando houver a constatacdo que os resultados obtidos nas avaliagbes ndo sejam
representativos, considerando os valores historicos existentes, a CONTRATADA devera
realizar nova avaliacdo, sem custos adicionais.

CLAUSULA NONA — DA ELABORACAO DO PROGRAMA DE PREVEN CAO DE RISCOS
AMBIENTAIS - PPRA - NR-9

9- Serdo executados servicos de elaboracdo do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, de acordo com a Norma Regulamentadora NR-9,
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho, nas 166 (cento e sessenta e seis) unidades do
CREA-SP na Capital e no interior do Estado de S&o Paulo conforme anexo | — A- Projeto
Bésico do Edital de Tomada de Precos n° 003/2013.

9.1- A estrutura do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
— PPRA:

9.1.1- Estratégia de desenvolvimento do programa e metodologia de acéo.
9.1.1.1- A estratégia de acao divide-se nas seguintes tapas:
a) A caracterizagdo basica da empresa através de visitas e entrevistas na empresa.

b) A estrutura do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA sera descrita num
documento-base que deverd ser apresentado ao CREA-SP e discutido na CIPA.

9.1.2- O desenvolvimento do programa tera as seguintes etapas:

. antecipacao de riscos;

. reconhecimentos dos riscos;

. estabelecimento de prioridades de avaliacdo e controle;
. avaliacdo quantitativa dos riscos;
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. recomendacdes de medidas de controle;

. monitoramento das exposi¢cdes criticas;

. registro das exposicoes e divulgacdo dos dados;
. andlise anual do desenvolvimento do programa.

9.2- Os servigos de levantamento de dados teréo inicio a partir da
assinatura do contrato, devendo o documento base ser entregue apés 120 (cento e vinte) dias
dteis.

CLAUSULA DECIMA — DO ATENDIMENTO DA NR-10 — LAUDOS ELETRICOS E
RELATORIOS DE INSPECOES DAS EDIFICACOES NO QUE TANG E AS INSTALACOES
ELETRICAS

10- A CONTRATADA deverd elaborar os laudos elétricos de
avaliacdo das condi¢cBes das instalacfes elétricas (LIE) de para-raios e diagrama unifilar em 06
(seis) sedes do Conselho localizadas na Capital (“Faria Lima”, “Nestor Pestana”, “Reboucas I" e
“Reboucas 11", “Angélica” e “Barra Funda”), baseados no disposto na NR-10 do MTE e NBR
5410 da ABNT.

10.1- Caberd a CONTRATADA a implantacdo da Norma NR-10
em todos os seus procedimentos, a saber:

10.1.1- Elaboracédo do Laudo do SPDA - Sistema de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas;
Elaboracdo do Laudo das Instalacdes Elétricas — LIE, com atendimento das Normas Técnicas:
NBR 5410 (InstalagcBes elétricas em Baixa Tensdo)/NBR 5419 (Protecdo de estruturas contra
descargas atmosféricas)/NBR 14039 (Instalacdo elétrica em média tensdo), constando de:
Inspecbes Visuais, Ensaio de Continuidade Elétrica, Medicdo da Resisténcia de Isolamento,
Medicdo da Resisténcia de Aterramento, Inspecdo do Seccionamento automético da
Alimentacdo, Ensaio de Tenséo Aplicada, Ensaios de Funcionamento, Inspecdo Térmica por
Imagem; Elaboracdo do Diagrama Unifilar em BT/AT; Treinamentos; Certificacdes, analises de
Riscos, Medidas de controle, Medidas de Protecdo individual e Coletiva, Sinalizacéo,
Procedimentos Emergenciais e de Resgate de Processos de autorizacdo de Trabalhadores,
Processos de Contratacdo de Terceiros, Acidentados. Implementacéo do PIE — Prontuério das
Instalacdes Elétricas para as 06 (seis) sedes proprias do CREA-SP.

10.2- Localizacdo das Unidades de propriedade do CREA-SP
onde serédo realizados os 06 (seis) Laudos de Instalacdes Elétricas.
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MUNICIPIO PAV [ ENDERECO BAIRRO Area Construida
Faria Lima 17 Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 | Pinheiros 7.103mz
Nestor Pestana 1 Rua Nestor Pestana, 87 Consolagéo 1.134m?2
Rebougas | 6 Avenida Rebougas, 1028 Jardim Paulista 2.128m?
Rebougas Il 3 Avenida Reboucgas, 1006 Jardim Paulista 636m?
Angélica 3 Avenida Angélica, 2330/ 2346 / 1364 | Consolacdo 3.645mz2
Barra Funda 1 Rua José Gomes Falcéo, 120 Barra Funda 1.100m?

10.3- Estes servigos deverdo ser iniciados a partir da assinatura
do contrato com prazo de execucdo de 150 (cento e cinquenta) dias Uteis.

10.4- Seréa admitido que a CONTRATADA subcontrate a parcela
do objeto correspondente aos servigos relativos a NR-10, mediante solicitacdo prévia ao

CREA-SP, na forma prevista no artigo 72 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ELABORACAO DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO - PPP

11- A CONTRATADA deverd elaborar o Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP documento da Previdéncia Social, destinado a registrar todo histérico do
trabalhador na empresa, principalmente no que tange a sua exposicdo a agentes nocivos,
considerando-se sua hatureza, intensidade e concentracdo, visando a orientacdo do INSS no
processo de aposentadoria especial, conforme previsto na Instru¢cdo Normativa n® 84/2002 e
atualizagdes.

11.1- Deveréo ser inclusos no documento em referéncia os dados
da empresa e do trabalhador conforme solicitado no formulario, dados de todas as ocorréncias
de emissdo de CAT para o trabalhador, requisitos da funcéo, descricdo da atividade do
trabalhador, setor, cargo, funcdo, CBO, periodo de exposi¢cdo, agente (sua natureza,
intensidade e concentracdo), codigo da GFIP, informacfes sobre os exames abrangidos pela
NR-7, e demais normas pertinentes.

11.2- Todos os dados deverdo ser inseridos no sistema
informatizado do CREA-SP, a fim de possibilitar pesquisa, por parte do Conselho, quando
necessario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E RESPONSA BILIDADES DO
CREA-SP

12- Exigir o cumprimento de todos 0os compromissos assumidos

pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais.
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12.1- Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos,
sob os aspectos quantitativos e qualitativos anotando as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas e punitivas.

12.2- Efetuar o pagamento & CONTRATADA, de acordo com o
prazo estabelecido em contrato.

12.3- Prestar informagbes e esclarecimentos necessarios ao
desenvolvimento das tarefas.

12.4- Caberd ao gestor designado pelo CREA-SP, antes do
inicio dos servicos a responsabilidade de fiscalizar todos os assuntos afeitos a este contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E RESPONS ABILIDADES DA
CONTRATADA

13- Organizar, manter e administrar rede de estabelecimentos,
para a prestacdo dos servi¢cos objeto desta contratacdo, de acordo com as localidades em que
0 CREA-SP tiver Unidade funcionando (anexo | - A- Projeto Basico do Edital de Tomada de
Precos n°® 003/2013), bem como nas Unidades que vierem a ser inauguradas posteriormente.

13.1- Manter uma rede credenciada e/ou prépria no Estado de
Séo Paulo, em nivel regional, composta por clinicas médicas e/ou médicos do trabalho para a
realizacdo dos exames estabelecidos do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO, garantindo o atendimento em todas as cidades em que o CREA-SP possuir
funcionarios.

13.2- Manter profissionais devidamente formados e registrados
nos respectivos Conselhos Profissionais (Medicina, Enfermagem, CREA ou CAU) e Ministério
do Trabalho e Emprego — MTE.

13.3- Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios incidentes sobre 0s servicos prestados.

13.4- No caso de necessidade de substituicdo dos profissionais
acima mencionados observar o prazo méaximo de 24 horas, sendo que a auséncia de qualquer
um dos profissionais, sem a devida substituicdo acarretard o correspondente desconto no
faturamento.
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13.5- Oferecer bimestralmente material educativo para o0s
funcionarios do CREA-SP, com o objetivo de prevencdo e promoc¢do a saude ocupacional e
gqualidade de vida, por meio de folder ou eletronicamente.

13.6- Oferecer no minimo 02 (duas) palestras anuais sem custo
ao CREA-SP, a serem realizadas em suas sedes (Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1059 —
Pinheiros — Sdo Paulo/SP) e (Avenida Reboucas, 1028 — Pinheiros — Sdo Paulo/SP), com
profissionais especializados, com 0 objetivo de prevencdo e promocdo a salde ocupacional e
qualidade de vida das pessoas.

13.7- Realizar as palestras da Semana Interna de Prevengéo de
Acidentes — SIPAT, de acordo com os temas sugeridos pelos membros da CIPA e compativeis
com o diagnostico ocupacional do CREA-SP.

13.8- Realizar programas de salude em todas as Unidades que o
CREA-SP possuir funcionéarios, em conformidade com as necessidades levantadas, visando a
promoc¢ao da saude dos funcionarios do CREA-SP.

13.9- Manter durante a execucdo do contrato, todas as
condicdes de habilitacédo e qualificacido exigida neste Contrato e seus anexos.

13.10- A CONTRATADA devera assumir plenas
responsabilidades legais, administrativas e técnicas, pela perfeita execucao dos servicos objeto
do presente contrato, responsabilizando-se civil e criminalmente por todos os atos e omissbes
que seus empregados ou prepostos diretos ou indiretamente, cometerem na execucdo dos
Servicos.

13.11- A CONTRATADA arcard com todas as despesas de
alimentacdo, transporte, estacionamento, para locomocdo até todas as unidades, salarios,
encargos fiscais, sociais e trabalhistas, tributos e outros que venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre a prestacédo dos servicos durante todo o tempo de execucao do contrato.
Devera também fornecer o pessoal, material e equipamentos que se fizerem necessarios a
execucéo de todos os servigos, arcando com as respectivas despesas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - OUTRAS CONSIDERACOES TECNI _CAS

14- Deveréao constar no relatorio dos servicos entregues 0s nomes
dos Médicos funcionarios da empresa, responsaveis pela execuc¢do dos servicos na area
médica, bem como 0s dos responsaveis técnicos que executaram os servicos de Engenharia
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de Seguranca do Trabalho e Elétrica e neste caso, sempre acompanhados das competentes
Anotacdes de Responsabilidade Técnica — ART, ou Registros de Responsabilidade Técnica —
RRT, sendo estas recolhidas e preenchidas levando-se em conta os registros do profissional e
da empresa obrigatoriamente como empresa especializada obedecendo toda legislacédo
profissional dos respectivos Conselhos, ndo sendo aceitas subempreitadas, salvo o disposto no
item “14.2” abaixo.

14.1- Os exames complementares laboratoriais, as analises
gquantitativas e qualitativas de agentes em laboratério, bem como os exames clinicos
ocupacionais nos funcionarios poderdo ser executados em clinicas conveniadas no municipio
onde 0s mesmos estejam lotados, sendo estes exames feitos sob supervisdo geral do médico
coordenador do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, sendo que
este deverd obrigatoriamente ser socio, ou funcionario contratado na forma da legislacado
vigente.

14.2- A CONTRATADA deve disponibilizar a Unidade de
Pessoal do Departamento de Finangcas e Pagamentos, material sobre a implantacdo do
servico, de forma eletrbnica, sem 6nus, para a divulgacao a todos os funcionérios, através dos
diversos canais de comunicacdo do CREA-SP.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO INICIO DOS SERVICOS

15- Todos os servicos objeto do presente contrato terdo inicio a
partir da assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ANOTACAO DE RESPONSABILI _DADE TECNICA — ART
ou REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — RRT

16- A CONTRATADA se comprometera a apresentar ao gestor do
contrato designado pelo CREA-SP para conferéncia, cépia da ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica ou RRT- Registro de Reponsabilidade Técnica , compativel
relativa a cada servigo a ser prestado, devidamente recolhida, em nome do(s) profissional(is)
gue se responsabilizara(ao) pelo(s) servigo(s), no mais tardar, 05 (cinco) dias Uteis apos ter
recebido a competente “Ordem de Servico”.

16.1- A CONTRATADA deverd apresentar cronograma fisico de
comum acordo com o(s) gestor(es) do CREA-SP para execucdo dos servicos no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis apds a contratacao.
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17- A Dotacdo Orgcamentaria para as despesas oriundas da
contratagdo advira da conta n® 6.2.2.1.1.01.04.01.003 — Plano de Saude.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO PRECO E DA FORMA DE PAG_AMENTO

18- Pela prestacdo dos servicos do presente Contrato, o0
CREA-SP pagara a CONTRATADA os valores constantes do quadro abaixo:

Quantidade Valor por Valor Total Valor Total
Item DOS SERVICOS funcionérios funcionario Mensal Geral
(A) (B) C=(A)X(B) | 12 meses X (C)
Execucdo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO - NR-7, Exames Clinicos e
Complementares, kits de primeiros
socorros para todas as Unidades do
01 CREA-SP, medicamentos e material de 981 R$ .. RS ... R$...
atendimento e reposicdo para 0S
ambulatérios “Faria Lima” e “Reboucas”.
Quantidade de Funcionarios: 981
funciondrios, aproximadamente.
Quantidade Valor Valor Total Valor Total
Item DOS SERVICOS A) mensal Mensal Geral
(B) (C)=(A) X(B) | 12 meses X (C)
02 | Médico(a) Ambulatorial do Trabalho. 01 RS ... RS ... RS ...
Enfermeiro(a) do Trabalho Sede “Faria
03 | imare “Reboucas” 02 R$ ... RS ... R$ ...
Postos de Valor Unitéario por Valor Total
Item DOS SERVICOS Trabalho Posto de Trabalho Geral
(A) (B) C=(A) X (B)
04 | Execucdo do Laudo Ergonémico — NR-17 490 R$ ... RS ...
Unidades do Valor Unitéario por Valor Total
Item DOS SERVICOS CREA-SP Unidade Geral
(A) (B) C=(A)X(B)
Laudo Técnico das CondigSes ambientais do
Trabalho - LTCAT e Laudos de insalubridade
05 e/ou Periculosidade (Atendimento da NR-15 e 166 RS.. RS..
NR-16).
Elaboracdo do Programa de Prevencdo a
06 Riscos Ambientais — PPRA — NR-9 166 R$... R$...
Atendimento da NR-10 — Laudos Elétricos — Pavi Valor Unitéario por Valor Total
. e _ . avimentos :
LIE, para 06 (seis) prédios préprios / para-raios (A) Pavimento Geral
/ Diagrama Unifilar. (B) C=(A) X (B)
7.1 — Sede “Faria Lima” 17 RS ... R$ ...
07 | 7.2 - Sede “Nestor Pestana” 01 R$ ... R$ ...
7.3 — Sede “Reboucas, 1028” 06 RS ... RS ...
7.4 — Sede “Reboucas, 1006” 03 RS ... RS ...
7.5 — Sede “Angélica” 03 RS ... RS ...
7.6 — Sede “Barra Funda” 01 RS ... R$ ...
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Quantidade de Valor por Valor Total
Item DOS SERVICOS funcionérios funcionério Geral
(A) (B) C=(A)X(B)
Elaboracgéo do Perfil Profissiografico
08 Previ_denp!ério - PPP. Quantida_de ) _de 981 RS ... RS ...
Funcionarios: 981 funcionarios,
aproximadamente.
VALOR TOTAL GLOBAL = (itens “1” a “8") R$ ...

18.1- O pagamento do objeto contratado sera efetuado a
CONTRATADA mensalmente no dia 15 (quinze) de cada més para os itens “a”, “b” e “c” do
inciso | e, para os itens “a” a “e” do inciso Il através de medi¢cfes apds sua conclusédo a serem
pagas no dia 15 (quinze) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, a qual devera ser entregue na Sede “Faria Lima” do
CREA-SP, na Unidade de Pessoal do Departamento de Financas e Pagamentos — (Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1059 — Pinheiros, S8o Paulo, SP), com antecedéncia minima de 10
(dez) dias de seu vencimento, conforme segue:

| — Pagamento mensal considerando 0 constante no g uadro acima

a) Item “1.1” do presente Contrato - Servicos médicos no ambito da Medicina Ocupacional em
cumprimento da Norma Regulamentadora NR-7 — Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO e legislacéo vigente, conforme localidades descritas no Anexo | — A do
Edital de Tomada de Precos n° 003/2013, incluindo a elaboracdo do documento base, exames
clinicos, complementares, etc.

b) Item “1.2” do presente Contrato - Servigos Ambulatoriais de 02 (dois/duas) Enfermeiros(as)
do Trabalho, para expediente em Ambulatério Médico, sendo 01 profissional para a Sede “Faria
Lima” e 01 profissional para a Sede “Reboucas” do CREA-SP.

c) Item “1.3” do presente Contrato - Servicos de 01 (um/uma) Médico(a) do Trabalho para
expediente em Ambulatério Médico na Sede “Faria Lima” ou “Reboucas” do CREA-SP, duas
vezes por semana, as tercas e quintas-feiras, com duragéo de 08 (oito) horas diarias, das 8h as
17h, para elaboracéo e coordena¢édo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO, atendimento médico clinico e urgéncia, bem como andlise dos atestados médicos e
solicitacBes de reembolso apresentados pelos funcionarios.
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I — Pagamento mensal por medicdo considerando-se 0 nimero  de

funcionarios/localidades existentes no CREA-SP no m és do pagamento e 0 preco

unitario por funcionario até o limite constante da proposta de precos ofertada no Edital
de Tomada de Precos N° 003/2013

a) Iltem “1.4” deste Contrato - Elaboracéo de Andlise Ergondmica do Trabalho — NR-17, para a
avaliacdo das condicbes de trabalho a que os empregados do CREA-SP estdo expostos,
durante a execucao de suas atividades nos postos de trabalho existentes em todas as suas
unidades conforme relacdo (Anexo | — A do Edital de Tomada de Precos n° 003/2013) e as
inauguradas posteriormente. Considerar a execucao de aproximadamente 490 (quatrocentos e
noventa) postos de trabalho nas Unidades na Capital e no interior do Estado de S&o Paulo.

b) Item “1.5” deste Contrato - Elaboracdo do Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do
Trabalho - LTCAT, envolvendo a elaboracéo dos Laudos de Insalubridade e/ou Periculosidade
seguindo as exigéncias das NR’s 15 e 16, de acordo com a Instrucdo Normativa do INSS
vigente, e Normas Regulamentadoras estabelecendo a criticidade de danos a saude dos
funcionérios do CREA-SP nas 166 (cento e sessenta e seis) Unidades que sdo dependéncias
do CREA-SP na Capital e no interior do Estado de Sao Paulo.

c) Item “1.6” deste Contrato - Elaboracdo do Programa de Prevencgédo de Riscos Ambientais -
PPRA, de acordo com a Norma Regulamentadora NR-9, Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho nas 166 (cento e sessenta e seis) unidades do CREA-SP na Capital e no interior do
Estado de S&o Paulo.

d) Item “1.7” deste Contrato - Elaboracdo dos laudos técnicos de avaliacdo das condi¢Bes das
instalagBes elétricas (LIE) nas 06 (seis) sedes do Conselho localizadas na Capital (“Faria
Lima”, “Nestor Pestana”, “Reboucas | e I, “Angélica” e “Barra Funda”) - (item “10.2” do Anexo |
— Projeto Basico deste Edital), baseados no disposto na NR-10 do MTE e NBR 5410 da ABNT.

e) Item “1.8" deste Contrato - Elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP
documento da Previdéncia Social, destinado a registrar todo histérico do trabalhador na
empresa, principalmente no que tange a sua exposi¢cdo a agentes nocivos, considerando-se
sua natureza, intensidade e concentracdo, visando a orientagdo do INSS no processo de
aposentadoria especial, conforme previsto na Instrucdo Normativa n® 84/2002 e atualizacdes,
considerando aproximadamente 981 (novecentos e oitenta e um) funcionarios.

18.2- A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal ou Fatura os seguintes documentos:
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18.2.1- Comprovante de regularidade com o Sistema de Seguridade Social — Certiddo Negativa
de Débito — CND.

18.2.2- Comprovante de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.

18.2.3- Comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal — Certiddo Conjunta
Negativa.

18.2.4- Comprovante de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (NR) - Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas" (CNDT).

18.3- O CREA-SP pagard somente pelos servicos efetivamente
executados/entregues.

18.4- O CREA-SP efetuard a retencdo dos impostos
eventualmente incidentes sobre o valor do bem/servico, conforme previsto na Lei Federal n®
9.430/96 e Instrugdo Normativa RFB n® 1.234/2012 e seu anexo.

18.5- Caberd @ CONTRATADA destacar na Nota Fiscal ou
Fatura os tributos que eventualmente incidam sobre o valor do bem/servico objeto deste
Contrato, nos termos previsto na Lei Federal n® 9.430/96, Instrucdo Normativa RFB n°
1.234/2012 e seu anexo.

18.6- A CONTRATADA ¢é responséavel pelos encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios, incidentes sobre 0s servi¢os e obras contratados.

18.7- Se a CONTRATADA descumprir qualquer termo ou
condicdo a que se obrigar no presente certame, por sua exclusiva culpa podera o CREA-SP,
reter 0 pagamento, até que seja sanado o respectivo inadimplemento, ndo sobrevindo,
portanto, qualquer 6nus ao CREA-SP resultante desta situacao.

18.8- Na hipotese do CREA-SP, por sua exclusiva culpa, efetuar
com atraso qualquer pagamento previsto no instrumento contratual, ficard sujeito a multa de
2% (dois por cento) ao més sobre o valor devido, calculada proporcionalmente aos dias em
atraso.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DAS PENALIDADES

19- Caso a CONTRATADA por sua exclusiva culpa venha a
inadimplir parcial ou absolutamente qualquer obrigacdo consignada no contrato, sem prejuizo
do j& estabelecido em lei, ficara sujeita também a:

a) Pagar uma multa moratéria no montante de 1% (um por cento) do valor global do contrato,
por dia, em se tratando de simples mora no cumprimento da obrigacao.

b) Pagar um multa compensatéria no montante de 20% (vinte por cento) do valor global do
contrato, em se tratando de inadimplemento absoluto.

19.1- Serd facultado ao CREA-SP, na hipétese da
CONTRATADA, por sua exclusiva culpa dar azo a rescisédo do contrato, optar entre:

a) A efetiva rescisdo do contrato, mas exigindo da CONTRATADA, a multa compensatoria
prevista na alinea “b” do item "19", a titulo de indenizacdo por perdas e dados.

b) O efetivo cumprimento da obrigacdo em atraso, a qual ndo tenha caracterizado o
inadimplemento absoluto, exigindo da CONTRATADA neste caso, também o pagamento da
multa moratdria prevista na alinea “a” do item "19".

19.2- Se a obrigacdo, cujo atraso originar a op¢ao prevista na
alinea “b” do item "19.1", vier a caracterizar o inadimplemento absoluto, o0 CREA-SP, podera
exigir da CONTRATADA, concomitantemente, a multa moratéria prevista na alinea “a” do item
"19" (pelo atraso) e multa compensatoria prevista na alinea “b” do item "19" (pelo
inadimplemento absoluto).

19.3- O CREA-SP poderda descontar dos pagamentos
eventualmente devidos a CONTRATADA, os valores correspondentes a aplicagcdo de multa
contratual ou, ser for o caso, efetuar cobranca judicial.

CLAUSULA VIGESIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

20- O prazo de duracdo da presente contratacdo é de 12 (doze)
meses contados a partir da assinatura do instrumento de contrato que entrara em vigor e com
relacdo aos servicos continuos, o contrato poderd ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, em caso de interesse das partes envolvidas e
caso a contratada continue com pre¢os compativeis aos de mercado, a luz do que dispde o
artigo 57, inciso I, da Lei n® 8.666/93 e suas atualizacdes, sendo que a sua prorrogagdo dar-
se-4 mediante a celebracdo de competente Termo Aditivo e adotado como indice de reajuste o
INPC/IBGE.

20.1- O contrato poderd ser rescindido nos termos e hipéteses dos

artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93 e suas atualizacdes.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO AUMENTO OU SUPRESSA O DOS SERVICOS

21- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto
desta licitacdo, durante a vigéncia contratual, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento),
conforme disposto no artigo 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93 e suas atualizagdes.

21.1- Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites
estabelecidos no item anterior, salvo para as supressodes resultantes de acordo celebrado entre
as partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA SUPERVISAO DOS SERVI COS

22- A CONTRATADA reportar-se-4 a Chefia da Unidade de
Pessoal do Departamento de Financas e Pagamentos do CREA-SP, quanto aos assuntos
oriundos do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO PREPOSTO DA CONTRAT ADA

23- Fica estabelecido que o Preposto da CONTRATADA para
representéd-la perante o CREA-SP na execucdo do presente Contrato é o Senhor(a)

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO EXERCICIO DOS DIREITO S

24- Qualgquer omissao ou tolerancia das partes em exigir o estrito
cumprimento dos termos e condicbes do presente Contrato, ou em exercer uma prerrogativa
dele decorrente, ndo constituird rendncia, nem afetard o direito da parte de exercé-lo a
qualquer tempo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DAS CONSIDERACOES GERAIS

25- E expressamente proibida, por parte da CONTRATADA,
durante a execucdo do objeto deste Contrato, a contratacdo de servidor pertencente ao quadro
de pessoal do CREA-SP.

25.1- Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢bes
contratuais, em face da superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais, bem
como em razdo da conveniéncia e oportunidade da Administracao.

25.2- A CONTRATADA se compromete a manter durante a
execucdo do presente Contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
Edital de Tomada de Precos n.° 003/2013.
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25.3- Integram o presente Contrato como se nele estivesse
transcrito o Edital de Tomada de Precos n.° 003/2013 e a Proposta Comercial apresentada pela
CONTRATADA, anexados no processo administrativo L-79/2013.

25.4- O presente Contrato ndo autoriza, nem a CONTRATADA
tem direito, tampouco poderes e nem devera comprometer ou vincular a Administracéo Publica
Contratante a qualquer acordo, Contrato ou reconhecimento, nem induzir, renunciar ou transigir
quaisquer dos direitos do CREA-SP ou, ainda, assumir qualquer obrigacdo em nome deste, a
qual ndo se responsabilizara por quaisquer reclamacgfes de lucros cessantes ou danos
pleiteados por Terceiros em decorréncia ou relacionados com a celebragédo, execugdo ou
rescisdo deste Contrato.

25.5- Caso qualquer das Clausulas deste Contrato seja ou se
torne legalmente ineficaz, a validade do documento como um todo néo devera ser afetado.

25.6- Os casos omissos serao resolvidos conforme as disposicoes
da Lei n.° 8.666/93 e suas atualizacdes e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO DE ELEICAO

26- As partes, de comum acordo, elegem o Foro da Justica
Federal de Sdo Paulo para dirimir qualquer lide oriunda do presente Contrato, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o
presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Sao Paulo, de de 2013.

Engenheiro Civil FRANCISCO YUTAKA KURIMORI
CREA-SP n.° 0600419070
PRESIDENTE DO CREA-SP

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
Nome: Nome:
RG: RG:
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