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Eng. Civ. Carlos Eduardo de VILHENA Paiva

CURRICULUM VITAE
Formacgéo
v" Natural de Americana -SP.
v’ Graduado em Engenharia Civil pela Faculdade de Engenharia de S&o José dos Campos

D RANEANIN

- FVE, em 1976.

Extens&o em Orgamento e Planejamento de Obras Civis, FVE, 1979.
Especializag&o em Administragdo de Empresas, FAEG, 1983.
Mestrado em Engenharia Biomédica, UNIVAP, 2001.

Doutorando em Engenharia Biomédica, UNAVAP, 2004.

Atividades no Sistema Confea-Crea
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Atual presidente da AEA/SJCampos.

Membro do Conselho Fiscal da Febrae.

2° Vice-Presidente da Febrae-SP.

Coordenador da UNAVAP - Unido das AEA’s do Vale do Paraiba, 2015-2018.
Conselheiro Regional, CREA-SP, 2014-2016, 2017-2019.

Diretor Administrativo do CREA-SP, 2017.

Vice-Presidente do CREA-SP, 2018.

Suplente do CONFEA no CONADE - Conselho Nacional da Pessoa com Deficiéncia.
Coordenador do GT Consumo e Produgéo Sustentavel, CREA-SP, 2011.

Membro do GT Estudos para Propor a Obrigatoriedade de Inspe¢des Periédicas em
Edificagdes, CREA-SP, 2012 e 2013.

Membro do GT Estudos para Implantagéo de politica de Procedimentos Preventivos em
Obras de Arte na Construg&o Civil e Criagéo da Vigilancia nas Obras de Construgéo Civil,
CREA-SP, 2013 e 2014.

Membro do Grupo de Trabalho relativo as atribui¢des do Confea e Creas em Relagéo a
Garantia de Acessibilidade nos Prédios Publicos, CONFEA, 2013 e 2014.

Membro do GT Habitag&o, na qualidade de Especialista, CONFEA, 2015.

Membro do GT Obras e Servicos de Engenharia no Brasil, Problemas e Solugdes,

CONFEA, 2016.
Membro do GT Agenda 2020, CONFEA, 2017.

Atividades Profissionais
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Profissional Liberal, Consultoria na area de Gest&o de Negdcios e Empreendimentos.

Foi funcionario da Urbam — Urbanizadora Municipal, S&o José dos Campos — SP.

Foi Engenheiro nas Secretarias de Obras e de Planejamento da Prefeitura Municipal de
Sé&o José dos Campos.

Ex-socio proprietario de Laje Construgdes e Comércio, Ltda.

Ex-Diretor Técnico, Gerente Técnico e Engenheiro na Empresa Municipal de Habitag&o —
EMHA, Sao José dos Campos — SP.

Ex-Diretor Administrativo e Financeiro de RC Refei¢des Personalizadas, Ltda.

Atividades Extra Profissional
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Sécio da SBPC - Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia.

Vice-Presidente do CDTCC - Centro de Desenvolvimento Tecnolégico da Construgao
Civil.

Membro do Conselho Curador da FVE - Fundagdo Valeparaibana de Ensino,
mantenedora da UNIVAP — Universidade do Vale do Paraiba.

Membro do Conselho de Administragdo do IEF - Instituto Empreendedor do Futuro.
Diretor do DECONCIC - FIESP, Departamento da Industria da Constru¢éo da Federag&o
das Industrias do Estado de S&o Paulo.




Carlos Eduardo de Souza

RG:32.516.067-3 / CPF 308.627.508-14
Rua Jodo Vaz Domingues,53 -Residencial Vale do Sol - ITtapevi — Sdo Paulo - CEP 06652-030
Fone: cel. 55(11) - 4141 - 5897 / 9.4767-7744

Endereco eletronico: kadu@hcconstrutora.com

Experiéncia Profissional

Formado em Engenharia Civil, na Universidade Paulista - UNIP no ano de 2008, pds graduado em
Pericia e Avaliagbes executado pelo IBAPE/SP (Instituto Brasileiro de Avaliagbes e Pericias de Engenharia) e
certificado pela faculdade Moura Lacerda, cursos extracurriculares: Instalagdo e Prevengdo do Corpo de
Bombeiros, Inspecéo Predial em estadios de futebol, Licenciamento Ambiental e Transag&o Imobiliaria, membro
titular do IBAPE S&o Paulo (n°1527), inspetor do Conselho Regional de Engenharia desde 2008 ate os dias de

oje e presidente da Associagdo dos Engenheiros de ltapevi/SP

Simpdsio / Congresso / Semindrio

Colégio Estadual de Inspetores
Promovido :CREASP - Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia dos Estado de S&o Paulo

Periodo: 19 a 21 de novembro 2010

Colégio Estadual de Inspetores
Promovido :CREASP - Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia dos Estado de S&o Paulo

Periodo: 09 a 10 de novembro 2010

Colégio Estadual de Inspetores ,
Promovido :CREASP - Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia dos Estado de S&o Paulo

Periodo: 09 a 10 de novembro 2012

Formagdo Académica

Nivel Superior Completo em Engenharia Civil (2008)

P6s — Graduagédo em Pericia e Avaliagdes (2012)

Cursos Extracurriculares
* Conhecimentos em AutoCAD
*Instalacdo e Prevengdo do Corpo de Bombeiros (2008) :
*Inspecdo Predial em estadios de futebol(2009) ,C’)
*Licenciamento Ambiental (2010) )
*Transacao Imobiliaria (2011) / /
——— . —— L 2
Participacdo como Assistente Técnico % ‘ ]

Participei em diversos processo em agdes de usucapido, separacéo e avaliagdo de iméveis em vérios forum
da grande Sao Paulo
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PLANO DE TRABALHO

Trabalhar para a federalizacdao do Sistema Confea-Crea para que
tenhamos todos os estados representados no Plenario.

Fortalecer os Conselhos Regionais com a readequag¢ao do numero de
Conselheiros e representagdes, de forma proporcional ao numero de
profissionais no estado mantendo a equidade e paridade, garantindo
sempre, um Plenario minimo em cada regional.

Exigir a fiscalizagdo do cumprimento da lei que fixa o salario minimo
profissional.

Trabalhar na valorizagdo das Entidades de Classe Regionais e na
implementacédo de resolugbes que facilitem o seu registro junto ao
Sistema.

Contribuir para melhorar e facilitar as entidades de classe a obtengao
de recursos através dos termos de colaboragdo e fomento.

Trabalhar o fortalecimento dos CDER’s que realmente sdo a voz das
entidades de classe nos estados.

Defender o profissional do Sistema Confea-Crea e suas atribuicées,
procurando a valorizagado e a sua insergéo no debate de politicas publicas
e na solugdo dos problemas nacionais.

Buscar com que o Sistema Confea-Crea possibilite a formacéao
continuada aos seus profissionais.

Trabalhar pela modernizagio tecnolégica da gestio e da prestagéo de
servigos do Sistema.

Corroborar para implantar a ART Nacional dispensando os vistos nos
diversos estados da Federacao.

Atuar com o Confea junto ao Congresso Nacional para a manutencéo da
Frente Parlamentar da Engenharia e pela aprovacédo de projetos do
interesse de nossa classe como a Engenharia como carreira de Estado
e a criminalizagao do exercicio ilegal da profiss&o, entre outros.






