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CURRICULUM VITAE RESUMIDO

JOAO BOSCO NUNES ROMEIRO v
ENGENHEIRO CIVIL - CREASP 0400232384

ESPECIALIZACAO EM ENGENHARIA ECOLOGICA E DO MEIO AMBIENTE

ESPECIALIZACAO EM ENGENHARIA SANITARIA INDUSTRIAL

ENGENHEIRO SANITARISTA DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SAC PAULO
PROFESSOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA - USP - Universidade de S3o Paulo
PROFISSIONAL LIBERAL — Com escritdrio estabelecido na cidade de Lorena SP

PRESIDENTE LICENCIADC DA ABENC SP — ASSOCIACAC BRASHEIRA DE ENGENHEIROS CIVIS-

TENDO OCUPADO OS SEGUINTES CARGOS E FUNGOES

INSPETOR DO CREA SP
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE LORENA
PRESIDENTE DA EMDURB — Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano de Ubatuba SP

DIRETOR TECNICO NACIONAL DA FUNDACENTRO — Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de
Seguranca e Medicina do Trabalho do Ministério do Trabalho e emprego

COORDENADOR NACIONAL DO CPN- Comité Permanente Nacional da Ind. da Construgdo Civil
SUPERINTENDENTE DE OBRAS VIARIAS — Secretaria de Vias Publicas da Prefeitura de S3o Paulo
COORDENADOR DO CGE-Centro de Gerenciamento de Emergéncias da Prefeitura de S3c Paule
CONSELHHEIRO DA CETESB — Companhia de Tecnologia Ambiental de S3o Paulo

CONSELHEIRO DA FAEASP — Federacdo das Assaciagdes de Engenharia e Arquitetura de SP
YERADCR DC MUNICIPIOC DE LORENA

VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE LORENA

CONSELHEIRO DO CREA SP POR @ ANOS

COORDENADCR DA CEEC— Camara Especializadaem Engenharia Civil do CREA SP

COORDENADOR DA CER - COMISSAQ ELEITORAL DO CREA SP
DIRETOR TECNICO DO CREA SP

) L1

VICE-PRESIDENTE DO CREA SP

Jodo Bosco Nunes Romeiro

CREASP 0400232384
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CANDIDATO: DIRETOR FINANCEIRO MUTUA —SP

PLANO RESUMIDO DE ACOES

L-Admnistrar os recursos financeiros da MUTUA SP, com transparéncia-e competéncia, buscandc as
melhores condicdes de aplicacdo de forma a garantir as melhores opgSes aos profissionais e sistema.

2-Buscar ampliar os beneficios existentes, com novas modalidades de atendimento aos nossos associados.

3-Ampliar os recursos destinados aos patrocinios das atividades realizadas pelas entidades de classe que
formam o CREA SP.

4-Participar ativamente de campanhas que visem a ampliacdo do quadro associativo da nossa MUTUA SP,
através de palestras nas entidades e escolas que formam os profissionais do sistema.

5-Defender os direitos dos profissionais da MUTUA SP junto a MUTUA nacional, participando ativamente

das discussdes e debates no sistema.

6-Incentivar o aprimoramento técnico cientifico de nossos profissionais, através de cursos e palestras.

LORENA, 15 DE SETEMBRO 2017
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