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CURRICULUM VITAE

Nome: Paulo Marques de Oliveira

Titulo Profissional: Engenheiro de Produgdo Mecéanica - Ano de formagéao: 1996
CREA: 5060579108/D RG: 11.096.625 CPF: 088.751.278-08
Data de Nasc: 25/04/1969 Natural de: Sao Paulo Pais: Brasil

Pés graduado em Gestdo de Projetos - 2010.

Gestor de implantagdo e construgéo de sistemas hidraulicos, sistemas de combate
e prevengao de incéndio e sistemas de climatizacéo e refrigeracgao.

Gestor de implantagdo e instalagdo de infraestrutura para sites de
telecomunicagdes, nas areas de sistemas de energia em corrente continua;
retificadores e baterias, grupo motor gerador, torres e antenas.

Consultor Técnico para novas implantagdes de sites e Datacenters.

Principais atividades:

e Coordenador de manutengdo de sistemas integrados de telecomunicacdes,
atuando na area de infra-estrutura.

o Implantagdo de novas estagbes de telecomunicagbes; para atendimento a
ampliagdo de sistemas de energia; novas Subestagdes, novas linhas de
transmiss&o ou novas Usinas geradoras do sistema integrado.

e Projetos e acompanhamentos de novas infraestrutura para telecomunicagoes.
Projetos e acompanhamentos de novas infraestruturas para Subestagoes.

e Gestor de implantagdo e construgdo de sistemas de climatizagdo para novos
datacenters.

o Gerenciamento e monitoracio da manutencédo descentralizada.

o Assessoria e gestdo de novos projetos, para implantagdo de sistemas
hidraulicos, sistemas de climatizagéo e refrigeragao.
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PROGRAMA DE TRABALHO

Vou trabalhar em 13(treze) pontos de grandes interesses para os Profissionais:

Implantagdo de melhorias do sistema on-line de comunicagédo entre CREA /
Filiados; volta da revista Crea-SP;

Melhoria de cursos ofertados pelo sistema PECE, visando o melhor
aperfeicoamento tecnolégico dos profissionais;

Financiamentos dos cursos PECE via MUTUA e utilizando o superavit
financeiro do Crea-SP;

Campanha de filiagdo ao MUTUA dos Profissionais de Sdo Paulo;

Garantia de piso minimo para todas as categorias dos Profissionais filiados;
Fiscalizagdo de empresas para obrigagdo de registros dos profissionais que
atuam e realizam trabalhos de engenharia, mas ndo sado registrados como
profissionais;

Diminuigado da anuidade dos Profissionais, para compartilhamento do superavit
existente do balango financeiro atual;

Atuacdo junto aos Sindicatos/Associagbes de classes, para melhorias de
interface e comunicagéo entre o CREA e estas Entidades;

Transparéncia na administragdo e nas agbes do Crea-SP, atendendo
plenamente a Lei Federal n°4320/64, que “estatui normas gerais de direito
financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Uniao,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, de acordo com o disposto
no art. 5°, inciso XV, letra b, da Constituicdo Federal” e as determinagdes do
Confea;

Continuidade de recadastramento dos Profissionais, atendendo a
determinacéo da Resolugdo 494 do Conselho Federal, de 26 de junho de 2006;
Programa de motivagdo para a volta e ativagdo dos registros dos profissionais
que nao estdo em dia com o Crea-SP, com campanhas de descontos para o
recadastramento profissional;

Campanha de valorizagdo da profissional mulher Engenheira;

Valorizagdo dos trabalhadore(a)s e servidore(a)s do Crea-SP, com a
implantagéo e atendimento ao plano de carreira; NAO A TERCERIZACAO;



